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Yaraucilik ne dogadist bir olay, ne de “ilahi” bir bagistir. Insani bir 6zellik
olarak; doganin bir “olusu”, doganmn bir “strecidir”. Dogadan tstiin, doga-
ya aykirt bir yaratclik yoktur. O, insanin dogasindadir. Ya da yaraticilik do-
gada, doga yaraticiliktadir,

Soyut olarak, tekil bir kavram olarak: “yaraticilik” bir anlam ifade etmez. Ya-
raticilik, insanin bir niteligi bir pargast olarak belirlenmedigi stirece, anlasil-
maz, kavranamaz, a¢iga ¢ikarilamaz bir “gizem” metafizigi olur. Hiclesir...
Halbuki, dogay1 anlamada, kavramada, denetleyip-degistirmede, yaraticilik
bir gii¢; ilerleten, gelistiren, katiim saglayan insani bir gictir. Tanimmlana-
bilir, agiklanabilir, nitelenip bilgiye dontstirilebilir,

Glizel Sanatlar egitim ve Ogretiminin Ui¢ temel ayag: vardur.

1) Kurum ve kurumun ogeleri, 2) Aktarilan bilginin niteligi, 3) Egitilen, 6g-
renci. Hangi sistemde olursa olsun, egitimin ana hedefi 6grencidir, egitilen-
dir, alicadir, 1k iki dgenin varoldugu ortamda, basarinin ylksekligi ogrenci-
nin kisilik ve kimlik tgeleri ile dogru orantilidir. Universiter diizeyde egiti-
lecek odgrencinin, adaylik kazanmadan once toplumsal yasamdan edindigi
disiinme, duygulanma, inang, begini, gbrme vs. nitelikleri, egitimi etkile-
yen, hatta belirleyen ozellikler, degerler olmaktadir.
Deneylenip-tamamlanmis, onaylanip-biitiinlesmis, bulgular: ile saglanmus
bilgiyi “aktaran-6greten” kurumlar (ki mesleki okullardir), yaraticilik egiti-



mini ve yaratici kisiligi gerekli gérmezler. “Tanimlanmis bulgularnn dgretil-
digi, okutuldugu yer okuldur.” (Guilford, 1970) Yaraucilik egitimindeki 6g-
rencilerin; estetik zeka, kendi olma, kendi basmna disiinme, derin duyarli-
lik, genis merakliik, hirslilik, risk alma cesareti, aykirilik, ézgtinlik, farkin-
dalik, dusglicti vs. gibi kisilik 6gelerine ulasmalart, sanat, tasarimi bir mes-
lek degil, bir yasam bicimi olarak benimsemeleri amaclanir. (Torrance,
1962) “Kat1 olmaktan kaginma, yaraticihga oncelik verilmesi; bireyselligin
ozglir olmasi, siki bir ¢alisma disiplini..” (Buahaus, 1928)

Egitim glclerinin, tutucu ve geleneksel olmadigini varsayalim. “Egitim tu-
tucu, kaliplanmus; bagumsiz disiinen, varatict ve 6zgiin olmaktan cok, 0g-
retimini tamamlamig bireyler vetistirmektedir...” (Rogers, C., 1976) Egitim
ortamunin iyi niyet, candanlik, estetik giidileme, sicak ilgi ve disleme da-
yali olusumlarina karsin, yaratict basarmin inanilmaz azhigy, egitilen ogren-
ci varliginin nesnel bir degerlendirmesini gerekli kidmaktadir. Yaraticilik
egitiminin tim boyutlan ile yasama gecirilmesinde ve basariya ulasmasin-
da; egitilenin, 6grencinin degerleri, olciileri, siirlar1, begenileri ve tutumla-
1 “tam belirleyicidir”. Bu inceleme, tiim ideal kadrolara, program ve dona-
tlara sahip Glizel Sanatlar Fakiltelerinde, basartya ulagsamayan Ogrecinin
“gecmisten getirdigi” kisilik 6gelerini belirlemeye caligacaktir.

Yaraticilik Bilgi ve Teknik

Yaraticaligin bir edinilen-bellenen, bir de kisisel gizil gliclerin dogasina bag-
It boyutlart vardir. Bu ylizden yaratici “distan” istemle, zorlamayla yaratil-
maz, “yaratict olunur” denilmektedir. Ogrenene, alictya “distan” yiiklenen-
ler, iletilenler; teknikler, yontemler, malzemeler, sanatsal etik, gorgu, zihin
gliclerini kullanim bigimleri, estetik degerler, kuramlar, yorum olcttleri vs.
dir.

“Meslek ehli” yetistirmeyen bir egitim kurumu, ileri ve elastiki programlar-
la, yasayan bilgileri ve islevsel teknikleri ¢grenciye aktarabilir. “Buglnki bi-
limsel verilerden kugskulanmak, yaraticihgin, bulusun temel etkenidir...” (Lu-
borit, 1996).

Felsefe, mantik, arkeoloji, sosyoloji, siyaset, ahlak vs. kuramlari, anlayislar,
ogrenciye bilgi olarak iletilebilir. Bunlara nasil ulasilacak, nasil degerlediri-
lecek, nasil kendinlestirilip sonug ¢ikarilacak; belletilebilir.

Gorsel veya estetik zekayi gelistirecek (Guilford, 1970), Baglant: testlerin-
den, Tangram karelerine, geometrik analojilerden, metafortara (Bk. Gor-
don, WJ.T., 1971), Tuhaf kolajlardan mitolojik uyarlamalara kadar, dogru-
dan sonuc veren teknikler 6gretilebilir.

Beyin sporlart (Noronbik); Tuhafi nesnellestirme, bilimseli tuhaflagtirma,
simgeleri farkli anlamlara dontstiirme, sagcma benzetmeler kurma, sabit igsa-
ret ve gostergeleri tuhaflastirma vs. teknikleri 6gretilebilir (Atalayer, 1996).



Arac-gereg, malzeme kullanimlari, teknolojik gelismeleri belletebilir, plastik
dilin vgeleri, dizen ilkeleri benimsetilebilir. Bicimlendirmenin “Gorsel Ger-
cekei”, “Zihinsel Gercekei”, “Buluscu” yontemleri Oziimsetilebilir. Salt “Ye-
ni Bicim Uretme Teknikleri”; Baskalasim, Doniistim, Uyarlama, Gizleme,
Saydamlastirma , Soyutlama, Simgelestirme, Kavramlastirma vs. Ogretilebi-
lir, (Atalayer, 1996).

Gurup Yaraticilik teknikleri; Beyin Firtinasi, Yanal Distinme, Synectic Tek-

nikler, Harvey Kartlari, Altt Sapka Yontemi, Lotus Blossom Yontemi Ggreti-
lebilir.

Tum bunlara karsin, Glizel Sanatlar Fakiltelerine gelen 6grenciler, ortalama
18-20 willikk bir toplumsal-ziimresel kosullanmalar edinmekte ve 6zellikle
cocukluk donemi kosullanmalarini tagimaktadir “Yanlis bir ben algsi, 6g-
renme gucligl, davranis sorunlari, norotik ¢atismalar, psikoziar vs.” (Sun-
gurly, 1992). Ruh ve beden yapilanmasinda, inang, duygu, begeni, distin-
ce, mantik ve hatta cizim kaliplari, davranis ve tutum degismezlikleri, bilis,
goriis, algilayts tabulart ve biling disint kullanamama sigliklarn ile, gencler
adeta donatiidir. “Genclerin gecmisten getirdiklerini ciddiye almayan bir
egitim, yaraticillik egitimi degildir.” (Hodgden, 1968)

Egitilip yonlendirilecek olan 6grenci, yaraticilik egitiminin temel amact ola-
rak sorun edinilip, degerlendirmeye alinmazsa; en ideal programlar, kadro-
lar, kurumlar bagartya ulasamazlar. Kaniti, ¢cagin en iyi kadrolarina, donat
ve teknolojisine bilgi birikimine, gelistirilmis programlarina sahip ABD’dir.
Kisaca en iyi niyetli, en candan egitimlerin, donati, program, ortam uygun-
luklart ve uygulama olanaklarina karsin, egitilen varligin yaratict giiclerini,
kisilige egemen kilamamaktadir. Neden?

“Pekcok kisi sadece olant goriir. Bazilari ne olabileceginin riiyasi ile yasar.
Bir avug insan ise, gordikleri-kurduklar: riiyanin gerceklesmesi icin gere-
ken cesaret, kararhiltk azim ve sabirla, kendilerindeki nitelikleri yerinde ve
zamaninda kullanmasint bilerek hedeflerine varir.” (Bennis)

“Kararlilik, kisisel bir niteliktir. Danismaya, onaya, bagimliliga alismis beyin-
lerden yaratici ¢ikmaz. (L.F. Hodgden)

“Yasam ve yaratma bireysel bir egemenlik catiskisidir. Bu oyunun tek ku-
ral1 ise bilmeyi istemek, bilmek ve onu ele gecirmekdir. (Mikorda)
“Basarimun temelinde % 5 ilham % 95 ter vardir. (T.A. Edison)

“Basarimin sirri % 5 yetenegim % 95 ise bikmadan-usandamadan calismam-
dir. (J.Herfetz)

“Basarmak icin deliler gibi calisim, hala calistyorum. Iste dehaligimin sirri.”
(Einstein)

“Aligtlmisin disina ¢ikan ve olmaz denileni olur yapabilen bu kisiler, normal



dist beyin diizenekleri olan bu kisiler; hurs, cesaret, risk alma, kalip tanima-
ma, engelleri asma, geleneksel degerleri hige sayma ile inandiklart hedefe
varmada biytk bir azimle ¢alismayi basaranlardir.” (G.Shawn)

“Dinyada ¢ ¢esit insan vardir. 1) Degisime olanak saglayanlar, 2) Degisi-
mi gerceklestirenler, 3) Olanlara hayretle bakanlar.” (J.R.Richardson)
“Degisim dogal bir yasadir. Sadece geemise ve bugiline bakanlar, degisimi,
gelecegi kagiranlardir.” (J.F.Kennedy)

“Yaratict diinyada ayakta kalmak i¢in, toplumsal normlarin kaliplandigt es-
ki benligi asip, yeni bir kisilik yapilanmasi zorunludur.” (L.F.Hodgden).
“Sorun ¢Hzmede, istenilenden daha iyi bir diizeye ulasmak icin gerekli be-
ceri ve yontemleri kullanacak bilincin farkina varmak gereklidir.” (D.Ko-
berg)

“Egitime baslayan genclerin, gecmisten getirdikleri ve ¢ogu geleneksel olan
zihin giglerinin bir arinmaya ugramadan egitilmeleri, onlart tasarm is¢ili-
ginden ileri gotlirmiyor.” (IL.F. Hodgden)

“ Bagimli olan insana, omirilik ve sogancik yeterlidir, beyne gerek yoktur.”
(Einstein)

En bitiin, en ileri, en ¢agdas programlar, 6grenciler icin hazirlaniyor. Plas-
tik sanatlarin-yasammin zevkini, heyecant, aydilik-ilerletici, katithmer yan-
lating, inceliklerini, 6gretim elemanlart vermeye calistyorlar. Ama yaraticili-
&1 “yagsamayan”, onun tadint duyumsamayan yaratict basarinmn gizemini, si-
irini yakalayamayan genclere, bu iyi niyetlerin bir yarart olmuyor. En glc-
1, en farkli, en islevsel “sorun ¢ozme yontemleri”, Ogrencive dgretilmesine
aktarilmasina kargin, yaratici basarida “patlama olmuyor.” Neden?

Cagin bulusu, “yiiz ylze egitim”, dgrencinin tim kisilik oOgelerinin deger-
lendirilmesini gerekli kidmaktadir. Bauhaus’'un manifestosu, “Ogrenenin,
geemisten getirdiklerinden arnmasmi” erek olarak degerlendirmisdir, MO,
3000-2000 yillarinin Tao’culugundan, ginlimiiz ideolojilerine kadar pekgok
felsefe, siyaset ahlak ve hatta kaltir olusumlart gecmisde edinilenlerden,
bellenenlerden, 6ziimsenenlerden “Arinip” yeniden “yapilanmay1”, olmazsa
olmaz kosuluyla ilkelestirmeleri, sanat-tasarum diinyast icinde gecerlidir. En
kollektif, en dayanismact-paylasimer yaratmlarda bile, Bireysel dgeler belir-
leyici olmaktadir. Yaratcilik ozel, dzgiir, ozerk kisilik ve kimlik degerleri
gercktirmektedir. Egitim stratejileri, Ogrenim programlart, kurum yapilasma-
lart ve tutarl kadrolasmalara karsin, dgrenenin egitim ¢ncesi edindikleri
cok onemli olmaktadir. Geemiste edinip, yaraticilik egitimine tagidiklar:
gbrme, bilme, duyma, distinme, inang, ahlak, duygu ve tutum ‘egerleri de-
gismez kalhiplar, asiumaz tabular, sinirlar-engeller olusturuyors:  tim iyi ni-
yetler, bos cabalara donmektedir. Ogrencinin, tam goniillii kat mi1 ve “ken-
dini asma”, kendini yenileme, “kendi olma”, yaratict bir kisilik olarak yeni-



den yapilanma girisimleri yoksa; kurumlarin, program ve stratejilerin, kad-
rolarin kararliliklart sonu¢ vermemektedir.

Ogrenciyi bu “kisilik devriminden” alikoyan, kendi olmasint engelleyen,
farkindalik  bilincini  gelistirmeyen  gérme, duyma, distinme, algilama,
bilme bagimliliklar, tabulart ve idolleri var mudir? Cocukluk ve ilkodgretim-
de edinilmis, sosyal giduler olarak pekismis bu zihin giicleri yaratict baga-
rinun temel tutucularmicdir? Egitim psikolojisi, algt psikolojisi, kisilik psiko-
loglary, yaratict  basarinin  ana  engelleyicilerinin - zihinde  edinilmis,
Oziimsenip-benimsenmis glclerin “direnci” oldugu tanimlayip-kanitlanmug-
dir. “Cocukluk déoneminde edinilmis tutumlar, kisinin grup ve cevre bagla-
rinda denge saglar. Birey bunlart kinp, degistirmek istemez” Dikrech,
(Grutchfield, 1965)

Son yillarda “orta egitimle” ve genclikle ilgili pek ¢ok arastirma inceleme,
tez yapuoustir. Ama Ozellikle plastik sanatlar egitimine hazulanan, “sanatgi-
tasarmmct adaylarint” ele alan bir arastirma yoktur. Halbuki yaratici bir egi-
tim icin; egitilenin-aday 6grencinin kisilik, kimlik, zihin yaptdanmalar, de-
gerlerd, siurlan, yetileri bilinmesi gerekli niteliksel belirleyicilerdir.

Bu konuda, 10 yillik bir izleme ve testlerin, arastirmanin bazi verileri, ko-
nunun dnemini vurgulamak icin bu incelemede 6zet olarak kullanilacaktir,
Amac goze batirmak, dikkat ¢ekmek, ana sorunun aday ogrencinin ger¢ek-
likleri oldugunu One ¢ikarmakdir. Yargilarin ve degerlendirmenin bilimsel-
ligi benzer arastirmalarin ¢cogalmast ile ortaya ¢ikacaktr,

10 Yilik Bir Test, Deneyim ve Gdzlem

Asagida kisa kisa Ozetlenecek sorgulama, 10 yil stireyle yapimus bir testler
zincirine dayanan 6grenci varligimizin gorme, duyumsama, tepkime, inanis,
bilgi, akil, zeka ve biling dist gliclerinin gostergelerini vermektedir. Analo-
du Universitesi Giizel Sanatlar Fakiitesinde her yil yeni 1. simf 6grencileri-
ne (1992'den 2002’'ye kadar: 1992-2000 i¢ Mimarlik, 1992-1999 Animasyon,
1993-1994 Resim-Heykel, 1995 Gartik bolimlerinde) 1996, 1998, 1999 Ispar-
ta Glizel Sanatlar Fakultesi Grafik Boluminde, 2001 Eskisehir Gizel Sanat-
lar Lisesi son smif dgrencilerinde, 2001 Kiitahya Glizel Sanatlar Lisesi son
stnf Ogrecilerinde, 1995-2001 EFSAD kursiyerlerinde, 1999-2001 AFS kursi-
yerlerinde: 1689 kiside uygulanmustir.

-Kavramlann, varliklarin kisa streli (30 sn), skec olarak ¢izilmesi istenmistir.
-Deyislerin, kisa streli (30 sn.) skeg ¢izim olarak ifadesi istenmistir.

Yazili test sorulaninda, ilgili siklart se¢cme, kisa climleyle cevaplama yontemi
kullanilmistir.

-Her uygulama, “astlarak” toplu degerlendirmelere tabi tutulmustur.

-Burada en belirgin sonuglar, yiizdeler, degerler yorumlanarak verilecektir.



<(Kavram ve varliklar: Kalem, mum, balon, fincan, kase, glines, lale, taksi, in-
san, balik, bebek, dogruluk, ask, v.s.)

-Deyisler; siyah siyahdir, iki kere iki=, agki (simgeleyin), Giizel nedir? Dogru-
luk nedir?, Kimi ¢ok seviyorsunuz?, Hos nedir?, Bilgi nedir? vs. vs. ‘dir.)

-Dik dikdortgen alanlara yapilan tiim skeg ¢izimlerde, alanin ortasini kullanan-
larn orant %100°dr.

-“Mum” deyince, kalem (silindir) mum cizenlerin oram %100'diir.

-Kalem mumu “yanar” olarak cizenlerin oram %42°dir

-Balik deyince, tanumsiz, simgesel ve yandan balik cizenlerin oram %
92,3diir.

-Kase (tas) deyince, icini gosteren (listtenbakis), yuvarlak “tanimsiz” kase
¢izenlerin orar % 100°dir. (Koseli tas, kulplu tas, ayakli tas ¢izen olmamis-
ur.)

-Agac deyince, tanimsiz yandan gorinen (ayakda, dik bakisa uygun) agac
¢izenlerin oram % 100°diir. Kuru agac (salt dallart gosteren) cizenlerin ora-
nt % 54'8dir.

-insan deyince, erkek figiirli cizenlerin oram % 94'tiir. (% 6'lik bayan figii-
ra ¢izenler, kiz 6grencilerdir.)

-Kahve fincani deyince, listten goriintsle c¢izenlerin orani % 100’dir. Finca-
nin kulpunu %7 oraninda sola c¢izenlerin hepsi “solakur.”

- Taksi ¢izimini yandan-6nden ¢izenlerin orani1 %100°diir. Perspektifli gorli-
niis olarak cizenlerin orani %28'dir.

- Balon deyince, sigirme yuvarlak ve “ip baglanmig” armudi balon cizenle-
rin orani %93’tiir.

- ki kere iki esittire, “dort” cevabi verenlerin orant %100diir.
- Giizel, “hosuma gidendir” cevabint verenlerin oran %91’dir.

- Bir yakin akrabasini sevme orani, %96'tir. (Kendimi seviyorum cevabi hig
verilmemisgtir.)

- Agk kavraminy, “i¢i okla delinen kalple” simgeleyenlerin orani %95,4’tlr.
(Digerleri elma, para, zincir, yildirim vs. ile simgelenmistir.)

Sonug ve Degerlendirme

- Guzel Sanatlar Fakiltelerinde egitime baslayan ogrencilerin smif-ziimre,
ideoloji, ekonomik, cografya farklarina karsin simgesel bilgi birikimleri he-
men hemen aynidir. Genglerin, beslenmeleri, okullart ¢ok bagka olmasina
karsin; bilginin isaret, kavram, simge, gosterge degerleri, bir fabrikadan-ka-
lipdan ¢ikimus gibi “tupki benzerlik” icermektedir.

- Aday ogrenciler, “istisnasiz” alanin ortasini kullanarak risk almayan, orta
yolcu denge kalibina sahiptirler.



- Aday 6grenciler mum, fincan, tas gibi normal ortamda g6z seviyesinin al-
tinda olan nesneleri Ustten gorisle, diger nesneleri dik duran insan bakigi-
na uygun cizerken, kaliph-diz ve tek cepheyi-ylzeyi kavrayan bir goérme
bi¢imine sahiptirler.

- Genel kavramlar, ozellestiren, tir-cins tanimina girisen 6grenci sayist
9%1,8'dir. Ogrenciler diz disiinmekte, “dogrudan ¢agiristm” disinda gorsel
belleklerini kullanmamaktadir. (Ornegin balik deyince “kilic bahi@, kalkan-
baligt vs. gibi tanumli bir ¢izim yapanlar “inanilmaz” bir azlik icermektedir.)
- Ogrencilerin duygulart “kalipli” olup, geleneksel kiiltiir formlartyla 6zdes-
dir.

- Sevgi, ask, dogruluk, giizel, hos vs. kavramlarint hep ayni bicimde; anla-
silmaz, metafizik bilinmezlikle eski Turk filimleri seviyesinde, banal tanim-
lar disinda niteliyen yoktur.

-“Zevkler ve renkler tartisilmaz” felsefesine katiim %100°dur.

» o«

-Zevki, sevgiyi, glzeli “tanmmlanamaz”, “hissedilir” diyenlerin orani (%690),
cok yiksektir.

-Egemen inang sistemine uygun temel tutumlar (6rnegin insan deyince er-
kek cinsini anlamak gibi) aynidir. Katt bir “cins” ayrimu, bir idol olarak zi-
hinlerde dziimsenmistir.

-Cinsellikle ilgili tim bilgileri, “kulaktan dolma” ve ilkel (avam) nitelikdedir
“Seytan dirttii”ye inananlarin oram %95 civarindadir,

-Meraklilig1, olumlu-tiretken bir bilis, duygu giici olarak goérenlerin orani
%2.3’tir. (Merakli Melahat, Merak stirindtirir, Fazla merak zararlidir, Mera-
ketme, meleme vs. gibi merakla ilgili deyislere anlam ve tutum olarak kati-
lanlarin orant %97°dir.)

-Santy, sezgiyi, “aklin yanina koyan” tek bir dgrenci ¢ilkmamustir. (Sezgiler,
sanilar akila yansamaz'a %100 evet cevabi verilmektedir.) Kisaca, yaratici-
lik egitimini kazanan adaylarin gorerek c¢izme, oranlama, kurgulama yete-
neklerinde “basarili” olmalarna karsin; goérme bigimleri, bilgi kodlars,
distinme yontemleri, duygu kaliplar, diger zihir gigclerini kullanma
katliklari, mantik diizenekleri, temel kisilik 6geleri; siradan, engelli, yizey-
sel, basma kaliptir. Bilgi birikimleri, iki boyutlu olup, evet-hayirh bir kulla-
nim bi¢imindedir.

Kisilik, insan varliginin nesnel ve ¢znel yapilasma biresimidir. Nesnel yapt:
1) Genler, Gen bilgileri, 2) Gudiiler, diirtiler, sezgi, telepati vs. 3) Viicut
kimyast ve hormonlardir. Oznel yapi ise; 1) Biling (Akil, mantik, zeka, alg
vs.), Biling otesi (Sosyal gidiiler, i¢ giidiler, diirtiiler, merak, sezgi vs.), Ust
biling (kisilik paradigmasi), 2) Tutumlar (inanglardan, duygulara degin),
3) Karekterdir. insanin biling guigleri, tutum ve karakteri ¢ocukluk dénem-



lerinde, toplumsal ortam, ilkogretim ve gelenekler tarafindan belirlenip, ko-
sullanmaktadir. Bu donemde kokli ve “direncli” olarak temellendirilen zi-
hin merkezleri kullanm, edinilen bilgiler (isaret, simge, gosterge, kavram
ve idoller olarak), inanclar (ozellikle kor inanglar), ahlak (Ozellikle terbiye
bi¢imi ve ilkesel kaliplar) duygular (geleneksel duygu bicimleri ve kiltard),
tutumlar (distinceden davranssa korkularla, kaygilarla, odevlerle sinirlanan
temel yonelimler), karakter yapdaniglart (Oznel olmayan, Ozglin olmayan,
Ozglr olmayan, uymacy, sigmmact, korunmact, bagimh): degismesi ¢cok zor
kaliplar icermektedir. Bu ctmen ve ogeler, yaratalik egitiminde; kadrolar-
dan, programlardan, zorluk kosullarindan daha belirleyici, smirlayict, korel-
tici, durdurucu, katt diren¢ kaynaktart durumundadir.

Yaraticihik egitiminde aday: siradan zihin (bilme, distinme duygulanma ve
duyumsama) nitelikleri ve algilama gticinG alt-Gst yapip; ¢cok duyarlt yeni
dengeler edinmelidir. O, geemisten getirdiklerini yikip-agarak yeni bir kisi-
lik orgitlenmesini becermelidir. Yoksa en dretken, en demokrat, en candan
egitici kadrolarin, programlarin, donatinin katilim ve ¢abalart, sanatgi-tasa-
rimer teknisyeni, meslek “erbabt” yetistirmekten ileri gitmeyecektir. “Zeka,
estetiklesen duygu, farklilik istegi, bilis kivrakliklarg geleneksel aki, inanc,
algt kaliplarina egemen olmak isteyince, yildirer bir direncle, yipratict bir
karst koyma ile karsilasir. Catiskinin, yaraticr bir egitimdeki ¢ozimu, gele-
neksel akil imparatorfugunun yikilmasi, diger zihin giiclerinin islevlerine
gore deger ve glic kazanmast biciminde olmalidir. Oteki tiim ¢dziimler, sa-
nat teknisyenliginden baska bir sey degildir.” (L.F.Hodgden, 1968)

Kaynakca
1 ATALAYER, I, Thsarim Teorisrleksir, Eskigehir, 1006,
2- BAUIIATS, Teitschill fir Gestaltung Z Dessau, 1928 (W.G.)

3 GORDON, WJT,  Synectics, NewYork, 1961.

4 GORDON, WIT,  Metaphorical Way, Ne-York, 1971,

5- GUILFORD]B,,  Creativy, (Baglant Testleri Gev.Evrim Bil), Anregung Durch, Hertzka, 1970,
6 GRUI'CHFIELD, R., Dikreali (sosyal Psikolofi), Gev.e.Glingdr, Ist, 1905,

7- HARVEY, ], (Harvey Cards/cards. htmb-www,Core77.com.

8 HODGDEN, LE,  Temel Tasarun *Ders Netarr”, Texsas Unv. Houdson, 1968,

9- LABORIT, 11, Yaratier Insan (Gev.B.Onaran), Payel, Ist, 1996

10- ROPERS, Carl, Le Developpernent de fa Personne. Paris, 1972,

11-SUNGURLU, N, Yaratwes Distince, Ist., 1992,

12- TORANCE, B.P,  Guiding Creative Talent, NewYork, 1962.



	043
	044
	045
	046
	047
	048
	049
	050

