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Giintimiiziin degisen ekonomik kosullar1 isletmeler ve diger tiim kurumlar agisindan 6nemli
bir kavrami ortaya ¢ikarmistir. Bu kavram da “denetim”dir. Denetim, denetlenen miisteriyi ve
miisterinin i¢inde bulundugu sektorii ya da sartlar ¢ok iyi bilmeyi gerektirir. Para dongiisiiniin
hizlanmasi kar amaci giiden ya da giitmeyen bir¢ok kurum / kurulus iizerinde bir takim etkiler
meydana getirmektedir. Karar almanin giderek zor hale gelmesi, alinan kararlarin yanlis olma
olasiliginin olmas1 ve kurum icindeki personelin uygunsuz davranislar sergilemesine karsilik
denetim faaliyeti gerceklestirilmektedir. Bu sadece isletmeler bazinda degil, kamu yararina
calisan dernekler ve vakiflar kapsaminda da ele alinmalidir. Giiniimiizde dernekler artik
onemli boyuta gelmistir. Ciinkii kurumlar karsilarinda birey degil kendileri gibi bir kurum
gormek istemektedirler. Dolayisiyla da dernekler kapsaminda da denetim 6nemli boyuta
gelmistir. Dernek biinyesinde yer alan eklenti ve miiesseselerde de oOrgiitlenmis insan
topluluklarinin var olmasi ve bu kisilerin de karar almalar1 nedeniyle denetim faaliyeti bu

miiesseselerde de s6z konusu olmaktadir.
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ABSTRACT
Recent changes in economic conditions had emerged an important concept for businesses and
all other institutions. This concept is “auditing”. Audition requires the knowledge of audited
customer and the sector or conditions the customer is surrounded. Acceleration of the
monetary turnover poses some effects on most of profit making or non-profit
institutions/organizations. Audition is conducted for increasing difficulty in decision making,
possiblity of mistaken decisions and improper behaviours of the employees within the
institution. This audition should not be regarded in scope of businesses but also it should
cover the non-profit associations and foundations. Recently, associations gained considerable
importance, as institutions demand to contact with an association instead of individuals in
their interrelations. Consequently, the audition is of critical importance within scope of the
associations. As associated human communities are present within incorporated business and
its’ extensions included in an association and as these people make decisions, auditing is

conducted in these associations too.
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GIRI

Belli Sbir amac1 gergeklestirmek icin bir araya gelen Kkisilerin, belirli sartlar
gerceklestirmek iizere olusturduklar birimler olan dernekler, giiniimiizde hem Avrupa
Birligine (AB) uyum siirecinde hem de giiniimiiz kosullar1 ¢ercevesinde sivil toplum
orgiitlerinin 6neminin artmasi neticesinde onemli bir boyut kazanmislardir. Dernekler
kapsaminda bulunan orgiitler / kurumlar yaptiklar faaliyetler acisindan birtakim sartlari
yerine getirmek ve birtakim yasalara uygun davranmak zorundadirlar. Dernekler kar
amac1 giitmeyen kuruluglardir. Dolayisiyla da yaptiklann faaliyetler kamuya yarar
saglayacak sekilde olmalidir. Kamuyu zarara ugratacak her tiirlii faaliyet dernek
acisindan sug teskil etmektedir. Bu suglarin ortaya ¢ikarilmasi ve/veya engellenebilmesi
icin “denetim” faaliyetine gerek duyulmaktadir. Dernekler ve bagli miiesseselerinde
denetim faaliyetinin nasil yerine getirilecegi c¢esitli kanun ve yonetmeliklerde
bahsedilmistir. Bu kanun ve yonetmelikler dogrultusunda dernegin mali durumu,
faaliyet yapisi ve dernek iiyelerinin say1 ve nitelikleri tespit edilir. Dernek kapsaminda
mevcut bulunan durumlar tespit edildikten sonra kanun ve yonetmeliklere bakilarak
olmasi gereken durumlar belirlenir. Olan ile olmas1 gereken karsilastirilarak denetim
faaliyetinin sonucu tespit edilir. Bu sonuca gore herhangi bir cezai miieyyidenin
uygulanip uygulanmayacag kararlastirilir. Uygulanmasi gereken ceza bir TUTANAK

ile dernege bildirilmek zorundadir.

Bu cercevede calismamizin birinci boliimiinde genel anlamda denetim ve denetgi
kavramlarindan, tiirlerinden, denetim siirecinden bahsedecegiz. Ikinci boliimde; kamuya
yararli derneklerden, faaliyetlerinden, tiirlerinden, kamuya yararh derneklerin muhasebe
sistemlerinden s6z edilmektedir. Uciincii boliimde derneklerde denetim faaliyetinin
nedenleri, kapsami ve sonucglar iizerinde durulmakta ve uygulama boliimiinde ise
dernek denet¢ileri tarafindan Eskisehir ilinde faaliyet gosteren (X) dernegi iizerinde

yapilmis denetim ¢alismasi anlatilmaktadir.



BIiRiINCi BOLUM
GENEL ANLAMDA DENETIM

1. DENETIM KAVRAMI

Yasam boyunca kisiler cesitli aciklamalar yapmakta, bircok isteklerde bulunmakta,
kararlar almakta, belirli goriis ve iddialar sunmaktadirlar’. Aciklanan bilgi ve iddialarin
dogruluk ve giivenilirliginin belirlenebilmesi icin ayrica bir inceleme yapilmasi
kacimilmazdir. Sunulan bilgi ve iddialarin karar vericilerin kararlarin1 etkileyecek
diizeyde olmasi bu bilgilerin karar alicilar tarafindan giivenilir olup olmadiginin
arastirilmasi geregini ortaya ¢ikarmistir. Bu arastirmanin bagimsiz bir kisi tarafindan

yapilarak dogrulanmasi en iyi kontrol yontemidir.

Hukuk devletinde kurumlarin ve kisilerin faaliyetleri, haklari, sorumluluklar
tamimlanarak, yasa, yiiriirlik, yoOnetmelik, tiizilk gibi mevzuatlara baglanmistir.
Kurumlarin; faaliyetlerini hukuk diizenine uygun yiiriitiip yiirtitmedigini incelemek,
acikladiklar bilginin ve iddialarin dogru ve giivenilir olup olmadigini arastirmak ve
kurum yoéneticilerinin kurumla ¢ikar iliskisi icinde bulunan kisilere, kurumlara, devlete
ve topluma hesap verme yiikiimliiliiklerini yerine getirmelerini saglamak iizere tarafsiz
ve bagimsiz kisi/kisiler/kurum tarafindan denetlenmeleri hukuk devletinde zorunlu

olmaktadir.

Denetim Kavramlar: Komite’si denetimi su sekilde tammlamaktadir:®

“Denetim, iktisadi faaliyet ve olaylarla ilgili iddialarin 6nceden saptanmus olgiitlere uygunluk
derecesini arastirmak ve sonuglari ilgi duyanlara bildirmek amaciyla tarafsizca kanit toplayan ve bu

kanitlar1 degerleyen sistematik bir siiretir”.

! Ersin Giiredin, Denetim 10. baski. Istanbul: Beta Basim Yayim Dagitim A. $. (2000), s. 3.
* “Auditing Concepts Committee: Report of the Committee on basic Auditing Concepts”, The Auditing
Review, (Vol.47,Supp,1972), s.18 Aym, s 5’deki alint1



Bu tamimda yer alan kritik kelimeler hakkinda agiklamalarda bulunmak kavramin

anlasilabilirligini arttiracaktir. Bunlar;

— Olg¢iit: Denetim yapilabilmesi i¢in beyan edilmis bilginin varligi ve bu bilgilerin
karsilastirilabilecegi  onceden belirlenmis 6lgiitlerin olmas1 gerekir’. Bu  dlgiitler
denetlemenin tiiriine gore farklilik gosterir. Eger denetim, finansal tablo denetimi ise
olgiit Genel Kabul Gormiis Muhasebe Ilkeleri; Vergi denetimi ise, vergi yasa ve

diizenlemeleridir. Diger baz1 6zel konularda 6l¢iit olusturmak daha zordur”,

— Kamnit: “Denetlenmekte olan bilginin kabul edilen oOlgiitlerle uygunluk i¢inde olup
olmadiginin belirlenmesi i¢in denet¢i tarafindan nesnel olarak elde edilen bilgi olarak

tanimlanir. Kanit, denetim amacinin gerektirdigi nitelikte ve miktarda toplanmalidir”.

—Bagimsiz denetgi: Denetci, toplayacagl kanitlarin niteliginin ve miktarinin ne
olacagim belirleyecek uzmanlhiga, kullanmilan Olgiitleri anlayabilme niteli§ine ve
bagimsiz diisiince yapisina sahip olmalidir®. Denetginin tam anlamiyla bagimsiz olmast
miimkiin degildir; ancak kendi raporuna giivenecek kisilerin giivenini kazanmak igin

calismalarimi son derece bagimsiz yapmalidir.

— Denetim raporu: Denetgi, denetim faaliyetlerinin sonunda ulastigi sonucu, ilgili
kullanicilara iletmek amaciyla bir rapor diizenler. Denetim raporu, genelde denetlenen
bilginin dogruluk ve giivenilirliginin onaym veya reddini igeren bir goriisiin

aciklanmasin igerir.

— Siire¢: “Bu siire¢, denetim faaliyeti icin gerekli olan kanit ve bilgilerin saglanmasi,

bunlarin islenmesi ve degerlendirilmesi, degerlendirme sonuglarina gore bir denetim

® Ferruh Comlekei, Miinevver Yilanci, Nurten Erdogan, Saime Once, Seval Kardes Selimoglu, Ergiin
Kaya, Muhasebe Denetimi ve Mali Analiz. (1. baski. Eskisehir. Anadolu Universitesi Web-Ofset
Tesisleri,2004) s. 5

4 Ayni, s. 24

3 Ayni, s. 6

6 Ayni, s. 6



goriisiine ulasilmasi ve bu goriisiin denetim raporu ile ilgili yerlere iletilmesi evrelerini

kapsar. Bu acidan denetim siireci bilgi tiretme ve karar verme siireci olarak diisiiniiliir”

2. DENETIM TURLERI

2.1. Amaglarina Gore
Denetimin amaci, denetlenecek bilgiler ile karsilastirmada kullanilacak dlgiitlerin tiiriine
ve kapsamina etki eder”. Amaclarina gére denetim; finansal tablo denetimi, uygunluk

denetimi, faaliyet denetimi ve 6zel amagh denetim olarak 4 grupta ele alinir.

2.1.1. Finansal Tablo Denetimi
Bu denetim tiirlinde amag, finansal tablolarin bir biitiin olarak saptanmis Olciitlerle
uyum i¢inde bulunup bulunmadiklarimi arastirmaktir’. Finansal tablo denetiminin
konusu, finansal tablolarda beyan edilen bilgilerdirlo. Denetgiler isletmenin mali
tablolarin1  denetlerken Genel Kabul Gormiis Muhasebe Ilkelerini gz oniinde
bulundururlar. Bu denetim daha c¢ok dis bilgi kullanicilarinin  gereksinimlerini

karsilamaya yoneliktir. Denetgilerin en ¢ok yaptig1 denetim tiiriidiir.

2.1.2. Uygunluk Denetimi
Bu denetim tiiriinde amag, yetkili bir {ist makam tarafindan saptanmig kurallara uyulup
uyulmadiginin  arastinlmasidir'’.  Isletmede isletme personeli tarafindan yapilan
islemlerin, yetkili organlarca konulmus olan belli kural ve yontemlere uygun olarak
yapilip yapilmadigimin arastirilmasina uygunluk denetimi adi verilir. Bu denetim
tiiriiniin konusu; denetlenen isletmenin personeli tarafindan yapilan islemler, tutulan
kayitlar ve diizenledigi finansal tablolardir. Denetim 6lciitleri ise; sirket ana sézlesmesi
hiikiimleri, kanun tiiziik ve yonetmelikler; isletmenin {ist yonetiminin belirledigi politika

ve yontemler, 3. kisilerle yapilan sozlesme hiikiimleridir'2.

" Ersin Giiredin, Denetim, 10. baski. Istanbul: Beta Basim Yayim Dagitim A. S., (2000) ,s.5.
¥ Comlekgi ve digerleri, a.g.e. s. 6

® Giiredin, a.g.e. s.14

10 Comlekei ve digerleri, a.g.e. s.7

! Giiredin, a.g.e.s.14

"2 Comlekei ve digerleri, a.g.e. s.7



Uygunluk denetiminde ulasilan sonuglar genis bir kitleye degil, isletme icindeki yetkili
kisilere raporlanir. Bu kisiler genellikle isletmedeki tepe yoneticilerdir. Dolayisiyla
uygunluk denetiminde ilgili taraf isletme yonetimidir. Sonuglar isletme icine rapor

edildiginden bu denetim daha cok isletme i¢indeki denetgiler tarafindan yiiriitiilir.

2.1.3. Faaliyet Denetimi
Organizasyonlarin biiyiimesi, holdinglesmenin artmasi ve merkezlesmeme egilimlerinin
kuvvetlenmesi sonucu Ozellikle son 25 yilda faaliyet denetimi gelismis ve
yayginlagsmistir. Faaliyet denetimi, i¢ denetimin daha kapsamli tiiriidiir. Faaliyet
denetimi, isletmenin Orgiitsel yapisini, i¢ kontrol sistemlerini, is akislarini ve yonetimin
basarisim1 saptamaya yoOnelik genis kapsamli bir faaliyettir. Bir isletmenin faaliyet
yordamlarinin ve politikalarinin; isletmenin herhangi bir boliimiiniin etkinlik ve
verimliliginin degerlendirilmesi amaciyla gozden gecirilmesidir. Etkinlik; isletmenin
amagclarina ulasip ulasmadiginin bir olgiisiidiir. Verimlilik ise, bu amaglarla, amaglara

ulasirken kullanilan kaynaklarin birbirine oranidir.

“Faaliyet denetimi finansal tablolarn denetiminden ve uygunluk denetiminden daha
zordur. Baglica zorluk, faaliyetlerin etkinlik ve verimliliginin nesnel olarak

saptanmasidir. Faaliyet denetimi ¢ok kapsamli oldugundan, bunun tiirlerini saymak ve

13
tanimlamak da zordur” .

Faaliyet denetiminin sonunda yOnetim, faaliyetlerin gelistirilmesi, etkinligin ve
verimliligin arttirilmasi ic¢in Oneriler bekler. Ayrica, faaliyet denetiminde bilginin
degerlendirilmesi igin Ol¢iitlerin olusturulmas1 son derece 6znel bir konudur. Bu

bakimdan faaliyet denetimi daha ¢ok yonetim danismanlig1 olarak goriiliir.

2.1.4. Ozel Amach Denetimler
Belli bir konuda, belli bir bilgi kullanicisi i¢in yapilan denetimdir. Ornegin vergi

denetimi, bankalarin kredi vermeden 6nce yaptirdiklar1 denetim vb.

13 Giiredin, a.g.e., s 15



Ozel amacli denetimlerde denetlenecek bilgiler ve bunlarin karsilastirilacaklar 6lgiitler,
denetimin amacina gore degisecedi icin her denetim farkli konularda uzmanlik

gerektirir'®.
2.2. Denetimin Statiisiine Gore

2.2.1. ¢ Denetim (Internal Auditing)
Mali nitelikteki islemler ile mali nitelikte olmayan faaliyetlerin gdzden gegirilerek
incelemesinin yapildig1 denetim tiiriidiir. Amaci, isletme varliklariin her tiirlii zararlara
karst korunup korunmadigimi, faaliyetlerin saptanmis politikalarla uyum icinde
yuriitiiliip  yuriitiillmedigini arastirmaktir'”. Ic denetim, kurum faaliyetlerinin ve
uygulayicilarinin yaptiklari is ve islemlerin uygunluk ve etkinliginin tiretilmis her tiirlii
bilginin giivenilirliginin mevzuat, finans, muhasebe ve diger yonlerden arastirilip,

incelenip iist yonetime rapor edilmesidir.

Ic denetim, kurum faaliyetlerinin yonetim politikalarina, planlarina, programlarina ve
yasalara uygunlugunu 6lcerek, i¢ kontrol sisteminin amacina uygun isleyip islemedigini
degerlendirir. I¢c denetim, isletme icinde kurmaylik islevini iistlenmis ic denetciler

tarafindan yiiriitiiliir'.

2.2.2. Dis Denetim (External Auditing)
Kurumun kendi personeli olmayan denetgilerden olusan, kurumla organik bagi
bulunmayan bagimsiz ve farkl bir tiizel kisiligi olan denetim organi, grubu veya kisisi
tarafindan denetlenmesidir. D1s denetim; bagimsiz denetim ve kamu denetimi olarak
2’ye ayrilir'”.
2.2.2.1.Bagimsiz Denetim (Independent Auditing)
Herhangi bir isletmeye bagli olmaksizin, denetim igini bir serbest meslek icrasi olarak

yerine getiren uzmanlar tarafindan isletmenin talebi ile ve bir denetim sozlesmesi

'* Comlekei ve digerleri, a.g.e. s. 6

15 Giiredin, a.g.e. s 15

' “Tiirk Kamu Denetim Organlarimin Yapisi ve Caligma Sistemi”
http://www.bumko.gov.tr/proje/proje4/dokuman/Denislev.htm

"7 “Tiirk Kamu Denetim Organlarimin Yapisi ve Caligma Sistemi”
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cercevesinde isletmenin finansal tablolarinin denetimi, uygunluk ve performans
denetimlerinin  yapilmasidir. Bagimsiz denetimde amag, finansal tablolarin
denetimidir'®.

2.2.2.2.Kamu Denetimi (Public/State Auditing)
Devlete bagli denetciler tarafindan, kamu kurumlarinin veya 6zel sektore ait kurumlarin
kanunlara, yonetmeliklere, politikalara ve yordamlara uyup uymadiklarinin aragtirilmasi
amaciyla yapilan denetimdir'®. Tezimiz kapsaminda ele alacagimiz denetim tiirii kamu

denetimidir.

2.2.3. Yiiksek Denetim (Supreme Audit)
Anayasal dayanagi ve meslek mensuplarinin yasal giivenceleri olan, bazi iilkelerde
yargisal yetkilerle donatilmis, bagimsiz ve 6zerk denetim kuruluslan tarafindan kamu

kurum ve kuruluslarinin tamamu iizerinde parlamentolar adina yapilan denetimdir®

3. DENETCi KAVRAMI VE TURLERI

Denetci, denetim faaliyetlerini yiiriiten, mesleki bilgi ve deneyime sahip, bagimsiz
davranabilen ve yiiksek ahlaki nitelikleri tasiyan uzman kisidir’'. Genel olarak
denetciler;

a. Bagimsiz (Dig) denetgiler

b. I¢ denetgiler

c. Kamu denetgileri olarak 3 gruba ayrilir.

3.1. Bagimsiz denetciler veya dis denetciler
Herhangi bir isletmeye bagli olmaksizin, denetim isini bir serbest meslek icrasi olarak
yerine getiren, miisterilerine profesyonel hizmet sunan ve tek basina calisan uzman
kisilerdir®. Bagimsiz denetgiler, hem miisterilerine hem de topluma karsi sorumluluk

tasirlar. Denetlenen isletmeler, bagimsiz denet¢inin iicretini O6demekle birlikte,

'8 Comlekgi ve digerleri, s. 8

19 Ayni, s. 8

0 «“Tiirk Kamu Denetim Organlarimn Yapisi ve Calisma Sistemi”
http://www .bumko.gov.tr/proje/proje4/dokuman/Denislev.htm

*! Giiredin, a.g.e. s.9.

2 Ayni, s.9



denetcinin, denetledigi isletmenin personeli olmamasi nedeniyle bu denetcilerin
bagimsiz oldugu kabul edilir ve bu tiir denetgilere dis denetci adi verilir. Bagimsiz
denetciler, finansal tablo denetimi, uygunluk denetimi ve faaliyet denetimi yapabilirler.

Ancak en cok yaptiklar1 denetim finansal tablo denetimidir.

3.2. ic denetci
Ozel veya kamu kuruluslarinda, o kurulusun bir eleman sifatiyla iicretli olarak ¢aligan
kurmay gorevi listlenmis kisilerdir™. I¢ denetgilerin amaci, genel olarak organizasyonun
yoneticilerine sorumluluklarin1 etkin ve verimli bir bicimde yerine getirmelerine

yardimci olmaktir®,

Ic denetgiler uygunluk ve faaliyet denetimi yapmakla yiikiimliidiirler ve yaptiklari
denetimlerle ilgili olarak sirket yonetim kuruluna veya iist yonetime rapor verirler. ¢

denetcilerin sundugu raporlar bagimsiz denetgilerin ¢calismalarina 151k tutar® .

3.3. Kamu denetgileri
Kamuya bagli olarak c¢alisan denetgilerdir. Kamu denetcileri devlet kurum ve
kuruluglarinda faaliyet denetimi ve uygunluk denetimi; 6zel sektor kuruluslarinda ise

vergi denetimi yapabilirler™.
4. DENETIM STANDARTLARI

Denetim standartlar1 denet¢iye mesleki sorumlulugunu yerine getirmesinde yardimci
olan, ona denetim faaliyetlerinde 151k tutan genel ilkelerdir. Yiiriitiilen denetimin uygun
ve gegerli kabul edilebilmesi i¢in denet¢inin bu ilkelerden hi¢ ayrilmamasi gerekir27.
Denetim ile ilgili bir sorun ¢iktiginda, bunun ¢6ziimii i¢in ya da denetcinin denetim
uygulamalarinda ne sekilde davranacagi ve denet¢i goriisiiniin nasil olusacag ile ilgili

daha ayrintili, resmi yorum ve agiklamalara gereksinim duyulur. Bu alt ilkelere

> Comlekgi ve digerleri, a.g.e. s. 9
** Giiredin, a.g.e. s.11

» Comlekgi ve digerleri, a.g.e. 5.9
2 Ayn,. s.9

¥ Giiredin, a.g.e. s.25



“denetim standartlar1” adi verilir. Muhasebe denetimi agisindan kabul edilen denetim

standartlar1 “Genel Kabul Gormiis Denetim Standartlarr” olarak adlandirilir®®.

Genel Standartlar Calisma Alam Standartlari Raporlama standartlari
Egitim ve Yeterlilik Planlama ve Gozetim Uygunluk
Bagimsizlik I¢ Kontroliin incelenmesi Tutarlilik
Mesleki Ozen ve Dikkaf Kanit Toplama Yeterli Aciklama
Goriis Bildirme

Sekil 1. Denetim Standartlar:

4.1.Genel Standartlar
Denetcinin sahip olmasi gereken oOzelliklerin anlatildign standartlardir. Bu nedenle

“kisisel standartlar” ad1 da verilir®.

4.1.1. Egitim ve Yeterlilik Standardi
Denetlenmis finansal tablolar ve bunlar1 tamamlayan denetim raporu, yillik faaliyet
raporu kapsaminda kamuya agiklanir. Bu raporlar alan kisilerin pek ¢ogu denetim
goriisiinii bildiren denet¢iyi tamimaz. Onlar icin onemli olan, giivenilir nitelikte bir
denetim goriisiiniin bildirilmis olmasidir. Giivenilir ve kaliteli bir denetim goriisiine
ulasmak icin denet¢inin belirli bir mesleki egitime, deneyime ve yetenege sahip olmasi
gerekir’’. Bu standart, denetcinin sahip olmasi gereken ilk 6zellik olarak bilinmektedir.
Bu standarda gore denetim; “yeterli teknik bilgi ve uzmanhia sahip Kkisilerce

gerc;eklestirilmelidir”3 L

Mesleki egitim ve yeterlilik denet¢inin diplomasmin yaninda tecriibe ve bilgiye sahip
olmasim ifade eder. Diger bircok meslekte oldugu gibi denet¢ilik mesleginde de is

basinda ogrenme ¢ok Onemlidir. Teorik anlamda edinilen bilgiler genelde 6grenim

¥ Comlekgi ve digerleri, a.g.e. s.17
* Giiredin, a.g.e. 5.27

30 Ayni, 5.28

3! Comlekgi ve digerleri, a.g.e. s. 18
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sirasinda alinan muhasebe dersleri ile kazanilir. Ancak denetginin fiili anlamda da bilgi
ve deneyime sahip olmasi gerekir.

Denetci yaptigi isin geregi olarak, baskalarimin irettigi bilginin dogrulugunu yine
bagkalar1 adina arastirir. Dolayisiyla denet¢inin iki temel gorevi vardir: 1) Kamuyu
aydmlatma; 2) Yasalara uygun davranma. Bu iki gorevini yerine getirebilmesi i¢in
denetci iyi bir iletisim becerisine ve genel kiiltiire sahip olmali, mesleki bilgisini siirekli

yenileyebilmelidir.

4.1.2. Bagimsizlik Standardi
Denetim faaliyetinin her asamasinda denet¢i veya denetciler bagimsiz davranmalidirlar.
Bagimsizlik denetim mesleginin temelini olusturur. Bagimsizlik; tarafsiz ve diiriist
davranma anlamina gelir. Dolayisiyla da denetcilerin vazgecemeyecekleri bir

niteliktir’2.

Bagimsizlik denetcinin i¢ diinyasinda da var olmalidir. Bu standart muhasebenin temel
kavramlarindan sosyal sorumluluk kavrami ile ortiismektedir. Bu kavram, muhasebe ve
denetim uygulamalarinda belli kisi veya gruplarin degil, tiim toplumun c¢ikarlarinin
gozetilmesi anlamina gelmektedir. Bu kavrama baghlik, muhasebe bilgisinin adil ve
diiriist¢e ortaya konulmasinin bir gostergesidir. Muhasebeciye “dogru bilgi veren kisi”
unvanini verirken, denet¢iye “bilginin dogruluguna giiven duyulmasini saglayan kisi”

33
unvanini kazandirir™.
Bagimsizligi 6lgmek genellikle miimkiin degildir. Bunu saglayacak ana unsur, insanin

icindeki vicdani sorumluluk duygusudur. Bunun disariya yansiyan goriintiisii ise

denetcinin muhasebe bilgi kullanicilari ile bir ¢ikar iligkisi i¢cinde olmamasidir.

4.1.3. Mesleki Dikkat ve Ozen Standardi

Bu standarda gore, denetcinin sadece diger iki standarda sahip olmasi yetmez. Ayrica

denetci, denetimin her asamasinda gerekli olan mesleki 6zen ve titizligi gostermelidir.

32 Giiredin, a.g.e. 5.28
3 Comlekgi ve digerleri, a.g.e. s. 19
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Yani denetci, denetim isinin alinmasindan denetim kapsaminin ve zamaninin
planlanmasina, kanitlarin toplanmasina, denetim raporunun hazirlanmasina ve ticari

sirlarin saklanmasina kadar her asamada denetim standartlarina uygun davranmalidir™®.

4.2. Calisma Alan1 Standartlar:
Bu standartlar genel standartlara oranla daha O6zeldir. Calisma alam standartlar
denetciye giivenilir bir denetim goriisiine ulagmak i¢in kanit toplamada ve bu kanitlar
degerlemede kilavuz olur. Bu standartlar planlama ve gozetim standardi, i¢ kontroliin

incelenmesi standardi, denetim kanitlarinin toplanmasi standardi olarak stralanir’.

4.2.1. Planlama ve Gozetim Standardi
Denetim calismasinin iyi bir sekilde planlanmasini ve varsa denet¢i yardimcilarinin iyi
bir sekilde nezaret edilmesini 6ngoriir. Bu standarda gore; “denetim faaliyeti yeterli bir

sekilde planlanmali ve varsa denet¢i yardimcilart uygun sekilde gdzetlenmelidir”3 6

Denetimin daha etkin bir sekilde yapilabilmesi ve zamaninda tamamlanabilmesi igin
planlama yapmak gerekir. Planlama i¢in gerekli bilgiler onceki denetimlere ait ¢alisma
kagitlarindan, o faaliyet dali ile ilgili her tiirlii yayinlardan, miisteri isletmeye yapilan
ziyaretlerden ve yoneticilerle siirdiiriilen goriismelerden saglanmir. I¢ denetim
faaliyetlerinden alinacak sonuglar da denetim planinin hazirlanmasinda rol oynar.

Denetim plani, denetim uygulamalar i¢in iyi bir harita niteligindedir.

Denetim faaliyeti takim c¢alismasin1 gerektirir. Bu takim iginde denetgiler ve
yardimcilar1 bulunur. Yardimcilarin faaliyetleri bas denet¢i tarafindan siirekli kontrol
altinda tutulur. Bu sekilde hem 1iyi bir denetim gerceklestirilir hem de denetci

yardimcilarinin yetistirilmesi saglanur3 7

Denetci yardimcilart uzman denet¢inin verdigi emirler dogrultusunda goérevlerini yerine

getirirler. Takildiklar1 konularda sik sik iist denet¢iye bagvurarak gerekli bilgileri alirlar.

* Comlekgi ve digerleri, a.g.e.s. 19
3 Giiredin, a.g.e. 5.29

3% Comlekei ve digerleri, a.g.e. s. 20
7 Ayny, 5.20-21
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Sorumlu uzman denetgilerin, denet¢i yardimcilarina ne oranda karisabilecekleri
konusunda bir simir yoktur. Ancak, bu gozetimin kapsami yardimci denet¢inin genel
bilgisi, mesleki deneyimi, denetim sirasinda karsilastigni zorluk ve karmagiklik

derecesine baglhdir.

4.2.2. i¢ Kontroliin incelenmesi Standardi
Ic kontrol; finansal bilgilerin giivenilirligini, faaliyetlerin etkinlik ve verimliligini,
personelin yasalara, politikalara ve kurallara uygun davranmasini ve varliklarin
korunmasin saglamaya yonelik bir siirectir. Bir isletmede etkin bir i¢ kontrol sisteminin
varlig1 finansal tablolarin hata oranlarini azaltir, denetim siiresini kisaltir, kanit toplama

e . . 4. .38
gereksinimini aza indirir™.

Bu standart denet¢inin i¢ kontrol sistemini gézden gecirip bir degerleme yapmasini
ongormektedir. I¢c kontroliin incelenmesinin iki temel amaci vardir: 1) Sistemin
etkinliginin saptanmasi, 2) Denetim islemlerinin kapsamim ve ayrinti derecesini
belirlemektir. Denetgiler isletmedeki i¢ kontrol sisteminin etkinligini aragtirarak,
olaylarin uygun bicimde muhasebe kayitlarina aktarildigina ve diizenlenen finansal
tablolarin bu olaylarin sonuglarini yansittiga genel olarak giivenmek isterler. I¢
kontrol sistemi ne kadar etkinse, denet¢inin giiveni o kadar fazla olacaktir. Ve denetci

buna bagli olarak denetim programini belirleyecektir.

4.2.3. Kamt Toplama Standardi
Bu standart denetim goriisiine ulasmadan Once yeterli miktarda ve uygun kanit
toplanmasim1  Ongoriir. Kanitim miktart denet¢inin yargisina baghdir. Bu yargiyi
kullanirken, isletmenin i¢ kontrol sisteminin etkinligini, denetlenen hesabin veya hesap
grubunun niteliklerini ve genel olarak denetlenen miisterinin durumunu goz Oniinde
bulundurur. Toplanacak kanitim miktar1 kadar kalitesi de dnemlidir. Kanitin kalitesini

belirleyen bazi dlgiitler bulunur:

3% Comlekgi ve digerleri, a.g.e. s.21
* Giiredin, a.g.e. s.31
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- “Gegerlilik: Kanitin denetgi goriisiine etki etmesini ifade eder.

- Nesnellik: Birden fazla denetcinin goriisiine ayn1 yonde etki etmeyi ifade eder.

- Sireklilik: Denetim siiresi i¢inde yararlanilan kanitlarin kosullar degistiginde
de 6zelliklerinin bozulmamasi anlamina gelir.

- Zamanhlik: Elde edilen kanit denetim faaliyetinin yapildigi zaman dilimi ile

uyumlu olmalidir™*.

Denetci bu ve benzeri oOzellikleri tasiyan kanitlar1 isletme icinden ve disindan

toplamaktadir. Kanitlar, denetci goriisiiniin olugsmasinda temel dayanaktir.

4.3. Raporlama Standartlar:
Bu standartlar, denetim raporunun hazirlanmas1 ve yapisi ile ilgili ilkeleri igerir.
Raporlama standartlari; genel standartlara ve caligma alani standartlarima gore daha

kesin ve Ozeldirler.

4.3.1. Uygunluk Standard
Bu standart  finansal  tablolarin  Genel Kabul GoOrmiis Muhasebe
Ilkeleri (GKGMI) ile uyum iginde hazirlanmis oldugunun acgikca gosterilmesini ifade
eder. Denet¢ci denetim faaliyetini yerine getirirken bazi Olciitlere dikkat etmek
zorundadir. Bu olgiitler GKGMI’ dir. GKGMI, muhasebe siireci sonunda elde edilen
bilginin nasil raporlanacagina iligskin ilkelerdir. Denetci raporu hazirlarken, bu ilkelere
uygun davranmak zorundadir. Denetgi, isletmenin mali tablolarinin GKGMI ile uygun
olup olmadigina raporunda yer vermez ise, mali tablolarin GKGMI’ ne uygun
hazirlandig1 varsayilir. Dolayisiyla denet¢i herhangi bir siipheye yol agmamak icin

goriisiinii acik bir sekilde raporunda belirtmelidir.

4.3.2. Tutarhhk Standardi
Devamlilik ilkesine bagli olan bu standarda gore; denet¢i raporunda muhasebe
ilkelerinin bu donemde de aynen gecen donemde oldugu gibi degismeden uygulanmis
bulunduklarim1  acikga belirtmelidir*'. Bu standart tablolarin  yillar itibariyle

karsilagtirilabilirligini saglar. Ancak, donemler itibariyle muhasebe uygulamalar1 da

¥ Comlekgi ve digerleri, a.g.e. s.22
! Giiredin, a.g.e. s.35
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farkl ilkelerin benimsenmesi, muhasebe politika ve yontemlerinde bazi degisikliklerin
yapilmasin1 kaginilmaz hale getirmistir. Ancak zorunlu olmadikga, istikrarli bir
uygulamanin devam ettirilmesi acisindan; temel kavramlar, isleyis kurallart uzun
yillardir degismeyen muhasebenin uygulama yontemlerinin de sik sik degistirilmemesi
gerekir. Eger degisiklige gidilmesi gerekiyorsa, bu degisikligin yapacag: etkilerin ne
anlama geldigi okuyucuya acikca gosterilmelidir. Boylece tablolar inceleyenler olusan

etkinin ne kadarinin isletme faaliyetlerinden kaynaklandigini yorumlayabileceklerdir.

4.3.3. Yeterli Aciklama Standardi
Mali tablolar cesitli gruplara alacaklar1 ekonomik kararlar icin gerekli olan gegerli
bilgiler sunarlar. Karar alicilar i¢in bu bilgiler zamanli, eksiksiz, gecerli ve tarafsiz

olmalidir®?

Bu standarda gore; “denetim raporunda aksi belirtilmedikce, incelenen mali tablolarin

eklerinde yer alan aciklayic1 bilgilerin yeterli oldugu kabul edilir™*.

Aciklayicr bilgiler sadece hangi bilgilerin agiklanmasi gerektigi ile ilgili degildir. Bu
bilgilerin aciklanma bi¢imi de 6nemlidir. A¢iklayici dipnotlar yonetimin mali tablolar
tamamlayict nitelikte verdigi bilgiler olup, okuyucu i¢in Onemlidir. Bu dipnotlar

.. 44
hazirlanirken kisa ve 6z olarak hazirlanmalidir™.

4.3.4. Goriis Bildirme Standardi
Yapilan denetim faaliyetinin sonucu denetim raporunda agiklanir. Denetim raporu;
denetcinin denetim faaliyeti sonucu ulastig1 bilginin kullanicilara iletilmesini saglayan

rapordur.

Bu standarda gore “denetim raporunda, denetim faaliyetinin sonucunu ortaya koyacak

sekilde, mali tablolarin biitiinii ile ilgili bir yargiya ulagilmali ve bu goriig; olumlu,

2 Giiredin, a.g.e.s. 35
# Comlekgi ve digerleri, a.g.e.s. 24
* Giiredin, a.g.e. s.35



15

olumsuz, sarth olarak aciklanmali, goriis bildirmekten kaciniliyorsa bu durumun

nedenleri ayrintili olarak raporda yer almalidir”.*’

Goriis bildirme standardi denetgiye 4 tiir goriis bildirmesine olanak tanir. Bunlardan en

ilging olam “goriis bildirmekten kac;lnmadlr”46

5. ULKEMIiZDE DENETIM STANDARTLARINA iLiSKiN DUZENLEMELER
VE DENETIM STANDARTLARI

5.1.Ulkemizde Denetim Standartlarina iliskin Diizenlemeler
1970’11 yillardan itibaren iilkemizdeki isletmelerin uluslararasi diizeydeki iligkilerinin
artmaya baslamasi ve yabanci firmalarin {ilkemizdeki yatirnmlarinin artmasi gibi
nedenler iilkemizde dis denetimi zorunlu hale getirmistir'’. Ulkemizde bagimsiz
denetimin yapilmasina iligskin ilk zorunluluk 1987 yilinda bankalarin denetimi ile
getirilmistir. Bu gelismelerin paralelinde T.C. Merkez Bankasi 24 Aralik 1987 tarihinde
bagimsiz denetim kuruluslarinca yapilacak banka denetimlerinin esaslarimi agiklayan

Bagimsiz Denetim Hakkinda Tebligi yayimlamistir.

Tiirkiye’de 1994 yilinda muhasebe ve denetim standartlarin1 saptamak iizere Tiirkiye
Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurulu (TMUDESK) kurulmustur. TMUDESK” in
kuruldugu giinden itibaren 15 adet muhasebe standardi ve 1 adet denetim standardi

olusturulmustur48.

Denetim standartlarinin uluslararasi1 standartlara uyumu saglanmistir. Arastirmalara
gore Avrupa’daki denetim standartlar1 birbirine benzemektedir. Bu da uyumu
saglamaktadir. Aym1 zamanda bu standartlar uluslararasi denetim standartlarina

paraleldir49.

45 Comlekg¢i ve digerleri, a.g.e.s. 24

6 Aym, .24

47 Adnan Dénmez, P.Basak Berberoglu, Ayten Ersoy, Akdeniz i.i.B.F. Dergisi (9): “Ulkemiz Bagimsiz
Dis Denetim Standartlarinin ABD Genel Kabul Gérmiis Denetim Standartlar1 — AB sekizinci yonergesi
ve Uluslararas1 Denetim Standartlariyla Karsilagtirilmasi.”” (2005) s. 63

4 Ugur Biiyiikbalkan, “Ulkemizde Muhasebe ve Denetim Standartlart”
http://www.turmob.ogr.tr/turmob/basin/15-11(3).htm (15.11.2000, Hiirses)

* Biiyiikbalkan, a.g.e.
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Ulkemizde denetim standartlar1 ile ilgili diizenlemeler, sektorel bazda diizenleyici
kurumlarin / kurullarin ¢alismalarinda ve kendi oncelikleri cergevesinde yer almaktadir.
Genel olarak denetim sirketleri ve bagimsiz denetgiler, uluslararasi1 standartlara uygun
bir denetim uygulamasi ve raporlama yapmakla birlikte, iilkenin genel ekonomik
durumu, sektorel farkliliklar, isletmenin ve diizenleyici kurumlarin kiiltiirel yapilari, bu
uygulamalarda bazi farkliliklari da getirmektedir. Ulkemizde denetim standartlari

konusundaki diizenlemeler sdyledir:

1. Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) kapsamindaki diizenlemeler: Sermaye

Piyasasinda faaliyette bulunan isletmelerle ilgili diizenlemeleri kapsar.

2. Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu (BDDK) kapsamindaki
diizenlemeler: Bankalar ve Ozel Finans kurumlar ile ilgili diizenlemeleri
kapsar.

3. Basbakanlik Hazine Miistesarligi kapsamindaki diizenlemeler: Sigorta ve

reasiirans (ikili sigorta sirketleri) sirketleri ile ilgili diizenlemeleri kapsar.

4. TURMOB kapsamindaki diizenlemeler: Meslek mensuplarinin gorev, yetki
ve sorumluluklari ile ilgili diizenlemeleri kapsar.

5. Maliye Bakanligi kapsamindaki diizenlemeler: Serbest Muhasebeci Mali
Miisavir (SMMM) ve Yeminli Mali Miisavir (YMM) ile ilgili mesleki

. : 50
diizenlemeleri kapsar™.

5.2. Ulkemizde Denetim Standartlar
Bu standarda iliskin aciklamalara Sermaye Piyasasi Kurulunun “Sermaye Piyasasinda
Bagimsiz Denetim Hakkinda Teblig”’inin 4.7.8 ve 9. maddelerinde yer verilmektedir.
Bu maddelerde genel hatlariyla, meslege girecek olan kisilerin, serbest muhasebeci mali
miisavir veya yeminli mali miisavir unvanint almig ya da yabanci iilkelerde bagimsiz
denetim yetkisi saglayan belge sahibi olmalar1 zorunlulugu, bagimsiz denetim
kuruluglarinin, denetgilerinde mesleki yeterliligi aramak ve saglamak zorunda olduklari

ve hizmet i¢i egitim ve staj siirelerine iliskin aciklamalara yer verilmektedir’'.

0 Comlekgi ve digerleri, a.g.e.s. 25-28
3! Dgnmez ve arkadaslari, a.g.e. s. 56
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Bagimsizlik Standardi

Gerek Genel Kabul Gormiis Denetim Standartlarinda (GKGDS), gerekse mesleki ahlak
kurallarinda ayn bir baslik olarak ele alinan bagimsizlik konusu Sermaye Piyasasi
Kurulu (SPK) tarafindan “mesleki faaliyetlerin, diiriist ve tarafsiz bir sekilde
yiiriitiilmesini saglayacak bir anlayis ve davranislar biitiinii” olarak tanimlanmaktadir
(Seri: X, No:16 Sayili Teblig m.10). Tebligin 10. maddesinde, “denetciler ¢alismasi
sirasinda, ¢ikar catismalarindan wuzak kalmak, diiriistlik ve tarafsizliklarinm
etkileyebilecek bir miidahaleye imkdn vermemek, denetim sonucunda ulastiklari
goriiglerini bagkalarinin dogrudan veya dolayli cikarlarimi diigiinmeksizin raporunda
aciklamak zorundadirlar” denilmektedir. Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim
Hakkinda Teblig’in 11. maddesinde ise, bagimsizligi ortadan kaldiran hallerin ne
olduguna yer verilmistir. 13. maddede yine bagimsizlik standardina iliskin olarak,

bagimsiz denetim kuruluslarinca yapilmasi yasaklanan isler belirtilmistir.

Mesleki Ozen ve Titizlik Standard:

GKGDS’ nda mesleki 6zen olarak ele alinan konular, SPK diizenlemelerinde “mesleki
Ozen ve titizlik” kapsaminda ele alinmistir. Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim
Hakkinda Tebligin 12. maddesinde, mesleki 6zen ve titizlige iliskin aciklamalara yer

. . .. 53
verilmistir’”.

Planlama ve Gozetim Standardi

Planlama ve gozetim standardi Genel Kabul Goérmiis Denetim Standartlar1 (GKGDS)
kapsaminda denetim faaliyetlerinin planlanmasi ve varsa denet¢i yardimcilarinin
gozetlenmesi gerektigini ifade eder. Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Hakkinda
Tebligin 25. maddesinde planlama, 27. maddesinde ise gozetim ve koordinasyon
ilkesine aciklik getirilmistir. 25. maddede denetim c¢alismalarmin etkin bir sekilde
planlamasi gerektigi belirtilirken 27. maddede ise sorumlu ortak bas denet¢inin gozetim

< . .. 54
sorumlulugunun kapsamina yer verilmistir ™.

32 Donmez ve digerleri, a.g.e. s.56
% Ayny, 5.56
> Ayny, 5.56
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Ic Kontrol Sistemi Hakkinda Bilgi Edinme Standardi

I¢ Kontrol sisteminin incelenmesi standardina iliskin agiklamalara Sermaye Piyasasinda
Bagimsiz Dis Denetim Hakkinda Tebligin (Seri: X, No:16 sayili Teblig) 28.
maddesinde i¢c kontrol sisteminin tanimina yer verilmis ve yine aymi maddede
denetcinin, uygulayacagr denetim tekniklerinin tiirlinli, uygulama zamanim ve
kapsamini belirlemek amaciyla, i¢ kontrol sisteminin etkin bir sekilde isleyip
islemedigini degerlendirmek zorunda oldugu belirtilmistir. 3568 sayili Kanunda ise bu
standarda iligskin herhangi bir aciklamaya yer verilmemistir (Seri: X, No: 16 Sayili
Teblig, m.28).

Kamt Toplama Standardi

Denetci denetim faaliyeti sonucunda goriise ulasabilmek icin tarafsizca kanit toplamak
zorundadir. Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Hakkinda Tebligin 29,30 ve 31.
maddeleri kanit toplama standardina iliskindir. 29. maddede denetgilerin denetim
esnasinda kanit toplama zorunluluguna; 30. maddede kanit toplamanin amaclarina ve
31. maddede de kanit toplama sirasinda yararlanilacak olan denetim tekniklerine yer
verilmistir. 3568 sayili kanunda ise bagli basina kanmit toplama standardina yer

. . .. 55
verilmemistir™.

Uygunluk Standardi

Mali tablolarin GKGMI’ ne uygun olarak diizenlenip diizenlenmediginin denetim
raporunda acgiklanmasimm gerektiren bu standarda iliskin aciklamalara Sermaye
Piyasasinda Bagimsiz Denetim Hakkinda Tebligin 36/a maddesinde yer verilmistir ve
eger GKGMI’ nden sapmalar tespit edilirse, bu sapmalarm mali tablolar iizerindeki
etkisinin siirekli ve 6zel denetimlerde tam olarak, simirli denetimlerde ise makul bir
yaklagimla hesaplanacak raporda belirtilmesi gerektigi belirtilmistir. 3568 sayili kanun

kapsaminda ise bu standarda iligkin herhangi bir a¢iklamaya yer verilmemistir’®.

Tutarhhk Standardi
Bu standarda iliskin agiklamalara, Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Hakkinda

Tebligin 36/b maddesinde yer verildigini goriiyoruz. Bu madde kapsaminda bagimsiz

% Donmez ve digerleri, a.g.e. s. 56
% Aym, s. 57
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denetim raporunun, muhasebe politikalarinin bir 6nceki yil ile tutarli olarak uygulanip
uygulanmadigini, muhasebe politikalarinda bir degisiklik varsa bu degisikligi tam
olarak belirtir sekilde diizenlenmesi gerektigi belirtilmistir. Sermaye Piyasasinda Mali
Tablo ve Raporlara iliskin ilke ve Kurallar Hakkinda Tebligin (Seri: XI, No:1 Sayih
Teblig) 44. maddesinde de yine bu standartla ilgili olarak; “muhasebe politikalarinin
tutarh bir sekilde uygulanmasi sarttir” denilmektedir (Seri XI, No:1 Sayili SPK Tebligi
m.44). 3568 sayili Kanun kapsaminda ise bu standart ile ilgili her hangi bir aciklamaya

yer verilmemistir”.

Tam Aciklama Standardi

Bu standart GKGDS kapsaminda “mesleki egitim ve yeterlilik” standardi olarak yer
almaktadir. SPK’ da, Bagimsiz Dis Denetim Hakkinda Tebligin 36/c maddesi bu
standarda iliskindir. Bu maddede; “mali tablolarin Genel Kabul Gormiis Muhasebe
kavramlarindan tam agiklama kavramina uygun bulunmamasi halinde bu husus
gerekceleriyle birlikte raporda belirtilmelidir” denilmektedir. 3568 sayili kanunda ise bu

standarda iliskin herhangi bir aciklamaya yer verilmemistir™.

Goriis Bildirme Standardi

Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Hakkinda Tebligin 35. maddesi denetim
raporlar1 ve goriis bildirmeye iliskindir. Tebligin 39. maddesinde ise denetcinin verecegi
goriisii  etkileyecek hallerden bahsedilmistir. 3568 sayili Kanunda ise; Serbest
Muhasebeci (SM), Serbest Muhasebeci Mali Miisavir (SMMM) ve Yeminli Mali
Miisavir (YMM)’lerin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin 58. ve 59.
maddelerinde bu standarda iliskin aciklamalar yer almaktadir. 58. maddede denetim
raporunun seklen nasil olmasi gerektigine yer verilirken, 59. maddede ise; goriis

bildirme ve denetim raporu ¢esitlerine aciklik getirilmistir5 %,

" Donmez ve digerleri, a.g.e. .s.57.
% Ayny, s. 57
¥ Aym, S. 57
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6. DENETIMIN UYGULANMASI VE RAPORLANMASI
Denetim siireci birbirini izleyen cesitli sathalardan olusur. Bu siire¢, miisteri se¢imi
(denetlenecek isletmenin se¢imi) ve isin kabulii ile baglar, denetim caligmalarinin
yiriitiilmesi ile devam eder ve denetim goriisiiniin raporlanarak agiklanmasi ile sona
erer.
Denetim siireci temelde su safhalardan olusur. Bu safhalar,

a) Denetim isinin alinmasi

b) Denetim faaliyetinin planlanmasi

¢) Denetim programinin yiiriitiilmesi

d) Denetimin Tamamlanmasi ve Denetim raporunun hazirlanmasi

Denetim siirecini daha iyi anlayabilmek i¢in asagidaki sekil incelenebilir:
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DENETIM SURECI

- Denetim yapilacak kurulugun

DENETIM belirenmesi

AP ILACA K # - Kuruluga bildirim
KURULUSUM - Bir dnceki denetim ekibiyle
BELIRLENME S vEya denetpilerle girisme

| !

- Kurulugu tarma amacryla
faaliyetleri ile ilgili bilgi toplama

DEMETIM - Denetirm programinmn

FLAMLAMAS] * hazrlanmasi

- Zaman ve isgici planlamas

| l

- Ig kontrol sistemi hakkinda
bilgi edinme we denetim
riskinin degerlendirilmesi

- Maddi dodruluk testlerinin

DEMETIM yapllmasi

FROGEAMIMIN - Kontrol testlerinin yapilmas

YURUTULMES] - Finansal tablolarda hata
olasiliklarin degerleme

- Analitik testlerinyapilmas!

- Toplanan kanitlan dederleme

¥

l

- Finansal tablolann dogrulugu

DENETIMIN hakkinda yargrya ulagimas
TAMAMLANNMASI ——w- Sonuclann gozden gecirilmesi
WE RAPDORLANMASI - Denetirm raporunun yazil masl

we ilgililere bildirilmesi

\ DEMETIMIN
KALITE

KONTROLU

Sekil 2: Denetim Siireci

Kaynak: Yukaridaki sekil Erdal Kenger'in Subat 2001 tarihinde hazirladig denetgi yardimeilari
egitim notundan alinmustir.

Denetim faaliyetine baslanabilmesi i¢in ilk Once denetim gorevinin alinmis olmasi
gerekir. Denetim isinin alindigin1 denetim anlagsma mektubu gosterir. Bu asamadan

. .- 60
sonra denetim planlamasina gegilir .

60

Giiredin, a.g.e. 5.65
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Her bir asamayi kisaca su sekilde agiklayabiliriz:

a) Denetim Isinin Alinmast

Bir denetim faaliyeti denetim firmasinin, kendisini denetletmek isteyen isletmenin
denetim talebini kabul etmesiyle baslar. Isletmeler, mevcut denetim firmalar
icerisinden denetim yaptirmak istedikleri firmay: secerler ve talepte bulunurlar®'.
Denetci, kendisine onerilen her teklifi kabul etmek zorunda degildir. Denetci, kendisine
gelen igleri Ozenle godzden gecgirmeli ve isin alinmast konusunda kesin yargiya
varmalidir®. Bu yargilya varmada onemli olan, miisteri isletmenin makul bir denetim
riski ile denetlenip denetlenemeyecegi konusudur®. Denetci, kabul edecegi isletmeyi
hem finansal hem de finansal olmayan nitelikleriyle degerlemelidir64. Bu on
degerlendirme yapilirken, isletmenin iligkide bulundugu bankalar, miisteriler ve
muhasebeciler ile iletisim kurulur. Daha oOnce isletmeyi denetlemis denetgilerle
goriigiiliir. Ayrica degerlemede isletme igindeki miithim noktalardaki personelle
goriismeler yaparak da denetim firmasina isletme hakkinda bilgi saglanacaktir®. Bu gibi
yollardan saglanacak bilgiler isletme tarafindan denetim firmasinin, denetim faaliyeti
sirasinda teknik bilgi ve deste8i saglayip saglayamayacagi, ileride kendisini mesleki
kural ihlallerine yoneltip yoneltmeyecegi goriisiine varmasia da yardimer olur®. Bu
arastirmalardan sonra denetim firmasi yonetime giivenebilecegine ve onun beyan ettigi
finansal tablolar1 uygun bir risk diizeyiyle denetleyebilecegine inanir ise, denetim isini
kabul eder®’. Bundan sonra ne tiir bir denetim olacagi, amaci ve zamanlamasi {izerinde
karsilikli olarak uzlagilmalidir. Uzlagmaya iliskin hususlar “yiikiimliililk mektubunda
(anlagsma mektubu)” yer alir (EK 1 Anlagma mektubu)®. Anlasma mektubunun amaci,
yiiriitiilecek denetimin kosullarini, kapsamini, konulan siirlamalari, tamamlanacagi

tarih ve bagkaca gerekli hususlar1 miisteriye aciklamaktir.

®' Comlekei ve digerleri, a.g.e. s.70

52 Melih Erdogan, Denetim, Kavramsal ve Teknolojik Yapi. (Giincellestirilmis 3.baski. Ankara: Maliye
ve Hukuk Yayinlari, 2006) s. 75

% Comlekei ve digerleri, a.g.e., .70

% Erdogan, a.g.e. s.75

% Comlekei ve digerleri, a.g.e. 5.70

% Erdogan, a.g.e. 5.75

7 Comlekgi ve Digerleri, a.g.e. s.71.

% Erdogan, a.g.e. s. 79
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b) Denetimin Planlanmasi
Denetim plani, denet¢inin denetimini yonlendirmesinde ve yonetmesinde izleyecegi
stratejiyi icerir. Denetim plani ve programi, denet¢inin denetledigi isletmeyi tanimasin
ve olasi riskleri tanimlayabilmesini saglar®®. Denetim planinin amaci, denetim konusunu
denetim sahalarina aymrmak, denetcileri denetim sahalar1 arasinda dagitarak
gorevlendirmek, her bir denetim sahasinda uygulanmasi ongoriilen denetim yontem ve

islemlerini belirlemek ve denetim faaliyetini zamanlamaktir’’.

Hazirlanacak denetim plani esnek olmalidir. Genel olarak denetim plani denetim
stirecinin ilk safhalarinda oldukca esnek bir bi¢imde hazirlanirken, denetim siiresinin

sonuna yaklasildikca planin esnekligi de gittikce azalir n
Denetcinin denetim plani su adimlar1 kapsar:

- Isletme ve isletme ortam hakkinda bilgi edinme

- Onemliligin ve denetim riskinin belirlenmesi

- Analitik yordamlara iliskin 6n belirleme

- Denetim stratejisinin ve denetim programinin gelistirilmesi

: o . . 72
- Denetim ekibinin belirlenmesi ve zaman planlamasinin yapilmasi
¢) Denetim Progranunin Yonetilmesi

Denetim planlamasi tamamlandiktan, denetim konusu denetim safhalarina ayrildiktan,
her bir denetim sahasinda uygulanacak denetim yontem ve islemleri kararlagtirildiktan
sonra sira denetim kanitlarinin toplanmasina gelir. Denetgi belirli tekniklere bagvurarak

denetim kanitlarini toplar ve topladig: bu kanitlar1 degerlendirir.

% Aym's. 79
" Giiredin, a.g.e. s.72
' Aym, 5.72
> Erdogan, a.g.e. s. 79
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Bu asama, denetim calismasinin yapildigit denetim kamitlarimin  toplanip
degerlendirildigi asamadir. Normal olarak bu saftha miisteri isletmenin i¢ kontrol

sisteminin incelenmesi ve degerlemesinin yapilmasi ile baslar.

Denetcinin i¢ kontrol sistemi ile ilgili bulgular1 beklenenden farkli ise, maddi denetim
islemleri ile ilgili olarak, planlanmis denetim programinda gerekli diizeltme ve

degisiklikler yapilir.

Denetim programinin yiiriitilmesi safhasinda i¢ kontrol sistemi incelendikten ve
kosullara gore denetim programinda degisiklikler yapildiktan sonra, maddi denetim
islemlerine bagvurularak finansal tablo kalemlerinin dogrulugu arastirilir. Toplanan
denetim kanitlar1 degerlendirilir ve yonetimin finansal tablolar araciligiyla yaptigi

bildirimlerin diiriistliigii hakkinda bir yargiya ulasilir’.

d) Denetimin Tamamlanmast ve Denetim Raporunun Hazirlanmasi

Denet¢i maddi dogruluk testleri yaptiktan sonra denetim raporunu yazabilmesi igin
denetimi tamamlamasi1 gerekir'*. Denetimin tamamlanmasinda denetci, su noktalara
dikkat eder:

- Olas1 yiikiimliiliikler

- Taahhiitler

- Bilango sonrasi olaylarin gozden gecirilmesi

- Kanitlarin son degerlemesi

- Denetim komitesi ve yonetimle iletisim
Isletmenin gelecekte gerceklesecek bir édemesinin cesitli yonleriyle ele alinmasi olasi
yiikiimliilikkleri ifade eder. Olas1 yiikiimliiliikkler ya da sarta bagli borclar olarak da
adlandirilan, belirsizliklere dayali olaylar, isletme ve isletme ile ilgili taraflarin arasinda
olan iliskilerden kaynaklanir ve denetim raporunun yazilma anina kadar da sonuglari

kesinlesmemis olan olaylard1r75. Denetcinin sarta bagh bu olaylarin varligini arastirmasi

3 Giiredin, a.g.e. s.79
" Comleki ve digerleri, a.g.e. s. 121
5 Comlekgi ve digerleri, a.g.e.s. 291
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ve eger miisteri isletme bu konulan islememis veya yanlis islemigse, kendi calisma

kagitlar iizerinde muhasebe ilkeleri dogrultusunda gerekeni yapmasi gerekir.”®

Denetcinin ¢aligmasi, bildnco sonrast donemde devam eden bir ¢alismadir. Bildngo
sonrast olaylar, bilango tarihinden itibaren denetim calismasinin sonlandirildig: tarihe
kadarki zamanda gerceklesecek olaylardir’’. Bu olaylar finansal tablolar1 degistirmez;

ancak denet¢inin goriisiinii etkileyecek 6zellikte de olabilir’,

Denetci denetimin tamamlanmasindan o ana kadar edinmis oldugu izlenimleri ve
olusturmus oldugu yargiyi, ¢calisma kagitlarindaki bilgilerle desteklemelidir. Bu nedenle
calisma kagitlan iizerinde bir degerlendirme yapar ve sonuclar ortaya konur. Denetgi

tiim kanitlar1 toplayarak son bir degerleme yapar ve goriisiinii netlestirir.

Denetim tamamlandiktan sonra denet¢i denetim raporunu hazirlar. Bu rapor denetci
goriisiinii igerir. Denetgi biitiin sorumlulugunu bu raporda somutlastirmaktadir. Denetim

raporu;

- Ortaklara yonelik olarak hazirlanir
- Denetim raporunu hazirlayan ve okuyanlar aym diisiinceyi kazanabilmelidirler.
- Sade ve anlagilir bir dille yazilmis olmalhidir

- Uygun ve onemli olan her kalem raporda yer almalidir.

“Denetim raporu temelde ii¢ boliimden olusur: (1) Kapsam boliimii; bu boliimde hangi
tarihli hangi mali tablolarin incelemeye alindigi, denetimin GKGDS’ na gore yapildig,
ornekleme yontemlerinin ve gerekli goriilen denetim islemlerinin uygulandiginin
belirtildigi bolimdiir. (2) Goriis boliimii; denet¢i olumlu, sartli veya olumsuz goriisten
birini ya da goriis bildirmeyecegini agiklar. (3) A¢iklama boliimii; bu bolim kapsam ve

goriis boliimleri arasinda yer alir. Bu bolimde denetci sartli veya olumsuz goriis

5 Aym s.121
7 Aynu. s.122
"8 Erdogan, a.g.e. s. 291
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bildirmesinin nedenlerini ve biliniyorsa nedenlerin mali tablolara etkilerini ya da goriis

oy q- .. .. 7
bildirmemesinin sadece nedenlerini yazar””’

" Comlekgi ve digerleri, a.g.e. s.127
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IKiNCi BOLUM
KAMUYA YARARLI DERNEKLER

1. DERNEKLER HAKKINDA GENEL BIiLGILER
1.1. Tamim ve Kapsam

Glinlimiizde sivil toplum Orgiitlerinin oneminin artmasit nedeniyle dernekler biiyiik
onem kazanmistir. Dernekler en az 7 kisinin ortak bir amag icin bir araya gelmesiyle
olugmus birimlerdir. Dernekler, 5153 sayili Dernekler Kanununa gore fonksiyonlarini
yerine getirirler. 5153 sayil1 Dernekler Kanunu; dernegi soyle tanimlanmistir: “Kazang
paylasma disinda, kanunlarla yasaklanmamis belirli ve ortak bir amaci gerceklestirmek
iizere en az yedi gercek veya tiizel kisinin, bilgi ve caligmalarimi siirekli olarak
birlestirmek suretiyle olusturduklar tiizel kisilige sahip kisi topluluklaridir” (Dernekler

Kanunu, m.2/a).

1.2. Tiirleri
Kanun geregi en az 7 gergek kisinin bir araya gelmesi ile kurulan dernekler temelde iki
ana grupta toplanabilir: 1) Kamuya yararl dernekler, 2) Uyelerine yonelik hizmet veren
dernekler. Bu iki dernek tiirii de kendi i¢cinde gerek kurulus amaclarina gore gerekse
elde ettikleri gelirler acisindan tuttuklar defterlere gore siniflara ayrilabilir. Kurulug
amaglart dikkate alindiginda bilim dernekleri, sosyal amaclh dernekler, hayir dernekleri,
egitim ve yardimlagsma dernekleri, spor ve eglence dernekleri; elde ettikleri gelirlere
gore tutulan defterler acisindan; isletme hesabi esasina gore defter tutanlar ve bildngo
esasina gore defter tutanlar olarak ikiye ayrilir. Isletme hesabi esasina gore defter tutan
dernekler; yillik briit gelirleri 500 Bin YTL’ nin altinda olan derneklerdir (2005 yili
i¢in). Bilanco esasina gore defter tutan dernekler ise; yillik briit gelirleri 500 Bin YTL’

nin iizerinde olan derneklerdir.
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DERNEKLER

l l

Kamuya yararh dernekler Uyelerine yonelik hizmet veren dern.

NN
| l

Elde ettikleri gelirler acisindan Kurulus amaglar1 agisindan
Isletme hesab1 Bilanco esasina Egitim Spor Hayir Tip
esasina tabi olan tabi olan dernek dernek. dernek. dernek.
dernekler dernekler

Sekil 3: Dernek tiirleri

2. KAMUYA YARARLI DERNEKLER

2.1. Tammm
Kamuya yararli dernekler, en az 1 yildan beri faaliyette bulunan, amaci ve faaliyetleri
toplumun ihtiya¢ ve sorunlarina yonelik c¢oziimler iiretecek ve toplumsal gelismeye
katki saglayacak nitelikte olan derneklerdir. Tiirkiye genelinde toplam bes yiize yakin
kamu yararina faaliyet gosteren dernek bulunmaktadir. Bu dernekler genel olarak saglik
alaninda faaliyet goOsteren, Verem Savasi Dernegi, Tiirkiye Kizilay Dernegi gibi

Tiirkiye’nin bir¢ok merkezine yayilmis derneklerdir.
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2.2. Kamuya yararh dernek olma sartlar:
Kamuya yararli dernekler Maliye Bakanliginin ve varsa ilgili bakanliklarin goriisii
iizerine, Bakanhigin teklifi ve Bakanlar Kurulu karanyla tespit edilir (Dernekler

Yonetmeligi, Sekizinci Bolim, md.48).

Kamu hizmetleri devletin asli gorevleri arasinda yer alan ve herkesin yararlanmasina
acik bulunan hizmetlerdir. Buna gore; bir dernegin kamuya yararli dernek sayilabilmesi
igin;

¢ En az bir yildan beri faaliyette bulunuyor olmasi gerekir. Kurulus amaglarma
gore dernekler faaliyetlerinde 1 yili doldurduklarinda ilgili yerlere (icisleri
Bakanligt ve Valilikler) kamuya yararli dernek olmak icin bagvuruda
bulunabilirler. 1 yilla kadarki siire zarfinda ise kurulus amaclan
dogrultusunda normal dernek statiisiinde hizmet verirler.

e Son bir yil i¢indeki, 2005 yil1 icin belirlenen tutar olan 50,000 YTL’ sini
gecen alim-satim islemlerini rekabet kosullarina uygun yapmasi gerekir.
Buradaki 50,000 YTL degeri, her yil bir 6nceki yila iligkin olarak V.U.K.
uyarinca Maliye Bakanlig tarafindan belirlenen yeniden degerleme oraninda
arttirllmak suretiyle hesaplanir (2005 yili i¢in yeniden degerleme orani
%9,8)(Dernekler Yonetmeligi, Md.101).

e Amaci1 ve gergeklestirdigi faaliyetler, tiyelerinin disinda yerel veya ulusal
diizeyde toplumun ihtiyag ve sorunlarina yonelik coziimler iiretecek ve
toplumsal gelismeye katki saglayacak nitelikte olmalidir. Bu anlamda
dernegin kurulusta amac¢ edindigi hizmetleri gerceklestirmek icin belli bir
malvarligina sahip olmasi gerekir. Aksi halde dernegin kamu hizmetlerini
yerine getirmesi miimkiin degildir.

¢ Yil i¢cinde elde ettigi gelirin en az yarisimi iiyeleri disinda yerel veya ulusal
diizeyde toplumun ihtiya¢ ve sorunlarina yonelik ¢oziimler iiretmek ve
toplumsal gelismeye katki saglamak amaciyla harcamalidir.

e Sahip oldugu mal varliginin ve yillik gelirinin tiiziigiinde belirtilen amaci
gelistirecek diizeyde olmasi gerekir (Dernekler Yonetmeligi, Md.49).

e Dernek tiiziigiinde; amag¢ olarak belirlenen faaliyetlerin kamu hizmeti

niteliginde olmas1 gerekir.
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Bu sartlarin varligi konusunda hem Maliye Bakanligina bagli Gelir Idaresi Baskanlig

hem de Icisleri Bakanlig1 inceleme yapar. Birinci asamada Gelir idaresi Baskanlig1 bir

on inceleme yapar. Bu asamada bu sartlardan bazilarini tasimadig goriiliirse Maliye

Bakanlig1 olumsuz goriis bildirir. On incelemede sartlari tasidig1 goriilen dernekler, bu

sartlar1 uygulama acisindan da tasiyip tasimadiklarinin tespiti i¢in incelemeye sevk

edilir. inceleme sonucunun olumlu olmasi halinde Maliye Bakanhg tarafindan ilgili

Bakanliga ki bu bakanlk Icisleri Bakanlhigidir, olumlu goriis bildirilir. Bir dernek

kamuya yararli bir dernek olmak icin asagidaki belgeleri bulunduklar ilin valilik

makami aracilifiyla Icisleri Bakanligina gondermek zorundadir™:;

e Dernek tiiziigiinii (dorder suret)

e Dernek iiyelerinin sayisinin belirtildigi yaziy1 (dort niisha)

e Dernegin subelerinin sayis1 ve yerinin belirtildigi yaziy1

¢ Dernegin kamu yaran yoniinden, faaliyeti, yaptig1 hizmetler ve gelecekte yapilmasi
diisiiniilen igler hakkindaki raporu,

¢ Son yila ait mali bilango ile gelir-gider tablosu veya isletme hesabi tablosunu,

¢ Dernegin taginir ve taginmaz mallarinin listesini

e Kamu yararina ¢alisan derneklerden sayilmasi icin yonetim kurulunun aldigi karar
ornegini (Dernekler Yonetmeligi, Md.50) .

Basvurularda alinan belgelerin ii¢ niishasi olusturulan valilik goriisii ile birlikte 1 ay

icinde Igisleri Bakanligina gonderilir. Valilik goriisiinde dernegin amacinin ve

faaliyetlerinin topluma yararhi sonuglar verecek nitelikte ve olciide olup olmadig ve

kamu yararina calisan derneklerden sayilip sayilmayacagi agikca belirtilir. Ilgili

bakanliklarin ve Maliye Bakanliginin da goriisii alindiktan sonra, Bakanhigin teklifi ve

Bakanlar Kurulu karari ile dernek kamuya yararh derneklerden sayilir.

2.3. Kamuya Yararh Derneklerin Amaclari
Kazang paylagsma disinda belirli ve toplumun ihtiya¢ ve sorunlarina yonelik ¢oziimler
iiretecek ve toplumsal gelismeye katki saglayacak konularda hizmet vermektir. (4721
Sayili T.M.K. Md. 56; Dernekler Kanunu, m.2). Bu dogrultuda bireyler toplumsal,
ruhsal, ahlaki, bedensel ve zihinsel yetenekleri ile spor, egitim ve Ogretim haklarmni,

sosyal ve kiiltiirel varliklarini, aile yapisimi ve 6zel yasantilarin1 korumak ve gelistirmek

80 http://www.alomaliye.com/kurumlar_sirkuleri_2.htm
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amaciyla kamuya yararli dernek kurabilirler (5253 Sayili Dernekler Kanunu, m.3).
Bunlar disinda hukuka ve ahlaka aykiri amaclarla dernek kurulamaz (4721 Sayili
T.M.K. ikinci Kisim, Ikinci Boliim, Md.56).

2.4. Kamuya yararh derneklerin faaliyetleri
Kamuya yararli dernekler, amaglarim gerceklestirmek iizere, tiiziiklerinde belirtilen
calisma konular1 ve bicimleri dogrultusunda faaliyette bulunurlar (4721 Sayilh T.M.K.,
Md. 90). Ornek olarak; spor amagl kurulan dernekler, egitim amagh kurulan dernekler,
sosyal amaglarla kurulan dernekler, saglik hizmeti vermek i¢in kurulan dernekler vs..

olabilir.

Tiiziiklerinde belirtilen amaclar gerceklestirmek iizere uluslar arasi faaliyette ve
igbirliginde bulunabilir, yurt disinda sube acabilir ve yurt disinda kurulmus dernek ve

kuruluslara iiye olabilirler (4721 Sayih T.M.K., Md.91).

2.5. Kamuya yararh derneklerin organlari
Derneklerin zorunlu organlari; Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Denetim Kuruludur

(4721 Sayili T.M.K. Md. 72).

Genel Kurul; dernegin en yetkili karar orgamidir. Dernege kayith iiyelerden olusur
(4721 Sayilh T.M.K. Md. 73). Yonetim kurulu; bes asil ve bes yedek iiyeden az
olmamak iizere dernek tiiziigiinde belirtilen sayida iiyeden olusur (4721 Sayili T.M.K.
Md. 84). Denetim kurulu; ii¢ asil ve ii¢c yedek iiyeden az olmamak iizere dernek

tiiziglinde belirtilen sayida iiyeden olusur (4721 Sayilhi T.M.K. Md. 86).

2.6. Kamuya Yararh Derneklerin Orgiitlenmeleri
2.6.1. Sube Acma
Dernekler, faaliyet alanlarim ilgilendiren alanlarda hizmet verdikleri grubu arttirmak ve
faaliyetlerini yayginlastirmak amaciyla gerekli goriilen yerlerde genel kurul karariyla
sube acabilirler. Bu amacla dernek yonetim kurulunca yetki verilen en az ii¢ kisilik
kurucular kurulu, sube acgilacak yerin en biiyiik miilki amirine sube kurulus bildirimini

(EK-2) ve gerekli belgeleri verir (4721 Sayilh T.M.K. Md.94). Gerekli olan belgelerle
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kastedilen, dernek kurulus asamasinda istenen belgeler olup ilave olarak “sube acilmasi
icin yonetim kuruluna verilmis yetkiyi gosteren genel kurul kararinin fotokopisi” ve
“kurucu olarak yetkilendirilmis kisiler icin alinmig dernek yonetim kurulu kararinin
fotokopisi” gereklidir (Dernekler Yonetmeligi, Md.7). Bu belgeler ile sube kurulug
bildirimleri i¢in verilen alind1 belgelerinin diizenlendigi tarihten itibaren 60 giin i¢inde
miilki idare amiri tarafindan bizzat veya dernekler birimlerine yetki verilmek suretiyle
incelenir. Incelemede ve kiitiige kayitta derneklerle ilgili olan hiikiimler gegerlidir

(Dernekler Yonetmeligi, M.8).

2.6.2. Ust Kurulus Kurma
2.6.2.1.Federasyon

Kurulus amacglari aym1 olan en az bes dernegin amaclarin1 gerceklestirmek iizere bir
araya gelmelerini ifade eder. Her federasyona ait bir tiiziikk vardir. Federasyon kurulug
bildirimi (EK-2) ve gerekli belgelerin yerlesim yerinin en biiyiikk miilki amirine
verilmesiyle tiizel kisilik kazanir (4721 Sayili T.M.K. , Md.96).

2.6.2.2.Konfederasyon
Kurulus amaglar1 ayni olan en az ii¢ federasyonun amaglarim gerceklestirmek iizere iiye
sifatiyla bir araya gelmeleri suretiyle kurulur. Her konfederasyona ait tiiziikk vardir.

Tiizel kisilik kazanmasi federasyonlarda oldugu gibidir (4721 sayili T.M.K. Md.97).

2.6.3. Iktisadi Isletmeler
Dernekler kurulus amaclarina gore ¢ok farkli alanlarda faaliyet gostermektedirler. Her
ne kadar dernekler iktisadi amaclarla kurulmasa da amaclarimi gerceklestirmek icin
cesitli tiir ve boyutlarda iktisadi isletmeye sahip olabilirler. Ornegin egitim amaglarini
gerceklestirmek icin yurt, pansiyon gibi isletmeler; iiyeleri i¢in lokaller agabilirler. Bu
isletmelerin isletilmesi ve lokallerinde alkollii icki bulundurmalar1 miilki idare amirinin
iznine baghdir. Bu nedenle derneklere ait iktisadi isletmelerin vergilendirilmesi 6nemli
olmaktadir. Dernekler kural olarak Kurumlar Vergisi miikellefi degillerdir; ancak
dernek ve vakiflara ait iktisadi isletmeler Kurumlar Vergisi Miikellefidirler (Kurumlar
Vergisi Kanunu, md.5). Kanun koyucunun derneklere ait iktisadi isletmeleri kurumlar

vergisi miikellefi olarak saymasindaki amag, bu tiir isletmelerin ulagtig1 boyut ve serbest
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piyasa ekonomisindeki rekabet kosullarindan kaynaklanmaktadir. Ayrica dernek

hiiviyeti altinda ticaret yapilmas1 6nlenmek istenmistir.

Amaclarina ulagmak igin ticari bir isletme isleten dernekler tacir sayilirlar (Tiirk Ticaret
Kanunu, M.18). Derneklere ait iktisadi igletmeler, sermaye sirketi ve kooperatif disinda
kalan, kar amaci giitmeyen isletmelerdir. Ciinkii sermaye sirketleri ve kooperatifler

zaten K. V. miikellefidir (Kurumlar Vergisi Kanunu, M.1).

Iktisadi isletme, faaliyeti devamli bulunan ticari, sinal ve zirai isletmelerdir. Devamh
surette ticari, sinai ve zirai faaliyetten amag isletmenin tedaviil ekonomisine katilmasi,
igletme biinyesinde iiretilen mal ve hizmetlerin bir bedel karsilign satilmasidir.

Devamlilik yoniinden esas olan faaliyetin siiresi degil niteligidir.

Iktisadi faaliyetin icra edildigi ortam veya organizasyon iktisadi isletmeyi ifade eder.
Iktisadi isletmeler;

e Kazang gayesi giitmezler

e Tiizel kisilikleri yoktur.

¢ Derneklerden ayrn muhasebeleri, sermayeleri veya isyerleri bulunur.

Dernekler kazang paylasma disinda sosyal amaclar1 gerceklestirmek icin kurulurlar. Bu
durumda derneklerin egitim ve saglik hizmetleri vermek iizere gerekli tesisleri kurarak
faaliyette bulunmasi ve bu hizmetleri bir bedel karsiligi olmaksizin yerine getirmesi
halinde bu faaliyetler derneklere ait iktisadi isletme olarak nitelendirilmez. Ancak,
verilen hizmet karsiliginda bir bedel alimyorsa bu durumda bu faaliyetler, derneklere ait

iktisadi isletme olarak kabul edilirler.

2.6.4. Sandiklar
Sandiklar derneklerin yan kuruluglaridir; bunlarin tiizel kisilikleri yoktur. Dernekler,
cesitli amaclarla sandik kurabilirler. Bu amagclar; iiyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri
ihtiyac maddelerini ve diger mal ve hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaglarini
karsilamaktir (5253 Sayili Dernekler Kanunu, M.12). Derneklerin sandik kurabilmesi

icin; dernek tiiziigiinde sandik kurulacagina dair yazili ve acik hiikiim bulunmasi,
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dernek genel kurulunca sandik kurulmasi i¢in karar alinmis olmasi, saglanan karin
iiyelerine paylastirnlmamasi, gelir, faiz veya baska adlarla iiyelerine aktarilmamig olmasi

gerekir.

Dernekler tarafindan kurulan sandiklara ilgili dernegin merkez ve subelerine kayitl
iiyeler disinda iiye kabul edilmez. Sandiklara iiye olmak istege baghdir (Dernekler

Yonetmeligi, Md.73).

Her sandigin bir yonergesi bulunur. Bu yonerge dernek yonetim kurulunca hazirlanir ve
genel kurul tarafindan kabul edilir. Bu yonergede; sandigin adi, calisma konulari, iiyelik
ile ilgili durumlar, sandik organlarimin kurulus sekilleri, gorev ve yetkileri, sandigin
para ile ilgili her tiirlii islemleri, sandigin dagitilmasina karar verilmesi durumunda mal
varliginin tasfiye esaslar1 yer alir.

Sandik icerisinde de derneklerde oldugu gibi ii¢ organ bulunur: Genel kurul, Yonetim
kurulu ve denetim kurulu. Yonetim ve denetim kurullarimin asil ve yedek iiye sayisi

icten az olamaz. Sandik iiyeleri arasindan segilir.

Sandik gelirleri su sekilde yer alir®":
e Giris aidati
o Uyelik aidati
e Satis yeri kari
o Uyelerine verilecek kredilerden alinan hizmet paylari
¢ Bankaya yatirilan sandik paralarinin faizleri
e Kime ve nereye ait oldugu bilinmeyen, en az bir yil emanet hesabinda
tutulduktan sonra gelir kaydedilen paralar
¢ Yardim ve bagislar

¢  Umulmadik gelirler

81 Dernekler Tarafindan kurulan sandiklarin tabi olacagi Esaslar Hakkinda Yonetmelik, Md.13
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2.6.5. Lokaller
Dernek iiyelerinin sosyal ihtiyaclarin1 karsilamak iizere miilki idare amirinin izniyle
acilan tesistir. Dernekler, bagka bir dernek, gercek veya tiizel kisi ile ortaklasa lokal
acamaz. Dernegin en az bir yildan beri faaliyette bulunmasi sarttir. Cocuk dernekleri

lokal agamaz (Dernekler Yonetmeligi, Md.56).

Dernegin yerlesim yerinin bulundugu binada dernek lokali agilabilir. Ancak dernek
lokali olarak acilan yerin i¢ kapr girisinin diger bagimsiz bolim veya oda gibi
boliimlerden ayr1 olmasi ve bunlara acilan kapilarinin bulunmamasi zorunludur

(Dernekler Yonetmeligi, Md.57)

Dernek lokallerinde alkollii icki kullanilmasi miilki idare amirinin iznine baglidir.
Ancak, alkollii icki izni verilebilmesi i¢in dernek lokalinin ickili yer bolgesi icinde

bulunmasi ve igki satig belgesinin alinmasi zorunludur (Dernekler Yonetmeligi, Md.61).

Lokallerde calistirilacak personel eger alkollii icki kullanilmasina izin veriyorsa 18
yasindan kiiciikk olamaz. Burada calisanlar icin dernek yonetim kurulunun imzasini

tasiyan bir kimlik belgesi diizenlenir (Dernekler Yonetmeligi, Md.62).

Lokale dernek iiyesi olmayan kisiler giremez. Ancak iiyelerle birlikte gelen misafirlere
giris izni verilebilir. Misafirler de yine kendileri icin hazirlanmis misafir kimliklerini
lokalde bulunduklar1 siire zarfinda goriiniir bir bicimde tasimak zorundadirlar

(Dernekler Yonetmeligi, Md.64).

3. KAMUYA YARARLI DERNEKLERDE MUHASEBE SISTEMi

3.1. Defter Tutma Esaslari
Dernekler isletme hesabi esasina gore defter tutarlar. Ancak yillik briit gelirleri 2005 yili
icin 500 bin YTL’ yi asan dernekler (Parasal Deger V.U.K.na gore her yil bir dnceki
yilin yeniden degerleme oraniyla bulunur, 2005 yili yeniden degerleme orant % 9,8),
takip eden hesap doneminden baslayarak bildngo esasina gore defter tutarlar (Dernekler

Yonetmeligi, Md.31).
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Isletme hesabi esasina gore defter tutan dernekler, yonetim kurulu karar ile bilanco
esasina gore defter tutabilirler. Bilangco esasina gecen dernekler, iist iiste iki hesap
déneminde yillik briit gelirleri 500 Bin YTL’nin altina diigerse, takip eden yildan
itibaren isletme hesabi esasina donebilirler.

Iktisadi isletmesi bulunan dernekler, V.U.K. hiikiimlerine gore de defter tutarlar®

3.2. Tutulacak Defterler

Derneklerin tutmak zorunda olduklar1 defterler dernegin yillik gelir miktarina gore
degisiklik gosterir. Dernegin yillik briit geliri 500 Bin YTL’nin altinda ise dernek
isletme hesabi esasina gore; iizerinde ise bildnco esasina gore defter tutarlar (Dernekler

Yonetmeligi, Md.32).

3.2.1. isletme Hesabi Esasia Gore

o Uye kayit defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve
cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar1 bu
deftere islenebilir.

e Karar defteri: Yonetim kurulu kararlar tarih ve sira numarasiyla bu deftere yazilir
ve kararlarin alt1 toplantiya katilan iiyelerce imzalanir.

o sletme hesabi defteri: Dernek adina gelirler ve yapilan giderler acik ve diizenli
olarak bu deftere islenir.

e [Evrak kayit defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilirler. Gelen evrakin asillar1 ve giden evraklarin kopyalar dosyalanir.

o Alindi belgesi kayit defteri: Alind1 belgelerinin (EK-3) seri ve sira numaralari, bu

belgeleri alan ve iade edenlerin isim, soy isim ve imzalar1 kaydedilir.

3.2.2. Bilinc¢o Esasina Gore
o Uye kayit defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve
cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu
deftere islenebilir.
e Karar defteri: Yonetim kurulu kararlar tarih ve sira numarasiyla bu deftere yazilir

ve kararlarin alt1 toplantiya katilan {iyelerce imzalanir.

%2 Dernekler Tarafindan Tutulacak Defter ve Kayitlar ile ilgili Usul ve Esaslara Dair Yonetmelik, Md.4
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Alindi belgesi kayit defteri: Alind1 belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri
alan ve iade edenlerin isim, soy isim ve imzalar1 kaydedilir.

Evrak kayit defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilirler. Gelen evrakin asillan ve giden evraklarin kopyalar1 dosyalanir.
Yevmiye Defteri: V.U. K ve Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esasi
uygulanir. V.U.K. defter sekillerini ve bu defterlerin tasimasi gereken ozellikleri
kesin ¢ercevede belirtmistir. Buna gore yevmiye defteri; kayda gecirilmesi icap eden
islemlerin tarih sirasiyla ve madde halinde diizenli olarak yazildigi defterdir.
Yevmiye defteri ciltli ve sayfalar1 art arda sira numarali olur. Miikellefler diledikleri
takdirde yevmiye defteri ve tutulmasi zorunlu diger defterlerini miiteharrik yaprakli
olarak kullanabilirler.

Biiyiik Defter: V.U. K ve Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esasi
uygulanir. Yevmiye defterine gecirilmis olan islemleri buradan alarak usuliine gore
hesaplara dagitan ve tasnifli olarak bu hesaplarda toplayan defterdir.

Envanter Defteri : Ise baslama tarihinde ve miiteakiben her hesap déneminin
sonunda c¢ikarilan envanterler ve bilangolar kaydedilir. Envanter defteri ciltli ve

sayfalar1 miiteselsil sira numarali olur.

3.3. Hesap Donemi

Hesap donemi 01 Ocakta baslar ve 31 Aralikta sona eren bir takvim yilidir. Yeni

kurulan derneklerde hesap donemi kurulug tarihinde bagslar ve 31 Aralikta sona erer

(Dernekler Yonetmeligi, Md.35).

34. Tasdik Zamani

Dernekler;

a) Oteden beri faaliyetine devam etmekte olanlar, defterin kullanilacagi yildan
once gelen son ayda;

b) Yeni kurulan ve sinif degistirenler, kurulma ve sinif degistirme tarihinden 6nce,

¢) Yil icinde defterleri dolan dernekler yeni defter kullanmaya mecbur olanlar,
bunlan kullanmaya baglanmadan 6nce, defterlerini tasdik ettirmek zorundadirlar

(Dernekler Yonetmeligi, Md.36).
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3.5. Kayit Usulii

e Tutulacak defter ve kayitlar Tiirk¢e olmalidir

e Miirekkepli kalemle yazilir

¢ Bilgisayar ortaminda da tutulabilir. Ancak form veya siirekli form seklinde tutulacak
defterler, kullanilmaya baslanmadan Once her bir sayfasina numara verilerek ve
onaylatilarak kullamlabilir.

® Yevmiye defterinde yapilan yanliglar ancak muhasebe kurallarina gore diizeltilebilir.

®* Yevmiye defteri disindaki defter ve kayitlardaki hatalar ancak yanlis rakam veya
yaz1 okunacak sekilde cizilmek, iist veya yan tarafina veya ilgili bulundugu hesaba
dogrusu yazilmak suretiyle yapilabilir. Yanlis rakam ve yazinin cizilmesi halinde,
bu rakam ve yaziyi ¢izen tarafindan paraflanir.

e Defterlere gecirilen bir kayit; kazimak, ¢cizmek veya silmek suretiyle okunamaz hale
getirilemez.

e Defter satirlari ¢izilmeksizin bos birakilamaz ve atlanamaz. Ciltli defterlerde, defter
sayfalan ciltten koparilamaz. Tasdikli form veya siirekli form yapraklarnin sirasi
bozulamaz ve yirtilamaz.

e Belgeler, kaydedildikleri defterlerdeki kayit sirasina uygun olarak numaralandirilir

ve dosyalanarak saklanir (Dernekler Yonetmeligi, Md.33).

3.6. Kayit Zamam
Islemler, defterlere giinliik olarak kaydedilir. Ancak gelir-gider kayitlari;

e lslemlerin isin hacmine ve gereklerine uygun olarak muhasebe diizeni ve
giivenligini bozmayacak bir siire i¢inde kaydedilmelidir. Bu gibi kayitlar 10
giinden fazla geciktirilemez.

e Kayitlarim1 devamli olarak muhasebe figleri ve bordro gibi yetkili amirlerin
imzas1 ve parafini tasiyan belgelere dayanarak tutan derneklerde, islemlerin
bunlara kaydedilmesi, deftere islenmesi hiikmiindedir. Ancak bu kayitlar
islemlerin esas defterlere 45 giinden daha geg¢ intikal ettirilmesine olanak
vermez. Dernek defterlerinin denetim amaciyla istenmesi halinde, 45 giinliik
siirenin dolmasi beklenmeden kayitlarin islenmesi zorunludur (Dernekler

Yonetmeligi, Md.34).
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3.7.  Defter ve Belgeleri Saklama Siiresi
Defterler hari¢ olmak iizere dernekler tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama
belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak iizere,
kaydedildikleri defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir

(Dernekler Yonetmeligi, Md.39).

3.8. Donem Sonu islemleri
Isletme hesabi esasina gore kayit tutan dernekler yilsonlarinda (Ek—4) de gosterilen

bicimde “Isletme hesab1 Tablosu” diizenlerler (Dernekler Yonetmeligi, Md.40—41).

Bilanco esasmna gore defter tutan derneklerin yilsonlarinda, Maliye Bakanliginca
yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir

tablosunu diizenlemeleri gerekir.

3.9. Beyanname Verme Yiikiimliiliigii
Dernek yonetim Kurulu baskanlari, her takvim yilinin ilk dort ay1 i¢inde bir onceki yila
ait Dernek beyannamelerini (EK-5) miilki idare amirligine vermekle yiikiimliidiirler. il
merkezlerinde ve biiyiik sehir belediyesi sinirlar1 icinde kalan ilgelerde bulunan
dernekler beyannamelerini bir adet, diger ilce merkezlerinde bulunanlar ise iki adet

olarak verirler (Dernekler Y6netmeligi, Md.83).

3.10. Gelir ve giderleri
Dernek gelirleri, iiye o©dentisi, dernek faaliyetleri sonucunda veya dernek mal
varligindan elde edilen gelirler ile bagis ve yardimlardan olusur (4721 Sayilh T.M.K.
Ikinci Kisim, ikinci B6liim, Md.99).

Dernek gelirleri alind1 belgesi ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciliiyla
tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont (hesap belgesi) veya hesap 6zeti gibi

belgeler alind1 belgesi yerine gecer (Dernekler Yonetmeligi, Md.33).

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama

belgeleri ile yapilir.
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3.11. Vergisel Kolaylhklar
Kamuya yararli dernek statiisii kazanan derneklerin mevcut diizenlemelere gore
yararlanabilecekleri istisnalar s6z konusudur. Bu istisnalar KDV Istisnasi, Veraset ve
Intikal Vergisi Istisnast, Harg Istisnasi, Emlak Vergisi Istisnasi, Gelir ve Kurumlar
Vergisi Istisnas1, Belediye Gelirleri Kanunu agisindan istisna ve diger yasal ayricaliklar

bulunmaktadir. Bunlar tek tek inceleyelim®:

Katma deger Vergisi Istisnasi: Kamu yararma calisan derneklerin ilim, fen ve giizel
sanatlari, tarim1 yaymak, 1slah ve tesvik etmek amaciyla yaptiklar teslim ve hizmetleri,
tiyatro, konser salonu, kiitiiphane, sergi, okuma ve konferans salonlari ile spor tesisleri
isletmek veya yonetmek suretiyle ifa ettikleri kiiltiir ve egitim faaliyetlerine iligkin
teslim ve hizmetleri, hastane, nekahethane (ameliyat sonrasi dinlenme yeri), klinik,
dispanser, prevantoryum, sanatoryum, kan bankasi ve organ nakline mahsus bankalar,
anitlar, botanik ve zooloji bahceleri, parklar ile veteriner, bakteriyoloji, seroloji ve
distofajin laboratuarlar1 gibi kuruluslar, 68renci veya yetistirme yurtlari, yasl ve sakat
bakim ve huzurevleri, parasiz fukara asevleri diigkiin evleri ve yetimhaneleri igletmek
veya yonetmek suretiyle ifa ettikleri kurulus amaclarina uygun teslim ve hizmetleri,

katma deger vergisine tabi degildir (Katma Deger Vergisi Kanunu, Md.17)

Veraset ve Intikal Vergisi Istisnasi: Kamuya yararh dernekler veraset ve intikal vergisi
muafiyetine sahiptir. Kamuya yararli derneklere yapilan ivazsiz intikaller (dernege
yapilan bagis ve yardimlar) veraset ve intikal vergisine tabi degildir (Veraset ve Intikal
Vergisi Kanunu, Md.3/a).

Harg Istisnasi: Kamuya yararh dernekler iktisap edecekleri gayrimenkullerin ve sair
ayni haklarin tescil ve serhi gerektiren islemleri ile dernege ait tesislerin ve bu tesislerin
sonradan iktisap edecekleri gayrimenkullerin ve sair ayni haklarin tescilleri ve serhi

gerektiren islemler ve bunlarin terkinlerinde harg istisnast uygulanir (Har¢lar Kanunu,

Md.59).

83 Saban, Kiigiik. “5253 Sayili dernekler kanunu sonrasinda derneklerle ilgili mali diizenlemeler,
derneklere ait iktisadi isletmeler, kamuya yararli dernekler ve kamuya yararli derneklere saglanan
ayricaliklar” http://www.alomaliye.com/saban_kucuk_5253_dernekler.htm (14 Mart 2005)
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Emlak Vergisi Istisnasi: Kamuya yararli dernekler sahip olduklar1 bina ve araziler icin
(derneklere ait iktisadi isletmelere ait olmalar1 veya bu iktisadi isletmelere tahsis
edilmesi hari¢) emlak vergisi muafiyetine sahiptir (1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu,

Md.4/e ve Md.14/c).

Gelir ve Kurumlar Vergisi Istisnasi: Kamuya yararli dernekler banka ve ozel finans
kurumlarinda agtirdiklar1 hesaplardan elde ettikleri faiz ve benzeri gelirleri iizerinden
gelir vergisi kesintisine tabi degillerdir (Gelir Vergisi Kanunu, Md.94). Ayrica kanunla
kurulan dernek veya vakfa (Tiirkiye Kizilay Dernegi, Tirk Hava Kurumu, Yesilay
Dernegi vs.) yapilan 6demelerden de kesinti yapilmayacaktir. Burada belirtilen dernek
veya vakifla anlagilmasi gereken kendine 6zel kurulus kanunu bulunan dernek veya
vakiflar anlagilmalidir. Kamu yararina calisan derneklere yillik toplam gelirlerinin
%5ini agmamak {iizere (Kalkinma oncelikli yorelerde %10u) makbuz karsiliginda
yapilan bagis ve yardimlar gelir vergisi beyannamesinde bildirilecek gelirlerden indirilir
(Gelir Vergisi Kanunu, Md.89). Kamu yararina calisan derneklere bagis ve yardimlar
s0z konusu olabilir. Bu bagis ve yardimlarin toplaminin o yila ait kurum kazancinin
%5ine kadar olan kismi kurum kazancindan indirim konusu yapilabilir (Kurumlar
Vergisi Kanunu, Md.10). Kamuya yararli dernekler rehabilitasyon merkezi
igletilmesinden elde edilen kazanclara bes vergilendirme dénemi boyunca Kurumlar
Vergisi Istisnast uygulanir. Bu istisnanin uygulanabilmesi icin dernek tiiziigiinde
dernegin amaclar1 arasinda genel insan saglhigina iligkin kurumlar kurulmasi ve
isletilmesiyle ilgili hiikiimlerin bulunmasi gerekir. Bu istisnadan yararlanmak isteyen

dernek Maliye Bakanligina bagvurmalidir.

Belediye Gelirleri Kanunu Yoniinden: Kamu yararina calisan derneklere ait binalar

cevre temizlik vergisine tabidirler. Ancak eglence vergisinden muaftirlar.

Damga Vergisi Istisnasi: Kamu yararma calisan dernekler, her tiirlii islemleri icin
diizenlenen ve damga vergisi bu tesekkiiller tarafindan 6denmesi gereken kagitlarla

ilgili olarak damga vergisi istisnasindan yararlanmaktadirlar®,

84http://WWW.alomaliye.com/kurumlalr_sirkuleri_Z.htm
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Diger yasal ayricaliklar: Kamuya yararli olmak amaciyla, amaclarim gerceklestirmek,
muhtac kisilere yardimci olmak, kamu hizmetlerinden bir veya birkacini
gerceklestirmek veya destek olmak iizere dernekler yardim toplayabilirler. Derneklere
bu yetkiyi Icisleri Bakanliginin onerisi iizerine Bakanlar Kurulu belirleyip ilan eder.
Izin alinmadan girisilen yardim toplama faaliyetleri giivenlik kuvvetlerince derhal men
edilir ve sorumlular hakkinda kovusturma yapilir. Kamu yararina calisan dernekler
tarafindan ticari gaye giidiilmemek ve kurulus amaglart dogrultusunda kullanilmak
iizere ithal edilen esyadan; egitim, bilim ve kiiltiire] amach esya ile bilimsel alet ve
cihazlar, tibbi teshis, tedavi ve arastirma yapilmasina mahsus alet ve cihazlar, bilimsel
arastirma amacina yonelik hayvanlar ile biyolojik veya kimyasal maddeler, insan
kaynakli tedavi edici maddeler ile kan gruplarina ve doku tipi ayrima belirtecleri, ilag
0zelligi olan iiriinlerin kalite kontrolii amacina yonelik maddeler giimriik vergisinden
muaftir. Kamu yararina ¢alisan dernekler devlet protokoliinde yer alirlar. Bu muafiyet
ve istisnalar dernegin tiizel kisiligine yonelik olup, dernege ait iktisadi igletmelerin bu

muafiyet ve istisnalardan yararlanmasi miimkiin degildir®.

85 http://www.alomaliye.com/kurumlar_sirkuleri_2.htm
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UCUNCU BOLUM
KAMUYA YARARLI DERNEKLERDE DENETIM

1. KAMUYA YARARLI DERNEKLERDE DENETIM KAVRAMI

Dernekler kazang paylasma disinda kanunlarla yasaklanmamig belirli ve ortak amact
gerceklestirmek {iizere, bilgi ve calismalarin birlestirildigi tiizel kisiliklerdir. Belirli
amaglar i¢in kurulmus tiim isletmelerde oldugu gibi derneklerde de denetim faaliyeti
s0z konusudur. Dolayisiyla da; kamuya yararli derneklerde mali hareketlerin kayitlar ile
uygunlugunun belirlenmesi, dernek tiiziik, yonetmelik ve kanunlarina uygunlugun tespit
edilmesi ve faaliyetlerinin tiiziiklerinde belirtilen amaglara uygun olup olmadiginin
arastirilmasi icin yapilan incelemelere “denetim” ad1 verilir. Denetimin nasil yapilacagi,
kapsami dernek denetgisi tarafindan il makamina yazilan onay yazisinda belirtilen konu
ile simirlidir. Eger herhangi bir konu belirtilmemisse ve dernegin genel denetiminin
yapilmasi isteniyorsa, dernegin Once veznesi, kasasi, kiymetli evraki ve ambari
incelenir. Daha sonra dernegin defter ve kayitlarin1 usuliine uygun tutup tutmadigi,
faaliyetlerinin tiiziigiinde gosterilen amaglara uygun olup olmadigi incelenir®®. Kamuya

yararli dernekler en az iki yilda bir denetlenirler.
2. KAMUYA YARARLI DERNEKLERDE DENETIM TURLERI

Kamu yararina c¢alisan derneklerdeki denetim tiirleri ele alindiginda asil
gruplandirmanin denetimin amaclarina gore yapildigi goriilmektedir. Denetimin
amagclarina gore denetim; finansal tablo denetimi, uygunluk denetimi, faaliyet denetimi

ve genel denetim olarak ayrilmaktadir.
2.1. Finansal Tablo Denetimi

Derneklerin mali yonden denetlenmelerine “beyana dayali denetim” adi verilir. Bu
denetim tiiriinde dernegin harcamalarmin ve elde ettigi gelirlerin hem fiziksel
hareketlere hem de kayitlara uygunlugu arastirilir. Mali denetim ya da beyana dayali
denetim, bagimsiz denetim sirketlerinde yapilan finansal tablo denetimi ile

ortiismektedir. Finansal tablo denetiminde amag, mali tablolarda yer alan bilgilerin

8 j¢ isleri Bakanligi Dernek Denetciligi Yonetmeligi, yedinci bolim, Md.45



44

dogruluk ve giivenilirliginin ortaya konulmasidir. Beyana dayali denetim adi verilen
mali denetimde ise amag, yapilan harcamalarin ve elde edilen gelirlerin fiili
uygulamalarla kayitlara uygunlugunu arastirmaktir. Dolayisiyla da her iki denetim
tiiriinde ortak nokta yapilan mali hareketlerin kayitlarda uygun ve dogru sekilde yer alip
almadiginin  kontroliinii saglamaktir. Denetim makami bu tiir denetimi yaparken
dernekleri isletme hesabi esasina tabi olan dernekler ve bildnco esasina tabi olan
dernekler olarak farkli sekillerde denetlemek zorundadir. Bunun da nedeni, Isletme
hesab1 esasina tabi olan derneklerin sadece beyanname diizenleme zorunluluklarinin
olmasi, bildngo esasina tabi olan derneklerin ise beyannameye ilaveten ‘“calisma
raporunu” diizenlemek zorunda olmalaridir. Bu raporun icerigi Icisleri Bakanlig

tarafindan cikarilacak yonerge ile diizenlenir.

Dernekler her takvim yilinin ilk dort ay1 iginde yillik beyanname vermek zorundadirlar.
Bu beyannamede denetim organlarinda gorevli baskan ve iiyelerinin ad, adres, uyruk ve
gorev siireleri belirtilir. Bu bilgiler dernegin uluslar arasi isbirligi i¢inde bulundugu
calismalara, iist kuruluslara ve yillik beyanname seklinde mahallin en bilyiik miilki

idare amirligine ve iiyesi bulundugu iist kuruluglara verilir.

Yillik beyannamede bazi bilgilerin bulunmasi sarttir. Bu bilgiler yonetmeligin Ek—6,
tezimizin EK—5 formunda siralanmistir. Buna gore;

- Kimlik Bilgileri (Adi, Sube, Merkez, Federasyon, Konfederasyon bilgileri.)

- Mali Bilgileri

- Faaliyetler alanlan olarak siralanabilir.

Denetim makami, derneklerin sundugu yillik beyan formu ve calisma raporunu inceler
ve degerlendirir. Eksik ve yanlislar goriirse, ek bilgi ve belge isteyebilir ve bunlari

tamamlatir.

Yillik beyanname, calisma raporu veya istenen ek bilgilerin verilmemesi, eksik
verilmesi veya zamaninda ulastirllamamasi durumunda, ilgili dernek 6ncelikle denetim

programina alinir. Denetim programina alinan dernege, denetim faaliyeti sirasinda
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dernek denetleme formunda yer alan “IV. Mali Bilgi” boliimii doldurulmak suretiyle
gerekli incelemeler yapilir.
Bu inceleme sirasinda sug teskil eden fiillerin tespit edilmesi halinde, ilgili miilki idare

amirligi tarafindan durum derhal Cumhuriyet Savciligina bildirilir.

2.2. Uygunluk Denetimi
Her dernegin bir tiiziigli bulunmaktadir. Dernekler 5153 sayilt Dernekler Kanununa
tabidirler. Dolayisiyla da dernek, yonetici ve iiyeleri, dernegin kendi hazirladig tiiziige,
dernekler kanununa ve ilgili yonetmeliklere uygun davranmak zorundadirlar. Dernegin
bu anlamda hukuki yonden denetiminde dernek ‘“denetim kurulu” devreye girer.
Denetim kurulu i¢ denetim yapma yetkisine sahiptir. Denetim kurulu bir baskan ve en
az iki liyeden olusan bir organ olup genel kurula baghdir. I¢ denetim, Genel Kurul,
Yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan yapilabilecegi gibi denetim kurulu

disindaki organ veya birimlerce de yapilabilir.

Denetim kurulu;

1. Dernek tiiziigiinde yer alan amaglar dogrultusunda faaliyet gosterip
gostermediklerini,

2. Defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiiziigiine uygun olarak tutulup
tutulmadigim denetler. Denetim faaliyetlerini dernek tiiziigiinde tespit edilen
esas ve usullere uygun olarak yerine getirirler. Bir yil arayla denetimini
gerceklestirerek denetim sonuglarini yonetim kuruluna ve toplandiginda genel

kurula sunar (Dernekler Kanunu, Md.9).

Denetim kurulunun i¢ denetim araciligiyla uygunluk denetimi yapmis olmasi dernegin
gerek bagimsiz dig denetciler tarafindan gerekse kamu denetgileri tarafindan
denetlenmeyecegi anlamina gelmez. Valilikler ya da Icisleri Bakanligi tarafindan
gorevlendirilen miifettis, denetci, uzman veya memurlar da derneklerde uygunluk
denetimi yapmaya yetkilidirler. Bu baglamda “dernek denetleme formunda” yer alan
“IIl. Tespitler” bolumiindeki sorular yoneltilerek dernegin, mevzuata, yonetmelige ve

tiizige uygun faaliyette bulunup bulunmadigi, son olagan genel kurul toplantisin
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tiiziikte belirtilen zamanda yerine getirip getirmedigi, alind1 belgeleri ile ilgili konularda

mevzuata uygun hareket edilip edilmedigi gibi konularda inceleme saglanir.

2.3. Faaliyet Denetimi
Faaliyet denetiminde amag, faaliyetlerin etkinlik ve verimliliginin degerlendirilmesidir.
Etkinlik ile anlatilmak istenen, isletmenin ya da toplulugun belirtilen amaca ulasip
ulasmadiginin Sl¢giilmesidir. Kamuya yararli derneklerde faaliyetlerin amaci, topluma
hizmet saglamak olduguna gore bu amaca ulasilip ulasilmadiginin tespit edilmesi de
Oonemli olmaktadir. Faaliyet denetiminde 6nemli olan sonuglarin dl¢iilebilir olmasidir.
Ancak kamuya yararli derneklerin faaliyetlerinin etkinlik ve verimliliginin Ol¢iilmesi
ancak dernek tiiziigiinde belirtilen hususlara gore yapilabilir. Bu baglamda kamuya
yararli derneklerde faaliyet denetimi yerine uygunluk denetimi kavraminin kullanilmasi
daha dogru olmaktadir. Bu denetim sonucu dernegin kamu yararina calismadig tespit
edilirse, haklarinda alinan kamu yararina ¢alisan derneklerden sayilma karar1 kaldirilir

(Dernekler Kanunu, Md. 27).

2.4. Genel Denetim
Derneklerde karsimiza cikan bir diger denetim tiirii; genel denetimdir. Bu denetim
dernegin denetlenmesine gerek goriilen hallerde yapilan ve derne§in yOnetim yeri,
miiesseseleri ve her cesit eklentileri, hesap ve islemlerinin denetlendigi denetim tiiriidiir.
Bu denetim tiiriinde de sug teskil eden fiillerin tespit edilmesi halinde Cumbhuriyet

Savciligma bildirilir.

3. DENETIiM YAPMAYA YETKiLi KURULUSLAR VE DENETIM TURU
ACISINDAN BU KURULUSLARDA FiiLEN DENETIM YAPMAYA YETKILI
KIiSILER

Dernekleri 5153 sayili Yeni Dernekler Kanununa gore denetleyenler genellikle mali ve
hukuki konularda uzman Kkisilerdir. Denetim yapmaya yetkili kisi ve kurumlar
denetimin tiiriine ve dernegin tiiriine gore farklilik gosterir. Denetimin tiirii agisindan ele

alindiginda;
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1) I¢ denetim; dernek denetim kurulu tarafindan yapilir. Denetim kurulu daha 6nce de
belirttigimiz gibi bir bagkan ve en az iki iiyeden olusan dernek zorunlu organlarindan
biridir. Ve genel kurula baglhidir. Denetim kurulu hangi yatirimlarin yapilacagi
konusunda, hangi yatinmlara biit¢ce ayrilmamasi gerektigi konularinda veya toplanan
gelirlerin ne sekilde kullanilacag: konusunda oneride bulunamaz. Oneride bulunsa bile
icra orgami olan Yonetim Kurulu karart kendisi verdigi icin bu Onerileri dikkate
almayabilir.
2) Genel denetim, faaliyet denetimi, uygunluk denetimi ve finansal tablo denetimi (mali
denetim); Bu tiir denetimleri yapmaya yetkili kuruluslar Icisleri Bakanlhigi ve
Valiliklerdir. Icisleri Bakanlig: bu denetim tiirlerini;

- Dernekler Daire Bagkanlig1 personeli

- Dernek Denetgileri

- Miilkiye Miifettisleri veya

- Valilikler araciligiyla yapar.
Valilikler bu denetimi ya bizzat kendileri ya da biinyesinde kurulu bulunan Dernekler

Masasinda gorevli memur veya memurlar araciligiyla yerine getirirler.

Ayrica Anayasanin 108. maddesine gore Devlet Denetleme Kurulunun kamuya yararl
dernekler iizerindeki her tiirlii aragtirma, inceleme ve denetleme yetkisi bulunmaktadir.
Maliye Teftis Kurulu dernek, vakif ve sandiklari mali yonden teftis etme yetkisine
sahiptir. T.B.M.M arastirma, sorusturma ve ihtisas komisyonlarinin kararina istinaden
T.B.M.M. Bagkanhiginin talebi iizerine Sayistay, talep edilen konuyla sinirli olmak

kaydiyla derneklerin hesap ve islemlerini denetleyebilir.

Goriildiigii iizere, derneklerin denetimi Icisleri Bakanlig1, miilki idare amirleri ve Devlet
Denetleme Kurulu ile Sayistay tarafindan yapilmaktadir. Dernekleri mali agidan teftis

ve denetleme yetkisi ise Maliye Teftis Kurulu tarafindan kullanilir.®’

Derneklerin faaliyet konularma ve amaglarina gore de denetim yapan kuruluslar
degisebilmektedir. Ornegin, spor amagh bir dernegin faaliyetleriyle ilgili denetiminde
s6z sahibi olan Genglik ve Spor Il Miidiirliikleri olacaktir. Dernegin faaliyet alanmi ve

amaclarina gore Ilgili Bakanlik denetim yetkisine sahiptir.

87Ki’1(;iik, Saban. “5253 Sayili dernekler kanunu sonrasinda derneklerle ilgili mali diizenlemeler,
derneklere ait iktisadi isletmeler, kamuya yararli dernekler ve kamuya yararli derneklere saglanan
ayricaliklar” http://www.alomaliye.com/saban_kucuk_5253_dernekler.htm (14 Mart 2005)



Dernekler Dairesi Sube Bagkani

Dernekler
Denetgileri
Dernekler L .
Denetcileri Idar ! .. Biiro
Biiro Sefligi Sefligi
Islemler Sube Dis Iliskiler Egitim Halkla ils Bilgi islem ve
Miidiirliigii Sube Miidiirliigii Sube Mudiirliigii Arsiv Sb. Miid.

[ ] v Vo v

Dernek Izne tabi  Vakaflar Dis iliskiler Egitim Biiro Halkla  Bilgi Islem Arsiv Biiro
Islemleri isletme biiro Biiro Sefligi  Sefligi iliskiler Biiro sefligi Sefligi
Biiro Sefligi  Biiro sefligi sefligi Biiro sefligi

Sekil 4- Denetim Organlarmin Yapisi

Kaynak: http://www.dernekler.gov.tr/ Dernekler/Web/Gozlem2.aspx?sayfaNo=12
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4. DERNEK DENETCILERININ GOREV VE CALISMA ESASLARI
Bakanlik makami onay1 ve Bagkanin gorev emri iizerine denetciler denetim yapmakla

yetkilidirler. Denetciler dogrudan bagkana baglidirlar®.

Denetciler, denetleme sirasinda; (1) Gerekli gordiikleri defter, evrak ve belgeleri isteme
(2) Yolsuzlugun kaniti niteliginde olan belgelerin asillarim1 alma, (3) Kasa, depo ve
ambarlarini1 incelemek, saymak ve gerekirse miihiirleme yetkisine sahiptirler. Ayrica,
gorevleriyle ilgili olarak diger kamu kurum ve kuruluslan ile gercek ve tiizel kisilerden

bilgi ve belge isteme yetkileri de bulunmaktadir.

Denetciler gorev ve yetki alanlar1 disinda gorevlendirilemezler. Denetgilerin gérevden
almmalarn ancak kendi istekleri ile ya da denetim hizmetlerinin amaclan ile

bagdasmayan durumlar tespit edildiginde miimkiindiir.

Denetciler konumlar nedeniyle denetimle ilgili olarak bazi niteliklere sahip olmalidirlar
ve bunlarla baglantili olarak bazi faaliyetlerde bulunamazlar. Bunlar;

- Denetim faaliyetinin gerektirdigi sayginlik ve giiven duygusu i¢inde hareket
etmek zorundadirlar.

- Uye olduklar1 derneklerin denetiminde gorev alamazlar.

- Denetledikleri derneklerde ve eklentilerinde gorevlilerin islerine karigamazlar.

- Denetledikleri defter ve kayitlar iizerinde ancak denetim yapildigma dair
isaretler koyabilirler, herhangi bir sekilde defter ve kayitlarda degisiklik
yapamazlar.

- Gorev icin gidecekleri yerleri baskalarina bildiremezler.

- Denetimle ilgili kisilerin dogrudan veya dolayli hizmet ve ikramlarim1 kabul

edemezler.

Denetciler, denetleme, arastirma ve incelemenin niteligine ve hizmet ihtiyaclarina gore
tek basina veya gruplar halinde gorevlendirilirler. Denetgilerin gruplar halinde ¢aligmasi
gerekiyorsa en kidemli denet¢i g¢aligmalar1 diizenler. Raporlar, grup sorumlusu
denetcinin gozetiminde diizenlenir ve ¢caligmaya katilan denetgiler tarafindan imzalanir.

Farkli goriise sahip denetci/denetciler karsi goriislerini raporun altina yazarlar.

Denetciler basladiklar1 denetleme ve inceleme islerine ara vermeden yaparlar.

Denetimin siiresi i¢inde tamamlanamayacagi veya baska yerlerde de calismay1

8 Icisleri Bakanlig1 Dernek Denetcileri Yonetmeligi, Md 5
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gerektirdigi durum varsa bu, Baskanliga bildirilir. Bu durumda Baskanlikca verilen

talimata gore hareket edilir®.

5. DENETIM ACISINDAN DERNEKLERIN YUKUMLULUKLERI

5.1. Denetcilere Kars: Yiikiimliiliikleri
Denetciler denetim sirasinda, denetimle ilgili her tiir bilgi ve belgeyi ilgili dernekten
isteme yetkisine sahiptir. Bu durumda dernek yetkilisi denetcilere yardimci olmak
zorundadir. Denetlenen dernek veya dernegin eklenti ve miiesseselerinde gorevli olan
personel; denetcinin istedigi her tiir bilgi ve belgeyi, defterleri, kayitlar1 gdstermek veya
vermek zorundadir. Denet¢i ¢alismalarim yiiriitirken rahatca calisabilmelidir. Bunun
icin denetim boyunca dernek denet¢i rahat calisma ortama saglamak ve gerekli
onlemleri almakla miikelleftir. Denetci bir soru sordugunda geciktirmeden sorularina

cevap vermelidir.

5.2. Mali ve Hukuki Anlamda Yiikiimliiliikleri (Genel Yiikiimliiliikler)
Genel anlamda derneklerin yerine getirmek zorunda oldugu bir takim yiikiimliiliikler
vardir. Bu yiikiimliiliikkler, denet¢i tarafindan denetim esnasinda dikkat edilecek
hususlart igerir. Bunlar; (1) yillik beyanname verme zorunlulugu (2) defter tutma
zorunlulugu (3) dernek tiiziigiinde belirtilen hususlara uyma zorunlulugu (4) gerekli

belgeleri kullanma zorunlulugu gibi siralanabilir.

Dernekler, yilsonu itibariyle faaliyetlerini, gelir ve gider islemlerinin sonuglarini,
diizenleyecekleri beyanname ile her yil Nisan ay1 sonuna kadar Valiliklere vermek

zorundadirlar.

Dernekler yillik briit gelirleri acgisindan farklihik arz ediyorlardi. Tutmak zorunda
olduklar1 defterler birbirinden farklidir. Ancak hangi esasa tabi olursa olsunlar,
belirtilen defterleri tutmak, tasdik ettirmek ve soruldugunda ilgililere gostermek
zorundadirlar. Isletme hesabi esasina tabi olan dernekler tuttuklar1 defterleri bitinceye
kadar kullanabilirler. Bildngo esasina tabi olan derneklerin tuttuklar1 defterlerin tasdik
zamant ise V.U.K. ve Maliye Bakanligina verilen yetkiye istinaden ¢ikarilan Muhasebe

Sistemi Uygulama Genel Tebliglerinde belirtilmistir. Dernekler hangi esasa tabi

8 Icisleri Bakanlig1 Dernek Denetcileri Yonetmeligi, Md 39
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olurlarsa olsunlar “Alind1 Belgesi Kayit Defteri” tutmak zorundadirlar. Bu defterlerin

Il Dernekler Miidiirliigiinden veya Noterden tasdikli sekilde kullanilmas1 zorunludur.

Dernegin kurulusu sirasinda anlatildig: tizere her dernegin bir tiiztigti vardir. Bu tiiziikte,
dernegin adi, faaliyet konusu ve amaclari, sube agip acmayacaklari, organlar1 vs..
bilgiler yer alir. Denetim esnasinda dernegin tiiziigiinde belirtilen hususlara uygun
davranip davranmadigi da incelenir. Bu inceleme gerek dernek denetim kurulu
tarafindan gerekirse bagimsiz dis denetgiler tarafindan yapilabilir. Dolayisiyla, dernek,
tiiziginde belirttigi hususlara uygun davranmak zorundadir. Tiiziigline uygun

davranmadig tespit edilen derneklerin faaliyetlerine son verilir.

Derneklerin tutmak zorunda olduklart defterlerin yani sira kullanmak zorunda olduklari
belgeler ve evraklar da vardir. Dernek gelirlerini Maliye Bakanliginca basilan Alindi
Belgeleri ile toplamak zorundadir. Bagis ve Yardimlar icin rayi¢ bedel iizerinden alindi
belgesi diizenlerler. Dernekler giderlerini harcama belgesi ile gdstermek zorundadirlar.

Belgelendirilemeyen giderler i¢in gider makbuzu diizenlemelidirler.

6. DENETIM SURECI

6.1.Denetlenecek dernegin belirlenmesi
Denetim faaliyetine baslarken denet¢i oncelikle hangi dernegi denetlemesi gerektigine
karar verir. Denetlenecek olan dernek belirlenirken, denetim makami, derneklerin
sundugu yillik beyan formu ve calisma raporunu inceler ve degerlendirir. Eksik ve
yanliglan goriirse, ek bilgi ve belge isteyebilir ve bunlar1 tamamlatir. Yillik beyanname,
calisma raporu veya istenen ek bilgilerin verilmemesi, eksik verilmesi veya zamaninda

ulastirilamamasi durumunda, ilgili dernek denetim programina alinir.

Denetlenecek dernegin belirlenmesinde bir baska durum, dernek hakkinda herhangi bir
sikdyetin olmasi halinde ortaya cikar. Sikdyetin Onem arz edip etmedigine karar
verildikten sonra (yolsuzluk, amaca hizmet etmedigi gibi konulardaki sikdyetler 6nem

arz eder) dernek denetim programina alinir.

Denetlenecek dernegin belirlenmesinde son durum ise, kamu yararina c¢alisan
derneklerin kanun geregi denetimidir. Denetlenecek dernek tespit edildikten sonra
denetim yapacak gorevli memur, miifettis, denet¢ci ya da uzman tarafindan dernegin

bulundugu ildeki valilik makamina OLUR almak i¢in bildirimde bulunulur. Dernege
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ulagildiktan sonra Dernekler Dairesi Baskanlifina gorev yerine vardigina dair faks

gonderilir ve bu bildirimden sonraki 24 saat i¢cinde denetlenecek olan dernege bildirim

yapilir.

6.2.Denetim faaliyetinin planlanmasi

Denetim faaliyetinin planlanmasi, denetimde izlenecek yollarin ortaya konulmasini

ifade eder. Boylelikle, denetci denetim aninda karsilasabilecegi risklere karsi da

onceden tedbir almis olacaktir. Bu agsamada;

1y

2)

Dernegin faaliyet konusu, amaci, ne kadar siireden beri faaliyet gosterdigi gibi
konularda bilgi sahibi olunur.

Onemlilik belirlenir: Onemlilik, bir hesap veya bir olgunun, finansal tablolara
giivenen kullanicilarin kararlarim etkilemesini ifade eder. Onemlilik bilango
esasina tabi derneklerin denetiminde g6z Oniinde bulundurulabilir. Bunun da
nedeni, bildngo esasina tabi derneklerin donem sonlarinda bildngo ve gelir
tablosu diizenlemek zorunda olmalaridir. Dolayisiyla bu mali tablolar
tizerindeki Onemlilik diizeyinin hesaplanmas1 denetim acisindan gerekli
olmaktadir. “Denet¢i Onemliligi belirlerken, a) ©nemlilik hakkinda ilk
belirlemenin yapilmasi, b) Onemlilik hakkinda ilk belirlemenin hesap kalanlar1
veya islem smiflarina dagitilmasi, c) Olasi yanhshklarin tahmin edilmesi ve
toplamlarimin onemlilik hakkindaki ilk belirleme ile karsilastirilmasi
asamalarin1 kullanir. Birinci agamada, denetci oOncelikle onemlilik esigini
belirler. Onemlilik esigi, denet¢inin mali tablolarda yanlis beyan edilebilecegine
ve yine de kullanicilarin kararlarini etkilemeyecegine inandigt maksimum

% fkinci asamada, denetci onemlilik hakkinda yaptig1 tahminleri hesap

tutardir
kalanlar1 ve islem smniflarina dagitir. Burada hesap kalami ile ifade edilen,
finansal tablolardaki her bir satir; islem sinifi ile ifade edilen de muhasebe
sistemi tarafindan yapilan islemlerin bir tiiriidiir’". Uciincii asamada, denetci
olast yanhsliklar1 tespit eder. Ikinci asamada hesap kalanlarina ve islem
siiflarina dagittigr onemlilik ile karsilastirir. Olas1 yanhigliklar, her bir kaleme

dagitilan Onemlilik yargisindan az ise, denet¢i finansal tablolarin giivenilir

sekilde sunuldugunu ifade eder”.

%0 Comlekgi ve digerleri, a.g.e. s.39
o1 Ayni, a.g.e. s.39
92 Aym a.g.e. s.40
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3) Denetim riski belirlenir: Denetim riski, denetcinin denetim hakkinda yanlis

goriis bildirme riskidir. Bu risk, asil (dogal) risk, kontrol riski ve bulgu riskinin
bilesiminden olusur%. Kamuya yararli dernek ve eklentilerinde mali isleri
yoneten gorevli personelin hata yapma olasilig1r dogal riski ifade eder. Gerek
bagimsiz denetgiler tarafindan gerekse kamu denetcileri tarafindan yapilacak
denetimde, denetim kurulu tarafindan yapilan i¢ denetim yeterli giiveni
vermiyorsa bu durumda kontrol riski yiiksek belirlenmek durumundadir.
Uciincii bilesen olan bulgu riski ise, tamamen denetgiden kaynaklanan riski

ifade eder’®. Bu ii¢ riskin ¢arpimi denetim riskini ortaya koyar.

6.3.Denetim programimn yiiriitiilmesi
Kamuya yararli derneklerde denetim programinin yiiriitiilmesi agsamasinda denetlenecek
dernege bildirimde bulunulduktan sonra denetim faaliyetinin gerceklestirilmesi igin
gerekli kanitlar toplanir. Bunun i¢in denetime baglarken bakanlik onayinda yer alan
konularla ilgili defter ve belgeleri ister. Ayrica Dernek Denetleme Formunda yer alan
sorulara verilen cevaplar da kanit olarak kullanilabilir. Ayrica gerek bagimsiz denetgi
gerekse kamu denetgisi dernek denetim kurulu tarafindan yapilan i¢ denetimi (uygunluk
denetimi de denebilir) gbz oniinde bulundurarak da dernek hakkinda nesnel bilgilere

ulasabilir.

Denetci denetim kapsami cercevesinde denetim faaliyetini yerine getirir. Denetci
dernegin gelir ve giderlerine iliskin kayitlar ile bunlara ait diger evraklar1 inceler.
Ayrica tasinir — tasinmaz mallarin  dernek amacglann  dogrultusunda kullanilip
kullanilmadigi, iyi korunup — korunmadig arastirilir. Ve raporda gerekli bilgilere yer
verilir. Bu asamada kanit toplamanin yam sira denetimin zamanmda bitirilip
bitirilemeyecegi goz oniinde bulundurularak Miilki Amirlikten eleman talep edilebilir
ya da Bagkanliktan ek siire talep edilebilir. Gerekli goriildiigii hallerde gorevli ve

personelin bilgisine basvurur ve bunu tutak olarak belirtir.

6.4. Denetimin tamamlanmasi ve raporlanmasi
Denetci denetim kanitlarin1 topladiktan sonra denetim faaliyetini tamamlayarak sonuca

ulasir. Denet¢i Dernek Denetleme Formunda yer alan sorulara verilen cevaplar

% Comlekei ve digerleri, a.g.e. s 40-41
o4 Aym a.ge.s 4l
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dogrultusunda denetledigi dernek hakkinda bir karara varir. Bu kararlardan bazilari

sunlardir:
1) Dernekte herhangi bir sorunla karsilagsmayabilir,
2) Dernegin faaliyet konusunun tiiziikte belirtilen konu ile eslesmedigi kanisina
varabilir,
3) Dernegin hesap ve iglemlerinin kayitlartyla uyusmadigi kanisina varabilir,

4) Dernekte “uygunluk” kavramina uyulmadigi sonucuna varabilir.

Denetim sirasinda 6nceki denetleme sonuglarina bakarak ne kadar degisiklik yapilip
yapilmadigini arastirir ve bir sonraki denetim tarihine kadar tamamlanmayan veya
diizeltilmeyen hususlar ve bunlar hakkinda yapilacak yasal islemler raporda
belirtilir(igisleri Bakanhgi Dernek Denetcileri Yonetmeligi, Md.46). Denetleme
sonucunda gorev emrine gore, denetim raporu, inceleme raporu veya arastirma raporu
hazirlar. Denetim raporunda ozellikle kapsam cergevesindeki konular agikliga
kavusturulur. Denetim raporunda;

- Dernegi mali durumu,

- Defter ve kayitlarinin mevzuata ve usule uygunlugu

- Dernek gelir ve giderlerinin usuliine uygun olarak kaydedilip kaydedilmedigi,

- Faaliyetlerin dernek amacina uygun olup olmadigi hususlar yer alir. Ayrica
tamamlanmas1 ve diizeltilmesi gereken hususlara raporda yer vermek durumundadir.
Rapor fazla ayrintiya yer vermemeli, anlatanin ifadeleri acik bir sekilde

anlasilabilmelidir (I¢isleri Bakanligi Dernek Denetgileri Yonetmeligi, Md. 48).

Denetim raporu, tiim denetgiler tarafindan imzalanir ve miihiirlenir. Ug niisha halinde
diizenlenir. Dernekler Dairesi Baskanligina sunulur. Incelenen raporlar geregi yapilmak
iizere Baskanlik¢a ilgili birime gonderilir (Icisleri Bakanhigi Dernek Denetgileri
Yonetmeligi, Md.51).

Denetim sirasinda; bir dernegin faaliyetten alikonulmasimi gerektirecek hallere
rastlanildiginda durum ilgili valilige, sug teskil eden fiillerin tespit edilmesi halinde ise
Cumbhuriyet Savciligina intikal ettirilmek tizere ilgili miilki idare amirligine bildirilir.
Bu durumda valilige veya ilgili miilki idare amirligine yazilan yazilarin bir sureti
Bakanliga gonderilir.

Valiliklerce kendilerine yapilan bildirimlerin sonuglart Bakanliga bildirilmek

zorundadir.
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Denetim raporlarindan kovusturma konusu olanlar 10 yil, digerleri 5 yil arsivde

saklandiktan sonra Icisleri Bakanlig1 Arsiv Yonetmeligi hiikiimlerine gore imha edilir.

7. DERNEK EKLENTI VE MUESSESELERINDE DENETIM

7.1. Lokallerin Denetimi
Lokal, dernek iiyelerinin sosyal ihtiyaclarin1 karsilamak iizere miilki idare amirinin
izniyle acilan tesislerdir. Miilki idare amiri, dernek lokallerinin, agma ve isletme
belgesinde belirtilen sartlara gore isletilip isletilmedigini denetlettirebilir. Lokallerin
denetimi, dernek birimleri ve kolluk kuvvetlerince (Jandarma ve Emniyet) yapilir.
Denetim i¢in onceden bildirimde bulunma ve mesai saatleri icinde yapilmasi sarti

aranmaz.

Denetimler sonucu; kumar oynatildigi, izinsiz i¢ki kullanildigi, tiyeleri disinda kisileri
aldig1 veya lokal yonergesine aykiri hareket ettigi tespit edilen lokaller, miilki idare
amiri tarafindan otuz (30) giinii gecmemek iizere gegici siireyle faaliyetten men edilirler.
Uc (3) kez gecici faaliyetten men edilen lokallerin izin belgeleri miilki idare amirince

iptal edilir.

Eger denetimler sonucu; uyusturucu madde imal edildigi, satildigi, kullanildig1r veya
bulunduruldugu, kanuna aykir1 silah bulunduruldugu veya satildigi, genel ahlaka aykiri
faaliyetlerde bulunuldugu tespit edilenlerin lokal agcma ve isletme izin belgeleri miilki
idare amiri tarafindan iptal edilir. Ayrica bu durum Cumhuriyet Bagsavciligina

gonderilir (Dernekler Yonetmeligi, Md.35).

7.2. Sandiklarin Denetimi

Dernekler, iiyelerine kar payr dagitmamak sartiyla, iiyelerinin giyecek, yiyecek gibi
zaruri ihtiyagc maddelerini karsilamak amaciyla sandik kurarlar. Sandiklar bagl
olduklar1 dernegin genel kurulu, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan
denetime tabi tutulurlar. Dernek ve sandik denetim kurullar1 en az yilda bir kez olmak
iizere sandik hesap ve faaliyetlerinin denetimini yapmakla gorevli ve yetkilidirler.
Denetim sonuclar1 bir rapor halinde sandik genel kurulu ve toplandiginda dernek genel

kuruluna sunulur.

Sandiklarin denetiminde sandigin yonetim yeri, satig yerleri, defterleri, hesap ve

islemleri Bakanlik veya yetkili miilki idare amiri tarafindan her zaman denetlettirilebilir.
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Bu denetimde kolluk kuvvetleri mensuplart ile bunlar disindaki memur veya

memurlar araciliiyla yaptirilir.

Denetleme sirasinda, gorevli memurlar tarafindan istenecek her tiirlii defter, belge ve
islemli yazilarin, denetimi yapan kisilere gosterilmesi ve talep halinde onayl

orneklerinin verilmesi zorunludur.

7.3. iktisadi isletmelerin Denetimi

Dernekler kurulus amaglarina gore cok farkli alanlarda faaliyet gostermektedirler.
Derneklere bagl olarak calisan isletmeler yapmis olduklar1 faaliyetleri ile ticari hayatta
onemli bir aktor halini almistir. Dolayisiyla da derneklere ait iktisadi isletmelerin
vergilendirilmesi Onem arz etmektedir. Bu tiir tesisler iktisadi isletme niteligine
ulastigindan Kurumlar Vergisi Kanununa gore kurumlar vergisi miikellefiyetlerinin
tespit edilmesi gerekir. Amacina ulagmak i¢in ticari bir isletme isleten dernekler tacir
sayilirlar (T.T.K.Md.18). Dernege ait iktisadi isletmenin yapmis oldugu faaliyetlerin
mali mevzuata uygun yiiriitiiliip yiiriitilmedigi, mali tablolar1 ve vergi beyannamelerini
tasdik eden yeminli mali miisavirler (dis denetim) inceler. Yeminli mali miisavirler
dernek faaliyetlerinde yolsuzluk olup olmadigi yoniinde inceleme yapmazlar. Mali
tablolar1 denetlerken tespit ettikleri hususlar olursa bunu ilgili organlara ve kurumlara
bildirirler. Bu tiir arastirmalar, bu gorev verilmis kuruluslar tarafindan yerine
getirilebilir. Ama yolsuzluk acisindan en iyi denetim mercii genel kuruldur. iktisadi
isletme ile anlatilmak istenen birimler Iktisadi Devlet Tesekkiilleri, Kamu Iktisadi
Kuruluslari, miiesseseleri, bagl ortakliklar ve eklentileridir. Kamu iktisadi Tesebbiisleri

bircok yonden Devlet denetimine tabidirler”:

— Oncelikle; faaliyetlerinin mevzuata, kalkinma planina ve yillik programa uygunlugu
yoniinden TBMM Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Komisyonu’nun (3346 sayili yasaya

gore)” denetimine tabidirler.

— Mali, idari ve teknik yonden Bagbakanlik Yiiksek Denetleme Kurulu tarafindan

denetlenirler.

— Ugiincii denetim yolu; faaliyet konusunun ilgisine gore bagh olduklar Ilgili Bakanin

ve Hiikiimetin denetimine tabidirler ve su acilardan denetlenirler.

% Cevdet Atay, Devlet Yonetimi ve Denetimi (Alfa Basim Yayim Dagitim, 1999) s. 173
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a) Organlar iizerinde denetim

b) Islemleri iizerinde denetim

— Faaliyetlerinin kanun, tiiziik ve yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak yiiriitiilmesini

gozetir.

— Bu amacla ozellikle tesebbiislerin hesap ve islemlerini teftis ve tahkike tabi tutar ve

iktisadi ve mali durumlarini tespit ettirebilir.

— Personele iliskin nitelik, sayi, ticretler ve diger calisma kosullarinin belirlenmesinde

Yiiksek Planlama Kurulu yetkilidir.

8. ULKEMIZDE YASAL DURUM VE HUKUKIi DAYANAK

Ulkemizde gerek dernekler hakkinda gerekse bunlarin denetimleri hakkindaki bilgilere
bircok yasa ve yonetmelikte rastlanilabilmektedir. Bu konudaki bilgilere 5153 sayili
Dernekler Kanunundan, 15.10.2002 tarihli ve 3152 sayili icisleri Bakanlig: iller Idaresi
Genel Miidiirligii Dernekler Daire Baskanligt Merkez ve Tasra Teskilati Kurulus,
Gorev, Calisma ve Denetim Usul ve Esaslarina dair yonetmelikten, 4721 sayili Tiirk
Medeni Kanunundan, Dernekler Yonetmeliginden ve bunlara iliskin cikarilmis cesitli

yonetmeliklerden ulasilabilmektedir.

9. DENETIM SONUCU DERNEKLERDE TESPIT EDIiLEN EKSIiKLiKLER

Yapilan denetimler sonucu genel olarak derneklerin is ve islemlerinde bazi eksiklikler

ve aykiriliklar bulunmustur. Bunlar;

- Derneklerin olagan genel kurul toplantilarinin, dernek tiiziigtinde belirtilen
zamanda yapilmadigi ve bir onceki donemin genel kurul toplantisi tarihinin
dikkate alinarak yapildigi goriilmiistir. Dernekler olagan genel kurul
toplantilarmm1 mutlaka dernek tiizii§iinde belirtilen zamanda yapmak
zorundadirlar.

- Derneklere ait is ve islemlerin takibinin, dernekle hicbir ilgisi ve
sorumlulugunun olmadig1 kisiler tarafindan yapildigr goriilmektedir. Oysaki
dernegin is ve islemlerinin takibi, dernegin yiiriitme ve temsil orgam olan
yonetim kurulunda gorev yapan iiyeler tarafindan yerine getirilir. Temsil
gorevinin 3.kisilere verilmesi halinde, gorevlendirilen kisilerin ad, soy ad ve

imzalarinin bulundugu liste i1 Dernekler Miidiirliigii’ne bildirilmelidir.
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Mevcut derneklerin tiiziiklerinin yiiriirlikte bulunan mevzuata uygun

olmadigi, bu nedenle dernek yoneticileri tarafindan bundan sonra yapilacak olan
ilk olagan-olaganiistii genel kurul toplantis1 veya alinacak kararla (4721 sayili
Tirk Medeni Kanunu md. 76) dernek tiiziigiiniin mevzuata uygunlugunun
saglanmasi1 gerekmektedir.

Derneklerin denetiminde 6nemli sorunlardan birisi de bagimsizligin tam olarak

saglanamamasidir.
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DORDUNCU BOLUM

UYGULAMA

Uygulamaya esas teskil eden bu oOrnek Eskisehir ili Valilik Dernekler Masasi
araciligiyla elde edilmistir. Denetim faaliyetinin gizliligi ilkesi nedeniyle dernek
denetcileri tarafindan isim belirtilmeksizin derneklere iliskin denetim faaliyeti
orneklendirilmistir. Bu nedenle bu 6rnek Eskisehir ilinde faaliyet gosteren (X) dernegi
iizerinde yapilmistir. Modelimizde sikayet iizerine yapilan bir denetim ele alinmistir.
Her ne kadar sikayet iizerine denetleme yapilmis olsa da genel denetimin tiim asamalari

uygulanmistir.

(X) Dernegi iizerinde yapilan denetim faaliyet siireci asagidaki gibidir:
1) Denetlenecek dernegin belirlenmesi
2) Denetim faaliyetinin planlanmasi
3) Denetim programinin yiiriitiilmesi
a) Il makamina bildirimde bulunulmustur.
b) Dernege bildirimde bulunulmustur.
c) Dernek denetim faaliyeti icin kanit toplamak amaciyla dernek denetleme formu
doldurulmustur.
4) Denetim faaliyetinin tamamlanmas1 ve denetim raporu
a) Denetim faaliyeti sonu¢landirilmistir.
b) Sonug Icisleri Bakanhigina bildirilmistir

c) Gerekli cezai miieyyide uygulanmistir
1. DENETLENECEK DERNEGIN BELiRLENMESI

Denetim siireci i¢cinde denetim yapilacak kurumun, kurulusun ve dernegin belirlenmesi
gerekir. Denetlenecek dernegin belirlenmesi iki sekilde olur: Ya kanun geregi yilda iki
kez genel denetim yapilir ya da sikdyet iizerine denetim yapilir. Denetlenecek dernek
hakkinda bilgi toplanarak denetime baslanir. Ancak dernekler hakkinda bilgiler genelde
Dernekler Masasinda mevcut oldugundan 6rnek modelimizde ayrica dernek hakkinda
ek bilgi toplanma geregi duyulmamistir. Dernek, hakkinda yapilan sikdyet nedeniyle

denetime tabi tutulmustur.
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2. DENETIM FAALIYETiNIN PLANLANMASI

Denetlenecek dernek hakkinda bilgi toplandiktan sonra denetim faaliyetinin yerine
getirilmesi esnasinda nelere dikkat edilmesi gerektigi konularinda bilgi saglanir. Bu
asamada denetim riski ve onemlilik konularina yer verilmesi gerekir. Ancak ornek
modelimizde denet¢i bu iki unsuru tespit etme ihtiyact duymadigini ve tamamen goz
ard1 ettigini belirtmistir.

3. DENETIM PROGRAMININ YORUTULMESI
3.1. il makamna bildirimde bulunma

Denetimi yapacak denet¢i tarafindan Valilik Makamindan, Vali yardimcis1i ve il
miidiiriiniin imzalarinin yer aldigi, denetimde gorev alacak personelin kimler oldugunu
beyan eden Vali OLUR’ u alinir. Bu OLUR’ un alinmasina iliskin 6rnek yazi asagidaki
gibidir:

IL MAKAMINA

Derneklerin gerekli goriilen hallerde tiiziiklerinde gosterilen amaglar dogrultusunda faaliyetlerini
gosterip gostermediklerini, defterlerini ve kayitlarim 5253 sayili kanunun 19. maddesine istinaden
dernekler Icisleri Bakan ve Miilki Idare Amiri tarafindan denetletilebilir. Bu denetlemeler mahallin en
biiytik miilki idare amiri tarafindan bizzat veya gorevlendirecekleri memur veya memurlar araciligiyla
yapilir. Kanunun 19. maddesi geregince ilimiz merkezinde faaliyet gosteren (X) Derneginin faaliyetinin

denetiminin yapilmast igin,

Il dernekler miidiirliigii sefi Bay A veri hazirlama Kontrol isletmenligi Bay B denetim memurlarin

gorevlendirme hususunu tensiplerimize arz ederim.

VALI YARDIMCISI L MUDURU

VALI
OLUR
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3.2. Dernege bildirimde bulunma

Dernekler Kanunun 19. maddesine gore denetlenecek derneklere 24 saat 6nceden haber
verilmek zorundadir. Bu amagla dernek denetgileri tarafindan TUTANAK tutulmustur.

Bu tutanaga iliskin 6rnek yazi asagidaki gibidir:

TUTANAK

(X) Derneginiz valilik makaminin .../..../2006 tarihli OLUR’ lar ile ..../.../2006 tarihinde

denetlenecektir.

DENETCI ADI SOYADI
TARIH
IMZA

3.3. Dernek denetleme formundaki bilgilerin doldurulmasi
Bu rapor “denetim bilgileri”, “dernek bilgileri”, “tespitler”, “mali bilgiler” ve “ sonug¢”
olmak iizere 5 boliimden olusur. Denet¢i asagida sunulmus olan raporu doldurmak

suretiyle dernege ait bilgileri, yani, denetimine iliskin kanitlan toplar.

DERNEK DENETLEME RAPORU

I. DENETIM BiLGIiLERIi

Denetime onay veren makam

Denetim Onayinin tarih ve sayisi

Denetim tarihi

II. DERNEK BIiLGIiLERIi

Dernegin Adi

Kiitiik Numarasi

Adresi ve Telefonu

Kurulus y1li

Baskanin Adi ve Soyadi

Saymanin Adi ve Soyadi

Uye Sayisi
Uye listesi
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Sube / Temsilcilik Sayis1

Olagan Genel Kurulun Toplanma Zamani

Son Olagan Genel Kurul Toplanma Tarihi

Amaci

III. TESPITLER

INCELENECEK KONULAR EVET (%) HAYIR (*) ACIKLAMA
1- Dernegin yerlesim

yerindeki degisiklikler miilki
idare amirligine bildirilmis
midir?

(D. K. Md. 23)

2- Dernek organlarindaki
degisiklikler 30 giin icinde
miilki idare amirligine
bildirilmis midir?
(D.K. Madde -23)

3- Son Olagan genel kurul
toplantisi, dernek tiiziiglinde
belirtilen zamanda yapilmis
midir?

(T.M.K. Madde 74)

4- Yonetim Kurulu mevzuatta
belirtilen gorevlerini yerine
getirmis midir?

(T.M.K. madde 85)

5- Denetleme Kurulu
mevzuatin ongordiigi
stirelerde, denetleme gorevini
yerine getirmis midir?

(D.K. Madde 9-T.M.K. md
86)

6- Genel kurul toplantilarina
iligkin islemlerde, mevzuat
hiikmiine uyulmus mudur?
(T.M.K. md 73-83)

7- Uyelige kabul ve iiyelikten
cikartilma islemlerinde,
mevzuata uygun  hareket
edilmis midir?

(T.M.K. md 63-71)

8- Dernekte bazi ad ve
isaretleri kullanma yasagi ile
askerlige, milli savunma ve
genel kolluk  hizmetlerine
hazirlayici faaliyette bulunma
yasaklarina uyulmakta midir?
(D.K. md.29-30)




63

9- Dernek, edindigi
tasinmazlari tapuya
tescilinden itibaren 1 ay iginde
miilki idare amirligine
bildirmis midir?

(D.K. md-22)

10- Dernegin yurdu ilgili
mercilerden  izin  aliarak
acilip isletilmekte midir?
(D.K. md 26 ve Dernekler.
Yonetmeligi ilgili hitkkmii)

11- Dernek lokalinin agilip
isletilmesi ve lokalde alkollii
icki verilebilmesi icin
mahallin en biiyiik miilki idare
amirinden izin alinmis mudir?

Dernek lokalinde,
Yonetmeligin lokalle ilgili
hiikiimlerine uyulmakta
midir?

(D.K. md 26 ve Dernekler.
Yonetmeligi ilgili hitkmii)

12- Tutulmast zorunlu
defterlerin tamami usuliine
uygun tutulmakta midir?
Defterler yetkili mercilere
tasdik ettirilmis midir?
(D.K.Md 11)

13- Dernek gelirlerini
toplayan kisiler adina yetki
belgesi diizenlenmis midir?
Diizenlenen yetki belgesi ile
ilgili  konularda mevzuata
uygun hareket edilmis midir?
(D.K. Madde 11 ve Dernekler.
Yonetmeligi ilgili hitkmil)

14- Dernek adina  gelir
toplamakla yetkili kisilerce
tahsil edilen paralar;
mevzuatta Ongoriilen siirede
dernegin saymanina teslim
edilmis veya dernegin banka
hesabina yatirilmis midir?
(Dernekler Yonetmeligi ilgili
hiikkmii)

15- Alind1 belgelerinin bicimi,
bastirilmasi, kontrolii, teslim
alimmasi, gelir toplayacak
kisilere verilmesi ve
doldurulmasi, saklanmasi,
saymanlar  arasinda  devir
teslimi ile ilgili konularda
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mevzuata uygun  hareket
edilmis midir?

(Dernekler Yonetmeligi ilgili
hiikkmii)

16- Dernegin dis iilkelerdeki
gercek ve tiizel kisilerden
veya diger kuruluslardan
aldigr yardimlar i¢in miilki
idare  amirligine  Onceden
bildirimde bulunulmus
mudur? Nakdi  yardimlar
bankalar araciligiyla alinmis
midir?

(D.K. Md-21)

17- Dernegin orgiitlenmesi
mevzuata uygun mudur?
(T.M.K. md 94-98, D.K. Md
8)

18- Dernek, yabanci bir
dernekle birlikte Tiirkiye’de
faaliyette veya isbirliginde
bulunmus ise yabanci dernek
icin I¢ Isleri Bakanligindan
gerekli izin alinmig midir?
(D.K. Md 5)

19- Kamu yararina c¢alisma
niteligi bulunan derneklerin
yonetici ve deneticileri mal
bildiriminde bulunmuslar
midir?

(Mal Bil. Bul. Kanunu Md 2)

20- Dernege ticari faaliyetleri
i¢in iktisadi isletme kurularak
vergi  miikellefiyeti  tesis
ettirilmis midir?
(K.V.K. Md 1,5)

21- Ucretli olarak calistirilan
personel icin ilgili kurumlara
bildirimde bulunulmus
mudur?

22- Dernegin yardim toplama
faaliyetleri, yardim toplama
mevzuatina uygun  olarak
yapilmis midir?

(Y.T.K. ve ilgili yonetmelik)

23-  Dernegin  yaymlari,
mevzuata  uygun olarak
cikartilmakta midir?

(B.K. ilgili hiikiim)

24- Dernegin sandig1
mevzuata  uygun olarak
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kurulmus mudur?
Yonetmelikte belirtilen esas
ve usullere gore isletilmekte
midir?

(D.K. md 12, Dernekler
Yonetmeligi Ilgili hiikmii)

25- Dernegin faaliyetleri,
tiiziglinde belirtilen amag ve
calisma konularina uygun
mudur?

(D.K. Madde 30)

26- Dernek gelirleri Alindi
Belgeleri ile toplanmis ve
giderler  usuline  uygun
harcama belgeleri ile yapilmis
midir? Gelir ve giderler,
defter kayitlarina dogru olarak
islenmis midir?

(D.K. Md 11, Dernekler
Yonetmeligi Ilgili hitkmii)

27- Dernegin, defter ve
kayitlarinda  ve  Tirkiye
Cumbhuriyeti’nin resmi
kurumlanyla yazismalarinda
Tiirkce disinda bagka bir dil
kullanma yasagina uyulmakta
midir?

(D.K. madde 31)

28- Dernek, beyannameleri
stiresi i¢inde miilki idare
amirligine vermis midir?
(D.K. Md 19)

29- Dernegin adinda bulunan
izinle kullanilabilecek
kelimeleri  icin  Icisleri:
Bakanligindan gerekli izin
alinmis midir?
(D.K. Md. 28)

30- Dernek herhangi bir
platform icinde yer almis ise
tiiziglindeki amaca uygun
mudur? Yetkili organin bu
konuda karar1 var midir?
(D.K. Md 25)

31- Dernek hakkinda yapilan
adli ve idari islem var midir?

32- Dernegin basma ve
kamuoyuna yansiyan
faaliyetleri
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33- Mevzuata aykiriligi tespit
edilen diger hususlar:

IV. MALI BILGI

Dernegin ..../..../200.. - ..../..../200.. Tarihleri arasindaki hesap ozeti:
a) Bir 6nceki donemden aktarilan gelir (Devir)
b) Donem i¢inde toplanan gelir (Gelir Toplami)
¢) Bankadaki mevcut (Banka)
d) Elde Bulunan miktar (Nakit)
e) Harcama tutar1 (Gider toplami1)
f) Yukarida gelir olarak belirtilen (a+b) miktarlarinin toplaml harcama ve mevcutlar
olarak belirtilen (c+d+e) miktarlarinin toplamu ile esit olmasi gerekmektedir.
(Hesaplarin donemsel c¢ikarilmasi asildir; donem, yonetim kurullarinin  gérev
yaptiklan siireleri kapsar. Bilango esasina gore defter tutuluyorsa, ¢ikarilan bildnco
rapora eklenir veya sayfa arkasina yazilir. Ayrica, 6nceki donemden devreden borclar
giderlere ve donem icinde Odenmemisse; donem icinde alinan bor¢ ve Onceki
donemden devreden borg, bor¢ toplami olarak gelirlere yazilir.)

GIDERLER + MEVCUTLAR GELIRLER
Bor¢ Devri : Onceki Don. Devri
Gider Toplam1 Gelir Toplam1
Banka : Borg¢ Toplami
(Borg¢ Devri + Donem borcu)
Kasa :
Toplam : Toplam

Dernegin bir 6nceki denetimi kim tarafindan
ve hangi tarihte yapilmistir? Varsa yapilan
tenkit ve islemler ile tavsiye olunan konular
yerine getirilmis midir? Getirilmemisse
nedenleri nelerdir?

V.SONUC (**)




67

DERNEK DENETLEME KOMIiSYONU

BASKAN UYE UYE UYE (*%)
(Isim ve Imza) (Isim ve Imza) (Isim ve Imza (Isim ve Imza)

4. DENETIM FAALIYETININ TAMAMLANMASI VE DENETIM RAPORU
4.1. Denetimin Sonuclandirilmasi

Denetimin sonuclandirilmasi asamasinda denetci yaptig1 denetime paralel olarak dernek
hakkinda bir sonuca ulasir. Ulastig1 bu sonuca gore Dernekler Kanununda yer alan cezai
hiikiimler dogrultusunda ilgili yerlere bildirimde bulunulur. Ornek modelimizde,
yapilan denetim sonucunda Alindi belgelerine ait kocanlardan birinin kayboldugu tespit
edilmistir. Alind1 belgelerinden birinin kaybolmus olmasit Dernekler Kanunu, Altinci
Bolim, Madde 32/e’ ye gore agir para cezasi uygulanmasini gerektirir. Agir para
cezasini uygulama yetkisi Cumhuriyet Bagsavciligina aittir. Bu nedenle, (X) dernegine
iligkin yapilan denetimin sonucu Cumhuriyet Bagsavciligina yazili olarak bildirilmistir.

Yapilan bu bildiri 6rnegi asagidaki gibidir:

CUMHURIYET BASSAVCILIGINA

............................. adresinde faaliyet gosteren (X) Dernegi Valilik makaminin .../.../2006 tarihli
OLUR’lant ile 5253 sayili Dernekler Kanunun 19. maddesi geregince olusturulan komisyon
tarafindan denetlenmis, yapilan inceleme sonucunda .............. Seri numarali Alind1 Belgesinin bir
cildinin kayboldugu tespit edilmis, dernek bagkanina soruldugunda kayip cildin nerede oldugunu
bilmedigini beyan etmistir. Adi gegen dernek yetkilileri dernekler kanunun ilgili maddesini ihlal
ettiginden haklarinda yasal islem yapilamak iizere yonetim kurulunun gosterge cizelgesi ekte

sunulmustur.

DENETCI ADI SOYADI
TARIH VE IMZA
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4.2. icisleri Bakanhigmna Bildirimde bulunma

Derneklerin denetiminden elde edilen denetim sonucu, mutlaka Icisleri Bakanlig
Dernekler Dairesi Bagkanligina da yazilhi olarak bildirilir. Ornek modelimizde yer alan
(X) derneginin denetlenmesi sonucunda varilan nokta asagida ornegi bulunan yaz ile

Icisleri Bakanhigina bildirilmistir.

IC ISLERI BAKANLIGI
DERNEKLER DAIRESI BASKANLIGINA

flimiz ...../...../2006 tarihinde yapilan denetim sonucunda (X) Derneginin bir cilt Alindi makbuzunun
kayboldugu yapilan denetim sonucu tarafimizca tespit edilmistir. Adi gecen dernek hakkinda ...../...../2006

tarihinde su¢ duyurusunda bulunulmustur.

DENETCI ADI SOYADI
Vali Yardimcisi Adina
IMZA

4.3.Gerekli cezai miieyyidenin uygulanmasi

Omegimizde denetim faaliyeti sonucunda Alindi Belgelerinden bir koganinin
kayboldugu tespit edildigi icin Cumhuriyet Bagsavciligina bildirimde bulunulmustur.
Dolayisiyla da uygulanacak cezai miieyyide Cumhuriyet Bassavciligindan gelecek
yaziya baghdir. Gelebilecek sonuglar;

- lIdari para cezasi verilmesi istenebilir

- Kovusturmaya gerek duyulmayabilir

- Tahkikata gerek duyulmayabilir.

- Agr para cezasi verilebilir.

Ele aldigimiz (X) dernegine uygulanacak cezai hiikiim Cumhuriyet Bagsavciligindan
heniiz sonu¢ yazis1 gelmedigi icin belirlenememistir. Ancak gelecek sonug¢ yazisinda,

Cumbhuriyet Bagsavciligl tarafindan idari para cezasi uygulanmasi istenirse, dernek
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denetcisi tarafindan 500,00 YTL para cezas1 kesilecektir. Diger durumlar ise dernek

denetcisinin disinda kalan cezai hiikiimlerdir.
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SONUC

Yapilan arastirmalar sonucunda birinci boliimde isletmelerde yapilan bagimsiz
denetimin neyi ifade ettigi, denetim siirecinin nasil oldugu ve denetimin nasil yapildigi
incelenmistir. “Kamuya yararli derneklerde denetim” incelendiginde bunun,
igletmelerde yapilan denetimden biraz daha farkli oldugu, ancak bir¢ok asamasinin
benzerlikler icerdigi goriilmistiir. Her iki alanda da — hem isletmeler hem de dernekler
acisindan - denetimin baslamasi icin Oncelikle denetlenecek isletme ya da dernek
hakkinda bilgi toplanmakta ve neden denetime ihtiyag duyuldugu belirlenmeye
calisilmaktadir. Daha sonra denetim faaliyetinin planlanmasi asamasinda 6nemlilik ve
denetim riskinin belirlenmesi derneklerin denetimi siirecinde de énemli olabilmektedir.
Ancak onemliligin belirlenmesi konusunda baz1 tartismalara yer verilebilir. Onemlilik,
mali tablolarda yer alan hatalarin bilgi kullanicilarinin kararlarimi etkilemeyecek boyutta
olmasi demek oldugundan bu anlamda sadece bildngo esasina tabi olan kamuya yararl
derneklerde sdz konusu olabilir. Bunun da gerekgesi, sadece bildnco esasina tabi olan

derneklerin donem sonlarinda bilango ve gelir tablosu diizenlemek zorunda olmalaridir.

Incelenen konuyla baglantili olarak Eskisehir ili Valiligi biinyesindeki Dernekler Masasi
personeli aracilign ile 6rnek uygulama elde edilmistir. Yapilan arastirmalar ve elde
edilen bu 6rnek model sonucunda istenilen amaca ulagilmistir. Amaca ulasabilmek igin
once genel anlamda denetim ve kamuya yararli dernek kavramlarinin ne oldugu
tanimlanmis ve daha sonra aralarinda iliski kurularak kamuya yararli derneklerde
denetim konusu ele alinmistir. Bu dogrultuda, kamuya yararli derneklerde denetim
yapmaya yetkili kurum ve kuruluslarin en iist basamaginin Icisleri bakanhig oldugu
sonucuna varilmistir. Ancak bunun disinda Valilikler biinyesinde kurulmus Dernekler
Masasi1 araciligiyla da gerek goriilen hallerde veya belirli araliklarla denetim faaliyeti

yapilabilmektedir.

Denetim yapmaya yetkili kurumlarin gerceklestirdigi denetim faaliyetlerinin, dernegin
bulundugu il makamina bildirimde bulunulmak suretiyle basladigi ve denetim
sonucunun Icisleri bakanligma bildirilmesi suretiyle son buldugu sonucuna

varilmaktadir.

Yapilan uygulama sonrasi, gerek cezai miieyyidelerin uygulanmasi asamasinda gerekse
denetimde gorev alan kisilerin yeterli bilgiye sahip olmamalar nedeniyle bildirgelerin

zamaninda verilememesi, beyannamelerin yanlis doldurulmasi, alindi makbuzlarina ait
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kocganlarda eksikliklerin tespit edilmesi, denetim isinin ciddiye alinmamasi, cezai

mileyyidelerin uygulanmasi asamasinda resmi yazigsma protokollerinin fazla olmasi gibi
bazi aksakliklarin oldugu da asikardir. Bu aksakliklara kars: ileri siiriilebilecek onerileri

su sekilde siralamak miimkiindiir:

B Dernek ve devlet denetim faaliyetini ciddi bir sekilde ele alip degerlendirirse,
gerek toplantilarin zamaninda yapilamamasi, gerekse bildirgelerin zamaninda
verilememesi gibi aksakliklar ortadan kaldirilabilir.

B Dernek ve eklentilerinde gorev alacak kisiler yeterli bilgiye sahip ve alaninda
uzman kisiler olursa, bildirgelerin zamaninda verilmemesi ya da beyannamelerin
yanlis doldurulmasi gibi aksakliklar ortadan kaldirilabilir.

B Denetim faaliyetinin daha sik ve Ozenli bir sekilde yapilmasi suretiyle isin
ciddiye alinmasi ve resmi yazigsmalarda protokoliin aza indirilmesi saglanabilirse
denetim sonucunda gerekli goriilen cezai miieyyidelerin zamaninda uygulanmasi
saglanabilir ve bu durum dernekler agisindan bir ciddiyet olusturabilir.

B Kanunda belirtilen cezai miieyyideler 6 aydan 2 yila kadar hapis cezasi, 500
YTL agir para cezasi, 500 YTL idari para cezasi, uygunsuzluk durumunda
dernek feshi seklinde olup 500 YTL agir para cezasina tabi tutulma bir dernek
icin ne kadar caydirici ozellik tasir? Dolayisiyla Kanunda yer alan cezai
miieyyidelerin arttirilmasi suretiyle dernekler izerindeki etki arttirilabilir.

B Denetim yapmaya yetkili kuruluslarda gorev alan personelin egitim durumu, bu
konudaki bilgi ve deneyimi 6nemli bir boyut kazanmalidir. Personel, denetim
egitimi almis ve bilgili kisilerden olusmalidir. Eger denetgi sifati altinda denetim
yapan kisiler gerekli bilgi ve deneyime sahip degillerse bu kisilere yonelik
seminerler diizenlenerek bilgilendirilmeleri saglanabilir.

B Denet¢i olarak gorev yapan kisiler tamamen bagimsiz kisilerden olusmalidir.

Yukarida da saydigimiz gibi derneklerin denetiminde bircok ©nemli eksiklikler
bulunmaktadir. Bu eksiklikler icinde en dnemli olani, 6zellikle GKGDS ve Tiirkiye’de
uygulanan denetim standartlart1 kapsaminda da yer alan “denetcinin yeterli mesleki
egitime sahip olma” standardina uygun davranilmadigi dikkat cekmektedir. Bu durum,
slirecin tam olarak yerine getirilememesine ve giivenilir bilgilerin elde edilememesine

neden olacaktir.
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Ayrica Valilik denetgileri ile yapilan goriismeler sonucunda denetim faaliyetinin

gerektigi kadar ciddi bir is olarak yerine getirilmedigi sonucuna varilmistir. Bu
durumun Onlenebilmesi, personelde gorev bilincinin olusturulmasim saglayacak

seminerlerin yada toplantilarin yapilmasi ile saglanabilir.
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EK 1 ANLASMA MEKTUBU ORNEGI

Denetcinin Bagligi

Miisteri Adresi
Anlagmanin amaci

Kapsam

GKGDS ile uyumlu

Yolsuzluklar

Yonetim Mektubu

Diger calismalar

Anlasmanin Ucreti

Denetci Imzas

Miisteri tarafindan
imzalanarak
denetciye

iade

Denetim Isletmesi
Onaylanmuistir Imza
imza
Onaylayan Adi, Soyadi
Tarih: ........ Lovoid .




EK 2 DERNEK KURULUS BiLDiRiMi ORNEGI

VALILIGINE / KAYMAKAMLIGINA
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................................................................................ Dernegi tarafimizdan kurulmustur. Geregini arz ederim. . .../.../2...
Imza
Ad1 Soyadi
Gegici Yonetim Kurulu Bagkani veya Uyesi
Vali/Kaymakam

Midiirliik/Seflik No

Giinii

Saati

DERNEK KURULUS BIiLDIRIMI

DERNEGIN ADI DERNEKLER BIRIMINCE DOLDURULUR
Dernegin Yerlesim Yeri 1-Kiitiik No
[/ilgesi 2-Kurulus Tarihi
Telefon Numarasi 3-Nevi
Sube Agilacak 11 4-Alt Nevi
(Tek 11/Birden Fazla) 5-Genel Kurul Yili

Dernegin Amaci

6-Kon-Fed-Mer-Sub.

7-Ust Kurulus Numarasi

8-Kurucu Uye Sayisi

DERNEGI KURUCULARI

(*) Dernek, federasyon ve konfederasyonlar ile birlikler, 4721 sayih Tiirk

En son Bitirdigi okul

1.Gitmedi/ilkokul terk
° g = 2.1lkokul
Z T.C. Kimlik Baba ve Ana Dogum Yeri ve > > | 3.1lkogretim .. . . :
§ Ad1 ve Soyadi No Adi Tarihi ~_§ g 4 Ortaokul/dengi Meslegi Yerlesim Yeri Imza
i &= O | 5.Lise/dengi

6.Yiiksekokul

7 Lisanstistii
1
2
3
4
5
6
7

Medeni Kanunun 59 wuncu maddesi geregince bu formu doldurmak zorundadir.




EK 3 ALINDI BELGESIi ORNEGI

T.C.
............. VALILIGI
Il Dernekler Miidiirliigii
Say1 : w2
Konu
ALINDI BELGESI
Bagvuru Tarihi
Saat
Dernegin Adi

Yerlesim Yeri

Yukarida isim ve yerlesim yeri yazili dernegin kurulus bildirimi ve ekleri
4721 sayili Tiirk Medeni Kanununun 59 uncu maddesi geregince alinmistir.

Alind1 Belgesini Veren Alind1 Belgesini Alan
(imza) (Imza)
Adi ve Soyadi Adi ve Soyadi
Unvani Unvani

(210x148mm)
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EK 4 iSLETME HESABI TABLOSU ORNEGI

....... DERNEGI ISLETME HESABI TABLOSU
01/01/2... — 31/12/2.. DONEMI

GIDERLER (YTL) GELIRLER (YTL)
Onceki Yildan Devreden Borg Onceki Yildan Devreden Gelir :

a) Kasa

b) Banka

¢) Alacaklar
Genel Giderler Uye Odentileri

Personel Giderleri
Amagc ve Hizmet Giderleri

Finansal Gelirler
Iktisadi Isletme Gelirleri

Diger Giderler Bagis ve Yardimlar
Kasa Devlet Katkilari
Banka Diger Gelirler
Menkul Kiymetler Borglar

Alacaklar

Genel Toplam Genel Toplam

(Kenar bosluklar1 dahil 297X210 mm)
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EK 5 DERNEK BEYANNAME ORNEGI

DERNEK BEYANNAMESI
ACIKLAMA: BU BEYANNAME, 5253 Sayili dernekler Kanununun 19 uncu maddesi ve Dernekler
yonetmeliginin 84 {incii maddesi uyarinca her yilin Nisan Ay1 sonuna kadar dernek ve birliklerin yonetim
kurulu baskanlar1 tarafindan doldurularak miilki idare amirligine verilir. Subeler, beyannamelerin birer
ornegini bagl bulunduklar dernege de verirler. Belirtilen siire iginde beyannamelerini vermeyenler Dernekler
Kanununun 32 nci maddesinin (I) bendine gore idari para cezasiyla; beyannameleri bilerek gercege aykir
olarak verenler ise Dernekler Kanununun 32 nci maddesinin (i) bendine gore agir para cezasi ile

cezalandirilirlar.

.................................. DERNEGI

Say1

Konu T2 Yili beyannamesi

................. VALILIGINE/KAYMAKAMLIGINA

BOLUM I - KIMLIK BILGILERI
L Kurulusun Adl
2. Kurulusun (varsa) kisaltilmig adi ........ooouiiiniiiiii e,
3.Kurulus Tarihi
4. KUK NUMAras1t e e e
5. ACIK ADRESI
S.LTHN AL e
5.2.01genin AL oo
5.3.Bucagin Adl o
S5.4. Mahallenin Adl oo
5.5. Meydan, Bulvar ve Cadde Ad1..........couiiniiiiiii i
5.6. Sokak yada Klme Adi.......co.oiniiiii i
5.7, D1g Kap1 NO
5.8. Ic KaPI NO
6. Telefon NO e



T.Faks NO
8. Web Sayfast
0. E-posta e
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10. Yonetim Kurulu Bagkani’nin Adi ve Soyadi ...

BOLUM II - HUKUKI STATU

1. Kurulusunuzun tiirii agagidakilerden hangisidir?
Dernek (1) Dernek Subesi (2) Federasyon(3)

Soru 2 ye gegin Soru 6 ya gegin ~Soru 8 e gegin
Yabanci dernegin Tiirkiye SuTesi (5) —»Ic Isleri Bakanhigi

Soru 6 ya gegin

2. Derneginize bagl sube/subeler var m1?

Evet (1) > 2.1. Yurtici sayist ...............
Hayir (0) 2.2. Yurtdist sayist ..............

3. Derneginize baglh temsilcilik var m1?

Konfederasyon(4)

Soru 12 ye gecin

Evet (1) Hayir (0)
v
3.1. Yurtici say1st ......c.coeeenennn.
Adi Kurulus Tarihi

Adi Kurulus Tarihi

4. Derneginiz platform/girisim/hareket vb. gegici bir birligin i¢inde yer altyor mu?

Ev*et (1) Hayir (0) » Soru 5’e gegin
4.1.Yurt ici say1st ...........oeeunenn..

Adi Kurulus Tarihi Adresi
S
0
4.2. Yurt dis1 say1st .......ocooeiennnn.

Adi Kurulus Tarihi Adresi




2 e

5. Derneginiz herhangi bir federasyona iiye mi?

Ev*et (D) Hayir (0)

5.1.Yurt i¢i sayist «..ooeevveinininnen.
Adi Kurulus Tarihi

Adresi

Adi Kurulus Tarihi

DERNEK SUBESI

6. Subeniz platform/girisim/hareket vb. gecici bir birligin i¢inde yer aliyor mu?
Evet (1) Hayir (0)
v

6.1.Yurt ici sayist ........ceveenennnn.
Adi Kurulus Tarihi

» Soru 7’e gecin

Adresi

Adi Kurulus Tarihi

7. Subeniz hangi dernege baglidir?

7.1. Yurtici [Kiitiik No/ad1] ..................
7.2. Yurtdist [Adv/adresi] ......................

FEDERASYON

8. Federasyonunuza iiye dernekler hangileridir?
8.1.Yurtici sayist ....oevveeiiniiieinan...
Adi Kurulus Tarihi

Adi Kurulus Tarihi

9. Federasyonunuza baglh temsilcilik var m1?
Ev*et (1) Hayir (0)

» Soru 10’a gegin



Adresi

Adi Kurulus Tarihi

10. Federasyonunuz platform/girisim/hareket vb. gecici bir birligin i¢inde yer aliyor mu?
Evet (1) Hayir (0) >
v

10.1.  Yurtici sayisl ......coeveeeennen.
Adi Kurulus Tarihi

Soru 11’e gegin

Adresi

10,2 2 e e
11. Federasyonunuz herhangi bir konfederasyona iiye mi?
Evet (1) Hayir (0)
v

Adi Kurulus Tarihi

KONFEDERASYON

12. Konfederasyonunuza iiye federasyonlar hangileridir?
12.1.Yurtici say1st ....oevevneeeenninnennnn..
Adi Kurulus Tarihi

Adi Kurulus Tarihi

13. Konfederasyonunuza bagh temsilcilik var mi1?
Ev*et (1) Hayir (0) >

13.1.Yurt igi Say1st .....ooeeuvenennenn..

Soru 14’e gegin
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Adi Kurulus Tarihi Adresi

Adi Kurulus Tarihi Adresi

14. Konfederasyonunuz platform/girisim/hareket vb. gecici bir birligin i¢inde yer aliyor mu?
Evet (1) Hayir (0)
v

Adi Kurulus Tarihi Adresi

BOLUM III - KURULUS BiLGIiLERIi

1. Kurulusunuzun faaliyet alanlarim belirtir misiniz?

(Dikkat! Birden fazla segenek isaretlenebilir. Oncelik sirasina gore 1’den baslayarak numara veriniz)
(Birlesmis Milletler, Uluslar aras1 kar amact olmayan kuruluglar siniflamasina [ICNPI] gore)
1.1. Kiiltiir, spor ve rekreasyon .
1.2. Egitim ve Arastrma ...
1.3. Saghk Hizmetleri ..
1.4. Sosyal Hizmetler .
1.5. Cevre ve dogal hayatin koruonmasa ...
1.6. Kalkinma ve koput .
1.7. Bireysel ozgiirliikler, insan haklar1 ve savanu ...
1.8. Hizmet amaciyla kaynak olusturma ve goniilliiliigiin tesvik edilmesi  .......
1.9. Uluslar aras: faaliyetter ...
1.10. Dini hizmetlerin gerceklestirilmesine yonelik hizmet faaliyetleri  .......
1.11. Calhisma hayati ve meslekle ilgili faaliyetler ...
1.12. Diger [belirtiniz] .....cccvveeiiiiiiiniiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiieirenisentceassenscsnssonscsnnss

2. Kurulus amacimz asagidakilerden hangisidir?
2.1. Yardim / Hayri faaliyetler yapmak(l) ———2.1.1. 2.1.2.
Hane halki/bireye yonelik(1) —Ayni (1) Nakdi(2)
Topluma/topluluga yonelik(2) —Ayni(1) Nakdi(2)
2.2. Uyelerin yasal haklarim savunmak (2) Kamu kurulusu hizmetine
destek (3) p»Ayni (1) Nakdi(2)
2.3. Uyelerin bedensel ve ruhsal gelisimini saglamak (3)
2.4. Uyeler aras1 mesleki dayanismay1 saglamak (4)
2.5. Uyeler aras1 toplumsal dayanismay1 saglamak (5)
2.6. Uyelerin sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglarmi karsilamak (6)
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2.7. Biling yiikseltme ve giiclendirme faaliyetleri yapmak (7) ——— 2.7.1.(1)
2.8. Arastirma/gelistirme faaliyetleri yapmak (8) Hane halki / bireye yonelik (2)
Topluma/topluluga yonelik
2.9. Izleme/degerlendirme faaliyetleri yapmak (9)
2.10. Savunu faaliyetleri yapmak (10)

3. Kurulusunuzun hizmet verdigi hedef kitlesi asagidakilerden hangisidir?

(Dikkat! Birden cok secenek isaretlenebilir. Oncelik sirasia gore 1’den baslayarak numara veriniz)
3.1. Tiim insanlar/insanlik =~ .o
3.2. Belli bir topluluk/hemsehriler .......cccciiiiiiiiiieiiieinieioieicsnicinscsscsnanes
3.3. Cocuklar i e ettt te e s s s e
34.Gencler ittt e e e e s aes
5. Kadmlar 00000 ettt re e s s s e
3.6. Yashlar ittt titiesttetnnttetnnttennnnaans
37.Engelli 00 iiiiiiiriiiretietsetsatotetcsrscsestsratinanes
3.8. Belli hastalifi olanlar ..o
3.9. Yoksullar/fakirler =~ e
3.10. Belli bir okul mezunu olan Kisiler .......c.ccciiiiiiiiiiiiiiiiiiniiiiinnieiianien
3.11. Belli bir meslekte calisan Kisiler .........cccccivieiiiiiiiiiiiiiiiiiiniiinicinenn
3.12. Belli bir kurumda calisan Kisiler .........ccciceiiiiiiiiiiiiiiiiiiniiiiiinenees
3.13. Dogal hayat = 0000 ieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiitaiitntiensctestinntinnes
3.14. Diger [belirtiniz] = = iiiiiiiiiiiiiiriiiiiiiii e i rseecnaes

4. Kurulusunuzun hizmet verdigi cografi alan asagidakilerden hangisidir?
4.1. Tiim Diinya
4.2. Tiirkiye
4.3. Cografi bolge
4.4. 11 diizeyi
4.5. Tlce diizeyi
4.6. Mahalle / semt diizeyi

5. Kurulusunuza kimler iiye olma hakkina sahiptir?
5.1. Yasal olarak iiyelik hakki bulunan herkes
5.2. Kendi yada ailesinin dogum yeri belli bir bolge/il/ilce olan kisiler
5.3. ikamet yeri belli bir yerlesim birimi olan Kisiler
5.4. Belli bir okul mezunu olan Kisiler
5.5. Belli bir meslekte calisan kisiler
5.6. Belli bir alanda calisan kisiler
5.7. Belli bir kurumda calisan kisiler
5.8. Diger [belirtiniz]

BOLUM IV - UYE VE CALISAN BILGILERi

1. Kurulugunuzun ........... yil1 sonu itibariyle iiye sayisim agagidaki ayrima yazar misiniz?
1.1. Tiizel kisi fiye say1st =~ e
1.2. Gergek kisi liye say1s1 e
Erkek Kadin
Asil iiye
Onursal Uye
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2. Dernek organlarinda gorev alanlara iicret 6deniyor mu? [DK. Md.13]
Evet (1) Hayir (0)

3 yilinda kurulusunuzun faaliyetlerini yiiriitmek iizere calisan iicretli/goniilli personeliniz var
miyd1? [Kurulusunuzun organlarinda yer alanlar ve asil iiyeler harig]

Evet (1) Hayrr () ——» Bir sonraki boliime gecin.
4. Bu personelin niteliklerine gore sayisint yazar misiniz?

4.1. Ucretli Personel
Yok (0) ——— > Soru 4.2’ye gecin.

Var (1)
CALISAN SAYISI
Tam Yarim Proje
. o Zamanli | Zamanh Zamanli
4.1.1. Program/proje yoneticisi Yok (0) Var(l) —»
4.1.2. Program/proje asistan1 Yok (0) Var (1) —»
4.1.3. Teknik personel Yok (0) Var (1) —»
4.1.4. Idari destek personeli Yok (0) Var (1) —
4.1.5. Hizmetli vb. personel Yok (0) Var (1) _,
4.2. Goniillii personel
Yok (0) ——— Bir sonraki boliime gegin.
Var (1)
CALISAN SAYISI
Tam Yarim Proje
. o — Zamanli | Zamanlh Zamanli

4.2.1. Program/proje yoneticisi Yok (0) Var(1)
4.2.2. Program/proje asistan1 Yok (0) Var (1) —»
4.2.3. Teknik personel Yok (0) Var (1) —»
4.2.4. Idari destek personeli Yok (0) Var (1) —
4.2.5. Hizmetli vb. personel Yok (0) Var (1) _,

BOLUM V - YAYIN ORGANLARI VE TESIiSLER

1. Kurulusunuzun yaym organlar1 var mi?
Evet (1) Haywr (0) — 5 Soru 6’ya gegin.

2. Kurulusunuzun birden fazla yayin organi var mi?

Evet (1) Hayir (0)
3. Yayin organinin tiiriinii belirtir misiniz?
Gazete (1)

Dergi (2)



Biilten/sirkiiler (3)
Diger (aciklayiniz) (4)

4. Yayin organinin periyodunu belirtir misiniz?

Giinliik (1)

Haftalik (2)

15 giinliik (3)

Aylik (4)

3 Aylik (5)

6 Aylik (6)

Yillik (7)

Diger (agiklaymiz) (8)

5. Yayinin kapsamini belirtir misiniz?

Uluslar arasi (1)
Ulusal (2)
Bolgesel(3)
Yerel (4)

6. Kurulusunuza bagl sandik var m1?

Evet (1)

Hayir (0)

7. Kurulusunuza bagh kar amaci olmayan tesis, miiessese vb. eklentileriniz var m1?

Evet (1)

KURULUSA BAGLI KAR AMACI OLMAYAN TESIS VE EKLENTILERI
Adi Acik adresi  Kurulus Yili

8. Yurt

9. Misafirhane

10. Kamp tesisi

11. Kres ve giindiiz bakimevi
12. Yatili cocuk yuvasi

13. Siginmaevi

14. Huzurevi
15.Asevi/agsocagi

16. Saglik/rehabilitasyon merkezi
17. Kiitiiphane

18. Okuma odasi/kitaplik

19. Egitim/kurs tesisi

20. Dershane

21. Sergi salonu

22. Konferans salonu

23. Spor sahasi

24. Spor salonu

25. Lokal

26. Diger (belirtiniz)

Yok (0)
Yok (0)
Yok (0)
Yok (0)
Yok (0)
Yok (0)
Yok (0)
Yok (0)
Yok (0)
Yok (0)
Yok (0)
Yok (0)
Yok (0)
Yok (0)
Yok (0)
Yok (0)
Yok (0)
Yok (0)
Yok (0)

Var (1)
Var (1)
Var (1)
Var (1)
Var (1)
Var (1)
Var (1)
Var (1)
Var (1)
Var (1)
Var (1)
Var (1)
Var (1)
Var (1)
Var (1)
Var (1)
Var (1)
Var (1)
Var (1)

Hayir (0) —» Bir sonraki boliime gecin
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BOLUM VI - YILLIK ULUSLAR ARASI ETKINLiKLER

1. Kurulusunuzun ........... yilinda Birlesmis Milletler’in herhangi bir organiyla ortaklasa ¢alisma yapti mi
yada Birlesmis Milletler ve organlari tarafindan diizenlenen bir toplantiya katildi mi1?

Evet (1) Hayir O) ——» Soru 4’e gecin.

2. Kurulusunuzun Birlesmis Milletler ile iligkisi hangi statiidedir?

Danmismanlik Statiisii (1) » Genel Statii (1)

BM toplantis1 akreditasyonu(2) Ozel Statii (2)

Proje/faaliyet ortakligi(3) Is odakl1 statii (3)

BM Kamu iletisim Boliimiiyle ortak ¢alisma (4)

Diger (aciklayiniz)(5)
3. Kurulusunuz, BM Hiikiimet-dig1 Kuruluslar Konferansina tiye midir?

Hayir (0) Evet, tam iiye (1) Evet, yedek iiye (2)
4. Kurulusunuz ....... Yilinda AB’nin herhangi bir organiyla ortaklasa ¢alisma yapti m1 yada AB ve organlar
tarafindan diizenlenen bir toplantiya katildi m1?

Evet (1) Hayir (0)

5. Kurulusunuzun AB ile iliskisi hangi statiidedir?
AD HOC toplantisinda katilimer (1)
Danismanlik Komitesi Uyesi(2)

Danigsmanlik Komitesi gézlemcisi(3)

Tavsiye grubu iiyesi(4)

Dogrudan proje/faaliyet ortakligi(5)

Uciincii partner olarak proje/faaliyet ortakligi(6)
Diger (aciklayiniz)(7)

6.  Kurulusunuz, AB Sivil Toplum Kuruluslar Listesinde kayitli midir?
Evet (1) Hayir (0)

BOLUM VII - MALI BiLGILER

1. Defterlerinizi hangi usulde tutuyorsunuz?
Basit Usul (Isletme Defteri) (1) Bilango usulii (Yevmiye defteri) (0) ySoru 4’e gegin

2. GELIRLER (YTL)

2.1. Onceki Yildan Devreden Gelir

2.1.1. Kasa

2.1.2. Banka

2.1.3. Alacaklar
2.2. Uye 6dentileri
2.3. Yurtdisindan Alinan Yardimlar
2.4. Kamu kuruluglarindan alinan yardimlar
2.5. Diger bagis ve yardimlar
2.6. Iktisadi Isletme gelirleri
2.7. Finansal Gelirler
2.8. Diger Gelirler
2.9. Alinan borglar

GELIRLER TOPLAMI  .....coooiiiiiieeiiinnnn,



3. GIDERLER (YTL)

3.1. Onceki y1ldan devreden borg

3.2. Genel Giderler

3.3. Personel Giderleri

3.4. Amag ve Hizmet Giderleri Toplami
3.4.1. Kiiltiir, sanat ve spor
3.4.2. Egitim ve Arastirma
3.4.3. Saglik
3.4.4. Sosyal Hizmetler
3.4.5.Cevre
3.4.6.Ekonomik, sosyal ve toplumsal kalkinma
3.4.7. Hukuk insan haklar1 ve politika
3.4.8. Hayir isleri ve Goniillii faaliyetler
3.4.9. Uluslar arasi faaliyetler
3.4.10. Diger

3.5. Diger giderler

3.6. Kasa

3.7. Banka

3.8. Alacaklar

GIDERLER TOPLAMI  ......................

4. AKTIF(YTL)
4.1. DONEN VARLIKLAR
4.1.1. Hazir Degerler
4.1.1.1. kasa
4.1.1.2. Banka
4.1.1.3. Alinan Cekler
4.1.1.4. Verilen Cekler ve Odeme Emirleri (-)
4.1.1.5. Diger
4.1.2. Menkul Kiymetler
4.1.3. Ticari Alacaklar
4.1.4. Diger Alacaklar
4.1.5. Stoklar
4.1.6. Yillara yaygin ingsaat ve Onarim maliyetleri
4.1.7. Gelecek Aylara Ait Giderler ve Gelir tahakkuklart
4.1.8. Diger Donen Varliklar
Donen Varliklar Toplami ..................ooeeee.
4.2. DURAN VARLIKLAR
4.2.1. Ticari Alacaklar
4.2.2. Diger Alacaklar
4.2.3. Mali Duran Varliklar
4.2.3.1. Istirakler
4.2.3.2. Bagl Ortakliklar
4.2.4. Maddi Duran Varliklar
4.2.4.1. Arazi ve Arsalar
4.2.4.2. Binalar
4.2.4.3. Tasitlar
4.2.4.4. Demirbaslar
4.2.4.5. Diger
4.2.5. Maddi Olmayan Duran Varliklar
4.2.6. Ozel Tiikkenmeye Tabi Varliklar



4.2.7. Gelecek Yillara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklar:

4.2.8. Diger Duran Varliklar

Duran Varliklar1 Toplami ........................
Aktif (Varliklar) Toplami ........................

5. PASIF (KAYNAKLAR)(YTL)
5.1. KVYK
5.1.1. Mali borg¢lar
5.1.2. Ticari borglar
5.1.3. Diger borglar
5.1.4. Alinan Avanslar
5.1.5. Yillara yaygin ingaat ve onarim maliyetleri
5.1.6. Odenecek vergi ve diger yiikiimliiliikler
5.1.7. Borg ve gider karsiliklari

5.1.8. Gelecek Aylara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklar

5.1.9. Diger KVYK

Yabanci1 Kaynaklar Toplami1 .........................

5.2.UVYK
5.2.1. Mali borg¢lar
5.2.2. Ticari borglar
5.2.3. Diger borglar
5.2.4. Alinan Avanslar
5.2.5. Borg ve gider karsiliklar
5.2.6. Gelecek Yillara Ait Gelirler ve Gider tahakkuklar
5.2.7. Diger UVYK

5.3. OZKAYNAKLAR
5.3.1. Odenmis Sermaye
5.3.2. Sermaye Yedekleri
5.3.3. Kar yedekleri
5.3.4. Ge¢mis yillar karlari
5.3.5. Gec¢mis yillar zararlari (-)
5.3.6. D6nem net Kari(zarari)

Oz Kaynaklar Toplami .......................c.......
Pasif (Kaynaklar) Toplami ...........................

TOPLAM
6. GELIRLER (YTL)
6.1. Gelir Toplam1
6.1.1. Uye Odentileri
6.1.2. Yurtdisindan Alinan Yardimlar
6.1.3. Kamu kuruluglarindan alinan yardimlar
6.1.4. Diger bagis ve yardimlar
6.1.5. Iktisadi Isletme Gelirleri
6.1.6. Finansal Gelirler
6.1.7. Diger Gelirler
6.2. Gider Fazlas1
TOPLAM
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7. GIDERLER (YTL)
7.1. Gider Toplam1
7.1.1. Genel Giderler
7.1.2. Personel Giderleri

7.1.3. Amag ve Hizmet Giderleri Toplami
7.1.3.1. Kiiltiir, sanat ve spor
7.1.3.2. Egitim ve Arastirma

7.1.3.3. Saghk

7.1.3.4. Sosyal Hizmetler

7.1.3.5. Cevre

7.1.3.6. Ekonomik, Sosyal ve Toplumsal Kalkinma
7.1.3.7. Hukuk insan haklar1 ve politika
7.1.3.8. Hayir isleri ve goniillii faaliyetler

7.1.3.9. Uluslar arasi faaliyetler
7.1.3.10. Diger

7.1.4. Diger Giderler
7.2. Gelir Fazlas1

TOPLAM .........c..oe.t.

BOLUM VIII - SiViL TOPLUM KURULUSLARIYLA YARDIMLASMA
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1. Kurulusunuz .......... Yilinda YURTICINDE herhangi bir sivil toplum kurulusundan PARA YARDIMI
ALDIMI?
Evet (1) Hayir (0) ———» Soru 3’e gecin
v
2. Kurulusunuz ......... yilinda, yurti¢inde hangi sivil toplum kuruluslarindan para yardimi aldi1?
Yardim aldig1 Aldig1 yardimin
Kurulusun adi tutar1 (YTL)
2.1. Dernek Hayir (0) Evet (1) e
2.2. Dernek Subesi  Hayir (0) Evet (1) s
2.3. Federasyon Hayir (0) Evet (1) e
2.4. Konfederasyon Hayir (0) Evet (1) s
2.5. Meslek odasi Hayir (0) Evet (1) s
2.6. Isveren sendikas1 Hayir (0) Evet (1) i
2.7.Isci Sendikas1  Hayir (0) Evet (1) e i,
2.8. Diger (belirtiniz) Hayir (0) Evet (1) e,
3. Kurulusunuz ............ yilinda, YURTICINDE herhangi bir sivil toplum kurulusuna PARA YARDIMI
YAPTI MI?
Evet (1) Hayir (0)
v
4. Kurulusunuz .......... Yilinda, yurti¢inde hangi sivil toplum kuruluslarina para yardimi yapt1?
Yardim aldig Aldig1 yardimin
Kurulusun adi tutar1 (YTL)
4.1. Dernek Hayir (0) Evet (1) s
4.2. Dernek Subesi  Hayir (0) Evet (1) e
4.3. Federasyon Hayir (0) Evet (1) s
4.4. Konfederasyon Hayir (0) Evet (1) s
4.5. Meslek odasi Hayir (0) Evet (1) s
4.6. Isveren sendikas1 Hayir (0) Evet (1) s
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4.7. Isci Sendikas1 ~ Hayir (0) Evet (1) s
4.8. Diger (belirtiniz) Hayir (0) Evet (1) e

BOLUM IX - KAR AMACLI KURULUSLAR

. Kurulusunuza bagl iktisadi faaliyet yiiriiten kar amaclh kurulus var m1?
Evet (1) Hayir (0) , bir sonraki boliime gegin

. Kurulusunuza bagli birden fazla kar amach kurulus var mi?
Evet (1) Hayir (0)

. Kar amacl kurulusun adin1 yazar misiniz?
Bl
B
. Kar amacl kurulusun bagl bulundugu vergi sicil numarasimi yazar misimiz?
41, emm e -
4.2, - m e e -

. Kar amacl kurulusun hukuki statiisiinii belirtir misiniz?
Iktisadi Isletme (1)
Kolektif Sirket (2)
Komandit Sirket (3)
Limited Sirket (4)
Anonim Sirket (5)
Kooperatif (6)
Diger (agiklaymiz) (7)

BOLUM X - BiLiSiM ALT YAPISI, GAYRIMENKUL VE TASITLAR

. Kurulusunuzda kisisel bilgisayar var mi?
Evet (1) Hayir (0) > Soru 3’e gecin

. Kag tane kisisel bilgisayar var? ....................

. Miilkiyeti kurulusunuza ait tasit araci var mi1?

Evet (1) Hayir (0)
. Tagit aragirlnm tiirtinii ve sayisini belirtir misiniz?
Sayisi

4.1. Binek otomobili Yok (0) Var (1) cooooveiiiiiiins
4.2. Minibiis Yok (0) Var (1) cooveiiiiiiiennnn..
4.3. Midibiis Yok (0) Var (1) coooviiiiiiiinns
4.4. Otobiis Yok (0) Var (1) cooooviiiiiiiin,
4.5. Ambulans Yok (0) Var (1) cooooeiiiiiii,
4.6. Traktor Yok (0) Var (1) cooooviiiiiiin,
4.7. Kamyon Yok (0) Var (1) cooovveiiiiiiin,

4.8. Diger (aciklayiniz) Yok (0) Var (1) cooooviiiiiiiin,
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Bu beyanin tarafimizdan incelendigini ve bilgimize gore gercek, dogru ve tam bir beyan oldugunu ve Yonetim
Kurulumuzun ..................... tarih ve ................... Sayili karar1 ile oy birligi/oy c¢oklugu ile
onaylandigini beyan ederiz. ...... lo..... 12.......

Dernek Yonetim Kurulu Baskani
Ad1 ve Soyadi
Imza

Aciklama:

1) Beyannamedeki tiim sorularin cevaplanmasi zorunludur. Ancak, dernek beyannamesi drneginde gosterilen
yonlendirmeler geregince bazi sorular ve/veya alt boliimleri doldurulmaz. Ornegin; Beyannamenin VII inci
boliimiin “1. Defterlerinizi hangi usulde tutuyorsunuz?” sorusuna “Basit Usul” kutucugunun isaretlenerek
cevap verilmesi durumunda, bu boliimiin yalnizca 2 ve 3 ncii sorularina cevap verilecek 4, 5, 6 ve 7 nci
sorulari ise cevaplanmayacaktir. Cevaplanmayan sorularin beyannamede gosterilmesi zorunlu degildir.

2) Beyannamede her béliimiin ayr1 bir sayfadan baslatilmasi zorunlu degildir. Izleyen boliim, onceki boliimiin
bulundugu sayfadan da baslatilabilir.

3) Beyannamede cevaplanacak boliimiin yeterli olmamasi halinde bu bilgiler, satirlar asagiya kaydirilmak
suretiyle cogaltilarak veya cevap icin ongoriilen sekle uygun olarak beyanname ekinde verilebilir.
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EK-6 DERNEK DENETLEME RAPORUNUN DOLDURULMASINDA DiKKAT EDILECEK
HUSUSLARA iLiSKiN ORNEK FORM

1- Raporun (III- TESPITLER) béliimiindeki sorularin cevaplandirilmasinda; sorulan soru ile ilgili islemlerin
tamami mevzuata uygun ise sorunun karsisinda bulunan siituna "EVET" cevabi, bu soru ile ilgili olarak
mevzuata aykirt tek bir husus olsa dahi "HAYIR" cevabi yazilacaktir. "HAYIR" cevab1 verilmisse, ilgili
sorunun karsisinda bulunan agiklama siitununa mevzuata aykir islemin veya islemlerin ne oldugu yazilacaktir.
llgili soruya "EVET" yeya "HAYIR" cevabim vermeyi gerektirecek bir husus yok ise, evet ve hayir
siitunlarina (-) cekilerek agiklama siitununa nedeni yazilacaktir. "Evet" cevaplar dernegin islemlerinde
mevzuata aykiritlhik bulunmadigini, "Hayur" cevabi ise dernegin mevzuata aykiri islemlerinin bulundugu
anlamina gelmektedir. Bu nedenle evet- hayir siitunlarina (x), (+) gibi isaretler ile cevap verilmeyecek, ilgili
siituna "Evet" veya "Hayir" yazilacaktir. Ayrica bu raporda belirtilen konular disinda, mevzuata aykirt bir
islem tespit edildiginde; ad1 gegen boliimiin 32'nci maddesinin karsisinda bulunan siituna, tespit edilen
mevzuata aykirt husus yazilacaktir (¥).

INCELENECEK KONULAR  |[EVET(*¥) HAYIR(*)| ACIKLAMA
1- Dernegin  yerlesim  yerindeki Hayir -Yonetim  yerindeki  degisikler
degisiklikler miilki idare amirligine miilki amirlige bildirilmemistir.

bildirilmis midir ?

(D.K. madde - 23) (*%***)

9- Dernegin edinmis oldugu tasinmaz
mallar, tapuya tescilinden itibaren 1 ay
icinde,

-Dernegin tasinmaz mal1 yoktur.

miilki idare amirlige bildirilmis midir?

(D.K. madde -22)

12-  Tutulmast zorunlu defterlerin Hayir -Alindi  Belgesi  Kayit  Defteri
tamami usuline uygun tutulmakta tutulmamistir.  -Demirbas  Defteri
midir? Bu defterler yetkili mercilere yetkili mercilere tasdik ettirilmemistir.

tasdik ettirilmis midir?

(D.K. madde 1 1 ve Der. Yon. ilgili

hitkmii)
13- Dernek gelirlerini toplayan kisiler Hayir -Yetki belgesi bulunmayan kisilerce
adina yetki belgesi diizenlenmis midir ? dernek adina gelir toplanmistir.

(D.K. madde 1 1 ve Der. Yon. ilgili
hiikmii)

15- Alind1  belgelerinin  bi¢imi, Evet
bastirilmasi, kontrolii, teslim alinmasi,
gelir toplayacak kisilere verilmesi ve
doldurulmasi, saklanmasi, saymanlar
arasinda devir teslimi ile ilgili konularda
mevzuata uygun hareket edilmis midir ?
(Der. Yon. ilgili hiikmii)
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2- Raporun (V- SONUC) boliimiine, mevzuata aykir islemler ve ihlal edilen mevzuat maddeleri ile
islem istenilen ceza hitkkmii ve yapilmasi gereken bildirimler yazilacaktir (¥%).

V-SONU C (¥%)

1.

Dernegin yonetim yerindeki degisiklik 30 giin icerisinde ve miilki idare amirlige bildirilmeyerek 5253
sayili Dernekler Kanununun 23' iincii maddesi ihlal edildiginden, yonetim kurulu hakkinda aym
kanunun 32/1'inci maddesi geregince islem yapilmasi1 gerektigi,

Alind1 belgesi kayit defteri tutulmayarak, Dernekler Kanununun 11'inci ve Defterler yonetmeligin ilgili
hiikmii ihlal edildiginden, yonetim kurulu hakkinda ayni1 Kanunun 32/d 'inci maddesi geregince islem
yapilmasi gerektigi,

Dernek, kamu yararina ¢alisan derneklerden sayildigi halde yonetim ve denetim kurulu iiyeleri mal
bildiriminde bulunmayarak Mal. Bil. Bul. Kanunu'nun 2'inci maddesini ihlal ettiginden ayni kanunun
10'uncu maddesi geregince islem yapilmasi gerektigi,

Kanaat ve Sonucuna varilmastir. .../.../200.

Rapor komisyon iiyelerince imzalanacak, diger sayfalan ise paraflanacaktir (¥**).

(D.K): 5253 sayili Dernekler Kanununu, (T.M.K.): Tiirk Medeni Kanunun, (Y.T.K.) 2860 sayili
Yardim Toplama Kanununu, (K.V.K.) :5422 sayili Kurumlar Vergisi Kanununu, (B.K.): 5680 sayili
Basin Kanununu, (G.V.K.): 193 sayil1 Gelir Vergisi Kanununu, (S.S.K.): 506 sayil1 Sosyal Sigortalar
Kanununu, (Mal Bil. Bul Kanunu): 3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisvet ve
Yolsuzluklarla Miicadele Kanununu, (Der. Yon.): Dernekler Yonetmeligini ifade etmektedir.(***%).



EK-6 TURKIYE’DE FAALIYET GOSTEREN KAMUYA YARARLI DERNEK LiSTESI

CUKUROVA GAZETECILER CEMIYETI

HAYIRLI iISLER YAPMA VE iDAME ETTIRME DER.

ADANA SAGIR VE DILSIZLER DERNEGI

ADANA SOROPTIMIST KULUBU DERNEGI

TURKIYE INTERPLAST DER.

ADANA VEREM SAVAS DERNEGI

AFYON VEREM SAVAS DERNEGI

AFYON ABDURRAHIM MISRi CAMii KOR.VE YAS.DER.

MERZIFON VEREM SAVAS DERNEGI

A.U.TIP FAK.GENEL CERRAHI KLINIiGi DER.

TURKIYE AILE PALANLAMASI DER.

EGITiM KULTUR VE SAGLIK DERNEGI

BILIMSEL YAYINLAR DERNEGI

ANKARA REHABILITASYON DER.

TURK TUBERKILOZ VE TORAKS DER.

TURK ZIRAAT MUHENDISLERI DER.

ISPARTA iLi KALKINDIRMA DER.

KIRIM TURKLERI KULTUR VE YARDIMLASMA DER.

DR.ZEKAI BURAK KADIN HAST.ANA VE COCUK KOR.DER.

SiVAS KULTUR VE SOSYAL YARDIM DERNEGI

TURK KADINLARI KULTUR DER.

TURK KADINLAR KONSEYi DER.

TURKIYE OKUL ONCESI EGITIM GELISTIRME DERNEGI

ANKARA COK SESLI MUZIK DER.

TURK BIYOKIMYA DERNEGI

TURK GASTROENTOLOJI DER.

TURK KUTUPHANECILER DER.

ANITKABIR DERNEGI

MULKIYELILER BIRLIGI DERNEGI

KULTUREL GELISIiM DERNEGI

HACETTEPE BILIM MERKEZLERI

ANKARA LIONS KULUBU DERNEGI

SANAT KURUMU DERNEGI

OGRETILEBILIR COCUKLARI KORUMA DERNEGI

TURK KULTUR ARASTIRMA ENSTITUSU DERNEGI

TURK FiZYOLOJIK BILIMLER DERNEGI

ANKARA DIABET DERNEGI

KADININ SOSYAL HAYATINI ARASTIRMA VE INCELEME DER.

ANKARA TURIZM VE ESKI ESER VE MUZE SEVENLER DER.

ANKARA ONKOLOJi HASTAHANESI YARDIM DER.

ANKARA MIKROBIYOLOJi DERNEGI

SOSYOLOJi DERNEGI

ANKARA HUKUK FAKULTESI MEZUNLARI DERNEGI

ANK.UNIV.TIP FAK.NOROSIRURJI KLINIGINE YARDIM DER.

TURK FARMOKOLOJi DERNEGI

A.U.TIP FK.IC HAST.KLINiIGI ARASTIRMA VE GEL.DER.

BIRLESMIS MILLETLER TURK DER.

ANKARA TIP FAKULTESI TESISLERINi KALK.DER.

AZERBAYCAN KULTUR DERNEGI

TURK JINEKOLOJiI DERNEGI

ANKARA THALASSEMIA DER.

TURK ORTOPEDI VE TRAVMATOLOJI BIRLIGI DER.
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TURK PLASTIK REKONSTRUKTIF VE ESTETIK CERRAHI DER

BULGARISTAN TURKLERI KULTUR VE YARDIMLASMA DER.

ATATURKCU DUSUNCE DER.

TURKIYE GRUP PSIKOTERAPISTLERI DER.

TURKIYE BILiSiM DER.

A.U.TIP FAK.COCUK CER.ANA BILIM DALINI KALK.DER.

TIBBi REHABILITASYON DER.

FOTO MUHABIRLERI DER.

ANKARA TELSIZ VE RADYO AMATORLERI KULUBU DER.

GENCLERBIRLIGI SPOR KULUBU DER.

ANADOLU KULUBU DER.

DOWN SENDROMU DAYANISMA VE ARASTIRMA DER.

COCUK VE GENGLIK RUH SAGLIGI DER.

TURKIYE SOSYAL PSIKIYATRI DER.

TURKIYE FELSEFE KURUMU DER.

TURK NOROLOJI DER.

TURKIYE SINIR VE RUH SAGLIGI DER.

DOGUSTAN KAN HASTALIKLARI KOR.TEDAVI VE DAY.DER.

EMEK SOROPTIMIST KULUBU DER.

TURK HEMSIRELER DERNEGI

KALP HASTALARINA YARDIM VE ARASTIRMA DER.

B.M.COCUKLARA YARD.FONU TURK.MILLI KOMITESI DER.

KIZ iZCILER DER.

KEMALIST ATILIM BIRLIGI DER.

TURKIYE EMEKLI SUBAYLAR DERNEGI

TURKIYE EMEKLI ASTSUBAYLAR DER.

TURKIYE MUHARIP GAZILER DER.

TURK SOSYAL BILIMLER DERNEGI

DISISLERI MENSUPLARI ESLERI DAYANISMA DER.

TURKIYE HALK SAGLIGI EGITIMI BIRLIGI DER.

ANKARA SOROPTIMIST KULUBU DER.

TURK PARLEMENTERLER BIRLIGI DER.

TURKIYE AMATOR SPOR KULUPLERI DERN. KONFEDERASYONU

FENILKETONIRULILI COCUKLARI TARAMA VE KOR. DER.

ANKARA KULUBU DER.

ANADOLU BASIN BIRLIGI DER.

TURKIYE YAZARLAR BIRLIGI DER.

ANKARA FOTOGRAF SANATGILARI DER.

TURKYE ILGENEL MECLIS UYELERI DERNEGI

TURKIYE HARP MAL.GAZI.SEHIT.DUL VE YETIMLER DER.

TURKIYE ROMATIZMA ARASTIRMA DERNEGI

TURKIYE ULUSAL VEREM SAVASI DERNEKLERI FEDERASYONU

TURKIYE HAVACILAR DER.

POLATLI CUMHURIYET ORTAOKULU VE OGR. KOR.DER.

TURK COGRAFYA DERNEGI

TURKIYE YUKSEK IHTISAS HAST. KOR. VE GEL. DER.

TURKIYE ANITLAR DERNEGI

KIRSEHIR OGRENIM GENCLIGINE YARDIM DERNEGI

ONKOLOJi ENSTITUSU DERNEGI

TURKIYE KANSER ARASTIRMA VE SAVAS DERNEGI

BAHCELIEVLER BUCAGI HAYIRLI iSLER DERNEGI

TURKIYE HALK SAGLIGI KURUMU DERNEGI

MALTEPE CAMIii YAPTIRMA DERNEGI

TURKIYE SAGIR VE DILSIZLER DERNEGI
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DUNYA ENERJI KONSEYI TURK MILLI KOMITESI DERNEGI

TURK PSIKOLOGLAR DERNEGI

TURKIYE ORMANCILAR DERNEGI

TIBBI GORUNTULEME VE GIRISIMSEL RADYOLOJi TEKNIS.D

KANSERLI COCUKLARA YARDIM DERNEGI

TUKETICI HAKLARI DERNEGI

TURKIYE KIZILAY DERNEGI

TURKIYE EKONOMI KURUMU DERNEGI

ANKARA PATOLOJi DER.

TURK HUKUK KURUMU DERNEGI

TURK IDARECILER DERNEGI

SAGLIKLI BEBEKLER iGIN ELELE DERNEGI

ODTU OGRENCILERI DESTEKLEME DERNEGI

DIiL DERNEGI

TURK BELEDIYECILIK DERNEGI

ANKARA VEREM SAVAS DERNEGI

GAZIOSMANPASA SOROPTIMIST KULUBU DERNEGI

TURK KOOPERATIFCILIK KURUMU DERNEGI

MiLLI KUTUPHANEYE YARDIM DERNEGI

M.K.E.ANKARAGUCU GENGLIK VE SPOR KULUBU DERNEGI

TURKIYE HAYIRLAR YAPTIRMA VE IDAME ETTIRME DER.

TURK EGITiM DERNEGI

TURKIYE YARDIM SEVENLER DERNEGI

TURKIYE TABIATINI KORUMA DERNEGI

ANKARA COCUK BAKIMI DERNEGI

CcUZZAMLA SAVAS VE ARASTIRMA DERNEGI

YESIL TURKIYE ORMANCILAR DERNEGI

TURKIYE JEOLOJI KURUMU

HALKEVLERI DERNEGI

SAKATLARIN REHABILITASYON DERNEGI

GUCSUZLER YURDU DERNEGI

ANKARA GAZETECILER CEMIYETI

TURK EL SANATLARI TANITMA DERNEGI

TURKIYE SAKATLAR DERNEGI

ANKARA BELEDIYE HASTAHANESI YAP.VE YAS.DER.

KIBRIS TURK KULTUR DERNEGI

TURK ANNELER DERNEGI

ERZINCAN iLi KULTUR VE EGITIM DERNEGI

ANKARA ATLI SPOR KULUBU DERNEGI

HALK SAGLIGINI KORUMA DERNEGI

COCUK SEVENLER DERNEGI

TURKIYE MODERN CERRAHI EGITIMi VE ARASTIRMA DER.

TURKIYE ILAHIYAT TEDRISATINA YARDIM EDEN DER.FED.

YENICE CAMii YAPTIRMA VE YASATMA DERNEGI

HAYVANLARI KORUMA DERNEGI

TURK KADINLAR BIRLIGI

TURK OCAGI DERNEGI

TURKIYE ZIRAATCILAR DERNEGI

ANKARA OGRETIM DERNEGI

TRABZON KALKINDIRMA DERNEGI

KAYSERI ILi YARDIMLASMA DERNEGI

ANKARA COCUK DOSTLARI DERNEGI

TURKIYE GOZ BANKASI DERNEGI

TUM SIViL EMEKLILER DERNEGI
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TURKIYE FLARMONI DERNEGI

TURK HAVA KURUMU DERNEGI

HUZUR KOSKLERI DERNEGI

ALTI NOKTA KORLERI EGITIM VE KALKINDIRMA DERNEGI

ALANYA TURISTIK ISLETMECILER DERNEGI (ALTID)

ANTALYA VEREM SAVAS DER.

AKDENIZ TALASEMI DER.

KAS VEREM SAVAS DER.

ANTALYA BEYAZ BASTON GORMEYENLER DER.

ELMALI VEREM SAVAS DER.

ARTVIN VEREM SAVAS DERNEGI

SOKE DEVLET HASTAHANESINI YAP YAS DER.

AYDIN SPASTIK COCUKLARI

AYDIN ANA COCUK SAGLIGI VE MERKEZI YAP YAS DER.

AYDIN DEVLET HASTAHANESI YARDIM DER.

AYDIN VEREM SAVAS DER.

SINDIRGI VEREMLE SAVAS DER.

AYVALIK VEREM SAVAS DER.

EDREMIT VEREM SAVAS DER.

BURHANIYE VEREM SAVAS DER.

BANDIRMA VEREM SAVAS DER.

BALIKESIR KANSERLE SAVAS DER.

SINDIRGI HASTAHANE YAP VE YAS DER.

BANDIRMA HAYIR iSLERI DER.

GONEN VEREM SAVAS DER.

BALIKESIR HALK SAG.KOR.VE DEV.HAST.GEL.DER.

BALIKESIR VEREM SAVAS DER.

BAYBURT VEREM SAVASI DERNEGI

BILECIK VEREM SVAS DER.

BOZUYUK VEREM SAVAS DER.

BOLU VEREM SAVAS DER.

BURDUR VEREM SAVAS DER.

BURDUR iLI HASTAHANE VE SAG.TESISLENI YAP YAS DER.

BURDUR OZURLULERiI KORUMA VE YASATMA DERNEGI

BURSASPOR KULUBU DER.

BURSA SAGIR DILSIZLERI HIMAYE VE YARDIM DER.

BURSA GAZETECILER CEMIYETI

BALKAN GOCMENLERI KULTUR VE DAYANISMA DER.

YENISEHIR VEREM SAVAS DER.

BURSA MUZELERINI VE ESKi ESERLERINi KORUMA DERNEGI

BURSA KANSERLE SAVAS DER.

BURSA VEREM SAVAS DERNEGI

BURSA ANA COCUK SAGLIGI DER.

ZIHINSEL OZURLU COCUKLARI KORUMA DER.

UYGAR GORME ENGELLILER DERNEGI

MUDANYA VEREM SAVAS DER.

GELIBOLU VEREM SAVAS DERNEGI

CANKIRI VEREM SAVAS DER.

iSKILIP VEREM SAVAS DER.

CORUM VEREM SAVAS DER.

DENIZLi VEREM SAVAS DER.

BULDAN VEREM SAVAS DER.

FAKIR VE MUHTAGCLARA YARDIM DER.

DIYARBAKIR ZIYA GOKALP UNIV.GERGC.VE YAS.DER.
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DIYARBAKIR VEREM SAVAS DER.

DUZCE VEREM SAVAS DER.

EDIRNE ZIHIN VE HAREKET OZURLU COCUKLARI KOR.DER.

SAGLIK KURULUSLARINA YARDIM DER.

KESAN VEREM SAVAS DER.

ELAZIG VEREM SAVAS DER.

FIRAT UNIVERSITESI GELISTIRME VE YARDIMLASMA DER.

ELAZIG MUSIKi KONSERVATUVARI

SAGLIGI GELISTIRME VE SIGARA ILE MUCADELE DER.

ERZINCAN VEREM SAVAS DERNEGI

ERZURUM VEREM SAVAS DERNEGI

ERZURUM HALK EGITiMi GELISTIRME VE YAYMA DER.

ESKISEHIR GORME ENGELLILER DAYANISMA DERNEGI

ESKISEHIR VEREM SAVAS DERNEGI

OSMANGAZI UNIVERSITESI Mi. MUH. FAK. KOR. YAS. DER

SIVRIHISAR VEREM SAVAS DER.

GAZIANTEP VEREM SAVAS DER.

GIRESUN VEREM SAVAS DER.

SEBINKARAHISAR VEREMLE MUCADELE DER.

GUMUSHANE VEREM SAVAS DER.

KORUNMAYA MUHTAC COCUKLARI KORUMA DER.

ISKENDERUN VEREM SAVASI DERNEGI

ANTAKYA VEREM SAVAS DERNEGI

ISKENDERUN HAYIRLAR YAPTIRMA VE YASATMA DER.

SILIFKE VEREM SAVAS DER.

GORME 6ZURLULERINI BIRLESTIRME VE KALK. DER.

TARSUS HAYIRLAR YAP.MABET.ESKi ESER.IMAR VE KOR.DR

ICEL VEREM SAVAS DERNEGI

iCEL SOROPTIMIST KULUBU (iS VE MESLEK KAD.DERNEGI)

TARSUS VEREM SAVAS DER.

IGDIR VEREM SAVAS DER.

ISPARTA VEREM SAVAS DERNEGI

ZEYNEP KAMIL ANNE VE COCUK SAGLIGINI KORUMA DER.

DARULECEZZEYE YARDIM DER.

ISTANBUL VEREM SAVAS DER.

TURKIYE TURING OTOMOBIL KURUMU DER.

TURKIYE YESILAY DERNEGI

DARUSSAFAKA CEMIYETI

MODA SOROPTIMIST KULUBU DER.

YILDIZ UNIVERSITESINi KORUMA VE YASATMA DER.

TURKIYE TARIHI YERLERI KORUMA DERNEGI

BATI TRAKYA TURKLERI DAYANISMA DER.

TURK KARDIYOLOJI DER.

ROMATIZMA DERNEGI

HEYBELIADA SANATORYUMU YARDIM VE KALKINDIRMA DER.

BOGAZICI SOROPTIMIST KULUBU DER.

SAGMALCILAR DEVLET HASTAHANESINE YARDIM DER.

MARMARA SOROPTIMIST KULUBU DER.

LEVENT SOROPTIMIST KULUBU DERNEGI

RESIM VE HEYKEL MUZELERI DER.

KADIKOY ILKOKULLARA YARDIM DERNEGI

ETILER LIONS KULUBU DER.

TURKIYE HALK SAGLIGI DER.

TURK SANAYICILERI VE iSADAMLARI DER.
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YETISTIRME.YURDU VE KOR.MUHTAGC COCUKLARI KOR.DER.

COCUK AKIL SAGLIGI VE REHABILITASYONU DER.

ATATURK KULTUR MERKEZi DERNEGI

TURKIYE GORMEZLERI EGITIM VE HIMAYE DER.

TURKIYE SPASTIK COCUKLARI DER.

TURKIYE CEVRE KOR. VE YESILLENDIRME DER.

EMIN ONGAN USKUDAR MUSIKi CEMIYETIi DER.

POLIS HASTAHANESINi YAPTIRMA VE YASATMA DER.

TURKIYE KANSERLE SAVAS ULUSAL FEDERASYONU

iLIM YAYMA CEMIYETI

TURKIYE SOROPTIMIST KULUPLERI FEDERASYONU

CUZZAMLA SAVAS DER.

TURKIYE SOLUNUM ARASTIRMA DERNEGI

KORLERI EGITIM VE KALKINDIRMA DER.

TURK FiZiK DERNEGI

TELSIZ VE RADYO AMATORLERI DER.

SAIT CIFTCi DISPANSERI YARDIM VE KAL.DER.

TURKIYE TURUNG OTOMOBIL KURUMU DERNEGI

TURKIYE SPOR YAZARLARI DER.

BOSNA SANCAK KULTUR VE YARDIMLASMA DER.

COCUK BOBREK SAGLIGI DERNEGI

TUKETICIYI KORUMA DERNEGI

ARAMA KURTARMA DERNEGI

SiSLi SOROPTIMIST KULUBU DERNEGI

TURKIYE HEMOFILI DER.

TURKIYE JOKEY KULUBU

CAGDAS YASAMI DESTEKLEME DER.

TURKIYE GiYIM SANAYICILERI DERNEGI

BEDENSEL ENGELLILERLE DAYANISMA DERNEGI

ULUSAL TRAVMA VE ACIL CERRAHI DERNEGI

OMURILIK FELGLILERiI DERNEGI

ERAM OZEL EGITIME MUHTAC COCUKLARA YARDIM DERNEGI

DENIZ FENERI YARDIMLASMA VE DAYANISMA DERNEGI

DENIZ TEMiZ DERNEGI

DOGU TURKISTAN GOCMENLERI DER.

TURKIYE MULTIPL SKLEROZ DERNEGI

TURK AMERIKAN ISADAMLARI DER.

SANATCILAR VE TUM SANATCILARI GUCLENDIRME DER.

GORME 6ZURLULER DERNEGI(GOZ-DER)

KARIKATURCULER DER.

BESIKTAS JIMNASTIK KULUBU DERNEGI

CERRAHPASA TIP FAKULTESI KADIN DOGUM KLI.YRD.DER.

TURKIYE SAGIR VE DILSIZLER TESANUT DER.

DOGAL HAYATI KORUMA DER.

TURKIYE SIVIL EMEKLILERI DER.

FENERBAHCE SPOR KULUBU DER.

GALATASARAY SPOR KULUBU DER.

IRAK TURKLERI KULTUR VE YARDIMLASMA DER.

AIDS ILE SAVASIM DER.

TURKISTANLILAR KULTUR VE SOSYAL YARDIMLASMA DER.

TURKIYE KAS HASTALIKLARI DER.

TURKIYE FiZIK TEDAVI VE REHABILITASYON DER.

SOSYAL DAYANISMA DERNEGI

KAMU YARARINA CALISAN TURKIYE POLIS EMEK SOS Y DER
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YOKSUL HASTA OGRENCILERI DOSTLARI .DER.

TURK DIABETIKLERI DER.

TURK BASIN BIRLIGI DER.

YOKSULLARA YARDIM DER.

TURKIYE EMEKLI OGRETMENLER DER.

TURKIYE MILLI OLIMPIYAT KOMITESI DER.

ZEYNEP KAMIL SAGLIK MESLEK LISESI MEZUNLARI DER.

KOY OGRETMENLERI ILE HABERLESME VE YARD.DER.

TURKIYE SAGIRLAR VE DILSIZLER MILLI FEDERASYONU

ISTANBUL COCUK HASTAHANESINE YARDIM DER.

TURK KANSER DERNEGI

ISTANBUL MILLETLERARASI LIONS KULUBU DER.

ISTANBUL SEHIR KUTUPHANESI KURMA VE YASATMA DER.

TURKIYE GAZETECILER CEMIYETI

TURKIYE TRAFIK KAZALARINI ONLEME DER.

AMIRAL BRISTOL HAST.VE SAGLIK KOLEJINE YARDIM DER.

ISTANBUL FLARMONI DER.

TURKIYE TIP AKADEMISI DER.

TURKIYE KiMYA DER.

KAMU YARARINA CALISAN COCUK ZEKASINI KOR.VE GEL.DR

TURK DENIZCILIiK DER.

HAYDARPASA NUMUNE HASTAHANESI YARDIM DER.

ISTANBUL YELKEN KULUBU DER.

MALTEPE CAMii INSAA VE YASATMA DER.

SUREYYA AGAOGLU COCUK DOSTLARI DER.

GOCMENLERE YARDIM DER.

ISTANBUL FETIH DER.

TURKIYE HAYVANLARI KORUMA DER.

TURK TIP CEMIYETI

YEDIKULE GOGUS HASTALIKLARI HASTAHANESINE YRD.DER.

ILKYARDIM HASTAHANESI YARDIM DERNEGI

FATIHIN ESKi ESERLERINIi iIHYA VE KORUMA DER.

TURK UNIVERSITELI KADINLAR DER.

ISTANBUL ESNAF HASTAHANESI KORUMA VE YARD.DER.

TURK PEDIATRI KURUMU DER.

HUZUREVLERINi KORUMA VE YASATMA DER.

EYUP HALK SAGLIGINI KORUMA DER.

AKSEKI EGITIM HAYRATI DER.

KAHRAMANMARAS OKUTMA VE YARDIM DER.

ISTINYE DEVLET HASTAHANESINE YARDIM DER.

KADIN HAKLARINI KORUMA DERNEGI

ISTANBUL TOPKAPI SARAYI MUZESI SEVENLER DER.

iIST.GOGUS CER.MER.GOGUS VE KALP HAST.SAVAS DER.

BALIKADAMLARI SPOR KULUBU DERNEGI

TOPKAPI FUKARAPERVER DERNEGI

TURK RUH HASTALIKLARI DEDAPTASYON DER.

ISTANBUL SOSYAL HiZMETLER FEDERASYONU

ISTANBUL HASTA COCUKLARI KORUMA DERNEGI

BALTALIMANI KEMIK HASTALIKLARI HAST.KAL.DER.

ISTANBUL COCUK SAGLIGI DER.

KONYA YUKSEK OGRENIM YAP.DERNEGITAHSIL DER.

ISTANBUL BELEDIYESI BEYOGLU HASTAHANESI KAL. DER.

DUSKUNLER EVi VE IHTIYARLARA MAHSUS CEM.HAY.DER.

TURKIYE SAGIR VE DILSIZLER DER.
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EKONOMIK VE SOSYAL ETUTLER KONFERANS HEYETI DER.

BALIKLIRUM HAST.YOKSUL VE HASTA iHTiYARLARI KOR.D.

SULEYMANIYE DOGUMEVINi KALKINDIRMA DER.

iISTANBUL TUBERKULOZ VE GOGUS HASTALIKLARI DER.

TURK MIKROBIYOLOJi DER.

TCDDY EMEKLILERI VE MENSUPLARI SOS.YARD.DER.

KANLICA YARDIMLASMA DER.

CERRAHPASA HALK SAGLIGINI KORUMA DER.

iZMIR CAGDAS GORMEYENLER DERNEGI

iZMIR ORTA VE MESLEKI TEKNIK OGR.OKUL KOR. DER.

TURKIYE PARAZITOLOJI DER.

GORMEYENLERI KORUMA DER.

MULTPL SKLEROZ DER.

AIDSLE MUCADELE DER.

iZMIR FAKIRLERINE YARDIM DER.

MAKEDONYA GOCMENLERI KULTUR VE DAYANISMA DERNEGI

iZMIR VEREMLE MUCADELE DER.

EGE TURIiZM DER.

GENEL MENFAATLAR.YAR.iZMIR ILKOKULLARI KORUMA DER.

BERGAMAY| SEVENLER DER.

iZMiR HASTAHANELERINE YARDIM DER.

iZMIR SAGIR VE DILSIZLERI KORUMA KALKINDIRMA DER.

KARSIYAKA K.PASA CAMIi KOR.YAS.VE SOS.KUL.HiZ.DER

iZMIiR BALKAN GOCMENLERI KULTUR VE DAYANISMA DER.

iZMIR MILLI KUTUPHANE DERNEGI

iZMIR GAZETECILER CEMIYETI

KARATAS HASTAHANESI iDARE DER.

KARSIYAKA HASTAHANESINI YAPTIRMA VE KORUMA DER.

ILAHIYATA OGRENCI YETISTIRME DER.

iZMiR ATATURK ORMANI KURMA VE KORUMA DER.

iZMIR DEV.HASTH.YARDIM VE iLMi ARAS.TESVIK DER.

EGE UNIVERSITESI YARDIM DER.

iZMIR FLARMONI DER.

ODEMiS VEREM SAVAS DER.

ELBISTAN VEREM SAVAS DER.

KARABUK KAYABASI CAMIi YAPTIRMA VE YASATMA DER.

KAYSERiI VEREM SAVAS DER.

ANADOLU SAKATLAR DER.

KIRKLARELI KANSER SAVAS DER.

KIRKLARELI VEREM SAVAS DER.

KIRSEHIR VEREM SAVAS DER.

BALKAN TURKLERI KULTUR VE DAYANISMA DER.

KOCAELI VEREM SAVAS DER.

KOCAELI SPOR KULUBU DER.

GEBZE VEREM SAVAS DER.

KONYA VE MULHAKATI ESKI ESERLERI SEVENLER DER.

KONYA KULTUR VE TURIZM DER.

NASREDDIN HOCA VE TURIZM DER.

KONYA HASTAHANELERINE YARDIM DER.

KONYA VEREM SAVAS DER.

KONYA DMMA KORUMA VE YASATMA DER.

CEMIYETI HAYRIYE DER.

KUTAHYA ILINDE YETISENLER DER.

SIMAV HASTAHANE YAPTIRMA VE YAS.VE SOSYAL HiZ.DER
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KUTAHYA VEREM SAVAS DER.

MALATYA VEREM SAVAS DER.

OKUMUSU COGALTMA VE OKUYANI KORUMA DER.

MANISA VEREM SAVAS DER.

TURGUTLU VEREM SAVAS DER.

SALIHLI DEVLET HAST.KAL.VE FAKIR HASTALARA YRD.DER

TURK CANKURTARMA VE FAYDALI SU SPORLARI DERNEGI

MUGLA VEREM SAVAS DER.

FETHIYE VEREM SAVAS DER.

MILAS VEREM SAVAS DER.

MU$ VEREM SAVAS DER.

NIGDE VEREM SAVAS DER.

UNYE VEREM SAVAS DER.

ORDU VEREM SAVAS DER.

RIZE VEREM SAVAS DER.

SAKARYA HAYIR SEVENLER DER.

SAMSUN SPOR KULUBU DERNEGI

ONDOKUZ MAYIS UNV.ZiH.ENG.COC. EGT.UYG.ARS.GEL.DER

CARSAMBA VEREM SAVAS DER.

HAVZA VEREM SAVAS DER.

BAFRA VEREM SAVAS DER.

SAMSUN DEVLET HASTAHANESI YARDIMLASMA DER.

SAMSUN VEREM SAVAS SOSYAL YARD VE KAL.DER.

SAMSUN DOGAY| KORUMA DER.

SIiRT iLi KURS VE OKUL TALEBELERINE YARDIM DER.

SINOP VEREM SAVAS DER.

BOYABAT VEREM SAVAS DER.

SIVAS VEREM SAVAS DER.

TEKIRDAG VEREM SAVAS DER.

TURHAL VEREM SAVAS DERNEGI

TRABZON SAGIR VE DILSIZLERI KORUMA DERNEGI

SPASTIK COCUKLARI ZIHINSEL OZURLULERI EGT.VE K.D.

AKCAABAT VEREM SAVAS DERNEGI

OF VEREM SAVAS DER.

TRABZON VEREM SAVAS DER.

TRABZONSPOR KULUBU DERNEGI

USAK VEREM SAVAS DER.

YALOVA VEREM SAVAS DER.

YOZGAT VEREM SAVAS DERNEGI

KARADENIZ EREGLI SOROPTIMIST KULUBU DERNEGI

KARAELMAS BILIM VE ARASTIRMA DER.

ZONGULDAK VEREM SAVAS DER.

TURKIYE KUVAYi MILLIYE MUCAHITLERI DERNEGI

GORMEYENLER KULTUR VE BIRLESME DERNEGI

KIMSE YOK MU DAYANISMA VE YARDIMLASMA DERNEGI

SULTANAHMET CAMIii KORUMA VE IHYA DERNEGI

MAHALLI IDARELER DERNEGI
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