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OZET

Sirekli degisim halindeki ekonominin talep ettigi nitelikli elemanlari
yetigtirmek ginimiizde 6zel bir Sneme sahiptir. Ozellikle igletme sonuglari ile
yakindan ilgilenen kesimlerin gereksindikleri dogru, glvenilir bilgileri
sunabilmek igin muhasebe elemanlarinin yetigtiriimesinin 6nemi agtkga ortaya
¢ikmaktadir. Bu gereksinimlere yanit verebilmek igin iyi yapilandinimig bir
editim sistemine gereksinim vardir. Ozellikle giinlimiizdeki bilgi patlamasi
ortaminda genel anlamda bir egitim ile nitelikli elemanlar yetigtirmenin glcligi
dikkate alinirsa mesleki egitimin 6nemi agikga ortaya gikar. lyi bir egitim sistemi
ile ekonominin gereksinim duydugu nitelikli elemanlar yetistirilebilirken ayni
zamanda o6grencilere mesleki bilgi ve becerinin yaninda genel bilgilerde
verilerek 6grencilerin kisiligi bir blitlin olarak geligtirilebilir.

Bu ¢aligmada iyi bir egitim sistemine sahip oldugunu séyleyebilecedimiz
Almanya'daki (Baden-Wirttemberg Eyaleti) ticari alanda yapilan egitim
muhasebe dersi agisindan ele alinmigtir. Bu amagla birinci bélimde
muhasebenin tarihgesi ile muhasebe didaktigi teorik olarak ortaya konmaya
cahisiimistir. ikinci boliimde (niversite &ncesi Baden-Wiirttemberg Eyaleti'nde
yapillan muhasebe egitimi okul tliri ve egitim programi olarak incelenmigtir.
Uglincli béliimde Stuttgart-Hohenheim Universitesi Ekonomi ve Sosyal Bilimler
Fakliltesi'nde yapilan muhasebe egitimi (izerinde durulmus ve son olarak da
Ulkemiz kosullarida dikkate alinarak ticari alan ile ilgili bir egitim modeli

onerilmigtir.



ABSTRACT

Today, it 1s especially important to educate the qualified personen which
are of the need of a changing national economy. In the field of accountancy,
education of personen for book-keeping appears to have a special importance,
who put correct and reliable data together for circles interested in business
counts. To fulfil this needs requires an education system which is especially
constructed for that purpose. The importance of professional education seems
to be particular when we consider that in the age of information it is difficult to
educate qualified workers in the frame of the general public education
institutions. With a well functioning educational system can be, on the one
hand, professional personal educated which a national economy needs, and on
the other hand, general informations parallel to the professional informations
and capabilities mediated which would promote the personality of trainees.

In this work was the study of book- keeping in the commercial education
in Germany (State Baden-Wirttemberg) which has a developed education
system examinated. For that purpose the first chapter illustrates the history and
didactics of accountancy. The second chapter analyses pre-universitary
education in the field of accountancy in different types of schools and
educational programmes in Baden-Wiirttemberg. In the third chapter, the study
of accountancy in the Faculty of Economics and Social Sciences of University
Hohenheim is focused and finally, the last chapter develops and proposes a

model for the commercial education field in Turkey.
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GiRisS

Isletme faaliyetleri ve sonuclan ile isletme yoneticileri yaninda, igletme
sahip ve ortaklari ile diger ilgili kisi ve kuruluslar yakindan ilgilenirler. isletme ile
ilgili bu kisi ve kuruluglarin alacaklari kararlara temel olusturacak dogru ve
glvenilir bilgiler muhasebede (retilecektir. Bu anlamda muhasebede Uretilecek
bilgilerin dogru ve glvenilir olmasi muhasebe alaninda ¢alisacak kigilerin iyi bir
muhasebe egitimi almis olmasina baghdir. lyi bir muhasebe egitimi almamis
kigilerin hazilayacag: bilgilerin dogrulugu ve givenirliligi hakkinda kugkularin
olmas! dogaldir. Bu baglamda ekonominin gereksinim duydugu muhasebe
elemanlarinin egitimi 6zel bir 6nem tagimaktadir. Okullarda verilen muhasebe
egitiminin ekonominin her seviyede gereksinim duydugu elemani kargilayacak
durumda olmasi beklenir. Bunun iginde ticari alanda iyi dizenlenmis bir egitim
sistemine gereksinim vardir.

Ticari alandaki egitim ve 6gretim &grencilerin kisiligini bir butlin olarak
geligtirecek gekilde dlizenlenmis olmasi gerekir. Bunun icin mesleki dersler
araciligiyla verilen mesleki bilgi ve beceriler genel dersler vasitasiyla verilen
bilgilerle tamamlanir. Boylece Ogrenciler mesleki bir nitelige sahip bireyler
olarak toplumsal yasama katilabilecek, sorumlu davranabilecek ve gorev
Ustlenebilecek bir sekilde yetigtirilir.

Muhasebe dersi ticari egitim ve o&gretim ile hedeflenen nokialara

ulasilabilmesi agisindan 6zel bir 56neme sahiptir. Ozenli, diizenli ve sorumiuluk



2.

bilinci icinde bireyler yetigtirebilmek icin mikemmel bir 6gretim dederine sahip
muhasebe dersi araciidi ile istenen hedeflere ulagilabilir. Ancak istenilen
hedeflere ulagilabilmesi orta &gretimde hazirlanan ders programlarinin iyi bir
sekilde hazirlanmasi ve bunlan uygulayacak 6gretmenlerin iyi bir gsekilde
yetigtirilmesine  baglidir.  Ogretmenler hazirlanan ders  programlarini
uygulamakla yukiumlli kisiler olduklarindan, ders programlarinin ulagiimak
istenen hedefler agisindan énemi agik iken bunlari uygulayacak égretmenlerin
iyi yetigtiriimesinin 6tesinde hizmet ici egitimlerle siirekli olarak geligtiimesi de
6nemilidir.

Bu calismada Almanya'da (Baden-Wiritemberg Eyaleti) Universite
6ncesi ve Universite dlizeyinde verilen muhasebe egitimi incelenmeye
cahsilmigtir. Birinci bolimde Almanya'da muhasebenin yasal temelleri,
muhasebenin tarihgesi ile muhasebe didaktigi ele alinmistir. ikinci bdlimde
Oniversite dncesi, orta 6gretim diizeyinde ticari 6gretimin hedefleri, sistem ve
okul diizeyinde verilen muhasebe egitimi (zerinde durulmustur. Uglinci
béliimde ise genel olarak Hohenheim Universitesi ve Ekonomi ve Sosyal
Bilimler Fakiiltesi tanitiimig, daha sonra bu faklltede yapilan muhasebe
&gretimi tizerinde durulmustur. Uglinci bélimiin sonunda ilkemiz kosullari da
dikkate alinarak ticari alan ile ilgili bir egitim sistemi modeli ve bu modelde yer

alan okuliarda verilebilecek muhasebe dersi ders planlari sunulmugtur.



BiRiNCi BOLUM

I. GENEL OLARAK MUHASEBENIN TARIHSEL GELISiMI

Guntmuizdeki muhasebe anlayisini kavramak igin muhasebe diiglince
ve uygulamasinin tarihsel gelisimini bilmek gereklidir. Bitin {lkelerde
muhasebe iyi tanimlanmig bir uslamlama bUtiini olarak genellikie uygulamayi
izlemigtir. GUnimizde de bu durum pek degismis sayilmaz. Tarihsel olarak
muhasebe, gereksinimler ortaya ciktikga gelismis ve muhasebe teknik ve
kavramlarindaki degigiklikler yavas olmuslardir. Yani muhasebe uygulamalari
degisen ekonomik kurumlar ve iligkilere, degisen muhasebe amagclarina uyum
gosterebilmek igin gerekli olmustur. Bununia birlikte birgok teknik ve kavramlar,
bunlari ortaya ¢ikaran nedenler ortadan kalktigl halde uzun bir siire kullanimda

kalmiglardir(1).

Muhasebenin tarihgesi bize bugiine kadar arkasindan izledigimiz blydk
yolu gostermektedir. Organik olarak muhasebenin nasil bliyldigini ¢ok agik
olarak tanitmaktadir. Genel olarak ticaretle ugragan kigilerin var oldugu
zamanda ve ondan bu yana muhasebenin bir tirli her zaman varolmustur.

Ayrica tarihsel aragtirmalar hem gegmisteki basit bigimi icinde hem de bugtinki

(1) Akdogan, Nalan/ Aydin, Hamdi, Muhasebe Teorileri, Gazi Universitesi Yayin No:98,
Ankara Universitesi Basimevi, Ankara, 1987, s.64-163.



igletme y&netiminde 6nemli bir arag olarak ekonomik veya diger bir deyigle
isletmesel nedenler yaninda diizenliligin esas bir istek olarak var oldugunu

gostermektedir.

Baglangicta muhasebe sadece alacaklarin ve borglarin hatirlanmasina
bir arag olarak hizmet etmistir. ilk ¢aglarda ve orta gagdin baslangicinda isletme
yapilari ¢ok basit oldugu igin gogu ticaret erbabinin muhasebeye gereksinimi

olmamigtir. Geleneksel muhasebe o zamanlarda bliylk olclide ;
-Odeme araglarinin,
-Alacak ve borglarin,

-Yatirilan sermayenin kayitlamasi ile yetiniimigtir. Diger varlik kismi 6z
sermayenin ve yabanci semayenin glivence aracl olarak hesap tlirline gore
kayitlanmigtir. Maliyet ve satis hasilatinin bu dénemde 6zellikle kayitlanmadigi

ve kontrol edilmedigini gérliyoruz(2).

Muhasebenin geligimi icin son derece énemli olan bir geligme ticari
ortakhklarin kurulmaya baslanmasi ve buradan ortakligin kazanglarini tam
olarak belirleme istegidir. Aimanya agisindan ise énemili bir gelisme italyan Dili
ile yapilan muhasebe iglemlerinin 14. ylizyildan itibaren yavag yavag Alman

Dili'ne ge¢gmig olmasidir(3).

1. 17. ve 18. Yizyillarda Muhasebenin Gelisimi

17.ve 18.ylzyilllarda muhasebede kaydedilen 6nemli gelismelerden birisi

kar ve zararin, ortakligin sonunda degil her yihn sonunda dengelenmesi uygu-

(2) Le Coutre Walter, Einrichtung und Umstellung der Buchhaltung nach Kontenrahmen.
Ein Wegweiser fir die Praxis, 3.Auflage, Heidelberg, 1950, s.32.

(3) Penndorf, Balduin, Geschichte der Buchhaltung in Deutschland, Verlag Sayer und
Hubermann, Frankfurt am Main, 1966, s.160-180.
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lamasidir. Bu gelismede belirli bir amag igin kurulan igletmelerin yerini uzun
dénemler igin kurulan ticaret ve Uretim isletmelerinin almasinin énemli rol

vardir.

Yine bu yuzyillarda hesaplar kigilik gériislyle agiklanmaya ¢ahgilmigtir.
Baglangicta tliim hesaplar tacirler arasindaki iligkileri temsil ederken, cift kayit
sisteminin gelismesiyle, hesaplar "kasa" ve "stoklar" gibi kisisel olmayan
kalemler icin  kullaniimig ve daha sonra ayni teknik, giderler gibi soyut
kalemlere de uygulanmigtir. "Borglu” veya "borg" terimi sol tarafi ve "alacaki"
veya "alacak" sag tarafi anlatmak igin kullaniimaya baglandiginda tim
hesaplara uygulanabilecek genel kurallari ortaya koyabilmek igin kigisellegtirme

zorunluluk haline gelmigtir.

Muhasebedeki bu geligsmelere parelel olarak muhasebe egitiminde de
degigiklikler olmus, igletmelerin gereksinim duydugu kayitlamalari tam, dogru
ve dlizgin kayitlanabilmesi i¢cin derslere gelismelerin gerekleri yansitilmigtir.
Ayni zamanda muhasebe dersi isletme y®netiminin nasil olmasi gerektigi ve
karlarini nasil maksimize edebilecegi yolunu gosterecek bir egitim verilmeye

baglanmigtir.

Bu dbénemde bdlim didaktigini olusturma denemelerinin nedenlerini

sOyle dzetleyebiliriz(4);
a. Ticari faaliyetlerde muhasebenin pratik dneminin artmast,

b. Pratik uygulamalar vasitasiyla muhasebe bilgilerinin 6gretilmesi di-

stinceleri. Tarihte itk defa uygulama igletmeleri dliglincesi.

c. Ticari ahlagin geligtiriimesi ve karakter egitimi i¢in muhasebe dersinin

onemliligi,

(4) Rickenbacher, Urs, Didaktlk des Rechnungswesens an kaufminnischen Schulen.
Bamberg, 1991, s.18.



d. Ticari bilimlere (sosyal bilimlere) muhasebenin entegre edilmesinde ilk

deneme.

2. 19.Yizyilda ve 20.Y{izyihin Baslarinda Muhasebenin Gelisimi

19. ylzyilda meydana gelen birgok ©nemli ekonomik olaylar
muhasebenin biyiik bir gelisme gbstermesine neden olmus, kayit tutma siste-
minin bir muhasebe disiplinine déniigmesini saglamigtir. Liberal ekonominin
kurallari yeni ekonomik distlincelerin ortaya ¢ikmasini saglamistir. Teknolojik
gelisme, demiryollarindaki geligmeler gibi faktérler muhasebenin gelisimini
etkilemigtir. Bu gelismeler iginde diinya pazari gitgide 6nem kazanmig olup, bu

genig ekonomi politikasi ve diinya pazari bilgisini gerekli kilmigtir.

Bu hummal gelisme karsisinda muhasebe égretimi bu hizli gelismeye
ayak uyduramamig, ayni sekilde adimlar atilamamigtir. Bu dénemde yapilan
ticari 6gretim blyik o6lglide yetersiz olmustur. Kendilerini hedeflerine yaklastira-
cak, geligtirici yardim aramayi 6gretim eksikliginden dolayi zoruniu goren
girisimciler bu konuyla bizzat kendileri ilgilendiler. Bu yardimi bilim, ticaret ve
teknigin icinde yaptilar. Bolim didaktigi agisindan bu dénemde geride kalinmig-
tir. Bélim didaktigine ne geligmelerin geredi yansitilabilmis ne de taleplere
ayak uydurulabilmigtir. Bu dénemde okullarda kayitlama teknigi agirhkh dersler
verilmigtir. Bundan dolayr 19. ylizyilda bolim didaktigi btytk olclide negatif
etkilenmigtir. Bu dénemde daha ¢ok muhasebenin sekilsel gdsterimine énem
verilmigtir. Yeni neslin yetigtiriimesi ve ylksek taleplerin yerine getiriimesi igin
muhasebe dersinin gelistiriimesindeki biyik sansin kullaniimadigi séylenebi-
lir(5). 19. ylzyihn sonlarinda muhasebede biiylk gelismeler olmustur. Bunda

belirleyici olay ticari iligkilerin genigligi, endlstri igletmelerinin ortaya ¢ikigi ve

(5) Rickenbacher,...age, s.19.



isletmelerin muhasebesi (izerinde devletin gittikge artan etkileridir(6). Ticari
iligkilerde, teknolojide ve ekonomideki gelisme, isletmelerin para gereksinimi
boyutunu arttirmig ve bununla parelel olarak igletmelerin rizikosu da artmigtir.
Bu aglk ve itiraz kabul etmez bir sekilde muhasebe kurallart olugturma
gerekliligini ortaya ¢ikarmigtir. Daha fazlasi muhasebenin igletme faaliyetleri
icin mikemmel bir 6l¢l araci oldugu ve rasyonalizasyon igin ¢ok degerli bilgiler
verdigi bilinci geligmistir. Boylece endistri isletmelerinde 19. yiizyihn sonlarina

dogru igletme muhasebesi geligtiriimesi gereksinimi ortaya ¢ikmisgtir(7).

Ekonomideki bu olaganiistli gelisme kargisinda derin bilgilere sahip
elemanlarin eksikligi hissedilmigtir. Bu déneme kadar verilen dersler daha gok
pratije yoneliktir. Muhasebe dersinin hedefi dgrencilere bir isletmede gesitli
kayitlamalarin ve hesaplamalarin nasil yapilacagini gostermekten ibaret
olmugtur. Biyiik agirlik itinali yazi yazma ve yazi giizelligine verilmistir. Oyle ki

muhasebe dersi biraz yazi dersiyle birlegtiriimigtir(8).

3. 1920'den Giniimiize Kadar Muhasebe Uygulamalari

Muhasebe uygulamalari, bir gok bakimdan kabul edilen muhasebe
teorilerini, dogal olarak, bir kag yil geriden yansitir. 1920'lerin muhasebe
uygulamalari da 1900 yillarinin baglangicindaki gelismis muhasebe
diigtincelerini yansitir. Bu dénemdeki uygulamalar ve muhasebedeki gelismeler

kisaca séyle siralanabilir(9):

Tikenme paylari, konsolide tablolar, satis hacminin veya hasilatin

actklanmasi, diger gelirler, dagitiimayan kar ve yedekler, alinan hisse senedi

(6) Holler,...age, s.19

(7)Méllers,Paul, Kosten-und Leistungsrechnung, Westdeutscher Verlag,Opladen, 1974, s.20.
(8) Rickenbacher,...age, s.20.

(9) Akdogan/ Aydin,... age. s.77-80



kar paylari, muhasebede agin tutuculuk gibi konularda elegtiriler yapilirken bu
dénemdeki gelismelerden bir tanesi muhasebenin amacinin yonetici ve kredi-
térlere bilgi saglamadan, yatinmci ve pay sahiplerine bilgi saglama y6niinde
degismesi olmusg iken diger 6nemli bir gelisme bilangoya verilen 6nemin gelir

tablosu yoniinde degismesi olmustur.

Gunlimiizde muhasebe anlayisinin olugsmasinda artik uygulamalarin
yanisira muhasebe konusunda yazilan teorik eserlerde katkida bulunmaktadir.
Muhasebe ilke ve standartlarini belirlemek igin gesitli Ulkelerde ¢esitli dernek ve

kurumlar olugturulmus ve bu konuda ciddi ¢galigmalar yapmiglardir.

4. Muhasebe Teorisinin Kokeni
M.O. 3000' li yillarda bile kimi kayitlarin tutuldugu bilinmektedir. Muhase-
benin tarihsel geligsiminin bir kronolojisini gdyle gosterebiliriz(10);

MO.3000 Siimerlerde iicret, depo ve para muhasebesi. Tabletlere civi

yazisi ile mal girigi, depo mevcudu ve kélelerin isimleri yazildt.

MO.2200 Babillerde tapinak muhasebesi. Kiigiik balgik tabletlere
tapinagin arsalari kiralama ve tapinak yodnetiminin harcamalan kaydedildi.

Bunun yaninda yil sonu kapanig hesaplart da mevcuttu.

MO.1700 Kodex Hammurabi (1792-1750 yillari arasi iktidarda)
muhasebe tutulmasini istemigtir. Hammurabi kanunlarinin 104'den 105'e kadar

olan paragrafiarinda her satigin kaydinin mihril tabletlere yapilmasi istendi.
MO.1000 Hindistan'da palmiye yapraklarindan defterler

MO.300 Misirda borg, alacak yazimi ve hesap kalanlart ile ciro iglemleri.

(10) Holler Hans, Der Buchflihrungsunterricht an kaufminnischen Berufschulen,
Mannheim, 1964, s.19-21



Muhasebenin ileri diizeyde gelisimi. Kayit yapilan sayfanin bdélimlendiriimesi

(tarih, agiklama, tutar sdtuniari).

MO.100 Romalllarda hesaplarin borg ve alacak olarak iki tarafa
ayrimasi. Romalilar sadece mikemmel bir hukugun sahibi olmayip ayni

zamanda ileri diizeyde bir deviet muhasebesinin de sahibiydiler.

MO.100 Batlamyallar(11), Fenikeliler ve Kartacallar sadece deger
mahsubunu tanimakla kalmayip aym zamanda mevcutlar arasi mahsup
yapmayida biliyorlardi. Geligmig bir muhasebeye sahip Kartacalilarin yikiligi ile

hemen hemen butlin belgeler yok oldu.

MS.751 Araplar Ginli esirlerden ka@it yapma sanatini é6grendiler.(Ginliler

bu sanati yaklagik M.S. 150'li yillar civarinda buldular.)

13. yy. Duzenli bir muhasebe sistemi igin énemli bir kogul anlamh ve
anlagilir bir say! sistemidir. Muhasebe bilindigi tizere sayilarin dinyasi ile
yapilir. Bu ylzden kolay vyazilabilmesi, kolay toplanabilmesi ve Kkolay
degigtirilememesi dnemlidir. Roma rakamlari bu kogulu yerine getiremiyordu.
Arap say! sistemi Avrupaya girdiginde ve "0 (sifir)" tanindiginda diizenli bir
muhasebe igin énemli bir kosul da yerine gelmis oldu. Bu sayi sistemininde

genigletiimesi 15.yy italyan tacirleri tarafindan yapilmistir.

1211 Floransa'da orta ¢agin en eski defterlerinin bulunmasi

1250 italya'da yavas yavas kisi hesaplarinin yerine konu hesaplarinin ilk
sirayl almasi. Deder olglisiindeki kayitlamalarin miktar Slglslindeki kayitla-
malarin yerini almasi. Ayni zamanda "borg¢-alacak” iligkisinin yerlegsmesi.

1304 Ndrnberg'li ticaretgi Holzschuher'den en eski Alman ticaret defteri

1310 1310'lu yillarda Liibeck'te ticari isletme igleten Hermann

(11) Batlamyalilar (Ptolemaios) Misirdaki Makedonya kdkenli Ptolemaios hanedanligi, Ulkd,
Vural, TGrk Dil Kurumu Almanca-TUlrkge Sozltk, Turk Dil Kurumu Yayinlan No:546, Ankara,
1993, s.823.
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Wittenberg'in iglem defteri
1340 Cenova'da ¢ift tarafll muhasebe

1391 Devlet borglart yonetiminin Venedik'te yevmiye defterini kullan-
masl. izleyen yillarda gift taraflt muhasebenin Venedik, Cenova ve Floransa'da
mikemmellegtiriimesi: Yillik bilango, kar ve zarar tablosu, yevmiye defteri,

envanter.

1494 Matematikei, Rahip Luca Pacioli ¢ift tarafli muhasebe (zerine ilk
inceleme ve kaynak olan "Summa de Arithmetica, Geometria, Proportioni et

Proportionalita" adh eseri yaziyor.

1498 imparator Maximilian muhasebeci Ginvanini hazine diizenlemesi

icine alir.
1498 insbruck'ta muhasebeci Gnvani

1518 Henricus Grammateus Nirnberg'te ilk defa Alman Dili ile yazilmig

"Yeni Bir Sanat Kitabi" adli eseri yayiniadi.

16yy. Jakob Fugger'in gdzetiminde muhasebecisi Matthius Schwarz

vasitasiyla muhasebede diizeltmeler.

17.yy. Fransiz c¢ift tarafli muhasebesi icinde yevmiye defterinin bélimlen-
dirilmesi.

1775 Fransa'da tek tek kagit-defterler

1804 Biuyik defter ve yevmiye defteri birlesimine ilk dneriler-gérigler:

Amerikan muhasebesi.
1810 Fransa'da kopya kagitlari
1843 Tek tek yaprak defterler igin Amerika'da mekanik

1843 Amerika'da kopya satig defterleri
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1901 Awvusturya posta ydnetiminde kopya yontemi

1904 Remington tarafindan geligtirilen, tasdik amaci igin rulolu yazi

makinelerinin aracilig ile kopyalama yéntemi
1907 Sayacin bulunugu ve bununla daktilonun kayittamalarda kullaniligi
1910 Makineler- Kopyali-Muhasebe
1997 Bilgisayarli muhasebe

Muhasebe hakkindaki bu ilk kayitlar ve kavramlar ilging oldugu halde,
salt kayit tutmayla ilgili bilgiler muhasebe teorisinin gelisimini anlamamiza
yetmemektedir. Kavramlar ise yeterli bir muhasebe teorisi bigimlendirmede pek
yeterli olmamaktadir. Bu ylzden yaklagik 14. ylzyildaki ¢ift kayit dizgesinin
kaynaklan muhasebe disiincesi ve muhasebe kavramlarinin gelismesini ince-
lemede baglangig noktasi olarak alinmaktadir. italyan ydntemi olarak da adlan-
dirilan bu dénemdeki kayit tutmanin arkasinda yatan teorinin giiniimiiz muha-

sebe teorisiyle kargilagtirildiginda su dzellikleri tagidi§i géziikmektedir(12):

a. 16.ylizyila kadar, muhasebenin temel amaci igletme sahibi igin bilgi
saglamaktir. Buna ek olarak muhasebe, igletmenin ellerine teslim edildigi bir

vekilin bir rapor araci ve kredi saglamada bir temel olmustur.

b. Ikinci nitelik bir girisimcinin tim kisisel ve is iligkilerini rapor etmek
olmustur. Pacioli'nin yazdi§i eserde gorildigld Uzere girisimci yaptig
envanterde neyi var neyi yoksa hepsini yazmigtir(13). Daha sonraki

aragtirmalar, kigisel varliklarin igletmeden ayr tutuldugunu géstermektedir.

c. Uglincii dzellik muhasebe dénemlerinin bagimsiziii ilkesinin olmayigi

veya igletmenin sirekliligi kavraminin bulunmayisidir. O ¢aglarda igletmeler be-

(12) Akdogan/ Aydin...age, s.66
(13)Seyffert, Rudolf , "Luca Pacioli, Abhandlung Gber die Buchhaltung, 1494", Un-
verianderter Nachdruck der Ausgabe von 1933,C.E. Poeschel Verlag, Stuttgart, 1992, s.91-94.
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lirli bir amag igin kurulur ve bu amag elde edilince igletme tasfiye olurdu. Sonug
olarak kér (veya zarar) ancak amacin elde edilmesinden sonra hesaplanirdi.
Ayni sekilde, igletmelerde sabit degerler az bir miktarda oldugundan, tiikenme

paylarinin hesaplanmasina da gereksinim yoktu.

d. Dérdunct 6zellik de tek bir duragan para biriminin olmayigindan

kaynaklanmaktadir.

Gift kayit dizgesini agiklayan ve bizim muhasebe kayitlarinin arkasindaki
mantigi anlamamizi saglayan ilk eser Luca Pacioli'nin eseridir. Pacioli ¢ift kayit
dizgesini ortaya koyan ilk kisi olmamasina ragmen eseri bu sistemin tiim

Avrupa'ya yayllmasinda énemili bir rol oynamigtir.

Yeni g¢agin baglarindan itibaren ticaretin hizla geligmesi, ticaretie
ugragsacak kigilerinde egitilmesini gerektirmistir. Ozellikle 13. ve 15. ylzyillar
arasinda daima 6nemli olan toptancilik ve uzak ticaretle ugrasacak olanlarin
egitimi dnemli olmugtur. Bu dénemde geng insanlar meslegi, meslegin iginde
pratikten 6Qrenh1i§lerdir. Ayni zamanda kilise okullarindaki derslere devam
etme olanagida mevcuttu. Daha ¢ok bu dersler gesitli dilleri, okuma, yazma,

hesaplama ve muhasebenin basit kurallarini igermekieydi.

Ticaretin boyutunun geniglemesi ile yazma, hesaplama etkinliklerinin
dnemi blyidl. Bu dneme parelel olarak 1500-1700 yillar arasinda Almanya'da
taninmig bdtln ticaret gehirlerinde (ek olarak kiliselerde) 6zel okullar ortaya
¢iktl. Bu okullardaki dersler ve kendi kendine &drenim igin yogun bir sekilde
kitap yazildi. Bu zamanda ortaya ¢ikan kitaplar, ekonomik disiplin olarak ortaya
¢ikan igletme-muhasebe igin ilk ders kitaplari ve ticari 6gretiminde baglangici
olarak kabul edilir(14).

(14) Pott, Friedrich, Gedanken und Materialien zu einer Frihgeschichte des
kaufminnischen Lehrlingswesen, (Hrsg) Pott, K.F.: Uber kaufminnische Erziehung, Rintein,
1977,s.24.



-13-

5. Muhasebe Teorilerinin Sinifltandirilmasi

Galismanin bu bélimiinde muhasebe teorilerinin genel bir siniflandirma
cercevesi igerisinde tanitimi amaglanmistir. Muhasebede birbirinden farkli ve
¢ogu zaman birbirinden bagimsiz teoriler bulunmaktadir. Tarihsel gelisme

dogrultusunda bu teorilerin gdyle bir siniflandirmasi yapiimaktadir(15):
50. Klasik Yaklagimlar

Muhasebe teorisine kiasik yaklagimlar halen var olan muhasebe
uygulamalarini agiklamaya galigirlar veya belirli mali nitelikteki iglemlerin nasil

muhasebelegtiriimesi gerektigini ortaya koymaya caligirlar.
500. Muhasebe Teorisine Tiimdengelim Yaklagimt

Teori olusturmaya timdengelim yaklasimi (i) amag¢ veya amaglarin agtk
bir ifadesini, (ii) teorinin iglevini yerine getirecegi gevre hakkindaki varsayim ve
postilatlarin belifenmesini, (iii) daha sonra amag¢ ve postllatiardan bir takim
ilkelerin ve (iv) sonug olarak kural veya "yasalarin" ussal olarak tiiretiimesini

kapsar.

501. Muhasebe Teorisine Timevarim Yaklagimi

Muhasebe teorisine (genel olarak teori olusturmaya) timevarim yakla-
simi, cesitli gbzlemler yaparak, ¢ikabilecek tiim olaylara uygulanabilecek genel
bir ilkenin ortaya konulmasini saglayacak ortak niteliklerin aragtiriimasi

strecidir.
502. Aciklayict Muhasebe Teorileri
Aciklayici teoriler halen kullaniimakta olan muhasebe uygulamalarini

aciklar ve gbzlemlenen uygulamalardan genel kural ve ilkeleri ortaya gikarma-

ya galigir. Agiklayici muhasebe teorilerinde ele alinan gergek diinya basit ola-

(15) Akdogan/ Aydin,...age. s.120-150
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rak "muhasebe etkinlikleri" denilen olaylardir. Bu olaylar muhasebenin gele-

neksel tanimi igindeki olaylardir.
503. Normativ Muhasebe Teorileri

Normativ muhasebe teorileri muhasebe etkinliklerinin digina da tasan
gercek diinya olaylarindan yapilan genellemelerden geligtirilir. Normativ muha-

sebe teorileri muhasebe etkinlikierine bir yon vermekiir.
51. Muhasebe Teorisine Cagdas Yaklagimlar

1960'li ve hatta 1970'li yilarin baslarina kadarki normativ ve agiklayici
nitelikieki teorilerin bir diger genel niteligi de, muhasebenin genel bir teorisini
olugsturmaya ¢aligmalaridir. 19601 yillarin sonundan itibaren muhasebe
aragtirmalarinin yon degigtirdigi gortlmekiedir. Genel bir muhasebe teorisi
olusturmadaki yetersizlik, muhasebe arastirma yéntemlerinin "daha bilimsel”

olmasi gerektigi inancinin dogmasina neden olmustur.
510. Muhasebeye Karar Modelleri Yaklagimi

Karar modellerine agirlik veren c¢agdas yaklasimlarda, verilecek karar
veya karar olgitline iligkin bilgilerin belirlenmesine énem verilmektedir. Gesitli
muhasebe yontemleri veya secenekleri, karar modellerinin uygulanmasinda

gerekli oldugu kabul edilen verilerle kiyaslanarak degerlendirilmektedir.
511. Karar Verenler Yaklagimi

Bu yaklagimin amaci, muhasebe sorunlariyla ilgili insan davraniglarinin

anlasiimasi, aciklanmasi ve tahmin edilmesidir.
512. Bilgi Ekonomisi Yaklagimi

Bilgi ekonomisi caligma alanina goére, bir Kkigi segenekleri
degerlendirirken  belirli bilgileri gereksinir. Kisinin karar verdigi belirli bir

secenedi uygulamasi sonucu elde edilecek yarar ve zararin bir maliyeti vardir,
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o halde segenegdi belirlemede kullanilacak bilginin de bir degeri olmalidir.

Bilginin degeri, bu bilgiyi hazirlamanin maliyetinden daha yiliksek olmalidir.

513. Muhasebeye Sistemler Yaklagimi

Muhasebeye sistemler yaklagsimi muhasebenin agik bir sistem olarak
kabullni gerektirir. (i) Ulasiimak istenen amag, (ii) amaca ulagmak igin bir
secimin  yapilmasini  kolaylagtiran karar modelleri, (i) beklentilerin
belirlenmesini  kolaylagtiran tahmin modelleri, (iv) nihai yarari, karar
modellerinin  geligtiriimesini  ve se¢imini, kullanilan tahmin modelinin
belilenmesini  kolaylastiran gecmigteki bilgileri igceren veri bankasi bu

sistemdeki 6nemili unsurlardir.

. ALMANYADA MUHASEBE EGITiIMININ TEMEL OGELERI

1. Aimanya'da Muhasebe Uygulamalarinin Yasal Dayanaklari

Almanyada muhasebe uygulamalarini &zellikle Ticaret Yasasi, daha
sonra Anonim Sirketler Yasasi, Limited Sirketler Yasasi, Kooperatifler Yasasi
gibi 6zel yasalar ve Vergi Yasalar etkilemekiedirler.

Ticaret Yasasinin (Handelsgesetzbuch-HGB) 238. maddesi; "Her tacir
muhasebe defterlerini tutmakla ylkimltdir. Faaliyetlere baglangicta ve her fa-
aliyet déneminin sonunda bilango ve envanter dizenlemek zorundadir.”
demektedir. Vergi Yasasinin (Vergi Usul Kanunu-Abgabenordnung) 140. mad-
desi, diger yasalara gore defter tutmakla ylkimll olanlarin vergi yasalart agi-
sindan da ayni sekilde yliklimli olacaklarini belirtmektedir. Ayrica ayni madde,
muhasebe tutma zorunlulugunu biraz daha genigleterek, kiiglk igletmeler ile
tarim ve orman kesiminde faaliyet gosterenlerin belirli sinirlari agtiklari zaman
muhasebe tutmalarinin zoruniu oldugunu belirtmektedir.

Bu sinirlar ise;

-Yillik cirosu 500.000,-DM

-isletme varliklari degeri toplami 125.000,-DM olan
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-Yillik kazanci 36.000,-DM olanlar,

-Kendi kendine igledigi arazinin degeri 40.000,- DM'yi gecenler defter
tutmakla yakamid kinmiglardr.

Ticaret Yasasinin 239. maddesi ve Vergi Yasasini 146. ile 147. mad-
delerine gbre muhasebe iglemleri sirasinda uyulmasi gereken kurallar ise soy-
ledir;

-Aciklik ve belirlilik,

-Yagayan bir dil kullanma (Y1l sonu iglemleri Alman Dili {izerinden)

-Mark Gzerinden kayitlama

-Finansal olaylan sirekli, tam ve dogru olarak kayitlama,

-Muhasebelegtirme iglemlerini belgeye dayandirma,

-Defter sayfalarini izleyen sira numarasiyla numaralama,

-Kurgun kalemle kayit yapmama, eski kayitlar (zerinde icerigi belirsiz
hale getirecek degigikliklerin, kazima, silme ve karalamalarin yapiimamasi.

Mali raporlarin, muhasebe belgeleri ile defterlerin saklanmasiyla ilgili
Ticaret Yasasinin 257. maddesi ve Vergi Yasasinin 147.maddesine gore; bilan-
¢o, kér/zarar tablosu, envanter ve defterler 10 yil slireyle, muhasebe belgeleri 6

yil slireyle saklanmak zorundadir. Saklama sliresi takvim yilinin bitigiyle baglar.

Muhasebeyle ilgili bir bagka diizenlemede Ceza Yasasinda vardir. Ceza
Yasas! 283 b. maddesi, varliklarin ve borglarin muhasebede dogru bir sekiide
kayit altina alinmamasi, bilangonun dogru diizenlenmemesi, muhasebe tutma
zorunlulugunun yerine getirilmemesi, muhasebe belgelerini saklanmamasi ya
da tahrip edilmesi ya da zarar verilmesi durumlarinda 2 yila kadar hapis ya da
para cezasi ile cezalandirilacagini belirtmektedir. Envanterin ve bilangonun

éngérilen siire icinde diizenlenmemesi de cezalandirma nedenidir.

Ticaret Yasasinin 238. maddesinde; "Her tacir defter tutmakia ylkim-
lidir.....ve igletmesini varliklarini ve kaynaklarini genel kabul gdérmusg
muhasebe ilkelerine gére kayitlamak zorundadir." denilmektedir. Muhasebe,

isin uzmani olan Uglincl kisinin, tacirin iglemlerine ve ticari varligina kolayca
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nufuz edebilecedi sekilde olmalidir.

Belgeler ile ilgili olarak Ticaret Yasasinin 239. maddesi ile Vergi
Yasasinin 146. maddesi belge olmadan kesinlikle kayit yapilamayacagini
hikme baglamigtir. Yani gecerli ilke: " Belge yok ise kayit da yok" geklindedir.
Muhasebede yapilan kayitlamalarin dogrulugu ve tamhg ancak belgeler
aracihgiyla kanitlanabilir. Bu sebepten belgeler, usuliine uygun bir muhasebe
icin temel kosuldur(16). Ayrica muhasebe organizasyonu yodnetmeliginde de
belgelerle ilgili olarak "her kayit igin bir muhasebe belgesi olmalidir”
denilmektedir(17). Yine bu konudaki bir yargi karari soyledir(18); "Sadece
belgelere dayali bir muhasebe, vergisel yonden kanitlama glicl tagir ve

usuliine uygundur.”

Alman Ticaret Yasast muhasebe defterlerinden yevmiye ve biyiik
defterin tutulmasini zorunlu kimakta ve devamla 239. maddede soyle
denilmektedir; "Muhasebe defterlerinde yagayan bir dil kullanilir. Kullanilan
kisaltmalarin, rakamlarin, harflerin ya da sembollerin anlami benzeri olmayacak
sekilde tam olarak belirlenmek zorundadir. Defterlere yapilan kayittamalar tam,
dogru, zamanl ve diizgiin sekilde yapiimak zorundadir. Eski bir kayit icerigi
belirlenemeyecek gekilde degistirilemez. Defterlerin tutulmasinda bilgisayar
kullanilabilir. Defterlerin tutulmasi bilgisayar araciligiyla yapilmas! durumunda
bilgisayar disklerinin her an kullanima hazir tutulmasi ve bu araglarin
korunmasityla ilgili her tarlt énlemin alinmasi zorunludur."”

Ticaret Yasasi 240. maddesinde; "Her ticaret erbabi faaliyete baglan-

(16) Loéschke,Norbert/ Sikorski, Ralf, Buchflihrung und Bilanzierung, C.H.Beck'sche
Verlagsbuchhandlung, Minchen,1990,s.123

(17) Erlass vom 11 November 1937 I Pr. 19263/37, Richtlinien der Organisation der
Buchfiihrung,11.11.1937, in Abschnitt II, in: Boeticher, Carl, Steuer und Wirtschaft, Nachdruck
Springer Verlag , Heidelberg/Berlin, 1988. s.1464

(18) Bundesfinanzhof(BFH)- Urteil vom 17. 02. 1961, Sammilungen der Entscheidungenun
Gutachten des Bundesfinanzhofs, Wilhelm Stollfuss Verlag, 72. Band, Bonn, 1961
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gicta igletmesinin taginmaz varliklarini, alacaklarini, borglarini, nakit paralarini
ve diger varliklarint kayitiar ve bunun yaninda kendi 6zel varliklarinin degerini
ve borclarini bildirir" diyerek devamia; "Her faaliyet déneminin sonunda envan-
ter dUzenlenir. Faaliyet déneminin sliresi 12 ay! asamaz" demektedir. Bu
durumda ticaret erbabi yasa geregi igletmesinin varliklarini, alacaklarim ve

bor¢larini;
a) Faaliyete yeni baglama ve igletmeyi devraima,
b) Her faaliyet déneminin sonunda,

c) Tasfiye veya satig durumunda, belirlemek zorundadir.

Ayrica Ticaret Yasasinin 241. maddesinde bilango giiniinde envanter
yapilmasinin gerekli oimadidini, muhasebe ilkelerine uygun olmak kosuluyla ve
yasanin belirledigi zamanlarda da bilango giind igin envanter yapilabilecegi
belirtiimektedir.

Her tacir faaliyete bagladiginda ve her faaliyet déneminin sonunda
bilango diizenlemek zorundadir(HGB 242). ilgili taraflara (yéneticiler, devlet,
ortaklar,...) bilangonun dogru ve givenilir bilgileri iletebilmesi icin bazi ilkelere

uyulmasi gereklidir. Bilanco ilkeleri olarak adlandiriian bu ilkeler suniardir(19);
a) Aciklik iikesi
b) Gergeklik ilkesi
c) Dikkatlilik llkesi
d) Sureklilik ilkesi
e) Tamiik ilkesi'dir.
Bu ilkelere uyularak diizenlenen bir bilanconun, Alman dili ve Alman

marki (Ticaret Yasasi- HGB. 244) zerinden dizenlenmig olmasi gerekmek-

tedir. Ayrica bilango diizenlendikten sonra tarih kismi alti ticaret erbabi tarafin-

(19) Eilenberger, Guido, Betriebliches Rechnungswesen, 6.Auflage, Verlag Oldenbourg,
Miinchen,1991, s.583.
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dan imzalanir. Birden fazla sorumlunun oldugu ortakliklarda sorumlularin hepsi
imzalar (HGB.245).

isletmeler arasi karsilastirma yapabilmek, bilango bilgilerini kullanicilarin
dogru olarak bilgilendirilebilmesi icin bilangolarda ifade birliginin saglanmasi
gerekir. Bu amagla Ticaret yasasinin 266. maddesinde sermaye sirketlerinin

kullanmak zorunda olduklart bir bilango érnegi gosterilmigtir. ( Ek 1)

Ayrintih bilango 6rnegini bitiin sermaye sirketleri uygulamak zorunda
degildir. Bu konuda Ticaret VYasasi sermaye sirketlerini 3 sinifa
ayirmigtir.Ticaret yasasinin 267. maddesine gbre sermaye sirketlerinin

buyutklik siniflamasi gbyledir;

(1).Agagidaki 3 kosuldan en az ikisini agmayan girketler kiiglik sermaye

sirketidir. Bu kosullar;

1. Aktifte gbsterilen zarar (agik) (20) indirildikten sonra bilango  topla-
mi 3.900.000,-DM agmayan,

2. Kapanig giiniinden (bilango glin(i) dnceki 12 ay iginde 8.000.000,-
DMk ciro,

3. Yil igcinde toplam ortalama 50 is¢i ¢alistirma,

(2). Birinci paragrafta belirtilen sartlardan ikisini asan ve asgagida
belirtilen Ug¢ koguldan ikisini agmayan girketler orta dlgekli sermaye girketidir. Bu

kosullar;

1. Aktifte gbsterilen agik ( HGB.268 Abs.3) indirildikten sonra bilango
toplami 15.500.000,-DM. agmayan,

(20) HGB.268.Maddesi 3.Fikrasina gére agik; Oz sermayenin zarar nedeniyle azalmasi ve pasif
unsurlarin kalanlarinin aktif unsurlarin kalanlannin Uzerinde bir kalan vermesi gibi bir durumun
ortaya gikmas! durumunda bu aktif tarafta "6z sermaye ile kapatiimayan agiklar"  baglhdi
altinda gésterilen tutardir.
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2. Kapanig glininden (bilango gliniinden) &nceki 12 ay iginde
cirosu 32.000.000,-DM,

3. Ortalama yil iginde 200 iggi ¢alistirma.

(3).ikinci paragrafta belirtilen niteliklerden 3 taneden 2'sini asanlar bilyiik
sermaye sirketidir. Eger bir sirketin hisse senetleri Avrupa Ekonomik Toplu-
lugunun herhangi bir lilkkesinde borsaya kayitl ise, ya da kayitli olmak igin bag-

vuruda bulunmug ise daima bilylik sermaye sirketi sayilir (HGB.267.Abs.3).

Yukaridaki siniflandirmaya gore buyiik ve orta tigekli sermaye sirketleri
ayrintilh bilango, kiiglik sermaye sirketleri 6zet bilango diizenleyecektir. Bliylik
ve orta olgekli sermaye sirketleri bilangolarint bagimsiz denetgilere denetletmek
zorunda iken kiiglik sermaye sirketleri icin bdyle bir zorunluluk yoktur. Ancak
bitlin sermaye sirketleri bilangolarini yayinlamak zorundadir. Bu sirketlerden
buyuk o6lcekli sermaye sirketleri ayrintili bilango yayinlamak zorunda iken,
kiguk ve orta dlgekli sermaye sirketleri 6zet bilango yayinlayabilir. Diger igletme
tarleri i¢in (sahis isletmesi ve ortakliklarl) Ticaret Yasas! bir bilango bélim-
lemesi yapmamistir. Bu tir igletmeler bilango diizenlerken sermaye sirketlerinin

kullandiklar bilango tiplerini kullanirlar (21).

Dénem sonunda bilango ile birlikte kar/zarar tablosunun da
dizenlenmesi gerekir (HGB 242). Yasada sahis igletmeleri ve ortakiiklar ile
ilgili herhangi bir kar/zarar tablosu 6rnegi gbsteriimemisken sermaye sirketleri
icin (HGB) 275. maddede kar/zarar tablosu tipleri gésterilmigtir. Bunlardan
birincisi toplam maliyet esasi, ikincisi satis maliyeti esasidir. Kar/Zarar tablosu
ornegi Ek- 2'dedir.

Degerleme ilkelerine Ticaret Yasasinin 252. maddesinde yer verilmigtir.

Bu degerleme ilkeleri sunlardir;

(21) Loschke/Sikorski,...age. s.15.
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-Ozdeslik ilkesi,

-isletmenin stirekiiligi ilkesi,
-Ayri ayri degerleme ilkesi,
-Gerceklesme, ihtiyatlilik ilkesi,
-Dénemsellik ilkesi,

-Tutarhlik ilkesi,

Muhasebe iglemlerinin bilgisayarla yuritilmesi durumunda uyulmasi
gereken ilkeler ticaret yasasi ve vergi yasasinda belirlenmigtir. ilkesel olarak
bilgisayarli muhasebe iglemlerinde ticaret yasasinin 239. maddesi ve vergi
yasasinin 145. maddesinde sdyle denilmektedir; "Muhasebe iglemleri bilgisayar
araciligyla yapihp, bilgiler okunabilir bilgi tagiyicilarina aktarilip saklanabilir.”
Ticari yazigma ve diger belgelerin asillarinin goriintlisi filme alinmalidir. Agilig

ve kapanig bilangolarinin yazih ¢iktisi alinmak zorundadir (HGB.257).

Muhasebe uygulamalarinda dnemli bir yer tutan hesap plani Gzerindeki
calismalarin tarihgesi Almanya'da oldukga eskidir. Bu alanda &zgin
caligmalardan birisi 1927 yihnda Eugen Schmalenbach tarafindan yazilan bir
hesap cercevesidir. Bu hesap gergevesinin uygulanmasi zorunlu olmayip,
igletme yoneticilerinin inisiyatifine birakiimigtir. 1937 yilinda énemli bir adim
atilmig, Prusya ve imparatorluk Ticaret Bakanligi tarafindan yayinlanan hesap
gergevesinin uygulanmasi bitln igletmeler i¢in bir zorunluluk haline getirilmigtir.
Ancak bu hesap gergevesi bitln sektodrlerle ilgili hesaplari igermedigi igin , bu
hesap cgergevesinden sektdrlere uygun hesap cercgeveleri olugturuimug ve
bunlarin uygulanmasi zorunlu tutulmustur. ikinci diinya savaginin sona
ermesinden sonra da bu hesap gergeveleri gegerliliklerini devam ettirmig, 1953
yilinda Ticaret Bakanhg! uygulama zorunlulugunu iptal etmigtir. 1950 yilinda

Federal Endustri Birligi "Kollektif Hesap Cercevesi" hazirlayarak lyelerine tavsi-
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ye etmigtir. Kollektif hesap gercevesinde spesifik branglaria ilgili hesaplara yer
verilmediginden her ekonomik dala uygun hesap cergeveleri geligtiriimigtir.
1971 yihnda Alman Endustri Birligi igletme komisyonu tarafindan Avrupa
Toplulugunun planlanan standartlarina uygun bir "Endistri Hesap Cergevesi”

hazirlanmigtir(22).

1985 yili sonunda yapilan ve bugiin yirtrlikte olan Bilango Yasasi ile
mali tablolarda sekil degisikiligi yapiimigtir. Yasada yapilan degisiklige uygun
olacak gekilde her sekitdér kendi hesap planlarini yapma ¢aligmalarini
yogunlagtirmigtir. Bugiin igin Almanya'da uygulamada olan bir gcok hesap plani

bulunmaktadir. Bunlardan Endustri Hesap Cergevesi Ek- 3'tedir.

2. Muhasebe Dersi Ogretmeni

20. Genel Olarak

Ogretmen &grenmeyi kilavuzlayan ve saglayan kisidir. Ogretmenin
gorevi cesitli Ogretim ybntem ve tekniklerinden yararlanarak  &drenme
yagantilarini dlzenlemek ve kazandinimasi istenen davraniglarin 6grenci
tarafindan kazanihp kazanilmadigini  degerlendirmektir(23). Ogretmenin
ogrencilerinin kigiliklerini geligtirici bir davranig gbstermesi ve onlara iginde
yasadigi toplumun kiiltlir degerlerini aktarmasi gerekir.

Yonetici, 6gretmen ve Ogrenci okulun en onemli insan kaynagini
olugtururlar. Programli 6gretim, bilgisayar ve benzeri modern ders arag ve
gerecleri egitime, oradanda sinifa girse bile, 6gretmen okul donanimi ve
malzemesinin en 6nemli unsurudur. Ders miifredat programilari, érgiit, donanim

ve malzeme olmakla birlikte, bunlar 6gretmenin canli kigiligi ile hayata kavus-

(22) Hesse, Kurt/ Fraling, Rolf, BuchifGhrung und Bilanz, Gabler Verlag, 9. Auflage,
Wiesbaden, 1991, s.57.
(23) Fidan, Nurettin/ Erden, Minire, Egitime Girig, Meteksan A.S., Ankara, 1994, s.76.
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madikga pek az ya da hi¢ bir anlam ifade etmez. Ogdretmenin son derece
6nemli roli su cimleyle ifade edilmektedir: "Kafanin kafa Uzerinde ve
sahsiyetin sahsiyet Gzerindeki etkilerinin yerine gegebilecek bir sey heniiz
bulunamamigtir."(24). Egitim ve dgretim faaliyetlerinde dnemli bir rol oynayan
6gretmenin genel olarak sahip olmasi gereken olumlu ézellikler vardir. Bunlari
sbyle siralayabiliriz: Ogrencilerini tanimak, sevmek, gerektigi zaman onlara
yardim ve rehberlik etmek; dgrencilere kargi adil ve tarafsiz davranmak, dirist
olmak, égrencilerin kigiliklerine ve haklarina saygili olmak ve okulda demokratik

bir ortam yaratmak(25).

Ogretmen kisiligi kesin olarak tanimlanamaz. Ancak égretmen kisiliginin
nelerden olugmasi gerektigi genel olarak sdyle siralanabilir(26):

- Dusiincelerde istikrar ve davraniglarda tutariilik,

-Karar alma yetenegi, kendiliginden karar alma cesareti,

-Engin bilgi ve yeterli deneyim,

-Okuldaki davraniglarinda orijinallik, metodunu yeniligin ve egsizligin
etkilerine gére yapma, kopyaciliktan kaginma,

-Kararlarinda agik yureklilik,

-Insan iligkileri sanatinda deneyim.

Ogretmenin meslegi ile ilgili olarak aldigi egitim ilgili oldugu alanin
bitliinini gérecek sekilde olmalidir. Eder Ogretmen bltinld tam olarak
géremezse bitlinlin temel taglarinida tam olarak oturtamaz. Bu ylizden meslek
ogretmeni dzellikle aragstirici ruha sahip olmali ve gagdas geligmeleri yakindan
izlemelidir. Eger 6gretmen alaninda tam bir bilgiye sahip ise derste konuyu tam

ve dogru olarak igleyebilir. Aksi takdirde yarim bilgiyle bitlini tahrip edebilir.

(24) Hesapgioglu, Muhsin, Ogretim ilke ve Ydntemleri, Beta A.S.,Genigletimis 3. Baski,
istanbul, 1994, s.252.

(25) Ozturk, Hiseyin, Editim Sosyolojisi, Hatiboglu Yayinlan, Ankara, 1993, s.188.

(26) Lochner, Hans, Methodik des kaufmannisch-wirtschaftlichen Unterrichts, Merkur
Verlag, 2.Auflage, Rinteln, 1968, s.54.
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Baden-Wiirttemberg Eyaletinde uzun bir gegmise sahip olan ticaret
ogretmenligi egitimi yiksek okullardan alinipp 1967 yilinda Mannheim
Universitesinde, 1989 yilindan itibaren de Hohenheim Universitesinde
yapiimaya baglanmigtir(27). Bu tarihlerden 6nce ticaret dgretmenleri cesgitli

okullarda yetigtiriimigtir. Bunu kisaca sdyle agtklayabiliriz;

Baden- Wiirttemberg Eyaleti'nde ilk ticaret okulu 19. ylizyilin ortalarinda
acilmig olup bu okulda ders veren 6gretmenler bu isi yan meslek olarak
yapmiglardir(28). Sanat ve ticaret okullarinda igeriksel ve organize meslek
ogretimi 19. yiizyihn sonlarina dodru belirlenmistir(29). iyi bir ders verebilmenin
sarti 6gretmen egitiminin 6neminden gecmekte olmasina ragmen ve meslek
egitiminin basarisi icin bunun 6nemi acgik iken 1906 yilina kadar 6gretmen
editimine Wirttemberg Eyaletinde bir diizen getirilememistir(30). Ticaret
ogretmeni egitiminde 1906 yilinda sanat ve ticaret okullan yasasinda, 1907-
1909 yillarinda yapilan 6gretmenlik mesledine kalite getiren kurslara ortaokul
dgretmenleri ve igletme mezunlart katimigtir (31). Kurslarin bagariyla tamam-
lanmasindan sonra ortaokul 6gretmenleri 3 ay ticari alanda, igletme mezunlar

3 ay pedagojik alanda staj yaparak bu stajin sonunda devlet ticaret 6gretmenli-

(27) Bonz, Bernhard, Der Studiengang zum Diplomhandelslehrer in Hohenheim als
aktuelles Beispiel der Einfilhrung von berufs- wirtschaftspidagogischen
Ausbildungsgidngen. in: Bannwitz, Alfred; Sommer, Karl-Heinz(Hrsg.): Anforderungs-
anderungen und ihre Konsequenz fiir Tatigkeit und Ausbildung von betrieblichen und
schulischen Berufspadagogen. Esslingen: DEUGRO, 1992,s. 237-255.

(28) Bonz, Bernhard, Lehrerinnen und Lehrer fir beruflichen Schulen, Holland+
Josenhans Verlag, Stuttgart, 1995, s.12.

(29) Roth, Karl, Die Entstehung und Entwicklung des gewerblichen und kaufminnischen
Schulwesen in Wirttemberg mit besonderer Beriicksichtigung der industriellen
Entwicklung des Landes, Holland+Josenhans Verlag, Stuttgart, 1968, s.54.

(30) Bonz, Lehrerinnen...,age, s.14.

(81) 1906 yilinda Mannheinde ekonomi yilksek okulu agilmigtir. Ancak bu tarihlerde Mannheim
Baden Eyaleti sinirlan iginde bulunmaktadir. Daha sonralar Wirttemberg ve Baden Eyaletleri
birlegtirilerek Baden-Wiirttemberg Eyaleti olmugtur.
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gi sinavina girmeye hak kazandilar (32). Bundan bagka yilksek ticaret
6gretmenligi egitimi (Wittemberg Eyaleti disindaki eyaletlerde) yapmig olaniar
bulunmaktadir (33). Bu yiiksek okul mezunlari dégrenimlerini bitirisi takiben 1
yillik (daha sonra 2 yillik) staj ve 2. devlet sinavini bagariyla verdikten sonra

meslege baglamislardir(34).

1925 yihindan itibaren ticaret Ogretmenlerinin 6gretimi Ticaret ve
Ekonomi Yiksek Okullarinda ticaret 6gretmenlerinin bilimsel olarak hazirlan-
mas! amacityla yapilmaya baglanmig ve pratik 6gretmen egitimi ylksek
okullarin gérev alanindan aynimistir(35). 1937 yilinda birlegik sinav diizeni
yayinlanmig ve buna gére bundan bdyle ya iki sémestrilik pratik-pedagojik
aligtirma ya da pedagojik yazili sinavdan birisi yapilmigtir(36).

2.DlOnya Savagi sonunda kurulan meslek egitim ylksek okullarinda

meslek okullan igin 6dretmen yetigtiriimeye baglanmigtir. Stuitgart ve

(32) Roth, age.,s.233.

(33) Bu yillarda Wairttemberg Eyaletinde ticaret ogretmenligi igin bir yiksel okul
bulunmamaktadir. Almanya'da 1898 wyiindan itibaren ylksek ticaret ogretmenligi egitimi
baglamigtir. Aurich, Eberdhard, Zur historischen Entwicklung der Handelslehrer-
ausbildung, in: Berufs- und Fachschule 64 (1968), s.541. Ticaret 6gretmenligi igin ilk yOksek
okul 1898 yilinda Leipzig'de, 1901 yilinda Frankfurt ve Kdin'de , 1906 yilinda Mannheim'de
aglimilstir.Pleis, Ulrich: Entwicklung der Diplom-Handelslehrerbildung in Deutschiand.
Berlin: Duncker& Humbilot, 1963, s.19.

(34) 1922 yilindan itibaren Wirttemberg Eyaleti'nde yiksek ticaret dgretmenligi bitirme sinavi
birinci devlet sinavi olarak taninmamaya baglandi. bu sinava birinci devlet sinavi da eklendi.
Scheffbuch, Adolf, Das Berufs- und Fachschulwesen im Lande Wurttemberg- Baden, in:
Deutsche Berufs- und Fachschule 48 (1952) s.485. Ayrica 1924 yilinin baginda Wirttemberg
Eyaleti'nde ticaret okullarinada galigan 6gretmenlerin gorintist ise gdyledir: 110 erkek, 18
bayan olmak (izere toplam 128 6dretmen. Bunlardan 95 tanesi st basamaklarda 33 tanesi alt
basamaklarda galismaktaydi. Ust basamakta galisan 95 63retmenden 58 tanesi yiiksek okul-
dan ticaret 6dretmeni olarak mezun olmusg, 17 tanesi ortaokul 6gretmeni olarak bu konuda ek
editim almig, 6 tanesi ticaret bilimcisi, 9 tanesi filoloji mezunu ve doga bilimleri mezunu, 5 tanesi
dzel sinav yapmamig kigilerden olugmaktadir. Roth, Karl,... age., s.233.

(35) PleiB,...age., s.56

(36)...,.age., s.88-193.



-26-

Esslingen'de bulunan bu okullarda 1988 yilina kadar 6gretmen yetistiriimis ve
bu tarihten sonra mezun vermemistir(37). Meslek okullari ile ilgili 6retmenlerin
yetigtiriimesi gorevi Baden-Wirttemberg Eyaletinde (niversitelere devredil-
migken ilkokul ve temel egitim okullar icin 6gretmen yetigtiren egitim yiksek
okullar1 6gretmen yetistirmeye devam etmektedirler. |

Meslek egitim yiliksek okullarinda ticaret 6gretmenligi icin 6gretim siiresi
6 doénemlikti (sOmestri). Temel Ogretim (1.ve 2.dénem) ve ana d&gretim
(3.,4.,5.,ve 6. dénem) olarak 2 bolime ayriimigti. Bu 6 donemlik 6gretim sliresi
3 alanda yapilmaktaydi. Bunlar (38);

-Ana dal,

-Secimlik dal (secilmesi zorunlu),

-Egitim Bilimlerinden olugmaktaydi. Buna gére 152 dénem hafta ders
saati soyle dagiimaktaydi;

-Ana dal Ekonomi Bilimi 82 saat

-Segimlik dallar (Kimya, Alman Dili ve Literatiir,

ingilizce, Evangelise Dini, Katolik Dini, Fizik,

Politika Bilimi ile Tarih, Matematik, Spor) 40 saat

-Egitim bilimleri: Pedagoji, Meslek Pedagojisi,

Genel Didaktik, Meslek Okulu Pedagojisi, Psikoloji 30 saat

Ana dal temel gretiminde su dersler yer almaktaydi: Finansal muhase-

(37) 1985 yilinda Egitim Bakanhiginin ve 1986 yilinda meclisin aldigi bir karar ve gikarilan
yasayla meslek egitim yuksek okullan kapatilmigtir. Buna bagll olarak 1985/1986 &gdretim
ytlindan itibaran bu okullara 6grenci alinmamig ve kayith olan &grenciler en son olarak 1988
yilinda mezun edilmigtir. Kapatilan bu okularin yerine Hohenheim Universitesinde &gretime
devam edilmigtir. Gesetzblatt fir Baden-Wirttemberg, Der Ministerratsbeschluf vom
20.05.1985 und der Landiagsbeschiup vom 30.01.1986: Gesetz zur Auflésung der
berufspiidagogischen Hochschule Esslingen vom 3. Februar 1986, 13.Februar 1986

(38) Kuhnle, Helmut, Das Studium fir das Lehramt an beruflichen Schulen
kaufmannischer Richtung. In: Kuhnle, Helmut; Mayer, Rainer; Schanz, Heinrich (Hrsg): 40
Jahre Lehrerbildung fir berufliche Schulen an der Berufspadagogischen Hochschule Stuttgart/
Esslingen 1947-1987, L euchtturm Verlag, 1988, s.203.
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be, maliyet muhasebesi, ekonomik hesaplamalar, istatistik, bilgisayar,
matematik. Bunlardan finansal muhasebenin adirligi 1. dénemde haftada 3
saat, 2. donemde haftada 2 saat ve maliyet muhasebesinin ise 1. dénemde

2.saat, 2. dénemde 1 saat seklindedir(39).

Meslek egitim yiiksek okulundan mezun olanlar sadece meslek okullari
ile meslek brang okullarinda galismaya izinliydiler. Bu okullardan mezun olanlar
sadece Baden-Wiurttemberg Eyaleti'nde galigabilirdi(40). Bu yillarda yiiksek ti-
caret ogretmeni olarak Ogrenim sadece Baden kisminda olan Mannheim
Universitesi'nde olanakl idi. 1922 yilindan itibaren Mannheim'deki yliksek okul-
dan yiiksek ticaret 6gretmeni diplomasi elde ediimeye baglandi. Baden-
Wiirttemberg'in Wirttemberg kisminda da 1989 yilinda Hohenheim Universi-
tesi'nde agilan bélimle artik Baden-Wirttemberg Eyaleti'nde ticaret 6gretmen-

leri Mannheim ve Hohenheim Universiteleri'nden mezun olmaktadir(41).

Bugiin ise ticaret égretmenlerinin yaninda, fakiltelerin diger bélimlerini
bitirmis olanlar da pedagoji derslerini almig olmak koguluyla &3dretmenlik igin
bagvurabilmektedir. Bagvuruda bulunabilmek icin 6 lzerinden en az 4 almig
olmak gerekmektedir (En iyi not 1). Basvurusu kabul edilenler 24 aylik staj
déneminden sonra 2. deviet sinavini bagariyla tamamlayarak 6&gretmen
olabilirler (42).

(39) Bonz, Der Studiengang...,age, s.269.

(40) Kuhnle, Das Studium...,age, s.204

(41) Sommer, Karl-Heinz, Schulische Berufs-und Wirtschaftspidagogen unter
quantitativem und qualitativem Aspekt. in: Bonz, Bernhard; Sommer, Karl-Heinz, Lehrer fiir
berufliche Schule, Lehrermangel und Lehrer Ausbildung, Esslingen, DEUGRO, 1992, s.24.

(42) Ministerium fir Kultus und Sport,Verordnung des Ministeriums flr Kultus und Sport
Uber den Vorbereitungsdienst und die Zweite Staatsprifung fir die Laufbahn des
héheren Schuldienstes an beruflichen Schulen vom 31 August 1984 (GBI.S.584;
K.u.U.S8.529) (einschlielich der Anderungsverordnungen - Stand 1995)
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21. Pedagojik- Didaktik Yeterlilik

Her 6gretmenden hangi yastaki 6grencilere ve hangi tiir okullarda ders
yaptigina bakiimaksizin kayitsiz sartsiz pedagojik yeterlilik istenir. Pedagojik
cahgmalara herkes uygun degildir. Bu ylzden pedagojik alanda &gretmen
olarak faaliyet gosterecek insanlarin gok iyi egitiimesi ve segilmesi gerekir.
Ogretmen segimini ciddi seviyeli ve zamanl olarak yapan bir yénetim ileride
dogabilecek problemlerin ¢dzimini basta yapmis dederinde bir iglem yapmig
olur.

Dogal olarak bdyle bir se¢im igleminin bltlin problemleri ¢ézecegi de
distndimemelidir.

Ticaret 6gretmeni igin her iki alanin (pedagojik-didaktik), ilgili oldugu alan
Uzerine egitim bilimleri bilgisi vazgecilemez bir dnem tagimaktadir. Bilim bizzat
6gretmenin kendisi igin gereklidir(43).

Yizyihin baglarinda dgretmenler kendilerini daha ¢ok didaktik redaktdr
olarak gérmekieydi. Bu sebepten en 6nemli gdrevieri uygun ders igerigini
segmekti. Diger ders eylemleri problemsiz olarak goriliirdi. Zaman iginde ders
olaylarinin eskiye oranla daha kompleks bir yapiya sahip oldugu gérldi.
Bugln icin sadece ders igerigini segmek ogretmenlik mesleginin yerine
getirilmesi agisindan yeterli degildir. Ogretmen ders planlamasinda hedefleri-
metotlari-araglari belilemek ve égrencilerin sosyal durumlarini dikkate almak
zorundadir. Ogretmen sadece bilgilerin aktariimasina bir aracilik gdrevi
yapmakla yetinmemeli, ayni zamanda sUrekli olarak buUtin &grencileri
bireysellikleri iginde gorlis alani iginde bulundurmak zorundadir. Ogrenciler
birer nesne olarak gorilmemeli, 6grenme slrecinde bilgi yapilan
sekillendirilmelidir. Ayrica 6gretmen sinifta bir grupsal ¢alisma dinamigi ile ders
islemeli ve bdéylece dersin heyecanini geligtirmelidir. Derste pratik deneyin

olanaklarini hazir bulundurarak ogrencilerin gelisim sdreglerini ilerletme-

(43) Zabeck, Jurgen, Die Berufs- und Wirtschaftspidagogik als profilbestimmendes
Integrationsfach der Handelslehrerbildung, in: Wirtschaft und Erziehung, 43.Jg (1991), s.4



-29-

lidir(44).

Buradan egitimci yonlyle 6gretmenin hedefi ve hedefe giden yollar
bilen, egitici ve didakiik silreci taniyan ve bunlar pratikte kullanabilen insan
oldugu sdylenebilir. Ogretmenin sayilan gérevleri basariyla yerine getirebilmesi
icin ayrica 6grenme psikolojisi, gelisme psikolojisi ve ders planlamasi ve ders
metodu alanlarinda kapsamh bir bilgiye sahip olmasi gerekir. Didaktik-metodik
yeterlilik, sistematik bir bilgiye sahip olmayi gerektirir(45).

Kavramlarla agiklama, pedagojik sezgiler (zerine bilgi, gesitli model
(6rnek) karari ve cesitli olasiliklari distinebilme becerisi 6gretmeni alaninin
uzmani yapar. Bu da 6gretmene pedagojik bir yetkinlik saglar. Bilimsel konu
seviyesinde bilgisi yeterli olup, ekonomi pedagojisi alanindaki problemlere
teori-deneysel ¢ézlim dnerisi geligtirebilir(46). Buradan d6gretmen bilimsel karar
glcliyle elegtirel gézlemci ve kendi kisisel gorlglerini olusturabilir(47).

Okuldaki egitim ve égretim galigmalarinin énemli unsurlarindan biri olan
6gretmen ders esnasinda metodik bilgi ve becerisini kullanmak zorundadir.Yani
derste neyin Uzerinde durulacagl, ders araglarinin nasil kullanilacags,
dgrencilerin derse nasil motive edilecegi, ders akiginin nasil saglanacag: gibi
konularda bilgi, beceri ve deneyimlerini kullanarak dersten énce yapacagi 6n
hazirlik agamasinda karar vermek durumundadir.

Meslek Uzerine iyi bir egitim alinmig olmasi yeterli olmayip, 6gretmenin
kendisini meslek yillari icinde de sirekli yenilemesi gerekir. Pedagojik teori ve
dislinceler duragan degildirler. Ogdrenimi esnasinda almis oldudu teorik
bilgilerin izleyen meslek yillari iginde agihimini yapmal ve gelisen cagin

kosullarina gore bilgi ve metodunu yenilemelidir. Hi¢ bir zaman bir 6gretmen

(44) Terhardt, Ewald, Lehr-Lern-Methoden, Weinheim/Minchen,Juventa Verlag, 1989, s.167.
(45) Strukturkommission Lehrerbildung 2000 (Hrsg), Lehrerbildung in Baden-Wirttemberg,
Kurzfassung des AbschluBiberichts, Stuttgart, 1993, s.48.

(46) Actenhagen, Frank/ Diepold, Peter, Das Studium der Wirtschaftspadagogik an der
Georg- August-Universitat Géttingen, in: Wirtschaft und Erziehung, 42Jg.(1990), s.8.

(47) Strukturkommission,. ..age., s.48.
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kendini yeterli gérmemelidir. Kendisini yeterli olarak géren bir dgretmenin bir

slre sonra ¢agin gerisinde kalacagi kuskusuzdur.

Ozellikle meslek yillari iginde hizmet igi egitimiyle dgretmenin kendisini

yenilemesinin olanagi saglanmalidir.

Pedagojik olarak yeterli olabilmek sirekli bir gabayi gerekli kilmaktadir.

Bir 6gretmenin asgari dlizeyde;
-Dizenli olarak ve 6zenle derse hazirlanmasi,
-Meslegiyle ilgili egitim ve 6gretim literatlriinii slirekli olarak izlemesi,
-Ekonomideki gelismeleri yakindan izlemesi gerekir (48).

Almanya'da (Baden-Wiirttemberg'de) meslek 6gretmenlerini yetigtiren fa-
kiltelerde 6grenim dallarindan birisi de ekonomi pedagoijisi dalidir. Bu dalda,
ana 6gretim-esas dgretim egitim bilimlerinde 5.dénemden baglayarak 8. déne-
me kadar gesitli egitim bilimleri derslerinin alinmasi zorunludur. Bu derslerin
bazilar ders olarak yapildigi gibi bazilart seminer bazilari da uygulamali olarak

yapiimaktadir. Bu dersler(49);

5.Dénemde;
-Egitim Bilimi Teorisi Ders olarak Haftada 2 saat
-Meslek Egitimi Tarihgesi Ders olarak Haftada 1 saat
-Genel Didaktigin Temel Ogeleri Ders olarak Haftada 1 saat

(48) Lochner,...age. s.63

(49) Universitait Hohenheim, Studienpian fir das Studium zum Diplom-Handelslehrer
(Wirtschaftspidagogik) an der Universitit Hohenheim, Dekanat der Fakultat Wirtschafts-
und Sozialwissenschaften, Stuttgart, 1995, s.17.
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6.Donemde,
-Meslek Egitimi Teorisi Ders olarak Haftada 1 saat
-Ogretim Plani-Ders Programi Teorisi | Ders olarak Haftada 1 saat

-Meslek Ogretiminde Ogretim Yeri

-Meslek Okullarinda Ders

inceleme gezisi

inceleme gezisi

Haftada 1 saat

Haftada 1 saat

7.Dénemde;
-Ekonomi Didaktigine Girig Ders olarak Haftada 2 saat
-Genel Didaktik Semineri Seminer Haftada 2 saat
-Ogrenim Siireci ve Medya Aligtirma Haftada 2 saat
8.Dénemde,
-Meslek ve Ekonomi Pedagojisinden | Seminer Haftada 2 saat
Secilen Problemler
-Ekonomi Didaktigi Semineri Seminer Haftada 2 saat

22. Bolumsel Yeterlilik

Ik olarak é3retmenin ders verdigi her disiplin iginde béliim bilgisi olarak
yeterli olmasi gerekir. Boyle bir bilgi her dersin temelidir (50). Disiplinler olarak
toplam ekonomi bilimi dallari (6rnedin; muhasebe, isletme, iktisat vb. ) sayi-
labilir (51).

Bélimsel yeterlilik ilk 6nce teorik kapsamli bir bilgiyi ve disiplinin bilgi ve
becerisinde derinligi kapsar. Bu ylzden bolimiin spesifik ¢galigma metotlari ve
disiplinin esas teorik bilgisi {izerine kurulan bélim biliminin derinlemesine bir
kavranigi zorunludur. Genel olarak ne kadar iddiali bir 6gretim bilgisi isteniyorsa

yliksek 6grenimde o kadar genis kapsamh ve derinlemesine olmak zorunda-

(50) Strukturkommission...,age, s.48.
(51)Bu yeterlilik bir dgretmenden bitiin dallar igin istenmez.Bu 6gretmenin segtigi 6grenim
dalina baglidir.
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dir(52).
ikincisi ise 63retmenin igletme pratigi‘ bilgisidir. Bunun i¢in(53);
-Cegsitli tirdeki igletmelerde, alaniyla ilgili galigma stlirecini iyi bilme,
-isletme fonksiyonlar: ve

-Bunun toplumsal yapiyla iligkisi konularinda yeterli olmasi istenir.

Bununla &gretmen bir bitln iginde &grencilerin sorularini aninda ve
dogru olarak yanitlandirabilir ve ayrica problemleri pratie yakin ornekler

esliginde agiklayabilir.

23. Sosyal Yeterlilik

Ogretmenin mesleki imajinda diger bir yeterlilik alani olarak sosyal
yeterlilik gerekmektedir. Bu, birlikte calisma ve iletigimi icerir.

Sosyal yeterliligin esaslari olarak sunlar siralanabilir;

-Grupsal galismanin yénetilebilmesi, bilgisi ve bu tir ¢aligmalara itibar
edilmesi

-Kendini bagkalarinin yerine koyabiime,

-Takdir edebilme ve elestirebilme,

-Potansiyel catismalari pozitif degigtirebilme,

-Yénetici/ danigman olma,

-Kendi gicli ve zayif yénlerini bilme.

Ogrencilerle dgretmenin siirekli toplumsal iliskisi ve sinifin grupsal
dinamiginden &grenciler arasinda gerginlikler ¢ikabilmekiedir. Bu 6gretmenden
stirekli bir isbirligi talep eder. Ogretmen yukaridaki ézelliklere sahip olmasi ézel

durumlarda uygun sekilde davranmasini kolaylagtirir.

24.Yiksek Ogrenim

(52) Strukturkommission...,age, s.48
(53) ..oveeee ,age. s.48



-33-

Baden-Wirttemberg Eyaletinde su anda Mannheim ve Hohenheim
Universiteleri'nde ticaret 6gretmenligi 6gretimi yapiimaktadir. Universitelerin bu
boéllimlerine kayit olabiimek icin lise mezunu veya esdegeri bir okuldan mezun
olmak gerekmektedir. Ogretim siiresi 8 dénemlik (sémestri) olup bu temel
6grenim (1-4 dénemler) ve ana 6grenim (5-8 donemler) olmak iizere iki kisma
aynimigtir. Ana 6grenime devam edebilmenin kosulu temel 6grenimden sonraki
6n lisans sinavini bagariyla vermig olmadir. Ayrica istenen bir kosulda 6n lisans
sinavina girmeden énce 6 ay slreli stajdir. Bu staji yapmamig olanlar 6n lisans
sinavina giremezler. 8. dénemin sonunda diploma c¢alismasi yapilarak bitirme
sinavina girilir. Sinavi bagari ile bitirenler akademik derece olan "Diplom-
Ticaret Ogretmeni” Gnvanini alirlar. Bu &grenimi tamamlamis olanlarin yapmisg
olduklar bitirme sinavi milli egitim midirlligiince 1. deviet sinavi olarak
taninmaktadir(54). Bu égretmenlik egitiminin birinci evresini olugturur. Bununla
ogrenciler egitimin ikinci evresi olan ve 2 yil devam eden ve 2. devlet sinavi ile
bitirilen 6gretmenlik stajina baglama hakki elde ederler. 2. devlet sinavini da

bagsari ile verenler 6gretmen olarak ¢aligmaya hak kazanirlar(55).

8 dbénemlik 6gretim stiresi 4'er donemlik temel 6gretim ve ana 6gretim
olmak Uzere iki kisma ayrilir. Ogretimin birinci 4 dénemlik bdlimii 8n diploma
sinavi dersleri (Matematik, muhasebe ve istatistik dersleri én diploma sinavina
kabul igin bagariimasi koguldur) igletme, iktisat, hukuk ve sosyal bilimler dersle-
rinden olugmaktadir. Ogretimin ikinci 4 dénemlik kismi fakillte bitirme sinavinda
girilecek dersleri kapsayan esas 6gretim dersleri ile uzmanlagma bilim dallarin-

dan olugmaktadir. Bunu gema yardimiyla agagidaki gibi gésterebiliriz(56).

(54) Bitirme sinavi yapthrken sinavda milli egitim madurlagt yetkilileri de bulunmaktadir.

(55) 2. devlet sinavini bagariyla bitirmis olmak derhal 6gretmenlige baglanabilecedi anlamina
gelmemektedir. Bu sinavida iyi bir notla bitirmig olmak 6nemlidir. Yani en az iyi diizeyinde bir
not almis olmak gereklidir. lyi'nin altinda bir not alanlarin kendilerine resmi okullarda bir yer
bulmalari oldukga zordur.

(56) Universitat Hohenheim, Studienplan,...age, s.7
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Ogretimin Semasal Gosterimi

Temel Ogretim Ana Ogretim
(Ddnemier) (Dénemiler)
1 2 3|4 5 16 | 7 | 8
Sinava kabul igin 1.Genel igletme E
bagariimasi kosul olan S
dersler: 2.Genel iktisat A
Matematik | ve Il S 5
Istatistik | ve I —
Muhasebe | ve Il S
(On diploma sinavina |
kadar) 3.Egitim Bilimleri — N
Bilgisayar(Diploma U A
sinavina kadar) Ogretim Yona Tde 4. 7 v
ve 5. Bilim Dali M
Ekonomi Bilimleri Ala- A —B
isletme nindan Segilmesi Zorunluf N I
2 Bilim Dali C L L
A I
iktisat $ M
. M
Ogretim Yonu Il'de 4. A D
Hukuk ve 5. Bilim Dali A
Ekonomi Bilimleri L
Diginda Gift Segimlik | = |
Sosyal Bilimler Zorunlu Bilim Dali

Uzmanlagma alani 6grenim yoni |, ekonomi ve ticaret okullarindaki
calisma alanlarina yénelik 6grenim yaparken, é6grenim ydni Il meslek okul-
lari igin 6§retnien yetigtirmektedir. Buna gore ticaret okullarinda (liseler ve
digerleri) muhasebe 6gretmeni olarak galigabilmek icin 6grenim yoni | segil-
mek durumundadir. Muhasebe 6gretmeni olmak isteyen &grenci 6grenim
yonu I'de segilmesi zorunlu iki daldan bir tanesi Muhasebe ve Finansman

olacaktir. Temel egitimde aldigi muhasebe | ve Muhasebe [l derslerinin (ze-
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rine su dersleri alacaktir(57);

5. dénemde;
isletme finansmani :Finansal isletme | Ders olarak Haftada 2 saat
politikasi teorisi
Banka igletmeleri | Ders olarak/ Haftada 2 saat
Aligtirma
6. dénemde;
isletme  finansmani  Il:Yatinm ve | Ders olarak Haftada 2 saat
finansal planiama
Ticaret yasasina gbre hesap verme Seminer Haftada 2 saat
Bilango analizi ve bilango politikasi Ders olarak/ Haftada 2 saat
Aligtirma
Bagari planlamasi ve bagari kontrolli | Ders olarak / Haftada 2 saat
Aligtirma
7.dénemde;
isletme finansmani lll: (Yatirrm ve | Seminer Haftada 2 saat
finansman teorisi semineri)
Vergi bilangosu Ders olarak/ Haftada 2 saat
Aligtirma
Kontroliin yénetim fonksiyonu Ders olarak Haftada 2 saat

Sermaye piyasasi- Menkul kiymetler

analizi- Yatirim kararlari

Caligma grubu

Haftada 3 saat

(57) Universitat Hohenheim, Studienplan......, age, s.19
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8. dénemde;

Sermaye piyasasi- Menkul kiymetler | Galisma grubu Haftada 3 saat
analizi- Yatirim kararlari
isletme hesaplar (Ogretim etkinligi | Seminer Haftada 2 saat
temasina gbre zorunlu bir
incelemeyle) Haftada 2 saat

Bilanco, 6zellikle 6zel bilangolar Ders olarak/ Haftada 2 saat

Aligtirma

3. Muhasebenin Didaktigi(58)

Bir ders bilimi olarak tanimlanabilen didaktik dgretmekle ilgilidir. Fakat
ders biliminin konusu sadece ders vermek degildir, ayni zamanda dersin

kendisidir. Yani muhasebe dersinin dal didaktigi su sorunlarla ilgilidir;
- Muhasebe dersinin egditim programindaki yeri.
-Muhasebe dersinin igerigi.
-Muhasebe dersinin amaglari.
-Muhasebe dersinin dgretim yontemleri, arag geregleri.

-Muhasebe dersinde dederlendirme siireci.

(58) "Didaktik" kavrami, Yunanca didaskein kelimesinden tiretiimigtir ve 6gretmek anlamina
gelmektedir. Dar anlamda didaktik, egitimin anlami ve editim igeriklerinin segimi, onlarin yapisi
ve bununla onlarin tabakalanmasi sorunian ile ugragir. Genis anlamda didaktik basitge ders
bilimi olmaktadir. Ve bu sekilde egitimin amaglari, igerikleri sorunlart yaninda dersin yontemleri,
arag-geregleri, degerlendirme siiregleri sorunlarini da igermektedir. Genig anlamdaki didaktigin
bir yan alani olan metodk kavrami, metotlar 6gretisi anlamina gelmektedir. Yunanca
methodus kelimesinden tiiretilmig ve belli bir amaca giden bilingli olarak tutulmug yol demektir.
Metodik buna gére, ders ve ddretim siiregleri 6gretisidir.
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30. Ogrenim igerigi

iikesel olarak okullarda okutulacak derslerin plani ve igerigi deviet
tarafindan hazirlanir. Hazirlanan bu planiarin da okullarda uygulanmasi istenir.
Ders igerikleri belirlenirken 6nemli olan bilimsel temel 6gelerin bu planiarda yer
almasidir. Meslek ile ekonomi arasindaki, bolimin diger bélumlerle iligkisi bag-
laminda temel bilgiler secilerek, bu temelde bir igerigin hazirlanmasi ve
uygulanmasi yapilan egitim ve 6gretimden beklenen faydanin elde edilebilmesi
agisindan gereklidir.

Modern toplumda yasam kosullari 6gretim ve 6Frenme slreglerinin
bilime ydnelik olmasini gerektirmektedir. Bu, dersin bilimsel eyleme ya da
tamamen aragtirmaya yodnelik olmasi gerektigi anlamina gelmez. Bu, dogrudan
bilimleri sunmasi anlamina da gelmez. Egitimin bilime yonelik olmasi, egitim
iceriklerinin, kendi simirhliklarinda ve belirlenmiglikierinde bilimlerce tanindig ve
buna uygun olarak aktarildigi anlamina gelir. Ogrenim igeriginin ve 6grenim
yéntemlerinin bilime yodnelik olmasi her yas basamagindaki her 6gretim igin
gecerlidir(59)

Bilime yonelik bir 6grenim igerigi belirlenirken;

-Ekonominin ve toplumun yapilacak egitim ve 6gretimden beklentileri,

-Ogrencilerin mesleki yagsaminda 6grenilecek icerigin dnemi,

-icerigin bolimler arasi iliskisi,

-Ogrencilerin 6§renme kapasiteleri, dikkate alinmalidir.

Ogretim konusu ve igeridi belirlenirken genel bir didaktik anlayis icinde
konu degerlendiriimeli ve bu konunun &gretim plani konusu olup olamayaca-
gina karar verilmelidir. igerigin belirlenmesi yoniinde karar verilirken aym za-
manda gen¢ insanlarin buglinki ve gelecekteki yagsamlarina kendilerinin yon
verebilmeleri, ortaklaga karar alabilmeleri ve toplumsal dayanismanin saglana-

bilmesi igin hangi bilgi, beceri ve davraniglarin kazandirilmasi gerektigi de dik-

(59) Deutscher Bildungsrat, Strukturplan flir das Bildungswesen, Klett, Stuttgart, 1970, s.33.
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kate alinmalidir(60).

igerik belirlendikten sonra tamamen baska bir soru ortaya gikmaktadir.
Belirlenen igerik hangi organize form iginde okullarda okutulacaktir? Yani
belirlenen igerik sadece bir bélimde mi ya da birden fazla bolimde mi okutu-
lacaktir? Ornegin ders konusu olarak belirlenen senetler konusu sadece muha-
sebede bir kayitlama teknigi olarak mi, hukuk dersi icinde mi, ya da igletmesel
bir unsur olarak igletme dersi igcinde mi okutulacaktir? Bu gibi durumlar ders
igerigi belirlenirken dersin diger derslerle baglantisini da saglayacak sekilde
kararlagtiriimasi gerekir.

Muhasebe dersi icerigi belirlenirken bélim &grencilerinin bu dersi
okumalari sonucunda muhasebenin temel kavramlarini, bir faaliyet
dénemindeki cesitli finansal olaylari kayitlayabilmeleri, dénem sonu raporlari
diizenleyebilmeleri, raporlari yorumlayabilmeleri ve elde edilen raporlara
dayanarak igletmenin durumu ve politikalari hakkinda fikir ylritebilmeleri
gerekir. |

Muhasebe dersinde &gretmen cesitli metotlardan yararlanarak dersini
isleyebilir. Hangi metotla ders verilecegini d6gretmen kendisi belirleyecekiir.
Burada bu metotlardan tiimevarim metoduna gore iglenecek bir muhasebe
dersi igin bir konu siralamasi géyle énerilmektedir(61);

Galisma alani 1: Muhasebenin gérevi, anlam! ve yasal temelleri
A.Muhasebenin gérevi ve anlami
B.Ticaret ve vergi yasasindaki temel 6geleri

Galigma alani 2: Hesaplar ve kayitlama teknigi
A.Varlik hesaplari-Kurulugu, kayittama, kapanigi ve kavram

B.Borg hesaplari-Kurulusu, kayitlama, kapanigi, kavram

(60) Klafki, Wolfgang, Neue Studien zur Bildungstheorie und Didaktik, 4.Aufl., Weinheim,
1994, s.121.

(61) Kuhnle, Helmut, Der Bildungswert der kaufminnischen Unterrichtsficher, Erlangen-
Nirnberg, 1967, s.141-160.
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C.Hesaplari kapatma teknigi ve yevmiye maddesi
Galigma alani 3: Bilango ve ddnem sonunda genel olarak hesaplarn kapatma
teknigi
A.Bilango-Diizenlenmesi, bolimlendirmesi, kapanig ve kavram
B.Sermaye hesaplari
C.Hesaplarin kapatiigi ve agilig bilangosundan kapanis bilan-
gosuna kadar érnek uygulama.
Galigma alani 4: Envanter-Diizenlenigi, béllimlendirmesi, kapatiligi ve kavram
Galigma alani 5: Hesap gercevesi
Galigma alani 6: Muhasebe defterleri ve iglemlerin aligtirmasi
A.Yevmiye defteri, blylk defter ve yardimci defter
B.igletme &zeti(mizan)
Galisma alani 7: Belgelere gore kayitlama
Gahigma alani 8: Ozel kayitlar
(Mal- vergi- Ucret- senet- menkul kiymetler- amortismanlar- deger dlizeltimleri-
gelecek yillara(aylara) ait kayitlar- karsiliklar- yedekler- endistri igletmelerinde
maliyet -bagari hesaplamalari-6zellikle isletme diizeyinde)
CGaligma alani 9: Cesitli isletme formlarinin kapatilig
Galigsma alani 10:Muhasebe sonuglarinin degerlendirmesi
A.Bilangonun degerlendirilmesi ve karar
B.Karlihk ve ekonomiklilik
Galigma alani 11:Bilgisayarla galigma
Bu ¢alisma alanlarinin hangi konulart kapsadigini kisaca gdyle agikla-
yabiliriz;
Calisma alant 1:Muhasebenin gérevi, anlami ve yasal temelleri;
Bu caligma alaninda égrencileri muhasebe problem gevresinin igine
cekmeli ve onlara dersin igerigi anlatiimali, ders iglenecek hale getirilmelidir.
Ogrencilere konularin tanitimi yaninda hukuksal bilgilerde aktarilarak, muha-

sebenin gdrevinin hukuksal boyutlarida béylece ¢izilmis olur. Muhasebenin
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goérevlerinden biri de igletmeden alacakli olanlarin haklarini korumaktir.
Galigma alant 2: Hesaplar ve kayitlama teknikleri;

Tumevarim ydntemi somut iglemlerden hareket eder. Bu c¢alisma
alaninda hesaplarin agliligl, igslenmesi, kapatilisi ve kavramlarin agiklanmasi
hedeflenir. Finansal olaylarin etkisi daha gok sayi ve kelimelerden olugan
sembollere dénustlrilecek ya da yodunlagilacaktir. Béylece dersin soyutlugu
gerceklik olacak ve sembollerle calisma soyut alandaki diglnmeyi
kolaylagtiracaktir. Her finansal olayda gerceklikien hareket edilerek diisinme
sureci agik ve somut iligkilerle gosterilerek sadece soyut alanda gidilmez. Bir
isletmenin kasasindan hareket ederek kasa mevcudu ve kasa hareketleri ve
kasa ile ilgili iglemler hesabi ayrintisi ile gésterilir. Ogrenci, hesaplara islemenin
yararlarini bilfiil yaparak yasayarak égrenir. Ayni zamanda varlik hesaplarinda
girig ve ¢lkis kayitlarinin hesabin hangi tarafina yapilmasi gerektigi ile borg
hesaplarinda giris ve ¢ikis kayitlaninin hesabin hangi tarafina yapiimasi
gerektigini 6grenirler. Bundan sonraki dijer adimda &grencilere hesap
kalanlari, yevmiye maddesi, borg-alacak kaydi ve hesap kavrami (izerinde
durulur ve dgretilir.

CGahigma alani 3: Bilango ve dénem sonunda genel olarak hesaplari kapatma;

Varlik ve bor¢ hesaplarindan olusan bilango (izerinde baslangicta
drnekler yardimiyla bilangoda bir dengenin olmasi gerektigi agiklanirken bu
dengenin bilangcoda olabilmesi ve bilanco taraflarinin toplamlarinin esitligi
agisindan sermaye hesabinin gerekliligi agiklanir. Diger adim hesap
kalanlarinin  bulunmasi ve hesaplarin kapatihginin  dgretimiyle agilis
bilangosundan baglayarak kapanig bilangosu ve kar-zarar tablosunun
oulusturulmasina kadar olan slire¢ uygulamal olarak yapilir. Son olarak bu
calisma alaninda kaynak ve kullanim kavrami, bilangonun aktif ve pasif tarafi,
aktif ve pasif hesaplar ile sonug hesaplarini 6gretimi izler.

Gahigma alani 4: Envanter-diizenlenigi, bélimlendirmesi, kapanigi ve kavram;
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Envanterin olusturulmasi vasitasiyla égrenciler bilangoyu ve faaliyet
dénemindeki finansal olaylari daha iyi anlar ve kavrarlar. Envanterin diizenlen-
mesi vasitasiyla dgrenciler daha iyi bir gorlis acisi elde ederler ve envanter

kavramini daha iyi anlarlar.
CGalisma alant 5: Hesap cgergevesi;

Belirli branglarin hesap cercevesi icinde, sayisal sistem iginde nitelenen
hesaplar araciligiyla égrenciler finansal olaylarin kayitlamasini édrenirler. Say!
sistemi bir anlam genigligi tasir ve gerekli oldugu kadar hesaplari ¢ogaltabilme
olanag! sagladi§! igin bir hareket serbestligi sagladigi gibi kayitlamalari da
kolaylagtirir ve deyim birligi saglarlar. Hesap ¢ergevelerini ve dolayisiyla hesap

planlarini 6grenen dgrenciler bir siire sonra sayilar igcinde dislinmeye baglarlar.

Galisma alan 6: Muhasebe defterleri ve kapanis kayitlariyla birlikte finansal

olaylarla ilgili aligtirma;

Belgelere dayanarak finansal olaylarin yevmiye ve biylik deftere
kaydedilmesi 6gretimde bllylik 6neme sahiptir. Muhasebe defterleri kayitlarinin
yil sonu kapanig kayitiaryla birlikte 6rnek olaylar vasitasiyla aligtirma yapilarak

Ogretilmesi biiylk bir 6gretim degeri tasir.
Calisma alani 7: Belgelere gére kayitlama;

Muhasebede belgelerin 6nemi blylkilr. Belgelere dayanarak kayitlama
yapma baglangicta zorluguda beraberinde getirir. Belgelerin niteliklerine gére
dizenlenerek yevmiye maddesi seklinde kayitlanmasi lzerinde belli bir sire

calismay gerektirir.

Caligma alani 8: Ozelligi olan kayitlamalar;

Ucretlerin, verginin, sosyal sigortalar ve buna bagh olarak igveren
payinin, fazla caligma saati Ucretlerinin kaydedilmesinde bunlarin hangi

hesaplara kaydedilmesi gerektigi arastirilir ve tahminlerde bulunulur. Yapilan
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analitik ¢calismalarin dederlemesi yapilarak bunlardan bir sentez olusturularak
yevmiye maddesinin nasil olmas! gerektigi kararlagtinlir. Bu yevmiye maddesi
6grencilerde algilama yetisi, yogunlasma (konsantrasyon), ¢6ziimleme (analiz),
kargilagtirmali karar verebilme ve sonug ¢ikarici distincelerin olugmasini
saglar. Bu diglncelerin olugmas) ayni zamanda senet kayitlamasi, menkul
kiymetlerin kayitlamasi, senet iskontolari, senet reeskontlari, senet protestolar:
ve senetlerin tahsili igin icraya bagvurulmasi ve buniarin kayitlanmasi agisindan
blylk kolayliklar sadlar. Ayrica faaliyet sonuclari Gzerinde etkisi bulunan
amortisman ydntemleri karsilagtirmas: kavramsal ve nedensel olarak dugtince

tarzini, igletme bilgi ve imgeleme olanagini arttirir.
Gahgma alant 9: Muhasebe sonuglarinin degerlendiriimesi;

Bu ¢aligma alani bilangonun ve kér-zarar tablosunun finansman, varhik
yaptsi, likidite, alacaklar, sermaye karlihigi, ekonomiklilik ve bununla igletmenin
~ durumu hakkinda elestirel bir karar verilmesini igerir. Ozellikle énceki yillar
bilangolarinin kargilagtirilmasi vasitasiyla, bilangolar araciligiyla, igletme
politikalan kararlar igin mikemmel bir zemin olusturur. Bilanco elestirisinde
temel 6geleri déner ve sabit varliklar, 6z sermaye, borglar ve borglarin kendi
igindeki yapisi olugturur. Ayrica bilango kalemleri {izerinde agiklama yapilirken
kaynak ve kullanim konusu biiydk 6hem arzetmektedir. Sabit varliklarin 6z
sermaye veya uzun vadeli kaynaklarla finanse edilmesi gerektigi, kisa vadeli
kaynaklarla finanse edilmesinin sakincalari ilkesel olarak agiklanmali ve bu
baglamda igletmenin kendi bilangolari arasinda veya ayni brangta faaliyet
gosteren benzer igletmelerin bilangolari araciligiyla yapilacak karsilagtirmalarla
elestirel bir karar verme ve gelecekle ilgili tahminlerde bulunma muhasebe,
isletme, ekonomi siyaseti ve hukuksal imgeleme ve duslinme ydntemi, karar
verme glcli sonug cikarict bir dgretim degeri tagir. Ornegin, bir bilango
incelemesinde bu bilangoda gériilen zararin ekonominin genel seyrinden mi,

girigimcinin tutarsiz davraniglarindan mi ya da girigsimcinin yeteneksizliginden
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mi kaynakiandig: sekiinde ortaya ¢ikabilecek bir soruya 6grenciler en azindan
kendi seviyelerinde elestirel bir yaklagimda bulunabilmeli ve yorum yapabil-
melidir.

Muhasebe dersi ders igeriginde ilk 6nce tlimiyle elle yapilabilecek
islemlerin yer almasi s6z konusu olabilir. Yani belgelerden yevmiye maddeleri
olusturma, blylk defter hesaplarina kayitiamalar, belgeler Gizerine kayitlanacak
hesap numaralarinin verilmesi gibi iglemler... Bu yolla konular ilk 6nce basit ve
kolay bir gekilde agiklanip 6grencilere konular kavratilabilir. Daha heniiz
konuya yabanci insanlara soyut kavramlarla baglayan bir ders sikici ve
anlamsiz gelebilir ve 6grenmeyi de giiglestirir. Ancak kavramlarin ve bdolimiin
gereklirdigi disiinme tarzinin oturdugu bir asamada artik yeni teknolojinin
devreye sokulmasi ve bu teknolojinin sagladig: olanaklar &grenciye 6gretmek
gereklidir.

Egitim ve 6gretimin merkezinde 6grenciler bulunmaktadir. Ders igerigi
ddrencilerin yagi, bulunduklar sinif ve égrenci kigiligi dikkate alinarak belirlen-
melidir. Bilim dalinin tim alanlarinin bu insanlara dogrudan oldugu gibi
veriimek istenmesi anlama Kkapasitelerini asacagindan beklenen yarar
saglanamayacaktir. Bu ylzden bilimsel igerikten azalma, basitlestirme (62)
yapilarak konularin anlatilabilir olarak segilmesi gerekli olup, &grencilerin
anlama kapasitelerini zamanla geligtirici bir igerik hazirlanmahidir. Ders igerigi
ile 6grencilere actk ve gekilendirilebilir bir 6grenme durumunun sunulmasi
gereklidir. Bu (63);

-Ogrenci bireysel cikarlariyla toplumsal faydalar dengede tutabilecek
durumda olmalidir.

-Ogrenme genel gecerli mesleki kaliteyi, mesleki yagami iginde gerekli

(62) Sesink, Werner, Fachdidaktik Wirtschaftswissenschaft, Oldenbourg Verlag, Minchen
Wien, 1994, s.160.
(63) Speht, Hermann, Theorie und Praxis des Wirtschaftslehre- Unterrichts, Merkur Verlag,
Rinteln, 1995, s.20.
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ve surekli olarak kullanmasi gerekli mesleki 6zel bilgileri ve becerileri kazandir-
mahdir.

-Mesleki egitimin, bir biitiinsel egitim ve davranis yoneltimi sireci olarak
gorilmesi ve kompleks 6grenim c¢evresinin organize edilmesi sayesinde
6grenciler otomatik ve kendiliginden ders konusuyla uyusabilir. Boylece
bélimiin konularina hakim olabilme ve bunlari uygulayabilme giicii yaninda

yaratici, duyarli ve kendine giiveni elde edebilecek bir durumda olabilirler.

31. Ogrenim Hedefi

Hedefsiz bir muhasebe dersinin olamayacagi agiktir. Dersin igerigi belir-
lendikten sonra bu icerigin Ogretiimesi ile nelerin hedeflendi§i agikca
belirlenmelidir. Ogrenim hedefinin ulasilabilir olarak belilenmesi gereklidir. Bir
o6grenim hedefi en az asagidaki kosullari yerine getiriyor ise dogru olarak
formiile edilmig kabul edilir(64);

-Ogrenim hedefi ulagiimasi istenen davranisi belilemelidir. Yani
dgrencilerin basarili olarak iglenen bir dersten sonra neyi yapmak zorunda
olduklarini belirlemelidir.

-Hangi kosullar altinda bu davranis agiga vurulacaktir. (Ezbere, yasa
metninin yardimiyla...)

-Gosterilen davranigin yeterliligi ve gegerliligi agisindan bir kari &lglisi
icermelidir.

Muhasebe dersinin meslek okullarinda okutulmasiyla ilgili olarak Milli
Egitim Bakanlhigr'nin belirledigi genel hedefler sunlardir(65);

Ogrenciler bu derste;

-Ekonominin gercegini ve gelismesini sayilarin yardimiyla fikir yGriterek

(64) Dubs, Rolf, Die Taxonomie, in: Wirtschaft und Erziehung,8/1971,s.169

(65) Kultusministerkonferenz(1991), Rahmenlehrplan flr den Ausbildungsberuf Blrokauf-
mann/Blirokauffrau, Beschiup der Kultusministerkonferenz vom 29. Mai 1991. Beilage zum
Bundesanzeiger Nr.165 vom 4. September 1991
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6égrenirler.

-isletme Uretim ve degerlemesinde zincirleme bir kontroliin gerekliligini
kavramali.

-Muhasebenin yapisini tanimall, yani muhasebe sistemini anlamali ve
bilmeli.

-Muhasebenin igletme , igletme galigsanlari, devlet, misteriler (Ticari iligki
iginde bulunulan kuruluglar) ve toplum i¢in énemini kavramali ve bilmeli.

-Muhasebe béltimiinde calisma igin titizlik ve dogrulugun vazgegilmez
kosul oldugunu bilmeli.

-Galigmalarinda (igletme igi) gérev Ustlenebilmeli ve bu gérevi blyiik bir
organize iligki icinde gorebilmeli.

-Bilgi ve iletisim tekniklerinin kullanimi ve ticari hesaplama teknigini
bilerek, muhasebede bunlari kullanacak bilgiye sahip olma.

Y1l sonu hesaplamalari igin gerekli hesaplamalari yapabilme, uygulama
ve degerleme yapabilme.

-Maliyet hesaplarini yaparak sonuglandirabilmek igin gerekli bilgiye sahip
olma.

-isletme planlamasi ve denetiminin ana hatlarini tanima.

Genel olarak belirlenen hedeflere parelel olarak ders birimi iginde
ulagilmasi gereken 06zel hedeflerinde belirlenmesi gerekir. Belilenen ders
amagclarina ulagilabilmesi igin 6gretmene blyilk goérevler diigmektedir. Bazi
muhasebe ders konular i¢in su hedefler belirlenebilir (66);

Kasa hesabinin iglendidi bir ders saatinde ya da ders saatlerinde 6gren-
ciler;

-Bir igletmenin kasa mevcudunun ne oldugunu,

(66) Peter Preid und Tade Tramm, Wirtschaftsinstrumentelle Buchflihrung Grundzige
eines Konzepts der beruflichen Grundqualifikation im Umgang mit Informationen Gber
Mengen und Werte, in: Achtenhagen, Frank, Didaktik des Rechnungswesens, Gabler Verlag,
Wiesbaden, 1990, s.53-79.
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-Nakit girig ve ¢ikiglari icin 6rnek verebilmesi,

-Tahsilat ve 6demelerin ilkesel olarak isletme amagclarinin yerine getiril-
mesiyle baglanti i¢inde oldugunu bilmeli,

-Kasa mevcudunun neden sinirsiz olarak arttirimadigini, neden nakit
paranin bankaya gétirtidigini nedeniyle birlikte bilmeli,

-Neden igletmenin tim parasini bankalara yatirmadigini nedeniyle
birlikte bilmeli,

-Kasadan sorumlu kisi ve kigilerin neden bulundugunu nedeniyle birlikte
bilmeli,

-Kasanin tutulmasinda neden 0Ozel olcller (6zenlilik, dikkatlilik, ve
kontrol) gerekli oldugunu agiklayabilmesi,

-Kasa mevcudu hareketlerinde yazili kayitlamalarin iyi bir kontrol aract
oldugunu bilmeleri,

-Nigin ¢alisma glini sonunda kasa kapanigl yapmanin amaca uygunlugu
ve gerekliligini nedeniyle birlikie sdyleyebilme,

-Tahsilat ve édemeleri kasa defterine igleyebilmeyi bilmeli,

-Kasa fazlasi ve kasa noksani igin olas: nedenleri sayabilmeli,

-Kasa fazlasi veya kasa noksani bulunmasini igletme ve ilgili ¢caligsanlar
acgisindan elegtirisini yapabilme,

-Kasa fazlasi/noksani olmasi durumunda nasi iglem yapilacags
hakkinda bilgi sahibi olmali,

-Bir olayin iki degigim yarattigini kasadan bankaya para yatirilmasi érne-
dinde aclklayabilmeleri gereklidir.

Envanter konusunun iglenecedi bir muhasebe dersinde 6grenme
hedefleri ise sunlar olabilir;

-Cesitli miktardaki mallarin miktarlarini kaydedebilmeli ve bunlari girig
fiyati ile ¢carparak herbirinin toplam degerini hesaplayabilmeli,

-Elde hazir olarak bulunan mevcut ile defterdeki kayith mevcudu

kargilastirabilme, var ise sapmalari belirleyebilme,
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-Mallardaki envanter farkliliklarinin nedenlerini ve sonuglarini sdéyleye-
bilme,

-Alacak ve borglarda defter envanteri yapabilmeleri,

-Envanter yapabilme ydntemlerini sayabilme,

-Envanter yoéntemleri arasindaki farklart ve yasal temellerini
sOyleyebilmeleri gerekir.

-Envanter kavramini agiklayabilmeleri,

-Bir igletmenin varlik ve borg¢ kalemlerinin somut ve dizgin diizenlemesi
olarak envanterin fonksiyonunu ve ayni sekilde net variiklarin hesaplanarak
bulunmasini anlamalari,

-Nispeten diizensiz bir envanter belgeleri temeli lzerinde bir envanter
diizenleyebilmeleri,

-Onceki yillara ait bir envanterle eldeki envanteri kargilastirarak net
varliklardaki deg@isimi agiklayabilmeleri gerekir.

Ders birimi bilango diizenleme igin 6grenim hedefi ise;

Ogrencilerin;

-Bilangonun nigin gerekli oldugunu ve hangi bilgileri igerdigini bilmeleri,

-Bilango esitligini bilmeleri ,

-Mevecut bir envanterden dogru bir bilango diizenleyebilmeleri,

-Bilango béiiimlendirme ilkelerini bilmeleri ve uygulayabilmeleri,

-Bilangonun pratik aniamini bilmeleri, i¢c ve dig bilgi kulianicilari icin bilgi
aracl olma durumunu aciklayabilmeleri,

-Bir igletmenin agiliginda ve her faaliyet dénemi sonu ile 6zel durumlarda
bilango diizenlemenin yasal zorunluluk oldugunu bilmeleri gerekir.

Ders birimi varlik ve sermaye degigimi i¢in 6grenim hedefi ise;

Ogrencilerin;

-Bir igletmenin varlik veya sermaye degerini finansal nitelikteki bir olayin
nasil degistirdigini aciklayabilmeleri, daha dnceki bilangonun artik bu finansal

nitelikli olayn kayitlamasindan sonra glincelligini kaybettigini sdyleyebilmeleri,
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-isletmenin varlik ve/veya sermaye durumunu degistiren olaylarin finansal
olay olarak nitelendirildigini bilmeleri,

-Yazili belgeler veya s6zlli tanimianan olaylar vasitasiyla olaylarin
isletmede kayitlamaya deger finansal olayl gosterip gdstermedikierine karar
verebilmeleri, fikir ylritebilmeleri,

-Her finansal olayin en az iki hesabi etkiledigini, buna ragmen bilanco
esitliginin her zaman korundugunu anlamalari,

-Varlik ve sermayedeki artis ve azaliglari 6rnek vererek agiklayabilmeleri

gerekir.

Ders birimi ana ve yardimci hesaplara kayitlama igin 6grenim hedefi;

Ogrencilerin;

-Ana hesaplarin niteligini bilmeleri,

-Ana hesaplarin yardimci hesaplarinin olabilecegini ve yardimci hesap-
larin ana hesaplarin niteliklerine sahip olduklarint bilmeleri,

-Ornek olaylari ana ve yardimci hesaplara kaydedebilmeleri,

-Bilangonun dlzenleniginden &6nce hesaplarin kapatiimasinin gerekli
oldugunu bilmeleri,

-Hesaplan ornekler araciligiyla kapatabilmeleri gerekir.

Ders birimi yevmiye maddesi ve yevmiye defteri ile ilgili 6grenme hedefi
ise;

Ogrencilerin;

-Finansal olaylarin zamansal sirasina gére kayitlanmasinin amaca
uygunlugunu anlamalari,

-Her finansal olayin kayitlamasinin yevmiye maddesi oldugunu, yevmiye
maddelerinin yevmiye defterine yazildigini bilmeleri,

-Yevmiye maddesinin nasil olusturuldugunu, borg ve alacak kavramla-
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rinin neyi ifade ettigini bilmeleri,
-Ornek olaylardan yevmiye maddesi olusturabilmeleri,

-Finansal olaylarin yevmiye defterine kurallarina uygun olarak yapiimak

zorunda oldugunu bilmeleri,

-Yevmiye defterine yapilan kayitiarin biiylk deftere yapilacak kayitlar

icin temel tegkil ettigini bilmeleri gerekir.

32. Konu Segimi

Muhasebe dersi planlamasinda konu segimi, Uzerinde esash olarak
dislnmeyi gerektiren bir durumdur. Bu yilizden konu segimi zor bir igtir. Hangi
konulara &éncelik verilecegini, hangi konularin digarida birakilacagini belirlemek
her zaman kolay olmayabilir. Buna ragmen konu seg¢iminde belirli

sinirlamalarin yapilmasi da zoruniudur.

Konu secimi ile ilgili olarak su genel ilkelere uyulmasi gerektigi belirtil-
mektedir(67):

-Egitimin Hedefi ile Konunun Uygunlugu ilkesi;

Yapilan bir egitimde toplumsal hedefler belirlenir. Muhasebe dersinde
de segilecek konular dgrencilerde yiiksek sorumiuluk bilincini saglayacak ve bu
anlamda tutarh davraniglar sergileyebilecek insanlar yetistiriimesine olanak
saglayacak sekilde olmalidir. Segilecek konu vasitasiyla yapilacak egitimde
sorumluluk sahibi bir kigiligin gekillenmesine olanak saglanirken sorumluluktan
yoksun egoist bir kisiligin olusumuna da engel olacak gekilde &grenim igerigi

secilmelidir.

(67) Holler,...age, s.71-73.
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-Konu muhasebe bdlimiinin hedeflerine gbre segcilmis olmalidir. Ayrica
segilen konu sinirlamasi yapmak yeterli olmayip ayrica kullanima hazir olan

sureye gore segilen konularin igeriginde de sintrlama yapmak gerekli olabilir.

-Muhasebe béliminde konu ve ders bizzat gercege ve pratik yasama
uygun olmalidir. Ornegin mesleki yasamlarinda devlet muhasebesini hig kul-
lanmayacak insanlara devlet muhasebesi 6dretmenin pratik bir yarart olma-
yabilir. Ogrencilere secilen konu aracihdiyla gelecekte meslek Uyesi olarak

yararlanabilecekleri bilgi ve beceriler 6gretilmelidir.

-Konu segiminde 6grenci Ozellikleride dikkate alinmalidir. Bir sinifta farkl
dizeyde 6grenci olabileceginden, yani 6grenci seviyesi bakimindan farkhiiklar

s6z konusu olabileceginden bu durum dikkate alinmalidir.

Bu genel ilkeler yaninda muhasebede konu seciminde iki temel ilkeden
yararlanilabilir(68). Bunlardan birincisi negatif se¢im, ikincisi pozitif se¢imdir.
Negatif segim su soruyu ortaya gikarir: Toplam igerikten igerigin 6zline zarar
vermeden nelerin ¢ikarilabilecegi seklindedir. Bu yéntemin hareket noktasi
konu kisaltmasi diglincesidir. Béyle bir gabanin sonucu genellikle hoghutsuziuk
yaratir. Cunki bir tarafta asgari diizeydeki bir kisaltma gercek igerigi temsil
etmeyebilir, dijer tarafta olasi kisaltmalar (izerine olusan zit gérigler sikga
sonugsuz tartigmalar yaratir. Pozitif segim séz konusu oldugunda su soruya
yanit aranir: Konu alaninda vazgecilmesi olanaksiz olan nedir? Bu sorunun
yanitina gére igerik belirlenir. Bu soyut dislinceler pratikte global olarak

uygulanmayabilir. Somut 6zel durumlara daha ézenli ¢gézimler bulunmalidir.

Ayrintida muhasebe dersi icin igerik belirlemede su ilkelerden yararla-

nilabilir (69);

-Bilgi saglama,

(68) Speth, Theorie...age, s.132.
69) ..... age., s.133.
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-isletme iligkilerini anlama,

-isletmesel dislinme tarzi kazandirma,

-Bilimle iligkifilik,

-Konu miktarinin 6grenme ve 6gretmeye uygunlugu,

-Guncellik ve kullanilabilirlik.

Teknigin  buglinki  gelismiglik durumunda muhasebe derslerinin
bilgisayarsiz olarak iglenilmesini artik diisginmek bile zordur. Bilgisayarsiz
olarak iglenecek muhasebe derslerinin artik gincelligi kalmamigtir.
Ogrencilerine bilgisayar araciligiyla finansal olaylarin esaslarini agiklayan ve
gosteren bir 6gretmen konu seciminin énemli ilkelerinden birini de yerine
getirmis sayilir. Ancak sadece bilgisayarda olaylarin gosteriimesi tek bagina
yeterli olmamaktadir. Ornegin ders konusu" Belgeler", "Belge olmadan kayit
yapilamaz" seklindeki bir ciimleyle agiklanip belgeler tzerinde hig bir galisma
yapilmamas! muhasebenin temel taglarindan birisinin atlanmis oldugu anla-
mindadir. Belgelerin dneminin teorik agiklamasi yaninda érnegin belgelerin
nasil ortaya ¢ikiigl, belgelerin nasil diizenlendigini, siniflandiriidigini, belgeler
Uzerinde nasil 6n hesap numarasi verildigi, belgelerin dogrulugunun nasil
denetlendigi, nastl kayit yapildig: gosterilmeli ve agiklanmalidir. Aksi takdirde
sadece teorik olarak iglenen, pratik derse fazla 6nem verilmeyen bir muhasebe
Ogretiminden sonra is hayatina atilan insanlar okulda &égrendikleri ile pratik
yasamda zorluklarla kargilagabileceklerdir. icerik segimininde dikkat edilmesi
gereken durum sadece teorik bilgileri kazandirmaya y6nelik bir segim olmamali
ayni zamanda pratik uygulamalarida dikkate almalidir.

Ticari alandaki bltiin meslekler i¢in gerekli olan muhasebe bilgilerinin
saglanmasinda sorunlar ortaya g¢ikabilir. Bu nedenle ilk énce meslekleri dikkate
almadan esas itibariyle genel muhasebe konulari (uygun esas nokialar! ile)
islenebilir. Eger genel muhasebedeki kayitlamalar tam olarak kavranir ve
sorunsuz yapilabilirse kolayca ozelligi olan diger alanlara, érnegin bankalar,

sigorta, endstri ...gibi, gecilebilir. Yani icerik belirlenirken diger dallar ve iglet-
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menin kendi icindeki iligkilerin anlasiimasina yénelik bir igerigin secilmesi
gerekmektedir.

Bilimle ilgililik ilkesinden bilimsel bilgilerin ayrintilarinin derse getirilecegi
asla anlagilmamalidir. Burada 6grencilerin daha sonraki bilimsel 6gretime
hazirlanmasindan daha énemilisi, daha ¢ok 6n planda duran hedef, 6grencilere
buglinkii yasam diinyalarinda ve gelecekieki bireysel ve toplumsal yagam ve
gbrevierinde bilimin énemini goéstermektir. Bunun yaninda bu ilkeye gére
ogrenciler konuyu agan bir tarzda bilimsel aragtirma slreci iginde anlama,
bilimsel bilgileri uygulamay!t strdirebilir ve buradan kargilagtirma ve degerleme
anlayigi elde ederler. Hedef 6grencilerin elegtirel ve yapici bir diigtince tarzina
ulagmalarini saglamaktir(70).

Ders planinda gosterilen konular &gretmenin 6gretim ve 6grencinin
6grenim kapasitesini astiginda bu tehlikeye davetiye ¢ikarmaktir. Bu ilkeye
gore bilgilerin bir toplamini yapmaktan ziyade elde edilen bilgilerin kullanimina
yeterli bir hareket alani saglamaktir. Konu miktarinin 6gretim ve 6grenim
kapasitesine uygunlugunun saglanmasinda(71);

-Ogrenciler- basarma giicii-bagarma istegi,

-Ogretmen - ders metodu,

-Zaman- ders saati, dikkate alinmasi gereken noktalardir.

33. Konu Dagitimi
Konunun 6zenle se¢imi istenilen hedeflere ulagabilme agisindan énemli
bir koguldur. Ayni sekilde énemli bir durum da segilen konunun amaca ve
kullanima hazir bulunan zamana gére diizenlenmesidir. Bu diizenleme yapilir-

ken muhasebenin gerekleri ve ilkelerini dikkate almak gerekir.

(70) Speth, Theorie...age, s.133.
(71) Speth, Hermann, Methodik und Didaktik des Wirtschaftslehre-Unterrichts, Merkur
Verlag, Rintein, 1977, s.21.
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Ders konulari ilk énce ders birimlerine bélinir. Daha sonra bu ders
birimlerinin islenmesinde gerekli olan zamanin tespiti yapilir. Ancak bu belirle-
meler yapilir iken her ders birimi igin ayrintili konu ve stire tespiti yapilmasi ve
bunun sabitlegtiriimesi ders iglemedeki esnekligi ve firsat egitimine olanak tani-
mayabilir. Sabit bir belileme yerine genelde ve &zelde hedefleri gosteren,
konularin genel hatlarini belirleyen ve dersin gekillendiriimesinde 6gretmene bir
serbestlik taniyan bir belirleme egitim ve 6gretimden beklenen yararlar agisin-

dan daha iyi olabilir.

Konunun segimi kadar dagitimida 6nemli oldugundan bazi ilkelerin

dikkate alinmasi gerekir. Bu ilkeler (72);
-Psikoloji ilkesi:

Bu ilke her konu dagitiminda égrencilerin ruhsal ve diglinsel durumla-

rinin yeterince dikkate alinmasinin gerekliligini ifade eder.
-Didaktik Ilkesi:

Béluimlendirme, dersin gergek yapisina gére yapiimig olmaiidir. Muhase-
be dersinde kendi i¢ kurallar ve sistemin tutarli bir kurulusu vasitasiyla uygun
bir dizenlemeyi gerektirmektedir. Konu fazlaliyi nedeniyle bir sinirlamanin

yapiimasi kesinlikle gereklidir.
-Paralellik ilkesi:

Bu ilke meslek egitimi esnasinda isletmede pratik olarak yapilacak g¢alig-
ma ve Ogretim konulan ile okulda iglenecek ders konulart arasinda bir
tutarhligin yani paralelligin olmasi gerektigini ifade eder. Ancak ekonomik
hayatta cok gesitli tlirde isletme oldugu ve bunlarin her birinin ilgilerinin de

degisik oldugunun dikkate alinmasi gerekir.

(72) Holler,...age., s.80.
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-Diger Derslerle Esgiidiim ilkesi

Muhasebe dersinin konulari dagitilirken dikkate alinmasi gereken bir diger
durum da diger isletmecilik Bilgisi ve Ticari Matematik dersleridir. Muhasebenin
kavranilabilmesi ve uygulamalarin yapilabilmesi igin igletmecilik ile ilgili kavramlar

ve ticari matematigi iyi bilmek gerekmektedir.

34. Konu Dizenlemesi

Konu dizenlemesi didaktik bir gérevdir. Yani konuyu miktar ve zorluguna
gbre secip optimal 6grenme psikolojisi iginde islemektir. Konu segiminde oldugu
gibi icerik diizenlemesinde de ders plani gikis noktasini olusturur. icerik diizen-
lemesi didakiik dilglincelere gore yapilirken her sinif seviyesi ve konunun
6zelligi dikkate alinmalidir. Ogretmenin yetkisi icinde olan konu diizenlemesi
icinde ilk somut adim konu dagitim planidir. Ogretim planinda belirlendigi gibi
bir yihn konusunu bir yilda kullanilabilecek zamana, yani ders saati gizelgesine
gore dagitimini yapar. Bu bazen yeterli deneyimi olmayan égretmenier igin hig

de kolay olmayabilir.

Ders formu, metod ve ders araglan kullanimi konu dagitim plani iginde
didaktik metodik diiglincelere gére dlzenlendiginde beklenen taleplerin okula
yeni baglayan &grenciler tarafindan bagariimasi zordur, goguniuklia bu durum
dgrencilerin basan kapasitesini agabilir. Clinkli 6grenci agisindan bir¢ok bilin-
mezi icinde tagiyan bu durumun kolayca kavranilacagini beklemek biraz fazla
iyimserlik olabilir. Konu dagitimi 6gretmen tarafindan her defasinda bir sonraki
hafta i¢in yapiimas! (bu daha sonra durdurulabilir) bir yillik konu dagitimina gé-
re derse yeni baglayan ve konuya yabanci olan égrenciler agisindan yararl ola-
bilir. Bir yillik bir konu dagitim planinda ister istemez konularda kisaltmalar ya-
piimakta, konular bir yila dagitildigindan 6gretmen plana uymak durumunda

kalmaktadir. Ogrencilerin konuyu kavramama durumlarinda konu tekrar edile-
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rek konunun pekigtiriimesi agisindan 6gretmene pek fazla bir serbestlik alani
taninmamaktadir. Haftallk yapilacak bir ders planinda bir 6nceki haftada
kavraniimayan konulari tekrar planinin igine alarak bunlarin pekigtiriimesi
ydniinde ¢aba sarfedebilir. Bdyle bir plan bir yillik plana gére daha fazla ifade
glclne sahip olabilir.

Konu diizenlemesi pek kolay bir durum olmamakla beraber su ilkelerden
yararlanilabilir (73);

-Yapisal Baginti ilkesi; (Yapisal ilgi Prensibi)

Muhasebe konu diizeniemesinde, bu ilkeye gore igletme olaylarinin
zamansal sirasina bagh olunmamakta, bilakis konu mantigina gére birbiri lize-
rine gelebilecek ve birbirini izleyebilecek sekilde dizenlenir. Ders konulari
genellikle muhasebenin amaci, anlami, yasal temelleri ve genel kabul gérmis
muhasebe ilkeleriyle baglar. Bunu envanter, bilango ve boélimlendirmesi izler.
Bilangonun degigim siirecine gore hesaplara kayitlamanin gerekliliginin
nedenleri gosterilir. Bilango hesaplara aktarilir ve basit finansal olaylar
hesaplara kaydedilir. Bunu kapanig bilangosu Uzerine hesaplarin kapatiligt
izler. Bu aligtirmadan sonra yevmiye maddesinin muhasebe dilindeki 6zelligi
gosterilir. Gelir ve gider hesaplarinin gésterimini mevcut ve sonug hesaplari
icinde mal hesabinin (her iki ydntemde) ayirimi izler. Bu agamadan sonra satin
alma maliyeti, iskontolar, iadeler, katma deger vergisi, ayrica bireysel hesabin
gosterimine gegilebilir. Daha sonra 6nemli gider kayitlamalari sézkonusudur:
Amortismanlar, personel giderleri ve vergiler gibi... Ogrenciler yeterli hesabi
tanidiktan sonra kolaylikia hesap cergcevesi ve hesap planinin igine girilebilir.
Daha sonraki agsama olarak ticari alacaklar ve alacak senetleri ile menkul
kiymetler konusu iglenerek devam edilebilir. Ayrica isletmenin faaliyet
sonuglarini etkilemeyen olaylarin gésterimini dénemsonu iglemleri izler. ik

asamada bu konularin égrenciye kazandiriimasiyla baglayan muhasebe &gre-

(73) Speth, Theotrle...age., s.138.



-56-

timi bilangonun mali tablolarin degerlemesi ve kar dagitimi dgretimiyle ile sona

erer.
-Yardimci Fikirlerin Aracilig ilkesi;

Dogal olarak muhasebe dersinde (her 6drenmedeki gibi) ders iginde
dgrencilerde mimkiin oldugu kadar en yiliksek 6grenme psikolojisini fiili olarak
saglamaya dikkat edilmelidir. Deyim yerindeyse &grencinin dar soyutlama
basamag: ile 6drenilen konunun yiiksekligi arasinda bir képri kurulmali ve bu
dgrencinin yikini azaltmaya hizmet etmelidir. Cift tarafli muhasebenin kurall
strekli olarak borg-alacak dengesini, varliklar ve kaynaklari igin tarti olarak
bilango, kar ve zarar hesabini aktarilan hesaplar olarak gelir ve gider hesaplari
ve bunun tekrar sermaye hesabinin alt hesabi olarak gésterildigi yardimei

digtinceler olugturuimalidir.

35. Gldileme (Motivasyon)

lyi bir muhasebe dersi sadece bir alistirma dersi olmayip, daha ¢cok yeni
bir 6drenme hedefi ve yeni bir 6grenme icerigine bilingli olarak sekil
verilebilmesi  bir dizi kogulun yerine getiriimesini ifade eden glidiileme ile
baglar. Glidlileme(74);

-Gudlileme durumu dogrudan konuyla ilgili olmalidir. Yani dikkatleri
bagka ybéne g¢ekecek durumlari miimkin oldugu kadar az icermelidir. Gereksiz

tartigma ortami yaratabilecek sorular konu digi birakiimaldir.

-Gldileme durumu basit, kisa ve 6grenciler i¢in ana hatlariyla kavra-
nilabilir olmasi gerekir. En azindan ders siiresi iginde bir sonuca ulagilabilecek

sekilde olmalidir.

(74) Speth, Hermann, Der Unterricht in den kaufmiinnischen Fichern, Merkur Verlag,
Rinteln, 1980, s.173.
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-Gldilemede kullanilacak o6rnek, ¢dzimi icermemeli, &grencilerin

kafasinda bir dizi soru olusturabilecek sekilde olmalidir.

-Ogrencilerin tegvik ya da medya vasitasiyla bile ulagmakta zorlana-

bilecekleri higbir gey 6rnegin icinde olmamalidir.

-Gosterilen durum, gercek ve Ogrencilerin ilgi veya meslek alaniyla ilgili

olmahdir. Mimkiinse yer iligkisi uygun olmalidir.

-Olay 6grencilere uyan sosyal durum iginde olmalidir ve 6grenciyi ¢ézlim
aramaya zorlamalidir. Bunun yaninda hergeyden 6nce bu durumun olayin

¢b6zimlnl cok kolay bir sekilde bozabilecegine de dikkat etmek gerekir.

36. Muhasebe Dersinde Anlatim

Muhasebe dil gibi bir 6grenim dali degildir. Daha ¢ok yapabilme ve
anlama temelinde mantikli bir yapi istemektedir. Muhasebe ders kitabini
izleyebilmek icin énceden ¢ift tarafli muhasebenin kavraniimig olmasi zorun-
ludur. Somutlastirma, gercede yakinhk ya da dikkatle bakma bu dersin
islenmesi igin yetersizdir. Envanter, agilis bilangosundan kapanig bilangosuna
kadar biitiin siirece yayilan bir dizi ilkeler biitinliglu gdstermektedir. Ornegin

bilangonun anlatiminda;
Varlikiar - Borglar = Oz Sermaye

Seklindeki bir esitlik en etkili anlatim olanaklariyla égretmenin emrinde
bulunur. Gelir veya giderlerin olusumu bilango izerinde bir dengesizlik olugtur-
maz. Denge bilangonun yapisal ézelliginde vardir. Bilangconun esitligi tahtada
gosterilir ve finansal olaylarin bilango esitligini nasil etkiledigi érnek olaylar
vasitasiyla 6grencilerin aragtirmasina sunuidugunda &grenciler bilango esitligi-
nin ne kadar bozulamaz bir sey oldugunu yaparak-yagayarak égrenirler. Bu yol-

la bilango esitliginin bozulamayacagi goérisiine katkida bulunan anlayis ve goé-
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rdstin nedenleri gésterilir. Bu basit diizenlilik (izerine b{itiin finansal olaylar bir
nedene baglanabilir. Bu mantikli dlizenlilik muhasebeyi acik, sevimli ve saydam
yapar. Bitin finansal olaylarin 6gretiminde muhasebenin bu agikhdinin
kullanilmasi gerekir. Bunun yaninda ogretmen finansal olaylan ik once
yevmiye defteri yerine blylk deftere ("T" hesaba) kayit yaparak gdsterir. GUnkU
yevmiye maddesi soyuttur ve ogrenciyi anlama yerine ezbere &drenmeye

yéneltmektedir.

37. Ders Araglan

Bugiin siiphesiz bir otomobil teknikeri bir otomobil veya bir modelde, bir
marangoz agag¢ araci Uzerinde g¢aligarak igini égrenir. Bir ticaret erbabina da
muhasebede igletme kavrami, envanter, bilango, hesaplar, yevmiye defteri,
belgeler vb. dgretilecektir. Bunlarin 6gretimi sirasinda bir elekirik akimi bir
telden nasil akip bagka bir yere gegiyorsa muhasebe ders konularini da
dgrencilere aktaracak aracilara gereksinim vardir. Ders araci teknik veya teknik
olmayan araglardan derste gereksinim duyulanlarinin kullanmimidir. Konuyu
aktarmada kullanilabilecek iletisim araclari 6gretmenin sbézleri, dgrencilerin
sOzleri, tahta, ¢alisma kagitlari, bilgisayar, muhasebede kullanilabilecek ders
aragclar! olabilir.

Ders araglarinin 6grenmedeki 6nemini ortaya koyan bir aragtirmanin so-
nuglari 6nemli ipuglari vermektedir. Bu aragtirmaya gére(75); Eger insan kendi-
si yaparsa %90, kendisi sbylerse %70, goriir ve igitirse %50, sadece goriirse
%30, sadece igitirse %20, sadece okursa %10 hatirinda tutabilmektedir. Gergi
béyle bir arastirmanin sonucuna gore ifade edilen sézcikler her zaman gliphe
tagirlar. Gunki 6grenmede en 6nemli unsurlardan biri olan 6grenme iste@inin
yogunlugu tam olarak tespit edilemez. Aragtirmanin sonucunu buna gore

degerlendirdigimizde stiphe tagimasi kaginilmazdir, ancak béyle bir aragtirma-

(75) Speth, Kaufminnische...age, s.179
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nin higbir ifade gliciiniin olmadigini iddia etmek de olanaksizdir. Ders araci
se¢iminde &grenim psikolojisi oOnceligi yaninda dersin ekonomik olmasi
digtncelerine de yer verilir. Buna gére muhasebe dersinde kullanilacak ders
araglarinda su élgitlerin olmasi istenebilir(76);

-Kullanilacak metoda uygun olmalidir,

-Fayda - maliyet dengesi iginde olmalidir,

-Arag kolay kullanilabilir olmalidir,

-Arag pratige yakin olmalidir.

370. Tahta

Tahtasiz bir muhasebe dersini diiginmek zordur. Arag olarak tahta bir
cok avantaja sahip olup bu avantajlardan 63retmen isteyerek yararlanmaktadir.
Bu avantajlar(77);

-Metodik olarak tlmevarimin geligtirimesi olanagl saglama ve
muhasebe problemierinin ¢ézimi,

-Az bir maliyete sahip olmasi,

-Ogretmene sinifta filli calisma olanagi sunmasi (her sinifta tahta ve
tabesir kullanima hazir bulunmaktadir),

-Tahta 6gretmenin yaraticiliyina ve degiskenligine hicbir sinir getirmez,

-Tahtadaki iyi bir ¢caligma 6grencilerin defterlerindeki ¢alismalari igin iyi
bir 6rnek olugturur,

-Tahtada yapilabilecek hatalar kolayca silinerek dogrusu yaziabilir.

Bu nedenler ve bagka nedenlerden dolayl tahta muhasebe dersinin

merkezi yerinde durmaktadir.

(76) Dauenhauer, Erich, Kategoriale Didaktik, Merkur Verlag, Rinteln, 1970, s.295.
(77) Lochner,...age, s.383.
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Modern yardimci araglarin bulunugu tahtanin muhasebe dersindeki roli-
nd degistirmemigtir. Tahta muhasebe dersinde tim anlatimlar igcin genel bir
yardimcidir.Tahtada hesap ve kayit formu ortaya konulur,kayitlama anlatihr,
yapilan kayitlamanin mevcutlar, bilanco, kar-zarar Gzerine etkilerini anlatim
izler.

Modern bir ders araci olarak teknolojik bir Urlin olan tepegbz de derste
tahtaya benzer bir iglev gérmesine ragmen tahta kadar pratik kullanimli degildir.
Tepegbz sadece tahtanin ¢ok bilylik kapasite saglayamayadigi durumiarda

tahtanin yerine gegebilir (78).

371. Ders Kitabi

Ders kitabi, ilgili oldugu brangla ilgili bilgileri sistematik olarak kullanima
sunan kitap olarak tanimlanabilir. ilgili oldugu branga uygun égrencilerin elinde
bulunan ve derslerde kullanilabilen kitaplar ders kitabi olarak gegerlidir. Ders
kitaplari icerik ve metodik olarak &zellik gbsterir. Buradan ders kitaplarinin
didaktik- metodik ilkelere gére diizenlenmig kitaplar oldugu belirlenebilir. Ders
kitaplari ders siresi iginde ve ders slresi diginda sirekli yararlanitabilen,
dgrencilerde hedefe uygun stirekli bir degisim yaratan kitaplardir(79).

Bir kitabin ders kitabi olarak kullanilabilmesi Milli Egitim Bakanhginin
iznini gerektirir. Bakanlik kitap (izerinde gerekli incelemeyi yaptiktan sonra belir-
lenen egitim ve 6gretim hedeflerine uygun olarak hazirlanmig buldugu kitaplarin
ders kitabi olarak kullanilmasina izin verir.

Bir muhasebe ders kitabindan temel istek ilk 6nce konuyu teorik tanit-
masi ve agiklamasidir. Ancak muhasebe ile ilgili kavramlan agiklarken olanakli
oldugu kadar yalin bir dille agiklamalidir. Daha sonra konuyu ¢6zimli érnekier-

le iglemeli ve dgrencilerin dgrendiklerini kendi baglarina uygulayabilecekleri

(78) Speth, Kaufmannische...age.s.180
(79) Rittelmayer, Rolf, Determinanten von Lehrbichern fir Wirtschaftslehre im Berelch
der kaufminnischen Berufsschule, in: Wirtschaft und Erziehung, 1976, Heft 4, s.96.
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sorulari igermelidir.

Bir ders kitabi derse hazirllk evresinde yol gosterici olarak iglev
gbrirken, ders sonrasi ise aligtirmalar yoluyla konularin pekigtiriimesi ve
bilgilerin tazelenmesi igin bir bagvuru araci olarak iglev goérlir. Ayrica ders
kitabi  &grenme evresinde esas iglevini yerine getirirken aligtirma
evresinde de yardimci iglevini yerine getirir. Ama ders kitabinin sadece bir ders
aracl oldugu unutulmamalidir. Kigisel 6n sezi ve amaca yonelik dinamizm
ogretmenin temel gorevidir. Ders kitabi hig bir zaman dersin yoneticisi olamaz.

Sadece dersin uygun bir yardimcisi olabilir (80).

Didaktik-metodik olarak hazirlanmig bir ders kitabi (81);

-Ogrenme hedefi yoniini géstermeli ve konu alaninda gegerli programa

uygun olmahdir.
-Bélumuin bilimsel 6gretisine uygun olmak zorundadir.
-Metodik yapisi 6grenci 6zdevinimine yeterli olanag! sunmalidir.

-Dil, sekil metin ve c¢alisma 6devleri her yas grubuna gére diizenlen-

melidir.

Ayrica bir ders kitabindan;

-Ogretmene ve &grencilere dersle ilgili yazili calismalarina yardim ve
destek,

-Ders dncesi hazirlik yapabilme olanagi sunma, ders sonrasi degerleme
yapabilme,

-Nitelikli bir bagvuru ve bilgilerin tekrar hatirlanabilmesi araci olmasi,

beklenebilir.

(80) Lochner, ...age.,s.291.
(81) Meipner,Otto, Die unterrichtliche Verwendung von Schulbuch und Arbeitsblatt, in:
Schnitzer Albert(Hrsg), Medien im Unterricht, Miinchen, 1977, s.38
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372. Galisma Kagitlari ve Belge

Kimya dersi kimyasal maddeler olmadan ne kadar yetersiz olursa
muhasebe derside belgesiz o kadar yetersiz olur. Soyut olarak "belgesiz kayit
olamaz" diyerek 6grencilerin eline belge vermeden, yaparak-yasayarak dgren-
melerinin olanagi saglanmadan yapilacak bir 6gretim gliphesiz bliylik bir eksik-
liktir. Ogretmen dersinin gerektirdigi belgeleri dersten énce saglayarak ve bunu
fotokopi yaparak ¢ogaltip 6grencilere dagitip, dersini iglerken bundan yararlan-
masinin degeri tartigiimazdir. Ayni zamanda pratige yakin bir ders olmasinin
olanag! da saglandigindan okul diginda gergek belgelerle kargilagsan égrencinin
bu belgelerle neyi, nasil yapmasinin gerektirdigi temel bilgilerde bu vasitayla
Ogretilmis olur. Belgelerin yaninda derste diger 6énemli bir ara¢ da c¢aligma
kagitlaridir. Gudillemeyi saglama, ders igeriginin kavratiimasi, érnek olay ¢6z0-
ml veya dersin degerlemesi icin kullanilabilecek caligma kagitiarinin hazirlan-
masi égretmenin derse hazirlik galigmasinin bir pargasini olugturmaktadir. Bir
calisma kagidi gudiileme saglar, pratige yaklnllcja hizmet eder, déJrencilerin
aktivitesini geligtirir. Caligma kagidi ¢alisma, 6dretme, anlatma ve hatirlatma
yardimcisidir. Degdisken ders formunun ve ders metodunun olanaklarini

sunar(82).

Galisma kagitlarinin su durumlara katkisi olabilir (83);

-Ogretmen soyut ve teorik gosterim ile konu genigliginin égrencilere fazla
gelecegdi kanisinda oldugunda calisma kagitlarindan yararlanilabilir.

-Glncel bir konu ders kitaplarinda bulunmayabilir ya da yeterince
ayrintili gosterilmemigtir.

-Ogrenciler 6gretmenin hangi konulara daha fazia agirlik verdigini ve
degerlendirmede kendilerinden 6dretmenin ne bekledigini bilirler.

- Belirli bir konunun iglenmesi hedeflendiginde kullamlabilir. Ders kitabin-

(82) Speth, Kautminnischen...age, s.181.
(83)...., Theorie...age, s.368
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da konunun genis kapsamii olarak iglendigi durumlarda konunun gesitli
noktalarda birlikte g&sterilebilmesi amaciyla yararlanilabilir.

-Galigma kagidinda konu bilgisi, konuyu isleme, pekistirme ve deger-
lendirme biraraya getirilebilir ve dersin etkinligi yUkseltilebilir.

-Galisma kagidi ders kitabina badimh bir ders igleme ortamindan
uzaklagtirir.

-Denetim durumlarinda dgretmen somut olarak hangi konular igledigini
gosterebilir.

Bir derste ¢alisma kagidi olarak sunlar sayilabilir(84);

-Bilgi kagitlari

-Aciklama kagitlari

-Odev kagtlar

-Test kagitlari

373. Bilgisayar

Bilgi igsleme, yeni teknoloji ve bilgisayar bugiinki dﬂnyafmzm anahtar
sbzclkleridir. On yillar 6nce dislnllemeyen bir ¢ok sey buglin hayatin
icindedir. Bilgisayar da bugiin yasantimizda bir fotokopi veya otomobil gibidir.
Yildan yila bilgisayar kullanimi artmaktadir. Bir ¢ok faaliyet alaninda iglemler
daha simdiden bilgisayar aracihigi ile yUritilmektedir. Egitim ve dgretimler yeni

icerik kazanmig ve yeni hedefler belirlenmigtir.

Egitime olan gereksinim gittikce artmaktadir ve gelecekte de devam
edecektir. Bunun su lic nedenden kaynaklandigi sdylenebilir (85):
- Ekonomi alaninda gittik¢e fazialagan oranda bilgisayar kullanimi,

-Bilgi islemenin blylyen énemi ve buna bagli olarak bilgi isleme

(84) Strobel, Erich, Das Arbeitsblatt als Hilfsmittel der Unterrichtsgestaltung, Funktionen,
Formen, Kritik, in: Erziehungswissenschaft und Beruf, 2/1979, s.204.
(85) Meier, Rolf, Computerdidaktik, Deutscher Studien Verlag, Weinheim, 1990, s.7
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uzmanina olan gereksinimin artmasi,

-Piyasaya stirekli yeni programlarin ¢ikmasi ve bunlarin siirekli yeni
egitim gerektirmesi.

Bugln igin yaglari 30 ile 40 arasinda olan nifustan erkeklerin % 25,
kadinlardan % 24'G calisma yerlerinde bilgisayar kullanmaktadir. Bilgisayar
kullanan 50 veya 60 yagin Uzerindeki nifusun sayisi azdir(86).

Bilgisayarin toplum ve kisi yasaminda , meslek ve ¢aligma dlinyasinda
bu derece énem kazanmasi okulun da bu gereksinime yanit verecek gekilde bir
egitim ve 6gretim yapmasini zoruniu kildi. Bu dig nedenler ve hizli geligme
okullari sikigtirdi. Bu gelisme didaktik ve metodik temel ilkeler {izerine tartigma
ve pratik hazirhiklarin nasil olacagina dair ¢calismalar icin fazla da bir zaman
birakmadan okullarda derslerde bilgisayar kullanimina gegildi (87). Derslerdeki
ilk bilgisayar kullanimi galisma araci, daha gok hesaplama araci, olarak gergek-
lesti. Daha sonra da bir ¢cok ders aracinin yerini de aldi (88).

Simdi ise piyasa bilgisayar programlart ile doludur ve artik dersler
bilgisayar destekli olarak yiritilmektedir. Binin {izerinde olan bu
programlardan bir kisminin kalitesi ve kullanim olanag: hakkinda bir gey
s@ylenemez iken bir kismi pedagojik agidan elesgtirilebilir. Bir bilgisayar
programi (89);

-Bilgi sunmali ve 6grenenleri sik olarak yanit vermeye davet etmeli,

-Ogrenenilerin yanitlarinin dogru olup olmadigi konusunda bilgilendirmeli,

-Bireysel ¢caligma olanagi saglamalidir.

Bu baglamda "Senetler" konusu ile ilgili bir programdan su hedeflere

(86) Meier,... age. s.8

(87) Albers, Hans-Jirgen, Computereinsatz im Wirtschaftsunterricht, Metzler- Teuber
Velag, Stuttgart, 1990, s.9

(88) Sesink,...age, $.231.

(89) Beck, Herbert, Neue informationstechnologien und fachdidaktische Ausbildung in
Betriebswirtschaftsslehre und Rechnungswesen, Wirtschaft und Erziehung,Februar, 90/2,
s.42
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ulagiimasi beklenebilir (90);

-Bir senedin ortaya gikmasindaki tipik durumlari tanimiayabilme ve
kaydini yapma,

-Senedin ¢esitli kabul bigimlerini sayabilme ve bunlarin hukuki énemi
hakkinda fikir ydritebilme ve kabul edilen senetleri uygun olarak kayitiama,

-Senedin ticari ve yasal 6zelliklerini sayabilme ve acgiklayabiime,

-Senet sahibinin senedi kullanma olanaklarini anlatabilme ve ekonomik
sonuglari hakkinda fikir ytr{tebilme,

-Gesitli ciro bigimlerini sayabilme ve onun hukuksal sonuglari hakkinda
fikir yOritebilme ve ciro edilen senetleri kayitlama,

-Bir senedin pesgin degerini verilen faiz orani araciligiyla bulabilme,
dénem sonunda yapilacak kayidi gésterebilme,

-Bir cok senedin iskonto tutarini hesaplayabilme,

-Iskonto ettirilen senetlerle ilgili kayitiari yapabiime,

-Gesitli tahsil yollarint sayabilme ve fikir yiritebilme ve tahsil edilen
senetlerle ilgili kayidi yapabilme,

-Bir senedin tahsil igin bankaya verilmesi durumunda gerekli kaydini
yapabiime,

-Senedin rehinden kurtariimasi icin gerekii formaliteleri tanimlama,
rehinden kurtarilan senedin kaydini yapma,

-Gesitli protesto turlerini ve nedenlerini sayabilme ve acikiayabilme,
protestolu senetleri ayri hesapta toplayabilme,

-Protestodan vazgecilebilecek durumlari agiklama,

-Riicu durumlarini sayabilme,

-Icraya verilebilirligi agiklama ve icraya verilen senetlerle ilgili kaytlari

yapabilme,

(90) Beck, Herbert, Der Einsatz des Computers als Tutor in wirtschaftswissenschaftli-
chen Fichern, Erziehungswissenschaft und Beruf, Merkur Verlag, Rinteln, 91/2, s.159.
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- Degersiz senetleri agiklayabilme ve gerekli kayitlari yapabilme,

-Senetlerle ilgili karsihikiar hesaplayip gerekli kayitlari yapabilme.

Kulanilabilecek ders programlari aligtirma programiari, test programiari
(Bu programlarla &gdrenilen bilgilerin kontrolli yapilir), 6grenme (rehber)
programiar (Bilgi ve‘ becerinin elde edilmesi sadlayan programiar) seklinde
olabilir. Programlar her ders iglenisinden sonra dersin 6grenilip 6grenilmedigini
kontrol etmeye yarayacak bir test icermelidir. Ders iglendikien sonra bu testler
uygulanmalidir. Daha sonra toplam konu bittijinde genel bir test uygulamasi ile
sonug degerlendirilecekiir.

Bir derste bilgisayarin kullanilabilmesi icin hergeyden dnce derste bilgi-
sayar kullanmakla daha fazla bir faydanin saglanacagi diistindimeli ve beklen-
melidir. Bir derste bilgisayar kullanimi ile asagidakiler  gergeklesirse
bilgisayarin kullanimi anlamli olur(91);

-Bilgisayar kullaniimayan bir derse goére bilgisayar kullanimiyla konu
daha anlagilir, 6grencilerin ilgisi konuya daha fazla gekilebilir ve daha fazla bilgi
verilebilirse,

-Saptanan hedefe bagka bir yolla ulagilamaz veya zor ulagilabilirse,

-Ogretmen ve dgrenciyi gereksiz yiiklerden kurtaracaksa,

-Pratigin ¢alisma yéntemlerini bu yolla gdstermek olanakli ise.

Bir derste bilgisayar kullanimt su durumlara uygun olmalidir(92);

-Bilgisayar pedagojik ara¢ olarak ders planinda gdsterilen hedefin realize
edilmesine katkida bulunmalidir.

-Bilgisayar bilimsel, grupsal, bireysel ve pratiJe uygun dersin
§ekillendirmesi‘ne katkida bulunmalidir.

-Bilgisayar problem ¢bziicii ve etkin bir dersin sekillendiriimesine katkida

(91) Speth, Theorie...age, s.384.

(92) Freytag, Klaus, Einige didaktisch-methodische Position zur Nutzung des Klein-
computers als Unterrichtsmittel in allgemeinbildenden Schulen, Herausgeben von
Herbig, Helmut, Computer als Unterrichtsmittel, Martin-Luther Universitat Halle-Wittenberg,
1989, s.68-77
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bulunmalidir.

-Bilgisayér ylzylize bir egitim ve o6gretimde diger ders araclaryla
koordineli bir gekilde kullaniimalidir.

-Yﬁzyﬂze bir egitim ve 6gretimde bilgisayar 6gretmenin siniftaki liderlik

rolinu sinirlayamaz.

38. Muhasebe Ders Metotlari

Muhasebe dersini islemede cesitli metodlar geligtiriimigtir. Bu metot-
lar(93);

-Benzetim (Simulasyon) Metodu: Bu metoda gére énce bir érnek goste-
rilecek ve daha sonra bu érnege gére benzeri o|U§turUIacakt|r. Bu metodun
onemi derste siirekli kullanilabilmesi ve eskimig bir metot olarak bir kenara
birakilmamasindadir. Pratik olarak muhasebe dersi bu metot i¢in genig bir alan
sunmaktadir.

-Hesap Metodu: Bu metoda gbére bilango muhasebe dersinin baginda
degil sonunda bulunmaktadir. Bu metotda hesap ile uygun bir sembol arasinda
bir bag kurulur. Banka hesabiyla banka, mal hesabi ile depo, kasa hesabi ile
kasa Ornegindeki gibi. Bankanin giris ve ¢ikis kapisi bu hesap Uzerine giris ve
cikig olarak agtklanmakta ve canlandiriimaktadir. Soyut kavramlarin yogun
oldugu bir derste soyutlama seviyeleri disik olan &grenciler agisindan bu
metot uygun olabilir.

-Bilango Metodu: Genellikle muhasebe ders kitaplari ve ders siirecinde
metot olarak bu metot yaygin olarak kullaniimaktadir. Bu metodun &zelligi,
hesaplarin ve kayitlama kurallarinin bilangodan geligtirildigi timdengelimin
metot olarak kullaniimasindan olusmaktadir. Ogrencilerin bu metoda gére

bilangonun tim esaslarini anlayabilecekleri, kavrayabilecekleri digtinildr.

(93) Speth, Kaufmannische...age, s.183.
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Muhasebenin mantigi ve amaci ve ayni sekilde ¢ift tarafli muhasebenin
kuraliari bu metoda goére kolay ve hizli bir gekilde agiklanip kavratilabilir. Bunun

icin sart 6grencilerin zihinsel olguniugudur.

-Birlegtirme Metodu: Bu metoda gdre hesap ve bilango metotlarinin
avantajlan birlestirilir(94). Bu metodun dezavantaji, baglangi¢ dersi igin metot
birciligi icermesidir. Muhasebenin her 6grenci dnilinde esit ders olmasina gerek
yoktur. Ayrica bu metotda her dersi c¢evresel kogullara koordine etmek
gerekmektedir. Bu metodun ileriki yaglardaki égrenciler agisindan uygun olma-

digi digtinilmektedir.

-Ogesel Tiumevarim Metodu: Bu metoda gére (95) 6grencilere bir
mugteri hesabini bor¢ ve alacak taraflan 6gretilir. Birgok musgteri hesabindan
ana toplayici alacaklar hesabi olugturulur. Basit bir finansal olay yardimiyla gift
tarafli muhasebenin esaslari timevarimsal anlatilir. Daha sonra borg hesaplari
vb. hesaplara gegilerek sistem agilig, kapanig bilangosu ve kar-zarar tablosuna
kadar genigletilir.

Bu metotlarin herbirisini kendine gére bir Ustlinligu vardir. Her metodun
her yagtaki égi’encilerin Ogretiminde kullanilamayacag! da acgiktir. Muhasebe
dersi igin zorla kabul ettirilebilecek bir metotda bulunmamaktadir. En iyi metot

strekli degistirilebilen metotdur.

39. Sinavlar

Almanya'da alinan notun ¢ok 6nemli olmas! yapilan sinaviara ayri bir
ciddiyet getirn'iektedir. Bu sebepten sinavlar konusu oldukga kompleks bir

yapiya sahiptir. Burada miimki{in oldugu kadar genel hatlari ile konuya deginile-

(94) Dauenhauer, Erich, Der Anfangsunterricht, Merkur Verlag, Rinteln, 1977,5.198
(95) Waltermann, Aloys, Der Anfangsunterricht in Buchfihrung, Merkur Verlag, Rinteln,
1975, s.36.



-69-

cektir. Bu baglamda Aimanya'da (Baden-Wirttemberg Eyaletinde) yapilan
sinavlar su sekilde ele alinabilir;

A) Okul bitirme stnavlari

B) Yl icinde yapilan sinaviar

Yapilan tim sinavlar yazili ve s6zli olarak yapiimaktadir. Yapilan

sinavlar su not sistemi ile degerlendirilmektedir;

- Gok iyi (1)
-lyi (2)
-Ota  (3)
-Yeterli (4)

-Yetersiz (5)

-Bagarisiz  (6)

Bir okulu bitirebilmek veya bir dersten sinif gegebilmek igin en az 4 (dort)
almig olmak gerekmektedir.

A) Okul Bitirme Sinavilari:

a) Meslek Okullarini Bitirme Sinavlari;

Baden-Wﬁrttemberg Eyaleti'nde okul bitirme ve meslek 6gretimi bitirme
sinavlar Milli Egitim Bakanhgi ile meslek odalarninin yaptigi bir anlagma geregi
birlikte yapllméktadlr(96). Eyalette yazili sinavlar merkezi olarak yapiimakta
olup bu sinavlarla ilgili sorulari her iki tarafin génderdigi temsilcilerin
olusturdugu komisyon hazirlamaktadir. Sinavlar yapildiktan sonra sinavlar
tekrar merkezde toplanmakta ve merkezi olarak okunup sonuglari okullara
gbnderilmektedir.

Meslek 6ku|ar|nda muhasebe dersinden sinav yapilan meslek alanlari
sunlar olarak siralanabilir;

-Perakendecilik elemani

-Biro elemant

(96)Kultusministerium,  Vereinbarung zwischen dem Kultusministerium Baden-
Wirttemberg und Kammer, Bekanntmachung des KM vom 23.0Oktober 1973 ( K.u.U.1594)
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-Endustri elemani

-Banka elemani

-Toptanci ve dis ticaret elemani

-Satici

-Vergi ve ekonomi danigmanhidi yardimcisi vb.

Meslek okullari bitirme sinavlarinda muhasebe dersinden yapilan yazilh
sinavlarda &grenciye bir monografi verilerek agilig bilangosundan kapanig

bilangosuna kadar gerekli olan gesitli iglemleri yapmasi istenmektedir.

S6zIU sihavlarda ise 6égrencinin okul yillarinda 6drendigi konulara bagl
kalmak kosuluyla konuya hakimiyetini olgecek sorular sorulmakta veya bir
érnek olay (izerindeki goriigleri sorulmaktadir. Ogrenciden de konu {izerinde

fikirerini kisa ama anlamli ve bilingli olarak aktarmasi beklenmektedir.

b) Lise Bitirme Sinavlari:

Almanya'da Universitelerde 6grenim goérme olana@ ancak lise bitirme
sinavlann basariyla vermekle elde edilebilmektedir. Daha &énceleri eyaletler
diuzeyinde ayri ayn sinav sistemi uygulanirken bu daha sonra tim Almanya
genelinde uygulanacak sekilde birlegtiriimigtir(97). Buna gére sinaviarin
yapiimasi goyle olmaktadir;

bb. Ug Yeterlilik Bloku

Bu ders bloklar ders kombinasyonlarini igerir. Sinaviara kalite getiren bu
3 blok sunlardan olusur;

1) Temel Kurs Bloku: Belirli sayidaki temel kursun temel yeterliligine
sahip olmay! gerektirir. Bu 3 dénemlik olup (12/1, 12/2, 13/1), 13/2. dénemde
kismen. |

2) Performans Kurslari: 6 performans kursunda yeterli olmayi gerektirir.
(12/1,12/2, 13/1). 3 dénemliktir.

(97) Kultusministerkonferenz, Fortschreibung und einheitliche Durchfiihrung der
Vereinbarung zur Gymnasialen Oberstufe, Beschluss der Kultusministerkonferenz vom
4.12.1987 ve Vereinbarung Uber elnheitliche Priifungsanforderungen in der Abitur-
prifung, BeschluB der Kultusministerkonferenz vom 1.6.79. i. d.F.vom 1.12.1989.
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3) 13/2 dbéneminin her iki performans ve her iki sinav temel kursu
yeterliligine sahip olmanin dahil oldugu asil bitirme sinavi.

Bitirme sinavinin ayrintilarini eyaletler kendileri belirlemektedir. Bu
ayrintilar;

-Kag kursun temel kurs blokuna dahil edilecegi,

-Kag¢ puan 3. kisim blokunun her birinde en fazla ulagilabilir ve en az
olmasi gerekir,

-3. kisim blokunda kurslarda yeterli basariya sahip olma durumunun
sinavlardaki bagandaki agirh@: nasildir?

be. Puan Sistemi

Kurslardaki ve sinavlardaki bagarilar su gemaya gore hesaplanir:

Puan Not

15/14/13 1 Cok iyi
12/11/10 2 Iy

o/8/7 3 Orta
6/5/4 4 Yeterli
3/2/1 5 Yetersiz
0 6 Basarisiz

Kurslari 0 (sifir) puanla bitirenler 3. kisim blokuna katilamazlar.

bd.Temel Kurs Bloku

Temel kurs blokunda 22 temel kursun puanlari beraber hesaplanir.
Toplam olarak 22 x 15 =330 puan olanaklidir. En az 16 kurs en az 5 puanla
degerlenmis olmak zorundadir ve toplam olarak en az 110 puana ulagiimak
zorundadir.

be. Bagarim (Performans) Kursu:

Bagarim kurslarinda 6 basarim kursu ve bir bagsarim kursu icinde b&lim

caligmasi sonucu hep beraber iki dederli olarak degerlenir. Yani
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7 x15 x 2 = 210 puan ve bunda en az 70 puana ulagilmak zorundadir. En az 4
kurs en az 5 puanla degerlenmis olmak zorundadir.

bf.Bitirme Sinavi Blogu

Bitirme sinav blokunda 13/2 déneminde sinav dallarinda, 3 yazili ve bir
s6zlii sinavdan bagariya ulagiimalidir. Bunun yaninda sinav sonuglari 4 ile ¢ar-

pilarak, kurs sonuglar basit olarak hesaplanir. Buna gére asagidaki sonug

bulunur;
4x15x 4 =240 Puan
4x15=60  Puan ve bunun ile 300 puana erigilebilir. Bitirme sinav blokun-

da 100 puana erigilmek zorundadir. Birisi bagarim dali olmak Uzere iki sinav
dalindan her defasmda 5 puana erigiimek zorundadir ve bu basit olarak
hesaplanir.

Bitirme émavnm bagarmak i¢in toplam olarak 840 olas! puandan en az
240 puana ulaglimak zorundadir. Bu 240 puan da not olarak 4 degerindedir.
4'Un altindaki notlar (5 ve 6) basarisiz olarak sayiimaktadir. Odrenciler aldiklari
notlara gbére Universitelere bagvurarak Universitelerde okuma olanag
aramaktadirlar. 1 ve 2 gibi notlara sahip olan 6grenciler icin niversitelerde bir
yer bulmak pek zor olmamakta, daha agagida bir not aimig égrenci icin de o
kadar kolay olrﬁamaktadlr. Dislik notu olan égrenciler kayit igin sira beklemek
durumunda kalmaktadir.

Sinav dali olarak muhasebeden &grenciler ders ve sinav konu alani
olarak sunlar segebilirler;

-Yil sonu kapanig! ve degerlemesi,

-Bilango analizi ve elegtirisi,

-Tam maliyetleme,

-Kismi rﬁaliyetleme,

-Denetim ve bitce,

-Planiama metodu

Meslek okullari ve liselerin diginda hem yiliksek okuliara hem meslege
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eleman yetigtiren diger okullarin bitirme sinavlar da yazili ve s6zli olmak lzere
iki sekilde yapiimaktadir. Ancak bu okullarin sinavlari liselerin ki kadar karmagik
bir yapiya sahip olmayip 6gretim ydinin sonunda yapilan merkezi nitelikli
sinaviardir. Bu okullarin yapmis oldugu bitirme sinavlarina da odalar katil-
maktadir.

Baden-Wirttemberg Eyaleti'ndeki okul sistemi bagarili olan ve bu
bagarisi sonucu okuma istegi duyan her 6grenciye 6grenimine devam edebilme
sansini vermektedir. Ogrencinin her basarisindan sonra bir Ustteki okula
gidebilmesinin olanag! oldugu igin yapilan sinavlardan alinan notlar her zaman
icin bilyiik 6nem tagimaktadir. Ogrenime devam etmese bile meslek &grenimi
icin bir yer bulmak bile aldigi notlarla yakindan iligkilidir.

Meslek Kolleji | yil sonu okul bitirme sinavlarinda muhasebe dersinden
sorulan sorular ve degerlendirme ydntemi Ek-4'de sunulmustur.

B. Yil iginde Yapilan Sinaviar

Yl iginde 6grencilerin bagarilan yazili ve s6zlii sinaviarla kontrol edilir.
Yazil sinaviar 2 sekilde olabilir;

1.0grencilerin bagimsiz olarak sorulart ¢ézebildigi ve biligsel olarak
6grenim hedefinin kontrol edildigi yazih sinaviar.

2. ikinci olanak ise metodik kapsamh form iginde konuyu ve bélimiide
asabilen caligmalarla (olay incelemesi, proje ¢alismasi gibi) yapiabilir.

Yazih swjavlar su formlar iginde olabilir(98);

a) Serbest olarak sorularin yanittanmast;

Bu form 3 sekilde kullanilabilir;

Basit yanit igin

-Bir gok sirali yanit igin

-Toplu yanit i¢in.

b) Doldurmali form seklinde.

(98) Speth, Theotie...,s.450
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c) Kompbzisyon caligmasi

d) Test sinavi

e) Ara form

Almanya'da yapilan yazil sinaviarda en ¢ok kullanifan ydntemin sinif
calismast oldugu sdylenebilir. Bu ydntemde ya 6grencilere bir monografi verilip
bunu ¢bzmeleri ya da belirli kavramlar verilerek bunlan agiklamalari istenir.
Yapilacak yazm sinavlarin sayisi haftalik ders saatine baglhdir. Haftalik ders
saatine bagli oiarak bltin yil boyunca her dersten 3 ile 5 arasinda yazili sinav

yapiimaktadir.

Sozlh sinavlar ise 6gretmenin inisiyatifine bagll olarak dogrudan ya da
dolayl yoldan yapilabilir. Ogretmen, tek tek ya da grupsal olarak égrencileri do-
grudan sézli sinava tabi tutabilir. Ya da dogrudan sinav yapmayarak égren-
cinin dersteki durumuna bakarak ve kendi kanaatini kullanarak da sézlli notu
verebilir. Ancak dogrudan sdzlii sinava tabi tutmanin en ¢ok uygulanan yéntem
oldugu sdylenebilir. Ogretmenin dgrenciye verdidi notu bildirmesi gerekmekte
ve 6grenci verilen bu nota itiraz edebilmektedir. Béyle durumlarda égretmen
verdigi notun gerekgesini 6grenciye agiklama durumundadir. Bunu agiklamak
her zaman kolay olmadigi i¢in biitlin simifin gézi éniinde sinavi yapmay tercih

etmektedir.

4. Muhasebenin Ogretim Degeri

Muhasebe dersinin kapsamli bir o6gretim degerine sahip oldugu
sOylenebilir. Bu dersin ¢ok yonlii egitim ve dgretim 6zelligi vasitasiyla belki bir
baska derste verilemeyecek bir slirli olumiu &zellik 6grencilere kazandirilabilir.
Bununla da egitim ve &gretimden bekienen hedeflere ulagtimastnin olanag:

saglanmig olur.

Muhasebenin 6gretim degeri (izerinde Almanya'da bir ¢ok ¢alisma yapil-
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migtir. Yapilan bu calismalar;

1933: Wetz, Arthur; Der formale Bildungswert des wirtschaftswissens-

schaftlichen Unterrichts.( HH Leipzig)

1936: Butze, Felix; Der Wert der Buchhaltung als Bildungsgut der

wirtschaftsberuflichen Schulung. (HH Leipzig)

1964: Holler, Hans; Der Buchfiihrungsunterricht an kaufmannischen

Berufschulen. Ein Beitrag zu seiner Begriindung,
Planung und Gestaltung. ( Mannheim)

1967 :Kuhnle, Helmut;Der Bildungswert der kaufmannischen Unterrichts-
facher. Eine wirtschaftsschulpadagogische Be-
trachtung. ( Nirnberg- Erlangen)

Bu eserlerin yaninda gok sayida makale yayinlanmigtir. Ancak bu maka-
leler bu galigmalara yeni bir sey katmamis daha gok dogrudan bu galismalarla
ilgili makalelerdir.

Yapilan bltiin caligmalarin gésterdigine gére, muhasebe dersi igerigi
mikemmel derecede bir ogretim de@erine sahiptir. Muhasebe dersinin 6grenim
dederi 3 ydnlii olarak ele alinmaktadir. Bu(99);

a) Teknik egitim

b) Dilglnce egitimi

c) isteng egitimi

Butze, teknik egitimle muhasebe dersinin manuel(elle) aligtirmalarini,
estetik yéninii ve intellektuel yoénini ele almaktadir. Disglince egitimi ile
kavram igeriklerinin kazandiriimasini, igletme olaylari ve igletme iligkilerini
anlama yonii bir konusal egitim s6z konusu iken aynt zamanda dogruluk,
agiklik ve gézlemciligin &gretimi ile dlglince etkinligi ve karar olugturmanin
geligtiriimesi egitimi sdz konusudur. Ayrica sosyal davraniglara hazirhgin

geligtiriimesi de isteng egitimi iginde ele alinmaktadir.

(99) Butze, Felix, Der Wert der Buchhaltung als Bildungsgut der wirtschaftsberuflichen
Schulung, Leipzig, 1936, s.41-75
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Bir bagké calismada muhasebe dersi(100);

a) Materyal 6gretim degeri

b) Formél ogretim degeri

c) Ahlaki 6gretim degeri, yonlerinden ele alinmaktadir.

Muhasebe dersinin materyal 6gretim degeri, bu derste é6grencilere, bilgi
ve becerinin kazandiriimasi, yani muhasebe genel bilgileri ile muhasebenin
ekonomi igindeki onemi, muhasebenin gérevleri, muhasebenin temel ilkeleri,
tarinsel gelisimi, hukuksal temelieri, kayitlama teknikleri, muhasebe sistemi,
hesap gerg:eveéi ve hesap plani gibi bilgilerin 6gretiimesi ile saglanir.

Formal 6gretim degeri ise 6grencilerin diguncelerinin (fikir) egitimi, karar
verme yetenedinin egitimesi ve ticari dislinme yeteneg@inin genisgletiimesi
yoluyla saglanir. Muhasebe dersi konularinin bir diiglince egitimi igin gok uygun
oldugu sdylenebilir. Bunun igin muhasebe konularindan bir ¢ok drnek verilebilir.
Disilince editiminin énemli bir kismini ekonomik olmayan durumlara kargi
rahatsizlik duyma hislerinin geligtiriimesidir(101). Bu sinyal fonksiyonu (102)
"gérulemeyen, disiinllemeyen, bir defa da gorilemeyen(103)" ama egitimli bir
muhasebecinin hemen dikkatini ceken seylerden olusur. Bunun igin drnek
olarak (104), :belirli maliyet tlrlerinin olagandigi degisimi o6rnek olarak
gosterilebilir. Gerekli 6nlemi alinmadigi takdirde olumsuz sonuglar yaratan bu
gibi durumlar bir kayip kaynaginin ortaya ¢ikariimast agisindan 6nemlidir.
Disgtlince egitimine bir diger 6rnek olarak ise bilango Uzerindeki galigmalar
verilebilir. Bilangonun okunmasi elegtirel bir dislince tarzini gerekitirir.
Bilangodaki sayt fazlahginin ¢bézimlenip, yorumlanarak belirli sonuglarin
ctkarilabilmesi elegtirel dislincenin yaninda yapici bir digtince tarzini da

gerekli kilar. Karar verme glcliniin geligtiriimesi ise ¢ift tarafli muhasebenin

(100) Holler,...age.,s.7-60

(101) Schmalenbach, Erich, Die doppelte Buchfiihrung, Kéln-Opladen, 1950, s.1
(102) Holler,... age, s.40.

(103) Schmalenbach,...age, s.47

(104) Holler,...age, s.40
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mantiksal iligkileri icinde &rnek olarak bir finansal olayin konusuna goére
fonksiyonel olarak kayitlanmasi kararinin verilebilmesidir. Bagka bir 6érnek ise
dgrencilerin bir yevmiye maddesinden hareketle finansal olay! yineleyebilecek
duruma getirilQmesidir. Formal egitim degerinin bir bagka yénl ise fticari
digtinme yeténeginin zenginlestiriimesidir. Ornegin, bir mal hesaplarinin
islendigi ders saatlerinde sadece kayitlamalarin nasil yapilacagi gésteriimeyip
diger konulara da giris yapilabilir. Ornegin, bir alim sézlegmesinin hukuksal

sonugclari gibi.

Muhasebe dersinin sagladig ahlaki egitim sonuglarina bagka hig bir ders
sahip degildir(105). Muhasebe dersinin bu ahlaki 6dretim degeri 6grencilere,
diizenli, itinali, sorumlu, gorev bilinci iginde, dogruluk ve gergekgilikten
ayriimadan yiiksek bir sorumluluk bilinci iginde g¢aligilmas) gerektigini
ogretmesinden kaynaklanmaktadir. Glizel davramiglarin égretimi olarak ahlak
pedagojiden ayrllamaz(106). Ozellikle kamusal yukimliilikleri olan kisilerin bu
degerleri &grenimleri sirasinda elde etmeleri gerekir(107). Duzenli, itinal,
sorumiu cahgsmamaktian dolayt meydana gelen hatalarin tekrar ortaya
ctkarimasi igin harcanan ig glich kaybi hesaba katildiginda dersin énemi bir

defa daha aglk bir bicimde ortaya ¢ikar.

(105) Heind!, Karl, Methodik des kaufmannischen Unterrichts, Minchen, 1967, s.150.

(108) Reinisch, Holger, Luca Pacioli und die wirtschaftsethische Dimension des
Rechnungswesénunterrichts heute, in: Zeitschrift fir Berufs- und Wirtschaftpadagogik, 6/94,
s.574.

(107) ...age, s.576.



iKiNCi BOLOM

l. Temel Muhasebe Egitimi

(Universite Oncesi)

1. Ticari Mesleki Okullar

Baden-Warttemberg Eyaleti'nde oldukga karmagsik, karmagik oldugu
kadar da ciddi bir egitim sistemi vardir. Bu egitim sistemi igcinde mesleki okullar
6nemli bir yere sahiptir. Ticari mesleki okullar ikili sisteme gére bir mesiek
6gretimi yapan meslek okulunu ve tam glin okullarini kapsamaktadir. Bu
okullar;

- Meslek Okulu (ikili sistem)

- Meslek Brang Okulu

- Ticaret Lisesi

- Meslek Ust Okulu

- Meslek Kollejleri

- Uzmanlik Okulu

- Meslek ilerletme Okulu

- Televizyon Okulu (Telekolleg)

Bu okullarin Baden-Wirttemberg Eyaleti egitim sistemi igindeki yeri

agsagidaki semadaki gibidir (108);

(108) Ministerium fir Kultus und Sport Baden- Wirttemberg, Berufliche Bildung in Baden-
Wirttemberg, 1994, s.7
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sonra, eder yeterli notlara sahip ise 2 yillk meslek brang okulu izerinden,

yeterli nota sahip degilse meslek egditimi (izerinden ortaokul diplomasi alarak
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egitimini devam ettirebilir ya da bir meslek egitimi ile ¢alisma dilinyasina atila-
bilir. Mesleki egitim (zerinden ortaokul diplomasi alinabilmesi olanagdini séyle

gosterebiliriz;

Meslek ilerletme Okulu Televizyon Okulu |
2 Yillk Meslek Brang Okulu 4P 4 p
Meslek Okulu/ 943
Isletme pratigi Modeli

Meslek Yiiksek
Okuluna devam 2 Yillik Uzmanlik Okuluf
Edebilme Hakk: Televizyon
Taniyan 1 Yilik
Meslek Kolleji Okulu If
2 Yillk ir
Meslek o
Kolieji Mesleki Galigma

af < <

Meslek Egitimi
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yukaridaki sekilde gosterilen yollardan birinin izlenmesi gerekmektedir.

Mesleki okullarda okuyan 6grenciler egitimlerine devam edebilmek igin
bulunduklari her okul dlizeyinde iyi bir not ortalamasina (1 ile 2.5 arasi) sahip
olmalari gerekmektedir.

Yiksek o6grenim hakki ise meslek yilksek okullari veya Universiteye
devam hakki seklinde olmaktadir. Meslek ylksek okullari 4 yilhik egitim
slresine sahip okullar olup, bazi mesleki okullar sadece meslek ylksek
okullarina devam edebilme hakki vermektedir. |

Mesleki okullardan mezun olan 6grenciler serbest muhasebeci olarak
calismak isterlerse, eger bir ticari meslek egitimi yapmamiglarsa 6 yil, ticari
meslek egitimi yapmiglarsa 3 yiIl muhasebe-finans alaninda meslek pratigi
yapmak zorundadirlar (109). Vergi danigmani olmak istedikleri zaman 10 yil
meslek pratigi yapma zorunlulugu vardir(110). Meslek prati§i yapma
zorunlulugu yerine getirildikten sonra her iki meslek iginde sinaviara girme

hakki elde ederler.

10. Mesleki Ticari Okullarin Egitim ve Ogretim Gérevieri
100. Normlar ve Degerler
Okullardaki egitim igin Eyalet Anayasasinin ve Okul Yasasinin
kapsadi§i degerler temel olusturmaktadir. Baden-Wirttemberg Eyalet

Anayasasi ve Okul Yasasindaki en dnemli bazi temel ilkeler sdyle siralanabilir.

Eyalet Anayasasi [ 12 ( 1)]

Genglik, Tanri 6nlinde derin hlrmet, hiristiyanlik hayirseverligi, butlin
insanlarin kardegligi ve barig severlik, vatan ve halkini sevme, ahlaki ve politik
sorumluluk, mesleki ve sosyal yararlilik ve 6zglin sosyal demokratik zihniyetle

egitilir.

(109) Bundesgesetzblatt, Teil 1, Verordnung Gber die Prifung zum anerkannten Abschluss
gepruifter Bilanzbuchhalter / Geprifter Bilanzbuchhalterin vom 29 Mérz1990,
(110)Gehre, Horst, Steuerberatungsgesetz( § 36 Abs.2 Nr.1), 3.Aufl., Miinchen:Beck, 1995
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Eyalet Anayasasi [17(1)}

Butln okullarda hoggorilllik ve sosyal ahlak hiikim strer.

Eyalet Anayasas: [21(1)]

Gengclik okullarda 6zglr ve sorumlu vatandas olarak egitilmeli ve okul
yagaminin gekillendiriimesine katitmalidir.

§1 Okul Yasasr

Okulun egitim ve 6gretim goérevieri;

(1) Okullarin gorevileri Almanya Cumbhuriyeti Anayasasi ve Eyalet
Anayasasi tarafindan yasal olarak belirlenmis olup, buna gore, her geng insan,
ekonomik durumuna ve sosyal kaynagina bakiimadan kendi yeteneklerine
uygun egitim ve égretim gérme hakkina sahip olup, gengligin toplum ve deviet
icindeki hak, gbérev ve sorumlulukiarinin kavratiimasi ve ayni sekilde gevresini

saran topluma hazirfanmasi okulun egitim ve 6gretim gorevidir.

(2) Okul, Eyalet Anayasasinda glivence altina alinan egitim ve 6gretim

gorevierini yerine getirir. Okul, 6grencilere bilgi ve beceri saglamadan bagka ;

-Ogrencilerin, tanri éniinde sorumluluk, barigseverlik, hiristiyan insanse-
verligi ruhu icinde halk ve vatan sevgisiyle, baskalarinin inan¢ ve onuruna karsi
dikkatli, sorumluluk sahibi ve sosyal bakimdan yararli olacak sekilde egitmekle,
kisiligin ve yeteneklerin geligtiriimesiyle,

-Ozglr ve demokratik temel diizenin deder ve yargilarini ayrintida
tartigmaya yer vermeden taniyacak sekilde egitmekle (bununia beraber
Almanya Anayasa'sinin ve Eyalet Anayasa'sinin glivence altina aldigi ézgur ve
demokratik temel ilkeler sorgulanamaz).

-Anayasal Olglilerde vatandaglik hak ve gorevlerini anlamaya
hazirlamakla, gerekli yargi ve karar becerisi saglamakia,

-Ayrica yagamsal gorevierin gesitliligine, calisma ve meslek dinyasinin
taleplerine hazirlamakia, ylkimiGdar.

(3) Okul, gorevierin yerine getirilmesinde, anayasal 6iclilerde ailelerinde

gocuklarinin egitim ve 6gretimini okul ile birlikte belirleme haklarini ve egitim ve
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ogretim ile ilgili diger kesimlerin sorumiuluklarini dikkate alir.
(4) Okulun gérevlerini yerine getirmesinde gerekli hilkiimler ve énlemler
bu ilkelere uygun olmak zorundadir. Bu, 6zellikle 6gretim ve ders planlarinin

sekillendiriimesi ve 6gretmen dgretimi igin gegerlidir.

101. Mesleki Okullarda Ogrencilerin Gelistirilmesi (111)

Ogrenciler kompleks ve siirekli degisen bir diinyanin iginde
blylumekiedir. Bundan dolayi 6grenciler, yasami yonlendirebilmenin ve yagam
micadelesinin gerektirdigi bilgileri 6grenmek zorundadir. Meslek dgretimi hem
bir meslek Ogretimini, meslek egitiminin genigletiimesine hazirhg hem de
yagina uygun olarak gene! 6gretimi derinlestirmeyi icerir. Saglam bir meslek
6gretimi kendi kiltirline sahip olmayi, yeni durumlar igin genis ufuklu, agik fikirli
olmay! ve yagsam boyu mesleki 6grenmeye hazir oimay kapsamaktadir.

Egitimin esas noktasini 6grencilerin kigiliginin bir bltlin olarak geligtiril-
mesi olugturmaktadir. Mesleki okullarda égrenciler meslegin anlamini, bunun
insan yagamindaki &nemini ve sosyal anlamini &grenirler. Mesleki 6grenim
bilgi, beceri, gérls kazandirma ve gelecekie aile, meslek, ekonomi ve toplum
icinde sorumluluk alabilecek sekilde davraniglarin sekillendiriimesini ve cesitli
yagamsal sorunlarin Ustesinden gelmeyi igerir. Gergek konularla ilgilenme ve

teori ile pratigin siki baglantisi 6grencilerde 6lglilt dligiinme becerisini geligtirir.

102. Mesleki Okullarda Ogretmenin Gérevleri (112)

Egitim ve 6gretim gorevleri 6gretmene mesleki okullarda cesitli gérevier
yiklemektedir. YUksek bir brangsal ve pedagojik yeterlilik bagaril bir 6gretmen-
lik igin 8n kosuldur. Ogretmen:

-Hem mesleki kalitenin saglanmasi hem de bir yiiksek okula devam ede-

(111) Ministeriums fir Kultus und Sport Baden-Wirttemberg, Lehrplanrevision im
beruflichen Schulen, Kultus und Unterricht, Amtsblatt des Ministeriums fir Kultus und Sport
Baden-Wiirttemberg, 27/1987, s.195

(112).....5.195
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bilme olanad saglayan bir diploma elde etme ve okulu bitirme sinavlarinda
6gretmen uzman bir kigidir. Uzman kigi olarak derste, teknik ve ekonomideki
geligmeleri gdz o6ninde tutmak zorundadir. Brangsal yeterlilik, teknolojik
yenilikleri izleme ve strekli bir igletme pratigini gerekli kilar. Bollim bilgisi
6gretmene sinifinda otorite ve 6grencilerine karg! 6rnek bir tip olmasini saglar.

- Ogretmen bir pedagogdur ve dgrencilerini gelecekie meslek, aile ve
toplum iginde bagimsiz ve kigisel sorumiuluklarinin bilincinde davranabilecek
sekilde egitir. Bunun yaninda 6grencilerin 6zel yasam durumiarini ve ailelerin
egditim haklarini ve gerektiginde mesleki egitim icin birlikte sorumlulugu dikkate
ahr.

-Ogretmen, hedefini bilen 6grenci olacak sekilde yénlendirir ve partnerlik
yardimi vasitasiyla bagimsiz ve 6zel sorumluluk gerektiren davraniglan
geligtirir.

- Ogretmen bilimsel, kiiltiirel, toplumsal, ekonomik ve politik geleneklerin
aracistdir. Bunun yaninda 6gretmenin kendine has degerleri olabilir, ancak tek
tarafll davranamaz. Ogretmenin gérevi anayasal degerlerin korunabilmesi
bakimindan gerekli, geleneklere bagliigin ve gelismelerin dengeli sekilde
aktariimas: olarak belirlenmigtir.

Egitim ve 6gretimin dnemli sorunlarinda aileler, 6gretmenler ve mesleki
dgrenim géren 6grenciler arasinda bir uzlagma saglanabildigi takdirde egitim ve
6gretim daha etkili olarak gergeklegtirilebilir.

Mesleki okullarda ¢aligan 6gretmenler kuralda bir cok dersi, bir cok okul
tirtinde ve gesitli amaglarla verirler. Okul bitirmenin kapsadigi alan, ikili sistem
icinde mesleki bir ilk egitimden, bunun lizerine yapilan mesleki kaliteyi geligtir-
me egitiminden bir yiiksek okula devam etme olanag: saglayan diplomay: elde
etmeye kadar uzanir. Bu da ayni konunun, égrencilerin yas ve 6én egitim
durumlarini dikkate alarak gesitli okullarda ve 6zel brang amaglarina uygun
olarak verilmesini gerektirmektedir. Bunun kogullari,

-Didaktik-metodik ders planlamasinda esneklik,
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-Ozel durumlar ve yetenekler icin duyarli, duruma uygun davranabilme,

-Sirekli bilgi arttirma ve yeni brang alaninda bilgi sahibi olmaya hazir
olma.

Genis c¢alisma alani  6dretmenin gdrevini mesleki okullarda
zorlagtirmakta ve ayni zamanda ilging kilmaktadir. Ogretmenin genis deneyim

ve bilgi ufuklari gergek yasama benzer ve anlagilir bir dersi olanakh kilabilir.

103. Mesleki Ogretimin Esaslari (113)

Mesleki okullarin egitimindeki farklilik toplumsal talepler ve c¢aligma
sisteminin yapisinda kendini gostermekiedir.

Mesleki egitim asagidaki noktalar vasitasiyla karakterize edilir.

-Meslek 6gretimi igletmelerin partneri olarak ikili sistem gergevesinde
meslek 6gretimini meslek yasasina gore 6gretir. (Meslek okulu)

- ikili sistem icinde 6grenimi olmayan meslekler icin Gistiin nitelik saglama
(Meslek Kolleiji)

-Okul egitimine devam edebilme ya da mesleki ilerleme olanagi saglayan
hakkini saglar. (Temel egitimi bitirme, ortaokulu bitirme, meslek yluksek okuluna
devam edebilme, ylksek 6grenime devam edebilme)

-Bir meslek égrenimine hazirlar. (Meslege hazirlik yili)

-Mesleki bir gelisme ve ilerleme sunar. (Brang okullart, érnedin uzmaniik
okulu)

-Kuralda 6grenciler okula devam etme zorunluluklarini mesleki okullarda
tamamlarlar. Mezunlarin biyik bir kismi meslek yagsamina baglar. Mezunlarin
kiiglk bir kism! ylksek dgrenime kabul edilir.

-Ogrencilerin yaslari kuralda 17 ile 20 arasindadir. ikinci dgretim yolunda
egitime devamda (Uzmanlik okulu, meslek Ust okulu) yag ortalamast 25'in
Uzerindedir.

-Bazi mesleki okul tlrlerinde dgrencilerin 8n egitimi gesitlidir. Ogrenciler

(113) Ministeriums flr Kultus und Sport Baden-Wiirttemberg, Lehrplanrevision...,age, s.193
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cesitli okul tiirlerinden gelirler. Ornegin, ticaret liselerine ortaokullarindan, genel
liselerden, uzmanlik okuluna devam edebilme olanagi saglayan iki yillik meslek
brang okulundan ya da meslek gelistirme okulundan.

- Mesleki okullarin egitim slreleri nispeten kisadir. Kuralda merkezi bir
sinavla bitirilir. Mesleki okuilar mesleki bir kalite saglamanin yaninda ortaokulu
bitirme, yliksek 6grenime devam edebilme hakki da verir. Bu ylizden mesleki
okullarda farkli bir nitelik s6zkonusudur. Bu;

- Mesleki kalitenin saglanmasi

- Genel egitimin derinlegtiriimesi, seklinde belirlenebilir.

Buradan derslerde olaganistli bir cgesitliligin oldugu sonucu ortaya
cikmaktadir. Genel derslerin yaninda mesleki kalitenin saglanmasi igin 6zellikle
6nemli meslek teorisi ve pratigi dersleri bulunmaktadir. Her bir okul tlrd, brang
temelinde, mesleki ve genel ders baglantisi icinde mesleki okullarin egitim ve

6gretim gorevlerini yerine getirir.

104. Mesleki Ogretim ve Genel Ogretim Esitligi (114)

Genel ve mesleki editim ayni hedefe, yani insanlarin genel egitimine
hizmet eder. Ylzyilimizdaki bilgi patlamasi kosullarinda evrensel egitim anla-
minda genel bir egitim bireysel olarak artik elde edilemeyebilir. Ginlimiizde
egitimin, mesleki bir egitim {zerinden genel bir egitim verecek sekilde olmasi
gerektigi gorust ileri slirlilmektedir.

Mesleki egitim ve genel egitim bugilin genis ol¢lide, mesleki &zel
gorevierin yerine getiriimesini saglayan ve meslekten bagimsiz Kkaliteyi
saglayan ders alanlarindan olugmaktadir. Buna uygun bélimlendirme meslekle
ilgili dersler ve genel dersler olarak yapilir. Her iki alanin derslere birbirini
tamamilarlar ve birbirini etkiler.

Toplum ve ekonominin gelecekte talep edecegi asi kalitenin saglanmasi,

ornegin, soyutlama, analitik ve entegre diisiinebilme, amaca uygun basitlestir-

(114)Ministeriums fir Kultus und Sport Baden-Wiirttemberg, Lehrplanrevision...,age, s.193
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me yapabilme, birlegtirme ve problem ¢dzebilme becerisi kazandirabilme her iki
ders alaninin gdrevi olup, bu sadece karsilikli etkilegim vasitasiyla yerine
getirilebilir.

Bunu érneklemek istersek,

Mesleki okul egitimi ve genel okul egitimi farkli dersler ve iceriklerle egit
degere sahip bir mezuniyet saglamaktadirlar. Bu su 6rneklerde gorilebilir;

-iki yillik meslek brang okulu, tam giin okulu olarak, hem mesleki bir
temel egitim hem de genigletilmis bir genel egitim vermektedir. Mesleki temel
editim meslek egitiminin ilk yilina denktir. iki yilik meslek brang okulu temel
egitimi bitirmenin (zerine bir kalite eklerken ayni zamanda ortaokul diplomast
da saglayarak uzmanlik okuluna gitme olanagi verir. Bununla bu okul tird,
temel egitim ile ortaokul diplomas: (izerine egitim veren mesleki liseler arasinda
bir kdprii gérevi yapar.

- 9+3 kavrami ile Baden-Wirttemberg Eyaleti'nde mesleki egitimde
tamamen yeni bir degerleme yapiimigtir. Almanya'da ilk defa genel derslerden
ek bir bagar istenmeden, yani daha dogrusu temel egitimi bitirme, meslek
okulunu bitirme ve meslek bitirme (odanin yaptig! sinav) ile ortaokul diplomast
elde edilebilmigtir. Okuldaki bagari ve mesleki bagari burada birlikte ortaokul
diplomasini elde etmede birlikte degerlendirilir. Bu, hem okul egitiminin ( temel
egitim ve meslek okulu egitimi) hem de meslek egditiminin igletme bilegeninin
degerinin yikselmesi anlamina gelir.

- Meslek kolleji (Ortaokulu {izerine devam eden) mesleki bir ilk egitim ve
genigletilmis bir genel egitim vermektedir. Ogretim siiresi 1 ya da 2 yildir ve
kuralda bir meslek 6grenilmis olarak bitirilir. Ornegin, "Devietge Denetlenmig
Ekonomi Asistani” gibi ve ek bir programdaki bagart ile meslek ylksek okuluna
devam etme olanag: sagdlar.

-Ticaret lisesi 6zellikle profile edilmis dersler Uizerine genig bir genel
egitim saglar. Ticaret lisesinin karakteristigi belirli bir egitim sirecini

tamamlamig 6grencileri kabul ederek egitimine devam etmesidir. Profile edilmig
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dersler diger derslere de etki edecek sekilde derinlemesine ve yogun olarak
konular iglenir. Profil bagarim dersleri, genel egitim yapan liselerle
kargilagtirilabilir bir ders saati sayisiyla yapilir. Mesleki liseler, farkl igeriklerle,
genel liselerde sadlanan kaliteye esit bir kalite saglar. Mesleki liselerin
mezunlari genel liselerin mezunlar ile esit digllerde yiiksek 6grenime devam
edebilme hakkina sahiptirler. Eger yeterli derecede ikinci bir yabanc: dile sahip
olduklarini gosterebilirlerse sinirlamasiz bir yiliksek 6grenim olanagi elde
ederler. ikinci bir yabanc dile sahip degillerse bransla baglantili olarak yiiksek

6grenim olanagi elde ederler.

105. Mesleki Okullarda Ders Planlari (115)

Mesleki okul egitimiyle ilgili ders planlarinda asagidaki 6zellikler dikkate
alhinmak zorundadir.

- ikili sistem gergevesinde meslek okulunun gérevi herseyden once
meslek teorisi bilgilerini vermektir. Meslek egitiminin teorik kismini okul, meslek
pratigi kismini igletme &gretir.

- Okul ve igletme kendilerine diigen egitim kisimlarini (meslek teorisi ve
meslek pratigi) yerine getirirken her ikisi siki bir koordinasyon iginde olmak
zorundadirlar. Ortak bir sinavin yerine getiriimesinde kosul, isletmenin egitim
caligmasiyla okulun egitim galismasi igerik ve hedefier olarak birbiriyle baglan-
tili olmasidir.

- Mesleki okullardan tam giin okullarinin okul siireleri, 6zellikle birbirinin
devami olan okul tlirlerinde, birbirinin devami olacak sekilde ayarlanmalidir. Bu,
ders planiarinda belirlenen igeriklerin istenilen seviyede iglenmesini gerekli
kilmaktadir. Bu gekilde mesleki okul tlirleri arasinda kesintisiz ve gereksiz
tekrarlamalardan kaginilmig bir egitim yapilir.

-Mesleki okullardaki 6gretmenler kuralda bir¢ok branglarda ve bir ¢ok

okul tirlerinde ders verirler. Ders planlarinin iglenmesinde istenen seviye ve

(115) Ministeriums fur Kultus und Sport Baden-Wrttemberg, Lehrplanrevision...,age, s.197
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kapsam hakkindaki agik yonergeler &dretmenin gesitli branglarda ve cesitli okul
tirlerinde ¢aligmasini kolaylastirmaktadir. Bu, cesitli 6n egitimlere sahip
6grencilerin  kisa &gretim siiresi iginde egit olarak bagariyla merkezi bitirme
sinavina hazirlanmasina olanak saglamaktadir.

Mesleki okullarin derslerindeki bu talepler ders planlarinda amaglar,
ierikler ve bilgiler kargilikli olarak diizenlenir ve her bir igerigin hangi derinlikte
islenmesi gerektigi en uygun sekilde belirlenir.

Mesleki okullar hakkindaki bu genel agiklamalardan sonra simdi ticari
mesleki okullar tek tek ele alinip, bu okullar hakkinda genel agiklama yapilacak
ve daha sonra bu okullardaki muhasebe dersi ders planlan veriimeye

caligilacaktir.

2. Ticari Meslek Okulu
20. Meslek Okulunun Ozel Egitim ve Ogretim Gérevleri (116)

Meslek okulu, meslegin 6grenilmesi ya da meslegin yerine getirilmesinde
gerekli mesleki teorik bilgilerin 6gretilmesi yaninda genel bilgilerin derinleg-
tirilmesi ve genigletiimesi gérevine de sahiptir ( §10 Abs. 1 Satz 1SchG).

Gengligin bliyik bir kismi icin meslek okulu, okullu olmanin son
duragidir.

Didaktik etkisini uygulama igletmelerinin partneri olarak yapar. Mesleki
derslerin hedefleri ve igerikleri, meslek égretimi tlzikleri geregince verilmesi
gereken mesleki kalitenin saglanmasi ve igletme gercegdine goére diizenlenir.

Meslek okulu 6grencilerine, mesleki bir bilgi ve beceri kazandirma
yaninda sosyal ve kiltlir dersleri vasitasiyla genig ve derinlegtiriimis bir genel
egitim de verir.

Bunun yaninda , igletmedeki sosyal ve ekonomik kogullar i¢in bir anlayig
kazandirma, gergcede uygun kararlar verebilme, sorumiu davranabilme, yetenek

lerinin geligtiriimesi, 6grencilerin kigisel sorumluluk aniayiginin ve Kisiliklerinin

(116)Ministeriums fir Kultus und Sport Baden-Wirttemberg, Lehrplanrevision...,age, s.208



-90-

geligtiriimesi meslek okulunun hedefleri arasindadir.
Bu anlamda genel derslerin ders icerikleri meslek teorisi dersleri vasita-
styla doldurulur ve biitiinsel bir egitimin yapiimasina katkida bulunulur. Bitin-

sel bir egitimin egitim hedefleri bltlin okul tipleri ve organizasyoniarinda izlenir.

21.0rganizasyon ve Bitirme

Meslek okulu, meslegin 6gretiimesine yardimci olan ve devam edilmesi
zorunlu bir okuldur. Okula devam zorunlulugu ilkesel olarak 3 yildir. Bir geng 18
yagini tam olarak doldurmadid: slirece okula devam etmek zorundadir.

Meslek okulunda dersler géyle bdlimlendirilir; 1. 6gretim yilinda temel bir
egitimle baglanip, 2. ve 3. 6grenim yiliarinda mesleki 6zel alanlara dogru gecile-
rek 6grenime devam edilir.

Meslek okulu, bitirme sinavi ile sona erer. Ozel bir anlasma nedeniyle
Baden-Wirttemberg Eyaletinde meslek okullarinin bitirme sinavi ve meslek
odalarinin bitirme sinaviarinin yazili kismi (gerektiginde bagka ilgili makamiar)
meslek odalar ile birlikte yapilir. Bununla ikili sistem igindeki ortaklarin ortak
sorumliulugu s6z konusu olup, ayni zamanda bununla 6grencileri ¢ifte sinav
yapmaktan kaginiimis olur.

Meslek okulu ve uygulama igletmesinde bir meslegin 6grenilmesi birgok
hak ve yeterliliklerin elde edilmesini saglar. Bitiriimig bir meslek 6Jrenimi;

-Endustri, ticaret kamu vb. bir ¢cok alanda mesleki faaliyetlere dogrudan
kabull saglayacak mesleki bir kalite saglamaktadir.

- Ek olarak 2. 6gretim yolu ( 6rnegin meslek geligtirme okulu, ya da eko-
nomi Ust okulu ve ayni sekilde 1 yilhk meslek kollejinde yiliksek okula devam
edebilme hakki elde edebilme) (izerinden okul egitimine devam etmeye olanak
sadlar. Bu okullan bitirmekle orta derecede bir meslege sahip olma yaninda
Universite ya da meslek yliksek okullarina devam edebilme hakki elde edilebilir.

- Eger temel egitim okulu, meslek okulu ve isletmedeki pratik egditim

basarih bir gekilde bitirilirse, bu mesleki egitim ile genel egitimin esitligi anlamin-
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da, egit derecede dogrudan ortaokul diplomasi alma hakki saglar.

- Iki ya da daha fazla yilik meslek pratiginden sonra uzmanlik okuluna
devam edebilme hakki elde edilir.

Meslek alani su bélimlere ayrilir,

- Endstri ve toptancilik

- Bankaci ve emilakci

- Perakendeci

- Avukat ve noter yardimcisi

- Ekonomi ve vergi danigmanhgi meslegi yardimcisi

Bu meslek alanlarinda 6grenciler farkli 6n bilgilere sahiptirler. Sinif,
temel egitimi bitirmis 6grenciler yaninda daha ziyade ortaokul ve lise mezunu
ogrencilerden olusur. Ayrica ek olarak genel egitim yapan okullarin
mezunlarinin yaninda ekonomi ve igletme temel bilgilerine sahip mesleki okul
mezunlan (meslek kolleji, meslek brans okulu, ticaret lisesi) kabul edilir. Sinif
olugturmada mumkiin oldugu kadar egit 6n bilgi seviyelerihe dikkat edilir.

2'den 2,5 yila kadar olabilecek kisaltimig Ggretim sireli siniflarda
egitiimesi sézkonusu olan 6grenciler 3 yillik normal sireli egitimin konularini
iceren bitirme sinavlarina esit seviyede hazirlanmak zorundadir.

Ticari meslek okulunda Ggretilen ¢ok sayida meslek vardir. Burada,
butin mesleklerin tanitimini degil, sadece muhasebe dersinin en agirlikii olarak
ders programiarinda yer aldiji endistri taciri mesledinin muhasebe ders

programini vermekle yetinecegiz.

22. Endistri Taciri Meslegi
220. Genel Olarak
Genelde 6grenciler tarafindan ¢ok talep edilen bu meslek igin okul
bitirme notlarinin ¢ok iyi olmasi gerekmektedir. lyi notlara sahip olmayan &égren-
cileri uygulama igletmeleri kabul etmemektedir. Ayrica teorik olarak, temel egi-

tim okulunu bitirmig bir 6grencinin bu meslegi yapma hakki olmasina ragmen
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pratikte bunun gergeklestime olanagi pek bulunmamaktadir. Uygulama
isletmelerinin genelde lise kdkenli 6grencileri tercih ettikleri gérilmektedir.

Bu meslekte o&grencilerin meslegin gerektirdigi gobrevieri yerine
getirebilmeleri igin brangsal, metodik ve sosyal yeterlilige sahip olmalan
gerekmektedir. Brangsal yeterlilik, mesleki somut gérevlerin Ustesinden gelebil-
mek igin gerekli bilgi ve beceriye sahip olmayi gerektirir. Metodik yeterlilik,
problemlerin ¢6ziim yolunu bagimsiz olarak bulabiime yetisidir. Sosyal yeterlilik
ise, diger insanlaria iletigsim kurabilme ve birlikte ¢aligabilme, yasayabilme ve
¢aligma dinyasini birlikte sekillendirmeyi kapsar (117).

Bu meslekte uzun sireli siniflarda 320, kisa sireli siniflarda 200 ders
saati muhasebe dersi yapiimakta olup (Haftallk ders saati cizelgesi Ek-5),
muhasebe dersinin amagclar sdyle belirlenmigtir (118);

Ogrencilerin;

-isletmenin bagarisi ve degerlendiriimesinde sirekli bir kontroliin
gereKililigini anlamalari,

-Ekonomik olaylar hakkinda sayilar yardimiyla karar verebilmeleri,

-Cift tarafli muhasebe sistemini anlamalar ve kayitlama tekniklerine
hakim olmalari,

-Muhasebe Uizerinde yasalarin etkilerini ve hadeflerini anlamalari,

-Odevlerin yapiimasinda bilgisayardan yararlanma ve meslekle ilgili
uygulama programlarini tanimalari,

-Ekonomik davranabilmeleri, igletme, ¢alisanlar, devlete kargi sorumiu ve
gevrecilik bilinci icinde olmalan,

-Muhasebede duzenlilik icinde ¢galismanin kosul oldugunu anlamalari,

-Muhasebe raporlarini temiz ve anlasilir sunmalari, gerektigini 6gren-

melidir.

(117) Kultusministerkonferenz, Rahmenlehrplan flir den Ausbildungsberuf Industrie-
kaufmann/ Industriekauffrau, Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 9. Juli 1995

(118) Bildungsplan fiir die Kaufminnische Berufsschule, Industriekaufmann/Industriekauffrau,
Amtsblatt des Ministeriums fiir Kultus und Sport Baden-Wrttemberg, Lehrplanheft 4/1996, s.42
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221. Muhasebe Ders Birimleri ve Ders Saatleri Dagilimi (119);

2210. Uzun Siireli Siniflar

Sinif Ders Birimleri Ders Saati Top.Ders S.
1 Davranig yonlendirmeli konu igleme 10
1 Muhasebe sistemine girig 25

2 Yizde hesaplamalari ile katma deger vergisi 10

3 Faiz hesaplamalari ile 6deme iglemleri 10

4 Personel giderleri 5 80

Sinif galigmasi 20
2 Davranig yoénlendirmeli konu igleme 15

5 Mal alaninda igletme fonksiyonlari 15

6 Finansal ve maliyet muhasebesi arasindaki sinir 14

7 Tam maliyet sistemi 32

8 Maliyet sistemleri 2

9 Kismi maliyet sistemi 12 90

Sinif galigmasi 30
3 Davranis yoénlendirmeli konu igleme 15

10 Standart maliyet sistemi 10

11 Mali tablolarin diizenlenmesi ve degerlemesi 65 20

Sinif galigmasi 30

320

(119) Bildungsplan fiir die Kaufmannische Berufsschule....age, 5.43
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2211. Kisa Sureli Siniflar

Sinif Ders Birimleri Ders Saati Top.Ders S.

1 Davranig yénlendirmeli konu igleme 10

1 Muhasebe sistemine giris 7

2 Yizde hesaplamalari ile katma deger vergisi 6

3 Faiz hesaplamalari ile 6deme iglemleri 6

4 Personel giderleri 3

5 Mal alaninda igletme fonksiyonlari 9

6 Finansal ve maliyet muhasebesi arasindaki sinir 9 60

Sinif caligmasi 20
2 Davranig yéniendirmeli konu igleme 15

7 Tam maliyet sistemi 21

8 Maliyet sistemleri 1

9 Kismi maliyet sistemi

10 Standart maliyet sistemi

11 Mali tablolarin diizenlenmesi ve degerlemesi 40 80

Sinif galigmasi 30

200
222. Ders Hedefleri ve Konulari (120)
Hedefler Konular

Konuyu davranig yénlendirmeli igsleme -Proje
-Olay inceleme

-Plan oyunlart

-Rol oyunlari

(120)Bildungsplan far die Kaufmannische Berufsschule....,age, s.45-53
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Hedefler

Konular

I Muhasebe sistemine giris
1.1 Muhasebenin dnemini ve gerekiiligini

gdsterme

1.2 igletmenin varliklarini ve borglarini kay-

detme ve gbsterme

1.3 Envanterden bilango Uretme

1.4 Finansal olaylar vasitasiyla bilang¢o de-

gisimini gbsterme

1.5 Finansal olaylari bilango hesaplarina

kaydetme

1.6 Bilango hesaplarini kapatma

1.7 Finansal olaylari sonug hesaplarina

kaydetme ve kapatma

1.8 Mal aligi ve mal satigini kaydetme ve

mal hesabini kapatma

Muhasebenin temel fonksi-
yonlari

-Dokiimantasyon
-informasyon

-Kontrol

Envanter

Bilango bélimlendirme
Aktif degigimi

Pasif degigimi
Aktif-pasif azaligl

Aktif-pasif artigi

Bilanco hesaplari

Kapanig bilangosu

Gelir ve gider hesaplari

Kar/zarar hesabi

Mal aligi
Satig hasilat
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Hedefler

Konular

1.9 Amortismanin anlamini kavrama ve

amortisman tutarini kaydetme

1.10 Muhasebe ile mali tablolar iligkisini

6grenme

-Deger azalimi,

-Gider, olarak amortisman

Basit yiIl sonu bilangosu

2 Katma deger vergisi ile ylizde hesapla-
malari
2.1 Finansal olaylan katma deger vergisini

dikkate alarak kaydetme

2.2 Yizde hesaplamalari araciig ile

ticari 6devleri ¢gdzme

-Odenen kdv
-Hesaplanan kdv

-Odeme yukimlilagi

Yiizde degeri
Yizde orani

Esas deger

-Artan esas deger

-Azalan esas deger

3 Faiz hesaplamalari ile 6deme iglemleri

3.1 Odeme olanaklarini ayirt etme ve kayit

3.2 Odeme iglemlerinden 6rnek ile faiz hes-

lamasi uygulamasi

Havale, bor¢ kaydi, ¢ek

Faiz, sermaye, faiz orani,

sure

4. Personel Giderleri
4.1 Ucret ve maasglarda kesintileri bulma ve

kayitlama

Briit Gcret / maas
Ucret / kilise vergisi

isci ve igveren sosyal sigorta

payi

Davranig ydnlendirmeli konu igleme

Konulari davranig yénlendirmeli igleme

Proje, olay inceleme,

rol oyunu, plan oyunu
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Hedefler

Konular

5 Mal alaninda igletme fonksiyoniar
5.1 Muhasebe organizasyonunun gerekliligi-

ni anlama

5.2 isletmedeki mal akigini ve isletme fonk-

siyonlarint tanima

5.3 Malzeme, ticari mal alimi ve tiiketimini

kayitlama, materyal tliketimini bulma

5.4 Mamul, ticari mal ve hizmet satiglarinin

kaydini yapma

Hesap gercevesi, hesap plani,
yevmiye defteri, blylk defter,
yardimci defterler, ayniyat

mevcutlari ile kisi hesaplari

Tedarik, depolama, Uretim,

satig

Malzeme ve ticari mallarin
alimi

-Alig giderleri

-iadeler

-indirimler

Materyal tliketimi
-Mevcutlar ybnl

-Tiketim yonla

Mamul, ticari mal ve hizmet
satiglari

-Sevk masraflari

-ladeler

-Fiyat indirimleri

6 Finansal muhasebe ile maliyet muhase-
besi arasindaki sinir
6.1 ic ve dis muhasebenin farkll hedeflerini

aciklama

ic muhasebe

Dis muhasebe
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Hedefler

Konular

6.2 Maliyet, kar/zarar ve nakit hesaplamalari

kavramlarini karsilikh olarak sinirlama

6.3 iki alan sistemindeki sinirlari gdsterme

ve gesitli sonuglari bulma

Harcama, hasilat, maliyet,

gelir, gider

isletme ile ilgili sinirlamalar
Hesapli maliyetler

isletme sonucu

Etkisiz sonug

isletme kari

7 Tam maliyet sistemi

7.1 Maliyet tiirlerini gésterme

7.2 Maliyet yerlerinin iglevini tanimiama ve
sonhuglari bilgisayar yardimiyla deger-

leme

Tiiketilen Gretim faktorleri tlr-
leri

Maliyet tastyicilarina aktarila-
bilir

-Direkt maliyet

-Genel maliyet

-imalatin 6zel direkt maliyeti
iscilik dalgalanmasi durumu
-Sabit ve dedisken maliyetler
Maliyet yerlerinin gorevleri
Maliyet yerleri olugturma igin
kriterler

Maliyet dagitim tablosu

-Bir ve ¢ok basamakli

Gergek maliyet ve gergek ek
orani

Normal maliyet- normal ek
orani

Maliyet Ustl ve maliyet altt
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Hedefler

Konular

7.3 Maliyet tagiyicilari hesaplamasinin her
iki formunu gésterme ve isletme karar-

lari i¢in dnemini anlama

Maliyet tagiyicitart birim he-
saplamasi

-Bir ve iki basamak!i saftha
maliyet

-ileri, geri ve fark maliyetleme-
si olarak siparig maliyetleme
-Makine saatleri orani
hesaplamasi

Stoklardaki degisim ile tam
maliyetleme esasina gbére ma-
liyet tagiyicilari zaman hesap-
lamasi ve gergek-normal ma-

liyet

8 Maliyet sistemleri
8.1 Gesitli maliyetleme sistemleri arasindaki

farki tanima

Ayirma kriterleri
-Dagitilan maliyetlerin
zamanla iligkisi
-Dagitilan maliyetlerin

kapsami

9 Kismi maliyet sistemi

9.1 Bir basamakli katki kavrami yaklagimini
kismi maliyet muhasebesinin bir sistemi
olarak anlama ve igletme kararlari igin

yarariha karar verme

Maliyetlerin ¢ézallgl

Mutlak ve gdreli katki orant
Uretimde kara gegis noktasi
Kisa ve uzun vadeli fiyat alt
tabant

Oz trretim ya da dig alim

Ek siparis

Tam ve kismi maliyetleme ara

sinda karsilagtirma
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Hedefler

Konular

Davranig yoniendirmeli konu igleme

Konulari davranig yénlendirmeli igsleme

Proje, olay inceleme, plan o-

yunu, rol oyunu

10 Standart maliyet sistemi
10.1 Standart maliyet sistemini uygulama ve

isletme yonetim araci olarak tanima

Standart maliyetleme
anlaminda maliyet kavrami
-Gercek maliyet
-Fonksiyonel maliyet
-Planlanmig maliyet
-Btgelenmis maliyet
Maliyet sapmasi analizi
-Fiyat sapmasit

-TUketim sapmasi

-iscilik sapmasi

11 Mali tablolarin diizenlenmesi ve deger-

lenmesi

11.1 Mali tablolarin diizenlenmesinin gerek-

liligini antama

11.2 Mali tablolarin yapisini agiklama ve hu-

kuksal temel 6gelerini anlama

11.3 Degerleme sorunlarini agiklama

Mali tablolarin hedefi

Kisimlar

Diizenleme evresi

Degeriemenin hedefleri

Genel degerleme ilkeleri
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Hedefler

Konular

11.4 Duran varliklar ve bunlardaki degisim-

leri kayitlama ve degerleme

11.5 Stoklan degerleme ve kayittama

11.6 Alacaklari degerleme ve deger degi-

simlerini kaydetme
11.7 Gelir ve giderlerin déneme uygun ola -
rak duzenlenmesi gerektigini bilme ve

finansal muhasebede kayitlama

11.8 Bir mizan diizenleme

Girig ve ¢ikis

Elde edilis maliyeti
Planli amortisman
-Dogrusal
-Geometrik-azalan
-Metot degigimi

-Dugiik degerli varhiklar

Ham, yardimci ve igletme mal-
zemesi

Ticari mallar ve dig alim
-Ortalama y6ntem

-Tlketimi izleme y6temi
-Dustk piyasa ya da borsa
fiyati

Mamuller ve yari mamuller

-imalat maliyeti

Slpheli ve de@ersiz alacaklar

Doviz (izerinden alacaklar

Mamul ve yari mamul stokla-
rinda degisme

Dénemsel ayarlamalar

Mizanin yapisi
Dénem sonu kapants kaydi

Ticaret yasasi hikimlerine
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Hedefler Konular

gbre bir bilango ya da
kar/zarar tablosunun

diizenlenmesi

11.9 Bilgi ve yonetim araci olarak bilango Cesitli ilgi gruplar igin bilgi ve

analizini gdsterme ybnetin araci

11.10 Mali tablolarin sayisal materyalini ha- | Yapisal bilango

zirlama Yapisal kér/zarar tablosu

11.11 Bilgisayar yardimi ile mali tablolari Sermaye yapisi

analiz etme ve bilgi glicli hakkinda fi- | -Oz sermaye orani

kir yaritme Borglanma derecesi
-Varlik yapisi
-Yatirim orani
-Stoklar orani
-Alacaklar yogunlugu
Duran varliklan kargilama
-Kargilama derecesi I'den
llI'ekadar
Likidite
Nakit akig!
Karhihk

3. Meslek Brans Okulu (Ekonomi Okulu)
30. Genel Olarak
Meslek brang okulu temel egitim okulunu bitirdikten sonra devam edilen

iki yil stireli bir tam giin okuludur (Haftalik ders saati ¢izelgesi Ek-6). iki yillik
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meslek brang okuluna devam edebilmek igin iyi bir temel egitim diplomasina
sahip olmak gerekir (1 ile 3 arasi bitirme notu). Bu okul tird;

- Mesleki bir temel egitimi ya da,

- Mesleki bir faaliyete hazirlik egitimi ve genel egitim verir.

Meslek brang okulu egitim siresi icinde 6grencilerine mesleki temel bilgi
ve beceriler kazandirma ve meslekle ilgili problemleri teorik olarak kavrama ve
bunlara pratik bir ¢ézim bulmaya erkli kilma gérevine sahiptir. Genigletilmis bir
genel egitim vasitasiyla tamamlanan meslek egitimi icerigi, 6grencilerin soyut
ve mantikh diglinme yeteneklerini gelistirir.

Bu okulda verilen mesleki temel egitim, meslek egitimin birinci yilina
denktir. Verilen egitim, mesleki temel egitimin bir pargcasi ve mesleki egitim
icinde devam eden egitim stirecinin temel 6gesidir. Bununia bu okul tirii temel
egitim okulundan uzmanhk okullarina gitmeye olanak saglayan mesleki bir
editim sirecine sahip olup, 6zellikle meslek kollejleri ve ticaret lisesi arasinda
da bir képru gorevi yapar.

Bu okulda verilen muhasebe dersi ile 6grencilere cift tarafli muhasebenin
esaslarl hakkinda bir goriis kazandirma ve finansal olaylari kayitlama, igleme
ve degerleyebilecek bir duruma getirme hedeflenmistir. Ayrica égrencilerin, mu-
hasebenin igletme kararlarini almadaki 6nemini kavramalari gerekir. Bundan
bagka temiz ve dlzenli ¢alisma anlayigt muhasebe dersinde kazandiriimaya

calisilir.

31.Bitirme ve Gegis
Okul, okul bitrme sinavi ile sona erer ve bagari durumunda ortaokul
diplomasi elde edilir. Meslek brang okuluna devam etme ile bir yanda ortaokul
diplomasi gerektiren meslekleri yapabilme, diger yandan okul egitimine devam
ederek genel ya da bransa bagli olarak yiiksek 6grenime devam hakki elde

edilebilir.

(121)Ministeriums fur Kultus und Sport Baden-Wrttemberg, Lehtplanrevision,...age, s.217
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32. Ders Birimleri ve Ders Saatleri Dagilimi(122);

Sinif Ders Birimleri Ders Saati Top.Ders S.

1 1 Muhasebenin temel 6geleri 8

2 Bilango ve sonug¢ hesaplari 12

3 Mal iglemleri kayitlart (Kdv'siz) 4

4 Amortismanlar 2

5 Bireysel hesap 2

6 Katma deger vergisi 4

7 Kdv'li mal iglemleri kayitlan 14

8 Ayniyatlar agisindan dénem ayarlamalari 6

9 Muhasebe organizasyonu 2 54

Sinif galigmasi 18
2 10 Mizan 6

11 Duran varlik kayitlar 10

12 Senetli iglemlerin kayitlari 6

13 Personel giderleri 6

14 Vergiler 4

15 Alacaklar amortismani 10

16 Zamansal donem ayarlamalart 10

17 Pratikteki muhasebe teknikleri 10 62

Sinif caligmasi 21

155

33. Ders Hedefleri ve Konulari(123)

(122) Bildungspian far die Berufstachschule, Zweijahrige zur Prifung der fachschulreife
fihrende Berufsfachschulen, Amtsblatt des Ministeriums fir Kultus und Sport Baden-
Wiirttemberg, Band 1, Lehrplanheft 1/1989, Neckar Verlag, 24. April 1989, s.573

(123) Bildungsplan fir die Berufsfachschule,...age,575-584
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Hedefler

Konular

1 Muhasebenin temel 6geleri

1.1 Muhasebenin temel 6gelerini tanima

1.2 Verilen bilgilerden envanter ve bilanco

hazirlama

Gorevler

Hukuksal temel 6geler

Envanter

Bilanco

2 Bilango ve sonug hesaplari
2.1 Baglangig mevcutlan ve finansal olaylari
hesaplara kaydetme

Yevmiye maddesi olugturma ve hesap-
lari kapanig bilangosu lizerinden kapatma

2.2 Sonucu etkileyen finasal olaylari sonug
hesaplarina kaydetme ve bunlari énce
kar/zarar hesabl, daha sonra 6zsermaye

hesabi (zerinden kapatma

Bilango hesaplan

Sonug hesaplari

3 Mal iglemlerini kaydetme (kdv'siz)
3.1 Basit mal igslemlerini ayri hesaplara kay-

detme ve bunlan kapatma

Mal alis hesabi
Mal satis hesabl

Brit sonug

4 Amortismanlar
4.1 igletme igin amortismanin anlamini kav-
ma, amortisman tutarini hesaplama ve

kaydetme

Amortisman nedenieri
Duran varliklar Gzerine dogru-

sal amortisman

5 Bireysel hesap
5.1 Bireysel hesaba kayitlamalart yapma ve

kapatma

Bireysel hesap
- Mal ve nakit alimi

-Yatirma
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Hedefler

Konular

6 Katma deger vergisi
6.1 Finansal olaylar katma deger vergisini

dikkate alarak kaydetme

Odenen kdv
Hesaplanan kdv

Odeme yukimlGligu

7 Mal iglemlerini kdv'li olarak kaydetme
7.1 Mal iglemlerini ayrintili olarak ele alma

ve kaydetme

Alig gidetleri

Tagima ve paketleme gideri
lade ve alacak yazma
iskonto

ikramiye

8 Ayniyatlar agisinda dénem ayarlamalari
8.1 Ayni dénem ayarlamalarinin esaslarini
tanima; etkisiz gelir ve giderleri kaydet-

me

Dénem ayarlayici hesap
Dénem ayarlayici toplayici he-

sap

9 Muhasebe organizasyonu
9.1 Muhasebe organizasyonunun gerekliligi-

ni anlama ve unsurlarini tanima

Hesap cergevesi/ hesap plani
Ayniyat ve Kisi hesaplari
Yevmiye defteri/ bliylik defter

10 Mizan
10.1 Mizan diizenleme ve kisa siireli bagari

kontrollu aract olarak anlama

Mizan

11 Duran varlik kayitlari
11.1 Duran varlik alimi, deger indirimi ve sa-

tis kayitlarini yapma

Dusuk degerli varliklarin da
dahil oldugu duran varlik alimi
Ek masraflarin aktiflestiriimesi
Amortisman

-Dogrusal

-Azalan

Duran varlik satigi
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Hedefler

Konular

12 Senetli islemlerin kayitlan

12.1 Senetli finansal olaylari kaydetme

Alinan senetler ve iskontosu

Borg senetleri

13 Personel giderleri

13.1 Ucret ve maas tutarlarini kaydetme

Ucretler
Avanslar
Yasal kesintiler

Sosyal sigortalar igveren pay:!

14 Vergiler

14.1 Vergileri tanima ve kaydetme

isletmesel vergiler
-isletme gelir vergisi
-Tasgit vergisi

- Emlak vergisi

Kisi vergileri,

-Gelir vergisi

-Varlik vergisi
Aktiflestirmekie yukumil
vergiler

-Emlak alim vergisi

15 Alacaklar amortismani
15.1 Degersiz ve giipheli alacaklarin kaydini

yapma

Supheli alacaklar
Degersiz alacaklara dogrudan

amortisman

16 Zamansal dénem ayarlamalari
16.1 Déneme uygun sonucu bulma igin ge-

rekli kayitlarn yapma

Diger alacaklar

Diger borglar

Tahakkuk etmig gelirler
Tahakkuk etmis giderler
Karsiliklar
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Hedefler Konular

17  Pratikteki muhasebe teknikleri

17.1 Pratikteki diger muhasebe tekniklerini Belgeler

uygulama

4. Ticari Meslek Kollejleri
40. Genel Olarak
Ortaokulu bitirdikten sonra devam edilen meslek koliejleri, mesleki egitim
ile genel bir egitim vermektedir(Haftalik ders saati gizelgesi Ek-7 ve Ek-8).

Meslek kollgjinin gérevi, geng insanlari, ¢alisma ve meslek dinyasi
icindeki seviyeli meslekler igin hazirlamaktir. Teorik bilgi, pratik beceri, olgular
teorik olarak algilayabilme, sorunlari bagimsiz olarak ¢bzebilme becerisi
kazandirma yaninda o&grencilerde nesnel ve dengeli disiinme anlayigi
geligtiriimeye calisilir. Bu okul tirinin gelistirmek istedigi degerler &zellikle
guvenirlilik, yogunlagma, sabir, itinalihk, basariya ulagmaya istekli olma ve
sorumluluk bilinci gibi faziletlerdir(124).

Ayrica mesleki, genel bilgi ve becerilerin yaninda, yaratici giiclin gelig-
tirilmesi, karakter egitimi, ahlaki, sosyal degerlerin ve davraniglarin kazandiril-
masi da hedeflenmektedir.

Ticari alandaki meslek kollejleri,

- Meslek kolleji |

- Meslek kolleji Il

- Meslek ylksek okuluna gidebilme olanadi saglayan bir yillik meslek
kolleji olmak Uzere (¢ tanedir.

Bunlardan ticari meslek kollejleri | ve ll, her biri bir yiIl devam eden ve
[I'nin I'in devami oldugu iki tam gin okuludur. Meslek kolleji I'den bagari ile
mezun olan égrenciler meslek kolleji 1l'ye devam edebilir veya ilgili mesleki bir

alanda caligmaya baglayabilir ya da meslek egitimine kuralda kisaltiimig

(124)Ministeriums fur Kuftus und Sport Baden-Wiirttemberg, Lehrplanrevision...,age, s.230
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egditim siiresiyle baglayabilirler.

Meslek kollgji Iin devami olan meslek kolleji 1l'de, meslek kolleji I'de
verilen teori ve pratik ile genel egitimi daha kapsamli olarak ele alinir.

Bltlin meslek kollejlerine girebilmek icin ortackulu bitirmig olmak ya da
uzmanlk okuluna devam edebilme hakki elde etmis olmak ya da es deger bir
egitim durumuna sahip olmak gerekir.

Meslek yliksek okuluna devam olanagi saglayan bir yillk meslek kolleji
ortaokul diplomasi olan, halen meslek egitimini tamamlamis ve okumaya ilgisi
olanlar i¢in egitime devam etme olanagi saglayan bir okuldur.

Isletme, muhasebe ve mali matematik ana isleve sahip derslerdir.
Burada saglanan ders icerikleri hem ikili sistemdeki bir meslek egitimi hem de
meslek kolleji 1 igin esas olugturur.

Meslek kolleji | de muhasebe dersinin agirlik noktasini finansal muhase-
be olusturur. Ogrenciler cift tarafli muhasebenin temel ilkelerini tanirlar. Finan-
sal muhasebe programlarinin kullanimi ile égrencilerin pratigin gereklerine ha-
zirlanir. Ders zamanin 1/4'0 finansal muhasebe programinin kullanimina ayrilir.

Ticari meslek kolleji I, meslek kolleji I'in temel bilgileri zerine devam
eder. Meslek kolleji I'in kisa bir 6zetinden sonra égrenciler mali tablolari ve
maliyet muhasebesini 6grenirler. Finansal muhasebede mali tablolarin énemli

noktalar Gzerinde durulur.
41. Bitirme ve Gegig

Okul bitirme sinavi ile sona erer. Ticari meslek kolleji I'in sonunda 3 asil
dersten yazili sinav ve kuralda bir de s6zlG sinav yapilir.

Meslek kolleji lI'de yazili ve s6zli sinavla bitirilir. Mezuniar "Devletce
Denetlenmis Ekonomi Asistani" Ginvani alirlar.

Yiiksek okula devam edebilmek icin meslek kolleji I'de ve II'de ek olarak
matematik ve fizik derslerinin alinmig olmast gerekir. Meslek kolleji 1I'nin sonun-
da yapilacak ek sinavin basarilmasi durumunda meslek ylksek okuluna

gitmeye hak kazanilir.
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42. Meslek Kolleji |

420. Ders Birimleri ve Ders Saatleri Dagilimi(125);

Sinif Ders Birimleri Ders Saati Top.Ders S
1 1 igletme i¢in muhasebenin anlami 3
2 Bilangonun dlizenlenmesi-Deger degisimleri 7
3 Bilango hesaplari 18
4 Sonug hesaplari 11

5 Materyal, Uretim ve satiglardan finansal olaylar 20

6 Bireysel gekme ve yatirmalar 4

7 Personel giderleri 8

8 Mali alandan finansal olaylar 4

9 Duran varliklardan finansal olaylar 17

10 Mizan 15 107

Sinif galigmast 40
147

421. Ders Hedefleri ve Konulari(126)

Hedefler Konular

1 igletme icin muhasebenin anlami
1.1 Muhasebenin gérevi ve gerekliligini

branglarla baglantih igleme

Muhasebenin temel fonksiyon-
lar
-Dokimantasyon fonksiyonu

-informasyon fonksiyonu

-Kontrol fonksiyonu

(125) Bildungsplan fir das Berufskolleg, Kaufmannisches Berufskolleg |, Amtsblatt des
Ministeriums fur Kultus und Sport Baden-Wirttemberg, Band 4, Heft 4, Lehrplanheft 5/1995,

18.Juli 1995, .95

(126)Bildungsplan fir das Berufskolleg, Kaufmannisches Berufskolleg I,...age, s.97-102
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Hedefler

Konular

2 Bilango dizenleme- Deder degisimleri

2.1 igletmenin varliklarini ve borglarini kay-
detme ve gbsterme

2.2 Envanterden biiango Giretme ve bélim-

lendirme

2.3 Finansal muhasebe programinda bilan-

¢o yapist olugturma

2.4 Finansal olaylar araciligi ile bilango degi-

simlerini gdsterme

Envanter

Bilango bélimlendirmesi
-Duran varliklar

-Dénen varliklar

-Oz sermaye

-Yabanci kaynaklar

Bdlumlendirme prensipleri

Finansal muhasebe programi

Bilango yapisi

Aktif degisimi
Pasif degisimi
Aktif-pasif azaligl
Aktif-pasif artigi

3 Bilango hesaplari

3.1 Bilangoyu hesaplara aktarma
3.2 Butin hesaplarda diizenliligin gerekliligi-

ni anlama

3.3 Ana bilgileri finansal muhasebe progra-

mina yerlegtirme

Bilanco hesaplari

Endistri hesap gercevesinin

yapisi
Hesap cergevesi-hesap plani

Musteriler
Saticilar

Ayniyat mevcutlar hesaplar
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3.4 Finansal olaylar1 kaydetme

3.5 Finansal olaylan finansal muhasebe

programina kaydetme

3.6 Bilango hesaplarini kapatma
3.7 Bilango sonuglarini ¢gikarma ve finanasal
muhasebe programinda bilgi akigini

anlama

Dis belgeler- i¢ belgeler
Hesaplara kayit

Basit ve birlesik yevmiye mad-
si

Muhasebe defterleri

Basit belge girigi

Bilango

Program uygulamasi

4 Sonug hesaplari
4.1 Finansal olaylar1 kaydetme ve hesaplari

kapatma

4.2 Kar/zarar yapisi ve hesaplarin finansal

muhasebe programina kaydi

4.3 Finansal olaylarin programa kaydi

4.4 Gift sonug bulmay: gésterme

4.5 Sermaye kargilagtirmast ve kari muha-

sebe programinda kayitlama

Gider hesaplari
Gelir hesaplari
Kar/zarar hesabi

Blyiik defter kapanigi

Kar/zarar yapisi

Ayniyat mevcutlart hesabi
Belgelerin kayd:
Sermaye kargilagtirmasi

Bilango ve kar/zarar tablosu

kari
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Hedefler

Konular

5 Materyal, Gretim ve satiglardan finansal
olaylar
5.1 Materyal, lretim ve satiglar alanindan

finansal olaylan kaydetme

5.2 Finansal olaylari finansal muhasebe

programina kaydetme

5.3 Kdv'li giris ve ¢ikig faturalarini kayitlama

o6denecek kdv'yi bulma

Materyal,

-Materyal ve ticari mal alimi
-Mallar i¢in gider

-ladeler

-indirimler

Uretim,

-Ticari mallardan ve materyal-

den tlketim

Satiglar,

-Mamutlerin ve ticari mallarin

satigi
-Mal sevki giderleri
-ladeler

-indirimler

Belgelerden kayitlar

Odenen kdv

Hesaplana kdv

Odeme ylkimlGltgl

6 Bireysel cekme ve yatirmalar
6.1 Bireysel hesabi 6z sermaye hesabinin

alt hesabi olarak anlama

Bireysel hesap

Cekmeler, yatirmalar
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Hedefler

Konular

6.2 Ozel tiiketimi kaydetme ve hesaplari ka-

patma

6.3 Finansal olaylari muhasebe programina

kaydetme

Ozel tiketim

Bireysel hesap

Belgelerden kayitlar

7 Personel giderleri
7.1 Personel giderlerini kaydetme ve maag

ve Ucretlerden kesintileri bulma

7.2 Finansal olaylari muhasebe programina

kaydetme

Brit Gcret/maas

istege bagl sosyal yardimlar
Ucret vergisi

Kilise vergisi

Avanglar

Biriktirme sandiklari

isci ve isveren sosyal sigor-
talar payi

Belgelerden kayitlar

8 Mali alandan finansal olaylar

8.1 Cek ve senet 6demelerini kaydetme

8.2 Finansal olaylari muhasebe programina

kaydetme

Cek ddemeleri
Senet ddemeleri
-Alacak senetleri
-Borg senetleri

Belgelerden kayitlar

9 Duran varliklardan finansal olaylar

9.1 Duran varlik giriglerini kaydetme

Duran varliklar

-Duran varlik aligi
-Aktiflegtirilmek zorunda olan
ikinci elden yapilan hizmetler
-Aktiflegtiriimek zorunda olan

ek masraflar
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Hedefler Konular

9.2 igletme igin amortismanin anlamini kav- | Amortismanlar

ma, amortisman tutarint hesaplama ve | -Nedenler

kaydetme -Etkileri
-Hesaplama tirleri
-Disiik de@erli varliklar

-Kayitiama yéntemleri

9.3 Duran varliklardan ¢ikis kayitlarini yap- | Duran varliklardan ¢ikis
ma -Satig
-Alma

9.4 Finansal olaylari muhasebe programina | Belgelerden kayitlar

kaydetme
10 Mizan
10.1 Mizan diizenleme Mizan

10.2 Bilango ve kar/zarar degerlemesini mu- | Kayitlar

hasebe programina kaydetme

43. Meslek Kolleji I
430. Ders Birimleri ve Ders Saatleri Dagilimi(127);

Sinif Ders Birimleri Ders Saati Top.Ders S
1 1 Muhasebenin unsurlari 12
2 Dénemsel ayarlamalar 20
3 Maliyet sistemleri 3
4 Tam maliyet sistemi 38
5 Kismi maliyet sistemi 19

(127) Bildungsplan fir das Berufskolleg, Kaufmannisches Berufskolleg I, Amisblatt des
Ministeriums fir Kultus und Sport Baden-Wiritemberg, Band 4, Heft 2, Lehrplanheft 7/1996,
6 September 1996, s.117
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Sinif Ders Birimleri Ders Saati Top.Ders S
6 Sistem kargilagtirmasi 5
7 Maliyet analizleri 19
8 Mali tablolar 34 150
Sinif caligmast 50
200
431. Ders Hedefleri ve Konulari(128)
Hedefler Konular

1 Muhasebenin unsurlar
1.1 Finansal muhasebeden maliyet muha-

sebesine gegisin gerekliligini anlama

Gelirler, giderler, maliyetler,

hasilat, harcama

2 Donemsel ayarlamalar
2.1 Her iki muhasebe alanini hedefini ve

anlamini bilme

2.2 Maliyet, kar/zarar ve nakit kavramlarini

ornekler ile agiklayarak siniflandirma

2.3 isletme kar! ve tarafsiz sonucu sonug

tabelasinda bulma*

iki alan sistemi

-Alan | olarak finansal muhase
be

-Alan Il olarak maliyet muha-
sebesi

Gelirler, giderler, 6demeler

Dénemsel ayarlamalar

isletme ile ilgili dénemsel

ayarlamalar

Maliyet hesaplarinda dizeitme

-Hesapsal amortismanlar

-Hesapsal faizler

*Dénemsel ayarlamalar igin iki alan sistemi yapiimigtir. Finansal muhasebe hesap alani |,
maliyet muhasebesi hesap alani Il olarak nitelendirilmektedir. Buna gére igletme kéri hesap
alant Il iginde ya hesap sistemi iginde (hesap sinifi 9) ya da hesap sistemi diginda tabelasal
form iginde bulunur. Pratikte genig 6lglide tabelasal form kullanilir. Ders planiarinda sadece

tabelasal formun iglenmesi dngérillmugtiir. Tabelasal form drnegi Ek-9'dadir.
(128) Bildungsplan fir das Berufskolleg, Kaufmannisches Berufskolleg ll....age, s.119-124
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Hedefler

Konular

-Hesapsal riskler

-Hesapsal igveren Ucreti

3 Maliyet sistemleri

3.1 Maliyet sistemlerini ayirma

Maliyet sistemleri
-Gergcek ve normal maliyetle-
me

-Tam ve kismi maliyetleme

4 Tam maliyet sistemi

4.1 Maliyet turlerini gésterme

4.2 Maliyet yerleri hesabini gdsterme ve

degerleme

Normal maliyetlemenin gerekliligini

kavrama

4.3 Maliyet tagiyicilari zaman hesaplamasini

yapma. Maliyet tasiyicilart icin hesap

dénemi maliyetlerini kayitlama ve gelirler ile

kargilagtirma

-TUketim tird

-Maliyet tagtyicilarini siniflan-
dirma

-iscilik degigimi

-Zamansal ilgiye, gore tlrleri

boliimlendirme

Maliyet yerlerini bd&limlendir-
me

Maliyet yeri direkt ve genel
maliyeti

Bir ve ¢cok basamaklh maliyet
dagitm tablosu

Gergek ek oran,gergek maliyet
Normal ek oran, normal mali-
yet

-Maliyet Gstl ve maliyet alti

Normal ve gercek maliyet te-
melinde maliyet kalemi zaman

hesaplamasi
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Hedefler

Konular

4.4 Maliyet tagiyicilart birim hesaplamasini

yapma

4.5 Makine saatleri oranini hesaplama ve si-

paris maliyet sisteminde uygulama

Saftha maliyet sistemi
Esdeger oran hesaplamasi
Siparis maliyet sistemi
-ileriye dogru maliyet
-Geriye dogru maliyet

-Fark maliyeti

Makine saatleri orani

Artik genel maliyet

Makine saatleri oranh ve
makine saatleri oransiz sipa-
ris maliyet sistemi arasindaki
fark

5 Kismi maliyet sistemi
5.1 Onemli ve 6nemsiz maliyetlerin yiikle-

mesini yapma
5.2 Katki oranlarini hesaplama ve grafiksel

gosterme

5.3 Katki orani kavrami yaklagiminin yardi-

mi ile Uretim ve satig kararlarini verme

Sabit ve degisken maliyetlere

dagitim

Bir ve cok basamakh Kkatki

orani yaklagimi

Uzun ve kisa vadeli fiyat alt ta-
banini belirleme

Ek siparigler lGzerine kararlar
Cok triinlh igletmelerde gore-
celi katki oranina gére cesit

karalari
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Hedefler Konular
Gok  Urdnld isletmelerde
mutlak katki oranmna gore

cesit kararlar

Oz (iretim ya da dis alim

6 Sistem kargilagtirmasi
6.1 Tam ve kismi maliyet sistemlerini kargi-

lagtirma ve karar verme

Maliyet tagiyicilart zaman ¢i-

zelgesi

7 Maliyet analizleri
7.1 Maliyetlerin Gretim miktarina bagimhhgi
ve maliyetlere etki eden diger faktérleri

gbsterme

iscilik degisimi ile maliyetier arasindaki

iligkiyi grafiksel ve tabelasal gésterme

7.2 Toplam ve birim bagina kritik maliyet

noktalarini bulma ve yorumlama

7.3 Modernlestirmenin maliyet yapisi Gzeri-
ne etkilerinin degerlendiriimesi ve iglet-

me kararinin (retilmesi

Sabit maliyetler
Degigken maliyetler

Karma maliyetler

Dogrusal toplam maliyet
Cesitli kismi fonksiyonlar ile
toplam maliyet

Birim maliyet

Kritik maliyet noktalar
-Fayda basamagi
-Optimal maliyet noktasi
-Kar maksimizasyonu

-Fayda siniri

Birim sabit ve degisken mali-

yetlerin degisimi
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Hedefler

Konular

7.4 Maliyetlere gore calisma siiresi modelle-

rine karar verme

-Caligsma stiresinin kisaltiimasi
-Birim maliyetlerde calisma

siresinin esneklesgtiriimesinin

etkileri

8 Mali tablolar Bilanco

8.1 Mali tablolarin kisimlarini tanima Kar/zarar tablosu
Ekler

8.2 Cesitli deger ilkelerinin gerekliligini anla-

ma

8.3 Degerleme temel ilkeleri ve deger Olgl-

lerini segilen érneklerde netlestirmek

8.4 Duran varliklarin degerini alis dederi ve
zamanini dikkate alarak bulma ve kay-
detme
Amortismanlari 6zel degerleme problemi

olarak antama

Durum raporu

Degerleme nedenleri

Mali tablolarin ilgilileri

Ticaret yasasina gbre genel
degerleme ilkeleri

Varliklar ve borglari degerle-
me

yéntemleri

-Als ve Uretim maliyeti

-Alig ve Uretimin emsal mali-
yeli

-Piyasa degeri

-itfa bedeli

Duran varliklari degerleme
- Asinmaz varlhiklar

-Aginir varhklar

-Planli amortismanlar

-Plan digt amortismaniar
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Hedefler

Konular

8.5 Ddner varliklarin degerini bulma ve ka-

yitlama

8.6 Borglarin degerini bulma ve kaydetme

8.7 Dénemsel ayarlama kayitlarini yapma

8.8 Mali tablolarin degerlemesi

Bilango ve kar/zarar tablosu ragyolarini

bulma, brang ve zaman karsilagtimasi

Déner varhiklarnn degerlemesi
Stoklarin degerinin bulunmasi
-Ortalama deger

-Lifo

-Fifo

-Piyasa degeri

-Deger kargilastirmasi
-Mamulierde ve yari mamuller-
de envanter degisimi
Alacaklar

-Direkt amortisman

Borglarin degerlemesi

-Acyolu ve disacyolu krediler

Diger alacakalar

Diger borglar

Tahakkuk etmig gelirler
Tahakkuk etmig giderler
Kargiltklar

-Ayirma

-iptal

Bilanco ve kar/zarar tablosu
-Yapisal  bilangco, yapisal
kar/zarar tablosu

-Varlik yapisi

-Sabit varliklar yogunlugu
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Hedefler Konular

vasitasiyla bilgi glici hakkinda karar -Olugsum

verme -Alacak yoguniugu
-Dolagim yoguniugu
-Sermaye yapisi

-Oz sermaye orani
-Kredi derecesi
-Borglanma derecesi
-Sermaye-varlik yapisi
-Likidite

-Karhhk

-Nakit akis!

5. Meslek Ust Okulu
50 Meslek Ust Okulu -Orta Basamak (Meslek ilerletme Okulu)

500. Genel Olarak

Meslegi ilerletme okulu ikinci egitim yolu olarak bitirilmis bir meslek
egitimi ya da ilgili bir mesleki faaliyetin temel 6geleri {izerine mesleki ve
kapsaml bir genel egitim saglar. Bu okul, temel egitim okulu, meslek okulu ve
isletmede saglanan bilgi, beceri, yetenek, dlslinlis bi¢imi ve davraniglar
temelinde egitimi devam ettirir. Ozellikile meslekle ilgili egitim genisletilerek,
6grencilerin olgularin  derinlemesine anlamasi, kapsamli olarak gorebilmesi,
problemlerin kavranabilmesi ve bununla soyut ve mantikli dislinme becerisine
gotirme hedefi ile egitim tamamlanir(129) (Haftalik des saati gizelgesi Ek-10).

Mesleki ve genel egitim baglantisi 6grencilerin bitiin kigiligini hedefler.
Bu okulda 6grencilere, saglam bir kisilik kazandiriimas: ile derinlemesine bir
egitim vasitasiyla ahlaki, sosyal deger ve davraniglar verilmeye c¢ahsilir.

Meslegi ilerletme okulu, meslek yagsamina seviyeli ve sorumliuluk alabile-

(129) Ministeriums far Kultus und Sport Baden-Wiirttemberg, Lehrplanrevision...,age, s.269
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cek yetenekli Ogrenciler hazirlar ve &grencilerin egitimlerine devam
edebilmesini olanakh kilar

Meslek ilerletme okuluna giris igin, temel egditim okulunu bitirme, meslek
okulunu bitirme ve bir meslek egitimini bitirme ya da uygun egitim durumuna
sahip olmak gerekir.

Muhasebe dersinde 6grenciler, muhasebe alanindaki problemleri ¢c6z-

meyi ve muhasebenin igletmenin ydnetim ve kontrol aract oldugunu 6grenirler.

501. Bitirme ve Gegis

Meslek gelistirme okulunda egitim bir yil tam giin okulu olarak devam
eder ve uzmanlk okuluna devam etme hakki taniyan bir sinavia biter. Bu okulu
bitirmekle égrenciler, ortaokul diplomasi isteyen bir meslek egitimi yapabilir ya

da meslek Ust okulu- list basamagina devam edebilirler.

502. Ders Birimleri ve Ders Saatleri Dagiimi(130)

Sinif Ders Birimleri Ders Saati Top.Ders S.
1 1 Toptancilik muhasebesi 32
2 Mali tablolarin degerlemesi ve
ticari hesaplamalar 13 45
Sinif galigmasi 15
60

503. Ders Hedefleri ve Ders Konulari(131)

Hedefler Konular

1 Toptancilik muhasebesi

1.1 Muhasebenin dnemi ve gerekliligini Gorevleri

(130) Bildungsplan fir die Berufsoberschule Mittelstufe (Berufsaufbauschule), Amtsblatt
des Ministeriums fiir Kultus und Sport Baden-Wirttemberg, Lehrplanheft 52/1989, Neckar
Verlag, 24 April 1989, s.245

(131) Bildungsplan flur die Berufsoberschule Mitteistufe (Berufsaufbauschule),...age,
§.250-252
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Hedefler

Konular

anlama

1.2 Envanter ile bilango dlzenleme ve kargi-

lastirma

1.3 Bilanco hesaplarina kayit yapma

1.4 Yevmiye maddeleri olugturma

1.5 Sonug¢ hesaplarina kayit yapma

1.6 Ayri mal hesaplarini tanitma ve kapanig

1.7 Katma deger vergisini gegici kalem

olarak anlama ve kaydetme

Yasal temel 6geler

Yénteme uyguniuk

Envanter
Bilango
Sermaye karsilagtirmasi vasi-

tasiyla sonucu bulma

Bilangonun hesaplara aktarimi
Finansal olaylarin kaydi

Kapanig

Basit ve birlesik yevmiye mad-

deleri

Gider hesaplar!
Gelir hesaplari
Finansal olaylarin kaydi

Kapanig

Mal alig hesabi
Mal satis hesabi
Alig maliyeti
Fiyat indirimleri

ladeler

Hesaplanan kdv
Odenen kdv
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Hedefler

Konular

1.8 Bireysel hesaba kayit yapma

1.9 Amortismanin 6nemini kavrama ve

kaydetme

1.10 Kullanilmig duran varlik satigi kayitlari-

ni yapma

1.11 Personel giderlerini kaydetme

1.12 Hesap gergevesi ve hesap planini

uygulama

Odeme yikimliligi
Dizeltmeler
-ladelerde

-Fiyat indirimlerinde

-iskontolarda

Aliglar
-Nakit
-Mal

Sermaye yatirmalar

Neden ve amag

Duran varliklarda direkt amor-
tisman tlrleri

-Dogrusal

-Geometrik-azalan

Olaganustu giderler

Olaganustu gelirler

Ucret ve maaglar
Odenecek vergiler

Sosyal sigortalar igveren payi

Yapisl
icerigi

Anlami
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Hedefler

Konular

1.13 Mizan diizenleme

1.14 Karsiliklari ve yedekleri birbirinden

ayirma ve kaydetme

6 situniu mizan

Kavramlarin karsilagtirilmasi
Kargiliklarin ayrilmas:i ve iptali

Yedeklerin ayriimasi

2 Mali tablolarin degerlemesi ve ticari he-
saplamalar
2.1 Stok ragyolarini bilgisayar yardimi ile

bulma

2.2 Stok ragyolarini degerleme ve islem

alternatifleri geligtirme

2.3 Ticari hesaplama araglarini geligtirme

ve uygulama

2.4 Karhlik ragyolarini hesaplama ve karar

verme

Ortalama stok mevcudu
Stok devir hizi
Ortalama stok siiresi

Depo faiz orani

Stoklarin tasfiyesi
Satig arttirici 6nlemler

isletme karina etki

Hesapsal ragyolar
-islem maliyet zamlar
-Hesap zamlan
-Hesap faktérieri
-islem marij

Ticari hesaplama
-Hesap gemasina gore

-Basitlegtirme

Oz sermaye karlilig
Toplam sermaye karliligi

Satiglar karhihgi
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51. Meslek Ust Okulu - Ust Basamak (Ekonomi Ust Okulu)

510. Genel Olarak

Meslek Ust okulu Ust basamag: ikinci egitim yolu olarak derinlemesine ve
genigletilmis bir genel egitim ve teorik bir egitim verir. Tamamlanmig bir meslek
egitimi ve iyi bir not ortalamasina sahip ortaokul diplomasi ile daha yliksek
mesleki hedefler elde etmek isteyen, egitim yapmaya hevesli ve yetenekli geng
yetigkinlere bilimsel diiglinme ve galigma tarzi verilmeye c¢ahisilir.

Meslek Ust okulu Ust basamaginin hedefi, 6grencilere, ekonomi bilimleri-
nin igindeki alanlarda yiliksek &grenime devam edebilme becerisi kazandir-

maktir (Haftalik ders saati gizelgesi Ek-11)

511. Bitirme ve Gegig

Meslek geligtirme okulu lst basamagi tam glin okulu olarak 2 yil slirer ve
brangla baglantili bir yliksek okula devam hakki tantyan bir sinavia biter. ikinci
bir yabanci dilden tamamlayici bir sinavia genel yiksek 6grenim hakk: elde

edilir

512.Ders Birimleri ve Ders Saatleri Dagitimi(132)

Sinif Ders Birimleri Ders Saati Top.Ders S
1 1 Muhasebe-Endiistri hesap cercevesi 34 34
Sinif galigmasi 11
2 2 Maliyet muhasebesi 35
3 Mali raporiar 30 65
Sinif ¢aligmasi 15
125

(132) Bildungsplan flir die Berufsoberschule Oberstufe ( Wirtschaftsoberschule), Amtsblatt
des Ministeriums fir Kultus und Sport Baden-Wiirttemberg, Lehrplanheft 52/1989, Neckar
Verlag, 24 April 1989, $.395
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513. Ders Hedefleri ve Ders Konulari(133)

Hedefier Konular

1 Muhasebe -Endustri hesap gergevesi
1.1 Muhasebenin bélimlendirmesi ve gérev- | Muhasebenin yasal temelleri

lerini agiklama

1.2 Envanter ve bilanco diizenleme Envanter, Bilango
1.3 Endstri hesap cergevesini kullanarak Bilango hesaplari ve kapanigi
finansal olaylari kaydetme Oz sermaye hesabini alt he-

saplari ve kapanigi

Kar / zarar hesabi, bireysel
hesap

Hesap ¢ercevesi, hesap plani
Katma deger vergisi sistemi
Satin alma alanindan kayitlar
Malzeme tliketimi

Mamullerin satigi

Personel giderleri

Vergiler

Duran varlik giris ve ¢ikigl

1.4 Basit dénemsonu iglemleri yapma Amortismanlar

Mamul ve yari mamullerdeki
meveut degigimi

Karsiliklar

Déneme uygun basar deger-
lemesi

Bilanco ve kar/zarar tablosu

(133)Bildungsplan far die Berufsoberschule Oberstufe (Wirtschaftsoberschule),...age,
8.403-407
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Hedefler

Konular

2 Maliyet muhasebesi

2.1 Maliyet sonuglarini bilgisayar yardimi ile
degerleme

2.2 Her iki muhasebe alaninin hedefini ve

6nemini anlama

2.3 Maliyet muhasebesi temel kavramliarini

sinirlama

2.4 Sonug tablolarinda igletme karini bulma,
maliyet hesaplarinda dlizeltme yapma

ve sonuglari yorumlama

2.5 Maliyet dagitim tablosu yardimi ile tam

maliyetlemeye hakim olma

Finansal muhasebe

Maliyet muhasebesi

Gelir ve gider

Maliyet

isletme geliri ve etkisiz gelir
Esas maliyet, ek maliyet,etki-

siz gider

Maliyet tirleri

Uretim maliyetleri ve hesapsal
maliyetler ile igletme ile ilgili
dénemsel ayarlamalar
-Amortismanlar

-Faizler

-Riskler

-Girigimci Ucreti

Maliyet yerleri hesaplari
Direkt ve genel imalat maliyeti
Maliyet dagitim tablosu

-Bir basamakit

-Cok basamakli

Ek oranlar
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Hedefler

Konular

2.6 Siparig maliyet sisteminin farkli yontem-

lerini gbsterme ve nedenlendirme

2.7 igletme iretim ve satis kararlarina katki
orani yaklagimi kavraminin yardimi ile

karar verme

2.8 Tam ve kismi maliyetleme sistemlerini

kargilagtirma

Maliyet tagiyicilari

Siparig maliyet sistemi
-Satiglarin 6zgil maliyeti ile
genel ve birim maliyetleme
-Makine saatleri orani ile
hesaplama

-Uzun vadeli fiyat alt sinir

Cok Urinll isletmelerde katki
orani yaklagiminin yapisi ve
uygulamast

-Kisa vadeli fiyat alt siniri
-Cesit ayarlamasi

-Ek siparis

-Oz Uretim ya da dis alim

Avantaj ve dezavantaj

3 Isletme mali tablolari

3.1 Mali tablolarin hedeflerini nedenlendirme

3.2 Hukuksal forma bagli mali raporlarin
kisimlarini ve igletme blyGkligldnd ana

hatlariyla tanima

Mali tablolarin ilgilileri

Ticaret ve vergi yasasi

Mali tablolar
-Bilango
-Kar/zarar tablosu
-Ekler

Actklama yikimltlagu
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Hedefler

Konular

3.3 Bilango temel ilkelerini tanima

3.4 Kavram igeriklerinin ticaret ve vergi ya-

sasl aglisindan karsilagtirmasint yapma

3.5 En yuksek degerleme temel ilkesi olarak
ihtiyatliik prensibini vurgulama ve bura-

dan bagli prensipleri Gretme

3.6 Ozellikli degerleme problemleri olarak

amortisman kurallarini uygulama

3.7 Ticaret ve vergi yasasi degerleme ilkele-

ni érneklerle anlagiiir hale getirme

Bilango actkhigi
Bilango gergekligi
Bilango surekliligi

Bilanco 6zdegligi

Deger kavramlari
-Alig maliyeti
-Uretim maliyeti
-Piyasa degeri

Firma degeri

ihtiyatiilik prensibi
-Esitsizlik prensibi
-Realizasyon prensibi
-En dlslik deger prensibi

-En yiiksek deger prensibi

Amortismanlar

-Plani

-Plan digi

-Azalandan dogrusala gegis
-Zamana bagli amortisman ve
basitlegtirme kurallar
Alacaklar amortismani

-Tek tek degerleme

-Gotdrd olarak degerleme

Duran varliklarin degerlemesi
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Hedefler

Konular

3.8 Belirleyicilik prensibi ve karsi belirleyici-

lik prensibini érneklerle agiklama

3.9 Blyuk bir anonim sirketin mali tablolarini

diizenleme

-Elde edilis maliyeti

-Uretim maliyeti

-Deger ylUksetici harcamalar
Déner varliklarin degerlemesi

-Hammadde, tek tek/toplu de-
gerleme, ortalama metot, lifo

ve fifo'ya gbre degerleme

-Mamuller

-Menkul kiymetler

-iskonto edilmis senetler
Pasiflerin degerlemesi

-Borglar

-Karsiliklar

Ticari ve vergi bilangosu ara-

sindaki iligkisi
Bilango
Kar/zarar tablosu

-Toplam maliyet esasina gére

6. Ekonomi Uzmanlik Okulu
60. Genel Olarak

Dlnyadaki hizli teknolojik ve ekonomik degisimlere ayak uydurabilecek,

orta seviyelerdeki faaliyetler igin egitimli insan gliclinii yetistirmeyi hedefleyen

uzmanlik okulu, bir yliksek 6grenime hazirliktan ¢cok yeni durumilarin pratik

uygulamalarina yodnelik bir egitim yapmaktadir(134).

(134)Ministeriums fur Kultus und Sport Baden-Wirttemberg, Lehrplanrevision...,age, s.282
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Uzmanlik okulunun hedefi, 6grencilerine mesleki bir kalite, bilgi ve beceri
kazandirmaktir. Uzmanlik okulu &grencilerinin,  sorunlart anlayabilecek,
yapisini belirleyebilecek, ¢dziimleyebilecek, karar verebilecek ve sorunlarin
degisik durumlar igindeki ¢6zim yollarini bulabilecek durumda olmalari
zorunludur. Ayrica yaraticl fikirler geligtirmeleri gerekir.

Ekonomik dlglinebilme ve sorumlu davranabilme her haliikarda 6nemli
bir hedeftir. Orta seviyede yénetim basamaklarinda gérev alacaklar igin
caliganlari ydnlendirme, gidilleme ve karar verme o6nemlidir. Catigmalarda
yapici elegtiri, etki ve ¢éziim takim calismasi olusturma kadar énemlidir.

Uzmanlk okulu 2 yillik bir egitim sliresine sahiptir. Bir meslek egitimini
tamamlamig ve en az 2 yillik mesleki bir pratigi olan geng insanlarin devam
edebilece@i bu okul, mesleki pratik calisma ve brang 6zelindeki temel egitim
Uzerine ticari temel bilgiler genigletilir, igletme fonksiyonu ya da ekonomi kolu
yonli seviyeli mesleki brang bilgileri verilir ve genel egitime devam edilerek
derinlegtirilip genigletilir ( Haftalik ders saati cizelgesi Ek-12).

Baden-Wirttemberg Eyaleti'nde ekonomi uzmanlik okulu su bélimlere
ayrilmigtir;

-Isletme

-Drogeri(135)

-Otelcilik ve lokantacilik

-Bilgi igsleme ve organizasyon.

Bu bélimlerde dersler, zorunlu alinacak dersler, segilmesi zorunlu
dersler ve secimlik dersler olarak bélimlendirilmigtir. Zorunlu dersler mesleki ve
genel egitim derslerini icerir. Segilmesi zorunlu dersler ise uzmanlk yénine
gére oOgrencinin kendi kigilijine uygun olarak belirleyecegdi derslerden
olugsmaktadir. Secilmesi zorunlu derslerden, bir tane merkezi ders ve iki tane

tamamlayici ders segilir. Merkezi ders haftada 12 ders saati, tamamlayici ders-

(135) Drogeri, eczanede satilmasi zorunlu olmayan ilaglarin, kimyasal ve kozmetik Grinlerin
satildidt yer.
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lerin her biri haftada 3 ders saati olarak yapilir. Segimlik dersler ise yliksek
ogrenime devam etmek isteyen &grenciler tarafindan secilmesi gereken ek
derslerdir.

isletme bolimiinde muhasebe dersi zorunlu olarak alinacak derslerden
olup ayni zamanda merkezi ders (finans ve vergi konulari ile) ve tamamlayici
ders olabilmektedir. Merkezi ve tamamlayici ders olabilmesi 6édrencilerin muha-
sebe dersini segcmesine baghdir. Drogeri béliimiinde ise muhasebe zorunlu bir
ders ve aynl zamanda tamamilayict bir derstir. Muhasebe dersi igletme ve
drogeri bélimlerinde zoruniu ders ve tamamlayici ders olarak ayni igeriklerle
okutulmaktadir. isletme bélimiinde muhasebe dersi ayni zamanda merkezi bir
ders olabilecedi i¢in drogeri béllimiine gére daha fazla agirliga sahiptir.

Uzmanhk okulu temel basamagindaki muhasebe dersinin hedefi
dgrencilere, muhasebenin temelini olusturan ve bunun (izerine devam eden
bilgileri vermektir. Bunun yaninda 6grenciler, muhasebenin sadece gec¢mis
slirecin bir dékiminli yapmadigini, ayni zamanda gelecekle ilgili kararlara,
planlama ve kontrola temel olusturdugunu da anlarlar. Ayrica &grenciler,
sayisal materyalleri itinali ve anlasilir hazirlamak zorunda olduklarimi da
dgrenirler.

Merkezi ve tamamlayici ders olarak muhasebe dersinde &grenciler,
temel basamakta almig olduklari bilgilerin lizerine yeni bilgi ve beceri ve anlayig
kazanirlar. Bunun yaninda o&grenciler, verilen olaylara ¢6ziim kararlan
verebilmeye erkli kilinirlar.

Ayrica muhasebe dersinde su hedeflere ulagiimaya caligilr;

-Kayittama tekniklerini ve donem sonu iglemlerini uygulama,

-Mali tabloiarin bilgi glictine karar verme,

-Maliyet muhasebesi temel kavram ve 6gelerini tanima,

-Geleneksel maliyet muhasebesi sorulari icin biling geligtirme,

-Modern maliyet muhasebesi problemlerine ilgi uyandirma.

Muhasebe dersi igletme béliimiinde daha fazla agirliga sahip oldugu igin
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iterleyen kisimlarda isletme boélimiindeki muhasebe dersi zorunlu, merkezi ve

tamamlayici ders planlari veriimeye caligilacaktir.

61. Bitirme ve Gegis
Okul bitirme sinavi ile sona erer ve sinavda bagarili olunur ise "Devleige
Denetlenmis isletmeci" ya da "Devietge Denetlenmis Ekonomist” dnvani
kazanibr.
Sec¢imlik dersleri ek olarak almis olan égrenciler bitirme sinavina ek bir
sinava daha girerler ve basarili olurlar ise meslek ylksek okuluna gitmeye hak

kazanirlar.

62. Zorunlu Ders Olarak Muhasebe-Temel Basamak

620. Ders Birimleri ve Ders Saatleri Dagihmi(136)

Sinif Ders Birimleri Ders Saati Top.Ders S
1 1 Finansal muhasebenin temel 6geleri,
finansal olaylarin kayitlari 37(27)*
2 Mizan ve dénemsonu iglemleri 20(15)*
3 Maliyetler 10
4 Maliyet yerleri 10
5 Maliyet tagiyicisi birim maliyeti 13
6 Bilgisayar destekli muhasebe (15) 90
Sinif ¢alismasi 30
120

(136) Bildungsplan fir die Fachschule, Amtsblatt des Ministeriums fir Kultus und Sport
Baden-Wirttemberg, Band 1l Fachschule fir Wirtschaft, Heft | Fachrichtung Betriebswirtschaft
und Drogerie, Neckar Verlag, Lehrplanheft 2/1991, s.77

*Bu igaret ile igaretlenmig ders birimlerinde dersler daha kisa sureli iglenerek diger zamanlarda
6. ders birimine, finansal muhasebe programina, yer verilebilir.Bu uygulama, alternetif ders
isleme olarak hedefler ve konular kismindaki 1.5, 1.9 ve 2.6 nolu derslerde yapilabilir.



-136-

621.Ders Hedefleri ve Ders Konulari(137)

Hedefler

Konular

1 Finansal muhasebenin temel 6geleri ve
finansal olaylarin kayitlari

1.1 Envanter ile bilango iligkisini agiklama

1.2 Materyal alimi ve tiiketimini kayit etme

1.3 Satiglardan finansal olaylari kayit etme

Envanter yapma tirleri

Bilango bélimlendirmesi

Alis

-Hammadde, yardimci madde
ve igletme malzemesi

-Hazir parga

-Ticari mallar

-Alig giderleri

-ladeler ve alacak yazma
-indirimler

Tuketim bulma

-Malzeme igtek figi ile direkt
olarak tiiketimi bulma
-Endirekt olarak tiketimi bul-

ma

Mamuller

Ticari mallar

Sevk ve paketleme giderleri
Temsilci komisyonlari
ladeler ve alacak yazma

indirimler

(137) Bildungsplan fir die Fachschule,... age, s79-83
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Hedefler

Konular

1.4 Odeme iglemlerinden finansal olay kaydi

1.5 Senet kayitlarini yapma*

1.6 Ucret ve maag bordrolarini kayit etme

1.7 Vergileri kaydetme

1.8 Duran varlik girigi ve ¢ikisini degere

gbre ve muhasebesel kayit etme

-Iskontolar
-Gecikme faizi
-Peginatlarin dikkate alinmasi

ile 6desme

Alacak senetleri
-iskonto ettirme
-Ciro etme
-Tahsil etme

Bor¢ senetleri

Brit Ucretler ile tasaarruf fonu
-Kesintiler

-Avanslar

-Diger kesintiler

-Lojman kirast

-Personel kredileri itfa ve faizi

-Haciz

isletme vergileri
Aktiflegtiritme yOkimlialogo
olan vergiler

Tranzituar vergiler

Gelir ve varlik vergisi

Aktiflestirme yUkimll ek ma-
liyetler ile duran varlik alimi

Kendi Gretimi duran varlikiar
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Hedefler

Konular

1.9 Menkul kiymet kayitlarini gésterme*

Dustik degerli varliklar

Kullaniimig duran varlik satigi

Hisse senetleri alimi ve satisi
Faiz kuponlu ve kuponsuz
tahvillerin alimi ve satigi

Kar pay: ve faiz gelirleri

2 Mizan ve dénem sonu iglemleri
2.1 Déneme uygun bagar! degerlemesini

aciklama ve kayit etme

2.2 Asinir duran varliklar amotismanini

hesaplama ve dogrudan kaydetme

2.3 Alacaklar amortismanini agiklama ve ka-

yif etme

2.4 Mevcutlardaki degisimin sonuca etkile-
rini agiklama ve toplam maliyet yéntemi-

ne goére kayit etme

2.5 Hazirlanan diger dénem sonu kayitlarini

yapma

Dénemsel ayarlamalar
-Tranzituar kalemlerin ve ta-
hakkuklarin olusturulmas! ve
iptali

-Kargiliklarin ayrilmast ve iptali

Dogrusal amortisman

Azalan amortisman

Verimlilik  birimlerine  gore
amortisman

Dusgtk degerli varliklar

Tek tek degerleme

Gotlrd degerieme

Acik
Fazialik

Uretimin maliyeti

Katma deger vergisi

Alig giderleri ve karda azalma
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Hedefler

Konular

2.6 Mizan lizerine mali tablolar hazirlama*

6 sutunlu mizan

3 Maliyetler

3.1 Muhasebe alanlari | ve ll'yi gbsterme

3.2 Kavramlari tanimlama ve sinirlama

3.3 Maliyet miuhasebesi hakkinda bilgi edin-

me

3.4 Hesapsal maliyetleri agiklama ve hesa-

ba gecirme

3.5 Gegsitli ayirma kriterlerine gére maliyet

ttrleri hesaplamasini yapma

Finansal muhasebenin sinirlari

Gelir, gider, harcama, maliyet,

hasllat

Maliyet
-Toplama
-Daditma

-Degerieme

isveren Ucreti
Amortismanlar
Riskler

Faizler

Kiralar

Maliyet tirleri

-Uretim faktérleri

- isgilik

-Dagitma turlerine gére

4 Maliyet yerleri

4.1 Maliyet dagitim Uzerine bir gorus
kazanma

4.2 imalathanenin maliyet yerlerine bdlin-

mesinin gerekliligini gdsterme

Hesaplama temel 6geleri

Maliyet kontrolleri

Fonksiyonlara gére maliyet
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Hedefler

Konular

Genel imalat maliyetlerini maliyet yerleri-

ne dagitma

4.4 Bilgisayar yardimi ile maliyet yerleri he-

saplamasini yapma ve degerleme

4.5 Maliyet yerleri sonuglarini hazirlama ve
analiz etme, basit bir maliyet tagiyicilan

zaman hesaplamasini yapma

alanlari
-Faaliyete

-Maliyet dagitimina gére

Direkt yer maliyetleri

Endirekt yer maliyetleri

Bir ve cok basamakli maliyet

dagitim tablosu

-Hesap déneminin Uretim ma-
liyeti

-Satiglarin Uretim maliyeti ile
maliyet tagiyicilari zaman ¢i-
zelgesi

Gercek oranlar

Uretim grubu paylagimi ol-
maksizin normal maliyetier

Karsilama farklari

5 Maliyet tagiyicilari birim maliyeti
5.1 Maliyet tastyicilari birim maliyeti yéntem-

lerini agiklama ve yapma

Esdegerlik oraninin bulunmasi
ile esdegerlik oran hesapla-
masi

Siparig maliyetleme

Makine saatleri orani

Tahmini maliyetler

Tarihi maliyetler
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Hedefler Konular

6 Bilgisayar destekli muhasebe
6.1 Bir finansal muhasebe programi degisik- | Firma ana bilgileri
liginde ana bilgileri ylikleme Borglular, alacakhlar, ayniyat

mevcutlart ana bilgileri

6.2 Degerleme olgllerinin gorevlerini tanima | Katma deger vergisi gizelgesi
Odeme kogullari

Uyari kogullan

6.3 Basit finansal olaylari kayit etme Ayniyatlarin kaydi
Borglularin kaydi
Alacakhiarin kaydi

6.4 Mali tablolari diizenleme Kar/zarar tablosu, bilango

63. Merkezi Ders Olarak Muhasebe
630. Ders Birimleri ve Ders Saatleri Dagihimi(138)

Sinif Ders Birimleri Ders Saati Top.Ders S.
2 1 Ticaret ve vergi yasasina gére amortis-
manlar ve deger ylikseltimi 18

2 Sermaye sirketlerinde ticaret yasasina

gbre mali tablolar 24
3 Mali tablolarin analizi ve elegtirisi 18 60
Sinif caligmasi 20

4 Tam maliyetleme temelinde gergek ve

normal maliyet muhasebesi 20

(138) Bildungsplan flr die Fachschule,...age, s.148
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Sinif Ders Birimleri Ders Saati Top.Ders S.
5 Planli maliyet sistemi 30
6 Kismi maliyet sistemi 40 90
Sinif ¢calismasi 30
200

Merkezi ders olarak muhasebe dersi ile birlikte finans alaninda 80 ve

vergi alaninda 200 ders saati ders yapiimaktadir.

631. Ders Hedefleri ve Ders Konulari(139)

Hedefler

Konular

1 Ticaret ve vergi yasasina gdre amortis-
man ve deger yikseltimi
1.1 Gesitli ybntemlere goére planli amortis-

manlari hesaplama ve kaydetme

1.2 Girig ve ¢ikis zamanlarini dikkate alarak

amortismanlari bulma ve kaydetme

1.3 Amortisman planinin ek degdisimlerinde

Dogrusal amortisman
Geometrik-azalan

amortisman

Varlik deger duigtkiigu kargili-
ai

Verim amortismani

Yil igindeki tretim ve aliglarda
amortisman

-Zamana bagli amortisman
-Menkul varliklar igin basitleg-
tirme kurah

- Kullanimdan ¢ikan varliklar

icin amortisman

Geometrik-azalandan dogru-

(139) Bildungsplan far die Fachschule,...age, s.150-155



-143-

Hedefler

Konular

amoriismani tasarlamak ve karar verme

1.4 isletme teghizati ve sinirlanabilir bina

kisimlari amortismanini yapma

1.5 Plan digt amortismanlari yapma

1.6 Vergi yasasina gére amortismanlart

yapma

1.7 Deger ylikseltimine hakim olma

sal amortismana gecme
Ekonomik édmr tahmini degisi-

mi

isletme techizati

Sinirlanabilir bina kisimlari

Olagandigi teknik ve ekonomik
eskimeler i¢in amortisman

Kismi deger amortismani

Duslik degerli varliklar

Olaganisti amortisman

Deger yiikseltimi hakki ve ya-

sag!

2 Sermaye sirketlerinde ticaret yasasina
gbre mali tablolar

2.1 Yasal kurallari tanima

2.2 Bilango bolimiendirmesini tanima ve bi-

lango kalemleri igerigine hakim olma

Mali tablolarin dizenlenmesi
Mali tablolarin kisimlari
-Bilanco

-Kér/zarar tablosu

-Ekler

Yayinlamada bliytkllige gore

kolayliklar

Bilanconun gekil ve igerik

olarak bélumlendirmesi
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Hedefler

Konular

2.3 Kar/zarar tablosu bilimlendirmesini tani-

ma ve kalemlerinin igerigine hakim olma

2.4 Dagitilmamis karlar, zarari yansitmay!

bulma ve kayitlama

2.5 Eklerin gérevini tanima

Bilango kalemleri 6zel hukim-
leri

-Diiglik degerli varliklarin da
dahil oldugu sabit varliklar
-Alacaklar

-Borglar

-Karsiliklar

Yiksek ve 6zel amortismanlar
icin ayrilan yedekler ile 6zel
kalemler

Bilango dizenlemeye yardimci
olarak vergi sinirlamasi
Kardan 6énceki ve sonraki

Oz sermaye

Kar/zarar tablosunun sekil ve

iceriksel bélimlendirmesi

Yedeklerin ayriimasi
Yedeklerin iptali
Kar payi dagitimi

Mali tablo kismi olarak ekler
-Bilango ve kar/zarar tablosu
aciklamalari

-Seffafigin saglanmast, ser-
maye sirketinin finans, varlik

ve gelir durumunun gésterimi
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Hedefler

Konular

2.6 Durum raporunun énemini anlama

Mali raporlarin tamamlayicisi
olarak durum raporiari
Sermaye sirketleri iglem sireci
ve durumunu gdsterme
(Zorunlu hikiim)

Ozel 6nemi olan islemler ve
tahmini geligme hakkinda bilgi
(Uygulanmasi zorunlu olma-

yan hiikiim)

3 Mali tablolarin analizi ve elestirisi
3.1 Bilango ragyolarint bulma ve brang ve
zaman karsllagtirmasi vasitasi ile bilgi

glict hakkinda karar verme

3.2 Fon akim tablosu diizenleme ve gegen

doénemdeki finansman tlrlerini bulma

3.3 Devir oranlarini bilgisayar yardimi ile

bulma ve sonuglar hakkinda karar verme

3.4 Basari oranlarini bulma ve brag ve za-

Bilango diizeltme ve hazirlama
-Varlik yapisi

-Sermaye yapisi

-Yatirimlar

-Likidite

Duran varliklarda girig, ¢ikis
ve amortismanlari da kapsa-

yan fon akim tablosu

Devir oranlar
-Stoklar
-Borglar
-Alacaklar

-Sermaye

Yilhk sonugta olagan ve ola-
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Hedefler

Konular

man karsilagstirmasi vasitasiyla bunlarin

bilgi glici hakkinda karar verme

ganustl faaliyetlerin sonu-
cunun payi

Satig gelirlerinde yahut toplam
isletme giderlerinde gesitli gi-
der gruplarinin payi

Satiglar, toplam sermaye ve
0z sermaye karlilig

Nakit akisi

4 Tam maliyetleme temelinde gergek ve
normal maliyet muhasebesi
4.1 Maliyet muhasebesini genel olarak tani-

ma

4.2 Maliyet saptama ve degerleme problem-

lerini tanima

4.3 Bir basamakli maliyet dagitim tablosu

dizenleme ve dederleme

Zamana bagl sistemler
-Gergcek maliyet muhasebesi
-Normal maliyet muhasebesi
-Planh maliyet muhasebesi
Kayitlamaya bagli sistemler
-Tam maliyet sistemi

-Kismi maliyet muhasebesi

Fiyat farklarini dikkate alarak
materyal maliyetleri
Personel maliyetleri

Hizmet maliyetieri

Genel imalat maliyeti anahtari
problemi

isletme ici bagari hesaplamast
-Dagitim sistemi

-Kargilikh basari bitiinlegsmesi
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Hedefler

Konular

4.4 iigi élglisiinde maliyet hesaplamalarinin

diger sekillerini tanima

4.5 Marjinal maliyet tagiyicilar zaman he-

saplamast diizenleme ve degerleme

Bolim saat bagi lcreti

Bolim miktar orani

Goklu Uretim gruplan
isletme ici dzveriler
Yart mamullerde mevcut degi-

simini bulma

5 Planl maliyet sistemi
5.1 Planli maliyet sistemi 6zelliklerini, gérev-

lerini ve kosgullarint tanima

5.2 Sapma analizlerini yapma ve karar ver-

me

5.3 Planh maliyet sisteminden bilgileri elde

etme ve analiz yapma

Tam maliyet temelinde esnek

planli maliyet sistemi

Fiyat sapmasi

Kapasite sapmasi

Tiketim sapmasi

Yogunluk sapmasi

Toplam sapma

Grafiksel ve hesapsal aragtir-

ma

isletme karar durumu

6 Kismi maliyet sistemi
6.1 Katki kavrami yaklagiminin temel 6gele-
rini tanima ve katki oranini bir basamakli

katki kavrami gergevesinde bulma

Maliyetlerin dagitim yontemieri
-Fark-pay yéntemi

-Dagilim tablosu yéntemi
Toplam ve birim bagina mut-
lak katki orani

Goreceli katki orani
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Hedefler

Konular

6.2 Tam maliyet sistemi ile kismi maliyet
sistemi arasinda kargilastirmali analiz

yapma

6.3 Gok basamakli katki kavrami yaklagimi

diizenleme ve degerleme

6.4 Katki kavrami yaklasimindan elde edilen
bilgileri igsletme karar durumlarinda uy-

gulama

Marjinal maliyet muhasebesi

Direkt ve tam maliyet sistemi
ile gercek-normal maliyet sis-
temi

Marjinal ve tam maliyet sistemi

ile planli maliyet sistemi

Sabit maliyeti kargilama

Bagabag analizi

Cok riinli igletmelerde katki
kavrami yaklagimi

Atil kapasite ve darbogazlarda
optimal Uriin gekillendirmesi
Fiyat alt tabaninin belirlenmesi
Ek sipariglerin kabulu

Oz Uretim ya da dis alim

Uretim ydntemleri segimi

64. Tamamlayici Ders Olarak Muhasebe

640. Ders Birimleri ve Ders Saatleri Dagilimi{140)

Sinif Ders Birimleri

2 1 Degerleme
2 Mali tablolar analizi ve elegtirisi

3 Kismi maliyet sistemi

Ders Saati Top.Ders S.
15
15
30 60

(140) Bildungsplan flr die Fachschule,...age, s.247
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Sinif calismast

20

80

641. Ders Hedefleri ve Ders Konulari(141)

Hedefler

Konular

1 Degerleme
1.1 Girig ve ¢ikis zamanlarini dikkate alarak

amortismanlari bulma

1.2 Amortisman planindaki ek dedisimlerde

amortismani hesaplama

1.3 Plan digi amortismanlari yapma

1.4 Deger ylkseltimi problemlerini tanima

1.5 Ticaret ve vergi yasasina gbre degerie-

me temel ilkelerini uygulama

Yl igindeki alig ve Uretimlerde
amortisman

-Zamana bagli amortisman
-Menkul varliklar igin basitleg-

tirme kurali

Geometrik-azalandan

dogrusal amortisman yéntemi-
ne gegis

Ekonomik émar tahmininin
degisimi

Olagandigi teknik ve ekonomik

eskimeler i¢in amortisman

Deger yukseltimi segim hakki
ve yasagl
istisnalar ile birim degerleme
ilkesi
-Tartih ortalama yéntemi
-Tlketim sirasina gore

-Lifo

-Fifo

(141) Bildungsplan fir die Fachschule,...age, s.250-252
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Hedefler

Konular

1.6 Ticaret ve vergi yasasina gore degerle-

me O&lcllerini tanima ve uygulama

Farklihk prensipleri

-En disiik de@er prensibi
-En ylksek deger prensibi
Alig maliyeti

Uretim maliyeti

Pazar, borsa fiyatl

Kismi deger

2 Mali tablolarin analizi ve elestirisi
2.1 Bilango ve kar/zarar tablosu Uzerine ti-

caret yasasi hiikiimierini tanima

2.2 Basit bir bilango hazirlama

2.3 Bilango ragyolarint hesaplama ve karar

verme

2.4 Dénme ragyolarini hesaplama ve karar

verme

2.5 Bagari ragyolarint hesaplama ve karar

verme

Bilango bdliimlendirmesi

Kar/zarar tablosu bolumleri

Bilangonun hazirlanmasi

Varlik yapisi
Sermaye yapisi
Yatirimlar
Likidite

Dénme ragyolari
-Stoklar
-Alacaklar

-Sermaye

Toplam sermayenin,6z serma-
yenin ve satiglarin karlihigi
Nakit akig!

Kismi maliyet sistemi ders igerigi merkezi ders igerigi ile ayni oldugu igin

burada yer verilmemigtir.
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5. Ticaret Lisesi
50. Genel Olarak

Ticaret liseleri 6grencilerini iki yabanci dil ile yllksek 6grenim yapabilecek
duruma getirmeyi hedeflemektedir. Ticaret liselerinin 6zel gérevi 6grencileri,
meslek ve caligma dlinyasi icin gerekli olan, ekonomi icindeki editim degerleri
ile gok agik goris ve egilimle baglamak ve bunlarin dgrenciler tarafindan anla-
siimasini saglamaktir. Ozellikle ekonomi alaninda isin &ziine uygun ve sorumlu
davrantg kazandiracak egitim verilmeye c¢aligilir. Bunun yaninda &grenciler
catigmalarda toleransli ve sosyal sorumlu davranmayi égrenirler(142).

Gesitli mesleki 6zel profil dersleri diger dersler ve ayni zamanda genel
dersler lzerine de etki ederler. Bu &grencileri genis ve derinlemesine bir
egiime ve aym zamanda sistem bilesimi iligkileri icinde dislinme ve
davranmaya gotirr.

Genel egitim yapan liseler ile mesleki liseleri kargilagtinlabilirligi derslerin
birliginden degil, bilakis saglanan bilgi ve becerilerin karsilagtirilabilifigidir.
Ekonomik egitim igerigi vasitasiyla bir genel egitimin saglanmasi 6grencilerin
batin kigiligini hedefler.

Eyalet anayasasi ve okul yasasinda, dini, politik, sosyal ve mesleki alan-
da formile edilen hedefler kamusal yasama sorumlu katiimayi saglama egitimi-
ne ulagmayi hedefler. Egitim ve ogretim calismasinin agirhik noktasi, demokra-
tik bir toplumun Uyesi olarak &6grenciyi hak ve godrevierine uygun olarak
egitmektir

Ticaret liseleri 3 ve 6 yillik olmak UGzere iki turllidir. Bunlardan 3 yillik
olan orta basamaga sahip olmayip sadece Ust basamaktan egitime baglar.
Ders bu okullarda 11. siniftan itibaren ¢ok yogun, derinlemesine ve yiiksek
seviyede ders icerigi ile baglar. 11. sinifta ders saati sayist ve bagarim kurslar
sayis! (haftalik 8 ders saatine kadar) lise st basamaginda diger karsilagtiri-

labilir derslere gore 6zellikle daha yuksektir (Haftalik ders saati gizelgesi Ek-13)

(142)Ministeriums fur Kultus und Sport Baden-Wirttemberg, Lehrplanrevision...,age, s.257
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Profil veren derslerde dgrenciler belirlenen igerik ve hedefler vasitasiyla
ilgili ana disiplin icin tipik olan dislinme tarzi ve ¢alisma metotlarini 6grenirler.
Bunun igin gerekli beceri, érnekli uygulama gercevesinde bilimsel calisma
metodu, badimsiz aktivite ve konuyla ilgili tartigmalar iginde verilir. Buradan
ogrenciler zor ve ¢ok yonli olgulan anlar ve genel bir iligki iginde
dizenleyebilirler.

Ozellikle dnemli hedefler ve kalifikasyonlar alti gizilerek soyle belirtilebilir,

-Problemlere ¢éziim arama,

-Problemin ¢bziimiine 6zen, konsantrasyon ve sabir ile ulagmaya
hazirhk

-Olgu ile ilgili kararlar verebilme ve bunu nedenlendirme haz ve becerisi.

Profil veren derslerde ders ekonominin problem durumlarindan hareket
eder.

Profil dersleri bltlin 6grenciler tarafindan alinmak zorundadir.

Ticaret lisesi icin igletme, iktisat ve muhasebe profil dersleridir. Derslerin
icerigi ekonomi ve calisma diinyasinin problemleri ve durumlarindan
olugmaktadir. Lise st basamagi 6grencileri, sadece bir ylksek &grenime
devam edebilir durma getirmekten daha gok, ekonomi ve y@netim igindeki
seviyeli faaliyetler icin mesleki bir profil kazandirmaktir. Ders bu ylizden kavram
yonlii degil problem ydnliidir. On planda daima sistem iligkileri icinde diiglinme

cabalari bulunmaktadir.

71. Bitirme ve Gegis
Ticaret lisesi bitirme sinavi ile sona erer. Bitirme sinavinda bagarili olan
ve iki yabanci dil bilen 6grenciler tim Almanya'da gegerli olan genel yiiksek
dgrenime devam etme hakki elde ederler. Eger iki yabanct dile sahip degil
iseler brangla baglantii olarak yliksek &grenime, 6rnegin ekonomi bilimleri,
sosyal bilimler ve hukuk égrenimine devam edebilirler. Ancak bu hak sadece
Baden-Wiirttembeg Eyaleti'nde gegerlidir. 6 yiliik ticaret lisesi brangla baglantil

ylksek égrenim hakki vermez.
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Ders Birimleri ve Ders Saatleri Dagilimi(143)

Sinif Ders Birimleri Ders Saati Top.Ders S.
11 1 Finansal muhasebe 45
2 Bilango ve gelir tablosu 11 55
Sinif ¢caligmasi 20
12.1 3 Tam maliyet sistemi 35
4 Maliyet analizleri 14
5 Kismi maliyet sistemi 11 60
Sinif galigmasi 20
13.1 6 Ticaret ve vergi yasasina gére degerieme 14
7 Mali tablolarin diizenlenmesi ve degerlemesi 28 42
Sinif caligmasi 18
215
73. Ders Hedefleri ve Ders Konulari(144)
Hedefler Konular
1 Finansal muhasebe
1.1 igletmenin bilgi araci olarak muhasebe- | Envanter, bilanco, bilango

Gift tarafli muhasebe teknigine hakim olma

Finansal olaylarin ve hazirlanan kapanig
kayitlarinin bilango ve gelir tablosu Gzeri-

ne etkilerini ayrintili olarak gérme

nin degerini bilme degisimi

Bilangonun hesaplara aktarimi
Yevmiye maddesi

Bilanco ve sonug hesaplari

Bireysel hesap

(143) Bildungsplan flr das Berufliche Gymnasium der sechs- und dreijéhrigen
Aufbauform, Band 2 berufsbezogene Facher, Amtsblatt des Ministeriums flir Kultus und Sport

Baden-Wirttemberg, Lehrplanheft 3/1989, Neckar Verlag, 24 April 1989, s.329-331

(144)

....age, s.334-351
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Hedefler

Konular

Isletmesel olgulara yiizde hesaplamasini

uygulama

Amortismaniar
-Nedenler

-Etkiler

-Hesaplama yontemleri

-Kayitlama yéntemleri

Kapanig

Hesap c¢ergevesi,hesap plani
Maizeme alim ve tiketimi
Mamullerin satigi

Katma deger vergisi

iadeler ve iskonto
Mevcutlarda degisim

isletme ve girisimci vergileri
Duran varlik girigi ve cikig!

Genigletilmis kapanis

2 Bilango ve gelir tablosu
2.1 igletme faaliyetlerinin hesapsal sonucu
olarak muhasebedeki kapanig iglemlerini

anlama ve yerine getirme

Bilanco ve gelir tablosu

-Dénemsel ayarlamalar
-Kargiliklar

-Kapanig aligtirmalan

3 Tam maliyet sistemi
3.1 Her iki muhasebe alaninin hedefi ve 6-

nemini anlama

iki alan sistemi
-Muhasebe alani | olarak fi-
nansal muhasebe

-Muhasebe alani |l olarak
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Hedefler

Konular

3.2 Temel kavramlari sinirlama ve nakit he-
saplamalari, sonug hesaplamasi ve ma-

liyet muhasebesini siniflandirma

3.3 igletme sonucunu ve etkisiz sonucu so-

nug tabelasindan buima

3.4 Maliyet tagiyicilari direkt ve endirekt ma-
liyet hesaplamalarini genel hatlariyla

gosterme

Maliyet yerleri olugturmanin gerekliligini
anlama

Uygun maliyet dagitimi anahtarinin be-
lirlenmesi problemlerini tanitma

Uygun maliyet yikleme hadlerini belirle-
me, genel imalat maliyeti maliyet yijkle—

me haddini hesaplama

maliyet muhasebesi

Giderler, maliyetler, gelirler,

hastlat

Maliyet tirleri
-isletme ile ilgili sinirlamalar
-Maliyet hesaplamasi dizelt-
meleri
-Hesapsal amortismanlar .
-Hesapsal faizler
-Hesapsal riskler

-Hesapsal igveren Ucreti

Maliyet yerleri
Direkt maliyetler, 6zel direkt
maliyetler ve genel imalat

maliyeti

Maliyet yerleri

Yer direkt maliyeti ve vyer

genel imalat maliyeti

Bir basamakli maliyet dagittm

tablosu
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Hedefler

Konular

Ana ve yardimci maliyet yerlerini ayrimini

yapma

Satiglarin 6zgul maliyetini bulma

3.5 Tek bir mamulun liste satig fiyatini he-

saplama

Hesaplanan fiyat, arz fiyatl ve pazar fiyati-
ni ayirma
Makine saatleri oranini hesaplama ve si-

parig maliyetlemede uygulama

Maliyet fazlasi ve eksigini belirleme ve va-

rilan sonuglar agiklama

Maliyet yerleri, maliyet tasiyicilan ve ig-
letme sonucu(gelir tablosu) arasindaki
iligkiyi genel olarak gbésterme

Maliyet muhasebesini bilgi, karar ve kont-

rol araci olarak anlama

Gok basamakli maliyet dagi-

tim tablosu

Mevcut degisiklikleri ile toplam

maliyetleme
Maliyet tagiyicilari birim he-

saplamasi

Siparig maliyetleme

Makine saatleri oram ile mali-

yetleme

Gergek ve normal maliyetlerin

kargilagtiriimasi

Toplu maliyet muhasebesi

4 Maliyet analizleri
4.1 Maliyetlerin lretim miktarina bagimlihg:-

nt anlama

Diger maliyeti etkileyici fakiérleri gésterme

Sabit ve degigken maliyetler,

karigik maliyetler
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Hedefler

Konular

Kapasite kullanim orani ile maliyetler
arasindaki iligkiyi grafiksel ve tabelasal
gbsterme

4.2 Toplam maliyeti sabit ve degigken mali-

yetlere ayrilmasini yapma

Kritik maliyet noktalarint, birim ve toplam

incelemelerde hesapsal ve grafiksel bulma

4.3 Yenileme dnlemlerinin maliyet yapisi
Uzerine etkilerini bulma ve igletmesel

vargilari tretme

4.4 Maliyet yapisinin degisimi bakimindan
isletmesel uyum slirecinin incelenmesi

ve nicel uyumu anlama

Dogrusal toplam maliyet

Birim maliyet

Hesapsal ve grafiksel maliyet

bélinmesi

Basabag noktasi
Optimal maliyet noktasi

Kar maksimizasyonu

Sabit maliyette ve birim degis-

ken maliyetinde degisim

Zamansal uyum
Yogunluga gdére uyum
Nicel uyum

(Ani

fayda sinirt, maliyet artigi)

artan sabit maliyetler,

5 Kismi maliyet sistemi (Katki kavrami
yaklasimi)
5.1 Bu ders biriminde bilgisayar yardimiyla

kararlar verilecektir

5.2 Tam ve kismi maliyet sistemini karsilikli

diizenleme

Katki tutar
-Hesapsal
-Grafiksel
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Hedefler

Konular

5.3 igletme Uiretim ve satis kararlarinda kat-
ki orani yaklagimi yardimi ile karar ver-

me

Uzun ve kisa vadeli fiyat alt
tabanini belirleme

Ek siparigler Uizerine karar

Darbodaz durumlan diginda
cok Uriinll igletmelerde cesit

kararlari

Goreceli katki oranlarina gore
optimal Griin sekillendirmesi

Oz Uretim ya da dig alim

6 Ticaret ve vergi yasasina gore degerle-
me
6.1 Cesitli deger belirleme ilkelerinin gerek-

liligini anlama

6.2 Segilen érneklerin degerlemesinde ihti-
yatlilik prensibini agiklama ve amortis-
manlar 6zel degerleme problemi olarak

anlama

Elde etme ve Uretim maliyetini agiklama
Farkli degerleme ilkelerinin bir igletmenin
faaliyet sonuglarina etkileri konusunda

karar verme

Degerleme nedenleri

Mali tablolarin ilgilileri

Dusgik deger prensibi
Yiksek deger prensibi
Zamana bagli amortismanlar
Azalandan dogrusal amortis-
mana gegis

Dislk deg@erli varliklar
Degerleme durumlari

-Binal ve binasiz arsalar
-Taginir sabit varliklar
-Mamuller ve yari mamuller
-Degerli kagitiar

-Borglar
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Hedefler

Konular

7 Anonim sirket mali tablolarinin diizenlen-
mesi ve degerlemesi
7.1 BlyUk bir sermaye sirketinin mali tablo-

laninin kisimlarini tanimi

7.2 Bilango bélimlendirmesini agiklama

7.3 Hesap formu igindeki kar/zarar tablosu-
nu tablo formuna gegirme ve her iki gos-

terim formunu kargilagtirma
Gelir tablosu diizenleme
7.4 Bilango ragyolarint bulma ve bunlarin bil-

gi gliciinine brang ve zaman kargilagtir-

masl vasitaslyla karar verme

7.5 Fon akim tablosu diizenleme ve bura-
dan gecen dénemdeki finansman ttirleri-

ni tiretme

7.6 Basari rasyolarini bulma ve bunlarin bil-

Mali tablolar
-Bilango
-Kar/zarar tablosu
-Ekler

-Durum raporu

Bilango kalemleri

Sonug hesaplamasi
-Hesap formu

-Tablo formu

Toplam maliyet esasi
Bilangonun hazirlanmas! ve
dlizenlenmesi

Varlik yapisi

Sermaye yapisi

Sabit varliklan kargilama
Likidite

Duran varliklar girig, ¢cikis ve
amortismanlarinida kapsayan

fon akim tablosu
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Hedefler

Konular

gi glicU hakkinda brang ve zaman karsilag-

tirmasi vasitasiyla karar verme

7.7 Mali tablolarin bilgi giictiniin sinirlarini

anlama

Yihk sonucta olagan ve
olaganistl faaliyetlerin sonuc-

larinin paylari

Satig gelirierinde yahut toplam
giderlerde gesitli gider grupla-
rinin paylari

Oz sermeyenin, toplam ser-
mayenin ve satiglarin karlihg
Nakit akig!

Miilkiyet durumu
Sozlegmeyle kesinlegtirilen ya

da gizli yikimlilikler




UCUNCU BOLUM

I. YUKSEK OGRENIM (HOHENHEIM UNIVERSITESI)

1. Hohenheim Universitesinin Tarihcesi ve Yapisi
10 Tarihgesi(145)

Hohenheim yazili kayitlara ilk defa 1100'lii yillarda Egilof von Hohenheim
adli kiginin Hirsau adli manastira bir arazi hediye etmesi ile gegmistir. Degisken
bir tarihgeye sahip olan Hohenheim 1768 yilinda Wiirttemberg'li Herzog Karl
Eugen'e timar olarak verilmigtir. Herzog 1771-1793 yillarinda Hohenheim'e
bilylk bir saray yaptirir. Sarayin bitlin kisimiar hala durmakta olup, simdiki
Gniversitenin de ¢ikis noktasini olusturmaktadir.

Universitenin kurulusu 1818 yilina kadar uzamir. Wirttemberg'li kral
Wilhelm | karisinin baskilart (izerine Hohenheim'de zirai ders verilebilecek,
deneme ve 6rnekleme caligmalarinin yapilabilecegi bir okul yaptirir. Bu okul 20
Kasim 1818 yilinda ilk miidiri olan Johann Nepomuk Schwerz tarafindan
acilir.

Ogrenci sayisi 19. yizyilin ortalarinda 100'Un (izerine, 1922-23 yih kig
déneminde ilk defa 1000'in Gzerine gtkmigtir.

19. ylzyihn ilk yarisinda kurulan ziraat akademileri, ya hemen iptal edil-

mig ya da en yakindaki Universitelerin ziraat fakiltelerine katiimigken Hohen-

(145)Universitat Hohenheim, Oniversitatstihrer 96/97, Presse und Forschungsinformasyon, s.21
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heim ba@msnzh@mu devam ettirebilmigtir. 1847'de "Tarim ve Ormancilik
Akademisi”, 1904 yilinda " Ziraat Yiksek Okulu" adini aldi. Doktorluk ve
dogentlik tnvanlarini verebilme hakkindan (1918,1919) sonra 1922'de rekidriin
secimle igbagina gelmesini 6ngéren bir senato tiizigd uygulamaya konuldu.
Yiksek okulun biylimesi ikinci diinya savagindan sonra 60'h yillarin
ortalarindan itibaren oldu. Yeni doga bilimleri, ekonomi ve sosyal bilimler
fakultelerinin agiimasi, tarim bilimleri temelindeki esaslarin korunmasi ve
organizasyonal olarak geligtiriimesi ile kendine 6zgu tirde bir Universite ortaya
¢tkti. Ayni zamanda gesitli tarim ve doga bilimleri enstitlileri igin yeni binalar
yapiminda yo§un bir yapilagsmaya gidilirken, iginde yénetim, enstitllerin ve
ekonomi bilimleri kiitliphanesinin oldugu sarayin biyuk bir kismi onarildi. 1973
yilinin sonunda biyoloji merkezinin ilk kismi, 1976 yilinda ikinci kismi
tamamlandi. 1985 yilinin sonunda 3100 yemek hizmeti verebilecek kapasitede
yeni bir yemekhane yapildi. 1989 yilinda gida maddeleri teknolojisi igin bir
teknik merkezi ve tarihi yapi tarzinda uluslararasi bulugma-goérisme merkezi
tamamlandi. Esslingen'de bulunan meslek egitim ylksek okulunun iptal
edilmesi sebebiyle soyut bilimlerin kabulll igin tarihi yap: tarzinda yeni binalar
yapildi. Kdiltirel faaliyetler igin bir Euro-Forum ve medyayl da kapsayan dil
merkezi bagiglarin sayesinde 1993'deki 175. kurulug yili Kkutlamalarina

yetigtiriimis ve 1994 yilinda faaliyete baglamisgtir.

11. Yapisi (146)

1967 yilinda yiiksek okul "Hohenheim Universitesi® adini aldi. 1968
yilinda yayinlanan Baden-Wirltemberg Yiksek Okul Yasasi sebebiyle
{iniversiteye temel bir diizenleme getirilmigtir. Buna gére Universite yénetiminin
baginda bagkan bulunmakiadir. 01.09.1994'den 31.08.1998 tarihine kadar
bagkan olarak Prof.Dr. Klaus Macharzina segilmistir.

Universitenin merkezi alaninda 3 organ faaliyet gdstermektedir.Bunlar;

(146) Universitat Hohenheim,Universitatstihrer 96/97, ...age, s.22-23
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buylk senato, senato ve ydnetim kuruludur. Blylk senato merkezi se¢im ve
kontrol organi olup aynt zamanda temel diizenleme degisikliklerine de karar
verir. Yénetim kurulu mali ve personel iglerindeki bitin kararlar ve danigman-
likla goreviidir. Senato genel gelisme plani, yeni 6grenim dallarinin geligtiriime-
si, dgrenim kapasitesinin belirlenmesi gibi énemli goérevler sahiptir. Senato,
universite yapisi ile ilgili temel kararlarin hazirlanmasi icin bir yapi komisyonuna
sahip olup, bu komisyon fakiiltelerle ilgili sorulara agiklik getirir. Bagimsiz bir
danigma kurulu gérevi yapan ve bagkana bagli aragtirma komisyonu, aragtirma
sektdrd icin uzun vadede etkili kararlari hazirlamakla gorevlidir.

Baden-Wirttemberg Universite Yasasi bir fakiilte béliimlendirmesi kura-
I koymustur. Universitede buglin 38 enstitii 5 fakiilteye baglanmistir.

Merkezi Universite kuruluglari yaninda bilgi igslem merkezi,
dokiimantasyon merkezi, Universite kitliphaneleri (merkez kitiphane,
ekonomi-sosyal bilimler kiitiphanesi) ve dil merkezi bulunmaktadir.

‘ Haftada 79 saatlik agik olma siiresi (cumartesi ve pazar dahil olmak
tzere), 290.000'den fazla édiing verme, 450.000'nin lzerinde cilt (3500 dergi
dahil) ile kiitGphane &gretim ve aragtirma i¢in Snemli bir igleve sahiptir.

Ozellikle tniversitede kutiiphanedeki kitaplari tarama ve gevredeki
diger kutiiphanelere baglanarak bunlari da tarama olanagi saglayan bilgisayar

sistemi kayda deger bir nitelige sahipitr.

2. Hukuksal Yapisi (§5 UG)
(1)Universiteler kamu tlizel kigilikleri olup, aynt zamanda devlet
kuruluglaridir. Yasa gergevesinde bagimsiz yénetim hakkina sahiptirler.

(2) Universiteler égretim ve arastirmada serbesttirler.

3. Universitenin Yonetim Organizasyonu
Hohenheim Universitesi yonetim organizasyonunu agagidaki semadaki
gibidir;
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1.Bagkan Yardimcisi

Bagkan

Kigisel Raportor ve

Basin ve Aragtirma

2.Bagkan Yardimcisi Yazi igleri Informasyonu
Et’“:‘;‘;ﬁ © Aragtirma Transferi
Genel Sekreter
Fakiile Yénetimi G::';?;g‘k?;:\fr\i/:z“l Ic Denetim
Planlama ve  {Ogrenim ve Ogrenci Personel Mali igler ve Teknik ve
Geligtirme Igleri Finansman Ig Hizmetler

Universite Ynetimi Organizasyon Plani
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4. Ogretim ve Arastirma
40. Ogretim

Hohenheim Universitesi'nde yapilan égretimin karakteristigi, biitlin (ini-
versite alanindaki bilim dallar arasinda gliglli birbirlegme ve siki bir birlikie
caligmadir. Bltlin dgretim planlart 4. dénemden sonra diploma 6n sinavi ve
ana Ogretimden sonra diploma sinavi (devlet sinavi) ile 6grenim iki kisimh
olarak dngorilmuistir.

Hohenheim Universitesi'nde 1996/1997 yaz déneminde (gegici dgrenci
ve doktora yapanlar dahil) dizenli olarak 4694 Ggrenci G6grenim gormiig-
tar(147).

Bu 6grencilerin 6grenim yaptiklari dallar ve sayilan goyledir;

-Biyoloji 509
-Fizik 14
-Kimya 30
-Gida maddeleri kimyasi 64
-Gida maddeleri teknolojisi 247
-Beslenme bilimi 164
-Genel tarim bilimleri 718
-Tarim biyolojisi 301
-Bitki tip1(Geligtirme &gretimi) 28
-Ekonomi bilimleri 1860
-Ekonomi pedagojisi 388
-Tarim ekonomisi 47
-Ev ekonomisi 84
-Butge bilimi 56
-Gazetecilik (Geligtirme dgretimi) 121
-Komiinikasyon bilimi 63

4694 6grenciden 63 tanesi belirli siire igin 6grenim godrenci olup 125 ta-

(147) Universitat Hohenheim, Studentenstatistik, Sommersemester 1997, 5.8
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nesi doktora dgrencisidir. Doktora dgrencilerinden 70 tanesi Alman uyruklu,55
tanesi yabanci uyrukludur. Doktora dgrencilerinin cinsiyete gore dagihmi ise
sOyledir;

Alman uyruklu égrencilerden 31 tanesi kiz, 39 tanesi erkektir.

Yabanct uyruklu égrencilerden 16 tanesi kiz, 39 tanesi erkektir.

Universitedeki biittin &grencilerin milliyete gére dagihmi ise séyledir;

Alrhan Uyruklu Yabanci Uyruklu
Kiz Erkek Toplam Kiz Erkek | Toplam
1865 2401 4266 180 248 428

Universitede &drenim goren Alman uyruklu &grencilerden % 78,20'lik
kismi 3746 6grenci sayisi ile Baden-Wirttemberg Eyaleti'nden gelmigtir. Diger
15 eyaletten gelen 6grenciler ise Alman uyruklu égrencilerin % 21,80'lik kismini
olugturmaktadir. Uzak eyaletlerden gelen 6grenci sayisi oldukga disiik olup en
fazla 6grencinin geldigi 2 komsu eyalet, Bayern (174 dégrenci) ve Nordrhein-
Westfalen'dir(124 6grenci).

Yabanci uyrukiu 6grencilerin dagilimi ise soyledir;

-Avrupa Birligi'nden 114 6grenci
-Afrika'dan 71 égrenci
-Amerika'dan 20 6grenci
-Asya‘dah 75 égrenci
-Avrupa'dan 261 ogrenci(Avrupa Birligi dahil)

Avrupa'dan gelen 6grenciler icinde 50 6grenci ile Turk uyrukiu 6grenciler
gogunlugu olusturmaktadirlar.
Hohenheim Universitesi'ndeki toplam dgretim Uyesi ve gorevlisi 751 olup,

bunlardan 144'(i profesérdir.

41. Arastirma

Baden-Wiirttemberg Eyaleti ydnetiminin olugturdugu "Aragtirma Baden-
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Wirttemberg 2000" komisyonunun gorlsi ile iligki icinde (niversite kendi
arastirma profili3yap|3| belirlenmigtir. Daha sonra Hohenheim Universitesi profilli
aragtirma programina karakteristik sekil verilmis ve bu agsagidaki 5 onemli
nokiada yogunlagmigtir;

-Tarm ve beslenme aragtirmasi

-Uluslararasi ekonomi aragtirmasi

-Tropikal bélgeler arastirmasi(merkez)

-Gevrecilik aragtirmasi ( merkez olarak planianiyor)

-Dogdu Avrupa arastirmasi(merkez)

Universitedeki arastirma yapisini semasal olarak sdyle gdsterebiliriz;

Hohenheim Universitesi Stratejik Aragtirma Yapis

I Doga Bilimleri Tanm Bilimleri Ekonomi Bilimleri
Fakilite dlizeyi I
i
Fakiite | ve I1 Fakiilte lll ve IV Fakilte V
I
|
| ARASTIRMA PROGRAMI

Program diizeyi

[ Il Nt { v | VIE | Wil IX

Agirhk noktasi
diizeyi

uslararast

ekonomi

aragtir-
mast

Merkez diizeyi

aragtirmast
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5. Universitenin Organlan(§ 11 UG)

(1) Universitenin organlari sunlardir;

-Bagkan

-Blylk senato

-Senato

-Yénetim kurulu

(2) Temel diizenlemede Universitenin bir rektér tarafindan mi ya da
bagkan tarafindan mi yonetilecedi belirlenir. Hohenheim Universitesi temel
dizenlemesinde Universitenin bagkan tarafindan yonetilmesi kararlagtiriimigtir.
Bagkan gorevi slresince tim arastirma ve 6gretimden muaf olup rektor

aragtirma ve 6gretim faaliyetleri icinde olmak zorundadir.

50. Bagkan (§ 15 UG)

Bagkan (niversiteyi yonetir ve digariya kars! temsil eder. Ayni zamanda
senatonun ve ydnetim kurulunun bagkanidir. Universite yasasinin baska bir
yetkiliyi belifemedigi bltin durumlarla ilgili olarak yetkili ve sorumiudur.
Universite yénetiminin bagkan: olarak giinliik islemleri kisisel sorumluluk iginde
yerine getirir. Goérev slresi 8 yil olup tekrar secilmesi olanakli degildir. (§ 12
Universitdtsgesetz)

Bagkan, iki bagkan yardimcisi ve mali igler ile personel ydnetiminden

sorumlu genel sekreter tarafindan temsil edilir (UG §13. Abs.1)

51. Buylk Senato(UG § 18)
510.Gérevleri
-Temel diizenlemenin degistiriimesi karar!
-Bagkanin belirlenmesinde igbirligi
-Bagkan yardimcilarinin segilmesi
-Bagkanin yillik raporunu gériisme ve kabul etme

-Senatonun havale ettigi konulari gériisme
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511. Uyeleri

-Bagkan

-Her iki bagkan yardimcisi

-5 fakultenin dekanlari

-Genel sekreter (Danigsman oy ile)
-Secilmig 15 profesor

-Bilimsel hizmetlerden 5 temsilci
-5 dégrenci

-Diger caliganiardan 5 temsilci

52. Senato(§ 19 UG)

520. Gorevleri

Senato, ilkesel anlamda ve Universite Yasasi vasitasiyla baska bir
organa, fakiltelere ve Universite kurulugsuna devredilmeyen Universitedeki
egitim, 6gretim ve arastirma ile ilgili konularda karar verir.

Senato Szellikie su konularla ilgilidir;

-Kabul edilecek &grenci sayisinin belirlenmesi,

-Ogrenim dallarinin, Gniversite kuruluglarinin ve ortak komisyontarin
kurulmasi, degistirimesi ve kaldiriimasi karari,

-Genglerin bilimsel olarak geligtiriimesi ve arastirma sorunlarindan ilkesel
onemde olanlar konusunda karar,

-Fakultelerin 6gretim diizenleri, yiksek 6grenim sinaviari diizeni ya da
yiksek 6grenim icin kararlastirilan sinav diizeni konusundaki fikirleri konularin-
daki déneriler hakkinda karar verme,

Fakdltelerin onerileri ya da profesorlerin Universiteye kabul edilmeleri

konusundaki bagvurulari hakkinda karar verme,

521. Uyeleri

-Senato bagkan!i olarak bagkan
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-Her iki bagkan yardimcisi

-5 fakiltenin dekanlari

-Genel sékreter(Danlgman oy ile)
-Segilmis 9 profesdr

-Bilimsel hizmetlerden 3 temsilci
-3 6grenci,

-Diger c¢altsanlardan 3 temsilci

53. Yonetim Kurulu(UG § 20)

530. Goérevleri

Yonetim kurulu, bagkana UOniversitenin O6nemli bitlin konularinda
danigsmanhk yapar. Universitenin  gelisme ve diger 6gretim kuruluslar ile
birlikte caligma planlarini hazirlar ve aragtirma ile &gretime hizmet eden
araglarin ekonomik kullaniminda (niversitenin diger organlari ile birlikte etkili
olur. Biitgenin hazirlanmasi, donatim planlari, {niversiteye tahsis edilen
araglarin ve kadrolarin dagitiimasi, Gniversite varlikiari, yapilagsma planlari, arsa
ve oda dagitimi, ybénetim diizeni kararnamesi ve Universite kuruluglarindan

yararlanma konularinda karar verir.

531. Uyeleri

-Yoénetim kurulu bagkani olarak bagkan

-Her iki bagkan yardimcisi

-Genel sekreter(Danigman oy ile)

- 4 profesér (3 tanesi Universitede tam glin galisanlardan olmak zorun-
dadir)

-Bilimsel hizmetlerden 1 temsilci

-1 égrenci

-Diger caliganlardan 1 temsilci
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6. Fakillteler(§ 21 UG)

Fakulteler Universitenin temel birimleri olup 6Jretim ve arastirma gdrevini
birlikte ydiritirler. Universitenin fakiilte bélimlendirmesi (Universite temel
diizenlemesinde belirlenir.

Fakiltelerde kuralda 16 profestrden daha az olmamasi gerekli olup, en
az 10'u daimi kadroiu olmak zorundadir.

Hohenheim Universitesinde su fakilteler bulunmaktadir;

-Fakilte | Genel ve Uygulamali Doga Bilimleri

-Fakiilte 1l Biyoloji

-Fakiilte Il Tarim Bilimleri | (Bitki Uretimi ve Tarim Ekolojisi)

-Fakilte IV Tarim Bilimleri I (Tannm Ekonomisi, Tarim Teknigi ve Hayvan

Uretimi)

-Fakulte V Ekonomi ve Sosyal Bilimler

7. Fakliltelerin Organlan
70. Dekan(§ 24 UG)

Dekan fékﬂlteyi temsil eder ve fakilte ybnetim kurulunun bagkanidir.
Dekanin gérev sliresi yasal olarak 2 ile 4 yil arasinda olabilir. Kag yil olacagi
Universite temel diizenlemesinde belirlenir. Hohenheim Universitesi'nde
dekanlarin gérev siiresi 2 yildir. Dekanlik segimi sirasinda fak(lte yonetim
kurulu bagkanligini fakiitedeki en yagli profesér yapar. Dekan gorevi geregi
blylk senatonun ve senatonun {iyesidir. Faklite yonetim kurulu oturumlarin
hazirlar ve kararlant uygular. Fakultedeki gunliik iglemleri sorumiuluk icinde
yuritlr. Bunun yaninda bir fakiilte asistani tarafindan desteklenir. Ogrenim icin
fakiilteye tahsis edilen edilen araglari dagitir. Fakilie yonetim kurulu bir dekan
yardimcisi da se¢ebilir. Ka¢ dekan yardimcisi olacagdi dekanin istegine baglidir.

Bunun yaninda fakiilte yénetim kurulu bir 6grenim dekani da segebilir.
Ogrenim dekanini gorev siiresi 4 yidir. Ozel durumlarda dekan 6drenim

dekanhg gérevinide iistlenebilir. Bu durumda gérev siiresi 4 yildir.
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Blylk fakultelerde egitim ve 6gretimle iligkin sorunlar igin bir 6grenim

komisyonu olugturabilir. Ogrenim dekani komisyonun bagkanidir (§ 25 UG).

71. Fakilte Yénetim Kurulu(§ 25 UG)
710. Gorevleri
Fakiilte yénetim kurulu, dekanin, fakiltedeki bilimsel kuruluglarin ya da
isletme biriminin ilgili olmadigi fakiiltedeki 6gretim ve arastirma konulariyla

ilgilidir.

711. Uyeleri

-Bagkan olarak dekan

-5 enstitl mudard

-Fakiltede esas gorevli olarak galisan profesdrierden segilen 6 tane
-Bilimsel hizmetlerden 3 temsilci

-3 égrenci

-Diger ¢aliganlardan 1 temsilci

8. Kadinlar Gorevlisi

Universite Yasasina (§ 3a UG) gére her (iniversite bilimsel alanda gérevli
kadinlardan senatoda bir gérevli seger. Kadin gorevli, anayasal hak olan gsans-
lardaki esitligin hayata gegirilmesi, bilimsel galigmalardaki kadinlar ve kiz 6gren
ciler agisindan olabilecek dezavantajlardan kaginilmasi igin ¢alismalar yapar.

Universite senatosunun 5.12.1990 tarihinde kararlagtirdi§i, Hohenheim
Universitesi'nde bilimsel alanda calisan kadinlarin esitligi temel ilkesine gére
fakllteler de kendi kadin goreviisini secebililer. Bundan bagka senato,
Universite Yasasina(§ 3b UG) gére danigman olarak galigmalar yapacak bir
kadinlar komisyonu olugturabilir. Kadinlar komisyonu her fakilteden bir temsilci
katilmas! ile olugur. Gorevi 6zellikle fakiltelerdeki kiz &grenciler ve kadin

bilimcilere danigmanlik yapmakiir.
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9. Ekonomi ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi

Hohenheim Universitesi 1971 yili subat ayinda ekonomi ve sosyal
bilimlerin yeniden dlizenlenmesine karar verir ve 01.Haziran 1974 tarihinde
Bilim Bakanligi tarafindan onaylanir. Ve ilk 6grenci 1974/75 &gretim yili kig
déneminde "Genel Ekonomi Bilimleri" bélimiine kabul edilir. 01.Nisan 1975'de
simdiki Ekonomi ve Sosyal Bilimler Fakiltesi kurulmugtur. Diplomali Ekonomist
Unvani ile ilk mezunlarini 1978 yilinda vermigtir. Ev ekonomisi ve ekonomi
bilimleri uzmanlagma yonii tarim ekonomisi bélimlerinin dnciist niteliginde olan
bitce bilimi ve tarim ekonomisi bolimleri 1966/67 dgretim yili kis doneminde
actimigtir.

Buglin ekonomi bilimleri 6grenimi, diplomali ekonomist Gnvani veren
ekonomi bilimleri bélimlerini, diplomal ticaret 6gretmeni {invani veren ekonomi
pedagojisi bélimiinl, diplomall ev ekonomisi ekonomisti Gnvani veren ev
ekonomisi bdlimind kapsar. Ogrenciler bugiin uzmanlasma yénleri isletme,
iktisat, uluslararasi iktisat ve ev ekonomisi yonlerinde 6grenim gérmekte, bun-
larin ¢oguniugu uzmanlagma yonii isletmede kayith bulunmaktadir. Az sayida
6grenci ekonomi bilimleri uzmanlagsma yéni tarim ekonomisi (belirli sayida
6grenci kaydi yapilmaktadir) béllimiinden mezun olmaktadir ve bu bélim ken-
dine has sinav yénetmeligine sahiptir. Bu ylizden uzmanlagma yéni olarak dzel
bir konuma sabhiptir. 89/90 kig déneminden beri 100 dgrenci kapasitesi ile ikinci
gucli bélim ekonomi pedagoijisidir. Ev ekonomisi bdlimi (ekonomi bilimleri uz-
manlasma yodniindeki ev ekonomisi bolimi ile karigtiriimamalidir) ana égretim-
de biylik bir farklilik gdstermektedir ve bu ylizden ayri olarak tanimlanmigtir.

Sadece ekonomi bilimlerinde ki ddneminde 2000 6grenci &grenim
gormistiir( gecici stireli ve doktora dgrencileri harig). Bu Hohenheim Universi-
tesindeki 6grencilerin % 40'ina denk dligmektedir. Toptam olarak Fakulte V (E-
konomi ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi) Universitedeki 6grencilerin % 60'Ina
sahiptir ve siirekli artan bir egilime sahiptir.

Ekonomi bilimierinde 6grenim gérmek igin bagvurular yildan yila katlana-
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rak artmaktadir. 1996/97 6gretim yilinda 317 6grencilik yer igin 913 6grenci
bagvuruda bulunmustur. Bu gelisme ile ekonomi bilimleri &dretiminde butln
Almanya iginde 4. sirayi almigtir. Fakilte bu durumu ekonomi bilimlerinde farki
bilim dallarini bir araya getirerek sundugu 6§renimin onaylanmasi anlaminda
g6rmektedir.

Fakiltede 1995/96 ogretim yili kis dbneminde Ogretime baslayan
"Uluslararasi iktisat" ve "lletisim Bilimleri" bolimleri agilmistir.

Fakilte V'de iki sosyal bilimler yonlii bdlim vardir. Bunlar "iletisim

"

Bilimleri" ve " Geligtirme Boélimi Gazetecilik"tir. Gazetecilik bdlimi fakiilte
6gretiminden sonra gazetecilik alaninin 6zel bilgilerini kapsayan 4 dénemilik bir
égrenim siiresine sahiptir. iletisim bilimleri égretimi, hem  ekonomi bilimleri
6greniminin biiyi]k bir kismini hem de gazetecilik édrenimin bir kismini
kapsamaktadir. Sadece 96/97 &gretim yilinda bu bélimdeki 30 &grencilik yer
igin 500 bagvuru olmugtur(148).

Bilim Bakanligi'nin onayi ile fakiiltelerde yeni 6grenim dallar agilabilmek-
tedir. Agilan 6grenim dal igin hazirlanacak dgrenim igerigi tamamen profesér-
lerin inisiyatifindedir. Profesérler 6grenim igerigini hazirlarken 6zellikle fakilteye
kalite getirecek bir igerik olusturmaya calismaktadirlar. Pratikte igletmelerin
faklitelerden beklentileri, bagka Ulkelerdeki &grenim igerikleri, ekonominin
gelecek yillardaki gelebilecedi durumlar dikkate alinarak bir 6grenim icerigi
hazirlanmaya ¢aligiimaktadir. Senato, fakdiltenin &nerisi zerine bir égrenim
yonetmeligi dlzenler. Yodnetmelige bagh olarak fakllte bir &grenim plani
hazirlar. Ogrenim planinin bilim bakanhga bildiriimesi gerekmektedir. Bakanlk
6grenim plani ve igerigine miidahale etmemekie birlikie, 6grenim dali igin
hazirlanan sinav yénetmeligine miidahele edebilir. Sinav yonetmeligi 6zellikle
birinci devlet sinavi yerine gegen sinavlar igin ise bakanlik ile hem fikir olunmak

zorundadir. Sinav yonetmeligi bakanlik tarafindan yayinlanir.

90. Fakiiltede Ogrenim Hedefi

(148)Universitat Hohenheim, Universitatsfihrer 97/98, Presse und Forschungsinformation,s.235
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Ekonomi bilimleri ylksek égreniminin hedefi;

-Ekonomik kuruluglar, iligkileri ve stire¢ bilgileri ile blylyen kompleks
ekonominin toplumsal olaylari hakkinda bir géris elde etme,

-Ekonomik problemleri toplumsal iligki icinde gérebilme, bunlari bilimsel
metotlarin yardiml ile analiz etme, somut problemler icin ¢ézlim olanaklarint
anlama, karar verme ve ¢dzim yéntemlerini uygulayabilme becerisi kazandir-
madir(149).

91. Ogrenimin Yapisi

Ogrenim kuralda 8 dénemde bitirilecek sekilde diizenlenmistir. 8
donemlik 6gretimin 4 dénemi temel Ogretim, diger 4 dénemlik kismi ana
ogretimdir.

Temel 6gretimin hedefi, 6grencilere, igletme, iktisat, sosyal bilimler ve
hukuk alanindan temel bilgiler ile ekonomi bilimleri igin dnemli matematik bilgisi
ve istatistiki metotlarin kazandiriimasidir.

Ana &gretim bdtln égrencilerin almak zorunda olduklar esas 6gretim
(Genel igletme, genel iktisat) ile uzmanlasma &gretiminden* olusur. Ana
6gretimin hedefi;

-Ekonomik kurumlar, iligkiler ve siireg bilgilerinin derinlestiriimesi,

-Ekonomik olaylari kendi iligkileri icinde anlama, ekonomik olaylar ile ilgili
karar vermede ilgililik goriis tarzinin hakim olmasi gerektiginin anlagiimasi ve

gosterilmesi becerisinin elde edilmesidir.

(149)Universitat Hohenheim,Studienplan fir das Studium Wirtschaftswissenschaften an der U-
niversitat Hohenheim, Dekanat der Fakuiltat V Wirtschafts-und Sozialwisssenschaften, 1997, s.3
*Almancas! "Vertiefungsstudium” olan bu dgretim Tirkgeye "Uzmanlagma Ogretimi" olarak gev-
rilmesinin uygun oldugu diigiintlmustir. Almanca "Vertiefung” bir seyin igine derinligine girme
anlamina gelmektedir.Almanca olarak "derinlegtirme 6gretimi" anlamina gelen bu &gretim esas
dgretim ile beraber ana 6gretimi olugturur. Bu 6gretimde &drenciler igletme, iktisat, ev ekonomisi
ve iktisat alanlarinda belirlenen uzmanlik bilim dallarindan 2 bilim dahin uzmanhk bilim dal ola-
rak ve ayrica segimlik bilim dallarindan 1 bilim dalini segimlik bilim dali olarak segmek zorunda-
dir. Segilen bu ig bilim dah 6grencinin diploma sinavindaki beg sinav bilim dalindan dgiinii olug-
turur.Diger iki bilim dali ise esas 6gretimde zorunlu olarak alinan iki bilim dahdir.
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Fakultedeki ekonomi bilimleri dgretimini semasal olarak sdyle gdsterebiliriz;

Ogretimin Semasal Gésterimi

Temel Ogretim Ana Ogretim
(Dénemler) (Dénemler)
1 2 3| 4 5 6f 7 I 8
Sinava kabul igin
bagariimasi kogul 1 Genel islet E
olan dersler: ' gieime S
Matematik | ve Il it A
Istatistik | ve I 2.Genel Iktisat S
Muhasebe | ve Il L . S
(On diploma sinavina
kadar) S
Bilgisayar |
(Diploma sinavina —_ N
kadar) 3.ved. A
Uzmanlagma \V}
Bilim Dali
o isletme U B
Isletme ya da 7 |
iktisat M LL
yada A i
] Ev Ekonomisi N M
Iktisat yada - L
Uluslararasi lktisat A D
S A
‘ M L
Hukuk A I
Sosyal Bilimler 5.Segimlik BilimDal| |
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92.Uzmanlagma Bilim Dallan

920.Uzmanlasma Bilim Dallarinin ilkesel Hedefleri(150)

Ekonomi bilimleri yiiksek 6greniminin gorevi, 6drenim alanlarindaki
énemli sorunlarin, metotlarin ve ¢6zim yollarinin 6grenciler tarafindan
6grenilmesini sa@lamaktir. Bunun yaninda ekonomik diisiinme yeteneginin
egitimi 6n planda bulunmas! gerekir. Hedef, teorik bilgileri 6gretme ve meslek
pratigi alanindaki o6nemli Odevleri bagimsiz olarak ¢6zebilecek duruma
getirmektir. Bu, ekonomik problemleri anlama, uygun metotlarin yardim: ile
analiz etme, somut problemler igin ¢éziim yollarini gosterme ve karar verme
becerisinin elde edilmesini gerektirir.

Ekonomi ve sosyal bilimler anlayigi iginde ileri goriigliilik ve dislnsel
esnekligin olugmasini saglayan temel 6gretimde elde edilen temel kalifikasyon
lizerine devam eden ana 6gretimde égrencilerin analitik diisiinme, kapsamli ve
teorik esasli problem gériisi ile bilimsel galigma tekniklerinin uygulama becerisi
derinlestirilir. Bunun yaninda, pratigin taleplerine uygun hem kapsamii
ekonomik brang bilgisi hem de segilen alandan derinlemesine bilgi sagianir.
Esas 6gretim yaninda uzmanlagma o&gretimi gergcevesinde brans &zelindeki

sorunlar ve ¢ézlim yollari tam analiz edilir.

921. Pratigin Talep Ettigi Profil(151)

Pazarin uluslararasilagmasi, hizli teknolojik ilerleyis, rekabet yogunlugu
ve sirekli yapi degisikligi pazar ve bagari potansiyelini saglamlagtirmak ve
geligtirmek igih esnek igletmesel davraniglan gerektirmektedir. Akademik
genglikten talep edilen beceri, yeni tirdeki catigmalari zamaninda anlam ve
bunlara kargl bagarili olabilmek igin uygun ¢6zim taslaklar gdsterebilme

brangsal kalifikasyonu yaninda kapsamii bir kigilik geligimi istenmektedir. Bir ta-

(150) Universitat Hohenheim, Studienfiihrer fir das Vertiefungsfach Rechnungswesen und
Finanzierung, Institut fir Betriebswirtschaftsiehre, Lehrstuhl filr Rechnungswesen und
Finanzierung, 1991, 5.3

(151) Universitat Hohenheim, Studienfiihrer..., age. .3
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tarafta farkli problem durumlarinin ¢ézimi bakimindan gok énemli olan brang
bilgisi, formile etme ve sunma becerisi, diger taraftan yaraticilik, hedefe yénel-
me, ikna glicl ve esneklik, iletisim kurabilme becerisi, toplumsal sorumluluk
bilinci 6§rencidé olmasi istenen niteliklerdir. Ogretim bu yiizden brang 6zel
bilgileri ile esasli bir genel egitimi saglamak zorundadir ve ayni zamanda kisilik
egitimi de hesaba katilmahdir. Teori ile pratik arasindaki baglanti dgrenimde

staj, inceleme gezileri ve konferansiar vasitasiyla yerine getirilir.

922. Uzmanlagma Yonleri
9220. igletme ve iktisat Uzmanlagma Yénii
92200. isletme Uzmanlagma Bilim Dallar
Ogrenci asagidaki uzmanlasma bilim dallarindan iki tanesini segmek
zorundadir. Bunlar;
-Endustri igletmesi
-Muhasebe ve finansman
-Kredi sektorii
-Pazarlama
-isletmesel vergi ve denetim
-Ekonomi biligsimi(Ekonomi informatigi)
-Uluslararasi yonetim

-Kontrol 1

92201. iktisat Uzmanlagma Bilim Dallari
Su bilim dallarindan iki tanesi segilmek zorundadir;
-Endiistri ekonomisi ve yapi politikasi
-Makro iktisat ve slre¢ politikasi
-Finansman
-Istatistik ve ekonometri

-Tiiketim ekonomisi
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-Dig ekonomi
isletme ve iktisat uzmanlagsma yoniinde segilecek bilim dallarinin her
ikisininde ayni uzmanlagma yéniinden olmasi, istisna durumlar harig,

zorunliudur.

92202. Sec¢imlik Bilim Dallari

isletme ve iktisat uzmanlk yoéni igin secimlik bir bilim dali sunlar
arasindan yapilabilir;

-Bolgesel bilimler

-Sosyoloji

-Ekonomi ve sosyal tarih

-Politik ekonomi

-Hukuk bilimi

-Ekonomi psikolojisi

-Uygulamal sosyal arastirma ve istatistik

Bu derslerden bagka igletme ve iktisat uzmanlik bilim dallarindan

secilmeyenler se¢imlik bilim dali olarak alinabilir.

9221. Ev Ekonomisi Uzmanlik YonU
92210. Uzmanilik Bilim Dallar
Ev ekonomisi uzmanlik bilim dallart olarak ilk sirada belirtilen bilim dal
alinmak zorunda olup ikinci bilim dali olarak son iki sirada belirtilen bilim
dallarindan birisi se¢ilmek zorundadir. Bu bilim dallari;
-Genel év ekonomisi ve tiiketim ekonomisi (zoruniu)
-Sosyal kurumlar yénetimi
-TiUketici galigmasi ve ev ekonomisi danigmanligi
92211.Se¢imlik Bilim Dallart
Ev ekonomisi uzmanhk yéni sec¢imlik bilim dali olarak sunlardan birisi

secilebilir;
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-Beslenme ve gida maddeleri 6gretimi

-Ev ekonomisi teknolojisi ve ekoloijisi

-Kontrol

-Tarim ekonomisi

-Tlketici 3ekonomisi

-Dig tilke partner Universitesi ile igbirligi anlagsmasi ¢ercevesinde segimlik
bir bilim dali

Ayrica 6nceden uzmanlik bilim dali olarak segilmeyen bilim dali segimlik
bilim dali olarak alinabilir.

Nedenlendirilen &neri Uzerine sinav komisyonu bagka bir fakiltede

yeterli derecedé temsil edilen bilim dalini secimlik bilim dali olarak kabul

edebilir.

9222. Uluslararasi iktisat Uzmanlik Yoni
UIuslarafasu iktisat uzmanlik yénii uzmanhk bilim dallari;
-Uluslararasi yonetim
-Dis ekonomi
Secimlik bilim dali ise;
-Avrupa killtdir sistemi (Politika, hukuk, diller)

923. Muhasebe ve Finansman Uzmanlik Bilim Dali (152)

Derinlemesine bir ana 06gretimin gosterilen bitlin taleplere uygun
olmayabilecegdi agiktir. Bu ylizden hedef yonlli uzmanhk dgretimi muhasebe ve
finansmanda, esas 6gretimde verilen saglam temel bilgiler muhasebe ve finans
man &zel bilgileri ile tamamlanir. Bundan baska seminerler gercevesinde staj
raporlari ve inceleme gezileri 6gretimin pratik yoniini olugturur.

Distincelerin gikig noktasini, igbdlimlli bir ekonomide kargihkh olarak

birbirine bagimli bir satiglar stireci formu icindeki igletme olaylar olugturur.

(152) Universitat Hohenheim, Studientahrer...age. s.4
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Bunun yaninda mallarin alimi, Uretimi ve satigi piyasasinda mal ve
hizmetlerin alimi veya satigindan dolayi olugan finansal olaylar bulunmaktadir.
isletme siirecinde gercek mal akisi yerine, onlar parasal élgiilerde tanimlaniriar
ve bunlarin geklinin olusturulmasi ve yonetiminin merkezi noktasinda
muhasebe ve finansman bulunmaktadir.

Bunun yaninda muhasebe igletmenin bilgi sisteminin merkezi kismidir.
Muhasebe buradan bir alt sistem formu icinde igletmenin toplam
organizasyonuna baglidir. isletme ici ekonomik olaylar ve igletmenin gevresiyle
olan énemli iligkilerinin kayitlanmasi , belgelenmesi, iglenmesi ve degerlenmesi
gerekir. Buradan Uretilen bilgilerin kalitesi, 6zellikle ekonomik siirecin ve ekono-
mik varliklarin amaca uygun olarak tekrar anlatimina baghdir. |

isletme ici donislim siirecini genis olglide yasal bir diizenleme
olmaksizin igletme bireyselliginde amag¢ yonli dliglincelerle belgeleyen ig
muhasebeye kar§| uzmaniik bilim dali muhasebe ve finansmanin temasal
agirhk noktasini hesap verme esasinda, yasal talepler temeline dayanan dig
muhasebe olugturmaktadir. Hesap verme zorunludur ve genig Glglide dizenti,
belirli bir form bigiminde diizenlenmigtir. Bununla igletme ile ilgili taraflara
(ortaklar, borgiverenler, caliganlar, kamu, devlet gibi) isletmenin ekonomik
aktivitelerinin sonuglari (izerine bilgi verilir.

Muhasebe sayilari vasitasiyla igletme varliklarinin ve mal hareketlerinin
yonetimine hizmet eden ekonomik kararlar verilebilir. Ayrica muhasebe sadece
bir kayittama araci olmayip ayni zamanda ydnetim araci olarak da anlagiima-
hdir.

93. Bilimsel Caligmalarin Hazirlanmasi
Fakilte Ogrenim slreci igcinde o6grenciye cesitli yazih ¢ahgmalar
yaphnlmaktad[r. Bunlar bir konu {izerinde tartigma, bir inceleme ¢aligmasindan
sonra yazilacak rapor ve 6grenimin sonunda diploma sinavlart agamasinda

yazilan diploma ¢aligmasidir.
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930. Tartigma Yazis!

Tartisma yazisi biitlin seminer katihmcilar igin anlamli bir tartisma temel
6gesi tanimlamalidir. Caligma ilgili kiirst tarafindan gogaltilir ve sunug giiniin-
den bir hafta 6nce dagitilir.

Galigmalarda literatur bilgisi olmak zorundadir ve yaklasik 4 sayfa olmasi
gerekir. igindekiler kismi ve kapak olmayabilir, ancak kesin bir sayfa sayisi ile
literatlr kaynaklarn calismanin sonuna eklenir. Didaktik anlamli &rnekler
seminer sunusu seffafligina katkida bulunur. Sunus giiniinden en ge¢ 3 hafta
once caligma ¢ift nlisha ve hatasiz fotokopili olarak ilgili kirstiye verilmis olmak
zorundadir. Bu durumda sorunsuz bir seminer siireci organizasyonu glivenceye
alinabilir. Sunug giiniinden yaklagik 8-10 giin énce sunugun sekillendiriimesi ve
icerigi hakkinda danigman ile bir 6n gérigme yapilir.

iikesel olarak sunusta olas! érneklerle anlamlandirma ve folye ile gérsel-

lestirme veya tahtada agiklama yapma istege bagli olarak yapilabilir.

931. Rapor (inceleme ve aragtirma sonucu gériis ve disiinceler)
Raporda égrenciden kavram agtklamasi ve incelenen objenin tanimlan-
masi ve buradan yaratici bir ayrintilagtirma igerigi beklenir.

Saptanan temel ve spesial literatliriin diisiinsel olarak anlagiimasi ve
elegtirel analiz yaninda seminer, problem ya da somut sorunlar tizerine uygula-
malarin da dzellikle vurgulamasinida kapsar.

Rapor kapsam olarak 15 sayfayr agmamasi gerekir. Ayrica tartisma
yazisinin tersine rapor bilimsel bir galigmada olabilecek bitiin sekil sartlarini

tagimalidir.

932. Diploma Caligmast
Diploma ¢aligmasi 6grencinin muhasebe alanindan bir probiemi bilimsel
metotlar ile bagimsiz olarak igleyebildigini gostermelidir.

Bir diploma ¢alismasina baglayabilmek icin gerekli kogul bir tartigma ya-
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zis| veya rapor formu iginde seminere aktif olarak katilmis olmakiir.
Diploma ¢aligmasinin 3 aylik dénem icin 60-70 sayfayr agmayacak
sekilde olmasi gerekir. Ayrica normal sekil kogullarinin yaninda olduk¢a fazla

literatiire de ba§vuru|mug; olmasi gerekir.

94. Ogretim Uyeleri
Hohenheim Universitesi Ekonomi ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi'nde 31
kadrolu, 5 emekli, 12 onursal ve 2 plandigi(kadrosuz) profesér ve ayrica 2 tane
6zel dogent (kadrosuz dogent) bulunmaktadir. Bu profesérlerden 5 tanesi
muhasebe alaninda calismaktadir. Ogretim gérevlisi olarak 50 kisi ¢alismakta
olup, bunlardan 4 tanesi profesdr, 22 tanesi doktor lnvanini tagimaktadir.
Digerleri ise herhangi bir akademik (invana sahip degildir.

isletme enstittistinde 11 profesér ve 63 asistan bulunmaktadir.

95. Ogrenci Kaynag!

Ekonomi ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Ekonomi Bilimleri Bélimi'nde
6grenim goren: 1860 o6grenciden 10 tanesi doktora, 23 tanesi siireli 6grenim
gdren 6grenci olup, geri kalanlari bélimiin diploma égrencileridir.

Ekonomi bilimlerinde dgrenim goren dgrencilerden 1700 tanesi Alman,
geri kalanlar yabanct uyrukiudur. Baden-Wurttemberg Eyaleti'nden gelen 3746
Alman uyruklu égrenciden 1544'(i ekonomi bilimlerinde égrenim gérmektedir.

Yabanct uyruklu 428 &grenciden 160"t ekonomi bilimlerinde &grenim

gormekte olup, bunlardan 27 tanesi Tirk uyrukludur.

96. Serbest Meslek Yasamina Gegis
Ekonomi ve Sosyal Bilimler Fakiltesinden mezun olan o&grenciler
serbest meslek olarak bilango muhasebecisi,vergi danigmani ve ekonomi
denetgisi mesleklerinden birini yapabililer. Bu meslekler ile ilgili yasal

dizenlemeler, bu meslekleri icra edebilmek igin bir dizi yasal iglemi yerine
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getirmeyi zorunlu kilmaktadir.Ozellikle serbest meslek yasamina atilacak
6grencilere fakultedeki 6grenimleri sirasinda uzmanlagma bilim dallari olarak
muhasebe ve finansman ile isletmesel vergi ve denetim veya kontrol bilim
dallarini almalari 6nerilmektedir.

Bilango muhasebecisi olabilmek igin égrencinin okulu bitirdikien sonra su
sartlari yerine getirmesi gerekmektedir;

-En az 3 yil finans-muhasebe alaninda tam giin ¢alisma ile pratik
yapmak, }

-Yapilacak sinavi bagari ile vermis olmak.

Vergi danlsmanl olabilmek igin,

-Fakiilteyi bitirdikten sonra en az 3 yil bir vergi danigmani ya da ekonomi
denetgisi yaninda staj yapmig olmak,

-Yapllacék sinavi bagarti ile vermig olmak.

Ekonomi; denetgiligi sinavina girebilmek igin;

-Bir yliksek 6grenimi bitirmis olmak

-5 yil pratik olarak galigmig olmak ( 5 yilin en az 4 yili denetim alaninda

olmak zorundadir)

97. Slnavlar(1‘ 53)
Fakdiltede sinavlar iki agamall olarak yapilir. Bunlardan birincisi diploma
6n sinavy, ikincisi diploma sinavidir. Diploma &n sinavini verememig bir 6grenci
Ogrenimine devam edemez ve ayni dalda bagka bir Universitede &grenim

yapmasi sz konusu degildir.

970. Sinavin Amacl
Ekonomi bilimleri 6grenimi diploma sinavi ile sona erer. Diploma sinavi

vasitasiyla 6grencinin meslek pratigi icin gerekli temel bdlim bilgilerini elde e-

(153)Universitat Hohenheim, Priiffungsordnung der Universitat Hohenheim fir den Diplom-
Studiengang Wirtschaftswissenschaften, Amtliche Mitteilungen Nr.359, 31 Mai 1996, s.3-18
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dip edemedigi, bolimuiyle ilgili bir gériise ve beceriye sahip olup olmadidt,

bilimsel metotlarn ve bilgileri uygulayip uygulayamadigi belirlenmeye caligilir.
Diploma 6n sinavi 6grencinin ekonomi bilimleri ve sinirli bélim temel

bilgilerini 6Qren:di§ini ve basariyla dégretime devam edebilecegini géstermeye

hizmet eder.

971. Sinav Komisyonu

1) Sinavlarin organizasyonu ve sinav ydnetmeliginde belirlenen
gbrevierin yeriné getirilebilmesi igin bir sinav komisyonu olusturulur. Komisyon,
surekli kadrolu 5 bilimsel personelden olugur. Bunlardan 3 tanesi profesor
olmak zorundadir. Géreviendirme icin donerli bir ydntem gegerlidir. Bu sdyledir;
fakllte yonetim kurulu, yaz dénemindeki son toplantisinda degisen 3 yahut 2
dye ve onlarin vekillerini seger. Sinav komisyonuna ayrica danigsman oyu ile bir
6grencide dahildir. Bu liyeyi ve vekilini de fakilte yonetim kurulu seger.

Gorev sliresi 2 yil olup, 6grenci igin 1 yildir. Tekrar segilmek olanaklidir.

2) Fakﬁlfe yonetim kurulu profesérlerden sinav komisyonu bagkanini ve
vekilini seger. Gérev siresi 1 yidir.

3) Sinav komisyonu, sinav ydnetmeligi hiikimlerine aynen uyulmasina
dikkat eder. Fakiilteye diizenli olarak sinav siireci ve sonuglart konusunda
rapor verir. Komisyonun gérevlerini yerine getirmesinde sinav dairesi tarafindan

destekienir.

972. Sinavlarin Organizasyonu

1) Yazih ve s6zli sinaviar igin sinav zamani ve bagvuru sliresi sinav
dairesi ile yapilan anlagma ile sinav komisyonu tarafindan belirlenir. Her
ogretim dénemi igin bir sinav dénemi belirlenir.

2) Sinav komisyonu sinaviari birlikte yapacak sinav elemanlarini belirler.
Bir sinava iki veya daha fazla sinav elemani katilir. Ancak sinav yapacak e-

lemanlarin bdlim dersini uygun éiclilerde temsil etmesine dikkat edilir. Kural-



-186-

da sadece profesoérlerin, yliksek okul ve Universitede kadrosu olmayan
dogentlerin sinav yapmaya yetkileri vardir. Eger yeterli miktarda eleman
bulunamaz ise istisna olarak sirekli kadrolu bilimsel elemanlardan, &rnegin
ogretim gorevlilerinden belirlenebilir.

3) Sinav zamani ve sinavi yapacak elemanlar 6Jrenciye sinav dairesi
tarafindan asili olarak zamaninda duyurulur. Ogrencinin belirli bir sinav
elemanina itiraz etme hakki bulunmamaktadir.

4) Sinav igin bagvuru sinav dairesine yazih olarak yapilir.

973. Yazili Sinav

1) Yazili sinavda 6grencinin sinirli slirede ve yardimel araglar ile bir
problemi anlamast ve ¢6ziim yolunu bulabilmesi gerekir.

2) Yazili sinav iki eleman tarafindan degerlendirilir. Bunlardan birisi
profesdr olmak zorundadir. Degerlendirme, eger ilgili alanda daha fazla yetkili
eleman olmazsa, tek Kisi tarafindan da yapilabilir. iki kigi tarafindan degerlen-
dirme yapildiginda her iki degerlendirmenin aritmetik ortalamasi alinir. Deger-
lendirmenin en ge¢ 4 hafta iginde yapiimig olmasi gerekir. Eger bir¢cok sinav
elemani katiimig ise en geg 6 ile 8 hafta arasinda yapilir. Diploma sinavlarinda,
degerlendirme ilgili derste s6zIli sinavdan en geg¢ bir hafta dnce yapilir.

4) Yazih sinavin siiresi her defasinda 4 saattir.

5) Yazili sinavin sonucu s$0zll sinavdan énce sihav dairesi tarafindan

ilkesel olarak deurqur.

974. Séziﬁ Sinav

1) S6zlU sinav kuralda bir sinav eleman: tarafindan grup sinavi olarak
yapitlir.

2) Bitlin s6zlli sinaviara, diploma sinavi veya esiti bir sinavi yapmig
uygun bir sinav yardimgcisi katilir. Yardimci, sinav elemanlarinin her biri tarafin-

dan onerilir ve sinav komisyonu onaylar. Yardimci, sinavin konularini ve sonu-
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cunu igeren sinav tutanagini yazar. Gok elemanli sinavlarda sinav tutanagi bir
sinav elemant tarafindan tutulur. Bu durumda yardimctya gereksinim yoktur.

4) S6zlU sinavin stresi 20 ile 30 dakika arasidir.

Sinav sonucu 6grenciye sinav giini séylenir.

Sézlii sinavlara ekonomi bilimleri dgrencileri sinav ddnemi iginde
kendileri sinava bagvurmamis olmak kogulu ve dinleyici olarak yeterli yerin

olmasi éiglilerinde katiimaya izinlidir.

975. Sinavlarin Degerlendiriimesi
1) Sinav igin not her bir sinav elemani tarafindan belirlenir. Sinavin

degerlemesi igin su notlar kullanilir;

1= Gok iyi =Mikemmel bir bagar

2=lyi =Ortalama taleplerin oldukg¢a Ustlindeki bir bagari

3= Orta . =Ortalama taleplere uyan bir bagari

4= Yeterii =Eksikligine ragmen taleplere yetecek bir bagar

5= Yeterii degil =0Oldukg¢a fazla eksiklikten dolay! taleplere yetmeyen
bir bagari

Farkli deﬁerlemeler asagidaki ara degerlere goére yaptlir;
1,3(¢ok iyi); 1,7 ve 2,3(iyi); 2,7 ve 3,3(orta); 3,7(yeterli); 4,3 ve 4,7(yeterli

degil)

2) Ayrlntill notlardan birlegtirilen ders notu ise séyle bulunur;
~ 1,15'e kadar 1

1,1 5'den§ 1,50'ye kadar 1,3

1,50'den 1,85'e kadar 1,7

1,85'den 2,15'e kadar 2

2,15’den1 2,50'ye kadar 2,3

2,50'den 2,85'e kadar 2,7

2,85'den  3,15'e kadar 3

3,15'den 3,50'ye kadar 3,3
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3,50'den 3,85'e kadar 3,7
3,85'den: 4,15'e kadar 4
4,15 st 5

3) Diploma &6n sinavi veya diploma sinavi ile diploma ¢alismasi da dahil
olmak lizere her ders en az 4 ile degerlendirildiginde bagariimig sayilir.

4) Ders notunun bulunmasinda yazih ve s6zli sinav esit olarak
degerlendirilic

5) Diploma sinavinin toplam notunun bulunmasinda ders notlarinin
matematiksel ortalamasi alinir. Diploma sinavinda 5 yazilh ve 5 s6zlU sinavin
notlar dért katl olarak diploma galigmasi notuna eklenir. Bagarilan bir sinavin

toplam notu géyle olmaktadir;

-Ortalamanin 1,50'ye kadar olmasi cok iyi
-1,50'den 2,50'ye kadar olan ortalama iyi
-2,50'den 3,50'ye kadar olan ortalama orta
-3,50'den 4'e kadar olan ortalama yeterli

Ders notunun ve toplam notun bulunmasinda virglilden énceki kisim

dikkate alinir, virglilden sonraki kisim atilir.

976. Diploma Galismasi ve Sinavlarin Tekrari

1) Diploma 6n sinavinda basarilmayan her ders bir defa tekrar edilebilir.
Eger diger ders en az yeterli olarak de@erlendiriimigse bir dersten ikinci defa
tekrar yapmak olanakhidir. Ancak bu tekrar en ge¢ 6. dénemin sonunda
yapilabilir. 7. ddneme kalmig bir tekrarda égrenci haklarini kaybeder.

2) Diploma sinavi gergevesinde basariimayan her ders bir defa tekrar
edilebilir. Eger diger derslerin tiimi en az yeterli olarak degerlenmis ise sadece
bir dersten ikinci bir tekrar yapmak olanakiidir.

3) Sinavin tekrar edilmesi her defasinda izleyen sinav déneminde olur.
Tekrar sinavinda bulunmama bir sonraki sinav déneminde sinav hakkinin

kaybolmasina neden olur.
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4) Bir sinavi ikinci defa tekrar etme olanagt bulunmuyor veya tekrarinda
yetersiz olarak de@erlenmis ise kesin olarak basarilmamis olarak degerlenir ve
bir daha sinav hakki taninmaz.

5) Diplorha calismas! yeni bir konu ile bir defa tekrarlanabilir. ikinci bir

tekrar olanag yoktur.

977. Diploma On Sinavi

4 dénenﬁlik temel 6gretim sonrasi yaptlan diploma 6n sinavi, ana
6gretime devam edebilmek igin basariyla verilmig olmak zorundadir. Her biri
icin 4 séat siireli yazilt bir sinav yapilan dersler sunlardir;

isletme

-iktisat

-Hukuk

-Sosyal Bilimler

Diploma 6n sinavina girebilmek icin, herbiri i¢in toplam 4 saat olan yazili
sinavin su derslerden basariyla verilmis olmasi kosuldur;

-Matematik | ve Il

-Istatistik | ve I

-Muhasebe | ve Il

Diploma ©&n sinavina girebilmek icin égrencinin sinav dairesine bagvuru

suresi iginde yazili olarak bagvurmasi gerekir.

978. Diploma Sinavi
Diploma sinavina girebilmek igin su kosullarin yerine getirilmis olmasi
gerekmektedir;
-Diploma &n sinavinin bagarildiginin belgelenmesi
-Elektronik bilgi islem alaninda bagarim kaniti
-5 sinav dersinin her birisinden aligtirma ya da seminer belgesi

(Sinava bagvurabilme igin 2 belge sunulmast yeterlidir)
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-Ev ekonomisi uzmanlagma yoniinde her biri 2 aylk 2 staj

Diploma caligmasi siresi 3 aydir. Konu daha fazla streyi gerektirdiginde
danigmanin izni ve 6grencinin 6nerisi Gzerine sinav komisyonu bagkani sureyi
6 aya kadar uzatabilir.

Diploma fsmavn, diploma ¢alismasi ve su derslerden yapilacak sinavdan
olusur;

-Genel igletme(zoruniu)

-Genel Iktisat(zoruniu)

-Segilen uzmanIagma ybéniinden 2 uzmanlagma bilim dali

-Bir segimlik bilim dal

979. Diploma Caligmasi

Diploma §all§ma5| ogrencinin, ekonomi bilimleri alaninda sinirlanmig bir
béllim konusunu bagimsiz olarak bilimsel metotlara gére igleyebilecek bir
durumda oldugunu géstermelidir.

2) Diploma c¢alismas! konusu zorunlu veya secimlik uzmanlagma yoni
bilim dallarindan alinir. Diploma c¢altgmasi ekonomi bilimieri alaninda zorunlu ve
se¢imlik uzmanlagsma yénlerinde ders veren bir profesor ya da yiiksek okul
veya kadrosuz bir dogent tarafindan verilir ve danismanlik yapilhr.

3) Ogrencide konu onerisi yapabilir ve eger kendisine danigman
bulamamig ise sinav komisyonu tarafindan bir danigman belirlenir.

4) Diploma c¢alismasinin silresi kuralda 3 aydir. Ancak istisnai
durumlarda bu siire 6 aya kadar uzatilabilir.

5) Diploma caligmasi danigman ve diger bir gérevli tarafindan degerlenir.
Bu gorevli profesor, yiiksek okul ve ya kadrosuz bir dogent olabilir. Ancak her
durumda ¢ahigmayi degerlendirenlerden birisi profesdr olmak zorundadir.

6) Diploma g¢aligmasinin degerlemesi yukarida sinavlar baghg! (1)de
agtklanan notlar gegerlidir. Her bir Gyenin verdigi notlarin aritmetik ortalamasi

alinir. Ayni zamanda istenirse (2)de belirtilen notiarda gegerlidir. Her iki Gyenin
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verdigi notlar arasinda bir nottan daha fazla bir sapma var ise sinav
komisyonu Ugﬁhcﬂ bir Kisiye birinci ve ikinci lyenin dnerileri gergevesinde notu
belirletebilir.

7) Diploma c¢aligmasi her iki lye tarafindan en ge¢ 3 ay iginde
de@erlendirilmek zorundadir. Bu siire agilamaz. Degerleme sinav dairesi

tarafindan égrenciye bildirilir.

98. Ekonomi Bilimleri Ogretimi Ders Planlari
Temel ve ana 6gretimde zorunlu alinmasi gereken dersler ylkimldlik
stitununda Z haﬁi, secimlik dersler S harfi ile gdsterilmigtir.
980. Temel Ogretim
9800. Ders Plani(154)

Dénem  Dersler islenis HDS* Y*

1. Ekonomi bilimlerine girig

-iktisat Seminer 1 Z

-isletme | Ders 2 Z

-Ev ekonbmisi Seminer 1 z*
1. Muhasebe | Aligtirma 3 Z
1. Matematik | Ders(2)A(1) 3 p4
1. lIstatistik metotlart | Ders(3)A(1) 4 Z
1. Medeni hukuk | Ders 2 p4
1. Kamu hu}kuku | (Devlet hukuku) Ders 2 y4
1. Sosyolojiye giris Ders 2 4
1. Psikolojiye giris Ders 2 y4
1. Egitim bilimlerine girig Ders 2 Z

* HDS: Haftalik Ders Saati, Y: Yokamitilik, Z: Zorunlu alinacak dersler, S:Segimlik dersler

Z*: Sadece ev ekonomisi 6grencileri, A: Aligtirma

(154) Universitat Hohenheim, Studienplan fiir das Studium der Wirtschaftswissenschaften,...age,
s.14-15
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2. |[statistik metotlart Il Ders(2)A(1) 4 Z
2. Ekonomi istatistigi Ders 2 Z
2. Muhasebe Il Alistirma 3 Y4
2. Uretim Ders 2 Z
2. Medeni hukuk i Ders 1 z
2. Kamu hukuku Il (Yénetim hukuku) Ders 2 Z
2. Psikolgji aligtirmalan Aligtirma 1 Y4
2 Sosyoloji aligtirmalari Aligtirma 1 Z
2. Meslek ve ekonomi pedagojisine giris Ders Y4
3. Yatinm ve finansman Ders 2 p4
3. Pazarlama Ders 2 VA
3. Isletme muhasebesi Seminer 2 Z
3. Mikro ekonomi Ders(2)A(1) 3 y4
3. Makro ekonomi Ders(2)A(1) 3 Y4
3. Ticaret ve sirketler hukuku Ders 2 Y4
3. Ozel ve kamu hukuku alistirmasi Aligtirma 1 Z
3. Deneysel sosyal aragtirma metotlan  Aligtirma 2 Y4
3. Calisma ekonomisine giris Ders 2 Z*
3. Ekonomi informatigine giris Ders 2

3 (yada 4) Programlama ve verimlilik Ders(2)A(1) 3

4. Personel ve ¢caligma Ders 2 Z
4, Iisletmesel alistirma Aligtirma 3 z
4. Mikro ekonomi Ders(2)A(1) 3 Z
4. Makro ekonomi Ders(2)A(1) 3 Z
4. Finans bilimine girig Ders 2 y4
4. ktisat politikasina giris Ders 2 Z
4. Ev ekonomisini temel dgeleri Ders(2)A(1) 3 z*
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9801. Muhasebe Ders Konulari
98010.Muhasebe | Ders Konular (155)
Muhasebenin Temel Ogeleri
Muhasebenin ve igletme slirecinin evreleri
Muhasebenin bélimiendiriimesi ve gérevieri
Finansal muhasebenin 6zelligi ve hedefi
Genel kabul gérmis muhasebe ilkeleri
Hatali muhasebenin hukuki sonuglari

Muhasebenin asgari gerekleri

Cift tarafli muhasebe sistemi
Envanter

Bilango

Bilango hesaplari

Aglilis ve kapanis hesaplari
Oz sermaye alt hesaplari
Sonug hesaplari

Bireysel hesaplar

Karma hesaplar

Hesap sistemi

Mal iglemlerinin kaydi
Béllinmemig (karma) mal hesabi
Mal alig ve mal satig hesabi

Mal hesaplarinin kapanigi

Mal iglemleri ve katma deger vergisi

Mal alig gideri, paketleme gideri, Satis fiyati ve gelir diizeltmeleri

(indirim, ikramiye, iskonto, iadeler)

Mallardan alma ve 6zel tliketim

(155)Kuhnle, Helmut, Technik des betrieblichen Rechnungswesen 1, Materialien zur Lehr-
veranstaltung, Universitat Hohenheim,institut fiir Betriebswirtschaftslehre, WS 1997/1998, s.1-2
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4. Mal islemlerinde 6zel durumlar
4.1 Komisyon iglemleri

4.2  Ortakiik ,vadeli 6deme ve posta ile ddemeli islemler

5. Senetli iglemlerin kaydi
51 Temel durum
5.2 Senetlerin normal siiresi

5.3 Senet yenilemesi ve protestosu

6. Personel giderlerinin kayd:
6.1  Ucret ve maas kaydi

6.3 Avanslar ve kesintiler

7.  Odeme ve vergilerin kaydi

7.1 Vergi turleri

8. Menkul kiymet ve déviz iglemlerinin kaydi
8.1  Temel durum

8.2 Hisse senetleri islemierinin kaydi

8.3  Tahvillerin kaydi

8.4 Kredilerin kaydi

9. Mizan ve dénem sonu iglemieri
9.1  Sonug hesaplarinda dizeltme
9.2 Deger farklarini igsleme

9.3 Amortisman kayitlari

9.3.1 Duran varhklar amortismani
9.3.2 Stoklar amortismani

9.3.3 Alacaklar amortismani

9.331 Alacaklar tek tek amortismani
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9.332 Alacaklar gétirii deger dizeftimi

9.4  Deger yikselmelerinin kayd!

9.5 Donemsel ayarlamalar

9.5.1 Zamansal (sonug diizeltici) sinirlama
9.5.2 Konu igerigi olarak (hesapsal) sinifama
9.5 Karsiliklar ve vergiden muaf yedekler

9.7 Gegcici ddnemsonu kapanigi: Mizan

10  Kar dagitimi ve hukuksal yapi
10.1  Tek kigi ve sahis ortakliklarinda kar dagitimi
10.2 Sermaye sirketlerinde kar dagitimi

98011. Muhasebe Il Ders Konulari(156)

1. Dis ve i¢ hesap verme

2. Endiistriyel muhasebenin organizasyonu
2.1  Hesap gergevesi ve hesap plani

2.1.1 Kavram ve bdlimlendirme ilkeleri

2.1.2 Endustri ortak hesap gergevesi

2.1.3 Endistri hesap ¢ergevesi

2.2  Bir ve iki gevre sistemi

3. Endustri isletmesinde finansal muhasebesinin ézellikleri
3.1  Stoklar alaninda 6zellikler

3.1.1 Tedarik, tiiketim, satis ve stok degisimleri

3.1.2 Stok ve tiketim degerlemesi

3.121 Degerleme ilkeleri ve deder kavrami

3.122 Degerleme ydntemleri

(156)Kuhnle, Helmut, Technik des betrieblichen Rechnungswesen Ii,(Kosten-und Leistungs-
rechnung), Materialien zur Lehrveranstaltung, Universitat Hohenheim,Institut fiir Betriebswirt -
schaftslehre, SS1997,s.1-2
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Duran varliklar alaninda 6zellikler

Duran varlik amortismani

3.211 Amortisman nedenleri

3.212 Amortisman tirleri

3.213 Amortisman yontemleri

3.3

4.
4.1
4.2

5.

5.1
5.2
5.2.1
5.2.2
5.2.3
524
5.241

Finansal muhasebenin kapanigi

Maliyet muhasebesinin temel 6geleri
Maliyet kavramlari

Muhasebe teknigi sinirlamalar:

Maliyet tlrleri

Maliyet tirleri i¢inde maliyetlerin béliimlendiriimesi
En 6nemli maliyet tlrlerini kaydetme

Malzeme maliyetieri

Personel maliyetleri

isletme malzemeleri maliyetieri

Hesapsal maliyetier

Hesapsal amortismanlar

5.242 Hesapsal faizler

5.243 Hesapsal girigimci Ucreti

5.244 Hesapsal kiralar

5.245 Hesapsal riskler

6.

6.1
6.2
6.3

6.4

Maliyet yerleri

Maliyet yerlerinin gbrevieri

Maliyet yerleri olusturma kriterleri

Maliyet dagitim tablosu yardimi ile maliyet yerlerinin organize ya-
pilmas!

Esas yer maliyetlerinin dagitimi
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6.5 Ikinci yer maliyetlerinin dagitimi
6.5.1 Esas maliyet yerleri yontemi
6.5.2 Maliyet yerleri dagitim yéntemi
6.521 Ekleyici yontem
6.522 Kademeli yontem
6.523 Sigramali yéntem
6.524 isletme ici hizmetlerin simultane dagitimi
(Maliyet yerleri dengeleme yontemi, denklem ydntemi)
6.525 Sabit dagitim fiyatt ydntemi
6.5.3 Maliyet dagitim tablosunu ¢ikarma

7. Maliyet tagiyicilari

7.1 Maliyet tagtyicilari birim hesaplamast

7.1.1 Safha maliyet muhasebesi

7.111 Bir basamakh safha maliyet muhasebesi

7.112 Gok basamakli safha maliyet muhasebesi

7.113 Esgdegerlik oran muhasebesi

7.1.2 Siparig maliyet sistemi

7.121 Ylzeysel siparig maliyetleme

7.122 Ayrintih siparis maliyetleme

7.123 llgi blyikligl hesaplamasi( Makine saatleri orani hesaplamast,
isyeri maliyeti hesaplamasi)

7.1.3 Ortak uretilmis mallarin maliyeti

7.131 Dagitim yéntemi

7.132 Artik de@er hesabi

7.2  Maliyet tagiyicilari zaman hesaplamast

7.2.1 Toplam maliyet yontemi

7.2.2 Satiglarin maliyeti yontemi

7.3 Geleneksel tam maliyetleme sisteminin eksiklikleri
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98012. isletme Muhasebesi Ders Konulari(157)
1. Temel Ogeler
1.1 Muhasebenin kisimiari ve gorevleri
1.1.1 Kisimlar ve gorevierine genel bakig
1.1.2 isletme muhasebesi
1.1.3 Finansal muhasebe

1.2 igletmenin bilgi gereksinimi ve hedefi

2 isletme muhasebesinin temel kavramlar
2.1  Finansal akim blyUkiugii

21.1 Tanim

2.1.2 Alistirma ddevleri

2.2 Finansal mevcutlar ve net kalan

3. Kisa stireli karar problemleri ve maliyet muhasebesi
3.1 Maliyet muhasebesinin hedefi

3.2 Maliyet siniflandirma

3.2.1 Maliyet kavramiar ve maliyet kategorileri

3.2.2 Maliyet saptama

3.2.3 Hesapli maliyet bilgisi

3.3 Alternatif sermaye yatirimlan karsilagtirlabilirligi
3.3.1 Sonlu model(kapali model)

3.3.2 Sonsuz model(agik model)

3.4 Katki kavrami yaklagimi

3.4.1 Bir basamakl katki kavrami yaklagimi(Direk maliyet)
3.4.2 Gok basamakli katki kavramt yaklagimi

3.4.3 Goreceli katki kavrami yaklagimi

3.4.4 Katkl kavrami yaklagiminin tehlikeleri

3.5 Dogrusal programlama

(157)Kuhnle, Helmut, Betriebliches Rechnungswesen, Institut fir Betriebswirtschaftslehre,
Universitat Hohenheim, Vorlesungsbegleiter, WS 1997/1998, s.1-2
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3.6 Devam eden gelismelere genel bakis
3.6.1 Sure¢ maliyet muhasebesi
3.6.2 Hedef maliyet

4, Dis hesap vermenin yasal standardizasyonu

4.1  BUtin tacirler igin ticaret yasasi hikimleri

4.1.1 Muhasebe ve envanter

4.1.2 Acilig bilangosu ve yillik bilango {izerine genel hiikiimler
4.1.3 Ticari bilangonun igerigi

4.1.4 Bilango varliklarinin degeri

4.1.5 Kar ve zarar ile bilango béliimlendirmesi hikkimleri
4.1.6 Belgelerin ibrazi ve saklanmasi

4.2 Hesap verme hikimlerinin ihlal edilmesinin sonuglar

5 Kar dagitimi temel ilkeleri ve hukuksal forma bagl olma kurallan
5.1 Kisi ortakliklari

5.1.1 Kollektif sirketler kar dagitimi ve alma kurallari

5.1.2 Komandit sirketlerde kar dagitimi ve alma kurallari

5.2 Sermaye sirketleri

5.2.1 Kar dagitimi ve dagitma kurallan

5.2.2 Limited girketlerde kéar dagitim:

5.3 Ekinceleme: Komanditer ortakhk

Ekler:Aligtirma édevleri

981. Esas Ogretim ( igletme)
9810. Ders Plani(158)

Dénem  Dersler Islenis HDS Y
5 Genel igletme I: igletme yénetimi Ders ile A 2 Z
5 Genel igletme |l: Karar modelleri Ders ile A 2 Z

(158) Universitat Hohenheim, Studienplan ...age, s.16
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5 Geneligletme lil: Hesap verme ve

vergileme Dersile A 2 Z
Genel igletme 1V: Bilgi ekonomisi Ders ve A 2 Z
Genel igletme V: isletme politikasi Dersile A 2 Z
Genel igletme Vl:isletme kararlari pratigi Ders ile A 2 V4

9811.Genel igletme Ill: Hesap Verme ve Vergileme Dersi Konulari(159)

Kisim : Hesap verme

1 Dénem sonu iglemleri 6devleri

1.1 Odeme hesaplamalari fonksiyonu

1.1.1 Dag@itim engelleri (formal-materyal)

1.1.2 En az dagitim

1.1.8 Ekinceleme: Net varlik giriginin (vergisel) bulunmasinin temel
6gesi olarak ticari bilango

1.2  Bilgi fonksiyonu

1.2.1 Ortaklar

1.211 Finansal hedefin belirlenmesi

1.212 Ticari bilangoda dikkate alma

1.2.2 Borg verenler

1.221 Finansal hedefin belirlenmesi

1.222 Ticari bilangoda dikkate alma

1.2.3 Caliganlar

1.2.4 igletme yénetimi

1.2.5 Deviet

1.2.6 Kamu

2 Bilanco teorisi

(159)Bareis,Peter, Rechnungslegung und Besteuerung, Institut fir Betriebswirtschaftslehre,
Universitat Hohenheim, Vorlesungsunterlagen WS 1996/1997, s.3-4



-201-

2.1  Geleneksel bilango gorigleri ve ticaret yasasina etkisi

2.1.1 Statik bilango teorisi: Varliklarin ispati

2.1.2 Dinamik bilanco teorisi: Bagarinin ispati

2.1.3 Organize bilanco teorisi: Dualizm

2.2  Yeni bilango goérigl

2.2.1 Dogrusal aktarilan kazang glicli ve bunun dénem sonu iglemleri
gorevlerinin yerine getirilmesine uyguniugu

2.2.2 Finansal plan y6nli tablo mekanizmasi

3 Mali tablolarin gérevleri ve kisimlan
3.1 Kisi igletmeleri

3.1.1 MUhasebe zorunlulugu

3.1.2 Baglangi¢ hiikiimleri

3.1.83 Degerleme hikimleri

3.2 Sermaye sgirketleri

3.2.1 Tamamlayici baglangig¢ hikiimler

3.2.2 Tamamlayici degerleme hiikiimleri

4 Konsern hesap vermelerinin temel ilkeleri
4.1  Konsern bilangosunun goérevi

4.1.1 Birlik teorisi

4.1.2 ilgiteorisi

4.2  Gegerli hukuk icinde realize etme

4.2.1 Sermaye konsidilasyonu

4.2.2 Borglarin konsodilasyonu

4.2.3 Ara sonucu elimine etme

982.Uzmanlik Ogretimi
9820. Uzmanlik Bilim Dali Muhasebe ve Finansman
98200. Ders Plani (160)

(160)Universitat Hohenheim, Studienplan ...age, s.19
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Dénem  Dersler islenis HDS Y

5 ligletme finansman I: Finansal isletme

politikasi teorisi Ders

Banka isletmeciligi |l Ders/Alis. 2 S

isletme finansmant Il: Yatirim ve

finansal planlama Ders 2 Z
6 Ticaret yasasina gére hesap verme Seminer 2 Z
6 Bilango analizi ve bilango politikasi Ders/Alig. 2 S
6 Basari planlamasi ve kontroll sistemi Ders/Sem 2 S
7 lisletme finansmani lll: Yatirm ve

finansman teorisi semineri Seminer 2 Z

Vergi bilangolar Ders/Alig. 2 S
7 Kontrollin yénetim fonksiyonu Ders 2 S

Sermaye piyasasi- menkul kiymet

analizi-yatinm kararlari Calis.grubu 3 S

isletme hesaplar semineri Seminer 2 Z

Bilancolar, dzellikle 6zel bilangolar Ders/Alis. 2 S
8 Uluslararast konsern yénetimi Ders/Alis. 4 S

98201.Ticaret Yasasina Gore Hesap Verme Dersi Konulari(161)

1 Ticaret yasasina gore hesap vermenin gérevleri

2 Genel kabul gérmis muhasebe ilkeleri

2.1  Kaynaklar ve taslaklar

2.2  Genel kabul gérmiis muhasebe ilkeleri sistemi ve geligtiriimesi
igin buglinkii tartigmalarin agirhik noktasi

2.3 Alman mali tablolari Uzerinde Amerikan etkileri

3 Butlin tacirler igin olan hikiimlerle birlikte etki igcinde sermaye gir-

(161) Bareis, Peter, Handelsrechtliche Rechnungslegung, Universitit Hohenheim, Institut fir
Betriebswirtschaftsiehre, Vorlesungsunterlagen SS 1997, s.1
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ketleri icin tamamlayict hiikiimler

3.1 Hukuksal yapiya bagl olarak mali tablolarin genigletiimesi

3.2  Gelir, finans ve varlik durumunun gergek goérintisi

3.3 Buytkluge bagh olarak yayinlama ve diizenlemede mali tablolarin
bélimlendiriimesi

3.3.1 Bilango

3.3.2 Kar ve zarar tablosu(toplam maliyet ve satislarin maliyeti yéntemi)

3.3.3 Ekler

3.4 Tamamlayicl hikiimier

3.4.1 Belirli 6z sermaye kalemlerinin gdsterimi

3.4.2 Yedekler ile olaganiistl kalemleri tamamlayici belirlemeler

3.4.3 Vergi sinirlamas! tamamlayici hiikimleri

3.4.4 Bilango diizenleme yardimi

3.5 Tamamiayici degerieme hikimleri

3.5.1 Olaganiistii amortismanlarda sinirlama

3.5.2 Deger yilkseltme problemi ve ayni sekilde tersi igin digltler

3.5.3 Olaganistii kalemlerin iptali

3.6  Durum raporu

3.7  Mali raporiarin ve durum raporunun kamuya agiklanmasi

4 Sermaye sirketlerinde kar dagitimi ve kéri kullanma
4.1  Anonim girketler igin kapsamh kurallar

4.2 Limited girketler igin kurallar

5 Yillik finansal tablo politikasinin temel ilkeleri

98202. Bilango Analizi ve Bilango Politikasi Dersi Konulari(162)

1 Bilango 6gretimi, bilango politikasi ve bilango analizi

(162) Eisele,Wolfgang, Bilanzanalyse und Bilanzpolitik, Universitdt Hohenheim, Institut fir
Betriebswirtschaftslehre, Vorlesungsbegieiter SS 1996, s.2-3
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Girig

Durum. konular ve kavramiar

Bilango politikasinin hedefi ve aksiyon parametresi
Bilangonun goérevi ve bilango politikast

Bilango politikasi hedefleri ve nesneleri

Bilanco politikasi formlari ve baglangi¢ noktas!

Bilango politikasi araglart

Materyal ve formel bilango politikasi ¢ergevesinde durumun
gosterimi

Materyal ve formel bilanco politikasi ¢cergevesinde durumun
sekillendirilmesi

Bilango politikas! araglarinin segimi

Bilanco politikasi araglan icin karar verme kriterleri

ikinci etkinin dikkate alinmasi

Bilanco politikasi ile ilgili olay inceleme

Bilango analizinin sinirlari ve olanaklari

Bilango analizi ifadelerinin sintrlart

Bilgi kaynaklar ve degerleme metotlari

Gizli ihtiyatlar politikasi

Bilanco analizi formlari ve hedefleri

Bilango analizi yaklagimlar

Bilango analizi gergevesinde hazirlama énlemieri

Bilango analizi metotlar

3.321 Varhk analizi metotlari

3.322 Finans analizi metotlari

3.323 Getiri analizi metotlari

3.4

Analiz 6rnekleri
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98203.Basari Kontrolii ve Bagari Planlama Sistemi
Dersi Konulari(163)

isletmenin planlama ve kontrol sistemi

11 Bagari kontroli ve planiamasinda kontrollin gérevleri ve hedefleri

12 Genigletilmig kontrol araglan

13 ig revizyon ve kontrol metotlari

14  Bagari planlamasi ve bagari kontrold metotlari ve sistemleri

141 Analiz metotlari

142 Tahmin metotlari ve diskriminant analizleri

143 Tahmin ya da 6lgiim metotian

2 Kontrol araglar olarak finansal tablolar: Bagari planlamast ve

bagart kontrolli analiz metotlar: ve analiz hedefleri

21 Likidite analiz hedefleri

211 Stoklar ydnetimi metotlari

212  Akim faktérleri yonetimi metotlar

213 Birlesik metotlar

22  Basari analiz hedefi

221 Nakit akigi

222 Deger artigl

223 Karllik analizleri

23  Varliklar analiz hedefleri

231 Varlik yapisi analizi

232 Finansal yapi analizleri

233 Varliklar-Finansman yapisi analizleri

24  Pratik 6rnekler

25  Kontrol aract olarak finansal tablolarin analizi problemleri

3 Secilen kontrol alaninda ragyolar sistemi vasitasiyla basari
(163)Kuhnle, Helmut, Systeme der Erfolgsplanung und Erfolgskontroile, Universitat

Hohenheim, Institut fiir Betriebswirtschaftslehre, Materialien zur Lehrveranstaltung, $81997, s.1
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planlamasi ve kontrolii

Ekonomik denetimin metotiari ve hedefleri

98204 Vergi Bilangolari Dersi Konulari(164)

Kar ve dagitiimamis kéari bulma metotlarina genel bakig
Vergisel kapasitenin &lgek biyuklig

isletme varliklari karglla§t|rma5| (Bitango dlizenleme)

isletme hasilatinin isletme giderlerinden fazlalig (Kar ve dagitil-
mamig kar hesaplamasi)

Tanitim maliyetleri Gzerine hasilatin fazlahgi

Ortalama hadlere gére karin bulunmasit

Aragtirma metotlarinin baglihgi icinde vergileme esaslannin takdiri

Gelir Vergisi Yasasi 5. maddesine gére vergi bilancosu
Bilango dilizenleme yukimlllagl ve belirleyicilik

Bilango dilizenleme zorunlulugu

Usultine uygun ticari bilangodan vergi bilangosunun tiretiimesi
(Iigililik prensibi)

Bilango iceriginin belirlenmesi (bilango diizenleme)

Bilango konularinin kigisel hesaba katimi

Bilango konularinin ayni hesaba katimi: igletme ve &zel varlik-
larda sinirlama

Bilang¢o konularinda sinirlama

2231 Varlik kavrami

2232 Maddi olmayan duran varliklari parall elde etme

2233 Kargtliklarda sinirfama

2234 Ozel bilango konularinda sinirlama

2235 Kalan blytkilk olarak 6z sermaye

(164) Bareis, Peter, Steuerbilanzen, Universitdt Hohenheim, Institut fOr Betriebswirt-
schaftslehre, Vorlesungsunterlagen SS 97/98, s.1-3
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Bilango igeriginin belirlenmesinde secim hakki

Ozet genel bakig

Bilango icerigini degistirme icin sebepler

Bilango igerigini degistirme icin ¢ikig noktasi olarak énceki yil
bilangcosu

Alm/Uretim

Satiglardan girigler

Yatirimliar

Gikig ve fesih

Alma

Bilango igeriginin ve gelirlerin bulunmasi igin gerekli akig blyUk-
igUndn degerlemesi

Deger bulma metotiari

Deger kriterleri ve uygulamasi

Gikis degerinden indirim ve amortismanlar (degerleme serbestligi
olmaksizin)

Vergisel degerleme serbestlidi

Olagan digl amortismanlar

Vergi disi yedekler

Karsiliklar

Onceki yil bilangosunu degerlemede bagimlilik

Bilango igeriginin degerlemesinde 6zet genel bakig

Gereksinilen akis blyUkligunun degerlemesi

isletme giderleri (izerindeki igletme hasilati fazlahig
YUkimldligin sinirlar
Girdi prensibi

Girdi prensibinde ayricaliklar

Kari saptama tiirl degistirme

Kar ve fazlalik hesaplamasindan varlik kargilagtirmasina
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42  Varlik kargilagtirmasindan kér ve fazlalik hesaplamasina

5 Emlak vergisi, emlak alim vergisi, veraset ve intikal vergisi igin
gereksinme degeri

51  Degerleme yasasi

52  Sanayi igletmesinin birim degeri

6 Vergi bilangosu politikasi

61 Karar teorisi temel dgeleri

62  Hedefler ve olasi catigma alanlari, ézellikle ticari bilanco ile iligki
icinde.

63 izole vergi bilangosu politikasinin iglem olanaklar

64  Optimasyon yéntemleri

641 Tablo yontemleri

642 Grafiksel ¢bziim yontemleri

643 Optimumlugun analitik belirlenmesi

65  Sermaye sirketlerinde 6zellikler

651 Firma ile ilgili diigiintis bigimi

652 Ortaklar ile ilgili duglinisg tarz!

98205 Kontroliin Yénetim Fonksiyonu Dersi Ders Konulari(165)
1 Kontrollin yénetim fonksiyonunun temelini olusturan dzelligini be-
lirtme
11 Ekonomi pratiginde kontrollin geligimi
111 Amerika'da kontrol pratigi
112 Almanya'da kontrol pratigi
12  Kontrollin kavramsal esaslari
121 Kontroliin tanimlamasi yaklagimiari

1211 Cesitli kontrol kavramlarina genel bakig

(165) TroBmann, Ernst, FlOhrungsfunktionen des Controlling, Universitdt Hohenheim,
Institut fir Betriebswirtschaftslehre, Vorlesungsbegleiter, WS 1997/98, s.1-3
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1212 Ydnetim fonksiyonu olarak kontroll sinirlama olanaklar

122 Kontrol kavramiari kapsami

1221 Rapor yénelimli kontroliin yapisi

1222 Yoénetim hedefine ybnelik kontroliin yapisi

1223 Koordinasyon yonli kontroliin yapisi

13 lIgletme yonetim sisteminin kismi olarak kontrol

131 igletme ydnetim sisteminin dzelligini belirtme

132 Ydnetim sistemi icinde kontrollin yeri

2 Kontrol organizasyonu olanaklari

21 isletme organizasyonu iginde kontrol yerinin diizenlenmesi

211  Kontrol gérevlerinin amaca uygun siniflandiriimasi igin ¢izgi, kadro
ya da matrix yerleri

212  Cesitli organizasyon formiari icinde kadrolarin turleri

213 Kontrollin organizasyonel diizenlenmesinin genigletilmig tipleri

22  Kontrol alant iginde organizasyon

221 g kontrol organizasyonu ilkeleri

2211 Gorev kompleksligine gore bélimlendirme

2212 Uygulama alanina goére béllimiendirme

222  Kontrol problemleri

23  Endustri igletmelerinde kontrol érnegi

3 Kontroliin segilmis ydnetim fonksiyonlarinin analizi

31 Koordinasyon gorevlerine genel bakig

311 Koordinasyon gorevleri turleri

312 Koordinasyon gérevierinin ilkesel ¢ézim olanaklart

32 igletme bilgi sisteminin diizenlenmesinde kontrol gérevieri

321 Merkezi igletme bilgi araci olarak muhasebe

3211 igletme muhasebesinin kisimlari

3212 Temel hesaplama ve 6zel hesaplamalarin hesap kollari
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Muhasebe ve kontrol iligkisi

Bilgisayar destekli bilgi sisteminin sekillendirme problemleri
Bilgisayar destekli bilgi sistemi bilegenleri

Bilgi bankasinin gekillendiriimesinde &zel kontrol gérevieri

Model ve metot bankasinin kurulugunda 6zel kontrol gorevleri
Kontrol kollar igin karar-destekleme sisteminin anlami

isletme siirecinin planlamasinda kontrol gérevieri

isletme planinin &zelligini belirtme

Kontrol gérevinin konulari olarak planlama evreleri

isletme yénetim siirecinde planiama evreleri ve planlamanin yeri
Planin kismi siirecinde koordinasyon gorevleri

Kontrol gérevinin konulari olarak planlama sistemi

Planlama sisteminin elementleri ve 6zellikieri

Konusal ve zamansal bélimlendirilen planlama sistemi koordinas-
yonu

Planlama hiyerarsili bélimlendiriimis plantama sisteminin koordi-
nasyonu

isletme hiyerarsili béllimlendirilmis planlama sisteminin koordinas-
yonu

Esnek planlamada koordinasyon

isletme stirecinin kontroliinde kontrol gdrevieri

Yoénetim stirecinin evresi olarak kontrollin niteligi

Kontroliin kismi stirecinde koordinasyon gérevleri

Kontrol sisteminin araglari ve ézellikleri

Kontrol sisteminde koordinasyon goérevieri

Ig revizyon ile kontrol arasindaki iligki

ig revizyonun niteligi

i¢ revizyon ile kontrol arasinda gérev kargilagtirmasi

Ekonomi ve pratik iginde kontrol agirlik noktalari gelisme egilimi
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98206 isletme Hesaplari Semineri Dersi Konulari(166)

Seminer konulari her yil igin ayn olarak belirlendigi icin burada 1997 yili
yaz ddonemindeki seminer programi verilecektir. Bu dénemde konsernlerde
hesap verme seminer programi olarak ele alinmigtir. Buna gore;

1 Konsern durumu, hukuksal temel égeler, konsern bilancgo teorisi

11 Menkul kiymetler yasasi ve ticaret yasasina gére bagli igletmele-

rin  sistematigi

12 Konsern mali tablolarini diizenleme yUkimlUligi ve konsolidas-

yon alaninin sinirlari

13 ligililer teorisi bakimindan birlik teorisi

14  Degerlemenin birligi ilkesi

2 Konsern bilangosunda sermaye konsolidasyonu

21 Ticaret yasasina gére sermaye konsolidasyonu

22  Cikarlarin birlegtiriimesinde sermaye konsolidasyonu

23  Ortaklik igletmelerinin sermaye konsolidasyonu

24  Ortak girisimlerde pay konsolidasyonu

25  Cok basamaklt konsern yapisinda sermaye konsolidasyonu

26  Konsern grubundan ayrilmada konsolidasyon

3 Konsolide finansal tablo ve kar konsolidasyonu

31 Konsern bilangosunda gegici kérin elimine edilmesi
32  Gelir ve gider konsolidasyonu

33  Konsernlerde sonucun gdsteriimesi

34  Konsernlerde ertelenmis vergiler

4 Uluslararasi konsern finansal tablolari
41 Kapital konsolidasyonu 6rneginde uluslararasi kargilagtirma-

gosterme icinde konsern hesap vermesi

(166) Eisele, Wolfgang, Seminar zur Unternehmensrechnung, Universitdt Hohenheim,
Institut f(r Betriebswirtschaftslehre, SS1997
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Konsern igi transfer fiyati
Ddviz dénlsgtirme metotlari ve dnemi
Karsilagtirma iginde fonksiyonel yabanci para taslagi, zamanla

ilgili metot ve bilango glini kur metodu

Konsern bilango politikasi ve konsern bilango analizi
Konsern bilango politikasinin sinirlari ve hareket alani

Konsernde finansman hesabi

Konsernde finansman etkisi

Konsern ana sirketinin borglari ve 6z sermayesi icin gok basamak-
I konsern yapisinin dnemi

Temel 6geler

Oz sermaye karliligini etkileyen faktérlerin analizi

98207 Bilangolar, Ozellikle Ozel Bilangolar Dersi Konulari(167)

Bilango teorisi (Bilango goriisl)
Bilango tlrleri

Gérevler ve konular
Problemler

Gelisme basamaklari

Segilen bireysel olaylar

Bilango tipleri
Formal ve materyal bilango kavrami
Ozel bilangolarin konumu

Ozel bilangolarin sistematigi

isletme sirekliliginde 6zel bilangolar

Kurulug bilangosu

(167) Eisele, Wolfgang, Bilanzen, insbezondere Sonderbilanzen, Universitdt Hohenheim,
Institut fir Betriebswirtschaftslehre, Vorlesungsbegleiter SS 1996, s.1
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3.1.1 Kurulus tlrleri

3.1.2 Sirketler hukukuna gére kurulug gerekleri ve hukuksal yapt
6zgunlagu

3.1.3 Kurulusun vergisel islenmesi

3.1.4 Sermaye arttirimi problemleri

3.1.5 Olay inceleme

3.2 Dénisium bilangolarn

3.2.1 Dénusgiim formlar:

3.2.2 Sirketler yasasina gére doniigiimin yapiimasi

3.2.3 Déniisiimiin vergisel yapiimasi

3.2.4 Olay inceleme

3.3  Yenileme bilancolari

3.3.1 Yenileme kavrami ve nedenleri

3.3.2 Finansal yenileme olanaklari

3.3.3 Hukuki kargilagtirmal bilango

3.3.4 Olay inceleme

4 isletme iflasinda &zel bilangolar

4.1  Likidite bilangolari

4.1.1 Likidite tlrleri

4.1.2 Sirketler yasasina gore likiditenin yapiimasi
4.1.3 Likiditenin vergisel yapiimasi

4.1.4 Olay inceleme

4.2  iflas bilancolar!

421 Mlasin yiritilmesi

4.2.2 iflasin vergisel yapilmasi

4.2.3 Olay inceleme

9830. Uzmanlik Bilim Dali Kontrol
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98300. Ders Plani (168)

Dénem Dersler islenis HDS Y
5/7 Kontrolin yonetim fonksiyonu Ders 2 Y4
6 Yoénetim muhasebesi Ders | 2 Z
6 Yonetim muhasebesi aligtirmasi Alstirma 2 Y4
6 Basar planlamasi ve kontroli sistemi Ders/Seminer 2 S
6 Yatinm ve finans planlamasi Ders 2 S
6 Ticaret yésasma gdre hesap verme Ders/Aligtirma 2 S
6 Konirol-Seminer Seminer 2 *
7 lIgletme bilgi sistemi Ders 2 S
7  Kontrol-Seminer Seminer 2 *
7 Bilgisayarda problemile ilgili bilgisayar
taslagini tasarlama Ahgtirma 2 S
7 Kontrol calisma grubu Cal.grubu 2 Z
8 Kontrollin 6zel koordinasyon araglar! Ders 2 Y4
8 Bilgi yonetimi Ders 2 S
8 Kontrol-Seminer Seminer 2 *
8 Kontrol calisma grubu Calis. grubu 2 S

*Kontrol ders igerigi degisen agirlik noktalart ile.
Kontrol seminerlerine katiim btlin égrenciler igin zorunludur(kontrolli segen

dgrenciler igin). Seminer zorunlu inceleme gezisi ile yapilir.

98301.Ydnetim Muhasebesi Dersi Konulari (169)

1 Yoénetim muhasebesi ilkeleri ve problemieri
11 Yoénetim muhasebesinde 6nemililik ilkesi

12 Yoénetim muhasebesinin teorik nedeni

(168) Universitat Hohenheim, Studienplan...age, s.27
(169) TroBmann, Emst, Entscheidungsorientiertes Rechnungswesen, Universitat Hohen-
heim, Institut fir Betriebswirtschaftslehre, Vorlesungsbegleiter, SS1994, s.3-4
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Ydnetim muhasebesi degerleme problemi: Revizyon hipotezi ya
da firsat maliyetleri yaklagimi

Transfer fiyati kavrami

Karar analizleri igin temeiler olarak iretim ve maliyet teorisi
Basitlegtirilmig teorik temeller problemlerine drnekler
Maliyet teorisi ifadelerin kogulu olarak iretim fonksiyonlari

Yeni maliyet teorisinin yapisi

Degisken maliyet ile bilgi sistemi

Kilger'e gére marjinal maliyet muhasebesinin temelleri
Marjinal maliyet muhasebesinde maliyet yerleri planlamasi ve
standart maliyet hesaplamasi

Farkli inceleme devrelerinde marjinal maliyet muhasebesi

LaBmann'a gdre maliyet faktérleri ilkeleri

Goreceli direkt maliyet ile bilgi sistemi
Riebel'e gore direkt maliyet muhasebesi sisteminin temelleri
Karar durumlarinin hesaplama tirlerine baghhk

Temel muhasebenin kurulugunda yapisal sorular

Sure¢ maliyetleri muhasebesi

Sire¢ maliyetleri muhasebesinin hareket nokiasi
Siire¢ maliyet muhasebesinin tipik uygulamalari
Slre¢ maliyet muhasebesinin maliyet teorisi temelleri ve karar ilig-
Kisi

Geleneklerden farkli gérig olarak hesaplama taslagi
Hedef maliyetleme

Yagam devresi hesaplamasi

Benchmarking

Yatirim analizleri uygulamalar

Yatirim ve maliyet analizleri bagintisi
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Yatirrm muhasebesi temel modelieri
Secilmis dinamik karar analizleri

Klpper'e gore maliyet analizlerine yatirim teorisi yaklagimi

Karar analizlerinin gelistiriimesi problemleri

98302. Kontrol-Seminer Konulari(170)

Kar amagcl olmayan igletmelerde kontrol

1
2

w

~N o O N

10
11
12

Kar amagli olmayan isletmelerin igletmesel nitelikleri

Belediye hizmet igletmelerinde fiyat olusumu

Sosyal konut yapiminda isletmesel esaslara dayanan fon tahsisi
ragyolar

Kamusal sehirigi yolcu tagimaciliginda maliyetleme problemleri
Katolik ve evangelige kiliselerinin finansal yapilari

Yasal hastalik sigortalarinda dokior hizmetlerini faturalama sistemi
Yasal hastalik sigortalarinda prim oranlari izerine saglik yapisi
yasasinin etkileri

Bir yliksek okul maliyet muhasebesinin problemleri ve hareket
noktasi

Kurulug birlesiminden sonra gliney-bati radyolarinin igletmesel
analizi

Kéar amaci glitmeyen kurulug olarak Almanya posta igletmeleri AS.
Kamu tiyatrolarinda kontrol problemileri

Kalkinma yardimi organizasyonu igin pazarlama-kontrol

98303. Caligma Grubu Galisma Konulari

Ogrencilerin gruplar halinde hazirladiklari konular her yil ilgili égretim

lyesi tarafindan giincel duruma uygun olarak yeniden belirlenmektedir. D6nem

basinda hangi dgrencilerin hangi konulari igleyecekleri ilan edilir. Buna gére

(170) TroBmann, Ernst, Controlling- Seminar, Universitdt Hohenheim, Institut for
Betriebswirtschaitslehre, WS 1997



-217-

1997 kig dénemi icin belirlenen galisma konulari sunlardir(171);

1 Ornek bir konuyu érnek béltimlendirme gelistirmesi ile girig prog-
rami

Kontrol araglari olarak ragyolar

Bilgi gereksinimi analizini talep ve realize etme olanaklari
Gudumlu fiyatlar ile koordinasyon problemi

Revizyon hipotezi ile yonetim degerlemesi

Proje karsilagtirmasi igin bagabag hesaplamasinin yeterliligi
Genel imalat maliyeti alani igin maliyet blicelemesi

Kismi maliyet muhasebesi olarak siire¢ maliyet muhasebesi

Hedef maliyetlemede hedef maliyetin belirlenmesi problemi

= ©O© OO0 N OO O A W N

- O

Yagam devresi hesaplamasi taslaginda maliyet tahmini

-t

Gok periyotiu kararlar igin segilmig yatirim analizi yontemlerinin
degerlemesi

12 1997 yili kontrol sinavlarindan olay inceleme

13  Uygulama sinavi

14 Segilmig 6zel kontrol sorulari

98304. Kontroliin Ozel Koordinasyon Aragclari Dersi Konulari

1 Kontroliin 6nemli koordinasyon araglarina genel bakis

2 isletme bilgi ekonomisinin sekillendiriimesinde kontrol araglari

21 isletme bilgi sisteminin kurulusu igin kosul olarak bilgi gereksinim
analizi

211  Bilgi gereksinim analizi problemleri

212 Bilgi gereksinim analizinin veri ydnetimi metotlan

213 Bilgi gereksinim analizinin kullanici yonll metotlar

(171)TroBmann, Ermst, Arbeitskreis zum Controlling, Universitdt Hohenheim, Institut flr

Betriebswirtschaftslehre, WS 1997
(172)........ ,Spesielle Koordinationsinstrumente des Controlling, Universitdt Hohenheim,
Institut flir Betriebswirtschaftslehre, Vorlesungsbegieiter SS 1996, s.1-2
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Bilgi gereksinim analizinin gérev mantik- yonlii metotlar:

Raporlarin dizenlenmesi

Rapor sistemi turleri

Ozel rapor sistemi olarak bilgi sistemi uygulamasi
Rapor sisteminin diizenlenmesinde talepler

Rapor dizenleme problemleri

Ozel planlama evreleri araglari

Problemin belirlenmesi araclari

Alternatif arama araglari

Tahmin araglari

Tahminin teorik temelleri

Tipik tahmin fekniklerinin hareket noktasi

Alternatifleri degerleme araglar

Kapsamli planlama araglarinin entegratif karakterinin 6rnegi ola-

rak finans agi

Kontrol aract olarak ragyolar sistemi

Ragyolar ve ragyolar sistemi kavrami ve tlirleri
Ragyolarin fonksiyonlari

Taninmig ragyolar sistemi érnekleri

DuPont ragyo sistemi

ZVEI ragyo sistemi

RL ragyo sistemi

Kontrol amaglari igin ragyolarin yeterliligi

Kontrol araci olarak butceleme
Bltceleme tlirleri ve kavrami
Blitgelemenin fonksiyoniart
Blitgceleme yontemierinin sistematigi

Secilmig bltceleme teknikleri



641
642
643
65

71
72
73
74
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Genel imalat maliyeti-deger analizi

Genel imalat maliyetleri alaninda genel program bitcelemesi

Sifir tabanl biitgceleme

Kontrol amaglari igin blt¢elemenin yeterliligi

Kontrol araci olarak glidimlii fiyatiar

GUdumld fiyatlar kavrami ve tirleri

Gudumid fiyatlarin belirlenmesi yontemleri

Gldumla fiyatlart hesaplama 6rnekleri

Kontrol amaglari igin glidiimli fiyatiarin yeterliligi

Kontrol alanindaki standart- software izerine genel bakig

9840. Uzmanlik Bilim Dal igletmesel Vergi ve Denetim

98400. Ders Plant (173)

Dénem Dersler islenis HDS Y
5 isletme vergileme | Ders/Aligtrma 2 Z
5 Vergi hukuku | Ders 2 S
5 Sirketler hukuku Ders 2 S
6 Ticaret yasasina gére hesap verme Seminer 2 4
6 isletme vergileme II Ders/Aligtirma 2 Z
6 Vergi hukuku Ders 2 S
6 isletme denetimi | Ders/Alistrma 2 S
6 PC'de vergilendirme simulasyonu Seminer 2 S
7 Vergi bilangolan Ders/Aligtirma 2 z
7 Vergi planlamasi |: Kararlar tizerine

vergilerin etkileri Seminer 2 Z
7 isletme denetimi I Ders/Alistirma 2 S

(173)Universitat Hohenheim, Studienplan ...age, 5.23
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8 Vergi planlamasi [l:Vergi yikii
planlamasi Ders/Aligtirma 2 Z

8 isletme vergileme semineri Seminer 2 S

98401. igletme Denetimi | Dersi Konulari (174)
! Genel kisim
1 isletme denetiminin esaslari
Tanimlar, sinirlamalar, sonuglar
2 isletme denetiminin tarihgesi
3 Denetim tirleri
Cesitli ayirma kriterleri
Denetim organlarn (Kamu-6zel)
Denetim Planlamasi
Gorev planlamasi- Galisma planlamasi
Denetim metotiari
Denetim iglemleri

Denetim ekonomisi

© oo N o

Denetim psikolojisi
10 Rapor diizenleme ve belgeler

11 Hesaplagma

i Ozel Kisim
1 Sermaye sirketlerinde yillik finansal tablolarin denetimi
Defter tutma
Bilango
Kér-zarar tablosu
Ekler

Durum raporu

(174) Schilen, Werner, Betriebswirtschaftliche Prafungslehre 1, Universitdt Hohenheim,
Institut fir Betriebswirtschaftslehre, Vorlesungsbegleiter, WS 1997, s.1
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Rapor diizenleme
2 Sektorel finansal tablolar denetimi
Bankalar, sigortalar, kooperatifler
3 Ozel denetimler
Portfdy denetimi, araci ve ingaat kurumlari denetimi

4 Ekonomi denetgilerinin mesleki durumu

98402. isletme Denetimi Il Dersi Konulari(175)

1 Kalite kontrol

2 Yolsuzluk denetimi
3 Konsern denetimi
4 Rapor diizenleme
5 Bilirkigilik faaliyeti

Il. BiR MODEL ONERisi

Ginimizde siirekli ve hizla degisen ekonomi, kapsamli mesleki bilgi ile
beraber genel egitim almig, ufku genig, yeni degisimlere c¢abuk ayak
uydurabilen, saglam bir kigilige sahip geng insanlara gereksinim duymaktadir.
Bu gereksinimi kargilayabilmek icin mesleki egitim ile beraber genel bir egitim
de veren bir egitim sistemi olusturulmasi gerekmektedir. Zaten gilinimuiizdeki
bilgi yoguniugu igcinde genel egitim anlaminda geng insanlarin bu bilgilerin
timund elde etmeleri de pek mimkin gibi gdzukmemekiedir. Kapsamli bir
mesleki egditim ile beraber verilecek genel egitimin hedeflere daha uygun
disebilecedi sdylenebilir. Bu bagiamda muhasebe egitimine bir kalite getirecegi
diislincesiyle bir egitim modeli énerilmigtir. Modelin amaci;

-Ogrencilere temel egitimleri sirasinda asgari diizeyde bir ekonomi bilgisi

kazandirma.
-Temel egitimden sonra 6grencileri ilgi alanlarina gére yéniendirme.

(175) Schiien, Werner ,Betriebswirtschaftliche Prifungslehre I, Universitdt Hohenheim,
Institut flir Betriebswirtschaftslehre, Vorlesungsbegleiter, 1997/1998, s.1
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-Ekonominin gereksinim duydugu nitelikli muhasebe elemanlarini yetigtirme
-Universiteye devam edecek geng insanlarda saglam bir mesleki bilgi alt
yapisini olugturma

-Egitimin  birbirinin  tekrari yerine birbirinin  devami olacak sekilde
sekillendiriimesi

-Sistemin gerektirdigi sinav sistemi geregi olarak 6grencileri (niversite aga-
masinda degilde egitim slrecinin gesitli basamaklarinda ve okul yillarindaki
bagarilarini da dikkate alarak degerlendirme ve elde edilen sonuca gére bir
karar verme.

Sistemi semasal olarak gbyle gosterebiliriz;

MESLEK MESLEK YUKSEK OKULU UNIVERSITE

MESLEK MESLEK

GELISTIRME UsT
OKULYU OKULU
1YIL 2YIL TICARET
i : LISESI
3YILL

TICARI MESLEK
MESLEK BRANS
OKULU OKULU
3YIL 2 YiL

{ s 4

TEMEL EGITIMOKULU
8YIL

MODEL EGITIM SISTEMI
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Bu sisteme gore ogrenciler 8 yillik temel editimden sonra okul bitirme
sinavina girerler. Bu sinavdan alacaklari notlar ile 7. ve 8. égretim yillarinda ki
bagarilarinin aritmetik ortalamasi alinarak 6grencinin gidebilecegi okul tirl
saptanabilir. Ticari alanda &drencilerin gidebilecekleri 3 okul tiirli belirlenebilir.
Bunlar;

8 yilhk témel egitimden sonra dogrudan gidilebilecek okullar;

-Ticaret liseleri (3 yil)

-Meslek brang okulu (2 yil)

-Ticari meslek okulu (3 yil)

Asamali olarak devam edilebilecek okullar ise,

-Meslek Ust okulu (2 yil)

-Meslek gelistirme okulu (1 yil)

Bu okullara gidebilme hakki ise sdyle elde edilebilir;

Olusturulacak bir sinav blokundan &grencilerin okul bitirme sinavina
girmeleri 6ngérilebilir. Sinav bloku ise gbyle olugturulabilir;

-Tlrkge (zorunlu)

-Matematik (zorunlu)

-Segimlik ders ( fen bilgileri, ekonomi, teknik)

Ticari alanda egitimine devam etmek isteyen &grenciler 2 zoruniu sinav
dersine secimlik ekonomi dersinide ekleyerek kendi sinav blokiarini
olugturabilirler.

Ticaret lisesine devam edebilmek igin okul yillarindaki notlari ile okul
bitirme sinavinda aldigi notlarin aritmetik ortalamasinin 5 Gzerinden en az 3.5
olmasi kosulu aranabilir.

Notlari 3 ile 3,5 arasi olan 6grenciler ekonomi dersinden bitirme sinavina
girmis olmak kosulu ile ticari meslek brang okuluna gitme hakki elde edebilir.

Notlari daha az olan 6grenciler ise meslek okuluna gdnderilerek meslek
ogrenmeleri sadlanabilir. Ancak meslek okulunda basarili olan égrenciler , yani

meslek okulunu bitirme not ortalamast 4 ve daha yukari olan 6grencilere mes-
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lek geligtirme okuluna gitme hakki taninmasi uygun olur.

1. Meslek Brans Okulu

Tam gilin okulu olarak teorik bir mesleki egitim ile genel egitimde verecek

olan bu okul tirQ ile bagarisina gére 6grenciye ylksek 6grenime devam eime

olanag! yolu agik tutulabilir. Ayni zamanda mesleki bir temel egitimde verildigi

icin meslek okulunda bir meslek egitimi 6grenmesi sbzkonusu oldugunda

mesleki editimin paratik yonin{ olusturan igletmeler tarafindan tercih edilir bir

durumda olabilecektir. Bu avantaj yaninda &grencilerin bu okuldaki 2 yillik

egitimi, meslek okulunun bir yilina denk sayilarak, meslek okuluna 3 yil yerine 2

yil devam ederek, 2 yil iginde bir meslek sahibi olmalar saglanabilir.

2 yilhk egitim ve dgretim siresi iginde finansal muhasebe konularinin

islenmesi disinilen bu okul tlrinde muhasebe dersi haftallk 2 ders saati

olarak ders planlarinda yer alabilir.

10. Ders Konular ve Ders Saatleri

Sinif

Ders Birimleri

1

1 Muhasebenin tanimi ve amaglari

2 Bilango ve gelir tablosu

3 Mali nitelikli iglemler ve bilamgo esitligi
4 Gelir tablosu

5 Bilango ve sonug hesaplart

6 Muhasebe organizasyonu

7 Amortismanlar

8 Mal iglemleri kayitlari

9 Katma deger vergisi

Sinif galigmasi

10 Hazir degerler

Ders Saati

Top.Ders. S.

60
20
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11 Alacaklar

12 Duran varlikiar
13 Borglar

14 Personel giderleri

15 Gelirler ve giderler

—

16 Envanter iglemleri
17 Mizan

18 Bilango ve gelir tablosu

o ~ O O b O O O

—

60
Sinif calismasi 20
160

2. Ticaret Lisesi

Ticaret lisesi tam gin okulu olarak mesleki bir egitimin yaninda genel
egitim de vererek Ogrencileri yiliksek ©6grenime hazirlayacak gekilde
diizenlenebilir. Basariyla verilen bir bitirme sinavindan sonra 6grencilerin
aldiklari bitirme notlan ortalamasina gore Oniversitelere kabulli dngdrilebilir.
isletme dersi iginde verilmesi disiiniilen muhasebe dersi ile birlikte iktisat dersi
bu okul tlrinin mesleki alandaki egitim ve O&gretiminin agirhk noktasini
olusturabilir. Haftada 2 ders saati oimak lizere 3 yillilk 6@retim déneminde
toplam 240 ders saati muhasebe dersi verilebilir. Muhasebe dersinde finansal
muhasebe, maliyet muhasebesi ve degerleme konulari é6grenim siliresi iginde

islenmesi gereken konulari olugturabilir.

20. Ders Konulari ve Ders Saatleri

Sinif Ders Konulari Ders Saati  Top.Ders S.
9 Muhasebenin tanimi ve amaglari 4
Bilango ve gelir tablosu 8
Mali nitelikli islemler ve bilango esitligi 8
Gelir tablosu 8
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Bilanco ve sonug hesaplari

Muhasebe organizasyonu

Mal islemleri kayitlari 20 60
Sinif caligmasi 20

10 Katma deger vergisi
Hazir degerler
Alacaklar
Duran varliklar
Borglar
Amortismanlar

Personel giderleri

o A 0O O 0O O O N

P §

60
Sinif galigmasi 20

Envanter iglemleri

11 Maliyet kavrami
Maliyet tirleri
Maliyet sistemleri
Siparig maliyeti sistemi
Safha maliyet sistemi

Standart maliyet sistemi

0 0 0 00 N B~

Degisken maliyet sistemi

Mali tablolarin diizenlenmesi ve

degerlemesi 18 60

Sinif calismasi 20
240

3. Ticari Mesiek Okuiu

ikili sistemde egitim ve dgrenim yapmasi dngériilen ticari meslek okulun-
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da teorik bilgilerin yaninda mesleki pratik uygulamalara da agirhk verilebilir.
Ogrenciler 3 giin mesleki uygulama yerinde pratik uygulama yaparken, 2 giin
meslek okuluna devam ederek teorik bilgiler 6grenebilirler. Okul, bitirme sinawvi
ile sona erdirilebilir. Okuldan mezun olan &grenciler mesleki alanda bir kali-
fikasyona sahip olduklan icin ig bulmada meslek egitimi yapmamis olanlara
gbre avantaja sahip olurlar. Ticari meslek okulunda muhasebe dersi, meslek
okulu birinci sinifinda biitin &grenciler igin gegerli olabilecek temel bir
muhasebe egitiminden sonra ikinci siniftan itibaren yapmak istedikleri mesleki
alana yonelik ihtisas muhasebesi konulari olabilir. Ornegin, turizm ve otelcilik
alaninda c¢aligacak ogrenciler igin ikinci siniftan itibaren bu alana &zgu
muhasebe konular verilmesi gerekebilir. Burada érnek olarak sadece imalat
isletmelerinde c¢alisabilecek sekilde mesleki egditim géren dgrencilere ydnelik bir

ders plani verilmeye galigilacaktir.

30. Ders Konulari ve Ders Saatleri

Sinif Ders Konulari Ders Saati  Top.Ders S.
1 isletme ve muhasebe 4
Muhasebe kayit belgeleri 4
Biiango ve gelir tablosu 4
Hesaplar 6
Muhasebe siireci 6

Mali nitelikli iglemler ve bilango egit-
ligi
Hazir degerler

Alacaklar
Mal iglemleri 18 60
Sinif caligmasi 20

2 Duran varliklar 10
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Borglar 8

Amortismanlar 10

Mizan 4

Envanter iglemleri 14

Bilango ve gelir tablosu dizenleme 14 60

Sinif ¢aligmasi 20
3 Maliyet kavrami

Maliyet trleri

Maliyet sistemleri 2
Siparis maliyeti sistemi 12
Safha maliyeti sistemi 12
Standart maliyet sistemi 12
Degisken maliyet sistemi 12 60
Sinif calismasi 20

240

4. Meslek Ust Okulu

Tam gin okulu olarak egitim ve o6gretim yapacak olan meslek (ist
okuluna 6grenciler meslek brang okulundan gelmelidir. Meslek brang okulunun
devami niteli§inde olan bu okula devam edebilmek icin dgrenci meslek brang
okulunu 4 ile 5‘arasmda bir not ortalamasi ile bitirmis olmahidir. Bu okul tirQ
dgrencileri hem yiiksek 6grenime hazirlamak hem de igletmelerde ki orta sevi-
yedeki mesleki galisma alani icin kalifiyeli eleman yetirtirmeyi hedeflemelidir.
Okul bu gorevini ogrencilerine kapsamli mesleki bilgi yaninda genel egitim
vererek yerine getirmelidir. Bu okulu bagar ile bitiren 6grenciler yliksek &gre-
nime devam etme hakki kazanabilirler. Bu okul tiirii ile temel egitimde bagari
gbsteremeyerek liseye gidemeyen, ancak daha sonraki 6grenim yillarinda ba-

sarili olan 6grencilere liseye gore bir yil gecikmelide olsa yUksek égrenim yolu
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acgik tutulmasi uygun olur. Bu okul, 2 yillik 6grenim siiresi icinde meslek brang

okulunda &grenilen finansal muhasebe bilgileri Uzerine devam edecek bir

dgrenim plani ile 6grencilerini meslek yagamina ve Universitelere hazirlanabilir.

40. Ders Konulari ve Ders Saatleri

Sinif Ders Konulari Ders Saati  Top.Ders S.

1 Finansal muhasebe konularinin

tekrari 16

Maliyet kavrami 4

Maliyetlerin siniflandiriimasi 8

Maliyet sistemleri 4

Siparisg maliyeti sistemi 8 40

Sinif galismasi 20
2 Safha maliyet sistemi

Standart maliyet sistemi

Degigken maliyet sistemi

Mali tablolarin diizenlenmesi

ve de@erlemesi 16 40

Sinif calismasi 20

120

5. Meslek Gelistirme Okulu

1 yilhik tam giin okulu olarak egitim ve 6gretim yapmasi 6ngériilen mes-

lek gelistirme okulu gerektiginde caligsanlar icin daha uzun sireli olarak da di-

zenlenebilir (hafta sonlari ya da akgamlari olmak Gzere). Bu okulun égrencilerini

meslek 6grenimini bagar ile tamamiamig ve iyi bir bitirme notuna sahip (4 ve

daha yukari bir not) égrenciler ile meslek brang okulunu 3 ile 4 arasi bir not ile

bitirmig 6grenciler olugturmalidir. Bu okul tri ile meslek ylksek okuluna gide-
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bilme kapisi a¢ik tutulmali, ayni zamanda mesleki bir kalite de saglamalidir.

50. Ders Konulari ve Ders Saatleri

Sinif Ders Konulari Ders Saati  Top.Ders S.

1 Onceki bilgilerin tekrari 10
Maliyet kavrami 2
Maliyet tirleri 2
Siparis maliyeti sistemi 6
Safha maliyeti sistemi 6
Standart maliyet sistemi 6
Degigken maliyet sistemi 6

Mali tablolan diizenleme 10 48

Sinif calismasi 12 12

60

6. Sinaviar

Yil igindeki yazili ve sézli sinaviarin disinda, her okul tliri bir bitirme
sinavi ile sona ermelidir. Bu sinavda alinacak not ile yil icinde alinan notlarin
aritmetik ortalamasi, 6grencinin bitirme not ortalamasi olarak diplomaya
yazilabilir.

Sinavlarda uygulanmasi 6ngérilen not sistemi ise soyle olabilir.

Ornegin 30 soruluk bir sinavda &grencinin yaphi§i soru sayisina gére

sdyle bir degerlendirme yapilabilir;

Dogru yanit Alinacak not
30 5
28 4,75
26 4,5
24 4,25

22 4,0
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3,75
3,5
3,25
3,0
2,75
2,5
2,25
2,0



SONUC

Egitim ve &gretim, Ozellikle ticari alandaki egitim ve &gretim ile
ekonominin gereksinim duydugu elemanlar yetigtiriimek durumundadir.
Yetigtirilen elemanlara sadece mesleki bilgiler ile degil ayni zamanda genel bir
egitiminde verilmesi gerekir. Ayni zamanda yetistirilen geng nesilierin ¢adin
gelismelerine ayak uydurabilecek, ekonomik sorunlari anlayabilecek, sorunlara
¢bzim Uretebilecek ve bunlari bagimsiz olarak uygulayabilecek, grup
calismalarinin iginde yer alabilecek sekilde egitilmesi gerekir.

Almanyada verilen ticari egitim bir bittnsellik, ayn zamada biitlinselligin
icinde bireysellik(okul diizeyinde) gdstermektedir. Bir zincirin halkalari gibi
birbirini tamamlayan ve geligtiren bir yapiya sahip olup aynt zamanda basariyi
da her seviyede édiillendirmekiedir. itk okuldan sonra liselere giderek yiiksek
6grenim gorebilme gsansini kaybeden &grenciler daha sonraki yillarda bagarili
olduklar takdirde yiliksek 6grenim gérme hakkini tekrar elde edebilirler.

Almanya'daki eyaletler icinde en gulg¢li meslek egitimi verdigini
sOyleyebilecedimiz Baden-Wiirttemberg Eyaleti'nde 40"in lizerinde ticari meslek
meslek okullarinda &gretilmektedir. ikili sistem icinde yapilan bu egitim ve
ogretim ile nitelikli elemaniar yetistiriimektedir. igletmeler ile ortaklaga yiiriitlilen
bu egitim ve &gretim galismasinda igletmeler pratik egitim ve 6gretimin pratik
kismini, okullar teorik yon{inii {stlenmig bulunmaktadir. Bu okuilarda verilen

muhasebe dersi meslek alanina goére 16 ile 320 ders saati (3 yil icinde) degige-
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bilmektedir. Ornegin endustri taciri mesledinde toplam olarak 3 yil icinde 320
ders saati muhasebe dersi verilirken dis ticaret ve toptanci taciri mesleginde
280, drogist mesleginde 240, vergi ve ekonomi danigmanhgt yardimciligi
mesledinde 240, kitap¢i mesleginde 200, kitliphane yardimcisi mesleginde 16
ders saati muhasebe verilmektedir.

Diger tam giin ticari okullarda muhasebe dersi birbirinin tekrar degil,
birbirinin devami olacak sekilde diizenlenmigtir.

Orta seviyede yonetici olarak c¢alisabilecek nitelikli elemaniarin
yetigtiriimesine yodnelik olarak diizenlenmis okullarda muhasebe dersi 6zel bir
dneme sahiptir. Yani merkezi derslerden bir tanesidir.

Ticaret liselerinde verilen muhasebe dersi bu okul tlrtnin profil
derslerinden olup, 6grenci bu okulda elde ettigi bilgiler ile, eger ylksek
6grenimini ekonomi alaninda yapacak ise, bir avantaja sahip olmaktadir. Bu
avantaj fakilte 6grenimi sirasinda almak zorunda oldugu muhasebe derslerini
kisa stire iginde vererek diger dersler igin bir zaman fazlaligl saglamaktadir.

Normal kogullarda temel egitimi bitiren Ggrencilerin ticari bir meslek
yapma haklar ﬁeorik olarak bulunmasina ragmen bunun pratikte pek anlami
yoktur. Uygulaha isletmeleri ticari bir meslek 6gretimi icin temel egitimi bitirmis
.6grencileri pek tercih etmemekiedirler. Bu ylizden ticari bir meslek yapma yeri
bulabilmek igin 6grenciler ticari mesieki okullara devam ederek kendilerine bir
avantaj yaratmaya ¢aligmaktadirlar.

Yiksek 6grenim ise (Ekonomi ve Sosyal Bilimler Fakiliesi) 4 donemiik
temel 6grenimden sonra yapillacak on-diploma (6n lisans) sinavi bagart ile
verildikten sonra Ggrenime devam edilecek sekilde dizenlenmigtir. On diploma
sinavini veremeyen o&grenciler dgrenimlerine devam edemezier. On diploma
sinavina girebilmek igin muhasebe dersleri | ve II'den yapilacak sinavliardan
basarili olunmus olmasi gerekmekiedir. Fakiitede muhasebe dersi finans ile
birlikte 5. ddnemden itibaren secimlik uzmanlik bilim dali olarak sunulmustur.

Serbest meslek (serbest muhasebeci veya serbest muhasebeci mali
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musavir) erbab olarak galisabilmek igin verilmesi gereken sinaviarda basarili
olabilmek igin daha ®nce iyi bir egitim alinmig olmasi gerekmektedir. Ornegin
serbest muhasebeci mali misavir olarak galigmayi dislinen bir Gniversite
Ogrencisi fakdite 6grenimi sirasinda segimlik uzmanlik bilim dallarindan finans-
muhasebe ile vergi ve denetim bilim dallarini segerek gerekli alt yapinin
olugmasini saglamaktadir. lyi bir vergi ve muhasebe bilgisi olmayanlarin bu
sinavlari bagarmasi pek olasi gorilmemekiedir. Bu sinaviara yénelik olarak
meslek odalan kurslar diizenleyerek sinav adaylarini sinaviara hazirlamaktadir.
Bu sinavlari bagari ile verenler ise kariyer ve ekonomik olarak iyi bir duruma
geldiklerinden, zor bir sinavin sonunda elde edilen meslek (nvaninin
degerinide cok iyi bilmektedirler.

Son olarak ekonominin gereksinim duydugu nitelikli elemanlar
yetigtirebilmek ve muhasebe egitimine belli bir kalite getirebilecegi diigtincesi ile
bir model 6nerilmigtir. Modelde 8 yillik temel egitimden sonra ticari alanda
Universite dncesi diizeyde yapilmasi gereken egitim dikkate alinmigtir. Modele
goére temel egitimden sonra 6grenciler temel egitimi bitirme not ortalamalarina
gére gidebilecekleri okullar belilenmektedir. Bu ayimm vasitasiyla hem
Universitelere nitelikli 6grencilerin gelmesi saglanacak hem de gerksinim
duyulan ara giicti elemanlar yetigtirilebilecektir. Ayni zamanda liselerin 6grenci
yiki hafifletimekte ve liselere gidemeyecek durumda olan 6grenciler meslek

6grenimi igine sokularak kisa yoldan meslek égrenimleri saglanmig olmaktadir.
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EK-1
Bilanco
Aktif
A. Duran Varliklar
I. Maddi Olmayan Varliklar
1. imtiyazlar, Mesleki Koruma Haklar1 vb. Haklar, Lisanslar
2. Firma Degeri(Serefiye)
3. Verilen Avanslar
ll. Maddi Duran Varliklar
1. Gayrimenkuller (Arsa ve Araziler), Benzeri Haklar, Binalar Ozel
Maliyet Bedeli
2. Teknik Tesisat ve Makineler
3. Diger Tesisler, isletme Donanimi
4. Verilen Avanslar ve Yapiimakta Olan Yatirimlar
I1. Finanéal Varliklar
1. Bagli Sirket Paylari
2. Bagll‘ Sirketlere Verilen Odiingler
3. istirakier
4. igtiraklere Verilen Odiingler
5. Bagh Menkul Kiymetler
B. Dénen Varlkiar
|. Stoklar
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1. Ikmadde, Yardimci Madde ve isletme Malzemeleri
2. Yarimamuller, Ara Mamuller
3. Mamuller ve Ticari Mallar
4. Verilen Avanslar
Il. Alacaklar ve Diger Varlik Unsurlari
1. Mal ve Hizmet Satigindan Alacaklar
2. Bagh Sirketlerden Alacaklar
3. Istiraklerden Alacaklar
4. Diger Alacaklar ve Varhk Unsurlari
[ll. Menkul Kiymetler
1. Bagh Qirket Pay Senetleri
2. Sirketin Kendi Pay Senetleri
3. Diger Menkul Kiymetler
IV. Gekler, Kasa Mevcutlari, Merkez Bankasi ve Posta Merkezlerinden
Alacaklar, Bankalardan Alacaklar
C. Dénem Ayiricl Hesaplar
Pasif
A. Ozsermaye
|. Kayitli Sermaye
Il. Sermaye Yedekleri
Ill. Kar Yedekleri
1. Yasal Yedekler
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2. Sermaye itfa Yedekleri
3. Statt Yedekleri
4, Digef Kar Yedekleri
IV. Devreden Kar/ Devreden Zarar
V. Dénem Kari/ Dénem Zarari
B. Kargiliklar
1. Kidem Tazminati ve Benzeri Taahhi(t Kargiliklar
2. Vegi Karg.lllklarl
3. Diger Karsiliklar
C. Borglar
1. Bundan Degigtirilebilir(Konvertibl) Olanlar
2. Bankalara Borglar
3. Alinan Siparig Avanslari
4. Mal ve Hizmet Alimlarindan Borg¢lar
5. Borg senetleri
6. Bagh Sirketlere Borglar
7. i§tiraklere Borglar
8. Diger Borglar

D. Dénem Ayirici Hesaplar
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EK-2
Kar/ Zarar Tablosu
Toplam Maliyet Esasina Gore
1. Satig Hasllati
2. Mamul ve Yarimamul Stoklarinda Artig/ Azalig
3. Diger Aktiflestiriimis Oziiretim
4. Diger Faaliyet Gelirleri
5. Malzeme Giderler
a) ilkmadde, Yardimei Madde, isletme Malzemesi Tiiketimleri
b) Faydanilan Hizmet Bedelleri
6. Personel Giderleri
a) Maag ve Ucretler
b) Sosyal Harcamalar, Emeklilik icin Giderler
7. Amortismanlar
a) Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklar ve Kurulug ve Geligtirme
Gideﬂeriyle ilgiti Olanlar
b) Sermaye Sirketlerinde Adet Olani Astigi Takdirde Dénen Varlik
Unsurlariyla ilgili Olanlar
8. Diger Faaliyet Giderleri
9. istirak Kazanglari
- Bundan Bagli Sirketlerden Elde Edilen Kisim
10. Diger‘ Finansal Duran Varliklardan Elde Edilen Kazanglar
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- Bundan Bagh Sirketlerden Elde Edilen Kisim
11. Diger Faiz ve Benzeri Gelirler
- Bundan Bagh Sirketlerden Elde Edilen Kisim
12. Finansal Duran Varlik ve Menkul Kiymetlerle ilgili Amortisman
ve Deger Diizeltimleri
13. Faiz ve Benzeri Giderler
- Bundan Baglt Sirketlere Verilen Kisim
14. Olagan Faaliyetler Sonucu
15. Olagandigi Gelirler
16. Olagandigi Giderler
17. Olagandigl Sonu¢
18. Gelir ve Kar Uzerinden Hesaplanan Vergiler
19. Diger Vergiler
20. Dénem Kari/ Zarari
Satig Maliyeti Esasina Goére
1. Satig Hasilat
2. Satislarin Uretim Maliyeti
( Satis Hasilatina Esas Olan Mal ve Hizmetlerin Uretim Maliyeti)
3. Brit Satig Sonucu
4. Satis Maliyetleri
5. Genel idare Maliyetleri
6. Diger Faaliyet Gelirleri
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7.

8.

9.

10

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

Diger Faaliyet Giderleri

Istirak Kazanglar

- Bundan Bagl Sirketlerden Elde Edilen Kisim

Diger Finansal Duran Varliklardan Elde Edilen Kazanclar
- Bundan Bagl Sirketlerden Elde Edilen Kisim

. Diger Faiz ve Benzeri Gelirler

- Bundan Bagl Sirketlerden Elde Edilen Kisim

Finansal Duran Varlik ve Ddnen Menkul Kiymetlerie ilgili
Amortismanlar

Faiz ve Benzeri Giderler

- Bundan Bagh Sirketlere Verilen Kisim

Olagan Faaliyetler Sonucu

Olagandigt Gelirler

Olagandigi Giderler

Olagandigi Sonug¢

Gelir ve Kar Uzerinden Hesaplanan Vergiler

Diger Vergiler

Dénem Kari / Zarari
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EK-3
Endiistri Hesap Cercevesi
0 Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varhklar
1 Finansal Duran Varhkiar
2 Doénen Varliklar ve Dénem Ayirici Hesaplar
3 Ozsermaye ve Karsiliklar
4 Borglar ve Dénem Ayirici Hesaplar
5 Gelirler
6 Olagan Giderler
7 Diger Giderler
8 Sonug Hesaplarl

9 Maliyet Muhasebesi Hesaplari
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EK- 4

‘ Meslek Kolleji I Okul Bitirme Sinawvi
Gautinger Birosystem Limited Sirketi icin asa@idaki finansal olaylari ve

kapanig bilgilerini verilen hesap numaralari ve hesap iligkileri icinde yevmiye
defteri kayitlarini yapiniz.
Kisaltmalar: ER: Girig Faturasi Puan:30

AR:Gikig Faturasi

KB: Kasa Belgesi

BB: Banka belgesi

BUA: Kayitlama bilgileri
l.Finansal Olaylar

1. AR 701: Ogrenci Kleinert'e bir kisisel bilgisayarin vadeli satigi 1 938,- DM

(KDV dahil)
2. KB 450: Alinan mallar igin nakliye Ucreti (Briit) 115,- DM
Boten Beyer'e Ucret avansi 350,- DM

Cesitli migterilere génderilen yazilim igin paket lcreti  73,- DM
3. BB 103: AR 701'den tahsilat 1899,24DM
(% 2 iskonto indirimi, briit Gzerinden kayit)

4. BUA 89: Nisan ay! (icret 6demeleri:

Briit Gceretler 92 000,- DM
Avanslar 350,- DM
Personele satiglar 5 449,20DM
Ucret ve kilise vergisi 23 000,- DM
isci sosyal sigortalar pay! 15 000,- DM
Net Ucretler (Havale) 48 200,80DM
isveren sosyal sigortalar pay! ?

5. ER 860: Bir amerikan elektronik firmasindan hafiza
genigletme kartinin teslim alinmasi
Mal degeri 18 000,- DM
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% 14 Girig KDV 2 520,- DM
KB 451: Gumrik, nakit 440,- DM
6. BB 104: Senet iskontosundan dogan kredi 21
000,-DM
-Kirdirma iskontosu 320,- DM
-Komisyon 19,- DM
7. BUA 90: Satiglar (izerinden verilecek iskontonun
Comsoft firmasi tarafindan bildiriimesi 5700,- DM
(KDV dahil, net tutar Gzerinden kayit)
8. BB 105: Nakliye kamyonunun genel revizyonu igin
tamirhaneye havale 12 500,-DM
Firma otomobilinin 30 000 km. bakim
hizmetleri icin havale 850,-DM
KDV igin 1 869,-DM
9. KB 452: Defter degeri 1,- Mark olan bir renkli televizyonun
personel tarafindan satin alinmasi 100,-DM
KDV 14,-DM
10. BB 106:Musteri otoparki olarak diizenlemek i¢in alinan
arsa igin arsa alim vergisinin havale edilmesi 7 600,-DM
[l. Kapanig bilgileri
Asagidaki 5 hesabin borg ve alacak toplamiari verilmigtir:
Borc Alacak
Ozel 100,-DM 5 000,-DM
Musteri Hesaplari 4 560,-DM
Saticilar Hesaplari 3 420,-DM
Indirilecek kdv 30 000,-DM 1 000,-DM
Hesaplanan kdv 2 000,-DM 50 000,-DM

Yevmiye defterinde 6zel hesap i¢in kapanig ve ayni sekilde miigteri
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hesaplart ve saticilar hesaplarinda briit Gzerinden yapiimig KDV
diizeltmelerinin kayitlarini yapiniz.
indirilecek kdv ve hesaplanan kdv hesaplari icin son gegerli tutarlar

bulunuz ve sonra buna ait yevmiye maddesi kaydini yapiniz.

Sinavlarin sonuglari (liseler hari¢) agagidaki not baremine gére bulunur;

Puan Not Puan Not
30-29,5 1,0 14-13 3,7
29-28 1,2 12,5-11,5 4,0
27,5-26,5 1,5 11-10 4,2
26-25 1,7 9,5-8,5 4,5
24,5-23,5 20 8-7 4,7
23-22 2,2 6,5-5,5 5,0
21,5-20,5 2,5 5- 4 5,2
20-19 2,7 3,5-2,5 5,5
18,5-17,5 3,0 2-1 57
17-16 3,2 0,5-0 6,0
15,5-14,5 3,5

Sinavlar da yukarnida ayrintih olarak gosterilen not sistemini

kullanmaktadiriar.
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Endustri Taciri Mesleg@i Haftalik Ders Saati Cizelgesi

Uzun Sdreli Siniflar  Kisa Sdreli Sinifiar

Dersler 1.Sinif | 2.8mif | 3.Sinif | 1.8inif | 2.Sinif

1.Zorunlu Dersler

1.1 Genel Alah
Din Dersi 1 1 1 1 1
Almanca 1 1 1 1 1
Yurttaglik Bilgisi 1 1 1 1 1

1.2 Brangsal Alan

Genel iktisat

—

Spesial isletme 2
Muhasebe 2

- W W
- W W -
w W

0,5

=

Bilgisayar -

-
'
1
e
(&)
1

Metin Yazma
2.Secilmesi Zorunlu Dersler
S/E Program 2 2 2 2 2
(1.D6nem meslek yénlu
proje dersi)
Toplam 13 13 13 13 13
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Ticari Meslek Brang Okulu (Ekonomi Okulu) Haftalik Ders Saati Cizelgesi

il | 1 2

1. Zorunlu Dersler
Din Dersi
Almanca
ingilizce
Tarih |
Matematik

Spor

D NMA N A WODN
N A M OB W N

Bilgisayar

Ekonomi Cografyasi

Yazigma ve Organizasyon ile iktisat ve Isletme
Muhasebe

Fizik

Kimya

Daktilo

N NDNDW BN
N DD DLW A~ DN

2. Secimlik Dersler
Stenografi
Biro Organizasyonu

Fransizca

w W NN

ispanyolca
Bilgisayar -
Biyoloji

Ev Ekonomisi
Muizik

NN DWW NN

D NN
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Meslek Kolleji | Haftalik Ders Saati Cizelgesi

1. Zorunlu Dersler

Din Dersi 2
Almanca 3
ingilizce 4
Yurttaglik Bilgisi 2
Spor 2
Yazigma ile isletme 4
Muhasebe 4
Metin Yazma 5
‘ (26)
2. Secilmesi Zorunlu Alanlar
a) Sekreterlik (7)
Buro Organizasyon 1
BiIgisayar-Temel ogeler 2
Stenografi 4
33

b) Ekonomi ve Bilgisayar
Blro Organizasyon
Bilgisayar-Temel 6geler
Ekonomi Hukuku

¢) Yabanci diller
Birinci yabanci dil
(Genisgletilmis ingilizce/
Fransizca Dersi)
ikinci yabancit dil
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Meslek Kolleji Il Haftalik Ders Saati Cizelgesi
1. Zorunlu Dersler
Din dersi
Aimanca

Yurttaglik Bilgisi

—_ = W =

Spor
iktisat 2
(8) (8) (8)

2. Secilmesi Zorunlu Alanlar

a) Sekreterlik (19)
Metin Yazma 5
Sekreterlik Bilgisi 5
(Biro Organizasyon 3

Metin 2)
Stenografi (140 hece) 3
Muhasebe
ingilizce 3
27
b) Ekonomi ve Bilgisayar (19)

Programlama 5
Isletme/Bilgisayar Uygu-
lamasi ile Organizasyon
Muhasebe 3

ingilizce 3

c) Yabanci Dil (19)
Birinci yabanct dil 9
(Yazisma, Konugma,Ekonomi Bilgisi)

Ikinci yabanci dil 6
Stenografi 4
27

-XXVii-



3. Secimlik Dersler
Meslek yliksek okuluna devam edebilme
hakki icin ek olarak alinmasi gereken

iki ders

- Matematik 4
- Fizik 4
ikinci yabanci dil 3/6

(Tamamlayici)

Ekonomi ve idare Hukuku
Program Dili

Ihracat Ekonomisi

Vergi Hukuku

Personel isleri

W W W w oo Ww

Profil b) ve c) i¢in Metin Yazma
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Tabelasal Form Ornegi

Hesap Alani | Hesap Alani
Bagari Alani Dénemsel Ayarlamalar | Maliyet Mu-
hasebesi
Alani
Finansal Muhasebe isletme ile  Maliyet he-
Hesap Sinifi 5, 6 ve 7 lgili sinirta-  kaplamalari
malar dizeltmeleri
Hesapl | 1ocap Adi | Gelir | Gider | Gelir | Gider| Gelirlgider [12- [Salis-
No etler Jlar
Toplam
Kalan(Sonug)

[sletme sonucu:

Isletme ile ilgi-Maliyet
i sinrrlamanindizeltmeleri

S0NUCU.

Sonucu:

Isletme
Kari:
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Meslek Ust Okulu-Orta Basmak (Meslek ilerletme Okulu)
Haftalik Ders Saati Cizelgesi

1. Zoruniu Dersler
Din Dersi
Almanca
ingilizce
Tarih ile Yurttaghk Bilgisi
Ekonomi Cografyasi
Matematik
Fizik
Kimya
isletme ve Muhasebe
iktisat

’l\)wwwm—umoocn—*

2. Secimlik Dersler
Spor, Mizik ya da Egitim Bilgisi 2
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Meslek Ust Okulu-Ust Basamak-Haftalik Ders Saati Cizelgesi

Sinif 1 Sinif 2
1. Zorunlu Dersler
Din Dersi 1 1
Almanca 4 4
ingilizce 6 6
Tarih ile Yurttaglk Bilgisi 2 2
iktisat 6 6
Bilgisayar 2 2
Matematik 6 6
Fizik 2 2
Kimya 2 2
Spor 2 2
33 33
2. Secimlik Dersler
2.1 Fransizca
ispanyolca
Ekonomi Cografyasi
2.2 Guzel Sanatiar 2

3. Galisma Grubu
Bilgisayar alistirmalari

Feisefe
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Ekonomi Uzmanlik Okulu Haftalik Ders Saati Cizelgesi

Sinif 1

Sinif 2

1. Zorunlu Alan
Almanca

ingilizce

iktisat ve Politika
Ekonomi Matematigi
isletme

Muhasebe

Hukuk

Bilgisayar

istatistik

Zihinsel Galigma Metotlar

N DWW R NN O

N DLW

2. Secimlik Zorunlu Alan

Bir Merkezi Ders

Merkezi ders asagldaki derslerden secilebilir;
-Finansman, Muhasebe ve Vergi
-Personel, Sosyal ve Egitim igleri
-Pazarlama/ihrag

-Dig Ticaret

1. Tamaml/ayici Ders

2. Tamamlayict Ders

Asagidaki derslerden segilebilir;
-Logistik

-Finansman ve Muhasebe

-Vergi

-Personel igleri

-Pazarlama

12
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-Biiro iletisimi/Bilgisayar Uygulama

-Fransizca/ispanyolca

30 29
3. Secimlik Alan
(Meslek ylUksek okuluna devam edebilme hakki igin
alinmasi gerekli ek dersler)
Matematik
Fizik 2
35 34
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Ticaret Lisesi Haftalik Ders Saati Cizelgesi
(11. Sinif) Ders Saati

1. Zorunlu Dersler
Din Dersi(1)
Etik (2)

Almanca

@m

ingilizce yada Fransizca (zorunlu yabanci dil)
Yurttaglik Bilgisi ile Tarih ve Ekonomi Cografyasi
iktisat, isletme ve Muhasebe (3)

Matematik

Fizik

Kimya

Biyoloji

Bilgisayar

N DN NN DA OWWW

Spor

W
w

2. Secimlik Dersler(1)
a) ikinci yabanci dil (4)
Fransizca Seviye AyadaB
ispanyolca Seviye AyadaB

ingilizce Seviye A

W W W W

Rusga Seviye B
b) Diger Se¢imlik Dersler
Muzik

Glzel Sanatlar 2

N

Metin Yazma 2

(1) 11. sinifta din dersi ve secimlik dersler alinirsa daha sonra bitirme sinavlar
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icin sinav dersi olarak secilebilir.

(2) Din dersine katilmayan ogrenciler

(3) Meslek brans veye meslek ilerletme okulundan uzmanlik okuluna devam

edebilme hakkini alarak gelmis olan o6grenciler 1. dénemde meslek dersi

zorunlu yabanci dil, matematik ve Almancadan haftada iki ders saatine ka-

dar destekleyici ders alabilirler. Ayrica ikinci donemde de uygun ek destek-

leyici dersler alinabilir.

(4) Seviye A ya da B'ye ayirma 6grencilerin 6n bilgilerine dayanarak gegerli hii-

kiimler cercevesinde okul midirl tarafindan yapilir. 7.siniftan 10. sinifa ka-

dar ikinci yabanct dilden hi¢ ya da yeterli derecede ders almamis, genel

yiksek 6grenim hakki elde etmek isteyen égrenciler 11. sinifta ve gerektiginde

12. ve 13. sinifta ikinci yabanci dil dersini almak zorundadir.

12. ve 13. Siniflarda

Ders Saatleri

12. sinif | 13. sinif

Dénemler | Dédnemler

1. 2. 1. 2

1. Zorunlu Dersler(1)

Almanca TK | 3 3 3 3
Dil, ingilizce BK| 5 5|5 5
Lite- ingilizce Seviye A TK | 3 3|38 3
ratiir Fransizca BK| 5§ 5 5 5
ve Fransizca Seviye A TK | 8 3 3 3
sanat | Ispanyolca BK| 5 5|5 5
gorev | Ispanyolca Seviye A TK | 3 3¢ 3 3
alan Literatur K| 3 3 3 3
Miizik TK | 2 2 | 2 2
Gulzel Sanatlar TK| 2 2 2 2

(1) BK= Bagarim kursu

TK=Temel kurs
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Ders Saatleri

12. sinif | 13. sinif

Dénemler | Dénemler

1. 2. 1. 2.

Top- Tarih(2) TK | 1 1 2 2
wm | Yurttaslk Bilgisi(2) K| 1 1|2 2
bilim- Ekonomi Cografyasi TK | 1 1 2 2
leri Din Dersi (3) ya da Etik (4) TK | 2 2 2 2
alani | Isletme -lktisat ve Muhasebe BK|7 77 17
Mate- | Matemetik BK{ 5 5 5 5
matik | Matematik TK| 3 3 3 3
doga Fizik BK| § 5 5 5
bilim- | Fizik TK| 3 8 3 3
leri Kimya BK| 5 5 5 5
ve Kimya TK| 8 3 3 3
teknik |  Biyoloji BK| 5§ 5§ 5 5
gorev | Biyoloji TK | 3 3 3 3
alani Bilgisayar TK| 2 2 3 3
Spor TK | 2 2 2 2

2. Segimlik Dersler (Sadece Temel Kurs)

Tamamlayict olarak iktisat ve igletme 2 2
Fransizca Seviye B 3 3| 3 3
ispanyolca Seviye B 3 3| 3 3
Rusca Seviye B 3 3|3 3
Felsefe 2 2

(2) Bu dersler her yari dénemde bir temel kurs olarak gegerlidir.

(3) Evangelige ya da katolik din dersi; bagka dinden olanlarin din dersinde

temel kurs yapmalari igin Milli Egitim Bakanliginin onayi gereklidir.

(4) Din dersine katilmayan égrenciler
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