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0ZET

Ikiden fazla ortadi bulunan kollektif ortakliklarda
ortaklardan birinin‘ortakllktan ayrilmasi, ortakligin deva-
mina etkili olmaz. Ancak,bir kollektif ortaklikta ortak sa-
yisinin iki olmasi durumunda, ortagin ayrilmasi ortakligin
sona ermesine neden olur. Bu nedenle yasakoyucu ortakligain
devamina olanak saglamak icin, iki kisilik kollektif ortak-

liklarla ilgili o6zel diizenlemelere yer vermistir.

Arastirmamda, kollektif ortaklikda ortaklar arasi
degisiklikleri ele aldim ve li¢c b6luim halinde inceledim. Bi-
rinci Dboélimde, kollektif ortakligin tanimi ve unsurlarini,

Turk Hukukundaki yerini ve ekonomik degerini inceledim.

tkinci bolimde, asil konum olan kollektif ortaklik-
larda ortaklararasi degisiklik hallerini ele alarak acikla-

dam.



Uclinci bolimde ise, iki kisilik kollektif ortaklik-
larin 6zel durumu nedeniyle,ortaklar arasindaki degisiklik-
lerdeki 6zellikleri ve oOzellikle de ortagin ortakliktan c¢i-
karilmasi halinde; ortaklarain hukuki durumunu, ortaklarin
hak ve borc¢larini, ortakligin tizel Kkisiligi sorununu ele

alarak alarak inceledim




SUMMARY

In the unlimited companies which have more than two
members, the contindity of the company is not effected by
the separation of one of the members. But in an unlimited
company of two members, the separation of the member causes
the dissolution of the company.For this reason,the lawmaker
has madé some special regulations concerning two-member

companies in order to ensure the continuity of the company.

In this study, unlimited companies which have two-

members is exemined in three chapter.

In the first chapter, I examined the definition and
the elements of the unlimited company.it's place in Turkish

Law, it's economic wvalue.



The second chapter is concerned with the major sub—
ject matter of this thesis which variations between members

in unlimited companies.

In the third chapter, I examined the characteris-
tics of the variations between member due to the particular
situation of the two-member unlimited companies and parti-
cularly the legal situation of the members. their rights
and debts, the artifical personality problem of the company

in case of the separation of the member.
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GIRIGS

Eski caglardan beri kigilerin ortak bir amaci ger-
ceklesttirmek icin bir araya gelerek ortaklik seklinde bir-

lesmeleri kacinilmaz olmustur.

Kollektif ortakliklar, kisilerin ortaklik sgeklinde
bir araya gelmelerinde bulduklari ilk ortaklik tipidir. Bu-
nun nedeni ise kollektif ortaklarin kurulusunun basitligi-
dir. Ulkemizde de, kollektif ortakliklar en yaygin ortaklik
tipidir. Kollektif ortakliklar da diger ticaret ortaklikla-
ri gibi tiizel kisilige sahiptir ve ortaklarindan ayri ba-
gimsiz bir hukuki varliktir. Ortaklarinin degismesi ortak-
l;gln tiizel kisiligini etkilemez. Ancak kollektif ortakla-
rin ozellikleri geregi, ortaklarin kisilikleri onemli oldu-
gundan Ticaret Yasasinda ©zel olarak dizenlenmis ve ortak-
liktan ayrilma halleri agirlastirici kosullara baglanmis-

tir.



Kollektif ortakliklarda ortaklar arasindaki degdi-
siklik halleri ii¢c bolim halinde incelenebilir. Arastirmam
da U¢ bdlimden olusmaktadir. Birinci bdélimde, ortaklar ara-
s1 degisiklerin daha iyi anlasilabilmesi ic¢in, genel olarak
kollektif ortakligin tanimi ve unsurlarini ele aldim. Ayri-
ca kollektif ortakligin Tirk hukundaki yerini ve ekonomik

deJerini inceledim.

Tkinci bolimde, asil konum olan kollektif ortaklik—
ta ortaklar arasi degisiklik hallerini, kosullarini, sonu¢-

larini ve uygiilanacak yasa hikimlerini inceledim.

Uciincii bslimde ise, iki kisilik kollektif ortaklik-
lar Uzerinde durdum. 1ki kigilik kollektif ortakliklarin &-
zellikleri nedeni ile, ortakliktan ayrilma halleri ve o6zel-
likle de bu hallerden ortakliktan cikarilmasi konusunda; i-
ki kisilik kollektif ortakliklar ile ikiden fazla ortag:
bulunan kollektif ortakliklar arasindaki farkliliklaria be-

!

lirledim .

Bu incelemem sonucunda iki kigilik kolléktif ortak-
‘liklarain, ikiden fazla ortagdi bulunan kollektif ortakliklar-
dan farkli ozellik gosterdigi ve bu nedenle de yasadaki &-

zel diizenlemenin gerekliligi ortaya c¢aikta.



Birinci Bolim

KOLLEKTIF ORTAKLIK HAKKINDA GENEL BILGILER

Ortak bir amaci gerceklestirmek icin bir araya gel-
mek, kisinin dogasinda vardir. Kisilerin bir araya gelerek
belirli bir amaca yoénelme fikrine her devir ve ortamda

rastlanilmaktadair.

Belli bir amaca birlikte yonelmek icin is birligi
yapmak, kigilerin kendi kisisel gayretlerinin ve mali ola-
naklarinin vyetersizliginden kaynaklanmigs ve kisilerin bir

araya gelmeleriyle cesitli birlesme tipleri dogmustur.

Kisilerin ortak amaclarina ulasmayi hedefleyen bag-—
lica birlesme tipleri dernek, vakif, ortaklik ve koopera-

tiflerdir.

Vakif bir amaca ulasmak i¢in mallarin bir araya ge-—



tirilmesi ile; dernek, ortaklik ve kooperatif ise belli bir
amaca ulasmak icin kisilerin bir araya gelmeleri ile olu-

sSur.

Borclar Yasamizda ortaklik, kisilerin iktisadi de—
ger tasiyan emeklerini ve mallarini ortak bir amaca ulasmak
i¢in bir araya getirerek bir so6zlesme ile birlesmeleri ola-

rak tanimlanmaistir (BY.m.520).

Ortakliklar, kazanc saglamak ve bunu paylasmak di-
sinda baska Dbir amac ile kurulamadiklari ve kisilerin bir
araya gelmeleri ile kurulduklari i¢in,diger birlesme tiple-

rinden ayrllmaktadlflar.

Hukuki anlamda ortaklik niteligindeki Kkuruluslara
Babilon'da, eski Yunanlilarda ve Romalilarda rastlanir. 1is-—
lam aleminde de ortaklik cok eski bir gecmise sahiptir (1).
Islam hukukunda yer alan ortaklik tirleri Mecelle'de de ay-

nen yver almistir.

Kollektif ortakliklar, kisilerin ortaklik seklin-
de bir araya gelmelerinde bulduklari ilk ortaklik tirleri
arasindadir. Bazi hukukcular,kollektif ortakliklarin ticari

ortakliklar arasinda, en eskisi ve yaygini oldugu gorisiin—

(1) Halil ARSLANLI, Kollektif ve Komandit Sirketler, K.I,
B.3, Istanbul, 1960 , s.3.



dedirler. Eskiliginin biraz da diger ortakliklara godre en

ilkel ve basit olmasindan ileri geldigi sdylenir (2).

Avrupa' da kollektif ortakliklarin koékeni ortacagdin
baslarina kadar gider. Zamanin ticari gereksinimlerinden
dogan bu kuruluslar baslangicta teamiil hukukunun konusu ol-
mus, sonralari tizik ve yasalarla dizenlenmistir. Bu or-
takliklarin ortacagda gelismis olan prensipleri modern hu-
kukun diizenlemelerinde de yer almis ve diger ortaklaik tir-

‘leri icin tamamlayici hiikimler olugturmustur (3).

Ortacagin sonlarinda Iltalya‘'da kollektif ortakligin

I1k sekli olan Compégnia dogmustur.

Fransa'da 1673 tarihli Ordonance du Commerce'nin
kollektif ortakligi diizenleyen ilk yasa oldugunu goériiyoruz.
Bu yasada kollektif ortaklik Societe Generale adi altinda

diizenlenmistir.

Almanya'da 1861 tarihli Allgemeines Deutsches Hend-
elsgestzbuch kollektif ortakligi diizenleyen ilk yasadir. Bu
yasada yer alan kollektif ortakliklari diizenleyen hikiimle-

rin biyik bir bélimi bugin yurirlikte bulunan Alman Ticaret

(2) Orhan Nuri CEVIK, Kollektif Sirketler Hukuku ve Uygula-
masi , Yetkin Hukuk Yayainlaria, Ankara, 1978, s.34.

(3) Kaya TURKER, Tirk Hukukunda Kollektif Sirket . Ankara

tktisadi ve Ticari 1llimler Akademisi Yayainlarai, Ankara,
1980, s.2. :



Yasasi (HGB) 'de yer almistar.

Kaynak Isvic¢cre hukukunda da Kollektif ortaklaklar
ilk onceleri kanton vyasalari ile diizenlenmis daha sonra
1881 tarihli federal yasa olan Obligationenrech ile federal
bir diizenleme saglanmistir. Federal vyasada 1911 ve 1933
yillarinda degisiklik yapilmis ancak, kollektif ortakliklar

ile ilgili dizenlemelere dokunulmamistair.

Islam diinyasinda da Italyan hukukundaki ortaklik-
lara benzer ortakliklar kurulmustur. Hiristivan aleminde
oldugu gibi Islam aleminde de faiz haramdir, hatta bu yasak
islamiyette c¢ok daha kesindir. Bu nedenle faiz yasagindan
kacinmak icin'gizli nitelik tasiyan ve "kirad" adi verilen

bir ortaklik tiri ortaya cikmistir (4).

Daha sonralari dini yasaklara Kkarsin, islam huku-
kunda da kollektif ve komandit ortakliklara benzeyen kuru-

luslar ortaya c¢ikmistir.

Islam hukukunda yer alan ortaklik tipleri daha son-—

ralari Mecelle'de de yer almistir (5).

(4) "KIRAD" adi verilen ortaklik tiiriinde sermaye sahibi ki-
si,bir girigsimciye bir miktar para vermekte ve girisim-
ci bu parayla ticaret yapmakta, elde edilen kazan¢ ta-—
raflar arasinda paylasilmaktadar.

(5) Daha genig bilgi i¢in bkz. ARSLANLI, Kollektif ve Ko-—
mandit.... s. 8-18.



Kollektif soézclgil; Latince “collectiva" dan gelmek-
tedir. Kollektif ortaklik terimi ve kurumu, hukukumuza, F-
ransiz "Code de Commerce" nin kismen cevirisi olan 1850 ta- -

rihli “"Kanunnme-i Ticaret" ile girmistir (6).

1926 yilinda isvicre Medeni Yasasi ve Borc¢lar Yasa-
sindan yararlanilarak ayri bir Ticaret Yasasi hazirlanmis-
tir. Bu yasa 1957 tarihli Ticaret Yasamiz c¢ikarilincaya
kadar yirurlikte kalmigstir. 1957 tarihli ve bugin vyiirir—
likte bulunan Tuirk Ticaret Yasasa (TTY) ‘nda Kollektif Or-

taklakliklar 153-242 maddelerde dizenlenmigtir (7).
I. KOLLEKTIF ORTAKLIGIN TANIMI

Kigi ortakliklarinin en belirgin tipi, karsilikli gi-
ven, isbirligi, ortakligin borg¢lari ic¢in Kkisisel sorumlu-
luk gibi kisisel birlesmenin en 6nemli unsurlarini olustu-

ran kollektif ortakliktir (8).

Kollektif ortakliklarda ortaklarin sorumluludu, or-—

(6) Osman KIPER, Uygulamada Ticaret Sirketleri ,Egitim Ya-
yinlari, Istanbul, 1981, s.186.

(7) Kollektif ortaklaklar ile ilgili hikimler Eski Ticaret
Yasamizda da yer almaktadir. Bu vasada kollektif ortak-
liklar 146-250.m.arasinda diizenlenmistir.Bu konuda bkz.
Ernest HIRS, Notlu Ticaret Kanunu ., Birinci Kitap ,
Ankara-1Istanbul, 1946, s.81-122.

(8) Celal CIHANGIROGLU, Alman ve lsvicre Hukuku ile Muka-

yeseli olarak Tiirk Hukukunda Kollektif Ortagin Mesuli-
yeti, Atatiirk Universitesi Yayini, No: 351, istanbul,

1974, s.1



takligain tizel kisiliginin sorumlulugundan ayridir ve si-
nirsizdir. Kollektif ortakliklar, birbirlerini cok iyi ta-
niyan kimseler arasinda ve Ozellikle de aile arasinda ku-
rulmaktadar. Sorumluluk sinirsiz oldugundan, dikkatli bir
idareye gerek duyulmaktadir. Bu nedenle kollektif ortak-
liklar ticari yasamda, ortakliga katilacak ortaklar ve ala-

caklilar ac¢isindan, giivence olustururlar.
1. TANIM

Ticaret Yasamizin 153 .maddesine gore Kollektif Or-—
taklik, " ticari bir isletmeyi, bir ticaret ilinvani altinda
isletmek maksadlyla‘hakiki sahislar arasinda kurulan ve or-
taklardan hicbirinin mesuliyeti, sirket alacaklilarina kar-

s1 tahdit edilmemis olan sirket " olarak tanimlanmistar.

Yasanin bu taniminda ortaklara yo®nelen sorumluludun
sinarsizligindan s6z edilmig, ancak birlikte (miteselsil-
zincirleme ) sorumluluga deginilmemistir. Yasa, 153.madde-
sindeki bu eksikligi, 178. _maddesinde yer alan " ortaklar,
sirketin bor¢ ve taahhiitlerinden dolay:i miteselsilen ve
blitin mallari ile mesuldir " hikmi ile tamamlamis ve taﬁlma

aciklik kazandirmastir.

Ticaret Yasasinin 153. ve 178. maddelerindeki hi—
kiimlerini g6z Oniine alarak,kollektif ortakligin tanimini su

gekilde yapabiliriz : Kollektif ortaklik, ticari bir islet-—



meyi isletmek amaci ile, gercek kisiler arasinda kurulmusg
ve ortaklarain ortaklik bor¢ ve yiiklenimlerinden dolaya so-—-

rumlulugu sinirsiz ve birlikte olan ortakliktair.

Isvicre Borc¢lar Yasasi (CO.)'nin 552.maddesinde,
kollektif ortaklik, bir ticarethane ya da ticari gekilde i-
dare edilen diger bir kurulusu isletmek amaci ile,iki ya da
daha fazla gercek kisinin ortak bir ticaret iinvani altinda
ve ortaklik alacaklilarina karsi sorumluluklari sinarlan-—
maksizin sézlesme yaptiklari ortaklik tipi olarak tanimlan-

mistir (9)

Alman Ticaret Yasasi 105.maddede, ortak bir ticaret
dnvani1 altinda isleﬁilmek amaci ile kurulan bir ortaklikta,
ortaklarindan hi¢ birinin sorumlulgu, ortaklik alacakli-
larina karsi sainirlanmamis ise, kollektif ortakliktir de-

nilmektedir (10).

1832 tarihli Fransiz Medeni Yasasinda ortaklak, iki
ya da daha fazla kisinin elde edilecek kazanci paylasmak a-—
maci ile birlikte bazi seyler koyduklari bir sdzlesme ola-

rak adlandiralmistair (11).

(9) Haluk TANDOGAN (Ceviren), l1lsvicre Borclar Kanunu Kisaim
ITI-V ve Haksiz Rekabete Dair Federal Kanun. Banka ve
Ticaret Hukuku Arastairma Enstitisi Yayinlari, No: 6
Ankara, 1958, s.1

(10) Erdogan MOROGLU-Mustafa DURAL (Ceviren), Son De@igik-
liklerle Alman Ticaret Kanunu ,Banka ve Ticaret Hukuku
Arastirma Enstitiisii Yayinlari, No: 111, Ankara, s.42.

(11) Necat TUZUN, Sirketler Hukuku , Ankara tktisadi Ticari
Ilimler Akademisi yayini, Ankara,1980, s.28.




10

2. UNSURLARI

Ticaret Yasamizdaki tanimil gozonine alarak kollek-

tif ortakliaigan unsurlarini su gsekilde siralayabiliriz

A. Ticari 1isletme

Ticaret Yasamiz, kollektif ortakligin ancak bir
ticari isletme isletmek amaci ile kurulabilecegini ongor-
mektedir (TTY.m.153). OQretide de, ticari isletme kollektif
ortakligin bir unsuru olarak kabul edilmektedir (12). IMRE-

GUN ise aksi disiincededir (13).

Ticaret Yasamizda ticari isletme kavrami tanimlan-—
mamistir. Sadece hangi isletmelerin , ticari igsletme sayi-
lacagi yasamizin 11-13 madddeleri arasinda sayilmistir. Og-

retide ise, birbirine yakin tanimlar yapilmistir.

(12) Hayri DOMANIC, Ticaret Hukuku Dersleri Adi-Kollektif
ve Komandit Sirketler ,1stanbul,1965, s.85: ARSLANLI,
Kollektif Komandit..., s.123; 1Irfan BASTUG, S8irket-
ler Hukukunun Temel tlkeleri,Ege Universitesi Iktisa-
di ve Ticari Bilimler Fakiiltesi Yayinlari, No: 64/44,
Izmir, 1974, s.76; POROY/TEKINALP/CAMOGLU, Ortakliklar
ve Kooperatifler Hukuku, Gelistirilmis B.3, Istanbul,
1984, s.101.

(13) Oguz IMREGUN, Kollektif Komandit ve Sermayesi Paylara
Bolinmiis Komandit Ortakliklar. Yasa yayinlari,lIstan-—
bul, 1989, s.4. " TIK.m.153.deki ticari isletme deyi-
mi,kollektif ortakligin bir unsurunu belirtmekten cok,
bir kollektif ortaklik kurulduktan sonra , isletmesi~
nin nitelik ve niceligi, c¢api ne olursa olsun, ticari
isletme sayilacagdil ve ticari isletme kavraminin getir-
digi tim yikimleri yerine getirmesi gerekecedi seklin-
de anlagsilmalidar."
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HIRS' e gore ticari isletme, herhangi bir ekonomik
girisimle ugrasan kurulusun, ticarete 6zgii olan organizas-—

yon, usul ve diislince ile igletilmesidir (14).

ARSLANLI' ya gore, devam etmek dusincesi ile ve ti-
cari usul ve organizasyonla calismayl gerektiren biylklikte
ve o6nemde ekonomik girisimi konu se¢en kuruluslar ticari

isletme sayilmaktadir (15).

DOMANIC ise ticari isletmeyili, gelir temin etmek
i¢cin emek ve sermayenin, organize edilmesi olarak tanimla-

maktadir (16).

Ticari isletme, ticaret amaci ile ve bir Unvan al-
tinda bir araya getirilen sahsi, maddi wve maddi olmayan

unsurlardan olusmaktadar.

Ticari isletme herseyden once ekonomik bir girisim-
dir. Ancak Ekonomik girisim ticari isletmeye oranla daha

genis bir kavramdir (17).

(14) Ernest HiRS. Ticaret Hukuku Dersleri .B.3., Istanbul,
1948, s.103.

(15) Halil ARSLANLI, Kara Ticareti Hukuku Dersleri Umumi
Hiikiimler, Fakilteler Matbaasi,B.3,1Istanbul,1960, s.21.

(16) Hayri DOMANIC, Ticaret Hukukunun Genel Esaslari .B.4,
Istanbul, 1988, s.122.

(17) Necdet OZDEMIR, Tirk Ticaret Hukuku. Ankara Iktisadi
ve Ticari tlimler Akademisi Yayini, B.3, Ankara, 1977
s5.29.
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Her ekonomik girisim bir ticari isletme degildir

fakat, her ticari isletme bir ekonomik girisimdir (18).

B. Ticaret Unvani

Kollektif ortakligin ikinci unsuru TTY.m. 153'de
ongodriilen ticaret Unvanidar. Ortaklik, isletmesini bir un-
van altinda isletmelidir. Ticaret Yasamiza gore,tacir sayi-—
lan kollektif ortakliklar (TTY.m.18), yasa hiikimlerine uy-
gun olarak bir ticaret ilinvani seg¢ip, bunu kullanmaya zorun-—
lu kilinmislardir (TTY.m.20,41). Kollektif ortakligin tica-
ret invani, ortaklardan en az birisinin adi ve soyadil ile
ortaklik ve tirind éésteren s6zcliklerden olusmaktadir (TTY.
m.44/1). Bu lUnvana TTY.m.48'e aykiri diismeyen ekler de vya-—

pilabilir.

Hukukumuzda, kollektif ortakliklarin bir tizel ki-
$11i9i oldugundan (TTY.m.174) (19), kendisine 0zgl bir un-
vani vardir. Ortakligin idnvani, herhangi bir kisi ile mis—
terek olmadigi gibi, birden c¢ok kisinin misterek adi da de-

gildir (20).

Ticaret ilinvani, Ortaklik tizel kisiliginin, ticaret

(18) Ali BOZER, Bankacilar 1Icin Ticaret Hukuku Bilgisi,
Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma Enstitisi Yayainlara,

No.67, B.3, Ankara, 1972, s.8. " Gercekten, bir esnaf
isletmesi veya bir zirai isletme ekonomik girisimdir;
fakat ticari isletme degildir."

(19) Bu konuda bkz.,s.18 vd.

(20) BASTUG, Sirketler Hukukunun....sS.77.
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ve hukuk alaninda kullanilan adidir. Ortakligin tanitilma-
sina ve diger ortakliklardan ayirdedilmesine olanak saglar.
Bu nedenle ticari isletmeyi belirleyen ve onu diger islet-
melerden ayiran "isletme adi" ndan ayirmaktadir. Firma te-
rimi de Unvanla es anlamda ve yaygin olarak kullanilmakta-

dir (21).

Kollektif ortaklik, kisi ortakligi oldugu i¢in, or-
taklik ile iliskiye girecek iiclinci kisiler acisindan,ortak-
l1i1gin tiizel kisiligi kadar, ortakliga ortak olacak gercek
kigsilerin kigilikleri de onemlidir. Ortakligin ortaklara
givenilir kigiler ise,kurduklari ortaklik da tcinci kigiler
i¢cin givenilir olacég1ndan, ticaret alaninda isim yapmis
ortaklarin adlarinin ticaret ilnvaninda yer almasi, ortakli-

gin yararina olacaktair.

C. Kisi Unsuru

Kollektif ortaklik en az 1iki kisi arasinda kuru-
labilir. Ortaklarin gercek kisi olmasi zorunludur (TTY.m.
153). Tirk hukukunda kamu veya 6zel hukuk tiizel Xkisileri
kollektif ortakliga ortak olamazlar. 1lsvicre Borc¢lar Yasa-
sinda da ayni sinirlama vardir (1sv.BY.m.412). Alman hukun-

da ise boyle bir sinirlama yoktur (Alm.TY.m.105) (22).

(21) CEVIK, Kollektif Sirketler... , s.46.
(22) Bu konuda bkz., s. 9.
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Tizel kisilerin sinirsiz sorumlu tutulmamalari ve
sorumlulugun, mirascilar gibi bir miilesseseye gecememesi bu

kisitlamaya neden olarak gosterilir (23).

Yasamiza gore, bir tiizel kisinin kollektif ortaklai-
ga ortak olarak girmesi halinde, ortaklik adi ortaklik sa-
vilir ve tizel kisilik kazanamaz (BY.m.520/2, 1sv.BY.m.530/
2). Ancak bir kollektif ortakligin ortaldi olan gerc¢ek kisi,
baska bir kollektif ortakliga ortak olarak girebilir. Ayri-—
ca bir kollektif ortaklik, gercek bir kisi ile adi ortaklik
kurabilir, bu ortakligin tizel kisiliginin ortadan kalkma-

sina neden olmaz (24).

Kollektif ortaklik ortagi gercek kisi, tacir olma-
digi halde,tipki tacir oldugu icin iflasa tabi olan kollek-
tif ortaklik gibi iflasa tabidir. Ortagin iflasi ancak or-
taklik borc¢lari nedeni ile istenebilir. Diger taraftan,kol-
lektif ortaklik ortaginin ortaklik alacaklilarina karsi so-
rumlulugu ancak ikinci derecede oldugundan ortakligin ifla-

s1, ortaklarin iflasini gerektirmez (TTY.m.182). 1Isvicre

(23) CEV1K, Kollektif Sirketler...., s.41. Gercekten de Dir
tizel kigiligin sona ermesi durumunda, gercek kisile-—
rin 6limiinde oldugu gibi alacak ve borc¢larin mirasc¢i-
11k gibi bir milesseseye gecmesi sdzkonusu olmamaktadar
Her nekadar bazi tizel kisilerde, tiizel kisiligin sona
ermesi durumunda sorumlulugun tiizel kisiligi olusturan
gercek kisilere gececegi diisliniilebilirse de bu tim ti-
zel kisiliklerde s6z konusu degildir ve miras miiesse-
sesinden de farklaidir.

(24) Y.11.HD., 11.7.1975.T7.,E.1975/2845, K.1975/4804. (Bati-
der, C.VIII, S5.2., s.150)
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hukukunda ise, kollektif ortaklikta da tacir olan ortaklik

degil, ortaklardair (25).

Yasamiz, kollektif ortaklagin ortak sayisinda alt
siniria belirtmesine Xkarsin, en fazla ka¢ ortagin bulunmasa
gerektigi konusunda st sinir belirtmemigtir. Bu durumda
¢ok ortagi bulunan bir kollektif ortaklik kurulmasina yasal
bir engel olmadigi diisuiniilebilir. Ancak kollektif ortaklik,
given ve karsll1k11 isbirligi temeli (dzerine kurulmus bir
kigi ortaklifa oldugundan, cok sayida ortak ile kurulmasi
olanaksizdir. Ortakligin yapisina iliskin bu oézellikler or-

tak sayisina kendiliginden sinir c¢izmektedir (26).
D. Sinirsiz Sorumiuluk

Kollektif Ortaklaklarda ortaklarin sorumlulugu
sinirlanmamistir. Ticaret Yasamizin 153. maddesindeki ta-
nimda (27), sinirsiz sorumluluk acikc¢a kollektif ortakligain
bir unsuru olarak belirtilmistir(28). Bu nedenle ortaklari-
nin sorumluludu sinirsiz olmayan bir ortakligin kollektif

ortaklik olmasi olanaksizdair.

(25) Fahiman TEKIL, Sirketler Hukuku Genel Bilgiler Adi

Sirket—-Kollektif ve Komandit Sirketler ., C.I, B.2, Is-
tanbul, 1976, s.171.

(26) POROY/TEKINALP/CAMOGLU, Ortakliklar ve Kooperatif....
s5.102.
(27) Bu konuda bkz., s.8.
(28) TTY.m.153~un tekrari gibi olan TIY.m.178%e gore de:
"Ortaklar Sirketin bor¢ ve taahhiitlerinden dolaya
miiteselsilen ve biitiin mallari ile sorumludur.
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Her ortagain ortaklik borc¢larindan sainirsiz sorum-
lulugu esasi, yasanin emredici bir hitkkmi olup, kollektif
ortakligin hukuki ve ekonomik acidan karakteristik bir o-
zelligini olusturur. Her ortak biitiin mal varligi ile sorum—

ludur ve borcun hangi nedenle dogdugu onemli degildir (29).

Ortaklarin sorumlu olduklari mal varliklari alacak-
lilarin basvurdugu anda var olan mal varligidir. Alacakli-
larin bagsvurdugu anda ortaklarin sahip oldugu tim aktif de-

gerleri, sorumlulugun konusunu olusturur (30).

Ticaret yasamiza gore, ortakligin bor¢ ve yikimli-
liklerinden dolayl,‘ortakllk tizel kisiligi birinci derece-
de éorumludur. Kollektif ortaklikta, ortaklarin sorumlulugu
adi ortakliktan farkli olarak ancak ikinci derecededir. Her
ne kadar, TTY.'nin 178/1. maddesinde ortaklarin, ortaklik
borg¢larindan birlikte sorumlu olduklari belirtilmis ise de,
burada soézi edilen birlikte sorumlulugu, BY.'nin 141 .madde-
sinde oldugu gibi, ortaklik borclarindan, ortaklarin ortak-

likla birlikte ayni derecede sorumlu olacadi seklinde anla-

Sirkete yeni giren kimse, girme tarihinden evvel
meydana gelmis olsa bile, sirketin borclarindan, diger
ortaklarla birlikte ve biitin mallari ile sorumludur.

Yukaridaki fikralara aykiri olarak mukaveleye
konan sartlar Ucinci sahislar hakkinda hikim ifade
etmez".

(29) CIHANGIROGLU (Ceviren),Alman ve 1gvicre Hukuku lle...,
s.43

(30) Gizin (OBUZ) UCISIK, Tirk Hukukunda Kollektif Ortaklik
ta Ortaklarin Sorumlulugu, Marmara Universitesi 1kti-
di ve 1ldari Bilimler Fakiiltesi Yayini,No.369,1stanbul,
1985, s.36
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mamak gerekir. Aksine ortaklar, ortaklik bor¢larindan, adi
kefalette oldugu gibi (BY.m.486/1), sarta bagli olarak so—
rumludurlar(31). Alacaklilar, ortakliga karsi girisilen ta-
kibin sonuc¢suz kalmasi veya ortaklik tiizel kisiliginin her-
hangi bir nedenle sona ermesi durumunda takibi, ortaga ve-—
ya ortakla birlikte ortaklik tiizel kisiligine yOneltebile-

cegi gibi , dava da acabilirler (TTY.m.179/1).

Ortakligain kollektif oldugju soézlesmede belirtilmis
ise, sinirsiz sorumlulugun diisiinilmemis ve hatta istenmemis
olmasi sorumlulugun niteligi iizerinde etkili omaz. Ortakla-
rin sézlesme yaparken " kollektif " sozciginiin beraberinde
getirdigi sinirsaiz éorumlulugu bilip bilmemeleri onemli de—

gildir (32).

Kollektif ortakliklarda, ortaklar, ic¢c iligskide so-
rumluluklarinin sekil ve genisligini diledikleri gibi dii-
zenleme olanagdina sahip olduklarai halde, ortaklik sdzlesme-—
sine bu ilkeye aykiri olarak konulan kosullar, l¢iuncd kisi-
ler hakkinda hiikkim ifade etmez (TTY.m.178/3). Fakat buna
karsilik, ucﬁncﬁ kisilerin., birlikte sorumluluk clanagindan
yararlanma hakkindan anlasma yolu ile v;2gecmelerini kendi-

leri icin bir hak ve dolayisi ile sozlesme serbestisi si-—-

nirlari icinde gérmek gerekir (33).

(31) DOMAN1IC, Ticaret Hukuku Dergleri Adi-Kollektif...,
s.86, dpn.2.
(32) ARSLANLI, Kollektif ve Komandit..., s.114.

(33) TEKIL, Sirketler Hukuku.... s.172.
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Kollektif ortaklik, ortaklarin itibarina dayanan
bir ortaklik tiri olarak bilindiginden, Ticaret Yasamiz,
ortakliga sonradan giren bir ortagi da, girme tarihinden
sonraki borc¢larindan oldugu gibi, girme tarihinden 6nceki
bor¢larindan dolayi da diger ortaklarla birlikte ve sinair-

s12 olarak sorumlu tutmustur (TTY.m.178/2).

Kollektif ortagin sorumlulugunun sinirsizligdi konu-
sunda Eski Ticaret Yasamizda da ayni hikiimler bulunmakta-
dir (ETY.m.174,175). Alman Ticaret Yasasi ile 1lsvicgre Borc-
lar Yasasinda da kollektif ortakliklarda ortaklarin sinir-
s1z sorumlulugu bir zorunluluktur (Alm.TY.m.105, isv.BY.m.

552) (34).
E. Tiizel Kisilik

Ticaret vyasamizda yer alan biitiin ticaret ortak-
liklari gibi kollektif ortaklik da tiizel kisilige sahiptir
(TTY.m.137). Bu konuda biitlin hukuk sistemlerinde farkli di-
zenlemeler vardir. Alman ve 1lsvic¢re hukukunda kollektif or-
takliklarin hukuksal yapisina iliskin bir hikim bulunmamak-
tadir. Alman ve lsvicre hukukunda kollektif ortakligin ti-
zel kigiligi olmamasina Xkarsin, értakllk, tuizel kisilere
taninan hak ve yetkilerle donatilmistir. Bu, ortakliga tu-

zel kigilik tanima egiliminden ¢ok ticaret hayatinin gerek-—

(34) Bu konuda bkz., s.9.
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sinimlerinden dogdmaktadir (35).

Tirk hukukunda ortaklik, tizel kisiligini, ticaret
siciline tescil ile kazanir (TTY.m.174/1). Tescilin hukuki
fonksiyonu kurucu niteliktedir (36).Kollektif ortaklik tes—
cil ile tiizel kisilik kazanir ve hak ehliyetine sahip olur.

Béylece hak elde edebilir ve bor¢ altina girebilir.

HiRS'e gore, ortakligin tescilden dnce kuruldudu,
dg¢lncid kigilerce kanitlanabilirse, ortaklik tiizel kisiligi-

nin tescilden once var oldugu kabul edilir (37).

Tlzel kisiligin kazanilmasi ile, kollektif ortak-
liklarin ayri bir hukuki kigiligi dogar. Ortaklik tiizel ki-
silik kazandigil anda, ortaklarin sorumlulugu ikinci derece-
de olmaya baslar. Heniiz tescil edilmemis bir kollektif or-
taklikta da ortaklar iiclinci kisilerle iliskiye girebilirler
ancak, bu durumda ortaklar tek basina sorumlu olurlar, or-
takligin sorumlulugu ise dogmaz. Tescil edilen kollektif

ortaklik, tizel kisilik kazanir ancak,ortaklar i¢ iliskide,

(35) TURKER, Tilrk Hukukunda Kollektif..., s.13, dpn.2.

(36) HIRS, Ticaret Hukuku Ders..., s.220.; Oguz IMREGUN,
Kara Ticareti Hukuku Dersleri,B.8,Istanbul,1987,s.173.
" Bir kollektif ortaklik sézlesmesinde eksiklik olsa
dahi kanamca bu ortaklik eksikliklere ragmen tescil ve
ilan edilmis ise, artik kollektif ortaklik niteligini
kazanir ve sonradan butlani iddia edilemeyip ancak ek-
sikligin giderilmesi veya hakli sebeplerle feshi yolu-
na gidilebilir.

(37) H1IRS, Ticaret Hukuku Ders..., s.220.
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ortakligin tescilden sonraki bir tarihte kurulmus sayilaca-
gini kararlastirabilirler. Bu anlagsma icinci kisileri bag-—

lamaz (TTY.m.174).
F. Sozlesme Unsuru

BY. m. 520/1' e gore ortaklik, 1iki ya da daha
fazla kimse arasinda bir soézlesmedir. Her ortaklikta oldudu
gibi kollektif ortaklik da kisiler arasi hukuki bir iliski-
den dogmaktadir. Kigiler bir araya gelerek ortak amaclarini
gerceklestirmek lizere serbest ve gecerli irade aciklamalara
ile bir ortaklik sozlesmesi yapmaktadirlar. Borclar Yasasi-
nin sézlesmelere iliskin hiikimleri ortaklik sozlesmesine de

uygulanair.

Ortaklik sOzlesmesinin, kollektif ortaklik sbzleg—
mesi olarak kabul edilebilmesi ic¢in, yasanin kollektif
ortakliklar hakkinda aradigi esasli unsurlarin s6zlesmede
yer almasi gerekir. Diger ticaret ortakliklarinin sozles—
melerinde oldugu gibi , kollektif ortaklik s&zlesmesinin de
yazili sekilde yapilmasi ve notere onaylatt1ri1mas1 gere—
kir (TTY.m.154). Bu kollektif ortaklik sézlesmesinin gecer—

1ilik kosuludur (38). Eski Ticaret Yasasinin 146.maddesine

(38) Y.11.HD.,1.4.1976 T., E.1051, K. 1743 Sayila Karara:
" Kollektif ortaklik sozlesmesinin yazili ve s6zles—
medeki imzalarain noterlikce onanlai olmasi gerekir. Bu
iki kosul gerceklesmedikce ortaklik kurulusu gecerli
clmaz ve var olan Kurulusa adi ortaklik hikimleri uy-
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gore yalniz vyazili sgsekle badli olan ortaklik sézlesmesi
i¢in, Tirk Ticaret Yasamizda yine vyazili sekil zorunlu
sayilmig fakat Eski Ticaret Yasamizdan farkli olarak séz-
lesmedeki imzalarin notere onaylattirilmasi kosulu da aran-—
mistar (39). Ticaret Yasamizin aradid1 unsurlara sahip ol-
mayan ortakliklar, Borclar Yasasi hiikkimlerine bagli adi or-

taklik sayilar (BY.m.520/2) (40).
ITI. KOLLEKTIF -ORTAKLIGIN TURK HUKUKUNDAK! YER1

Turk hukukunda kollektif ortakliklarla ilgili

baglica hikimler sunlardar

1. Turk Ticaret Yasasi (m.153-242)
2. Medeni Yasa (m.45,47,48,49)

3. Borc¢lar Yasasa (m.520-541)

Yukaridaki siralamadan da acikca anlasilacagil gibi
kollektif ortaklikla ilgili diizenlemeler Tirk Ticaret Yasa-

sinda ayrintili olarak m.153-242 de ele alinmistir ve kol-

gulanir'" (Ozkan TIKVES,Ticaret Sirketleri ve Uygulama,
Istanbul, 1990, s.22.), Baki TOKSAL, "Yeni Ticaret Ka-
nununun Getirdigi Yenilikler Kollektif Sirketler",
IMD., C.9, S.12, Mart 1958, s.539-541.

(39) H.Halis SUNGUR, Tirk Ticaret Kanunu Serhi ve Tatbikata
ve tlgili Mevzuat, C.II, Ticaret Sirketleri, 1lstanbul,

1959, s.72.
(40) Y.11D., 27.1.1970 T., E.1969/11970, K.1970/836 Sayila
Karari: " Sozlesmesl vyasal bicimde yapilmamis veya

so6zlesmeye konulmasi zorunlu olan kayitlardan biri ve-—
ya bazilari eksik veya hiikimsiiz olan bir kollektif or-
taklik, adi ortaklik hilkkminde olup, hakkinda 198.madde
sakli kalmak iizere BK.'nun 520-541 maddeleri uygula-

nir " (Génen ER13, Tiirk Ticaret Kanunu Ticari Igletme
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lektif ortakliakla ilgili olarak 6zel hiikkimlere yer veril-
mistir. Ticaret Yasamizin m.136-152' deki ticaret ortaklik-
larina iliskin genel hilkimleri de emredici nitelikte olup,

kollektif ortakliklara wuygulanacak hiikimler siralamasinda

ilk sirada yer alir ve uygulanirlar.

Kollektif ortaklik bir tizel kisi oldugundan, Mede-
ni Yasanin tizel kisilikle ilgili 45, 47, 48 ve 49. madde-
leri de kollektif ortakligin nitelik ve niceligine uygun

oldugu ©lcide uygulanair.

Ayrica Ticaret Yasamizda yer alan kollektif ortak—
1131n tdrine ozgi hiikiimlerin disinda, niteligine uydugu 61-
¢lide Borc¢lar Yasasanin adi ortaklikla ilgili m.520-541 hi-

kiimleri de kollektif ortakliga uygulanar.

IIT.KOLLEKTIF ORTAKLIGIN EKONOM1K DEGER1

Ulkemizde en yaygin ortaklik tipi kollektif ortak-
liktir.Ortaklarin kisisel emek ve gayretlerinin Onem kazan-—
dig1 ticari isletmelerde bu ortaklik sekli tercih edilir.o-
zellikle ortaklarin kisisel emek ve gayretlerinin Onemli
oldugu girisimlerde, kollektif ortaklik seklinden yararla-

nilir. Kollektif ortaklikta, ortaklarin, ortakligin borg¢ ve

ve Ticaret Sirketleri, C.I., B.2, Ankara,1992, s.623);
IMREGUN, Kollektif Komandit..., s.9.
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yikiumliuliklerinden dolayi sinirsiz sorumlulugdu bu ortakliga
giveni saglar ve ticari hayatta itibarini arttirir. Kollek-
tif ortakliklarin ekonomik deferi, hukuki sekil olarak ser-

maye ve Kisisel emedi birlestirmis olmasindadir (41).

Ortaklik Dborc¢laraindan dolay: ortaklarin sinirsiz
sorumlulugu ortaklar arasinda kisisel giivenin varligina
gerektirir. Ortaklar ucilncu kisilere karsi ferdi tacir gibi
sorumlu olduklarindan ortakligin itibari diger ortakliklara

oranla daha fazladar.

Kollektif ortakliklar Xuruluslari, orgiitlenmeleri
ve ydnetim bakimindan diger ticaret ortakliklarina gére en
basit ve kolay olanidir. Uzun bir gelisim asamasil gecirmig-—
tir. Ginumize kadar devam eden bu gelisme sonucu temel hi-
kimleri vyerlesmis ve tutarlik kazanmistir (42). Kollektif
ortaklikla ilgili hiikiimler diger ortaklik tipleri icin her

zaman bagvurulan hikimler olmustur.

Kollektif ortakliklarin sagladig:i yararlarin yanin—
da sakincalari da bulunmaktadir. Kollektif ortakliklarda
kisi unsurunun baskin olusu, kisinin one c¢ikmasi, ortakla-
rin birisinin 6limi durumunda ortaklidin devamini tehlikeye
disilrebilir. Bu sakinca, mirasc¢ilara ortak11k\ tanimakla
kaldirilabilirse de, ortaklardaki degisiklik ortakligin fa-

aliyetine etki eder.

(41) ARSLANLI, Kollektif ve Komandit..., s.86.
(42) CEVIK, Kollektif Sirketler..., s.38-39.



1 kinci Bolim

KOLLEKTIF ORTAKLIKLARDA ORTAKLAR ARASINDA DEG1S1KL1K

I. GENEL OLARAK

Kollektif ortaklaiklar tiizel kisilige sahiptir ve
ortaklarindan ayri bagimsiz bir varliaiktir. Ortakligin deva-
m1 siresince ortaklar arasinda degigiklikler olabilir. Bir
ortakligin ortaklari devamli ayni kisiler olarak kalmazlar.
Ortaklar arasindaki degisiklik, farkli nedenlere bagli ola-
rak ve cesitli sekillerde olabilir. Ortaklar arasindaki bu
degigiklikler; ortakliga yeni bir ortagain girmesi, ortagin
6lumi, ortakliktan ¢ikma veya ¢ikarma ve ortaklik payinin

devri olarak karsimiza cikabilir.

Genel olarak tizel kisilige sahip kisi ortaklikla-

rinda , ortaklarin degismesi ortakligin tilzel kisiligini
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etkilemez. Ortakligin tiizel kisiligi kendisini olusturan
gercek kigilerin Uzerinde bir siireklilik gésterir . Ancak,
kigi ortakliklarindan biri olan kollektif ortakliklarda or-
takligin devami icin ortaklar arasindaki iligkilerde giiven
ve igbirligi zorunludur. Ortaklar sinirsiz ve Dbirlikte bir
sorumluluk vyiklenmektedirler. Ortaklar arasindaki anlas-
mazliklar ortakligin devamaini tehlikeye disirebilir. Bu ne-
denle kollektif ortakliklarda ortaklar arasindaki degisik-
likler 6zel hikiimlerle diizenlenmis ve aZirlastirici kosul-

lara baglanmigtir.

Ortaklarin degismesi normal olarak kollektif ortak-
1i131n yapisina ters‘dﬁser. Kollektif ortakliklarda ortaklar
arasl iliskilerde degisiklik, ortaklarin tumUnu'etkiler ve
cogunlukla ortakligin sona ermesi sonucunu dogurur. Bir or-
tagin ortakliktan ayrilma nedenlerinin c¢ogu ayni zamanda
ortaklik ydninden bir sona erme nedenidir. Yasakoyucu bu
gibi durumlarda diger ortaklara, ortakligin sona ermesine
neden olan ortagdi ortakliktan cikarmak sureti ile ortakliga

devam etme olanagdi tanimistir.

Ortakligin ortaklarinin degismesi aynil zamanda Dbir
s6zlesme dedisikligi niteligindedir ve kural olarak tim or-
taklarin oy birligini gerektirir. Oy birliginin saglanama-
masi1, ortaklar arasindaki her degisiklik tird icin farkla

sonu¢lar dogJurur.
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II. ORTAKLAR ARASINDAK® DEGIS1KL1K HALLER1

Ortaklar arasindaki degisikliklerin, c¢esitli sekil-
lerde oldugunu ve bu degisikliklerin ortakliga yeni bir or-
tagin girmesi,ortagain 6limd, ortakliktan cikma veya ¢ikarma
ve ortaklik payinin devri olarak karsimiza ¢ikabilecegini
belirtmistik.Girme,yeni bir ortagin ortakliga katilmasidir.
Cikma, bir ortagdin kendi istegi ile ortaklaiktan ayrilmasa
olup, istefe Dbaglidir. Cikarilma, ortagin istegdi disinda
diger ortak veya ortaklaran karari ile ortakliktan c¢ikaril-
masidir. Ortaklik payinin devri ise, ayrilan ortagin yerine

ortakliga bir baska kimsenin alinmasidir.

1. ORTAKLIGA GiRME

Ticaret Yasamizda bir ortadin ortakliktan c¢ikmasi,
¢cikarilmasi, olimi halleri diizenlenmesine karsin, bir kim-—
senin ortakliga ortak olarak alinmasi hali o6zel olarak di-

Zzenlenmemistir.

Eski Ticaret Yasamizda da, ortakliga girme ile il-—
gili olarak acik bir hiikiim bulunmamaktadir. Ortaklarin ka-
bul etmesi durumunda bir kimse ortakliga ortak olarak gire-
bilir (43)

Alman Ticaret Yasasinda, ortakliga yeni giren orta-

(43) HIRS, Notlu Ticaret....s.75.ETY.m.124'e gdre: "Bir ge-—
rik,sirketin idaresine memur olsa dahi diger sirekanin
riza ve muvafakati olmadikca,sahsi ahari serik safati-
ile sirkete ithal ve yerine aharini de ikame edemez "
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gin sorumlulugunu diizenleyen- m.130' da ortakliga girmeye
yer verilmigstir (44). Isvicre Borc¢lar Yasasinin 569 .madde—
sinde de, Alman Ticaret Yasasina paralel bir dizenleme ile
ortakliga girmekten sozedilmektedir (45). Ticaret Yasami-
Zin m.178/1,2 hikimleri Isvicre Borc¢lar Yasasinin 569. mad—
desi hikimlerini aynen tekrar etmekte ve ortakliga girmeden

sozetmektedir.

Ticaret Yasamizda bir kimsenin ortakliga yeni ortak
olarak girmesiyle ilgili ozel bir hilkim olmamasina karsin,
Ticaret Yasamizin m.138 hiikkmine gore, Bor¢lar Yasasinin adi
ortakliklar hakkindaki hiikimleri ticaret ortakliklari icin
de gecerli oldugundan; Borc¢lar Yasamizin 532. maddesi gere-

gince, kollektif ortakliga disaridan ortak alinabilir (46).

Bu durumda, disaridan {cilncd bir kisi ortakliga
girmekte ve ortak sayisi artmaktadir. Ortakliga yeni orta-
gin girmesi, bir girme sozlesmesi ile olur. Girme sozlesme—
si, bagimsiz bir sOzlesmedir ancak, ortaklik soézlesmesinin

de defistirilmesi anlamindadir ve ortaklik esas sézlesmesi

(44) MOROGLU/DURAL (Ceviren), Son Degisgiklerle Alman Tica-

ret..., s5.48. Alm.TY. m.130'a goére: " Kurulu bir or-
takliga giren kimse,........ , kendinin girmesinden &n-—
ce dogmus olan ortaklik borc¢larandan,...... , diger or-

taklar gibi sorumlu olur.
Aksine bir anlasma dciincd kisilere karsi ileri

siridlemez ".
(45) TANDOGAN (Ceviren), Isvicre Borclar..., s.5. 1Isv.BY.
m. 569/1' e gbre; '" Bir kollektif sirkete giren kimse,

diger seriklerle muteselsilen ve biitiin mamelekiyle,
sirketin kendisinin girmesinden once dogmus olan borg¢-
larindan dahi mes'ul olur ".

(46) ARSLANLI, Kollektif ve Komandit..., s.408.
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icin yasaca dngorilen sekle baglidir. Bu nedenle girme soz-
lesmesi de, ortaklik esas soOzlesmesi gibi yazili olur ve

imzalarain noterce onanmasi gerekir (TTY.m.154).

Ortakliga girme., ortaklik sézlesmesinin degigtiril-—-
mesi niteliginde oldugundan, ortakliga girmeye 1liskin ka-
rarin ortaklarin oybirligi ile alinmasi gerekir(TTY.m.168).
Ortaklik sozlesmesinde hikim var ise, bu karar cogunlukla
da alinabilir. Bu durumda karara katilmayan ortaklar, ne-
denlerin bulunmasi halinde, c¢ikarma veya fesih yoluna bas-
vurabilirler (47). ARSLANLI'ya gé6re, c¢ogunlugun kararina
karsin,karara katilmayan ortak veya ortaklar, girme sézles-
mesini imzadan kacinirlarsa,ortak veya ortaklara karsi dava
-agilabilecegl gibi,ortakligdin feshi veya sozlesmeye aykiri-

lik nedeniyle ortakliktan cikarilmasi da istenebilir (48).

Ortakliga daha sonra giren bir kimse, ortakligin
ortakliga girmeden onceki islemlerinden dogan borc¢laraindan
diger ortaklarla birlikte muteselsilen ve ve kisisel olarak
sorumlu olur (TTY.m.178). TOKSAL'a godore, bu sonuc¢ tiizel ki-
silik teorilerine uymakta ise de, kayitl: ortaklarin sinir-
s1z sorumluluklari mantigina ve uygulamanin gereksinimleri-—

ne tamamen aykiri ve yabancidir (49).

(47) Yasar KARAYALCIN, Ticaret Hukuku IT.Sirketler Hukuku,
B.2, Ankara,1973,s.279; TURKER; Tirk Hukukunda Kollek-

tif..., s.113.

(48) ARSLANLI, Kollektif ve komandit...,s.409 ;: Aksi goriis:
IMREGUN, Kolllektif Komandit ve Sermayesi..., s5.96.,
dpn.14.

(49) Baki TOKSAL, "Yeni Ticaret Kanununun.... S.548.
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Yeni ortagin lcinci kigilere karsi birlikte ve ki-
sisel sorumlulugu, tescil ve ilandan sonra baslar. Tescil
ve ilan olunmayan girme sozlesmesi, i¢ iliskide deger tasair
ancak, uciuncid kisilere karsi ileri siiriilemez ve uclinci ki-

sileri baglamaz (50).

Eski Ticaret Yasamiza gbre, ortakliga giren kimse-—
nin sorumlulugu ancak, ortakliga girdigi tarihten baslar ve

ortakligin girme tarihinden Onceki islemlerinden dogan

borclarindan dolayi1 sorumlulugu so6z konusu degildir (51).
2. ORTAGIN OLUMU

Kollektif ortakliklarda ortaklardan birisinin 61imi
hem dogal hem de yasal acidan bir c¢ikma olarak nitelenir.
Ortagin olumu ézel bir c¢ikma hali olup, yasamiz tarafindan
ayrintili olarak dizenlenmistir (TTY.m.195). Kaynak Alman
Ticaret Yasasinda da ayni sekilde bir dizenleme bulunmakta—
dir (Alm.TY.m.139) (52). Ve Eski Ticaret Yasamiz m. 190'a
uygundur. Tuirk Ticaret Yasamiz da cok az degisiklikle ayna
dizenlemeye yer vermistir. TTY.'da, ETY.'dan farkli olarak
"sirketin Kkollektif sirket olarak devam edeceg@ine dair bir
kayit varsa'" ifadesine yer verilmis, ayrica kiicikler ve re-
git olmayan mirascilarin ortaklikta kalmalarina olanak sag-

lanmastir (53).

(50) KIPER, Uygulamada Ticaret.... s.203.
(51) Kemal Siikrii ONSUN,Ticaret Sirketleri,Ankara.1949.,s.67.

(52) MOROGLU/DURAL (Ceviren), Son Degigiklerle Alman....
5.50-51.

(53) Haydar ARSEVEN,Ticaret Kanununun Getirdigi Yenilikler-—
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Olen ortadin mirascilarainin ortakliga girmesi hali,
bu konuda ortaklik sotzlesmesinde hiikim bulunup' bulunmama-—
sina veya ortaklarin bir arava gelerek oybirligi ile ala-

caklari bir karara baglidar.
A. Ortaklik S6zlesmesinde Hikiim Yoksa

Ortaklaik sdzlesmesinde hiikim yoksa, ortafin dliumi
ile, dlen ortak dogal ve yasal olarak ortakliktan c¢ikmis
olur ve bu durumda ortakligin oOlen ortadin mirascilari ile
ortaklar arasinda devam edip etmeyecedi durumu ortaya c¢i- .

- kar.

Mirascilarla ortakligin devam edecedine iliskin
sééieSmede hiikim yok ise, bir ortagdin &limi ortaklidi sona
erdirir. Ancak, sag kalan ortaklar ortakligin kendi arala-—
rinda devam edecedine oy birligili ile karar verebilirler ve
ortakligin dagilmasini onleyebilirler. Bu durumda ortaklik

sad kalan ortaklar arasinda devam eder (54). Yasada miras—

Umumi Hikimler ve Sirketler, Istanbul, 1960, s.48.
(54) Y.11.HD., 31.12.1973 T., E.73/4908., K.73/5269 Sayila

Kararinin Ozeti: "Mirascilarla sirketin devam edecedi-
ne dair mukavelede kayit yok ise.,bir ortadin oluimi ha-
linde kollektif sirket sona erer. Kollektif Sirketin
sona ermesini Onlemek i¢in mirascilarla kalan ortakla-
rin girketin devami konusunda bir anlasmaya varmalari
ve bir anlasmada kalan ortaklarin oybirligi sarttar".

(RKD. , Y.9. , Haziran-Temmuz—-Agustos 1974, S.6-7-8,
5.264-266);

Y.11.HD., 27.3.1978 T., E.1978/331,K.1978/1472 Sa-
yili Karara: " ..... ana sézlesmede olen ortadin miras-—-

¢ilari ile sirketin devamina imkan bahseden ac¢ik bir
hilkim olmamasi halinde olim (dogal ve kanuni) bir
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cilarin da ortakligin devami hakkindaki oybirligi ile ve-
rilecek karara katilacaklari vazili ise de (TTY.m.195/1),
vyasanin ifadesi yerinde degildir, yasadan dogan ortakligan
devamina karar verme hakkinin yalniz sagd kalan ortaklarda

olacagi aciktir (55). OQgretide genel diisince budur (56).

Sag kalan ortaklar, mirasc¢ilari ortakliga ortak o-
larak kabul etmek zorunda degildirler. Sag kalan ortaklar
mirascilari, sozlesmede aksine bir hikim olmadikca, arala-—
rinda oybirligi ile alacaklari bir kararla ortakliga kabul

edebilirler.

Sag kalan ortaklarain, o6len ortagin mirascilarinin

cikma nedeni sayilacagidan 6len ortagin mirascilari ne
kendilerinin sirkete ortak olarak kabul edilmeleri ve
ne de sirketin fesih ve tasfiyesi yoluna gidilmesi i-
¢in sad kalan diger ortaklari zorlayamayacaklarina bi-
naen, mahkemenin, davacilarain TTK.nun 201-205 inci
maddelerinden dogan haklari mahfuz kalmak Kkaydiyla
sirketin feshine iliskin davayil reddetmesi isabetli-
dir ". (ismail DOGANAY, Tirk Ticaret Kanunu_ Serhi,
C.I.., B.3.., Ankara, 1990, s.640, dpn. 170);

Y.12.HD., 10.2.1988 T., E.1987/5553, K.1988/703

Sayili Kararin Ozeti : " Kollektif Sirkette ortadin o-
limil durumunda; secimlik hakkini ortagin miras¢ilara
degil sag kalan ortaklar belirler". (YKD., C.XIV, S.,

Mayis 1988, s.659.)

(55) Turgut S.EREM, Ticaret Hukuku Prengipleri, C.II, B.7,
Istanbul, 1979,s.92,dpn.54; TURKER, Tirk Hukukunda Kol-
lektif..., 8.109; Aksi Goris: Yomtov ARGUETE, '"Orta-
gin Olimdi Halinde Kollektif Sirketin Mirascilarla
Durumi ", IBD., 1960, S5.9-10, s5.343-344. " Mirascilar,
sirkette kalmayi arzu ederlerse sirket mirascilarin
istiraki ile devam edecek veya feshedilecektir. Sirke-
tin ortaklar: sirketi devam ettirebilmek icin mutlak
surette mirascilarin iradesine baglidar .

(56) Oguz IMREGUN, Ticaret Hukuku, Anadolu Universitesi E-
gitim Saglik Bilimsel Arastirma Calismalari Vakfi Ya-
yinlarai, No: 17, Eskigehir, 1984, s.131.; POROY/TEKI-

NALP/CAMOGLU, Ortakliklar ve Kooperatif.... s.146-147;
BASTUG, Sirketler Hukukunun.... s.115.
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ortakliga alinmasina 1iliskin alacaklari karar zimni degil
acik ve yazili sekilde olur. Sag kalan ortaklarain, dlen
ortagin mirasc¢ilaraini ortakliga Kkabul etmeleri ortaklik
sozlesmesinin degistirilmesini gerektirir. SOzlesme dedgi-
sikligi vyazili ve noterden onayla olmalidir. Bu nedenle

zimnen mirascilarin ortakliga kabuli olanaksizdir (57).
B. Ortaklik Sozlesmesinde Hiikiim Varsa

Ortaklar dizenledikleri ortaklik sozlesmesi ile or-—
taklardan birinin olimi halinde, ©6len ortagin mirascilara
ile ortakliga devam edeceklerini kabul etmig olabilirler
(TTY.m.195/2). S6zlésmedeki bu hikim id¢inci kisi lehine ya-
‘p11m1$ bir sézlesmedir ve mirasc¢ilara ortakliga alinmalari-—

ni isteme hakki verir (58).

Mirascilar, ortakliga girip girmemekte serbesttir-

ler. S6zlesmeye konulan ortakliga miras¢ilarla devam edile-

(57) Y.11.HD., 25.6.1979 T., E.2321, K.3345 , (ER1S, Tirk
Ticaret...., s.683); ER1S, Tiirk Ticaret....., s.681;
IMREGUN, Kollektif Komandit....s.90; Aksi goris:CAMOG—
LU/POROY/TEKINALP,Ortaklaiklar ve Kooperatif..., s.147. .

(58) Y.11.HD., 11.2.1985 T., E.1985/525, K.1985/2340.Say1l1
Kararinin Ozeti: " Ortagin 6lmesi durumunda, sirketin
miras¢ilarla devam edecegine 1iliskin ana so6zlesmeye
konulan kosul, ortagin mirascilari yararina konulmus
sayilmalidir. Bu kosul kendi isteklerine aykiri olarak
miras¢ilari bagliyamaz.

......... " (YKD.,C.XI.,S.8.,Agustos 1985,s5.1195);
Yasar KARAYALCIN, Ticaret Hukuku....B.2., Ankara,1973,
5.282.; POROY/TEKINALP/CAMOGLU,Ortakliklar ve Koopera-
tif..., s.147.
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cegi hikmi ortakligain sona ermesini onleyici bir hikumdir
ve mirascillara ortakliga girme zorunlulugu yiliklemez. Miras-
¢ilar ortakliga girme isteminde bulundugunda, sagd kalan
ortaklar bunu kabul etmek zorundadirlar. Miras¢ilarin ortak
olma isteklerini diger ortaklarin kabul etmesi zorunlu ol-
makla birlikte, hakli nedenlerin bulunmasi durumunda redde-
dilebilir. Mirascilarain,ortak sifatini kazanabilmeleri icin
ortakliga kabul edildiklerinin kendilerine bildirilmesi ge-—

rekir (59).

Olen ortagin mirascilari ortakliga girmek istedik-
lerinde, secim hakkina sahiptirler. Mirascilar ortakliga
kollektif ortak olarak girebilecekleri gibi, komanditer or-
tak olarak girmeyi de isteyebilirlef. Mirascllarln kollek~
tif ortak olarak ortakliga girmek istemeleri halinde, sag
kalan ortaklar bunu kabul etmek zorundadirlar. Bu ortakla-
rin kabuline gerek olmaksizin etkisini gésteren Xkurucu ye-
nilik dofuran bir hakkin kullanilmasidir (60). Mirasc¢ilarain
ortakliga komanditer ortak olarak girmeyi istemeleri halin-

de ise sag kalan ortaklarin kabul zorunluluklari yoktur.

Olen ortagin mirascilari ortakliga girip girmeye-

ceklerini; girmek istiyorlarsa kollektif veya komanditer

(59) CEVIK, Kollektif Sirketler.... s.408.
(60) POROY/TEKINALP/CAMOGLU, Ortakliklar ve Kooperatif....
s.147.
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ortak olarak mi1 girmek istediklerini, ortagin &liiminden i-
tibaren U¢ aylik siire icinde ortakliga bildirmek =zorunda-
dirlar (TTY.m.195/2). Mirascilar, bildirime kadar komandi-
ter, U¢ aylik siirenin bildirimsiz gecirilmesi durumunda,
slrenin sona ermesinden itibaren kollektif ortak sayilir-
lar. Ancak dlen ortagin mirascilarinin bu surette sahip o-
lacaklari hak — aksine so6zlesme disinda — vyalniz ortaklik
hakkidir, yoksa bunun disinda ydneticilik veya temsilcilik

gibi sosyal haklar degildir (61).
3. ORTAKLIKTAN CIKMA

Ticaret Yaéaleln defdisik maddelerinde c¢ikmadan
sdzedilmis ancak, ¢ikmanin sartlaria duzenlenmemis ve tanimi
yapilmamigtir. Bu konuda adi ortaklik hiikimleri wuygulanir
(BY.m.535, 536/6 ) (62). Bu konuda eski Ticaret Yasamizda
da herhangibir hiikim bulunmamaktadir (63). Yine de, Ticaret
Yasamizin 201,205 ve 267.maddelerinde c¢cikma ve ¢ikarilmadan
birlikte s06z edilmesi, Ticaret Yasamizin 1474 maddesi uya-
rinca maddelerin kenar basliklarinin yasanin metninden sa-
yilmasi, ¢ikma halinin yasakoyucu tarafindan kabul edil-

digini géstermektedir (64).

(61) TEKIL, Sirketler Hukuku..., s.188.; IMREGUN, Kollektif
(62) KARAYALCIN, Ticaret Hukuku...., s.285.; Tudrul ANSAY,

Bankacilaik Yoniinden Ticaret Hukuku Kurallari, B.Z2.,
Ankara, 1978, s.84.

(63) Bu konuda bkz.Ernest E.HIRSCH (Ceviren Galip Mustafa),
Tirk Ticaret Kanununun Esaslarina Gore Ticaret Hukuku,
Istanbul, 1935, s.77-78.

(64) BASTUG, Sirketler Hukukunun..., s.110-111., dpn.35.;

1o Oniversiesl,
i KitighaNe
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Ortagin kendi istegi 1ile ortakliktan ¢ikmasi, or-
taklik sozlesmesinde bu yolda hiikiim bulunmasina veya diger
ortaklarin oybirligi ile kabul etmelerine baglidir. Bunun
disinda, bir kollektif ortaklik ortaginin tek tarafli iste-—

g1 ile ortakliktan ayrilmasina olanak yoktur (65).

A. Ortaklik Sozlesmesinde Hilkim Yoksa

Ortaklik soézlesmesinde ortagin ortakliktan c¢ika-—
rilmasi hakkinda hic¢bhir hikim bulunmamasai halinde, ortagdain
ortakliktan cakmasi ancak diger ortaklarin oybirligi ile
gerceklesir. Cikma ortaklik sozlesmesinin degistirilmesi
niteligindedir ve ortaklik stzlesmesinin degistirilmesi an-—
cak ortaklarin oybirligi ile olur. Bu durumda,ortaklik séz-
lesmesinin usuliine wuygun olarak degistirilmesi., tescil ve
ilani gerekir (TTY.m.201) (66). Bu degisiklikte sekil, or-
taklik sodzlesmesinin bagli bulundugu sekle baglidir (BY.m.
12/1). Bu nedenle c¢ikma sozlesmesinin kendisi de,vazili se-—

kilde yapilmali ve imzalar notere onaylattirilmalidir(67).

Unal TEKINALP, "Kollektif Ortaklikta Ortagain Ortaklik-
tan Cikarilmasinin Dogurdugu Bazi Problemler", II.Ti-

caret ve Banka Hukuku Haftasi, Bildiriler Tartismalar,
K.I, Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma Enstitisi Ya-
yinlari, Ankara, 1962, s.363.

(65) EREM,Ticaret Hukuku...,s.92;TEK1L,Sirketler....s.188.;
TURKER, Tiirk Hukukunda Kollektif....s.90.:Hasan BIRKAS,
Ticaret Sirketleri ve Tatbikat.B.7,Istanbul,1987,s.29.

(66) ARSLANLI, Kollektif ve Komandit...., s.378; Sait Kemal
MIMAROGLU, Ticaret Hukuku—Igletme Hukuku-~Ticaret Or-
takliklara Hukuku, C.II, Banka ve Ticaret Hukuku Aras-
tirma Enstitisii Yayinlari,Ankara.,1970.,s.221.;:Ferit SE-
LEKLER, "Kollektif Sirketlerde Ortagain Sirketten Cikma-
81" ,1HFM. ,E.Hirsch'e Armagan, 1976, C.XLII,S.1-4,s.443.

(67) MIMAROGLU, Ticaret Hukuku..., s.221-222.
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Gerektiginde, bir ortaga ortakliktan cekilme hakki
ortaklik sozlesmesi ile verildiginden ve siresi belli olma-
yan ortakliklarda, her ortak feshi ihbarda bulunma hakkina
sahip bulundugundan (BY.m.536), ortaklara cogunlugun karari
ile sozlesmeyi degistirme, bu arada bir ortagin c¢ikmasina
izin verme hakki da verilmis olabilir. Bu durumda ortak,

¢ogunlugun kabuld ile ortakliktan ayrilabilir (68).

B. Ortaklik Sozlesmesinde Hikim Varsa

Ortaklar, ortaklik sézlesmesine c¢ikmanin sartlaria
ve sekli hakkinda hiikimler koyabilirler. Cikmanin sdézlesme-—
de istenildigi sekilde diizenlenmesini yasada engelleyici
bir hiikim bulunmamaktadir. Irade serbestisine dayanarak
(BY.m.19), emredici hikiimlere aykiri olmayan Xonulari or-—
taklik sozlesmesine koyma hakkina sahip olan ortaklar,
ortaklarin tamaminin veya birkacinin ortakliktan ayrilabi-
lecegine dair hikimleri ortaklik sézlesmesine koyabilir-—
ler (69). Ortaklik so6zlesmesine konulan hiikimler, c¢ikmay:

cesitli sekillerde diizenlemis olabilir.

Ortaklik sOzlesmesi ile ortaklara feshi ihbar hakka
verilebilecegi gibi (TTY.m.185/1, BY.m.535/6), bu hak or-

taklara c¢ikmaya, yani beyanla c¢ikmaya yonelik olarak da ta-

(68) DOMANIC, Ticaret Hukuku Dersleri-Adi Kollektif....
s.146-147.
(69) A.g.k., s.145.
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ninabilir (70).

Sézlesmeye konulan, ortagin feshi ihbar hakki sart-—
s1z olabilecedi gibi,belli bir sarta baglanmigs da olabilir.
Sartli oldugu takdirde, ortagin ortakliktan ayrilabilmesi
icin, bu sartin dogmus olmasi gerekir (71). Ortaklar ara-
sindakil ¢ikma hakkinin nedenini olusturan kosullarin, ger-
ceklesip gerceklesmedigi konusunda uyusmazlik varsa, kosul-

larin var olup olmadigdini mahkeme tesbit eder (72).

Kollektif ortakliktan ¢ikma, ister sartsiz isterse
sarta bagli olsun, her iki halde de ortak, c¢ikma aciklama-
sinin ulasmasi ile értakllktan ayrilmis sayilair (73). DOMA-
NiC'e gbre ayrilma aciklamasinin tim ortaklara dﬁyurulma51

gerekir (74).

Ortaklik s6zlesmesinde yer alan hiikme dayanarak bir
ortagin ayrilabilmesi i¢in, diger ortaklarin kabuline veya

ortaklik sozlesmesinde bir degisiklige gerek yoktur.

(70) ARSLANLI, Kollektif ve Komandit...., s.376.

(71) DOMANIC, Ticaret Hukuku Dersleri-Adi Kollektif....
s.145,

(72) ARSLANLI, Kollektif ve Komandit..., s.377.

(73) A.g.k.,s.377 ; MIMAROGLU,Ticaret Hukuku..., s.221.

(74) DOMANIC, Ticaret Hukuku Dergleri—-Adi Kollektif ve Ko-
mandit..., s.146. '"Ayrilma, mutad bir idari muamele

seviyesini,hatta fevkalade muameleler hududunu da asan
bir temel muamele mahiyetinde bulundugundan beyanin
sadece sirket temsilcilerine vyapilmasi yetmez, biitun
ortaklara duyurulmasi icabeder."
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Ortaklik sozlesmesi ile cikma, bir aciklamaya gerek
olmadan belirli bir yas sinirinin dolmasi,kisatlilik,hasta-
11k, sakatlik gibi subjektif veya ortakligin ydnetim ve ge-
lisimi ile ilgili objektif nedenlere bagli tutulmus olabi-
lir. Bu durumda ortak, ihbara gerek olmaksizin, kendiligin-

den, ortakliktan cikmis olur (75).

4. ORTAKLIKTAN CIKARMA

Kollektif ortaklikta ortaklarin sorumlulugunun si-—-
nirsiz ve birlikte olmasi, ortaklar arasinda siki bir i-
liskinin ve guvenin varligini gerektirir. Kollektif ortak-—
lar arasindaki bu iliski, bazen cekilmez bir hal alabilir.
Kollektif ortaklikta kural,ortagin ortakliktan clkarllmama—
sidir. ancak, ortaklik amacina hizmet etmeyen bir ortagin
ortaklikta kalmasi, diger ortaklar icin giderilmesi gli¢c so—

nuclar dogurabilir.

Ortaklardan birisinin diger ortaklarain givenini yi-
tirmesi veya elinde olmayan nedenlerle de olsa ortakligin
¢ikarlarinl zedelemesi gibi kisisel nedenlerin dogmasi du-
rumunda, ortaklik sona erebilir. Bir ortagdgin kendisinden
kaynaklanan nedenlerle ortakligin dagilmasini engellemek

isteyen yasakoyucu, ortaklik sézlesmesinde bu yolda czel

(75) ARSLANLI, Kollektif ve Komandit..., s.377-378 ; MIMAR-~
OGLU, Ticaret Hukuku..., s.221.
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bir hiikkim bulunmasa bile, bazi durumlarda feshe sebep olan

ortagin ortakliktan cikarilabilecegini ongérmistir (76).

Cikarilma, bir ortagin istegi disinda ortakliktan
ayrilmasidir. Bir ortakligin ortagdi,yasanin belirttigi hal-

ler disinda ortakliktan c¢ikarilamaz (77).

Bir ortagin ortakliktan ¢ikarilmasi, onun hakkinda
alinan en agir tedbirdir. Bu nedenle bir ortagin ortaklik-
tan cikarilabilmesi icin, ya ortaklik sozlesmesinde ongori-—
len bir cikarma kosulunun, vya da yasada dizenlenmis bir c¢ci-—-

karilma halinin gerceklesmesi gereklidir (78).
A. Yasada Ongoriilen Cikarma Nedenleri
a. Ortagain iflasi

Kollektif ortakllk ortaginin iflasi ortakligin da
iflasini gerektirmez, fakat, ortaklardan birinin 1iflas
etmesi ortakligin dagilmasina neden olur (TTY.m.185/5).
Bu emredici bir kural oldugu ic¢in, iflas eden bir ortakla

ortakligin devamina olanak yoktur (79). Ancak, iflas eden

(76) Irfan BASTUG,"Kollektif Sirkette Ortagin Hakla Sebeple
Cikarilmasa" ABD., 1971, S.6., s.803.
(77) Y.HGK., 15.5.1946 T., E.30,K.20 (CEVIK, Kollektif Sir-

ketler..., s.416.)

(78) BASTUG, Sirketler Hukukunun..., s.116.
(79) TURKER, Tiirk Hukukunda Kollektif.... s.91.
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ortagin ortakliktan c¢ikarilmasi durumunda, ortaklik dagil-
maktan kurtulur (TTY.m.196). 1svic¢re Bor¢lar Yasasinda da
ortaklardan birinin iflasinin ortakligin iflasini gerektir-
meyecedl belirtilmistir (Isv.BY.m.571/2) (80). Eski Tica-
ret Yasamiza gore bir ortak iflas ederse ve ortaklik sdéz-
lesmesinde aksine hikim yok ise, o zaman iflas eden ortak,
ortakliktan c¢ikarilir (ETY.m.191) ve ortaklik kalan ortak-

larla devam eder (81).

Iflas eden ortagin disindaki ortaklar iflas eden
ortadin payini masaya odeyerek ortakligin dagilmasina en-—
gel olabilirler (TTY.m.196). Ortagin iflasi ile ortakliga

idare ve temsil yetkisi sona erer (82).

Ortagin iflasi durumunda, c¢ikarma hakkinin dogabil-
mesi i¢in, ortafdin usulen iflas etmis olmasi gerekir. Bu
nedenle iflasin hiukimle ac¢ilmasi ve ac¢ilis aninin gdsteril-

mesi zorunludur.

Ortak iflas etmekle kendiliginden ortakliktan c¢ik-

mis olmaz. Bu konuda ortaklik kararina gerek vardir (83).

(80) TANDOGAN (Ceviren), 1svicre Borg¢lar.... s.5.

(81) HIRSCH (Ceviren Galip Mustafa), Tirk Ticaret Kanununun
Esaslarina Gére...,s.78; HIRS, Ticaret Hukuku Ders...,
5.235; ONSUN, Ticaret .... s.57.

(82) Burhan GURDOGAN, "Kollektif Sirketin ve Ortaklarin
tflasi"”, AHFD, 1960, C.XVII , S.1-4, s.399.

(83) ARSLANLI, Kollektif ve Komandit..., s.417; TUZUN, Sir-
ketler.... s.44.
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Ancak, ortaklik sdzlesmesi ile,iflas durumunda ortadin ken-—
diliginden ortakliktan ¢ikmis sayilacagil kararlastarilabi-

lir (84).

Cikarma kararina, iflas eden ortagin katilma hakka
yoktur. Cikarma karari, iflas eden ortagin disindaki diger
ortaklar tarafindan oybirligi ile verilir. Ortaklik soz-
lesmesinde kararlastirilmis olmak kosulu ile, c¢ikarma kara-

r1 ¢ogunlukla da verilebilir (85).

Ortaklik sézlesmesinde,ortagin iflasi durumunda or-
tagdin ortakliktan c¢ikarilmasini onleyici bir hiikim varsa,
ortaklik dagilir (86). Sozlesmeye,ortakligin iflas eden or-

takla devam edecedine dair konulan hiikiim gecersizdir (87).

Ortagi ortakliktan c¢ikarma kararinin tescil ve ila-
ni gerekir. Cikarma kararai licinci kisilere karsi bu tarih-

ten sonra hiikim ifade eder.

(84) ARSLANLI, Kollektif ve Komandit...., s.417; CEVIK, Kol-
lektif Sirketler..., s.417; MIMAROGLU, Ticaret Huku-—
ku..., s.230.

(85) ARSLANLI, Kollektif ve Komandit....s.417; IMREGUN,Ko]l-—
lektif Komandit.... s5.97; ER1S,Tuirk Ticaret.... s.684;
TURKER, Tirk Hukukunda Kollektif.... s.92; MIMAROGLU,

Ticaret Hukuku...,s.230;BASTUG,.Sirketler Hukukunun...,
s.117; Yasar KARAYALCIN, "Kollektif Sirket—Gecimgizlik-
Cikarma Fesih", ©zel Hukukta Meseleler ve Gorigler,
Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma Enstitisi Yayinlara,
Ankara, 1975-VI, s.130.

(86) EREM, Ticaret Hukuku..., s.93; MIMAROGLU, Ticaret Hu-
kuku,.., s.231.

(87) TIKVES, Ticaret Sirketleri.... s.31.
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b. Ortakligin Feshinin Bildirilmesi

aa. Ortagin, Ortakligin Feshini Bildirmesi

Uzerine Ortakliktan Cikarilmasi

Siresi Dbelli olmayan ortakliklarda, ortaklardan
biri ortakligin feshini bildirdigi takdirde, diger ortaklar
feshi kabul etmeyerek, fesih isteminde bulunan ortadi c¢ika-
rip, ortakligin kendi aralarinda devam etmesine Karar vere-
bilirler (TTY.m.198/1). Ticaret Yasamizin 198. maddesinin
1.fikrasi hikmi, Eski Ticaret Yasasinin 193.maddesinin hik-

mini karsilamaktadir (88).

Ticaret Yasasinin 198. maddesinin duzenledigi, or-
takliktan ¢ikarma kararina dayanak olmak uzere, Ticaret Ya-
sasinin 185. maddesinin yollama yaptigi Borc¢lar Yasasinin
536. maddesinin tanidigi fesih hakkinin dogabilmesi icin,
oncelikle kollektif ortakligdin belirsiz silireli olmasi gere-—
kir. Ortaklik s6zlesmesinde siire belirtilmemisse veya séz-
lesmede siire belirtilmis ancak, bu siire sona ermesine Kkar-
s1n, ortaklik devam ediyorsa, siiresi belli olmayan ortaklik
sozkonusudur. Bu durumda, Ticaret Yasasi 198.maddesinin 1.
fikra hiikmiine dayanarak, ortaklardan birinin feshi bildir-
mesi Uzerine , diger ortaklar fesih isteginde bulunan orta-

g1 cikarip, ortakligi aralarinda devam ettirebilirler. Fe-

(88) HIRS, Notlu Ticaret.... s.104. ETY.m.193'e goére: "Miud-
deti gayrimuayyen sirketlerde, siirekalardan biri fes-—
hi ihbar ettigi surette siirekayi saire feshi kabul et-
meyerek o seriki ihrac ile sirketi Dbeynlerinde idame
edebilirler”
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sih isteminde bulunan ortagin c¢ikarilmas: ve ortakligin ka-—
lan ortaklarla devami ic¢in, bir karar alinmasi gerekir. Bu
karar icin oy birligi aranmaz, oy coklugu yeterlidir. Ancak
karara katilmayan ortaklarin, Borc¢lar Yasasi 536.madde hik-

miinden dofan fesih haklari saklidir (89).

Ortaklar, bir ortagin fesih bildiriminde bulunmasa
iizerine, ortakliktan cikarilabilecegi konusunu soézlesmede
onceden belirlemis olabilirler. Bu durumda karara gerek ol-
maksizin, fesih isteminde bulunan ortak, sézlesme hikimle-

rine dayanilarak ortakliktan c¢ikarilmis olur.

Ortaklik sozlesmesinde farkli bir siire belirtilme-
mis ise, fesih istemi hesap doneminin sonundan en az alta
ay oncesinden yapilmak sureti ile hesap ddéneminin sonunda
hiikim ifade eder. Fesih bildirimi, kollektif ortaklar ara-
sindaki kollektif ortaklik sdzlesmesinin feshinin bildirimi
oldugundan, fesih bildirimi sozlesmeye taraf tim ortaklara

vapilmalidar (90).

bb. Ortagin Kisisel Alacaklisinin Ortakligin

Feshini Istemesi Uzerine Ortagi Cikarma

Kollektif ortakligin feshinin bildirilmesi, ortadin

kisisel alacaklisi tarafindan yapilabilir. Bu durumda,

(89) ARSLANLI, Kollektif ve Komandit.... s.430; MIMAROGLU,
Ticaret Hukuku.... s.234.
(90) IMREGUN, Kollektif Komandit.... s.101.
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diger ortaklar feshi kabul etmeyerek, ilgili ortadi ortak-
liktan ¢ikararak ortakligin dagilmasaina engel olabilir-

ler (TTY.m.198/2).

Ortaklaran, borclu ortagi cikararak ortakligin ken-
di aralarinda devam edecegine iliskin karari, ortagin cika-
rilmasinin gerceklesmesi icin yeterli degildir. Alinan ka-
rar, ortaklarca alacakliya ulastirildiginda hiikkim ifade e-
der (91). Bu durumda borc¢lu ortak, hesap yili sonunda or-

takliktan c¢akarilair.

Alacakli tarafindan yapilacak fesih bildiriminin en
az alti: ay 6ncesindén ve hesap yili sonunda gecerli olmak
Uzere yapilmasi gerekir. Bu alti aylik siire gecmis ise,‘ih—
bar bir sonraki hesap dénemi icin gecerli olur (92). KARA-
YALCIN, ortak bu tarihten 6nce borc¢larini odeyerek itiraz
veya fesih davasinin sebebini ortadan kaldirabilirse Tica-
ret Yasasinin 198. maddesinin 2.fikrasina dayanan ¢ikarma

kararinin kalkacagi goriisiindedir (93).

Tasfiye pay1l haczedilen ortagin cikarilarak ortak-

1191n diger ortaklarla devamina iliskin kararin, mahkemece

(91) TURKER, Tirk Hukukunda Kollektif.... s.95.
(92) ER1S, Tirk Ticaret.... s.690.; Aksi Goris: ARSLANLI,
Kollektif ve komandit..., s.429. "Tatbikatta hesap se-—

nesi umumiyetle 31 Aralikta sona erdiginden, ihbarname
en ge¢ 30 Haziranda biitiin seriklere vasil olmaladar,
middet gecmisse ihbar hilkim ifade etmez."

(93) KARAYALCIN, Ticaret Hukuku..., s5.289.
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fesih kararia verilinceye kadar alacakliya teblig edilmesi
zorunludur (94). Aksi takdirde alinan karar ortakligin da-

gilmasinil dnleyemez.

c. Kisisel Alacaklinin Ortakligin Siresinin

Uzatilmasina ltiraz Etmesi

Kollektif ortaklik, soézlesmede bir siire belirti-
lerek kurulmussa, ortaklar belirtilen silirenin sona er-
mesi durumunda bir kararla ortakliga devam edebilirler.
Boylece kollektif ortaklik belirsiz sireli bir ortakliga

doniisiir.

Bir ortagin kisisel alacaklisa ortakligin siire—
sinin uzatilmasina itiraz edebilir (TTY.m.190). Alacakli-
nin béyle bir itirazda bulunabilmesi 1ic¢in, alacadinin ilam
veya ilam hikmindeki bir belgeye ya da kesinlesmis icra ta-
kibine dayanmasi ve itirazin, uzatmanin ticaret sicili ga-—
zetesinde ilanindan itibaren 15 gilinliik silire i¢inde yapilmis
olmasi gerekir (TTY.m.190/2). Bu 15 giunlik siire hak disuri-

cli siiredir (95).

Ortaklik siiresinin ortaklarca uzatilmasina iliskin

karar tescil ve ilan edilmemis ise, ortaklarin alacaklilara

(94) TURKER, Tiirk Hukukunda Kollektif.... s.95.

(95) Taraik BASBUGOGLU, Uygulamali Tirk Ticaret Kanunu, C.I,
Ankara, 1988, s.307.
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her zaﬁan itiraz edebilirler (TTY.m.190/3). Ancak, bu hi-
kiimdeki her =zaman itiraz olanagini Ticaret Yasasinin 39.
maddesinin 2. fikrasi ile birlikte deferlendirmek ve bu o-
lanag@in, yalnizca iyi niyetli alacaklilar ic¢in var oldugu-

nu kabul etmek gerekir (96).

Ortagin kisisel alacaklisinin usuliine uygun olarak,
Ticaret Yasasinin 190. maddesinin Thiikmiinden dofan itiraz
hakkini kullanmasi durumunda, diger ortaklar, itiraza neden
olan ortagdi ortakliktan c¢ikarmak suretiyle ortakligin kendi

aralarinda devam edecegine karar verebilirler(TTY.m.198/2).
d. Hakli Nedenlerle Cikarma

Bir ortaklikta ortaklar arasindaki iliskiler, bir
veya birkac¢ ortagin kisiliginden doJan nedenlerle bozu-
labilir ve ortakligin devami ¢ekilmez bir hal alabilir.
Hakli nedenlerin bulunmasinda ortagin KkKusurlu olmasi zorun-
lu degildir. Nedenin ortagdin kisiligine iliskin olmasi, ki-
silik alaninda dogmasi yeterlidir (97). Ticaret Yasasi,hak-
11 nedenlerin varligia halinde ortaklara, ortakligin feshini
isteyebilme hakkini tanimistir (TTY.m.187). Ortakligin ku-
rulmasinil gerektiren maddi ve kisisel Xkosullarin, ortakli-

g1in amacinin elde edilmesini olanaksiz kilacak veya glcles—

(96) DOMANIC, Ticaret  Hukuku Dersgleri Adi Kollektif...,
s.151 ; TURKER, Tiirk Hukukunda..., s.97.

(97) POROY/TEKINALP/CAMOGLU, Ortakliklar ve Kooperatif...,
s.144.
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tirecek sekilde ortadan kalkmasi veya deJismesi, ortakligin
dagilmasi i¢in hakli nedenlerdir (TTY.m.187/1). Ticaret Ya-—-
sasinin 187.maddesinde hakli nedenlere bazi ornekler veril-

mistir ancak bunlar sinirlayici degildir.

Ticaret Yasasinin 197. maddesine gdre ortaklar, bir
ortagin kisiligine ait nedenlerden dolayi kollektif ortak-
1131n feshinin istenebilecedi hallerde, oybirligi ile or-
tagin ortakliktan c¢ikarilmasi yolu ile ortakligin devamina
karar verebilirler. Sozlesgmede hiikiim wvarsa, bu karar diger
ortaklarin cogunlugu ile alinabilir. Bu kararain noter ara-
c1l1g1 ile c¢ikarilan ortaga tebliginden itibaren iuc ay i-
¢inde, c¢ikarilan oréak tarafindan iptali diger ortaklara

karsi dava edilmedigi takdirde, bu karar kesinlesir (98).

Ticaret Yasasinin 197 .maddesinin hikminden, ortagin
ortakliktan cikarilabilmesi icin hakli nedenlerin vyaninda,
bu kararin alinabilmesi i¢in sdzlesmede hikim bulunmasinin
gerekli oldugu anlami c¢ikmaktadir. Yargitay bu konudaki ilk
kararlarinda Ticaret Yasasinin 197.maddesinin hiikmiine daya-
narak , ortaklik sozlesmesinde acaik hikiim bulunmadigi: tak—
dirde bir ortagdin cikarilmasinin dava edilemeyecedi sonucu-—

na varmistir (99). Daha sonralari Yargitay ic¢tihatini de-

(98) IMREGUN, Kollektif Komandit...., s.101.
(99) Y.TD., 25.1.1962 T., E.354, K.334. ( Yasar KARAYALCIN,
" Hakla Sebebe Davanilarak 1hrac edilen Kollektif
irket Ortaginain Payi Hangi Tarih Esag Alinarak Tespit
Edilir 2" ,Ticaret Hukuku ve Yargitay Kararlari Sempoz-
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gistirmis, sozlesmede hikim bulunmazsa ortagin hakli neden-
lerle ortakliktan cikarilmasi icin mahkemede dava acabile—

ceQini kabul etmistir (100).

e. 1ki Kisilik Ortakliklarda Ozel Diizenleme

Iki kisilik kollektif ortakliklarda hakli neden-—
lerin varligi halinde, diger ortagin istegi lzerine, mah—
keme ortadin c¢ikarilmasina ve ortaklagin fesih wve tasfi-
vesine hilkkmetmeksizin ortakliga ait biitin is ve islemler ve
ortakligin alacak ve bor¢lari ile birlikte bir biutin olarak

davac1l ortaga birakilmasina kérar verebilir (TTY.m.199). Bu

konu dclncd bélﬁmde‘ayrlnt111 olarak ele alinmistair (101).

B. S6zlesmeden Dogan Cikarma Nedenleri

Ticaret Yasasinda oOngoriilen ortakliktan ¢ikarma
nedenleri, sinirlayici deg@ildir. Ortaklar, ortaklik s&zles—
mesinde, yasada ongorilen ¢ikarma nedenlerinden farkli ¢i-
karma nedenleri kabul edebilirler. Bu nedenlerden birinin

gerceklesmesi durumunda ortagi ortakliktan c¢ikarabilirler.

yumu Bildiriler-Tartismalar II..,11-12 Ocak 1987,Banka
ve Ticaret Hukuku Arastirma Enstitiisi Yayinlari,s.111
(100) Y.TD., 8.5.1972 T., E.72/2242, K.72/2304. (IMREGUN,
Kollektif Komandit....s.102,dpn.24.; Ayni Goris: Sit-
ki1 AKYAZAN, "Kollektif Komandit ve Adi Ortakliktan
Olusan Sahis Sirketlerinde, Ortakligin Fesih ve infi-

saha ve Ortakliktan Cikarma Davasai", ABD., 1979, S.5.
s.18.

(101) Bu konuda bkz.ileride s.77.vd.
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5. ORTAKLIK PAYININ DEVRI

Kollektif ortaklikta ortaklik payinin devrine ilis-—
kin Ticaret Yasasinda herhangi bir hiikim yoktur. Bu konuda
ortaklik sozlesmesinde hikim olup olmadigdi onem tasir. S6z-—
lesmede payin devrine iliskin bir hikim wvarsa, bu durumda

payain devri sodzlesmedeki hikimlere gore yapilar.

Ortaklik soézlesmesinde ortaklik payinin devrine i-
liskin hilkim yoksa, Ticaret Yasasinin 138.maddesinin hilkmi-
ne dayanilarak Borc¢lar Yasasinin hikimleri uygulanir (102).
Ortagin payinin baskasina devri, Uclncid bir kisinin ortak-
11ga ortak alinmasi - demektir. Devir, iki islemden olusmak-
tadir. 1lk iglem, ortaklik payini dereden ortak ile devra-
lan arasindaki devir sozlesmesi; ikinci iglem ise, ortakla-
rin alacaklara karardir (103). Bu durumda sozlesmenin de-—
gistirilmesi sozkonusu oldugundan, otaklarin oybirligi ile
karar vermeleri ve bu kararin yazili ve noterden onayli ol-
masi gerekir (104). Ortaklarin karari olmaksizin, bir orta-

gin ortakliktaki payini devretmesi hilkim ifade etmez (105).

Kollektif ortakligin ortadi, payinin tamamini dev-

redebilecegi gibi bir Dbolimind de devredebilir (106).

(102) Bu konuda ayrintili bilgi i¢cin bkz. ARSLANLI, Kollek-

tif Komandit...., s.400-407.
(103) TURKER, Tirk Hukukunda.... s.91); IMREGUN, Kollektif
Komandit..., s.95.

(104) POROY/TEKINALP/CAMOGLU, Ortakliklar ve Kooperatif....
s.146.;S50YGUR,Sirketler Hukuku ,Istanbul,1989,s.31.
(105) MIMAROGLU, Ticaret Hukuku..., s.240-241.

(106) KIPER, Uygulamada.... s.204.




Ue¢cildnci Bolidm

1K1 K1ISILIK KOLLEKTIF ORTAKLIKLARDA
ORTAGI ORTAKLIKTAN CIKARMA

I. ORTAGIN ORTAKLIKTAN AYRILMASI
1. GENEL OLARAK

Ikiden fazla ortaga bulunan kollektif oftakllklarda
ortaklardan birinin ortakliktan ayrilmasi ortakligin deva-
mina etkili olmaz. Ancak, bir kollektif ortaklikta ortak
sayisinin iki olmasi durumunda, ortaklardan birinin ayril-
masi ve ortak sayisinin bire dismesi ortakligin sona ermesi
sonucunu dogdurur (107). Ticaret Yasasinda ortakligin tanimi
verilmemis olmasina karsin, Borc¢lar Yasasinin 520/1 madde-

sinde yer alan tanimda, ortakligin en az iki kisi ile olu-

(107) Bu konuda bkz. s.61 vd.
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sacaf1l acikeca belirtilmistir (108).

Kollektif ortakliklarda ortaklar arasindaki degi-
siklikler konusunda ele aldigimiz, ortagdin ortakliktan
ayrilmasi niteligindeki; ortaklik payinin devri, ortadin
6lumii, ortagin ortakliktan c¢ikmasi ve ortagin ortakliktan
¢ikarilmasi durumlarinin ortak sayisi iki olan kollektif
ortakliklarda farkli sonuclar dogurmasi "ortaklik" kavrami-

nin, "kisi unsuru'"nun kacinilmaz bir sonucudur.

Iki kisilik kollektif ortakliklari, ikiden fazla or-
taga bulunan kollektif ortakliklardan farklia kilan Szellik-—
leri nedeni ile,ortaklarin ortakliktan ayrilmasi niteligin-—
deki, ortaklar arasindaki de@isiklik hallerini ayrica ele
alarak inceleme yapmak ve 1iki kisilik ortakliklar ile iki-
den fazla ortadi olan kollektif ortakliklardaki farklilik-
lar ile, TTY.199 ve 200 m.hilkkimlerinin ortakliktan ayrilma
hallerinden hangilerine uygulama olanaginin bulundujunu be-—

lirlemek yerinde olacaktir.

2. ORTAKLIKTAN AYRILMA HALLERI

Bir kollektif ortaklikta,ortagin ortakliktan ayrili-
masi sonucunu doJuran haller daha once de belirtttigimiz

gibi; ortaklik payinin devri, ortagin 6limid, ortagin ortak-

(108) BY.m.520/17e gbre : '"Sirket bir sozlesmedir ki, iki
veya daha ziyade kimseler, saylerini ve mallarinia
ortak bir amaca erismek icin birlestirmeyi 1iltizam
ederler ".



52

laktan caikmasi ve ortagin ortakliktan cikarilmasi olarak e-

le alinar.

A.Ortaklik Payinin Devri

Ortaklik payinin devri konusunda. ikiden fazla or-
tad1 bulunan kollektif ortakliklar ile, iki ortagi bulunan

kollektif ortakliklar arasinda fark bulunmamaktadir.

Ortaklik payainin devri, devreden ortak yodniinden,
cikmaya, devralan ydniinden ise, ortakliga girmeye yonelik
bir islemdir. Bu nedenle de iki kisilik kollektif ortaklik—
larda ortak sayisi jkinin altina dismemekte yalnizca ortak-

lar arasinda bir degisiklik s6z konusu olmaktadir.

Ortaklik payinin devrine iliskin, sdézlesmede hiikim
var ise, sozlesme hiikimlerine uyulur. Ortaklik sézlesmesin-—
de hiikim yoksa Bore¢lar Yasasi hikimleri uygulanir.Bu durum-
da ortaklik payinin devri bir sozlesme defisikliginil gerek-—
"tirdiginden ortaklarin oybirligi gerekir. 1ki kisilik kol-
lektif ortakliklarda payini devreden ortagin c¢ikmasina ,di-

ger ortagain izin vermesi halinde oybirligi saglanmis olur.

Ortaklik payinin devri konusunda, kollektif ortak-
likta ortaklar arasindaki degisiklerle ilgili aciklamalari-

mizda ayraintili olarak bilgi vermistik (109),bu nedenle iki

(109) Bu konuda bkz. s. 49 vd.
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kigilik kollektif ortakliklarda payin devri konusunda bu a-

c¢iklamalaraimiza yollama yapmakla yetiniyoruz.

B. Ortagin olimu

Ortagin Jlumu, dogal olarak ortagin ortakliktan
ayrilmasil sonucunu dogurmaktadir. Bu konuda ortaklik soz-

lesmesinde hikim olup olmamasi farkli sonuclar dogurur.

lkiden fazla ortagi bulunan kollektif ortakliklarda
oldugu gibi (110), iki kisilik kollektif ortakliklarda da
ortaklik sozlesmesinde bu konuda hiukum bulunmasi halinde,
sézlesme hikimleri gecerli olur. Ancak, Iki ortakli bir
kollektif ortaklikta, ortaklardan birinin &lumine iliskin
olarak sozlesmede herhangi bir hikim bulunmuyor ise, vevya
sbzlesmede dSlen ortadin mirascilari ile ortakliga devam e-
dilecegine iliskin hilkim olmasina vya da sag kalan ortagin
mirascilar ile ortakliga devam etmeyi Kkabul etmesine kar-
sin, olen ortagin mirascilari ortakliga katilmayi istemiyor

iseler, ortaklik dagilmis (infisah etmis) sayilar.

Bilindigi gibi ikiden fazla ortagi bulunan kollek-—
tif ortakliklarda bir ortagin oliimi Uzerine, O&len ortagin
miras¢ilarinin ortaklikta kalmayi istememeleri durumunda,

sad kalan ortaklar ortakligin devamina karar verebilmekte-

(110) Bu konuda bkz. s. 32 vd.
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dirler (TTY.m.195/1). Sag kalan ortaklarin ortakligin de-
vamina kKarar vermeleri durumunda, 6len ortagin mirasc¢ila-
rinin, ortakligin dagilmis oldugunun tesbitini istemeleri-

ne olanak bulunmamaktadir. Ancak sag kalan ortaklarin, or-
takligil devam ettirebileceklerine iliskin bu kuralin, iki
ortakli kollektif ortakliklarda wuygulanabilmesine olanak
yoktur. Bir kollektif ortakligin en az iki ortaginin bulun-
masi zorunlu oldugundan, iki ortagi bulunan kollektif or-
takliklarda ortaklardan birinin Olmesi halinde dlen ortagin
mirascilarinin ortakliga katilmalari da sdz konusu degilse,
ortakliktan s6z edilemeyecedinden, ortaklik dagilmis sayi-

lar

Bu konu ile ilgili olarak Yargitay bir kararinda
s0yle demektedir, " ................ , kollektif sirketler—
de bir ortagin 6lumi ve Slenin mirascilarinin sirkette kal-
mayi1 arzu etmedikleri takdirde sirketin infisah etmis oldu-
gunun tesbitini isteyip isteyemeyecekleri sorununa gelince,
TTK. nun 195. maddesinin genel dizenleme sekline gbre, dlen
ortagin mirasc¢ilarinin bdyle bir imkana sahip olmadiklari-
nin kabuli gerekmektedir. Sagd kalan ortaklar sirketin deva-
mina karar verirlerse, 6lenin miras¢ilari ancak murisin pa-
y1 lUzerindeki miras hisselerinin kendilerine verilmesini
isteyebilirler, yoksa sirketin feshini isteyemezler. Bu ku-
ral ikiden fazla ortakli kollektif sirketler i¢in gecgerli
ise de, iki ortakli kollektif sirketlerde ayni sey sdylene-—

mez. Zira TTK.'nun 153. maddesinden de anlasilacagi uzere
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karar verilmesi yerinde goriilmediginden kararin bozulmasi

gerekmistir"” (111).

Turk Ticaret Yasasinin 199, 200 ve 195.maddelerinin
inceleme ve karsilastirilmasindan cikan sonuca gore, ortak-
lardan birinin Slmesi ile tek ortakli kalan, iki. kisilik
kollektif ortakliklarda, mirascilar ile ortakliga devam e—

dilmemesi halinde ortakligin dagilmasi ka¢inilmazdir.

Iki kisilik kollektif ortaklikta, ortaklardan biri-
nin 6lmesi halinde, sag kalan ortak TTY.nun 199_maddesin-
den yararlanarak, ortakligin feshine karar verilmeksizin ve
tasfiye yapllmak51zin ortakligin aktif wve pasifleri ile
birlikte kendisine devrine karar verilmesini isteyemeé.Mah-
kemece de feshe karar verilmeksizin ve ortakligin tasfiye-
sine gidilmeksizin , ortakligin bitin alacak ve borclari i-
le birlikte sag kalan ortaga devredilmesine karar verilmesi
olanaksizdir. Yargitay'in vermis bulundugdu bir kararda bu

acikca belirtilmistir (112).

Ancak, Ticaret Yasasainin 199 ve 200. maddelerinin
yasakoyucu tarafindan Xkonulus amaci kollektif ortakligin

devamini sadlamak ve isletmenin bitinligini korumak oldugu-—

(111) Y.11.HD., 11.2.1985 T., E.1985/525,K.1985/2340 (YKD.,
C.XI., S5.8., Agustos 1985, s.1195-1198)

(112) Y. TD., 19.4.1972 T., E.1972/778, K.1972/1957 Say1il1
Karari :" Sag kalan ortak M.S$.,8.9.1965 gunud Istanbul
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na gore (113), bir ortagin Olmesi lzerine kalan ortagdin mi-
rascilarla ortakliga devaminin sozkonusu olmamasi halinde,
kalan ortaga, mirasc¢ilara payinil vererek 199.maddedeki hak-
tan yararlanma olanagini tanimak gerekir. KARAYALCIN'da ay-

ni goristedir (114).

CAMOGLU‘na gére de, TTY. nin 200. maddesi 6lim ile
sona eren ortakliga da ornekseme yolu ile uygulanarak, is-
letmenin biitin olarak davaci ortaga tahsisine karar verile-
bilir. Her ne kadar TTY.200.maddesi hikmii, TTY 195.maddeye
yollama yapmamis ise de, amacil bir ortagin kisiligine ilis-
kin nedenlerden dolayi ortakliktan c¢ikarilmasi halinde is-

letmenin tasfiye edilmesini onlemek olduguna gore, bu hikim

Ticaret Mahkemesine miiracaat ile, sirketin fesih ve
tasfiyesine hilkim verilmeksizin alacak ve borc¢lari i-
le birlikte kollektif ortakligin M.S.'ye terk ve tah—
sisine kanuni imkan olmadigini, ancak sirket kaydinan
sicilden silinmesinden sonra sahsi firmasini tescil
ettirebilecegini 24.9.1965 tarihli kararinda teberriiz
ettiren mahkeme miistedinin talebini red etmis bulun-
maktadir.

Dava ikamesinden 4 sene 8 ay sonra davali kollektif
ortaklarindan Y.A.'nin 18.5.1965 gindi olmesi ile
B.Y. 'nun 535/2 maddesinde aciklanan sebebin gercek-—
lestigi ve T.K.'nun 185.maddesi sarahati karsisinda
davali kollektif girketin infisah ettigi anlasilmak-
tadir" (Batider, C.VI, 5.4 , Eylul 1972, s.725-726)

(113) Bu konuda bkz. s.60.vd.

(114) KARAYALCIN, Ticaret Hukuku...., 5.290,dpn.140." Cikar-
ma sirketin sona ermesini onleyecek bir yoldur. 1ki
kisgilik kollektif sirkette isletmenin aktif ve pasif-
le devredilmesini talep hakki ise kollektif sirket
seklinde isletilen ticari isletmenin bitdnldgind ko-
rumak maksadiyle verilmistir. Bir ortagin olmesi uUze-
rine kalan ortak mirascilarla devam mecburiyetinde
olmadigina ve bu suretle sirket sona erecegine gdre
tipki ortagin iflasi halinde oldugu gibi ayni maksat-
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ortakligin bir ortafdin 6lumi ile sona ermesi haline de uy-

gulanabilir (113).

C. Ortakliktan Cikma

Ortaklik sozlesmesi ile ortaklara, ortakllktan
c¢ikma olanagd: saglanmis olabilir. Sozlesme ile bu hak or-
taklara verilmis ise, ortak cikma istegini belirterek or-
takliktan c¢ikabilir. Sozlesmede hiikim olmasa bile, kalan
ortaklarin bunu kabul etmeleri halinde ortak ortakliktan

cikabilir.

Kollektif ortakliklarda ortagin cikmasina ilisgkin
olarak yaptigimiz ag¢iklamalar (116) iki orta®da bulunan kol-
lektif ortakliklar ic¢in de gecerli olmakta ancak, ortagdin
ortakliktan cikmasi iki kisilik kollektif ortakliklarda

farkli sonu¢ dogurmaktadir.

tkiden fazla ortagi bulunan kollektif ortakliklarda
ister sozlesmedeki hiikme dayanarak, ister diger ortaklarain
oybirligi ile alacaklara bir kararla olsun, bir ortagin or-
takliktan cikmasi, aksi sozlesme ile kararlastirilmis olma-—

dikca ortakligin devamina engel olmaz. Ancak, iki ortag:

la kalan ortaga, miras¢ilara payini vermek suretiyle
isletmenin aktif ve pasif ile kendisine devredilmesi-
ni talep hakki taninmalidir."

(115) CAMOGLU, "1tki Kigilik Kollektif Ortakliktan Bir Orta-

gin Hakli Sebeple Cikarilmasi Hakkinda Bazi Diigiince-
ler", 1HFM., Ord.Prof.Dr.Ernst E.Hirsch'e Armagan,

s.305.
(116) Bu konuda bkz. s.34 vd.
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bulunan bir kollektif ortaklikta, ortaklardan birinin séz-
lesme hiikmiine dayanarak veya diger ortagin kabuliyle (117),
ortaklaiktan ¢ikmasi durumunda ortakligin dagdilmasi kac¢inil-
mazdir. Burada da ortakligin Slimiinde oldugu gibi ortak sa-
y1s1 ikinin altina dismekte ve ortakligin sona ermesine ne-

den olmaktadar.

Bu durumda ortaklikta kalan ortak , ortakligin sona
ermesini engellemek icin TY.'nin 199.maddesi hikmiine daya-
narak (118), ortakligin feshine Xkarar verilmeksizin ve tas-—
fiye yapilmaksizin ortakligin aktif ve pasifleri 1ile bir-
likte kendisine devrine karar verilmesini mahkemeden iste-
yebilir. Yasada bunQ engelleyici herhangibir hikim bulunma-

maktadir.
D. Ortakliktan Cikarma

1ki kisiden olusan kollektif ortakliklarda, orta-
gin ortakliktan cikarilmasai durumunda; ortak sayisia ikinin
altina diismekte ve ortakligdin sona ermesi kac¢inilmaz olmak-
tadir. 1ki kisilik kollektif ortakliklarda ortaklardan bi-
rinin c¢ikarilmasi ile kollektif ortakligin sona ermesi du-
rumunda ortaya ¢ikacak olan sakincalari ortadan kaldirmaya

amaclayan yasakoyucu, iki kisilik kollektif ortakliklara,

(117) Bu durumda artik ortagin kabuli ile oy birligi sag-
lanmis olmaktadar.
(118) Bu konuda bkz.s.76.
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ikiden fazla ortadi bulunan kollektif ortakliklara iliskin
dizenlemelerden farkla bir diizenlemeye tabi kilmis ve or-

takligin sona ermesini engellemistir,

Iki kisilik kollektif ortakliklarda bir ortagin or-
takliktan c¢ikarilmasinil gerektiren hakli nedenlerin varlig:
halinde veya ortaklardan birinin Kigisel alacaklisinin ya-
sadan dogan itiraz veya fesih hakkini kullanmasi ya da or-
taklardan birinin iflas etmesi durumunda, diger ortaga ¢i-

karma hakki taninmistir (TTY.m.199,200).

Ortaklardan birinin ortakliktan ¢ikarilmasini ge-—
rektiren yasada belirtilen nedenlerin varligi halinde, di-
ger ortagin istegi lUzerine, mahkeme ortagin c¢ikarilmasina
ve ortakligin fesih ve tasfiyesine karar vermeksizin,ortak-
1131n alacak ve borc¢lari ile birlikte bir butin olarak is-—

tekte bulunan ortaga tahsisine karar verebilir.

IT. 1K1 KiS1iL1K KOLLEKTIF ORTAKLIKLARDA GOZEL DUZENLEME

1. GZEL DUZENLEMENIN GEREKLIL1GI

Ikiden fazla ortagi bulunan kollektif ortakliklarda
ortaklardan birinin ortakliktan ayrilmasi durumunda, da-—
ha 6nceki aciklamalarimizda ayrintili olarak belirtigimiz
gibi mutlaka ortakligin sona ermesi gerekmez (119). Bu du-

rum ortakligin devamina engel olmaz. Ancak iki kisilik kol-

(119) Bu konuda bkz. s5.24 vd.
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lektif ortakliklarda ortaklardan birinin ayrilmasi ortak-

1191n sona ermesini gerektirir.

Kollektif ortakliktan bir ortagin c¢ikabilmesi veya
cikarilabilmesi ic¢in, ortaklik sézlesmesinin niteligi gere-
gi, ortaklikta en az iki kisi kalmalaidir. Yasakoyucu ikiden
fazla ortagi Dbulunan kollektif ortakliklarda, ortaklara,
ortakligin dagilmasina neden olan ortagi ortakliktan ¢ika-
rarak ortakliga devam etme olanagi vermistir (TTY.m.196,
197, 198). Cikarma hakki iki ve daha fazla ortaklara tanin-
mis oldugundan Ticaret Yasasinin 196, 197, 198. inci madde
hiikimleri en az U¢ ortagi bulunan kollektif ortakliklara
uygulanabilir (120). ETY.da oldugu gibi TTY.'da Iki kigilik
bir kollektif ortaklikta bir ortagin cikmasi ancak payan
devri veya ayni anda bir ortagin c¢ikmasi ve diger ortagin
girmesi ile olur. 1ki kisilik kollektif ortakliklarda ken-—
di istedi ile ayrilan ortak yerine bir ortak alinmaz ise,

ortaklak dagilir (121).

Ortakligin dagilmasi ve tasfiyesi ikiden fazla or-
taga sahip kollektif ortakliklarda oldugu gibi iki kisilik
ortakliklarda da isletmenin ve isletmedeki miisteri., organi-
zasyon gibi ekonomik degerlerin kaybina neden oldugundan,
Ticaret Yasasa 1iki kisilik kollektif ortaklikda tasfiyeye

gidilmeksizin ortadi cikarmak suretiyle ortaklik mal varlai-

(120) Bu konuda bkz. s.38. vd.

(121) Halil ARSLANLI, "Kollektif Sirkette Serikler Arasinda
Tebeddiilat", Muammer Regit Sevig'e Armagan, 1952,
s.358-359.
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ginin tamaminin diger ortaga gecisini saglamistir (122).
Ticaret Yasasindaki bu 6zel dizenlemenin amaci, ortakliga
ait ticari isletmenin dagilmasini Snlemek ve devamini sag-
lamaktir (123). Ayrica bir isletmenin dagilmasi itibarina
sarsar;diger yandan dagilma sonrasi islemler uzun siirer. Bu
gibi uygunsuzluklari dnlemek amaciyla, gbrevini yapmis olan
ortagin digerini ortakliktan cikararak ortakliga devam et-
mesi yararinadir. Istenmeyen sonuc¢lari onlemek amaciyla ka-
bul edilmis olan "cikarma" miiessesi Kaldirilinca gereksiz
ve anlamsiz bir =zamanda ortaklik, istenmese de dagilmaya
zorlanmigs olur (124). Yasakoyucu ortakligin devamina olanak
saglamak istemis ve ayrica iki kisilik bir kollektif ortak-
likta,bir ortagin diger ortagi ortakliktan cikarma karara
keyfi davranislara yol acabileceginden; ortaklardan birinin
ayrilmasi sonucunda ortaya cikabilecek hukuki durumu ayrica

dizenleme geregi duymustur (125).
2. TICARET YASALARIMIZDAKIl DUZENLEMELER

Eski ve Yeni Ticaret Yasalarimiz, iki kisilik kol-
lektif ortakliklarin 6zel durumunu dikkate almis ve bu tir
ortakliklarda ortagin ortaklaktan c¢ikarilmasiyla ilgili o-
zel dizenlemeler yer vermistir. Eskil Ticaret Yasamizda yer

alan hikimler cok az bir degisiklikle Turk Ticaret Yasamiz-

(122) ARSLANLI, Kollektif ve Komandit..., s.445.
(123) BASTUG,"Kollektif Sirkette...",s.805.; Yilmaz ULUSOY,

Mukayeseli Sahis Sirketleri, Ankara.l1977, s.499.

(124) Kemal ARAR,Kara Ticareti Sirketler Hukuku,Ankara Uni-
versitesi Hukuk Fakiiltesi Yayinlari,Ankara,1952,s.282

(125) KARAYALCIN, Ticaret Hukuku......, 5.289.




63

da da yer almistar.
A. Eski Ticaret Yasasa

Eski Ticaret Yasasi iki kigilik kollektif ortaklik-
la ilgili o6zel dizenlemeye 195 ve 196. maddelerinde vyer

vermistir (126).

Ortaklik yalniz iki kisiden olusuyor ve bunlardan
birinin ortakliktan c¢ikarilmasini gerektiren bir nedenin
varligi sozkonusu ise, difer ortagin istedi iUzerine, mahke—
me genis takdir ve tetkik hakkini kullanarak ortakligin fe-
sih ve tasfiyesine karar vermeksizin yalnizca c¢ikarma nede-—
ni bulunan ortagin .¢ikarilmasina karar verebilir. Ortak
hakkinda c¢ikarma karari verilmesi durumunda ortaklik biitiin
varliklari hak ve borc¢lari ile birlikte diger ortaga terk

ve tahsis olunur (ETY.m.195) (127).

1ki ortaktan birinin kisisel alacaklisi, ortaklik
tasfiye pay1l Uzerine haciz koydurur veya kisisel mallari i-
cin iflas isterse, diger ortak baska bir isleme gerek kal-
maksizin, ortakligi tasfiyeye gidilmeksizin biitin aktif ve

pasifleri ile birlikte izerine alabilir (ETY.m.196) (128).

(126) ONSUN, Ticaret.... s.289.

"~ (127) HIRS.Notlu Ticaret....s.105.ETY.m.195 'e gore: "Sir-
ket yalniz iki kisiden mitesekkil ve bunlardan biri-
sinin sirketten ihracini mucip esbap mevcut ise, mah—
keme diger serikin talebi ilizerine fesih veya tasfiye-
ye hikmetmeksizin sirkete ait kaffei umur ve muamela-
t1 blitin mevcudat ve matlubat ve zimmematiyle beraber
talibi ihrac¢ olan serike terk ve tahsis edebilir...."

(128) A.g.k..s.105.ETY.m.196'ya gbre: "1ki kisiden mirekkep
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B. Tiirk Ticaret Yasas:a

Eski Ticaret Yasasainda oldugu gibi Tilrk Ticaret Ya-
sasinda da iki kisilik kollektif ortakliklarla ilgili ola-
rak o6zel bir diizenlemeye yer verilmistir. Eski Ticaret Ya-
sasinin 195 ve 196. maddelerinde yer alan iki kigilik kol-
lektif ortaklikli ilgili diizenlemeler Tirk Ticaret Yasasi-

nin 199 ve 200.maddelerinde yer almistair.

TTY.m.199 iki kisilik kollektif ortakliklarda or-
taklardan birinin hakli nedenler ile ortakliktan ayrilmasi-
ni dizenler ve Eski Ticaret Yasasinin 195. maddesinin bir

tekrara niteligindedir.

TTY. m.1997a go6re, iki kisilik bir kollektif or-
taklikta ortaklardan birinin ortakliktan ¢ikariimasini ge-
rektiren hakli nedenlerin varligi halinde, diger ortagain
istemi ile mahkeme fesih ve tasfiyeye hilkmetmeksizin,ortak-
lik mal varliginain biitin aktif ve pasifleri ile davaci or-
taga birakilmasina, davali ortadin ise,ortakliktan cikaril-

masina karar verebilir.

TTY.m.200 de ise, 1iki kisilik bir kollektif ortak-—

bir sirkette seriklerden birinin sahsi dayini 203.
madde ile haiz oldugu fesih hakkini istimal veya se-
riklerden biri iflas edecek olursa diger serik yuka-
ridaki maddede beyan olunan seriat dairesinde sirke-—
tin umur ve muamelatini kendi hesabina idame edebi-
lir .
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likta, ortaklardan birinin iflasi (TTY.m.185/1,196), ortak-
lardan birinin kisisel alacaklisinin ortakligin feshini is-
temesi (TTY.m.191), ortagin kisisel alacaklisinin ortaklik
sliresinin uzatilmasina itiraz etmesi (TTY.m.190) veya siire—
siz kollektif ortakliklarda, ortaklardan birinin ortakligin
feshini istemesi (TTY.m.198) durumlaranda tek kalan ortak
mahkemeden, ortaklik mal varliginan biitin aktif ve pasifle-—

ri ile kendisine birakilmasini isteyebilir.

TIY.m.200, bir ortadin kisisel alacaklisinin fesih
hakkini kullanmasi, ortakligin devamina itiraz veya bir or-
tagin iflasia halinde, ortakligin hak ve borc¢larinin mahkeme
kararil ile diger ortaga gecmesini i1fade eder. TTY.m.Z200,
Eski Ticaret Yasasinin 196.maddesini karsilamaktadir.Getir-
digi tek yenilik, hikmin Ucincli kisinin itiraz hakkini kul-

lanmas1 haline de uygulanmasindadir (129).

3. KAYNAK YASALARDAKI DUZENLEMELER

Eski Ticaret Yasasinin 195 ve 196.maddelerinde vyer
alan ve 1957 tarihli Tiirk Ticaret Yasamizin 199 ve 200.mad-
delerinde de yer verilen iki kisilik kollektif ortakliklar-
la ilgili ©zel diizenlemelere; 1Isvicre Borc¢lar Yasasi ile
Alman Ticaret Yasasinda yer alan diizenlemeler kaynak olus-
turmustur. Bu nedenlede, kaynak yasalardaki uygulama bizde—-

ki uygulamaya 1sik tutmaktadair.

(129) ARSEVEN, Ticaret Kanununun..., s.49.
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A. Isvicgre Borc¢lar Yasasa

Iki kisilik kollektif ortakliklarla ilgili ozel di-
zenlemeye, lIsvicre Borclar Yasasinin 579.maddesinde yer ve-—

rilmistir (130).

isvicre Borclar Yasasina gore, bir kollektif or-
taklik vyalniz iki ortaktan olusuyor ise, ortaklardan biri-
vnin ayrilmasi durumunda, ayrilan ortagain payinin kalan or-
taga devri suretiyle ortaklik ayni kosullarda devam eder ve

ortakligin dagilmasi onlenir (Isv.BY.m.579/1).

Fesih, ortaklardan birinin kisiliginden dogan ana
nedeﬁe dayal:l olarak, mahkemeden istenmis ise, 1Isvicre
Borclar Yasasinin 579.maddesinin 1.fikrasinda belirtilen ve
ortakligin dagilmasini Onlemeye yonelik, ortaklikta kalan
ortak tarafindan verilen ortakligin devami kararini bu kez

hakim vermektedir (isv.BY.m.579/2).

Isvicre Borc¢lar Yasasina gdre, ortakligin iki kisi-
den olusmasi halinde, dagilmaya neden clmayan ortak diger
tarafa, faaliyetine devam eden ortaklikta sahip bulundugu

payil., parasal deger olarak vererek (Isv.BY. m,580) (131),

(130) Georges SCYBOZ-Pierre Robert GILLIERON, Code Civil

Suisse et Code Des Obligationg Annotes . Loussane,
1988, s.274.

(131) A.g.k., s.275, 1Isv.BY.m.580'e gore: "Ayrilan ortagin
mebladi taraflarin anlasmasi ile belirlenir.
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ortakligi devam ettirebilir (132).

Isvicre hukukunda, iki kigilik kollektif ortaklikla
ilgilil olarak ozel duzenlemelere yer verilmis ancak, iki
kigilik ortakliktan bir ortagin cikarilmasina iliskin ne-
denler sayillmamis, 1ikiden fazla ortag:i bulunan kollektif
ortakliklarda var olan c¢ikarma halleri, iki kisiden olusan

kollektif ortakliklar icin de kabul edilmistir (133).

Isvicre Borg¢lar Yasasinin 579.maddesinde vyer alan
diizenleme,ortaklardan birinin iflasi halinde de uygulanmak-
tadir. Isvicre Bor¢lar Yasasina gore, ortagdin iflasa or-
takligin da iflas1ni gerektirmez. Ancak, iflas eden ortak 6
ay oncesinden bildirmek suretiyle ortakligin iflasaini talep
edebilir. Bu durumda ihtarname ile ylizylize Kkalan ortaklar,
ortaklik dagilip ticaret siciline tescil ettirilmedikce, a-—-
lacakli davacilarin tim 1liskilerini kesip dagilmay: ©onle-—
yebilecekleri gibi, dava olunan ortagin ortaklik hissesini
alacaklilara odeyerek, iflas eden ortagi ortakliktan c¢ika-
rabilirler. Ortaklik iki kisilik ise; nasil ki, birden faz-—

la ortadi olan kollektif ortakliklarda, ortaklik diger or-

Ortaklik sozlesmesinde bu konuda hiikim bulunmamasa
veya taraflarin anlasamamasi durumunda, hakim bu meb-
lagi, ortakligdin ortagin ayrilmasi aninda durumunu ve
ayrilan ortagin kusurunu dikkate alarak belirler .

(132) Robert PATRY, Pré&cis De Droit Suisse Des Sociétés
Les Nationes Fondamentales lLes Societes Sans Persona-
lite Juridique, Volume I., Berne, 1976, s.322.

(133) ARSLANLI, Kollektif ve Komandit..., s5.443, dpn.195.
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taklarca ele gecirilmektedir, bu durumda da feshe neden ol-
mayan ortak, ortakligin aktif ve pasiflerini devralarak bir
Kigsisel isletmeye doniisturiliyormus gibi, ortaklig:r devam

ettirebilir (134).

Gercekten de Federal Mahkemenin belirtigine goére,
bu durumda ortakligin mal varligi, paraya ¢evirme olmaksi-

zin sahsi mal varligina doniismektedir (1353).

1911 tarihli Eski 1Isvicre Borg¢lar Yasasinda da,

benzer bir diizenleme bulunmaktadir.

1911 tarihli 1Isvicre Bor¢lar Yasasinin 577. madde-—
sinin 1.fikrasina gore, Ortagin iflas ettigini bildirmesi
halinde, ortagin kisisel alacaklilarinin ortakliga basvur-
malari durumunda, diger ortaklaran ayrilan orﬁagln ortak—
likta sahip bulundugu payi &deyerek ortakligina son verebi-
lecekleri belirtilmis; ayni maddenin 2.fikras:i ise,ortakli-
gin valnizca iki ortaktan olugmasil durumunda, ayriima ile
ortaklikta bir ortak kaliyor ise, ayrilan ortagin aktif ve
pasiflerini devralarak, ayrilan ortaktan bagimsiz, kendi

adina ortakliga devam edebilecedgini belirtmistir (136).

(134) Pierre AEBY, Cours De Droit Commercial Suisse, Vme
Edition, Fribourg, 1947, s.47.

(135) PATRY, Pré&cis De Droit Suisse......., S5.322.

(136) A.SCHNEIDER-H.FICK (Adaptations francaise de la 4me
edition allemande par Max E.PORRET), Commentaire Du

Code Fédéral Des Obligations du 30 Mars 1911 ,
Neuchatel, 1916, s.55.
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1911 tarihli 1Isvic¢re Borclar Yasasinin 577.madde-
sinin 1. fikrasinda o©ngoriilen ve ortaklarca alinan karar,
yasaya uygun olarak ortakligain alacagdi bir karardir. Bu ka-
rarin alanabilmesi i¢in herseyden once ortagin iflas etmis
olmasi ve iflas eden ortagin kKisisel alacaklisindan gelen
bir talebin olmasi gerekir. Alacaklilaran, ortaklarain ala—-
cagi karari engelleme haklarai bulunmamaktadir. Ortaklarin
alacagil kararla, iflas eden ortagin ortakliktaki haklara
sona ermektedir. Diger ortaklar, iflas eden ortaga ortak-
liktan ¢ikarmak suretiyle, ortakliga devam edebilecekleri
gibi, kisisel alacaklinin talebini dikkate almayarak,ortak-
1191n feshine de karar verebilirler. Ayni yasanin 2.fikra-
sainda, iki kisiden élusan kollektif ortakliklardaki durum
ele alinmaktadir. Kollektif ortaklik iki kisidén olusmakta-
dir ve bu ortakliklarin bulundugu kosullarda da 1. fikrada
dngdriilen hilkimler gecerlidir. Ortakliktan Dbir ortagin
ayrilmasi durumunda ortaklikta kalan ortadin kararina yer
verilmektedir. Kalan ortak., c¢ikan ortaktan bagimsiz olarak
kendi adina ortakliga devam etmek isterse, ortakligin feshi
engellenmis olur, Bu durumda ortaklardan birinin (¢ikan or-
tagin) ortakliktaki payinin verilmesi, ortaklik mal varli-
ginin paraya ¢evrilmesi s6z konusu olmaksizin gerceklesir.
Ortaklak aktif ve pasifleri ile birlikte kalan ortagda gecer
ve sonucta c¢ikan ortagin ortaklikla olan ilgisi tumiyle ke-
silir,artik ayrilan ortagan alacaklilarainin ortakliga karsi

ileri sirebilecekleri herhangi bir haklari bulunmamaktadir.
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Ayni yasanin 578 maddesi ise, ortaklardan birinin
kisiliginden kaynaklanan bir nedenin wvarligi halinde, 577.
maddede sozU edilen ¢ikarma kararainin hakim tarafindan ve-

rilecegini belirtmektedir(137).

B.Alman Ticaret Yasasi

1897 tarihli Alman Ticaret Yasasinda kollektif or-
taklik ile ilgili dizenlemelere 105-160. maddelerde yer ve-
rilmistir. Dordinci baslik altinda ortakli@in sona ermesi
ve ortaklarin ayrilmasi dizenlenmistir. Ayni baslik altinda
igletmenin devir alinmasini dizenleyen 142. madde iki kisi-
1ik kollektif ortakliklarla ilgili olarak ozel bir dlizenle-

meye yer vermistir (138).

Alman Ticaret Yasasinin 142. maddesinin 1. fikrasa
hikmiine gére, vyalniz iki ortagin bulunmasi halinde, ortak-
lardan birinde, ikiden fazla ortakliklarda sézi edilen hak-
11 bir neden gerceklesirse; mahkeme diger ortadir istedgi i-
zerine, tasfiye yapilmaksizin, igi aktif ve pasifleri ile

devir almaya yetkili kilabilir.

Alman Ticaret Yasasinin 142.maddesi 2.fikra hiikmine
gobre ise, 1ki ortaktan olusan bir kollektif ortaklikta, or-
taklardan birinin kisisel alacaklisi ayni yasanin 135. mad-

desinde yazili yetkilerini kullanirsa veya ortaklardan bi-

(137) SCHNEIDER/FICK, Commentaire Du Code Fédéral...., s.55.
(138) MOROGLU (Ceviren), Son DeQgigikliklerle Alman Tica-

ret..., s.51
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rinin mal varlig: Uzerinde iflas a¢ilirsa diger ortak isi
142 .maddenin 1.fikrasinda belirtilen sekilde devir almaya

yetkili kilinmistar.

Alman Ticaret Yasasainin 135. maddesinde belirtilen
ortaklardan birinin kisisel alacaklisinin sahip oldugu yet-
kiler, son alti ay icinde ortagin tasinir mal varligina yo-
nelik icra takibinden bir sonu¢ elde edilememesinden sonra,
gecici olmayan bir mahkeme Kkararina dayanarak, ortagin,
tasfiye sonrasi kalan miktara iliskin alacak hakkinin ha-
ciz veya devrini saglamasi lzerine, 1s yi1li sonunda hikim
ifade etmek lizere alti ay onceden ortakligin feshini iste-—

yebilmesidir (139).
4. UYGULAMA ALANI

Daha once de belirttigimiz gibi, Ticaret Yasasinin
199 ve 200. maddeleri, iki kisilik kollektif ortakliklarla
ilgili 6zel dizenlemeye yer vermektedir. Eski Ticaret ya-
samizdan farkli olarak Tiurk Ticaret Yasamizda bu diuzenleme,
“"5. 1Iki Kisilik Ortaklikta a. Muhik Sebepler" Kenar basli-
g1 altinda yer almaktadir.l199.maddede "Yalniz 1ki kisiden
ibaret bir sirkette” wve 200. maddede "iki kisiden ibaret
bir sirkette" ifadesine yer verilmistir. Ayni sekilde Eski

Ticaret Yasamizin 195 ve 196. maddelerinde de ‘'sirket val-

(139) A.g.k.. s5.49.



niz iki kKisiden miitesekkil"” wve ikl kisiden mirekkep bir

sirket ifadesi bulunmaktadir.

Ticaret Yasasindaki iki kisilik kollektif ortaklaik-
lara iliskin ©zel diizenleme hiikimlerinin ikiden fazla orta-
g1 bulunan kollektif ortakliklara da uygulanabilmesine ola-
nak yoktur. Yargitay bir kararinda bunu ac¢ikca belirtmis—
tir (140). Ancak 1iki kisiden olusan kollektif ortaklik, iki
kisi ile kurulan kollektif ortaklik olarak anlasilmamali-
dir. Kollektif ortakligin ikiden fazla ortak ile kurulup,
ortaklarindan bir veya birkacinin ayrilmasi ile iki ortagi-
nin Xalmasi durumunda,bu ortaklik da iki ortakli sayilir ve
Ticaret Yasasinin iki kisilik kollektif ortaklaklara ilis-

kin 199 ve 200. maddesi hikimleri uygulanir (141).

Ticaret Yasasinda 199 ve 200. maddelerin konulmasi-
nin amacl, daha o©nce ayrintilil olarak belirttigimiz gibi,
ortakligin dagilmasini Snlemek ve devaminl saglamaktir. Ya-—-
sa koyucu tek ortakli kalarak sona erme tehlikesi ile kar-
s1lasan ortakliklarin dagilmasini ve dagilma sonucunda or-—

takliga ait isletmenin ve isletmedeki misteri, organizasyon

(140) Y.11.HD., 13.12.1982 T., E.1982/ 5431, K.1982/5359
Sayili Kararin Ozeti: " TIK.nun 199.maddesinin uygu-—
lanabilmesi ic¢in, kollektif ortakligin iki ortaktan
kurulmus olmasi gerekip, bu ayrik(istisnai) hikum i-
kiden fazla ortakli kollektif ortakliklarda uygulana-
maz." (YKD., Mart 1983, C.IX, S.3, s5.376.)

(141) Y.11.HD., 23.1.1975 T., E.2441, K.331 (ER1S, Turk Ti-
caret......... , 8.692.)
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gibi ekonomik degerlerin kaybini engellemek istemistir. Ya-

sadaki dizenlemede de bunu acik¢a ortaya koymustur.

Esasen yasakoyucunun Ticaret Yasasinin 199 ve 200.
maddelerini diizenleme amaci, ortakligin dagilmasini onle-
mek olduguna gore, sona erme tehlikesinin birka¢ ortagdinin
ayrilmasi sonucunda ortak sayisi bire inen, ¢ok ortakla
kollektif ortakliklar icin de s06z konusu olacadi ortadadair.
Bu nedenle yasa koyucu tarafindan bu noktanin gézden kac¢i-
rilarak, o©zel dizenlemenin yalnizca iki kisilik kollektif

ortakliklara iliskin olarak dizenlenmis olmasi eksikliktir.

Ortak saylsi ikiden fazla ortakliklarda, ornegin uc¢
kisilik bir.kollektif ortaklikta, Ticaret Yasasinin 199 ve
200. maddelerinde yer alan ¢ikarma nedenleri bulunabilir.
Alman hukukunda bu halde de icincl ortaga, iki ortagi ¢i-
karma hakki taninmaktadir. Ortaklarda ayni ¢ikarma nedenle-—
rinin de bulunmasi gerekmez. Ancak, biri hakkinda ac¢ilan
dava reddedildiginde, caikarma istemi icin gerekli c¢odunluk
olamayacagindan diger ortaga iligskin dava da sona ermekte-—

dir (142).

CAMOGLU, her ne kadar Ticaret Yasasinin 199. madde-—

sinde 1iki Kisilik ortakliktan 506z edilmekte 1ise de, 1iki

(142) Halil ARSLANLI, "Kollektif Sirkette...'", 1952, s.358,
dpn.191.; ARSLANLI, Kollektif ve Komandit..., 5.442.

+
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kisgilik ortaklik kavraminin genis yorumlanmasi gerekeceQJi
ve Ticaret Yasasinin 199. ve 200. maddelerinin vyalnaz dar
anlamda iki kisilik ortakliklarda dedil, ortaklarindan ba-
zilarinin ayrilmasi sonucunda tek kisi kalarak sona erecek
olan biitin kollektif ortakliklarda uygulama alani bulacada

gorislndedir (143).

ki kisilik kollektif ortakliklarda, ortaklardan
birinin hakli nedenlerle ortakliktan cikarilmasini duzenle-
yven hikumleri, Ticaret Yasasinin 267 .maddesinin yollamasiy—
la adi komandit ortakliklarda da wuygulanir (144). Ticaret
Yasasinin 267. maddesine gore, c¢ikarilma nedeni ac¢isindan
komandite ve komanditer ortaklar arasinda herhangi bir ya-
sal fark bulunmamaktadir. Bu nedenle, bir komanditer orta-

gin kisisel alaninda olusan bazi nedenler, ortagin ortak-

(143) Ersin CAMOGLU, "1iki Kigilik Kollektif Ortakliktan...”
5.301 "Bu sonuca TK.m.199 ve 200.madde hikumlerinin
amaca uygun yorumu ile varilabilecegini saniyorum....
. Yasakoyucunun amaci ortaklardan birisinin ay-
rilmasi sonucunda tek ortakli kalarak sona eren bir
ortakligin malvarliginin (ozellikle isletmelerinin),
tasfive edilerek deger kaybina ugramasina engel ol-
maktir. Ayn:i: durumla, ¢ok ortakli sirketlerde de
(birden cok ortagin ayni nedenle veya cesitli neden-
lerie ayrilmasa sonunda) karsilasilabilir. Ornegin,
cok ortakli bir sirkette,birisi haric diger bitin or-
taklar,iflas(TK.196),feshi ihbar (TK.198/1) veya hak-
11 sebeplerle c¢akarilma (TK.197) gibi nedenlerle or-
takliktan c¢ikariimis olabilir.”

(144) Y.11.HD.,9.5.1990 T., E.1989/3405, K.1990/3716 Say1l1
Kararin oOzeti: “"TTK.nin Kollektif Ortaklarin cikaril-
masina iliskin hikimleri, Komandit sirket ortaklari-
nin ¢ikarilmasi hakkinda da uygulanir." (Bu karar Is-
tanbul Barosu Bilgi Bankasi Arsivinden Alinmistir).
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liktan c¢aikarilmasi ic¢in tipki kollektif ortaklikta oldugu
gibi, haklai neden olusturacagindan; komanditer ortak da,
TTY. nin 199. maddesine dayanilarak ortakliktan c¢aikarilabi-

lir.

CAMOGLU™ na gore, genel kural komanditer ortaklaran
da Ticaret Yasa51n1n.199. madde hikmine dayanilarak ortak-
liktan c¢ikarilmasi olmakla beraber, Ticaret Yasasinin 187,
197 ve 199 maddeleri hikiimlerinin komandit ortakliklara uy-
gulanmasinda, taraflarin komanditer niteliginin de go6zonin-—
de tutulmasi gerekir. Ve nisbi bir kavram olan hakli nede-
nin degerlendirilmesinde, o6zellikle de hakli nedene bagla
haklarin, komanditer tarafindan kullaniimasi halinde, ko-
manditerin ortaklik ig¢indeki yeri ve rold degerlendirilme-

lidir (145).

Diger ortakliklarla ilgili olarak, vyasada Ticaret
yasasinin 267.maddesine benzer bir hikim bulunmadigindan
Ticaret Yasasinin 199.maddesi hukmu 1ki kisilik kollektif
ortakliklar ve adi komandit ortakliklar disindaki diger or-

takliklara uygulanmamaktadir. Ticaret Yasasinin 199.madde-

(145) Ersin CAMOGLU, Kollektif Ortaklikta Hakli Sebep Kav-
rami Ve Ortagin Hakli Sebeple Cikarailmasi, Istanbul.
1976, s.78 "Bilindigi gibi, kollektif ortakliklardan
farkli olarak komandit ortaklaiklarda tiizel kisiler de
komanditer ortak olabilir. Komanditer tizel kisile-
rin de yer aldigi bir komandit ortaklikta, ortakligin
hakli sebeple feshi ya da komanditer tizel kisilerin
¢ikarilmasi ortakligin ve ortak tuzel kisilerin Ozel-
ikleri de gozdniinde tutularak degerlendirilmelidir.”
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sinden vyararlanma olanagina sahip bulunmayan iki kisilik
ortakliklar ic¢in yasa da 6zel bir dizenleme de bulunmamak-—
tadir. Bu nedenle kolektif ortakliklar ve adi komandit or-
takliklar disindaki iki kisilik ortakliklarda ortak sayisi-
nin bire dismesi halinde ortakligin dagilmasi Kkacinilmaz-
dir. Yargitay 11.Hukuk Dairesi bir kararinda bunu ac¢ikca

belirtmistir (146).

ITII. IKI KiSILIK KOLLEKTIF ORTAKLIKLARDA ORTAGI

ORTAKLIKTAN CIKARMA
1.GENEL OLARAK

Daha 6nceki‘ aciklamalarimizda da ayrintila olarak
belirttigimiz gibi, Xkollektif ortaklik en az iki ortaktan
olusur. Bir ortadin ortakliktan cikarilabilmesi ic¢in, or-—-
taklik sozlesmesinin niteligi geregi, ortaklikta en az iki
kisi kalmalidir. Iki kisilik kollektif ortakliklarda. bir
ortadin ortakliktan c¢ikarilmasa ic¢in, Ticaret Yasasinin

197 .maddesinin 1.fikrasi anlaminda hakli nedenler o¢lsa bi-

(146) Y.11.HD., 29.11.1961 T., E.1991/3056. K.1991/6358 Sa-
yilil Karari @ V... ... it Kanunkoyucu tara-
findan aksi istenilseydi ayni kollektif sgirketlerde
oldugu gibi TTK.m.199 limited sirketlerde de 06zel bir
duzenleme getirilerek bu nevi sirketin de tek ortakli
bir sirket halinde devaminin mimkin oldudu acik bir
sekilde hikme baglanmasi gerekirdi. Kanunkoyucu 06zel
bir hikumle bu imkani tanimadigi gibi, TTK.nun 54/2.
maddesinde uygun bir sire icerisinde bu eksikligin
tamamlanmasini sart kKosmakla limited sirketin tek or-
taklil bir sirket seklinde devam etmeyecegini de acik-—
¢a belirtmis bulunmaktadir. ......... " (Bu karar 1Is-
tanbul Barosu Bilgi Bankasi Arsivinden alinmistar.)
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le,ortagin cikarilmasi i¢in diger ortak tarafindan karar a-
linmasina olanak bulunmamaktadir (147). Cikarma hakki,en az
iki ortaga taninmis oldugundan, Ticaret Yasamizin 196, 197,
198 maddelerinin hikimleri en az Uc¢ kisilik ortakliklara
uygulanabilir (148). 1ki Kkisilik ortaklikta bir ortagin
¢ikmasil ancak, iyeligin devri veya ayni anda bir ortagin
¢ikmasi 1ile ortakliga diger bir ortagin girmesi halinde
gerceklesir. 1Iki kisiden olusan kollektif ortakliklarda
da, kendi istedl ile ayrilan ortadin yerine hemen bir baska
ortak alinmaz ise, ortaklik dagilir (TTY.m.504) (149). 1ki
kigilik kollektif ortaklikta bir veya birden c¢ok kisinin
ortakliga alinmasinda bir ©zellik bulunmamaktadir.Ancak.bir
ortagin ortakllktan'clkarllmas1 halinde, ortaklikta tek or-
tak kaldigindan bu hal ézeilik gosterir. Iste, Dbu kendine
6zgu halin dizenlenmesi ig¢in Ticaret Yasasinin 199 ve 200.

maddeleri kabul edilmistir (150).

Iki kisilik kollektif ortakliklarda, bir ortagin
ortakliktan c¢ikarilmasi ic¢in diZer ortak, Ticaret yasasinin

.....

199 ve 200. maddelerinin hiikimlerinden yararlanarak, ortagi

(147) IMREGUN, Kollektif Komandit.... s5.105.; Baki TOKSAL,
Tirk Ticaret Kanunu Serhi, C.II, Vize, 1991, s.1975.

(148) Ticaret Yasasinin 196, 197 ve 198. maddelerinde bir
ortagin, iflas, hakli nedenler ve feshi ihbar halinde
ortakliktan ¢ikarilmasi durumunda "diJer ortaklar''ca
ortakliga devam edilebilecegi belirtilmistir. Bu mad-
delerin ifadesinden de anlasilacad: gibi, ortafin a-
nilan madde hikumlerine dayanilarak ortakliktan c¢ika-
rilabilmesi i¢in kollektif ortaklikta en az ud¢ orta-
gin bulunmasi gerekir.

(149) ARSLANLI, Kollektif ve Komandit....... , S.442.

(150) ER13, Tidrk Ticaret....... , S.691.
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ortakliktan c¢ikararak ortaklidin is ve islemlerini devam
ettirebilir. Ticaret Yasasinin 199.maddesi, "Yalnaiz iki ki-
siden 1ibaret bir kollektif sirkette, ortaklardan birinin
sirketten cikarilmasini gerektiren hakli sebepler mevcut i-
se, diger ortagin talebi dzerine mahkeme fesih ve tasfivyeye
hilkmetmeksizin sirkete ait bitun is ve muameleleri ve sir-
ketin mevcudunu alacak ve borc¢lari ile beraber davaci orta-
ga terk ve tahsisine ve ortagin sirketten ¢ikarilmasina ka-
rar verebilir. Bu halde cikarilan ortak hakkinda 204. madde
hikmid tatbik olunur' hiilkmind getirmistir. Ticaret Yasasinin
200.maddesinde ise, "ik1 kisiden ibaret olan sirkette, or-
taklardan birisinin sahsi alacaklisi 190, 191,198 maddelere
goére haiz oldugu ‘itiraz veya fesih hakkini kullanir veva
ortaklardan birisi iflas ederse.difer ortak 199.uncu madde

hikmiinden yararlanabilir" denilmektedir.
2. ORTAKLIKTAN CIKARMA NEDENLERI

Ticaret Yasasinin 199.maddesinde 1ki1 kisilik kol-
lektif ortakliklarda, bir ortagin hakli nedenlerle cikaril-
mas1 hali dizenlenmis bulunmaktadir. Ticaret yasasinin 200.

maddesinde ise ¢esitli nedenlerden sodzedilmektedir.

Kaynak Isvicre hukukunda da 1ki kisiden olusan bir
kollektif ortaklakta ortaklardan Dbiri, hakim tarafindan
hakli nedenlerle cikarildig: veva iflasa dustigu takdirde,

digeri faaliyete tek basina devam edebilmektedir. Isvigre
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hukukunda bir ortagin ortakliktan c¢ikarilmasi yasa tarafin-—
dan iki halde ongdriilmektedir. Ancak, yasa tarafindan ongo-—
rilmis bu iki hal disinda, ortaklardan birinin ortakliktan
ayrilmasindan sonra, digerinin islere devam etmesi, yasada
vazili haller disinda sozlesme ile baska haller i¢cin de ka-
bul edilmektedir. Ortaklardan birinin ayrilmasindan sonra
digeri tarafindan islere devam edilmesi, tasfiyeye ve or-
taklikta kalan ortagin aktif ve pasifleri devralmasina ge-—
rek olmadan sona erer ve bu sekilde bir ayrilma sonucunda
ortakligin mal varligi kisisel mal wvarligina dondsir. Bu

konuda Federal Mahkemenin bir karari bulunmaktadir (151).

Kaynak Alman Ticaret Yasasinin ikl kigilik kollek-—
tif ortatliklara iliskin 142.maddesinin l.ve 2. fikralarin-
da, ortakliktan ¢ikarma nedenleri Ticaret yasamizin 199 ve

200.maddelerini karsilamaktadir. Alm.TY. nin 142.maddesinin

(151) JdT, 1950, I, 5.205. ... . i Cinki davada
tasfiyeden sonra bir ortakligin terkini degil,BY. nin
579. maddesi ile dizenlenmis iki kisiden kurulu bir
kollektif ortakligin ortaklarindan birinin ayrilmasa
ve islere digeri tarafindan devam edilmesi so6z konu-—
sudur. Ortaklardan biri tarafindan bu sekilde isle-
re devam etme, yalniz esas olarak 579. maddede soézl
edilen ortaklardan birinin hakim tarafindan hakli ne-
denlerle 577.madde uyarinca ¢ikarilmasi ve yine or-—
taklardan birinin 578.maddeye gdre iflas nedeniyle
cikmasl hallerinde degil, 1iki ortagin boyle bir hali
ortakligin Kkurulmasina iliskin sodzlesmede veya daha
sonra, ortakligin devami sirasinda vyaptiklari bir
sozlesmede Ongodrmis olmalari halinde de kabul edilir.
Ortaklardan birinin islere bu sekilde devamini hakla
gosteren hukuki neden bakimindan her iki hal de esa-
sen aynidir."
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1. fikrasi1 hakli nedenlerden, 2.fikrasi ise diJer nedenler-

den so0z etmektedir.

Tki kisilik kollektif ortakliklarda bir ortagin ya-
sadan dogan cikarma nedenlerini, Ticaret Yasasinin 199 ve
200.maddelerindeki diizenlemeleri dikkate alarak , hakli ne-
denler ve diger nedenler olmak {izere iki baslik altinda in-

celeyebiliriz.

A. Hakli Nedenlerle Cikarma

Iki kisilik kollektif ortakliklarda, iki ortaktan
birinin ortakllktan‘c1kar1lma51n1 gerektiren hakli bir ne-
denin wvarligil halinde, diger ortak, ortakligin fesih ve
tasfiyesine hikmedilmeksizin, ortakligin bitin mal varligi:
ve borclari ile kKendisine devir ve tahsis edilmesini mahke-

meden isteyebillir (152).

Hakli neden, Ticaret Yasasinin 199.maddesinde, iki

(152) Y.11.HD., 1.5.1986 T.. £E.1986/2143, K.1986/2636 Sa-
yili Karari: "TTK. 'nun 199. maddesi hukmu geregdince,
yalniz iki kisiden ibaret bir kollektif sirketin bir
ortaginin hakli sebeplere binaen sirketten ¢ikaril-
masina ve fesih ve tasfiyeye hikmetmeksizin sirkete
ait butin is ve muamelelerin ve sirket mevcudunun or-
tada terk ve tahsisine karar verebilir. Bu hikim kar-
sisinda mahkemece isin esasina girilerek hukim tesis
etmek gerekirken, 1iki kisilik kollektif sirkette bir
ortagin hakli sebeplerle de colsa sirketten - cikaril-
masinin istenemeyecegi gerekc¢esiyle davanin reddi
bozmay1 gerektirir.” (IMREGUN, Kollektif Komandit...,
5.106.; DOGANAY, Tirk Ticaret...., s5.654., dpn.195)
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kisilik kollektif ortakliklarda ortagin ortakliktan cika-

rilmasina olanak veren yasal bir neden olarak diizenlenmis-—

tir. Ticaret Yasasinin 199.maddesi emredici hukuk kurali

olmadigl i¢in; bu hak , s&ézlesme ile sinirlandirilabilir,
tamamen ortadan kaldirilabilir ya da dava yoluna g¢gidilmek-
sizin kullanilabilecegi Ongdridlebilir (153) (154).CAMOGLU'-
na gore ise, hakli nedene sonu¢ baZlayan Ticaret Yasasi hi-
kimleri, genel olarak emredici nitelik tasimaktadirlar.Hak-
11 nedene dayanan hak lzerinde ne oranda tasarruf edilebi-
lecegi; hakki dizenleyen hiikim, kullandigi ifade. izledigi

ama¢ ve cikarlar ac¢isindan incelenerek saptanir (1535).

Cekilmez hale gelen ortaklik iliskisine son verme
olanagi saglayan temel hak, Ticaret Yasasinin 187.maddesin-
de yer almaktadir. Ticaret Yasasinin 199.maddesi ise, iki
kisilik kollektif ortakliklarda, ortakligin ve isletmenin
bitunluglni koruyarak, isletmedeki, misteri, organizasyon
gibi, ekonomik degerlerin kaybina engel olma amacina yone-

liktir. Ticaret Yasasinin 199 .maddesi bu ama¢la, hakli ne-

(153) Y.TD., 25.3.1960 T., E. 1960/399, K. 1960/922 Sayi1ila
Karari : " TTK.'nun 199.maddesinde, filhakika (mahke-
me) tabiri gecmekte ise de, taraflarin mahkemece hal-
ledilecek bir meseleyi hakeme gotirmelerine,kanundaki
bu hdkmiin bir (intizami amme hikmii) olmamasi itiba-

riyle hukuken bir mani bulunmamaktadir...." (DOGANAY,.
Tirk Ticaret...., s5.593 )
(154) TURKER, Turk Hukunda Kollektif...., s.106.

(155) Ersin CAMOGLU, "Ticaret Kanununun Kollektif Ortakli-

gin Hakli Sebeple Feshi ve Ortagin Cikarilmasina 1I-
ligkin Hiikimlerinin Emredici Niteligi", Arslanli‘vya
Armagan, 1978, s.290-291.
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deni yaratan ve ortakligi dagilma tehlikesi ile karsi kar-
s1ya birakan ortagin, cikarilmasini ongdrmektedir. 199 .mad-
dede yer alan c¢ikarma hakkinda soézlesme 1ile kisitlamalar
yvapilabilir. Kendisi i¢in ortakligin devami c¢ekilmez hale
gelen ortak, Ticaret Yasasinin 187 .maddesi hilkmine dayana-—
rak hakli nedenlerle fesih hakkina- veya sGzlesmeden dogan
benzeri bir hakka-sahiptir. Bu nedenle bir ortagin,TTY.199.
maddesinde yer alan diger ortagi ortakliktan c¢ikarabilmesi
hakkini ortadan kaldiran sdzlesme hikmiu, ortaklarin, kisi-
sel baglara ve birbirlerinin kisiligine biyik onem verdik-—
lerini ve ortaklardan birinin kisilik alaninda bir hakla
neden olustugunda, bunun ¢ikarma nedeni olarak degil, fesih

nedeni olarak kullaﬁllma51n1 istediklerini gdsterir.

Ticaret Yasasinin 199.maddesinin ilk fikrasinda yer

alan, "...Ortaklardan birinin sirketten c¢ikarilmasini ge-
rektiren hakli sebepler mevcut ise, ..." hikmd, TTY.'nin,
"muhik sebepler' veya "hakli sebepler” kenar basliklarini
tasiyan, 187 ve 197 madde hikimleri ile, yine TTY. 'nin 138.
maddesine dayanarak, BY.'nin 535.maddesinin 7.bendinde &n-
goriilen halleri kapsamaktadir (156). TTY.'nin 199.maddesin-—
de s6zl edilen, ortagi cikarma halleri ve bunlarin sonu¢ ve

hilkimleri; TTY.'nin 187 ve 197 .maddelerdeki esaslara gore

saptanir.Aradaki fark, TTY.'nin 199.maddesine godre cikarma-

(156) DOGANAY, Tiirk Ticaret Kanunu...., 5.593.
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ya ortaklar degil mahkeme karar vermektedir (157). TTY. 'nan
197/1 maddesinde, ortaklik sozlesmesinde hikim bulunmamasi
kosulu ile, ortaklaran, hakla nedenlerin wvarligi halinde,
ortagin ortakliktan cikarilmasina karar verebilece@di hiikiim
altina alinmistir (158). Bu durumda dogal olarak, mahkemeye
basvurmaya gerek bulunmamaktadir. Ancak, ortaklarin alacak-
lari bir kararla ortagi ortakliktan ¢ikarabilmeleri icin,
bu konuda ortaklik sozlesmesinde hiikim bulunmasi gerekmek-—
tedir (159). TTY.'nin 199.maddesinde ise, iki kisilik kol-
lektif ortaklikta hakla nedenlerin varligi halinde, orta-
gin, diger ortagin c¢ikarilmasini mahkemeden isteyebilece-

gi belirtilmistir.

Iki kisilik kollektif ortaklikta, ortaklarin her i-
kisinde de c¢ikarma nedeni bulunuyor ise, TTY.'nin 199.mad-
desinden yararlanarak ortagin ortakliktan c¢ikarilmasini is-—
temeye olanak yoktur (160).

B. Diger Nedenlerle Cikarma

Ticaret Yasasinin 199.maddesinde., iki kisilik kol-

(157) MIMAROGLU, Ticaret Hukuku....,s.236;: ARSLANLI.Kollek-
tif ve Komandit...., s.443.

(158) Bu konuda bkz. s. 46.

{159) Ancak, diger ortaklarin alacaklari bir kararla ortaga
ortakliktan c¢ikarabilmeleri icin bu konuda ortaklik
s6zlesmesinde hiikdm bulunmasi gerekir. Bu konuda bkz.
KARAYALCIN, 'Hakli Sebebe Dayanilarak..... ", 5.127.

(160} ARSLANLI, Kollektif ve Komandit...., 5.443 , dpn.197.
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lektif ortakliklarda, hakli nedenlerin varligi halinde or-
tagin ortakliktan c¢ikarilmasi dizenlenmis,TTY. 'nin 200.mad-
desinde ise, hakli nedenlerin disinda kalan diger nedenler-—
le, ortagin ortakliktan c¢ikarilmasina vyer verilmistir.

TTY. 'nin 200. maddesinde sozili edilen nedenler cesitlidir.

TTY. 'nin 200. maddesine gore, kKosullar uygunsa,
TTY.'nin 190, 191 ve 198.maddelerinin iki kisilik kollektif
ortakliklara da uygulanacadi belirtilmistir. Bu konu 200.
maddede, "1ki kisiden ibaret olan bir sirkette ortaklardan
birinin sahsi alaklisi, 190, 191 ve 198.maddelere gore haiz
oldugu itiraz veya fesih hakkini kullanir...." seklinde a-

¢ciklanmistir (161).'

TTY. 'nin 200. maddesinin hikmiine gdére, 1iki kigsilik
kollektif ortakliklarda, hakli nedenler disinda, bir orta-
gin ortakliktan ¢ikarilmasina olanak veren nedenleri su se-—

kilde siralayabiliriz

a) Ortaklardan birinin kisisel alacaklisinin TTY.'-
nin 190.maddesi uyarinca, ortaklik siuresinin wuzatilmasi i-

¢in, ortaklarca alinan karara itiraz etmesi,

b) Ortaklardan birinin kisisel alacaklisinin,TTY.'-

nin 191. maddesi geregince, bor¢lu ortaga diusen ortaklikta-

(161) ERIS, Tirk Ticaret...., s5.695.
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ki kar payindan alacadini alamamasi ve tasfiye sonunda
bor¢lu ortaga diusecek paya haciz koydurmasi durumunda or-—

takligain feshini istemesi,

¢c) Ortaklardan birinin TTY.'nin 198.maddesine daya-—

narak fesih bildiriminde bulunmasi,
d) Ortaklardan birinin iflas etmesi.

Yukarida belirtilen nedenlerle ortagin ortakliktan
cikarilmasi, ortadin hacir altina alinmasi halinde de uygu-

lanir (162).

Belirtilen nedenlerin varligi halinde. diger ortak
Ticaret Yasasinin 199.madde hiikminden yararlanarak, mahke-
meden ortagdgin ortakliktan c¢ikarilmasina Karar verilmesini

isteyebilmektedir.

Ticaret Yasasinin 200. maddesindeki ifade vyerinde
degildir. Cunki, 198.madde geregince fesih hakki, kisisel

alacakliya degil, ortaga aittir (163).

Ticaret Yasasinin 200.maddesindeki nedenler, genis

anlamda ortaga iliskin cikarma nedenleridir; orta@in bu ne-—

(162) DOGANAY, Tirk Ticaret Kanunu...., s.655.
(163) ARSLANLI, Kollektif ve Komandit..., s.443, dpn.196.
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denlerin dogumuna kusuru ile neden olmasi kosulu aranmamis-

tar.

TTY. 'nin, 200.maddesini karsilayan kaynak 1sv.BY. ‘-
nin 579/1.maddesi, TTY.'nin 200.maddesinden farkli olarak,
belirli sona erme nedenleri saymamils, bitlin sona erme ne—
denlerini kapsayan c¢ok daha genis bir diizenleme getirmistir
Isv.BY. 'nin 579/1.maddesi, ortagin olimu halinde de uygu-
lanmaktadir. Ortagin olmesiyle ortaklik, tasfiye icin devam
ederken, Xkalan ortak tasfiye memuru rolinde bulunmakla be-
raber, tasfiyeye gitmeyerek isletmeyi ayni kosullarda devam
ettirebilir (164). CAMOGLU'na gore, bir ortagin &limd ha-
linde, 1isv. BY.nln‘579/1.maddesi, igsletmeyi ayni kosullar-
da devam ettirme olanagi verdigine gore. TTY.'nin 200.mad-
desinin kaynagina ve amacina uygun yorumlanarak, ortakligan

6lim ile sona ermesi haline de uygulanmasi gerekir (165).

Ancak, TTY.'nin 199 ve 200 maddeleri hiikkimlerinden
dogan hakkin, ortagin olimi durumunda da kullanilmasina o-

lanak yoktur (166).

(164) JdT, 1968,s.139 "Kollektif ortaklik dagilma aninda
sona ermez; Tasfiye ic¢in ortaklik devam eder. Tasfiye
memuru rolinde bulunmakla beraber tasfiyeye gitmeye-
rek isletmeyi Kkendi hesabina devralan ortak hakkinda
da 579.madde hukiumleri uygulanir"

(165) CAMOGLU, "1tki Kigilik Kollektif Ortakliktan..... v
5.305. :

(166) Bu konuda bkz. s.53.vd.
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3. CIKARMA DAVASI

Tki kisilik kollektif ortaklikta, ortaklardan biri.

dava ac¢maksizin, digerini ortakliktan c¢ikaramaz.

tkiden fazla ortagi bulunan bir koliektif ortaklik-
ta, ortaklardan birinin ortakliktan c¢ikarilmasini gerekti-
ren hakli nedenlerin varligi veya ortaklardan birinin kisi-
sel alacaklisini fesih istemi ya da itirazi halinde, ala-
caklari: bir kararla ortagi ortakliktan c¢ikarma hakki, diger
ortaklara taninmis iken, iki kisilik kollektif ortakliklar-
da bir ortafin cikarilmasaina karar verme yetkisi mahkemeye

aittir (TTY.m.199).

Tki kisilik kollektif ortaklikta, ortaklardan biri-
nin iflasa (TTY.m.185-5,196) halinde de diger ortagda ortak-
11g1n tasfiyesine gidilmeksizin ¢ikarma hakki tanimistir.
Burada da c¢ikarmaya ancak mahkeme karar verir. Ticaret Ya-
sasinin 196. maddesinde oldudu gibi, ortadin tek basina di-
ger ortagi ortakliktan c¢ikarma hakki yoktur (167). Ortagdin
diger ortadi ortakliktan ¢ikarabilmesi i¢in dava acmasi ge-—

rekecegi ortadadar.

Iki kisilik kollektif ortakiliklarda, ortaklardan

biri digerini vereceZi bir kararla ortakliktan ¢ikaramaya-

(167) DOGANAY, Tirk Ticaret Kanunu..., s.653-654.
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cagdl gibi, ortaklik sozlesmesine boyle bir hikim de konula-
maz. Yasakoyucu bu durumu sakincali gérmis ve tek yol ola-

rak mahkemeye basvurmak yolunu ongdrmistir (168).

Alman Ticaret Yasasinian 142.maddesinin 1.fikrasinda
da iki kisilik bir kollektif ortaklikta, ortakliktan c¢ikar-
mayi hakli kilacak nedenlerin wvarlagi: halinde, mahkemenin
diger ortagi tasfiyeye gidilmeksizin, isi aktif ve pasifle-
ri ile devir almaya yetkili kilabilece@i belirtilmistir.Al-
man Ticaret Yasasinin anilan madde hikminden de anlasilaca-

g1 gibi cikarma yetkisinin mahkemede oldugu aciktair.

Turk Ticaret Yasasi ile Alman Ticaret Yasasinda or-
tagin ortakliktan c¢ikarilimasi konusunda mahkemenin vyetkili
oldugunun kabul edilmesine karsin, Isvicgre Borc¢lar Yasasi-—
nin 579.maddesinin diizenlemesi farklidir. Cunkd Isvicre
Borclar Yasasinin 579.maddesinin l.fikrasina gdre, ortagdi
ortakliktan cikarma yetkisinin kalan ortakta olacagi orta-
dadir. Ancak 579.maddenin 2.fikrasinda feshin ortaklardan
birinin o6zellikle kisiligi ile ilgili onemli Dbir neden vyi-
zinden istenmesi durumunda hakimin karar verebilecedi be-
lirtilmistir. Bu durumda valnizca ortagin kisiligi ile 1il-
gili onemli nedenlerin varligi halinde, ortagi ortakliktan

cikarma yetkisinin mahkemede olacagi ortadadir (169).

(168) ER1IS, Tirk Ticaret...., s.692. .
(169) Bu konuda bkz. s.66 vd. Ayrica, Unal TEKINALP/Ersin
CAMOGLU, Turk Ticaret Kanunu, Istanbul, 1986, s.91.
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Turk Ticaret Yasasinin 199.maddesinde her ne kadar
mahkemeden s6z edilmekte ise de taraflar bu konuda hakeme
basvurabilirler. Cunku Ticaret Yasasinin 199.maddesi emre-
dici hukuk kurali degildir (170). Daha onceki aciklamala-
rimizda da belirttigimiz gibi ortaklar, yasadan dogan hak-
larini kisaitlayabilir, ortadan kaldirabilir veya deJistire-
bilirler. Yargitay Ticaret Dairesi bir kararinda TTY. 'nin
199 .madde hikmiinin kamu dizeninden olmadigini belirterek
mahkemece halledilecek bir konuda taraflarin hakeme basvur-—

malarinda yasal bir engelin olmadigini belirtmistir (171).
4. CIKARMA DAVASININ NITELIKLERI
Clkérma davasi yenilik doguran bir dava niteligin-

dedir ve ancak kesinlesme tarihinden itibaren hiikim ifade

eder (172). Burada davaci ortak, mahkemeden, diger ortagin

(170) TURKER, Tirk Hukukunda Kollektif..., s.106; Ayraca bu
konuda bkz.s.81.

(171) Bu konuda bkz.., s.81, dpn.153.

(172) Y.11.HD., 23.6.1975 T.,E.1975/1958, K.1975/4227 Sayi-
11 Karari: " Her ne kadar davaci ortagin ihbaraindan
énce, davali ortak, TTK. nun 199.maddesine gore acti-
g1 davada, davaci ortagdin ihracaini ve fesih ve tasfi-
yeye hikmetmeksizin girket mevcudunun bitin is ve mu-
ameleleriyle birlikte kendisine terk edilmesini talep
etmis ise de:milcerret boyle bir davanin acilmis olma-—
51, sirket milddetinin siresinin uzamasini gerektirme-—
vecegi gibi, tasfiye islemlerinin ge¢mesine de wvesile
olmaz. Bir ortagin sirketten ihracina iliskin karar
insail mahiyette oldugundan, ihrac¢ ancak hiukmun kesin-—
lesmesi tarihinden itibaren hilkkim ifade eder. Muayyen
middetli sirkette miiddetin uzatilmayacadina 1iliskin
ihbarin yapildigil tarihte ve middet Dbitmeden O&nce
béyle bir ihrac¢ karari bulunmadigina gore, davaci or-—
tagdin yaptid:i bu ihbarin gecerli oldugunu ve sirketin
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ortakliktan cikarilip fesih ve tasfiyeye hiikmetmeksizin or-—
takligin Kendisine tahsisini istemekte yani var olan hukuki
bir durumun dedistirilmesini diger bir ifade ile iki kisi-
den olusan bir kollektif ortakligin kisisel bir isletmeye

donistlriulmesini istemektedir (173).

Davaci ortak c¢ikarma hakkini, dava yolu ile kulla-
nabilecegi gibi, karsilik dava yoluyla da kullanabilir. Da-

va basit yargilama usuliine tabidir (TTY.m.1460).

Mahkeme olaya cikarma nedenine dayanan ortagin bas-—
vurusu ilzerine bakar ve c¢ikarma nedenini yerinde bulursa,
ortagin c¢ikarilmasina ve ortaklifin uygun bir sire ic¢inde
edinecegil bir veya daha fazla ortakla birlikte devam etme—
sine ve c¢ikarilan ortagin payinin TTY'nin 202-205 maddesi

hikimlerine gére odenmesine karar verir (174).

Dava dilekc¢esinde, ortakligin mal varliginin tasfi-
vye vyapilmaksizin aktif ve pasifiyle devri istenmelidir.
"Tasfiye yapilmaksizin" ifadesi kullanilmamis olsa bile,is-
tem mahkemece Ticaret Yasasinin 199 .maddesi anlaminda yo-—

rumlanmalidair.

muiddetinin bitiminde sona erdigini kabul etmek gere—
kir" (Mustafa YETKIN, ZSerhli Tiirk Ticaret Kanunu, Is-
tanbul, 1978, s.696); ARSLANLI, 'Kollektif Ortaklikta-—
Ortaklar Arasinda...'", s.361.

(173) Yenilik doguran davada, davaci, var olan bir hukuki
durumun degistirilmesini,kaldirilmasini veya vyeni bir
hukuki durumun yaratilmasini istemektedir.

(174) DOMANIC, Ticaret Hukuku Dersleri...... s.160.
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Mahkemece, davaci ortadin ileri sirdigd nedenler
yerinde gorildiuginde, ortakligin fesih ve tasfiyesine karar
verilmeksizin,ortakligin tim mal varliginin alacak ve bor¢-
lari ile birlikte davaci ortaga tahsisine karar verilir.Ko-
sullar varsa, ¢ikarma istedi hakim tarafindan kabul edilme-
lidir. Aksi takdirde, c¢ikarilmak istenen ortak kusurlu ol-
masina karsin, ortakligin dagilmasina neden olacak ve diger

ortagil zarara ugratabilecektir.

Burada, mahkemenin gdrevi, ortagin TTY'nin 199. ve
200.maddelerinden dogan hakki, kullanma kosullarinin var o-
lup oimadiginin tesbit ve fiili tasfiye yapilmadan isletme-—
nin aktifi ve pasifi ile davaci ortaga devredilmesine karar

vermektir (175).

Mahkeme, tasfiye yapilmaksizin devir istemi ilizerine
ortakligin, tasfiyesiz davaci ortaga de&ri vyerine ortakli-
gin fesih ve tasfiyesine karar veremez. Ciunkid ortaklik mal
varliginin tasfiyesiz devri istemi ile fesih ve tasfiye is-—
temi hem kapsam, hem de icerik yoninden birbirlerinden ta-
mamiyle ayri isteklerdir. Bu nedenle, davaci ortagin fesih
ve tasfiye istemi olmaksizin mahkemece bu sekilde karar ve-
rilmesine olanak yoktur (176).CAMOGLU'na gore,¢cikarma dava-
s1 fesih davasiyla birlikte secimlik olarak ac¢ilabilir. Da-
vaci ortak, ortagin hakli nedenle cikarilmasini ve isletme-

nin kendine tahsisini.eger hakli nedenler yerinde gorilmez-

(175) KARAYALCIN, Ticaret Hukuku...., s.290.
(176) TURKER, Tiurk Hukukunda....., s.106.
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se, ortakligin feshine karar verilmesini isteyebilir (177).

MIMAROGLU ise, Ticaret Yasasinin 199 ve 200.madde
hikimlerinin emredici nitelikte olmadigini belirtmekte ve
so6zl edilen madde hikimlerine gore, "Mahkeme fesih ve tasfi-
yeye hikmetmeksizin' ortaklik varligdini davaci ortaga tah-
sis ve diger ortagi da, ortakliktan c¢ikarmaya, '"karar vere-
bilir" denildiginden, mahkeme kosullara gore, c¢ikarilmasa
istenen ortaga c¢ikarmakla beraber, fesih ve tasfiyeye de

karar verebilir (178).

Mahkemece heniiz karar verilmeden davali ortak, or-

taklik sifatini yitirirse dava, konusuz kalacagindan diser.
5. CIKARMA HUKMUNUN SONUCLARI

Mahkemece verilen ¢ikarma karari, kesinlesmesinden
itibaren hikim ifade eder. Hiikmin kesinlik kazanmasiyla
birlikte, isletme Dbir biitiin olarak aktif ve pasifleri ile
davaci ortaga gecer. Cikarilan ortak, hikim tarihine kadar
ortak sifatini korur. Hiukim tarihinden itibaren ortaklik

si1fat: sona erer.

Dava yolu ile c¢ikarmada, ¢ikarilan ortak savunma
olanagini elde ettiginden, TTY. nin 197 .maddesinde oldugu
gibi , c¢ikarmadan sonra iU¢ ay ic¢inde itirazda bulunabilmesi

soz konusu olmaz (179).

(177) CAMOGLU,"tki Kisilik Kollektif Ortakliktan.... s.304.
(178) MIMAROGLU, Ticaret.... s.239.
(179) DOMAN1IC,Ticaret Hukuku Dersleri Adi Kollektif..s.106.
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6. ORTAKLARIN HUKUK! DURUMU .

Ortaklarin hukuki durumu,ortaklikta kalan ve ortak-

liktan ¢ikarilan ortaklarin hak ve borc¢larini icermektedir.

A. Ortaklarin Haklara

a. Cikarilan Ortagin Haklara

Ortakliktan ayrilan ortak,ortakliktaki payinin tes-
bit ve sdzlesme ya da yasa hikimlerine dayanarak kendisine
verilmesini istemek hakkina sahiptir. Ayrica ayrilan ortak,
¢ikmadan once baslaﬁan butun islerin sonucunda, c¢ikarma ka-—
raril kesinlesip ortaklikla olan iligskisi kesildikten sonra,
sona eren islerden dolayi meydana gelen kar payinin da ve-

rilmesini isteyebilir.

Mahkeme karari ile ortakliktan cikarilan ortagin
kar payi1 ile sermayesi Ticaret Yasasinin 202.madde hikmine
goére belirlendikten sonra, ayni yasanin 204.maddesine gore
s6zlesmede hikim var ise sdzlesmede belirlenen, sozlesmede
hikim olmamasi halinde, ¢ikarma sonrasi yapilacak olan ilk
bilanco zamaninda odenir. Ancak, sermaye payini, ¢ikarilma
kararindan once girisilen isler tamamen tasfiye edilmedikce

alamaz (180).

(180) DOGANAY, Tirk Ticaret Kanunu.... s5.654.
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Cikarilan ortagin haklarina, 199.maddedeki yolla-
maya dayanarak, 204 .madde hiikkimleri uygulanir, yani c¢ikari-
lan ortak, ortak sayisi ikiden fazla ortakliklarda oldugu
gibi payini alarak ayrilir, kalan ortagin ortakliktaki paya
da bu oranda artar. Ortakliga katilim payil 202.madde gere-
gince c¢ikarmanin istendigi. yani cikarma davasinin a¢ildiga
tarihteki ortaklik varligi esas alinarak belirlenir (181).
Cikarilan ortagin talep hakki kisiseldir, diger ortaga yo-
neliktir, ortaklik mallari Uzerinde miilkiyet hakki yok-

tur (182).

Ortakliktan c¢ikarilan ortadin payil para olafak(nak—
den) verilir (TTY.m.203). Bunun nedeni ortakligin bilitlinli-
guind bozmamaktir. Su halde, ortakliktan ne sekilde olursa
olsun ayrilan ortak, ayni sermaye koymus olsa dahi ortak-

liktan ayrilarken, payini nakden alabilir (183).

Isvicre hukukunda da, iki kisilik kollektif ortak-
liktan ortadin cikarilmasi durumunda ortaklik mal varlaigi-
nin, kisisel malvarligina doniismesinde tasfiye sozkonusu
olmamaktadir. Clinki tasfiye halinde, isletmenin faaliyetle-—
rine devami kesintiye ugrayacaktir (184). Bu nedenle de ci-

karilan ortak getirdigi sermayeyi aynen isteyemez.

(181) KARAYALCIN, "Hakli Sebebe Davanilarak thrac Edi-
len....", s5.137; ARSLANLI, Kollektif ve Komandit.....
5.445.

(182) A.g.k., s.445.

(183) TIKVES, Ticaret Sirketleri..., s.33.
(184) PATRY, Précis de Droit Suisse.... s.322.
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Isvi¢cre Federal Mahkemesi kararina gore, iki kisi-
den olusan kollektif ortaklikta, gerek ortaklardan birinin
sahsindan dogan nedene bagli olarak , gerekse her iki orta-
gin anlasmasina dayanarak ortaklik malvarligil kisisel mal-
varligina doniistiginde, c¢ikan ortadin ortaklikla olan ilis-
kisi kesilmek =zorundadir. Ancak, ortaklik so6zlesmesinden
dogan hukuki iligkiler hemen ortadan Kkalkmaz, ortadin or-
taklikla olan iliskisi tamamen kesilinceye vyani, cikan or-
tagin payi1 belirlenip &deninceye kadar farklia bir Dbi¢imde

devam eder (185)
b. Kalan Ortagin Haklara

Mahkeme, TTY.'nin 199.maddesi dogrultusunda karar
verirse, ortakligin mal varligi kararin kKesinlestigi anda,
ayrica devir islemine gerek olmadan aktif ve pasifleri ile

istemde bulunan ortagda gecer.

Mahkeme kararinin kesinlesmesi ile devralan ortak,
ortaklik tiizel kisiliginin halefi olacagindan,ortaklik adi-
na tescil edilmis bulunan tasinmazlarin tapu sicilindeki

kayitlarinin kendi adina dizeltilmesini isteyebilir (186).

Ortaklik sozlesmesinde aksi kararlastirilmamis ise,

ticaret uUnvani da devralan ortaga gecer (TTY.m.51/2). Or-

(185) JdT, 1972, I, s.91.
(186) TURKER, Tirk Hukukunda Kollektif.... s.107.
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taklik ticaret lnvaninda, cikan ortagin ad ve soyadi bulu-
nuyor ise, onun ac¢ik izni gereklidir. Cikan ortadin bu izni
vermesi halinde devralan ortak, devraldigini gdsteren bir

ek yapmaksizin eski iUnvani kullanamaz (187).

B. Ortaklarin Sorumlulugu

a. Cikarilan Ortagin Sorumlulugu

Ortaklik malvarligi mahkeme kararinin kesinlesmesi
ile kalan ortaga gecer. Bu tarihten sonra ortak isletmenin
sahibi olur. Kural olarak, c¢ikarma kararinin kesinlegsmesi ,
cikan ortagain sorumlulugunu ortadan kaldirar. Ancak,Ticaret
Yasasinin 201. maddesi geredince, bir ortadin ortakliktan
cikarilmasi lcidncd kisilere karsi ancak tescil ve ilan ta-
rihinden itibaren gegerlilik kazanacagindan ,mahkemenin ¢i—
karma karari kesinlik kazanmasina karsin, c¢ikarilan ortagdin

sorumluludu,tescil ve ilanin sonuna kadar devam eder (188).

Ticari isletmenin devami kollektif ortakligin deva-—
m1 sayillmak gerektiginden, ortaklik alacaklilari dodrudan
dogruya caikan ortaga basvuramazlar. Ortaklik alacaklilari-
nin c¢ikan ortada basvurmalari ancak isletmeyi miilkiyetine
geciren ortagin iflasi wveya ticareti terketmesi vya da
¢ikarilan ortagin iflas etmesi halinde sodzkonusu olabi-

1ir(189).

(187) A.g.k., s.107.

(188) MIMAROGLU, Ticaret Hukuku.... s.238-240.

(189) ARSLANLI, Kollektif ve Komandit.... s5.445; TURKER,
Tiurk Hukukunda Kollektif.... s.107.
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b. Kalan Ortagin Sorumlulugu

Isletmeyi lizerine alan ortak, ortak tiizel kisiligi-
ne ait hak ve borc¢lardan dogdrudan dogruya sorumlu olur. Or-
takligin malvarligil ile devralan ortagin kisisel malvarli-
ginin birlesmesi ile olusan yeni mal varligi hem ortaklik
borclarindan hem de devralanin kigisel borg¢larindan sorum-—
ludur (190). ARSLANLI'ya gdre, ortaklik alacaklilari kabul
etmedikce veya alacaklari giuvence altina alinmadikc¢a, orta-
gin ortakliktan c¢ikarilmasi sonucunda meydana gelen malvar-—

1131 birlesmesi ucinci kisilere karsi gecerli olmaz (191).
7. ORTAKLIGIN TUZEL KISILIGI SORUNU

Mahkeme karari ile, kollektif ortaklik isletmenin
devredilmesi sureti ile sona ermis olacagindan, sicilde or-
takliga ait unvan ve ortaklik isletmesi ile 1ilgili Dbutin
kayitlar silinir, devralan ortagin adina unvan tashih ve
yeniden tescil islemi yapilir. Isletmenin eski sicil numa-
rasi ve unvani gosterilmek {Uzere Kkirmizi mirekkeple yeni
isletmeye ait serh verilir ve bdylece bu isletmenin eski-
sinin devami oldugu belirtilir (TSN m.83/4,2) (192). Bir or-—

tagin ayrilmasi, islerin ortaklardan biri tarafindan devam

(190) Wiepert, bu durumun ortaklik alacaklilarinin aleyhin-
de oldugunu, bu ortaklik alacaklalarina alacaklarini,
devredilen ortaklik malvarligindan oncelikle alabil-
meleri hakkinin taninmasi gerekecedi gorisindedir
(TURKER, Tirk Hukukunda Kollektif..., s.107,dpn.4).

(191) ARSLANLI, Kollektif ve Komandit..., s.445.

(192) KARAYALCIN, Ticaret Hukuku..... ., S.291.
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ettirilmesi halinde, ticaret siciline tescil, 1Isv.BY.'da

da bir zorunluluk olarak belirtilmistir (isv.BY.m.581).

Bir ortagin cikarilmasiyla ortaklik kendisine gecen
diger ortagin, mahkemece belirlenecek uygun bir sire ic¢in-
de, bir veya birkac yeni ortak edinmek suretiyle ortaklig:
tasfiyeye gitmekten kurtarmasi gerekir.Aksi takdirde ortak-
lik dagilair (193). Kollektif ortaklik gercek kisi tacir
firmasina doniisiir (194) .Bu takdirde ortakligin ticaret si-
cilindeki kaydi sildirilerek verine kisisel isletmenin ka-

yit ve tescil edilmesi gerekir (195).

Yeni ortak Qeya ortaklar alinarak ortakligin devami
saglandiginda, ortaklik Kkendisine terkedilen ortakia yeni
ortaklarin, yeni duruma gore ortaklik soézlesmesini degisti-
rip noterde imzalamalari ve bu durumun ticaret siciline

tescil ve ilan ettirilmesi gerekir (TTY.m.33,201) (196).

Gerek degisik ortaklik soézlesmesinin onayi ic¢in no-
tere, gerekse sicil memurluguna basvuruda, ¢ikarilan orta-
gin kabuliine ve imzasina gerek yoktur. Mahkeme karari ye-—

terlidir (197).

(193) MIMAROGLU, Ticaret Hukuku.... s5.239; DOMANIC, Ticaret
Hukuku Dersleri Adi-Kollektif....s.161; DOMANIC, Tirk
Ticaret Kanunu...., s.696

(194) IMREGUN, Kollektif Komandit..., s.107.

{195) DOGANAY, Tiurk Ticaret...., s.654.

(196) DOMANIC, Tiirk Ticaret Kanunu...., s5.696.

(197) A.g.k., 5.696
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Ticaret Yasasinin 199. ve 200. maddelerinde belir-
tilen hallerde mahkemenin feshe hikmetmeksizin ortakliga a-—
it bitun is ve islemleri ve ortakligin varligini alacak ve
borclari ile beraber davaci ortaga tahsis ederek diger or-
tad1 c¢ikarabilecegini kabul etmekle tek kisiyle kalan or-
takligin tizel kisiliginin devam etmesini istedigi ortada-
dir. Ancak, TTY.m.504.'iin kiyasi yoluyla, uygun bir sire i-
¢inde, c¢ikan ortadin yerine yeni ortak veya ortaklar edi-

nilmez ise, ortakligin tiuzel kisilgi sona erecektir.

ONSUN da , Tirk Ticaret Yasamizin 199. maddesini
karsilayan Eski Ticaret Yasasinin 195.maddesiyle ilgili bir
goriisiinde ayna fikri savunmustur. ONSUN'a gore Eski Ticaret
Yasasinin 195. maddesinde ortakligin tasfiye ve feshine
hiikmolunmaksizin "kaffei umur ve muamelati bitlin mevcudat
ve zimmematile beraber talibi 1ihra¢ olan sgserike terk ve
tahsis olunabilir" hikmi geregince, devir s6z konusu olmak—
la beraber tiizel kisilik hakkinda doyurucu degildir. Esa-
sen ortakligin iki ortaginin varligil zorunlu bir unsur ol-
duguna gore; iki kigsilik ortakliklarda ortaklardan birini
ortakliktan ayrilmasi ile ortakligin wvarligini yitirdigini
kabul etmek gerekir. Ancak Ticaret Yasasi mazbatasinin 195,
ve 196. maddelerin amac¢lari incelenecek olursa, ortakligin
devaminin istenir nitelikte oldugu diusunilebilir. Bu durum
karsisinda ortakligin varligini devam ettirebilmek i¢in iki
ortakli limited ortakliklar hakkindaki 515.maddesi hikmi

(TTY.m.504) kiyas yolu ile kollektif ortakliklara da uygu-
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lanabilir (198).

HiRS'e go6re, limited ortakliklarla ilgili bir d4i-
zenleme olan Eski Ticaret Yasasinin 515.maddesinin kiyasen
uygulanmasi durumunda (199), iki kisilik bir kollektif or-
taklikta ortaklardan birinin ortakliktan ¢ikmasi ile, yasa—
nin hikiumlerine veya mahkeme kararina uyarak,‘ortaklig1 b~
tin aktif ve pasifleriyle birlikte Uzerine alan diger ortak
zaman gecirmeksizin baska birini gecirebilirse, ortakligin
tizel kisiligi devam eder. Aksi takdirde, ortaklik ve tizel
kigilik sona erer. Bu durumda ortakligin ticaret sicilinde-
ki kaydi sildirilerek yverine kalan ortaga ait isletmenin

kaydettirilmesi gerekir (200).

KARAYALCIN'a gbre, TTY.m.199'daki "...fesih ve tas-—
fiyeye hikmetmeksizin...ortagin sirketten cikarilmasina ka-
rar verebilir" hikmi yanlis anlasilmaya yol acabilir. Ciunkd
iki kisilik bir ortaklikta cikarma nedenlerinin varligi ha-—
linde ortagdin ortakliktan c¢ikarilmasi ve feshe hilkmetmek
artik s6z konusu olmaz.Bu sartlardan birinin wvarligi halin-
de ortaklik sona erecektir.Bu davada ortakligin sona ermesi

bakimindan verilecek karar kurucu nitelikte olacagindan

(198) ONSUN, Ticaret..... s.62.

(199) HIRS, Notlu Ticaret........ , 5.220. ETY.m.515'e gobre:
" Slrekadan birinin vefati veya iflasi vukuunda sir-
ket minfesih olmaz. Diger hissedarlar beyninde esas
mukavele dahilinde muharrer middet icin bihakkin de-
vam eder. Sirket iki kisiden mirekkep ise diger serik
vefat veya iflas eden serikin yerine digerini ikameye
mecburdur. Aksi takdirde sirket infisah eder.”

(200) HIRS, Ticaret Hukuku Ders.......... s.237.
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mahkemece ortakligin feshine karar verilmesi gerekir (201).

Isvi¢re Hukuku, iki kisilik kollektif ortakliklarda
bir ortagin c¢ikarilmasi halinde, ortaklikta kalan ortagin
bir sire ortakligi slrdirmesini islere devam etmesini kabul
eder bir efilim g&stermektedir. Gerc¢ekten Federal Mahkemeye
géfe,iki kisilik bir kollektif ortaklaikta islere yalniz bir
ortak tarafindan devam edilmigse ikinci ortagin alinmasi

halinde ortaklig@in veniden tescili istenememektedir (202).

Federal Mahkeme bir diger kararainda da, I1ki kisilik
bir kolektif ortaklikta, Isv.BY.'nin 579.maddesinden yarar-
lanarak,ortaklardan birinin ayrilmas: ve islere diger ortak
tarafindan devam edilmesi durumunda, ortakiigin ticaret si-
cilindén silinmesinin sozkonusu olmadigini, bu nedenle de
alacaklilarin ortakligin yeniden ticaret siciline kaydedil-

mesini isteyemeyeceklerine karar vermistir (203).

Isvigre Hukukunda uygulamada, ilk bakista vyasa ko—
yucu, ortakligin tek kisi ortakligina donusmesine izin ver-
mis gibi gdrinmesine karsin tek bir ortakla ortakliga devam

so0z konusu degildir (204).

(201) KARAYALCIN, Ticaret Hukuku..., s.290-291. "Kanun yap-—
ma teknigi bakimindan diger bir nokta da TK.199 ve
200~Un kenar bagligi tasnifleri bakimindan"ortaklarin
sirketten ayrilmasi" konusu i¢inde yer almasidir. TK.
199 ve 200°de bir ortagin c¢ikarilmasi degil, iki ki-
silik bir sirketin mahkemece feshine karar verilmesi
ve tasfiyeye gitmeden sirket aktif ve pasifinin bir
ortaga devredilmesi hali dizenlenmek istemistir ".

(202) MIMAROGLU, Ticaret.... s.240.

(203) JdT, 1950, I, s.205.

(204) PATRY., Précis de Droit Suisse.... s.323.




SONUC

Kisi ortakliklarinin en belirgin tipi, karsilikla
guven, igbirligi, oftakllgln borclari ig¢in kisisel sorumlu~
luk gibi kisisel birlesmenin en 6nemli unsurlarini olﬁstu—
ran kollektif ortakliktir. Ortaklarin kisisel emek ve gay-
retlerinin oOnemli oldudu isletmelerde kollektif ortaklik
sekli tercih edilmektedir. Kollektif ortakliklarda karsi-—
likli given c¢ok onemli oldugundan; kollektif ortakliklar
birbirlerini c¢ok iyl taniyan kisiler, ozellikle de ailedeki
kisiler arasinda kurulmaktadir. Kollektif ortakliklarda or-
taklarin sorumlulugu sinirsiz ve birlikte oldugundan, bu
ortakliklar ortakliga katilacak olaniar ve ortaklik alacak-

lilari acisaindan givence olustururlar.

Tirk Ticaret Yasasinin 153.ve 178. maddelerini goéz-
oniine alarak, kollektif ortakligin tanimini su sekilde ya-

pabilir: Kollektif ortaklik, ticari bir isletmeyi isletmek
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amaci ile, gercek kigiler arasinda Xurulmus ve ortaklarin
ortaklik bor¢ ve yiklenimlerinden dolayi sorumluludu sinir-
s12 ve birlikte olan ortakliktir. Tanimdan da anlasilacaga
gibi, kollektif ortaklaiktan sozedebilmek ic¢in bazi kosulla-

rin varligi gerekmektedir.

Bu kosullari su sekilde siralayabiliriz: ticari is-
letme, uUnvan, en az 1iki kisi , sinirsiz sorumluluk, tizel

kisilik ve ortaklik sézlesmesi.

Kollektif ortakliklara, Tirk Ticaret Yasasi, Medeni

ve Borc¢lar Yasasi hikimleri uygulanir.

Kollektif ortakliklarda, ortakligin devami siresin-—
ce ortaklar arasinda degisiklikler olabilir.Ortaklar araél
degisiklik halleri ise, ortakliga yeni bir ortagin girmesi,
ortagin olimi, ortakliktan ¢ikma veya c¢ikarma ve ortaklik

payinin devri olarak karsimiza c¢ikabilir.

Ortaklarin degismesi normal olarak kollektif ortak-
11g1n yapisina ters diismekte, ortaklar arasindaki degisik-
likler ortaklarin timiini etkilemektedir ve ¢odunlukla da
ortakligin soha ermesine neden olmaktadir. Bir ortagdin or-—
takliktan ayrilma nedenleri cogu =zaman ortaklik yoniinden
sona erme nedeni nedeni oldugundan yasakoyucu, bu gibi du-
rumlarda diger ortaklara ortakligin sona ermesine neden o-—

lan ortagda ortakliktan c¢ikararak ortakliga devam etme ola-
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nagl tanimistir. lkiden fazla ortagi bulunan kollektif or-
takliklarda, ortaklardan birinin ayrilmasi ortakligin deva-—
mina engel olmaz. Ancak bir kollaktif ortaklikta ortak sa-
yisi iki ise,bu durumda ortak sayisi bire dismektedir.Borc¢-
lar Yasasinin 520.maddesinin 1. fikrasinda ver olan tanimda
ortaklidin en az iki kisi ile olugacagdl belirtildiginden ve
tek kisi ile ortakliktan s6z edilemeyeceginden. ortaklik

sona ermektedir.

Cikarma hakki iki ve daha fazla ortaklara taninmis
oldufundan, Ticaret Yasasinin Cikarmaya iliskin 196, 197 ve
198. madde hiukimleri iki kisilik kollektif ortakliklara uy-
gulanamaz. Bu nedenle.yasakoyucu iki kisilik kollektif or-
takliklarla i1lgili olarak TTY. 'nin 199 ve 200. maddelerinde
ozel dizenlemelere yer vermistir. TTY.'nin Iki kisilik kol-
lektif ortakliklarla 1ilgili 199. ve 200. madde hiikimleri
ortadin ortakliktan ¢ikmasi ve ¢ikarilmasi halinde uyguiama
olanagil bulmasina karsin,TTY. 'nin 195.madde hukmi karsisin-
da ortagin olumud halinde uygulanmasina olanak yoktur. 1ki
kisilik kollektif ortakliklarla ilgili o6zel diuzenlemenin a-
maci isletmenin bltinligind saglamak olduguna gore,ayni du-
rum ortagin 6lumid halinde de s6z konusudur.Bu nedenle yasa-
koyucu tarafindan bu konununda didsunllerek TTY.m.199 ve
200 .maddelerinin ortagin halinde de uygulanmasinin yeni bir

diizenlemeyle saglanmasi bir zorunluluktur.

tki kisilik kollektif ortakliklarda, bir ortagin
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ortakliktan cikarilabilmesi icin diger ortak, Ticaret Yasa-
sinin 199 ve200. madddesi hikimlerinden yararlanarak, orta-
g1 ortakliktan c¢ikarip ortakligin is ve isiemlerini devam
ettirebilir. Ticaret Yasasinin 199.maddesinde, hakli neden-—

lerden, 200.maddesinde ise c¢esitli nedenlerden soz edilir.

TTY.m.199 ve 200. madde hiikimlerinden vyararlanarak
ortagin ortakliktan c¢ikarilabilmesi ancak mahkemeden iste-
nebilir, ortagin tek basina alacagi bir Kkararla TTY.m.199

ve 200 deki ¢ikarma hakkindan yararlanmasi olanaksizdir.

TTY.m.199 gore, mahkemece diger ortagin basvurusu
lzerine, fesih ve tésfiyeye hiikmediimeksizin ortakliga ait
butuﬁ is wve islemleri ve ortakligin wvarliginin, alacak ve
borclari ile beraber davaci ortaga birakilmasina ve ortagin
ortakliktan c¢ikarilmasina Xarar verildiginde, ortaklikta
kalan ortagin, uygun bir sire icinde ortak edinmek suretiy-
le ortakligil tasfiyeden kurtarmasi gerekir. BAksi takdirde
ortaklik dagilir, gercek kisi tacir firmasina doéniusir ve

tizel kisiligi son bulur.
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