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OZET

OTiZM SPEKTRUM BOZUKLUGU TANILI OGRENCILERIN STEREOTIP
DAVRANISLARINA iLISKIN OGRETMEN DENEYIMLERI

Hande CIHAN AKGUL
Ozel Egitim Anabilim Dali
Anadolu Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, Agustos, 2016

Danisman: Prof. Dr. Sezgin VURAN

Otizm spektrum bozuklugu (OSB) tanis1 almis bireyler sozel ve sézel olmayan
iletisimde yetersizlik, bir takim sosyal sinirliliklar ile sinirl ve tekrarlayan davraniglar
gibi belli bash bir takim 6zelliklere sahiptirler. Tekrarlayan, diger bir adiyla stereotip
davraniglar ise OSB ilk kez 1943 yilinda Amerikal1 psikiyatrist Leo Kanner tarafindan
tanimlandigindan beri bu bozuklugun degismeyen temel tani Olgiitlerinden biri
olmustur. Bu nedenle, OSB tanis1 almis bireylerle ¢alisan O6gretmenlerin stereotip
davranislarla karsilasmasi neredeyse kaginilmaz bir durum olmaktadir. ilgili alanyazin
incelendiginde ise OSB tanili bireylerle ¢alisan 6gretmenlerin bu davranislar1 ne kadar
tanidiklari, nasil miidahale ettikleri gibi bilgiler sunan bir arastirma olmadigi dikkat
cekmektedir. Bu gerekge ile bu arasgtirmanin genel amaci, OSB tanili 6grencilerle
calisan Ogretmenlerin karsilastiklar1 stereotip davranislarla ilgili deneyimlerinin
derinlemesine incelenmesidir. Bu baglamda, arastirmanin katilimcilari, uygulamali
davranig analizi (UDA) temelli egitim veren bir kurumda OSB tanili 6grencilerle galisan
20 6gretmendir.

Fenomenolojik olarak desenlenen bu arastirmanin verileri, nitel veri toplama
yontemlerinden yari-yapilandirilmis goriismeler ile toplanmistir. Toplanan veriler igerik
analizi ile analiz edilmistir. Veri analizi sonucunda elde edilen bes tema arastirmanin
bulgularini olusturmustur.

Bulgular, goriigme yapilan d6gretmenlerin ¢alistiklart kurumun sistemi nedeniyle
stereotip davraniglari, bu davraniglara miidahale yontemlerini tanidiklarini gostermistir.
Ogretmenler ayrica stereotip davraniglarin hem stereotip davranisi sergileyen dgrencinin

kendisini, hem siniftaki diger 6grencileri hem de 6gretmeni olumsuz yonden etkiledigini



ve miidahale edilmesi gereken davranislar oldugunu ifade ederken, stereotip davranis
problem davranig midir, degil midir? ikilemi yasamaktadirlar. Arastirmanin bulgulari
Ogretmenlerin miidahale etmekte ve azaltmakta zorlandiklar1 i¢in sdzel stereotip
davraniglarla bas etmede diger davranislara gore daha ¢ok zorlandiklarini gostermistir.
Ogretmenlerin bu davranislarla bas etmede ayrimli pekistirme, izlerlik sdzlesmesi,
tepkiyi kesme ve yeniden yonlendirme gibi bir takim davranigsal miidahale yontemleri
kullandiklar1 belirlenmis, i¢lerinde en etkili bulduklar1 yontemin ise ayrimli pekistirme
oldugu tespit edilmistir. Bir egitim koordinatorii ve siipervizér esliginde bu
davraniglarla bas eden ve siirekli egitim goren ogretmenler saglanan bu destekden ¢ok
memnunken, konu ile ilgili daha ¢ok arastirma yapilmasi, egitim ve seminerler
diizenlenmesi, kendi kurumlari1 gibi kurumlarin ¢cogalmasi, ailelerle isbirligi yapilmasi

gibi cesitli goriis ve Onerilerini belirtmislerdir.

Anahtar Kelimeler: Stereotip davranislar, OSB tanili 6grencilerle ¢alisan 6gretmenler,

Nitel arastirma, Fenomenolojik arastirma.



ABSTRACT

EXPERIENCES OF TEACHERS ON STEREOTYPE BEHAVIORS OF THEIR
STUDENTS WITH AUTISM SPECTRUM DISORDER

Hande CIHAN AKGUL
Department of Special Education
Anadolu University, Institute of Educational Sciences, August, 2016
Advisor: Prof. Dr. Sezgin VURAN

Individuals with autism spectrum disorder (ASD) have some features like
inadequacy in verbal and nonverbal behaviors, social restrictions and repetitive
behaviors. Repetitive in other words stereotype behaviors is one of the core diagnostic
criterions of ASD since psychiatrist Leo Kanner first defined it in 1943. Therefore it is
almost inevitable to run across stereotype behaviors for a teacher working with children
with ASD. In literature review it has been noticed that there is not any research that
serves information about how much teachers working with students with ASD know
about stereotype behaviors or how to cope with them. For this reason general purpose of
this research is to examine experiences of teachers working with students with autism
spectrum disorder about stereotype behaviors. Participants of the research are 20
teachers teaching students with ASD in an applied behavior analysis (ABA) based
school.

Data of the research designed as phenomenological was collected with semi-
structured interviews. Data collected was analyzed with content analysis. Five main
theme are the data of research.

Findings showed that teachers have knowledge about stereotype behaviors and
their intervention methods because of their school system. Teachers said that stereotype
behaviors affect not only the student himself but also other students in the classroom
and teacher, so they should be interfered. Teachers also had the dilemma whether
stereotype behavior is a problem behavior or not. Research findings also showed that
teachers have more difficulties in diminishing vocal stereotype behaviors. The most

used behavioral methods for coping with stereotype behaviors were differential



reinforcement, behavioral contracts, response interruption and redirection, and weight
wristlets. The most effective one for teachers was differential reinforcement. Teachers
also indicated that besides being very pleased with working with a education
coordinator and supervisor while coping with stereotype behaviors, they suggested more
research about stereotype behaviors, organizations of seminars or trainings, increase in

the number of schools like theirs, cooperation with families.

Keywords: Stereotype behaviors, Teachers working with students with ASD,

Qualitative research, Phenomenological research.
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ETIiK ILKE VE KURALLARA UYGUNLUK BEYANNAMESI

Bu tezin bana ait, 6zglin bir ¢alisma oldugunu; ¢alismamin hazirlik, veri
toplama, analiz ve bilgilerin sunumu olmak {izere tiim asamalardan bilimsel etik ilke ve
kurallara uygun davrandigimi; bu ¢alisma kapsaminda elde edilemeyen tiim veri ve
bilgiler i¢in kaynak gosterdigimi ve bu kaynaklara kaynakc¢ada yer verdigimi; bu
calismanin  Anadolu Universitesi tarafindan kullanilan “bilimsel intihal tespit
programiyla tarandigini ve higbir sekilde “intihal igermedigini” beyan ederim. Herhangi
bir zamanda, ¢aligmamla ilgili yaptigim bu beyana aykiri bir durumun saptanmasi

durumunda, ortaya ¢ikacak tiim ahlaki ve hukuki sonuglara razi oldugumu bildiririm.

Hande CIHAN AKGUL
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ONSOZ

Meslek hayatimin en basi olan bilimsel hazirlik siirecinden bu yana beni her
zaman cesaretlendiren, hata yapmamam i¢in tecriibesiyle bana yol gdsteren yalnizca
akademik olarak degil hayattaki durusuyla da kisisel anlamda bana c¢ok sey katan
ogrencisi olmaktan gurur duydugum ve her zaman duyacagim c¢ok degerli hocam Prof.
Dr. Sezgin Vuran’a burada yazacagim bir kag tesekkiir ciimlesinden daha fazlasini
bor¢lu oldugumu biliyorum. Kendisine sonsuz sevgi, saygi ve tesekkiirlerimi sunarim.

Arastirmamin giivenirlik c¢alismalarina olan katkist ama her seyden Once
arkadaglig1 i¢in Ars. GOr. Ahmet Fidan’a tesekkiir etmek istiyorum. Ayrica goriisme
sorularinin hazirlanmasi siirecindeki goriis ve Onerileriyle arastirmama olumlu katkilar
saglayan Prof. Dr. Binyamin Birkan ve Yrd. Dog¢. Dr. Emre Unlii’'ye ¢ok tesekkiir
ederim.

Aragtirmama biitiin igtenlikleriyle katilan ve destek veren tiim Anadolu Otizm
Vakfi Nermin-Osman Akca Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi 6gretmenleri,
slipervizorleri, yonetici ve diger ¢alisanlarina tesekkiirlerimi sunarim.

Tez jiirimde yer alip degerli goriis ve Onerileriyle tezime biiyiik katkilar saglayan
hocalarim Prof. Dr. Atilla Cavkaytar, Yrd. Do¢ Dr. Aysun Colak, Yrd. Dog. Dr. Ozlem
Kaya ve Yrd. Dog. Dr. Ceyda Turhan’a ¢ok tesekkiir ederim.

Kendileriyle ayni1 ortamda ¢aligmaktan biiyiik keyif aldigim, ¢ok sey 6grendigim
degerli hocalarim Dog. Dr. Yesim Giile¢ Aslan ve Yrd. Dog. Dr. Bekir Fatih Meral’e
ayrica Sakarya’da calistigim siire boyunca bana ailelerinden biri gibi davranan, her
zaman kosulsuz yanimda olan dostlarim Elvan Acibal, Ayse Yaman, Aylin Ilgen Akan
ve Bugra Acibal’a sonsuz tesekkiirlerimi sunarim.

Yiiksek lisans siirecinde tanistigim, beni tiim igtenligi ile evinde her hafta
misafir eden ve tez siirecinde her zaman yanimda olan canim arkadasim Giilay Cesur
tyiki varsin ¢ok tesekkiir ediyorum.

Ve hayallerime kavusmam icin beni hep destekleyen, vazgegmeme izin
vermeyen hayattaki en biiylik destek¢im, kiymetli esim Mehmet Akgiil’e cok ama ¢ok
tesekkiir ederim.

Son olarak yoklugunu her gecen giin daha ¢ok hissetigim sevgili babama verdigi

tiim emekler i¢in minnet bor¢luyum. Ve annem... Varligi ile bana gii¢ veren “Beklenen
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her giin gelir kizzim” deyip bana giizel giinler i¢in ¢alismay1 ve giizel giinler beklemeyi
Ogreten, her kararimda sonsuz destegi ile yanimda olan yol arkadasim, canim anneme

sonsuz siikranlarimi sunuyorum ve bu tezi ona armagan ediyorum.

Hande Cihan Akgiil
Eskisehir, 2016
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1. GIRIS
1.1. Otizm Spektrum Bozuklugu

OSB giiniimiizde iizerinde pek ¢ok arastirmanin yiiriitiildigii Amerika Birlesik
Devletleri’'ndeki resmi rakamlara gore zihin yetersizliginden sonra yayginlik orani hizla
artan en genis gelisimsel yetersizlik kategorisidir (Center for Disease Control and
Prevention, 2015). Ilk kez 1943 yilinda Leo Kanner tarafindan “Duygusal Bagin Otistik
Bozuklugu” (Autistic Disturbance of the Affective Contact) seklinde tanimlanan OSB,
Kanner'in tanimlamasima benzer sekilde ancak sinirlari daha netleserek 1980 yilinda
Amerikan Psikiyatri Birligi (American Pyschiatric Association-APA) tarafindan
yayimlanan DSM-III’te (Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders)
“bebeklik otizmi” olarak Yaygin Gelisimsel Bozukluklar (YGB) grubu iginde yer
almisgtir. 1987 yilinda yayimlanan DSM-III-R’de YGB bashigmin altinda “otistik
bozukluk™ terimi kullanilmaya baglanmistir. 1994 yilinda yayimlanan DSM-IV’te OSB
basligi altinda Otizm, Asperger Sendromu, Baska Tiirli Adlandirilamayan Yaygin
Gelisimsel Bozukluk (Atipik Otizm), Cocukluk Dezentegratif Bozuklugu ve Rett
Sendromu olmak {izere bes alt kategoriye yer verilmistir.

2013 yilinda yayimlanan DSM-5’te ise alt kategorilerin tiimii kaldirilip tek bir
OSB kategorisi yer almistir. Bu kategori altinda OSB dort temel 6zellik ve alt dzellikleri
ile tammmlanmaktadir. Bunlar;

A. Asagida siralanan 6zelliklerle kendini gosteren, degisik bicimleriyle sosyal

iletisim ve etkilesimde eksiklikler;

1. Olagandis1 sosyal yaklasim ve karsilikli konusamama, ilgilerini ve
duygularint paylasamama, sosyal etkilesim baglatamama veya sosyal
etkilesime girememek seklinde, sosyal-duygusal tepki eksikligi

2. Sozel ve sozel olmayan iletisim yetersizligi, g6z kontagi ve beden dilinde
sira digiliklar ya da el-kol devinimlerini kullanmada eksiklikler, jest ve
mimik kullanmada yetersizlikler seklinde, sosyal etkilesim i¢in kullanilan
sOzel olmayan iletisim davraniglarinda eksiklikler

3. Degisik sosyal ortamlara uyum saglama giicliikleri, imgesel oyunu
paylasma ya da arkadas edinme giigliikleri, yasitlarina ilgi gdstermeme

seklinde, iliski kurma, siirdiirme ve iligkileri anlamada eksiklikler



B. Asagidakilerden en az ikisi ile kendini gosteren, sinirli, yineleyici davranig
orlintiileri, ilgiler ya da etkinlikler:

1. Basmakalip ya da yineleyici motor eylemler, nesne kullanimi ya da
konusma (ekolali)
2. Aynilik konusunda 1srar etme, rutinlerin disina ¢ikamama
3. Yogunlugu olagan dis1 olan, ileri derecede sinirli, sira dis1 ilgi alanlar
4. Duygusal uyaranlara karsi ¢ok yiiksek tepki gosterme ya da duyarsiz
kalma

C. Belirtiler erken gelisim doneminde baglamis olmalidir.

D. Belirtiler, sosyal alanlarda ya da giinliik yagam gibi islevsel alanlarinda klinik

acidan belirgin bir bozulmaya sebep olur.

Yukarida siralanan tiim bu Ozelliklerden yola c¢ikarak OSB belirtileri erken
cocukluk doneminde ortaya c¢ikan ve yasam boyu devam eden, giinliik yasam
islevlerinde belirgin bir aksamaya neden olan sosyal iletisim ve etkilesimde yetersizlik,
siirh ve tekrarlayict davranislarla kendisini gosteren yaygin bir gelisimsel bozukluktur
(DSM-5, 2013). Yaygin gelisimsel bozuklugun betimlenen 6zelliklerinin bireyleri genis
bir aralikta etkilemesi nedeniyle bu bozukluk bir spektrum olarak ele alinmaktadir (Lord
ve McGee, 2001; Munson, Faja, Meltzoff, Abbott ve Dawson, 2008, s.959; Rultter,
1978).

1980’11 yillarda her 2500 ¢ocuktan birinin OSB’ye iliskin 6zellikler gosterdigi
bilinirken, son yillarda 68 ¢ocuktan birinin otizm spektrum bozuklugundan etkilendigi
yoniinde arastirma bulgulart mevcuttur (Baird, Charman, ve Santos, 2001; Center for
Disease Control and Prevention, 2014, Chakrabartti ve Fambone, 2001; Wells, Collier
ve Sheehey, 2016). Ayrica OSB’nin goriilme sikliginin erkeklerde kizlara oranla
yaklasik dort kat daha fazla oldugu belirtilmektedir (Center for Disease Control and
Prevention, 2015).

Yillar icerisinde meydana gelen neredeyse yiizde ylizliik artisin nedeni ile ilgili
olarak, (a) tanilama sistemlerindeki iyilesmeler (Ozonof, Rogers ve Hendren, 2003), (b)
asilar (Wakefield vd., 1998), (c) gebelik ultrasonu (Abramowicz, 2012; Williams ve
Casanova, 2010), (d) civa gibi agir metaller (Geier ve Geier, 2004), (€) hava kirliligi
(Kreiling, Stephens ve Renisch, 2005) ve (f) yiyeceklerdeki katki maddeleri (Reichelt,



Knivsberg, Lind ve Nodland, 1991), olmak iizere ¢ok farkli goriisler 6ne siiriilmektedir.
Ancak bu goriislerin higbirine iliskin heniiz bilimsel bir kanit bulunmamaktadir.

Nedenlerine iliskin bilimsel kanitlarin heniiz olmadig1 ve bu nedenle OSB’nin
gizemini korudugu distiniildiigiinde, OSB tanil1 bireyler i¢in en umut veren ve bireyin
tiim hayatini olumlu yonde etkileyen uygulama, sistemli ve diizenli bir sekilde sunulan
ozel egitimdir (Cowan ve Allen, 2007, s.708; Dawson, 2008; Heward, 2013). OSB tanili
bireyler ¢evrelerinde gergeklesen olaylardan 6grenme firsati elde edemedikleri igin bu
bireylere ihtiyag duyduklar1 becerilerin sistematik bir bi¢imde Ogretilmesi oldukga
onemlidir (Heflin ve Alaimo, 2007).

Kapsamli ve etkili 6gretim programlarinin en temel bilesenlerinden birisi olan
sistematik Ogretim, 6grencinin hedef becerilere iliskin performansini arttirmakta ve
Ogrenilen becerilerin genelleme ve kalicilik asamalarinin gerceklesmesini saglamaktadir
(Dunlap vd., 2008; Simpson, 2001). Diger bir yandan, OSB’nin tan1 6lgiitlerinden birini
olusturan tekrarlayici, diger bir adiyla stereotip davraniglar ise dogasi itibariyle
sistematik Ogretim siirecine zarar vermekte ve bu bireylerin egitim olanaklarindan
yiiksek diizeyde yararlanmasini engellemektedir. Ayrica bu davraniglar OSB tanili
bireylerin sosyal ortamlarda digslanmasina, aile bireylerinin yasantilarinin olumsuz
etkilenmesine neden olarak bireyin kendisi ve c¢evresindekilerin yasamini olumsuz
etkilemektedir (Gabriels, Cuccaro, Hill, Ivers, ve Goldson, 2005; Matson, Dempsey, ve
Fodstad, 2009; Nuernberger, Vargo ve Ringdahl, 2012; Woods, 2002, s.316). Bu
nedenle, bireyin yasi, gelisim diizeyi, zihinsel islevi ve ¢evresel uyaranlar tarafindan
etkilenen stereotip davranislar miidahale edilmesi gereken karmasik davranislardir
(Rathwell, Hasketh ve Santosh, 2006; Subramanian ve Weismer, 2012).

Stereotip davraniglarn sonuglarinin birey i¢in basli basina pekistireg 6zelligi
tagimasi, yani davranigin kendi kendini otomatik olarak pekistirmesi (Piazza, Adelinis,
Hanley, Goh, ve Delia, 2000; Rapp, Miltenberger, Galensky, Ellingson, ve Long, 1999;
Vollmer, Marcus, ve LeBlanc, 1994) 6gretmenlerin bu davranislarla bas etmesini daha
da giiclestirmektedir (Kliebert, Tiger, ve Toussaint, 2011). Bu nedenle, OSB tanili
ogrencilerle c¢alisan Ogretmenlerin karsilagtiklar1 stereotip davraniglar1 ne kadar
tanidiklari, nasil algiladiklar1 ve sonrasinda bu davraniglara nasil miidahale ettikleri/basa
ciktiklart 6nemli bir konudur. Bu c¢alismada, OSB tanili O6grencilerle ¢alisan

ogretmenlerin karsilastiklart stereotip davraniglarla ilgili deneyimlerini incelemek



hedeflenmistir. Dolayisiyla izleyen boliimlerde, OSB tanili bireylerin davranis
ozelliklerine, stereotip davraniglara ve bu davranisin nedenleri ile bu davranislarla ilgili

miidahale yontemlerine iliskin a¢iklamalara yer verilmistir.

1.2. OSB Tamh Bireylerin Davranis Ozellikleri

OSB tanili bireylerin %94’ en az bir problem davranis sergilemektedir
(Matson, Wilkins ve Macken, 2009, s.36). Ozellikle 6fke ndbeti, sinirlenme, kendine
zarar verici davranig ya da stereotip davranis gibi ¢esitli problem davranislara ¢ok sik
rastlanmakta, bu davraniglar OSB tanili bireylerin tipik 6zellikleri olarak goriilmektedir
(Horner, Carr, Strain, Todd ve Reed, 2002).

Problem davranis ise tutarli bir sekilde gosterilen, bireyin sosyal, duygusal ve
akademik gelisimini 6nemli Gl¢iide etkileyen sosyal acidan kabul edilmeyen davranis
olarak tanimlanmaktadir (Lin, Jones ve Gan, 2005; Matson, Mahan, Hess, Fodstad ve
Neal, 2010, s.402; Smith ve Fox, 2003; Varni vd., 1979; Walker, Colvin ve Ramsey,
1995). Uygun olmayan davranig, davranis bozuklugu, istenmeyen davranis, azaltilmak
istenen davranis gibi pek ¢ok farkli terimin kullanildigi problem davranislarla ilgili
alanyazinda baska pek ¢ok tanim da yer almaktadir. Boulware ve digerleri (1999)
cocugun Ogrenmesini engelleyen ve aile tarafindan problem olarak diisiiniilen tehlikeli
davraniglar1 problem davranislar olarak nitelendirmistir. Emerson (2001) problem
davranigt yogunluk, siklik ve siiresi agisindan incelendiginde bireyin kendisi ve
cevresindekiler i¢in sorun olusturabilecek, bireyi ve c¢evresindekileri ciddi sekilde
etkileyebilecek davraniglar olarak tanimlamistir. Sucuoglu ve Kargin (2006) ise
problem davraniglart yeni beceriler 6grenmeyi, var olan becerileri ise kullanmay1
engelleyen, sosyal etkilesimi olumsuz yonde etkileyen davraniglar olarak
tanimlamaktadirlar.

Bir davranisin problem davranis olarak tanimlanabilmesi ise bireyin iginde
bulundugu toplumun yapisi, kiiltiirii, bireyin yasi, cinsiyeti, davranisin strekliligi,
yogunlugu ve siddeti gibi pek ¢ok bileseni olan oldukca karmasik bir siirectir. Bu
nedenle, bir davranisin problem davranis olarak nitelendirilebilmesi i¢in; (a) davranisin
bireyin ya da diger bireylerin 6grenmesini engellemesi, (b) sosyal etkilesimi ya da

iletisimi engellemesi, (c) bireyin kendisine, arkadaslarina, aile bireylerine ya da



cevresindekilere zarar vermesi gibi oOlgiitler bulunmaktadir (Bailey ve Wolary, 1992;
Chandler ve Dahlquist, 2002; Vuran, 2010).

OSB tanili bireylerde karsilasilan problem davraniglar bu bireylerin yagamlarini
olumsuz yonde etkilemekte, pek ¢ok alanda becerilerinin gelisimini engellemektedir.
Bununla birlikte, bu davraniglar davranisin tiiriine gore ¢ocugun cevresindekilere
fiziksel ve psikolojik olarak zarar verebilmektedir. Ciinkii bu davraniglarla bas etme,
anne-babalar ve egitimcilerin karsilastiklar1 en zor ve stresli konulardan birisi olarak
kabul edilmektedir (Emerson, 2001; Holden ve Gitlesen, 2006, s.460). Problem
davraniglar egitsel uygulamalar1 da olumsuz etkileyerek OSB tanili bireylerin pek ¢ok
akademik ve akademik olmayan beceri alaninda gelisimini engellemektedir (Jang,
Dixon, Tarbox ve Granpeesheh, 2011). Ayrica OSB tanili bireylerin normal gelisim
gosteren akranlariyla etkilesimde bulunmalarina da engel olarak sosyal agidan
cevrelerinden diglanmalarina neden olmaktadir (Anderson, Laken, Bradley ve Chen,
1992; Matson, Mahan, Hess, Fodstad ve Neal, 2010; Matson, Wilkins ve Macken, 2007,
Myrbakk ve Tetzchner, 2008, s.211). Bu nedenle, OSB tanili bireylerin egitim
uygulamalarindan en {st diizeyde yararlanabilmeleri i¢in var olan problem
davraniglarin1 azaltacak, ortadan kaldiracak ve oOnleyecek miidahale programlarina
ithtiya¢ duyulmaktadir.

Miidahale programlari hazirlamadan once ilk olarak problem davranis ya da
davraniglarin degerlendirilmesi gerekmektedir. Degerlendirme siirecinde (a) problem
davranis Olciilebilir, gozlenebilir bir sekilde tanimlanmali, (b) davranisin birey icin
islevleri belirlenmeli, (c) davranigin yogunlugu olgiilmelidir (Campbell, 2003, s.127;
Dunlap ve Fox, 1999; Strain, Wilson, Wilson ve Dunlap, 2011).

Vurma, tiikiirme, kendi etrafinda donme, sallanma, 1sirma, tekmeleme gibi pek
cok c¢esit problem davranig sergileyebilen OSB tanili bireylerin &grenme ve
gelismelerini etkileyen tipik problem davranislar, (a) kendine ve ¢evreye zarar veren
davraniglar ve (b) tekrarlayici ve kendini uyarict davranislar olmak iizere Tablo 1.1°de

goriildiigii gibi iki ana gruba ayrilabilir (Neitzel, 2010).



Tablo 1.1. OSB Tanul: Bireylerde Gozlenen Problem Davranislar

Problem Davranislar Gozlenen Davranislar

2 g Kendine zarar verici davramglar (6rn., kendine vurma, kendini
- X2
5555 1sirma) )
S>3 Saldirgan davraniglar (6rn., vurma, 1sirma, tirmalama, tekmeleme)
22 a8z
z 5 = 5 Kagma davranisi
c S o > . o o - -
5 ) % E Ofke nobetleri (6rn., aglama, ¢i1glik atma, bagirma)
N = o
£
= N
<

Nesnelerle ya da nesnesiz yapilan stereotip hareketler (6rn., ellerini
garpma, sallanma, nesneleri dondiirme)

Kisisel rutinler, ritiieller ve zorunluluklar

(6rn., oyuncaklar1 6zel bir sekilde dizme, kapilar1 kapatma, 1giklari
sondiirme)

Ekolali (6rn., ayn1 sesi, sdzciikleri ve climleleri tekrar etme)
Aynilig1 koruma istegi (6rn., evden okula siirekli olarak ayn1 yoldan
gitmek, her giin ayn1 seyleri aymi sira ile yapmak)

Sinirli ve olagandisi ilgiler ya da baglanmalar (6rn., 6zel bir
esyayl/oyuncagi siirekli tagimak, hava durumu gibi konularla
ilgilenmek)

Degisikliklerde ve gegislerde giigliikler

Sinirlt ve Tekrarlayict

(Stereotip) davraniglar
(6rn., kendini uyarici,
yinelenen, takintili davraniglar)

Kaynak: Neitzel, 2010.

OSB’nin tan1 dl¢iitlerinden biri olan sinirl ve tekrarlayici (stereotip) davranislari
Turner (1999), ayn ayr ele alarak iki farkli alt kategoride incelemistir. Bu baglamda,
sinirli davraniglarn st diizey (higher-level) davraniglar olarak ele almis ve yiiksek
gelisim seviyesi ile iliskilendirmis 6te yandan tekrarlayici (stereotip) davranislari ise alt
diizey (lower-level) davranislar olarak ele alarak ve daha diisiik gelisim seviyesi ile
iliskilendirmistir.

Sekil 1.1.’de goriildiigii gibi diisiik gelisim seviyesi ile iliskilendirilen stereotip
davraniglar her zaman bireyin kendisine ve cevresine dogrudan zarar veren nitelikte
davraniglar olmasa bile bireyin sosyal ortamlarda kabul edilmesini, egitim ve dgretim
firsatlarindan en {ist dlizeyde yararlanmasini ve sosyallesmesini engelledigininden
dolayr hem bireyin kendisinin hem de g¢evresindekilerin yasantisini olumsuz yonde
etkilemekte; bunun sonucunda da problem davranig olarak nitelendirilmektedir
(Gabriels vd., 2005, s.174; Koegel ve Covert, 1972, s.525; Schumacher ve Rapp, 2011).



Yiiksek Diizey (Higher Level)
Davraniglar

(nesnelere baglilik, aynilikta 1srar,
tekrarlayici dil ve sinirli ilgiler)

Smurl1 ve Tekrarlayici
(Stereotip) Davranislar
(Turner, 1999)

Diisiik Diizey (Lower Level)
Davranslar

(tikler, stereotip davranislar, nesnelerin
tekrarlayici bicimde kullanimi ve
kendini yaralayict davraniglarin
tekrarlayan bigimleri)

Sekil 1.1. Simwrly ve Tekrarlayict Davranisglar

1.3. OSB Tamh Bireylerde Stereotip Davranislar

Stereotip davranisglarin tanimmin ne oldugu ile ilgili var olan stereotip
davraniglarin gesitliliginden kaynakli pek ¢ok tartisma olmus ve uzun bir siire net bir
cevap bulunamamistir (Rapp ve Vollmer, 2005). Berkson (1967), bir davranisi stereotip
davranig olarak adlandirmak i¢in davranislar1 iki ayr1 kategoride ele almistir. Bunlar;
sallanma gibi tekrar eden hareketler ve viicudu ya da viicudun bir bdlgesini sabit tutma
gibi tekrar etmeyen hareketlerdir. Berkson (1983), daha sonraki galismasinda bir
davranig1 stereotip olarak adlandirmak igin davranisin belirli dlgiitler altinda incelemek
gerektigini vurgulamistir. Bu Olgiitler (a) davranisin islevi, (b) davramisin sekli, (c)
davranisin siiresi, (d) davranigin ¢evresel bir degisim karsisinda degisip degismedigi ve

(e) davranisin bireyin gelisimsel yasina uygunlugu seklinde olmustur.



Stereotip davraniglar iist tiste tekrar eden herhangi bir sosyal islevi olmayan,
sozel ya da sozel olmayan, kaba veya ince motor, nesneli ya da nesnesiz yapilan, basit
ya da karmasik olabilen amagsiz hareketler olarak kabul edilmektedir (Bodfish vd.,
2000, s.240; Cunninghan ve Schreibman, 2008, s.474; DiGennaro-Reed, Hirst, ve
Hyman, 2012; Lewis ve Bodfish, 1998; Kennedy, Meyer, Knowles, ve Shuckla, 2000;
Sayers, Oliver, Ruddick ve Wallis, 2011; Shawler ve Miguel, 2015). Ayrica OSB tanili
bireylerde gozlemlenen viicudu sallama, ellerini ¢irpma, nesneleri dondiirme, parmak
ucunda yiirime, nesneleri koklama ya da yalama, gozleri bir yere sabitleme, 1s18a
bakma, parmaklarin1 gozlerinin Oniinde hareket ettirme, sosyal olmayan giiliimseme,
anlamsiz sesler ¢ikarma, sozciikleri ayni ses tonu ve vurguyla tekrar gibi bir takim
stereotip davranislarin ayn1 zamanda “kendini uyarict davraniglar” olarak adlandirildig:
goriilmektedir (Cunninghan ve Schreibman, 2008; Wilke, Tarbox, Dixon, Kenzer,
Bishop ve Kakavand, 2012, 5.826).

1.3.1. Stereotip davramslarin formlari

Lovaas (2003) stereotip davranis drneklerini belli formlar altinda toplamistir. Bu
formlar su sekildedir;

Gozlerin ddhil oldugu stereotip davramiglar: Tekrarli sekilde goz kirpma,
gozlerini kisarak bakma, g6z bebeklerini dondiirme, gozlerini fal tasi gibi agma, yanip
sonen 1s1klara veya havada hareket eden tozlara gozlerini sabitleyerek bakma, bir
kisinin gbz bebegine gozlerinin dis kismu ile sabit sekilde bakma ve gozlerini bosluga
sabitleme.

Genis viicut hareketleri ile stereotip davramislar: Kendi ekseni etrafinda
devaml1 olarak dénme, belli bir mesafe arasinda gidip gelme, parmak ucunda yiiriime,
sicrama veya ziplama, kaliplasmis yonii olmayan kosu, basini yanlara sallamak,
gezinme ve mastiirbasyon.

Ellerin dahil oldugu stereotip davraniglar: Ellerini devamli sekilde sallama
veya ¢irpma, parmaklarini ylizey boyunca hareket ettirme, dokunma arzusu, elleri veya
parmaklar1 birbirine siirtme, ellerini yiiziine siirtme, saglarima dokunma duygusu,
ellerini agma-kapatma, parmaklariyla burnunu veya kulaklarim1 oynatma ve

parmaklarini burnuna sokma .



Agzin yer aldigi stereotip davramislar: Elini agzina gotiirme, tekrarli sekilde
agzin1 agma-kapama, dilini saklatma, tiikiiriigiinii agzinda ¢evirme, dudaklarini yalama,
dislerinin arasindan havayi ¢ekme.

Isitme ve tat alma duyusu ile ilgili stereotip davramiglar: Koklama, nesneleri ve
insanlar1 yalama, anlamsiz sesler ¢ikarma, yinelenen haykirmalar, anlamsiz sozler
sOylemek, sozciikleri ayni ses tonu ve vurguyla tekrar etme (ekolali), mirildanma,
¢inlayici ses ¢ikarma.

Nesneler ile yapilan stereotip davranislar: Nesneleri dondiirme, nesneleri bir

yere vurma, nesneleri birbirine vurma.

1.3.2. OSB tanihi bireylerde stereotip davranislarin nedenleri

Stereotip davranmislarin olusum nedenleri ile ilgili ise pek ¢ok teori ortaya
konulmustur (Hall vd. 2003). Ornegin gelisimsel teoriye gére OSB tanili bireyler sahip
olduklar1 yetersizlikler nedeniyle sergileyemedikleri davraniglar yerine stereotip
davraniglar gostermektedirler (Lopez, Lincoln, Ozonoff ve Lai, 2005, s.451). Diger bir
yaklagim ise, duyusal uyarilmanin biyolojik gereksinimden kaynakladigi goriisiine
dayanir. Bu goriise gore kendini uyarma, sinir sistemini besler. Stereotip davranig
uyarlanmig davranis olarak diisiiniilebilir. Eger ¢ocuga sinir sistemini besleyen alternatif
davraniglar 6gretilmediyse, birey sinir sistemine uyarim aktarabilmek icin stereotip
davraniglar sergileyebilir (Lovaas, 2003).

Son zamanlarda OSB tanili bireylerde gozlenen stereotip davranislarla, biligsel
sire¢ arasindaki iligki de incelenmektedir. Bu dogrultuda, yonetme becerilerindeki
(executive function skills) bozuklugun, stereotip davranislarin goriilme sikligi ile iligkili
oldugu savunulmaktadir. Diger bir deyisle davranis kontroliindeki eksiklik stereotip
davranigin daha ¢ok sergilenmesine neden olmaktadir (Joseph, 1999, s.316; Turner,
1999)

Norobiyolojik agiklamalar ise stereotip davranisin beynin yapisal ve fonksiyonel
problemleri ile iliskili oldugunu savunmaktadirlar. Bu goriise gore beynin motor kontrol
ve Ogrenme ile ilgili frontal lobundaki yapisal ve fonksiyonel problemler OSB ile
iligkilidir, dolayisiyla stereotip davraniglarla da iligkilidir (Damasio ve Maurer, 1978,
s.781; Rapp ve Vollmer, 2005b, s.552). Bu goriiste olan arastirmacilar stereotip

davraniglarin biyolojik bir ritme dayandigini ancak davranigsal olarak bir islevi



olmadigi goriislinii savunmaktadirlar (Lewis, Baumeister ve Mailman, 1987; Lopez vd.,
2005, s5.452).

Davranigsal bakis acisi ise stereotip davranisin nedenlerinin davranisin hemen
sonrasinda ortaya ¢ikan sonuglar oldugu goriislinii savunur. Birey sonucunda kendisine
iyi hissettirecek ya da diger bir deyisle “dogru duyguyu” saglayacak davranislari
sergiler bu nedenle de davranisin kendisi birey icin pekistireg 6zelligi tasir (Lovaas,
Newsom ve Hickman, 1987, s.53). Davranigsal yaklasima gore, stereotip davranisin
islevlerini su ana bagliklar altinda ele almak miimkiindiir (Kennedy, Meyer, Knowles ve
Shukla, 2000, s.565; Rapp ve Vollmer, 2005a):

e Olumlu sosyal pekistirme
e Olumsuz sosyal pekistirme,
e Sosyal olmayan olumlu pekistirme

e Sosyal olmayan olumsuz pekistirme

Olumlu sosyal pekistirme: Stereotip davranigin bu iglevi davranigin dikkat ¢ekme
islevine hizmet eder (Rapp ve Vollmer, 2005a, s.534). Birey stereotip davranis
sergiledikten sonra cevreden gelen tepkiler “dur, yapma vb.” stereotip davranigin
sikliginda artis meydana getirebilmektedir. Boylelikle davranis sosyal olarak pekistirilir
(Goh, Iwata, Shore, DeLeon, Lerman, Ulrich ve Smith, 1995).

Olumsuz sosyal pekistirme: Stereotip davranisin olumsuz sosyal pekistirme
islevi stereotip davranmiglarin bir takim sosyal durumlardan kagma kacinma davranisi
olarak ortaya c¢iktigidir (Durand ve Carr, 1987; Mace ve Belfiore, 1990; Kennedy,
Meyer, Knowles ve Shukla, 2000, s.566). Ornegin ¢ocuk istemedigi bir etkinlikte ya da
yapmaya zorlandig1 bir beceride stereotip davranis sergileyemeye baslayabilir.

Sosyal olmayan olumlu pekistirme: Davranisin sosyal olmayan olumlu
pekistirme islevine gore davramis kendi pekistiregini ortaya ¢ikardiginda davranig
otomatik olarak pekistirilmis olur (Lovaas vd. 1987, s.55; Vaughn ve Michael, 1982,
s.223; Vollmer, 1994, s.197).

Stereotipinin kendisi birey i¢in koku, tat, gorsel gibi pek ¢ok uyaran saglar.
Ornegin el ¢irpan OSB tanil1 birey, ellerine bakar, ciinkii tekrarlayan el ¢irpma hareketi
birey icin gorsel uyaran saglar. Bu durum otomatik pekistirme olarak adlandirilir ¢iinkii
davranig sonucu tarafindan (gorsel uyaran) pekistirilir. Yani pekistire¢ kendini uyarici

davranigin, stereotip davranisin kendisidir (Rapp ve Vollmer, 2005a, s.535; Rogers ve
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Ozonoff, 2005). Birey bos kaldiginda, sikildiginda, heyecanlandiginda ya da hosuna
giden bir durum oldugunda kendisi i¢in pekistire¢ 6zelligi tagiyan bir hareketi (stereotip
davranigi) tekrar etmekte 1srar edebilir (Berkson, 1983, s.311; Turner, 1999).

Sosyal olmayan olumsuz pekistirme: Stereotip davranisin sosyal olmayan
olumsuz pekistirme islevine gore herhangi bir sosyal sonucu olmayan stereotip
davranislar itici bir i¢ ya da dis uyaran sonucunda ortaya cikabilir. Ornegin kulak
enfeksiyonu geciren bir birey tekrar eden kulagina vurma hareketi sergileyebilir
(Cataldo ve Harris, 1982, s.22) ya da istenmeyen bir ses ya da giirtiltiiniin varliginda
birey yine bu davranisi sergileyebilir (Tang, Kennedy, Koppekin ve Caruso, 2002, s.96).
Boylelikle bireyin istemedigi bir i¢ ya da dis uyarandan kagmak i¢in sergiledigi bu
davranis otomatik bir sekilde olumsuz olarak pekistirilmis olur.

Pek ¢ok islevi bulunan ve OSB tanili bireylerde yogun olarak goriilen stereotip
davraniglar bireyin yasi, gelisim seviyesi, zihinsel islevi ve ¢evresel bir takim uyaranlar
tarafindan etkilenen ve miidahale edilmesi gereken karmasik davraniglardir. Bu nedenle,
OSB tanili bireylerin stereotip davranislari tizerinde etkili olabilecek diger bir deyisle bu
davraniglar1 azaltacak, ortadan kaldiracak ve onleyecek miidahale tekniklerine ihtiyag
duyulmaktadir. Alanyazinda stereotip davranislara miidahale etmede kullanilan pek ¢ok
yontem oldugu gériilmektedir. Ilerleyen bdliimde, OSB tanili bireylerde karsilasilan
stereotip davraniglarla miidahale etmede kullanilan yontemlere iligkin bilgilere yer

verilecektir.

1.3.3. OSB tamli bireylerde stereotip davramslarla bas etmede kullamlan

yontemler

OSB tanili bireylerde stereotip davraniglarin azaltilmasinda, antipsikotik ve
noroleptik ilaclarm kullanildigi goriilmektedir. Ancak kullanilan ilaglarin OSB tanili
bireylerde dikkat eksikligi, motor hiperaktivite ya da asir1 sinirlilik durumlarinda etkili
bir sekilde kullanildig: goriiliirken stereotip davranislar tizerinde etkililiginin kanitladig:
yeterli sayida arastirma bulunmamaktadir. Ayrica bir takim yan etkilerinin olmasi
nedeniyle, ilaglarin uzun siireli kullanimlar agisindan uygun olmadig disiiniilmekte ve
bu nedenle de ¢ok fazla tercih edilmemektedir (Wing, Leekam, Libby, Gould ve
Larcombe, 2000; Symons, Thompson ve Rodriguez, 2004).

11



Stereotip davranislari azaltmada bir diger yaklasim ise fiziksel aktivitedir (Kern,
Koegel ve Dunlap, 1984). Stereotip davranis sergileyen OSB tanili bireylerin fiziksel
aktivitelere katilimi ile stereotip davraniglarda azalma, uygun davranislarda ve sosyal
etkilesimde artma gerceklesmektedir. Ozellikle yiiksek tempolu egzersizler sonrasinda
bireylerin sergiledikleri stereotip davranislarda azalma goriilmektedir (Todd ve Reid,
2006, 5.172).

Stereotip davraniglarla bas etmede kullanilan farmakolojik ya da fiziksel
aktiviteye dayali miidahale yontemlerine ek olarak bu davranislarla bas etmede,
kullanilan bir diger yontem ise bu bireylerin sosyal ve davranigsal becerilerini arttirmayi
bu becerileri calisirken de egitim siirecini yavaslatacak ve hatta engelleyecek olan
stereotip davraniglar1 azaltmayr ve hatta ortadan kaldirmayr amaclayan cesitli
davrangsal uygulamalardir. Ilerleyen boliimde, OSB tamili bireylerde stereotip
davraniglarla bas etmede kullanilan davranigsal uygulamalarla ilgili detayli bilgi yer

almaktadir.

1.3.4. OSB tanih bireylerde stereotip davramislarla bas etmede kullanilan

davranigsal uygulamalar

OSB tanili bireylerin sahip olduklari yetersizliklerin azaltilabilmesi var olan
giiclii yonerinin desteklenmesi igin sistemli ve diizenli bir bicimde egitim almalari
gerekmektedir. Sistemli ve diizenli bir egitim plani yalnizca akademik beceri ve
kavramlarin 6gretimini degil, pek ¢ok sosyal ve ilesitim becerilerinin kazandirilmasin
ayrica stereotip davranislar ya da c¢esitli problem davranislarin azatilmasini boylelikle
bireyim toplum igerisindeki sosyal kabulunu igermelidir. OSB tanili ¢ocuklarin aldiklari
egitimlerden istendik sonuglar alabilmeleri, uygulanan egitim planlarinin ise yaramasi
bu siiregte kullanilan yontemlerin 6zelliklerine dogrudan baghdir (Keenan vd., 2014;
Lindgren ve Doobay, 2011; Unlii, 2012; Wang ve Spillane, 2009). Bu nedenlerle, OSB
tanil1 bireylerin egitiminde kullanilacak egitim ve terapi yontemlerinin kanit temelli
uygulamalar arasindan se¢ilmesi olduk¢a 6nemlidir. ABD’de Ulusal Otizm Merkezi
(National Autism Center-NAC, 2015) tarafindan OSB tanili bireylere yonelik egitim
terapi ve tedavi yontemlerinin kanit diizeylerinin belirlenmesi yoniinde “Ulusal

Standartlar Projesi” (National Standarts Project) hazirlanmistir. Bu projeye gore egitim
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uygulamalar1 kanit temelli uygulamalar, umut vaat eden uygulamalar ve kanittan

yoksun uygulamalar olmak iizere {ige ayrilmistir ve Tablo 1.2’deki gibidir.

Tablo 1.2. 22 Yas Alt OSB Tanili Bireylere Yonelik Kanit Temelli, Umut Vaat Eden ve

Kanittan Yoksun Uygulamalar

Kanit Temelli Uygulamalar

Umut Vaad Eden Uygulamalar

Kamttan Yoksun Uygulamalar

Davranigsal uygulamalar

Bilissel davranigsal uygulamalar
Paketi

Kiigiik ¢ocuklar i¢in yogun
davranigsal egitim

Dil egitimi

Model olma

Dogal 6gretim yontemleri

Anne baba egitimi
Akran egitim paketi
Temel tepki egitimi
Etkinlik ¢izelgeleri
Senaryolagtirma

Kendini yonetme stratejileri

Sosyal beceriler paketi

Oykii temelli uygulamalar

Alternatif konusma yontemleri
Egzersiz

Maruz kalma paketi

Islevsel isletim egitimi

Taklit temelli egitim

Dil egitimi (iiretim ve anlama)

Masaj terapisi

Cok bilesenli paket

Miizik terapi

Resim degigsimine dayali iletisim
sistemi

Azaltict uygulamalar paketi
Isaret uygulamalari

Sosyal iletisim uygulamalart
Yapilandirilmig 6gretim

Teknoloji temelli uygulamalar

Zihin kurami gitimi

Hayvan destekli terapi
Duyusal biitiinlestirme
Isitsel biitiinlestirme

Yardimli/kolaylastirilmig iletisim

Gliiten-kazein diyeti

Developmental Individual
Difference Based Model
(DIR/Floor Time)

Sok terapisi

Sosyal davranigsal 6grenme
stratejisi

Sosyal bilissel uygulamast

Sosyal diigiinme uygulamasi

Kaynak: National Autism Center (NAC) 2015. Findings and Conclusions: National

Standards Project, Phase 2.

Tablo 1.2°de goriildiigii gibi davranigsal uygulamalar kanit temelli uygulamalar

arasinda ilk sirada yer almaktadir. Uygulamali davranis analizi (UDA) sosyal agidan

onemli olan, diger bir ifadeyle bireyin yasam kalitesini etkileyecek davranislara

odaklanan ve bu davranislari, edimsel kosullama ilkelerini sistematik bi¢imde

kullanarak anlamayi ve degistirmeyi hedefleyen disiplindir
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2009; Cooper, Heron ve Heward, 2007; Tekin-iftar ve Kircaali-iftar, 2012; Wolery,
Bailey ve Sugai, 1988).

UDA’ya dayali olarak gelistirilen ve uygulanan programlarda degistirilmek
istenen davranigin toplumsal agidan O6nemli olmasi (uygulamalilik), gézlenebilir ve
Olciilebilir ifadelerle tanimlanmasi (davranigsallik), davranig degistirme siirecinde
islevsel iligkinin kurulmasi (analitiklik), bu siirecin agik¢a yinelenebilir bir sekilde
betimlenmesi (teknolojiklik), siirecin agikca anlasilabilmesi i¢in kavramsal biitiinliigiin
saglanmasi (kavramsal olarak sistematiklik), hedef davranista beklenen degisikligi
ortaya ¢ikaran giiciin ortaya koyulmasi (etkililik) ve davranista gergeklesen degisikligin
farkli durumlarda da siirdiiriilebilmesi (genellenebilirlik) hedeflenmeli ve saglanmalidir
(Baer, Wolf ve Risley, 1987; Tekin-iftar ve Kircaali-iftar, 2012).

OSB tanili bireylerde etkili bir sekilde kullanilan UDA teknikleri zamanla
genisletilmis, sadece davranisin sonuglarini degistirmeye odaklanmayip istenmeyen
davraniga alternatif olacak davranislarin 6gretimi, onciillerin kontrol edilmesi, kendini
yonetme stratejileri gibi daha kapsamli UDA yontem ve teknikleri kullanilmaya
basglanmistir (Campell, 2003; Dunlap ve Fox 1999).

Stereotip davranig sergileyen OSB tanili bireyler davranigsal uygulamalarin
dogas1 sayesinde davranigsal uygulamalar i¢in en uygun adaylar olabilmektedirler
(Rapp ve Vollmer, 2005a). Davranissal uygulamalar sayesinde OSB tanili bireylerin
sosyal ve davranigsal beceri dagarciklarini genisletmekte, stereotip davranislarini ise
azaltmaktir. Stereotip davranislarla bas etmek i¢in kullanilan davranigsal uygulamalari
ise “davranis Oncesi uygulamalar” ve “davranis sonrasi uygulamalar” olarak siniflamak
miimkiindiir (Rapp ve Vollmer, 2005a). Davranis dncesi uygulamalar davranisin ortaya
¢ikmasina zemin hazirlayan onciillerin kontrol altina alinmasina dayali uygulamalarken,
davranig sonrast uygulamalar davranig ortaya c¢iktiktan sonraki sonuglar1 igeren

uygulamalardir. Bu uygulamalar sekil 1.2°de yer almaktadir.
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Stereotip Davranislarla
Bas Etmede Kullanilan

Davranigsal
Uygulamalar
|
| |
Davranis Oncesi Davranis Sonrasi
Uygulamalar Uygulamalar
Duyusal S6nme izlerlik Sézlesmesi ‘ ‘ Pekistirme Ayrimli Pekistirme

I I Onarici Asiri
I I Diizeltme

Giidiileyici Islemler

I Uyaran Kontrolii ‘ ‘ Tepkinin Bedeli

Tepkiyi Kesme ve
Yeniden
Yonlendirme

Sekil 1.2. Stereotip Davranislarla Bas Etmede Kullanilan Davranissal
Uygulamalar

1.3.4.1. Davranis oncesi uygulamalar

Duyusal sénme: Bu uygulamada, davranisin Onciilleri kontrol altina alinarak
stereotip davranisin sonucunun davranisi pekistirme etkisi engellenir (Dalrymple, 1989
s.102; Mason ve Iwata, 1990, s.361) . Omegin, isitsel uyaran elde etmek i¢in masanin
izerinde tabagi dondiiren bir ¢ocugun bu davranisin1 engellemek i¢in masanin {izerinin
bir ortiiyle ya da bir haliyla kaplanmasi ya da duyusal geri bildirim elde etmek i¢in
cocugun yaptig1 parmak siklatmasini engellemek icin elinin arka tarafina vibratoriin
baglanmasi veya eline eldiven giydirilmesi.

Izlerlik sézlesmesi: lizlerlik sdzlesmesi, taraflar1 6grenci ile 6gretmen ya da
cocuk, anne ve baba olan her iki tarafa da sorumluluklarin yiiklendigi bir sdzlesmedir.
Ogrenci tarafindan yapilmasi az yeglenen bir davranisi yapmay1 daha fazla yegledigi bir
davranigin yapilmasi izler. Bu sozlesmede Ogrenci bir davranisi yerine getirmesini

izleyen seklinde 6gretmen ya da anne ve baba onun istedigini yerine getirir. S6zlesme,
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cok az ortaya c¢ikan davraniglarin arttirilmasinda, uygun sosyal baglamlarda ortaya
c¢ikmayan davraniglarin uygun sosyal ortamlarda ortaya c¢ikmasinda, siddet ya da
yogunlugu uygun olmayan davraniglarin siddet ve yogunlugunun uygun diizeye
getirilmesinde kullanilabilir (Vuran, 2003).

Giidiileyici iglemler: Anlik olarak davranisin sonucunun degerini degistiren bir
diger deyisle pekistirecin etkililigini arttiran bir onciil uygulamasidir (Ivy, Neef, Meindl
ve Miller, 2016, s.180).

Uyaran kontrolii: Bireye belli bir hedef davranig 6ncesi uyaran sunuldugunda,
bireyin tahmin edilebilir ve guvenilir bir sekilde bu hedef davranisi sergilemesi, uyaran
sunulmadigi durumda ise hedef davranisi sergilememesi olarak tanimlanir (Lotfizadeh,

Edwards, Redner ve Poling, 2012, s.89).

1.3.4.2. Davranis sonrast uygulamalar

Pekistirme: Bir davranisin ileride gerceklesme olasilig1 ve sikligini arttirmak igin
bir davranigin hemen ardindan ortama hosa giden bir uyaran eklenmesi ya da itici olan
uyaranin ortamdan kaldirilmasi siireci olan pekistirme davranis degistirme siire¢lerinin
en vazgegilmez ilkelerinden biridir. (Alberto ve Troutman, 2013; Cooper, Heron ve
Heward, 2007; Webber ve Scheuermann, 2008).

Olumlu pekistirme, bir davranisin gerceklesmesinin hemen ardindan ortama
hosa giden bir uyaranin eklenmesi dolayisiyla bu uyaranla birlikte davranisin ileride
tekrarlama olasiligimin artmasidir. Olumsuz pekistirme ise yine aymi sekilde bir
davranigin ileride sergilenme olasiligini arttirmak i¢in bu sefer ortamdaki itici uyaranin
kaldirilmasidir (Alberto ve Troutman, 2013; Cooper, Heron ve Heward, 2007; Webber
ve Scheuermann, 2008).

Ayrimli  pekistirme: Ayrimli pekistirme OSB tanili bireylerde karsilagilan
stereotip davranislarla bas etmede en ¢ok kullanilan miidahale yontemlerinden biridir
(LaGrow ve Repp, 1984; Marcus ve Vollmer, 1996). Bireyde daha 6nceden belirlenen
uygun olmayan davranig gérmezden gelinerek, uygun davranislarin pekistirilmesi
esasina dayanan davranigsal miidahale yontemlerinden biridir. Yani ayrimli
pekistirmede uygun olan davranisi pekistirec izlerken, uygun olmayani pekistireg

izlemez (Alberto ve Troutman, 2013).
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Stereotip davraniglart azaltma yoOntemlerinden biri; sosyal olarak uygun
davranigin pekistirilmesini arttirmaktir. Diger davranislarin sikligi arttiginda, stereotip
davraniglarda azalma olmas1 beklenir. Aymi sekilde, stereotip davraniglarin farkl
formlar1 arasinda degisiklikler olabilir, 6yle ki stereotip davranislardan bir tanesi azalma
gbstermigse, bu davramisin diger bir formunda artis olabilir. Ornegin, sallanma
davranigindaki azalma, ellerde ¢irpma davranisinin artmasina neden olabilir (Lovaas,
2003). Ayrimli pekistirme siirecinde bazi1 uygulama farkliliklar1 bulunmaktadir. Ayriml

pekistirme tiirleri su sekildedir:
o Karsit davraniglarin ayriml pekistirilmesi

Uygun olmayan davranigla ayni anda yapilmasi miimkiin olmayan uygun bir
davranigin segilmesi ve pekistirilmesi; uygun olmayan davranistan ise pekistirmenin
geri ¢ekilmesi siireci karsit davraniglarin ayrimli pekistirilmesidir (Cooper vd. 2007).
Ornegin, 6grencinin elini agzina sokma davranisini azaltmak icin kollarin1 baglama

davranisi pekistirilebilir. Ciinkii bu iki davranis eszamanli olarak yapilamaz.
o Alternatif davramslarin ayrimli pekistirilmesi

Alternatif davraniglarin ayrimli pekistirilmesi, uygun olmayan davranigin
alternatifi olan bir davranisin se¢ilmesi ve pekistirilmesi, uygun olmayan davranistan ise
pekistirilmenin geri ¢ekilmesi siirecidir (Vollmer, Roane, Ringdahl, ve Marcus, 1999

13

s.12). Ornegin, &grencinin “ver” yerine “ verir misin” ya da “liitfen verir misin”

davranigini pekistirilebilir.
e Diger davraniglarin ayrimli pekistirilmesi

Diger davraniglarin ayrimli pekistirilmesi, belirlenen zaman araligi siiresince
uygun olmayan davranisin hi¢ ortaya c¢ikmamasit durumunun pekistirilmesidir
(Capriotti, Brandt, Rickets, Espil ve Woods, 2013, s.256; Nuernberger vd., 2013).
Ornegin, 6grenci baska uygun olmayan davramslar yapiyor olmasina ragmen &gretmen

ogrencinin teneffiis boyunca arkadaglarina vurmamasini pekistirir.
o Seyrek yapilan davranmislarin ayriml pekistirilmesi

Uygun olmayan davranisi belirlenen zaman araligi boyunca uygun siklikla ya da
sireyle yaptiginda pekistire¢ elde edilmesi seyrek yapilan davramiglarin ayrimh
pekistirilmesi siirecidir. Bu uygulamada bir davranis yapisindan dolay1 degil, ortaya

cikis sikligindan dolayr uygun olmayan davranis olarak goriliir (Kostinas, Scandlen ve
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Luiselli, 2001, s.32). Ornegin, dgrencinin ¢ok sayida resim sayfasi kullanma davranisi
pekistirilmezken makul bir sekilde bir ya da iki sayfa kullanmasinin pekistirilmesi.

Sembol pekistirme: Sembol pekistirme sosyal ve akademik becerilerin
ogretiminde etkili bir sekilde kullanilmasinin yami sira bireye olumlu davraniglar
kazandirmak iizere de gelistirilmis, bireyin hedef davranisi sergilemesi karsiliginda
kendi basina herhangi bir degeri olmayan ¢ikartma, kupon, bozuk para ya da boncuk
gibi semboller kazandigi, daha sonra kazanilan bu sembollerin birey icin pekistirec
Ozelligi tasiyan yiyecek, nesne, olay ya da etkinlik ile degis tokus yapilmasidir. (Alberto
ve Troutman, 2013: Rodrigez, Montesinos ve Preciado, 2005; Tarbox, Ghezzi ve
Wilson, 2006)

Tepkiyi kesme ve yenide yonlendirme: Stereotip davramislarin azaltilmasinda
kullanilan tepkiyi kesme ve yeniden yonlendirme yontemi duyusal uyaran elde etmek
amagch ig¢sel pekistirme ile sonuglanan stereotip davranislarin azaltilmasinda etkili bir
bi¢imde kullanilan bir yontemdir (Ahearn, Clark, MacDonald ve Chung, 2007; Liu-Gitz
ve Banda, 2010, s. 83; Neitzel, 2010, s.251). Bu yontemin basamaklarin1 su sekilde
stralamak miimkiindiir:

e Birey stereotip davranis sergilediginde davranis durdurulur.

e Bireye ismi sOylenerek dikkati ¢ekilir ve géz temasi kurulur.

e Bireyden yerine getirmesi i¢in daha Onceden bildigi repertuarinda
bulunan bir soru sorulur ya da bir beceriyi yapmasi istenir.

e Bireyin dogru tepkileri pekistirilir.

Bu yontem ile birlikte bireyin stereotip davranigi kesintiye ugratilmis yani bloke
edilmesi edilmis olup bu davranis yerine istendik/uygun bir davranisi sergilemesi icin
de yonlendirilmis olur (Gartland, 2009).

Tepkinin bedeli: Uygun olmayan davranisin sergilenmesi durumunda bireyin
davranigina tepki gostermek iizere bireyden once kazanmis oldugu pekistireglerin geri
alinmas1 ya da ortadan kaldirilmasidir (Alberto ve Troutman, 2013; Cooper vd., 2007;
Kostinas, Scandlen, ve Luiselli, 2001; Webber ve Scheuermann, 2008). Ornegin,
ogrencinin sinifta dolastig1 icin kazandig yildizlardan 2 tanesini geri vermesi.

Onarict asirt diizeltme: Onarict asirt diizeltme, uygun olmayan davranigin
hemen ardindan, ¢ocugun sadece ¢evreyi eski hale getirmesi degil, ilave olarak baska

cevresel diizenlemeler de yapmasini istemektir. Onarici agirt diizeltme uygulamasinda
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cocugun davranis-sonug iliskisini kolaylikla kavrayabilmelidir (Vuran, 2010). Ornegin,
onart agirt diizeltme uygulamasinda, kagitlar1 yere atan 6grencinin kagitlar1 alip sepete
atmasi ve yerine oturmasi istenebilir.

flerleyen bolimde adi bu davranissal miidahalelerin de kullandig1 stereotip
davraniglarla ilgili yapilmis tek denekli arastirmalar, ayrica stereotip davranislar ilgili
daha farkli konularinda calisildigi nicel ve nitel calismalarin kisa Ozetleri yer

almaktadir.

1.4. Stereotip Davranislarla ilgili Yapilmis Arastirmalar

Stereotip davnanislarla 1ilgili yapilan alanyazin taramasinda var olan
caligmalardan hakemli dergilerde 2004 ve 2016 yillar1 arasinda yaymlanmis toplam 29
arastirmaya ulasilmistir. Arastirmalarin tamami uluslararasi alanyazinda yer aldigi
goriilmustiir. Ulasilan bu uluslararasi arastirmalarin 21 tanesini tek denekli aragtirmalar
olusturmaktadir. Bu c¢aligmalarin bir ¢ogu ise stereotip davranislarla bas etmede
kullanilan pekistirme, ayrimli pekistirme, diger davranislarin ayrimli pekistirilmesi,
tepkinin bedeli, tepkiyi kesme ve yonlendirme, uyaran kontrolii, onarici asir1 diizeltme,
tepkinin bedeli, sosyal oykii gibi davranigsal miidahalelerin etkililiklerinin incelendigi
arastirmalar olmustir. Ayrica duyu biitiinleme ya da fiziksel aktivite gibi davranigsal
olmayan miidahale yontemlerinin stereotip davranislar tizerindeki etkililigini inceleyen
tek denekli aragtirmalara da rastlanmistir. Arastirmalardan yalnizca bir tanesinde ise
ayrik denemelerle 0gretim ve dogal 6gretim yontemlerinin uygulanmasini igeren bir
davranigsal aile uygulama paketinin stereotip davraniglarin azaltilmasi tizerindeki
etkililigi incelenmistir.

Ulasilan kaynaklardan yedisi ise nicel arastirmalar olup bu aragtirmalarda, en
¢ok karsilagilan motor stereotip davraniglarin neler oldugunun belirlenmesi, Stereotip
davraniglarin islevlerinin belirlenmesi, dil becerilerinin ve sdzel olmayan becerilerin
OSB tanili bireylerde goriilen stereotip davranislarla iligkisinin incelenmesi, gesitli lgii
araglarmin gecerlilikleri ve giivenirlikleri gibi konular ¢aligilmistir.

Ulagilan kaynaklardan yalnizca bir tanesi nitel bir caligmadir. Bu ¢alisma
kapsaminda ise karsilasilan OSB tanili bireylerde karsilasilan stereotip davraniglarin
islevlerinin belirlenmesi amaglanmistir. Ulasilan arastirmalar ve kisa 6zetleri Tablo 1.3,

Tablo 1.4 ve Tablo 1.5’te yer almaktadir.
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Tablo 1.3. Tek Denekli Arastirmalar

Yazar/Yll

Amag

Katihhmeilar

Arastirma Modeli

Temel Bulgular

Falcomata, Roane,
Hovanetz, Kettering ve
Keeney (2004)

Sidener, Carr ve Firth
(2005)

Ahearn vd. (2007)

Rozenblat, Brown, Brown,
Reeve ve Reeve (2009)

Liu-Gitz ve Randa (2010)

Tepkinin bedeli yonteminin eslik
ettigi ve etmedigi pekistirmenin
vokal stereotip davranislari
azaltmadaki etkililigi
incelenmistir.

Sosyal olmayan olumlu
pekistirme islevi olan stereotip
davramslarin azaltilmasinda
pekistireclerin etkililigi
Ogrenciye pekistire¢ sunulan ve
sunulmayan oturumlarla
incelenmistir.

Tepkiyi kesme ve yonlendirme
yontemi ile vokal stereotip
davraniglarin azaltilmasi
amaglanmigtir.

Ayrimli pekistirme yonteminin
vokal stereotip davranislart
azaltmadaki etkisi incelenmistir.

OSB tanili ¢ocuklarda
karsilagilan vokal stereotipik
davramislarin tepkiyi kesme ve
yeni yonlerdirme yontemiyle
azaltilmas1 amaglanmustir.

18 yasinda OSB tanili bir

erkek 6grenci

Yaglar1 6 olan, OSB tanis1
almus iki kiz 6grenci

Yaglar1 3 ile 11 arasinda

ABCACBC modeli

Denekler arasi ¢oklu
baglama modeli

ABAB modeli

degisen OSB tanili 2 kiz, 2

erkek ogrenci

Yaglar1 9 ile 10 arasinda

ABAB modeli

degisen 2 erkek bir kiz
OSB tanili 6grenciler

10 yasinda OSB tanil bir

erkek ogrenci

ABAB modeli

Tepkinin bedeli yontemi ile kullanilan
pekistirmenin vokal stereotip
davraniglar1 azaltmada daha etkilidir.

Ogrenciye sunulan pekistireglerin
stereotip davraniglarin azalmasinda
etkili oldugunu ancak baslama diizeyi
verilerine gore daha az stereotip
davranis sergilenen durumun
6grenciye her zamankinden daha
farkli pekistireclerin sunuldugu
oturumlardir.

Tepkiyi kesme ve yeniden
yonlendirme yontemi vokal stereotip
davraniglarin azalmasinda etkili
olmustur.

Ayrimli pekistirmenin vokal stereotip
davranislar1 azaltmada etkili oldugunu
gostermistir.

Tepkiyi yarida kesme ve yeniden
yonlendirme yonteminin vokal
stereotip davranislari azaltmada etkili
oldugunu goéstermistir.
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Tablo 1.3. (Devam) Tek Denekli Arastirmalar

Haley, Heick ve Luiselli
(2010)

Anderson ve Le (2011)

Boyd vd. (2011)

O’Connor, Prieto,
Hoffmann, DeQuinzo ve
Taylor (2011)

Watkins, Paananen,
Rudrud ve Rapp (2011)

Davranis 6ncesi uygulamalar
kullanarak vokal stereotip
davranisi olan bir 6grencinin bu
davranislarini azaltmak
amaglanmustir.

Onarici asir diizetme yonteminin
vokal stereotip davranislari
azaltma tizerindeki etkisi
incelenmistir.

OSB tanilt ¢ocuklarda stereotip
davraniglarla bag etmede aile
temelli bir uygulamanin etkililigi
incelenmistir.

Motor ve vokal stereotip
davraniglarin azaltilmasinda
uyaran kontrolii yénteminin
etkililigi incelenmistir.

OSB tanilt ¢ocuklarda vokal
stereotip davraniglarin
azaltilmasinda ¢evresel
uyaranlarin zenginlestirilmesi ile
tepkinin bedeli yonteminin
etkililigi incelenmistir.

8 yasinda OSB tanili
erkek 6grenci

7 yasinda OSB tanisi almis
bir erkek 6grenci

5 yasinda OSB tanili
ogrenci

11 yasinda OSB tanisi
almus bir erkek ¢ocuk.

OSB tanis1 almig 11
yaginda bir kiz ve 7
yasinda bir erkek 6grenci

Doéntigiimlii uygulamalar

ABCACB modeli

AB modeli

Degisen olgiitler modeli

ABABAB modeli

Ogrencinin kartlar1 rahatlikla ayirt
edebildigini, uygulama ile vokal
stereotip davranislarinda azalma
oldugunu gostermistir.

Onarici agirt diizeltme yonteminin
vokal stereotip davraniglari azaltmada
cok etkili olmadigini ancak stereotip
davranisin yogunlugunda herhangi bir
artis olmadigini géstermistir.

Ailelerce uygulanan bu programin
katilimcilarin stereotip davraniglarinda
onemli dl¢iide azalma oldugunu
gostermistir.

Uygulama sonunda uyaran kontrolii
yonteminin vokal ve motor stereotip
davranislar tizerinde etkili oldugunu,
kirmiz1 kart varliginda bekleme
stiresinin giderek arttigini diger
yandan yesil kart varliginda bekleme
stiresinin giderek azaldigini
gostermistir.

Uygulamanin baslamasi ile birlikte
vokal stereotip davraniglarda hemen
gozlenen bir azalma olmustur.
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Tablo 1.3. (Devam) Tek Denekli Arastirmalar

White, O’Reilly, Fragale,
Kang, Muhich, Falcomata,
Lang, Sigafoos ve Lancioni
(2011)

Dickman, Bright,
Montgomery ve Miguel
(2012)

Giles, Peter, Pence ve
Gibson (2012)

Nuernberger vd. (2013)

Stereotip davranislarin 6fke ile
olan iligkisini ¢evresel faktorleri
kontrol altina alarak yaptiklari
islevsel analiz yoluyla
incelenmistir.

Tepkiyi kesme ve yeniden
yonlendirme uygulamasi ile
ayrimli pekistirme uygulamasinin
vokal stereotip davranislar ve
uygun sesletim yapma becerisi
kazandirma iizerindeki etkisi
incelenmistir.

Stereotip davraniglarla bas
etmede tepkiyi kesme ya da
yeniden yonlendirme
yontemlerinden hangisinin daha
etkili oldugunu arastirmiglardir.

Stereotip davranislarin
azaltilmasinda diger
davranislarin ayriml
pekistirilmesi uygulamasinin
etkililigi incelenmistir.

7 yasinda OSB tanis1 almis

Cok bilesenli desen

iki erkek 6grenci

5 yasinda, erkek, OSB

ABABCBC modeli

tanis1 almis bir 6grenci

6, 8 ve 10 olan, OSB tanili, ABAB modeli
bir tanesi kiz diger ikisi
erkek toplam 3 dgrenci

OSB tanil1 19 yaginda bir

kadin

ABABCB modeli

Stereotip davraniglarin problem
davranis olarak degerlendirilmedigini
ancak bu davraniglarin ortaya cikis
yogunlugunun problem davranig
olarak nitelendirildigini
gostermektedir.

Tepkiyi kesme ve yeniden
yonlendirme ile ayriml pekistirme
yonteminin kullanilmasi ile
katilimcinin stereotip davranisinda
azalma olurken, uygun sesletim yapma
becerisinde artig goriilmiistiir.

Uygulama evresinde kullanilan hem
tepkiyi kesme hem de yeniden
yonlendirme yonteminin motor
stereotip davraniglari azaltmada etkili
oldugu gostermis ancak katilimcilar
iki yontem arasindan daha g¢ok
yeniden yonlendirme yontemini tercih
etmiglerdir.

Diger davranislarin ayriml
pekistirilmesi uygulamasinin stereotip
davraniglari azaltmada her iki ortamda
da etkili oldugunu gostermistir.
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Tablo 1.3. (Devam) Tek Denekli Arastirmalar

Enloe ve Rapp (2014)

Laprime ve Dittrich (2014)

LaFrance, Miguel,

Donahue ve Fechter (2015)

Moore, Cividini-Motta,
Clark ve Ahearn (2015)

Neely, Rispoli, Gerow ve
Ninci (2015)

OSB tanil1 6grencilerde vokal ve

motor stereotip davranislarin
azaltilmasinda 6grencilerle
etkilesimin etkililigini
incelemislerdir.

Sosyal 6ykii ile ayirt etme
ogretimine eslik eden ayriml
pekistirme ve tepkinin bedeli
yontemlerinden olusan bir
uygulama paketinin OSB tanili
bir 6grencisinin vokal stereotip
davraniglari tizerindeKi
etkililigini incelemiglerdir.

Duyusal biitiinleme egitiminin
motor stereotip davraniglar
tizerindeki etkisini
incelemiglerdir.

Islevi sosyal olmayan olumlu
pekistirme olan stereotip
davranislarinin azaltilmasinda
duyusal biitiinlestirme
yonteminin etkililigini
incelemislerdir.

Ders dncesinde yapilan fiziksel

aktivitenin ders esnasinda ortaya

¢ikan stereotip davraniglar
tizerindeki etkisini
incelemislerdir.

13, 6 ve 8 olan OSB tanisi
almisg iki erkek ve bir kiz
ogrenci

4 yasinda OSB tanili bir
erkek 6grenci

5 yasinda OSB tanist almis
bir erkek 6grenci

Yaslar 8 ile 19 arasinda
degisen, OSB tanili, 1’1 kiz
4 erkek toplam 5 dgrenci

Katilimcilar1 7 yasinda
OSB tanis1 almis bir erkek
ve 8 yasinda OSB tanisi
almus bir kiz 6grenci

Cok bilesenli desen

Degisen oOl¢iitler modeli

ABCBCA modeli

ABAB modeli

Paralel uygulamalar
modeli.

Vokal ve stereotip davranis
sergilenmeye baslanir baslanmaz
etkilesime ge¢menin bu davraniglarin
azalmasini sagladigini gostermistir.

Sosyal 6ykii, ayirt etme 6gretimi,
ayrimli pekistirme ve tepkinin bedeli
yontemlerinden olusan §gretim
paketinin vokal stereotip davranislarda
baslangig diizeyi verileri ile
karsilastirildiginda azalma sagladigini
gostermektedir.

Ogrencinin sergiledigi motor stereotip
davraniglarda herhangi bir azalma
olmadigini hatta baglama diizeyi
verilerine kiyasla artis oldugunu
gostermistir

Stereotip davraniglarin azaltilmasinda
her iki yontemin de ise yaramadigim
gostermistir.

Her iki katilimcinin da ders 6ncesinde
yaptiklar fiziksel aktivitelerin, ders
strasinda olusan stereotip
davranislarinin azalmasina yol agtigini
gostermistir.
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Tablo 1.3. (Devam) Tek Denekli Arastirmalar

Shawler ve Miguel (2015)

Wells, Collier ve Sheehey
(2016)

Hem sozel hem de motor olarak
uygulanan tepkiyi kesme ve
yeniden yonlendirme yonteminin
vokal stereotip davranislari
azaltma uygun sesletim
davraniglarinin arttirilmasindaki
etkisini incelemislerdir.

Tepkiyi kesme ve yeniden
yonlendirme yonteminin OSB
tanis1 almis bir 6grencinin vokal
stereotip davranislarini
azaltmadaki etkiligi bir 6zel
egitim sinifinda ve grup egitimi
esnasinda incelenmistir.

Yaslar1 5 ile 12 arasinda Degisen olgiitler
degisen 5 tane OSB tanilt

erkek 6grenci

13 yasinda OSB tanisi ABAB modeli

almus bir erkek 6grenci

Motor ve s6zel olarak sunulan tepkiyi
kesme ve yeniden yonlendirme
yontemi katilimeilarin vokal stereotip
davraniglarinin azaltilmasinda uygun
sesletim davraniglarinin
arttirilmasinda etkili olmustur.

OSB tanili 6grencinin aragtirmanin
baslarinda 20 dakikalik seanslarin
%56, 4’tinde vokal stereotip
davranislar sergilerken bu oran
aragtirma sonlarinda %11, 2’ye kadar
dismistiir. Tepkiyi kesme ve yeniden
yonlendirme yontemi vokal stereotip
davranislarin dogal egitim
ortamlarindan azalmasinda etkili
olurken, dgrencinin hi¢ vokal stereotip
davranis sergilemedigi yalnizca bir
tepkiyi kesme ve yeniden yonlendirme
oturumu olmustur.
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Falcomata, Roane, Hovanetz, Kettering ve Keeney (2004) yaptiklar1 ¢alismada,
tepkinin bedeli yOnteminin eslik ettigi ve etmedigi pekistirmenin vokal stereotip
davraniglar1 azaltmadaki etkililigi incelemistir. Tek denekli arastirma modellerinden
ABCACBC kullanilarak yiiriitiilen ¢alismanin katilimcis1 18 yasinda OSB tanili bir
erkek oOgrencidir. Arastirmanin bulgulari, tepkinin bedeli yontemi ile kullanilan
pekistirmenin vokal stereotip davranislar1 azaltmada daha etkili oldugunu gostermistir.

Sidener, Carr ve Firth (2005) tarafindan gerceklestirilen arastirmada sosyal
olmayan olumlu pekistirme islevi olan stereotip davraniglarin azaltilmasinda
pekistireclerin etkililigi Ogrenciye pekistire¢ sunulan ve sunulmayan oturumlarla
incelenmistir. Aragtirmanin katilimcilar1 yaglart altt olan, OSB tanis1 almig iki kiz
ogrencidir. Tek denekli arastirma modellerinden denekler arasi ¢coklu baslama modeli
ile yiiritilen c¢alismanin bulgular1 6grenciye sunulan pekistireclerin  stereotip
davraniglarin azalmasinda etkili oldugunu; ancak, baslama diizeyi verilerine gore daha
az stereotip davranig sergilenen durumun ogrenciye her zamankinden daha farkli
pekistire¢lerin sunuldugu oturumlar oldugunu gdstermistir.

Ahearn vd., (2007) tarafindan yapilan arastirmada, tepkiyi kesme ve
yonlendirme yontemi ile vokal stereotip davranislarin azaltilmas: amaglanmistir. Tek
denekli arastirma yontemlerinden ABAB modeli ile yiiriitillen ¢alismada ¢ ile 11
arasinda degisen OSB tamili iki kiz, iki erkek arastirmanin katilimecilarini
olusturmaktadir. Uygulamaya baslamadan 6nce vokal stereotip davranislarin islevsel
analizi yapilmistir. Islevsel analiz sonucunda, davramslarin hichir sosyal islevi
olmadigi, 6grenciler bos kaldiginda ortaya ¢iktig1 gériilmiistiir. Daha sonra beser dakika
siiren baslama diizeyi oturumlar1 ve dgretim oturumlar1 gergeklestirilmistir. Ogretim
oturumlarinda ise stereotip davranis basladiginda, davranis 6gretmen tarafindan sozel
olarak (ismi sdylenip, g6z kontag1 kurarak) kesintiye ugratilmis ve 6grencinin “Tigortiin
ne renk?” gibi cevap verebilecegi sorular yoneltilmis, cevap veremiyorsa vokal olarak
model olunmustur. Arastirma sonucunda, dort 6grencinin de stereotip davraniglarinda
azalma olmus, li¢ 6grencinin ise dogru sesletiminde baslangic diizeyi verilerine gore
artis olmustur.

Rozenblat, Brown, Brown, Reeve ve Reeve (2009) tarafindan gerceklestirilen
calismada ayrimli pekistirme yonteminin vokal stereotip davraniglar1 azaltmadaki etkisi

incelenmistir. Arastirmanin katilimcilart yaslari dokuz ile 10 arasinda degisen ikisi
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erkek biri kiz OSB tanili 6grencilerdir. Tek denekli aragtirma modellerinden ABAB
modeli ile yiiriitiilen ¢aligmanin bulgulari, ayrimli pekistirme yonteminin vokal stereotip
davraniglar1 azaltmada etkili oldugunu gostermistir.

Liu-Gitz ve Randa (2010) tarafindan yiiriitilen arastirmada, OSB tanili
cocuklarda karsilagilan vokal stereotip davranislarin azaltilmast amaglanmistir.
Aragtirmanin  katilimeist 10 yasinda bir erkektir. Uygulamaya gecilmeden Once
katilimcida karsilasilan stereotip davranisin islevini belirlemek amaciyla islevsel analiz
yapilmistir. Islevsel analizin sonuglari, vokal stereotipinin islevini sosyal olmayan
olumlu pekistirme olarak belirlemistir. Tek denekli arastirma modellerinden ABAB
modeli ile yiiriitiilen ¢alismada, islevi sosyal olmayan olumlu pekistirme olan vokal
stereotip davranis1 azaltmak icin tepkiyi kesme ve yeniden yonlendirme yontemi
uygulanmistir. Arastirmanin bulgulari, tepkiyi kesme ve yeniden yonlendirme
yonteminin vokal stereotip davraniglar azaltmada etkili oldugunu gostermistir.

Haley, Heick ve Luiselli (2010) yaptiklari arastirmada, davranis Oncesi
uygulamalar kullanilarak vokal stereotip davranisi olan bir 68rencinin bu davranislarini
azaltmay1 amaglamiglardir. Aragtirmanin katilimeisi sekiz yasinda OSB tanis1 almis bir
erkek Ogrencidir. Arastirma tek denekli arastirma modellerinden dontisimlii
uygulamalar kullanilarak gergeklestirilmistir. Uygulama oturumlarinda 6grenciye ne
zaman stereotip davranis sergileyip ne zaman sergileyemeyecegini ipucu veren kartlar
kullanilmistir. Arastirma bulgulari, 6grencinin kartlart rahathikla ayirt edebildigini,
uygulama ile vokal stereotip davraniglarinda azalma oldugunu gdstermistir.

Anderson ve Le (2011) yaptiklar1 ¢alismada, onarici asir1 diizetme y6nteminin
vokal stereotip davranislar1 azaltma tizerindeki etkisini incelemislerdir. Arastirma tek
denekli aragtirma modellerinden ABCACB modeli ile yiiriitiilmiistiir. Arastirmanin
katilimcist yedi yasinda OSB tanisi almis bir erkek 6grencidir. Onarici agir1 diizeltme
yonteminin uygulandigi uygulama oturumlarinda uygulamaci isaret parmag ile “sst”
yaparak fiziksel ipucu vermis eger 6grenci vokal stereotip davranig sergilerse parmagini
100 defa 6grencinin dudaklarina uzatmistir. Aragtirma bulgular ise baz1 durumlar igin
kullanim1 gerekli olabilecek onarict asir1 diizeltme yOnteminin vokal stereotip
davraniglar1 azaltmada c¢ok etkili olmadigini; ancak, stereotip davranisin yogunlugunda

herhangi bir artis olmadigini gostermistir.
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Boyd vd. (2011) tarafindan yapilan ¢alismada, OSB tanili ¢ocuklarda stereotip
davraniglarla bas etmede ayrik denemelerle 6gretim ve dogal 6gretim yontemlerinin
kullandildig1 aile temelli bir uygulama paketinin etkililigi incelenmistir. Bu dogrultuda,
OSB tanili ¢ocuklarda goriilen stereotip davranislari azaltmayi hedefleyen Family-
Implemented Treatment for Behavioral Inflexibility (FITBI) adinda bir program
gelistirilmistir. Gelistirilen bu davranigsal uygulama paketi bir uygulamaci 6nderliginde
aileler tarafindan OSB tanili ¢ocuklara 12 hafta boyunca uygulanmistir. Arastirmanin
katilimcilar1 bes OSB tanili ¢ocuk olmustur. Tek denekli arastirma modellerinden AB
modeli ile yiiritilen arastirmanin bulgulari, ailelerce uygulanan bu programin
katilimeilarin stereotip davraniglarinda 6nemli 6lgiide azalma oldugunu gostermistir.
Katilimcilarin dordii icin kalicilik da saglanmastir.

O’Connor, Prieto, Hoffmann, DeQuinzo ve Taylor (2011) yaptiklar1 ¢alismada,
motor ve vokal stereotip davranislarin azaltilmasinda uyaran kontrolii yonteminin
etkililigini incelemislerdir. Tek denekli arastirma modellerinden degisen olgiitler modeli
ile yiiriitiilen calismanin katilimeis1 11 yasinda OSB tanis1t almig bir erkek cocuktur.
Uygulama siirecinde uyaranlar bir adet kirmiz1 ve bir adet yesil kart olmustur. Oncelikle
Ogrenciye ayirt etme egitimi saglanmistir. Ayirt etme egitimi sirasinda Ogrencinin
stereotip davraniglar1 yesil kartin varliginda kesilmemis diger yandan kirmizi kartin
varliginda fiziksel olarak yarida kesilmis ve uygun davranis pekistirilmistir. Ayirt etme
egitimi tamamlandiktan sonra uyaranlar i¢in bekleme siiresinde degisiklik
hedeflenmistir. Arastirmanin bulgulari, uygulama sonunda uyaran kontrolii yonteminin
vokal ve motor stereotip davranislar iizerinde etkili oldugunu, kirmiz1 kart varliginda
bekleme siiresinin giderek arttigini1 diger yandan yesil kart varliginda bekleme siiresinin
giderek azaldigini gdstermistir.

Watkins, Paananen, Rudrud ve Rapp (2011) yaptiklari ¢aligmada, OSB tanili
cocuklarda vokal stereotip davranmiglarin azaltilmasinda c¢evresel uyaranlarin
zenginlestirilmesi ile tepkinin bedeli yonteminin etkililigini incelemislerdir.
Arastirmanin katilimeilart OSB tanist almis 11 yasinda bir kiz ve yedi yasinda bir erkek
Ogrencidir. Arastirma tek denekli arastirma modellerinden ABABAB modeli ile
yiritilmistiir. Arastirmanin  bulgular;, uygulamanin baslamasi ile birlikte vokal

stereotip davranislarda hemen goézlenen bir azalma oldugunu gostermistir. Ayrica

27



toplanan izleme verileri uygulama bittikten sekiz ay sonra da vokal stereotip
davraniglardaki azalmanin korundugunu gostermistir.

White, O’Reilly, Fragale, Kang, Muhich, Falcomata, Lang, Sigafoos ve Lancioni
(2011) yaptiklar1 ¢alismada, stereotip davramiglarin 6fke ile olan iliskisini gevresel
faktorleri kontrol altina alarak yaptiklart islevsel analiz yoluyla incelemislerdir.
Arastirmanin katilimeilar yedi yasinda OSB tanis1 almis iki erkek 6grencidir. Aragtirma
tek denekli arastirma modellerinden cok bilesenli desen ile yiiriitiilmiistiir. Ogretim
oturumlarinda Ogrencilere dikkat, talep, nesne ve serbest oyun zamani durumlari
saglanmistir. Arastirma bulgulari, stereotip davraniglarin problem davranis olarak
degerlendirilmedigini; ancak, bu davraniglarin ortaya ¢ikis yogunlugunun problem
davranis olarak nitelendirildigini gostermektedir.

Dickman, Bright, Montgomery ve Miguel (2012) tarafindan gergeklestirilen
arastirmada\ tepkiyi kesme ve yeniden yonlendirme uygulamasi ile ayrimli pekistirme
uygulamasinin vokal stereotip davranislar ve uygun sesletim yapma becerisi kazandirma
tizerindeki etkisi incelenmistir. Tek denekli arastirma yontemlerinden ABABCBC
deseni ile yiiriitiilen arastirmanin katilimcist bes yasinda, erkek, OSB tanis1 almis bir
ogrencidir. Yap-boz, oyun hamuru gibi etkinlikler sirasinda yiiriitiilen uygulama beser
dakikalik oturumlarla gerceklestirilmistir. Etkinlik sirasinda vokal stereotip davranisin
baslamasi ile birlikte, davranis uygulamaci tarafindan kesilip “Adin ne?”, “Ben su an ne
yaptyorum?” gibi 6grencinin cevap verebilecegi sorular sorulup katilimcinin vokal
stereotip yerine uygun kelimeler sdylenmesi saglanmistir. Arastirmanin bulgular
gostermektedir ki tepkiyli kesme ve yeniden yonlendirme ile ayrimli pekistirme
yonteminin kullanilmasi ile katilimeinin stereotip davranisinda azalma olurken, uygun
sesletim yapma becerisinde artis goriilmiistiir.

Giles, Peter, Pence ve Gibson (2012) yaptiklar1 ¢alismada, Stereotip
davraniglarla bas etmede tepkiyi kesme ya da yeniden yonlendirme yontemlerinden
hangisinin daha etkili oldugunu arastirmislardir. Arastirma tek denekli arastirma
modellerinden ABAB modeline gomiili donisiimli  uygulamalar modeli ile
yirlitiilmistlir. Arastirmanin katilimcilar yaslar alti, sekiz ve 10 olan, OSB tanili, bir
tanesi kiz diger ikisi erkek toplam ii¢ dgrencidir. Islevsel analiz sonucunda, motor
stereotip davranislarinin islevi sosyal olmayan olumlu pekistirme olan 6grenciler icin

uygulama evresine gecilmistir. Arastirma sonuglari, uygulama evresinde kullanilan hem

28



tepkiyi kesme hem de yeniden yonlendirme yOnteminin motor stereotip davranislari
azaltmada etkili oldugunu gostermis; ancak, katilimeilar iki yontem arasindan daha ¢ok
yeniden yonlendirme yontemini tercih etmislerdir.

Nuernberger vd. (2013) tarafindan gergeklestirilen arastirmada, Stereotip
davraniglarin azaltilmasinda diger davranislarin ayrimli pekistirilmesi uygulamasinin
etkililigi incelenmistir. Bu baglamda, OSB tanili 19 yasinda bir kadin katilimci ile 6zel
bir uygulama odasinda birebir diger davramiglarin ayrimli pekistirilmesi oturumlari
gerceklestirilmistir. Eger bir diger davramislarin ayrimli pekistirilmesi oturumu 10
dakikay1 astiysa diger oturumlar katilimecinin sinifinda gerceklestirilmistir. Tek denekli
arastirma yontemlerinden ABABCB deseni ile yliriitiilen aragtirmanin sonuglart diger
davraniglarin ayriml pekistirilmesi uygulamasinin stereotip davraniglar1 azaltmada her
iki ortamda da etkili oldugunu gostermistir.

Enloe ve Rapp (2014), yaptiklari aragtirmada, OSB tanili 6grencilerde vokal ve
motor stereotip davranislarin azaltilmasinda 6grencilerle etkilesim kurmanin etkililigini
incelemislerdir. Bu aragtirmanin katilimcilar yaglar1 13, alt1 ve sekiz olan OSB tanisi
almis iki erkek ve bir kiz 6grencidir. Arastirma tek denekli arastirma yontemlerinden
cok bilesenli desen ile yiiriitiilmiistiir. Ogrencilerle iki tip uygulama oturumlari
gergeklestirilmistir. Bir uygulama oturumunda, 6g8renci stereotip davranis sergilemeye
baslar baglamaz 6grenciye bir seyler okumaya baslayarak etkilesim saglanirken diger
bir dgretim oturumunda Ogrenci stereotip davranig sergilemeye basladiktan bir siire
sonra Ogrenci ile etkilesime gecilmistir. Arastirma bulgulari, vokal ve stereotip davranig
sergilenmeye baslanir baslanmaz etkilesime ge¢menin bu davraniglarin azalmasini
sagladigin1 gostermistir.

Laprime ve Dittrich (2014) yaptiklar1 caligmada, sosyal oykii ile ayirt etme
ogretimine eslik eden ayrimli pekistirme ve tepkinin bedeli yontemlerinden olusan bir
uygulama paketinin OSB tanili bir anaokulu 6grencisinin vokal stereotip davranislari
tizerindeki etkililigini incelemislerdir. Arastirmanin katilimcis1 dort yasinda OSB tanili
bir erkek 6grencidir. Uygulamalar 6grencinin devam ettigi bir devlet okulunda yer alan
ana smifinda 6gretmeni ve diger personel tarafindan gerceklestirilmistir. Tek denekli
arastirma modellerinden degisen Olgiitler modeli kullanilarak yiiriitiilen ¢alismada

sosyal Oykii, ayirt etme 6gretimi, ayrimli pekistirme ve tepkinin bedeli yontemlerinden
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olusan o6gretim paketinin vokal stereotip davranmislarda baslangi¢ diizeyi verileri ile
karsilastirildiginda azalma sagladigini géstermektedir.

LaFrance, Miguel, Donahue ve Fechter (2015) yaptiklar1 ¢alismada, duyusal
biitlinleme egitiminin motor stereotip davranmislar iizerindeki etkisini incelemislerdir.
Tek denekli arasgtirma modellerinden ABCBCA modeli ile yiiriitilen arastirmanin
katilimcisi bes yasindan OSB tanist almig bir erkek 6grencidir. Aragtirma verileri, her
bir uygulama oturumundan bes dakika 6nce, uygulama oturumu sirasinda bes dakika ve
uygulama oturumundan bes dakika sonra seklinde toplanmistir. Arastirmanin bulgulari,
Ogrencinin sergiledigi motor stereotip davraniglarda herhangi bir azalma olmadigini
hatta baslama diizeyi verilerine kiyasla artig oldugunu gostermistir.

Moore, Cividini-Motta, Clark ve Ahearn (2015) yaptiklar1 ¢aligmada, islevi
sosyal olmayan olumlu pekistirme olan streotip davraniglarinin azaltilmasinda duyusal
biitiinlestirme yonteminin etkililigini incelemislerdir. Arastirma tek denekli arastirma
modellerinden ABAB modeli ile yiiriitiilmistiir. Arastirmanin katilimcilar yaslari sekiz
ile 19 arasinda degisen, OSB tanili, biri kiz dordii erkek toplam bes Ogrencidir.
Arastirmada duyusal biitiinlestirme yontemlerinden duyusal diyet ve fircayla baskilama
teknigi kullanilmistir. Arastirmanin bulgulari, stereotip davraniglarin azaltmasinda her
iki yontemin de etkili olmadigini1 géstermistir.

Neely, Rispoli, Gerow ve Ninci (2015) yaptiklar1 ¢alismada, ders Oncesinde
yapilan fiziksel aktivitenin ders esnasinda ortaya ¢ikan stereotip davranislar iizerindeki
etkisini incelemislerdir. Arastirmanin katilimcilar1 yedi yasinda OSB tanis1 almis bir
erkek ve sekiz yasinda OSB tanisi almis bir kiz 6grencidir. Tek denekli arastirma
modellerinden paralel uygulamalar modeli ile yiiriitillen arastirmada arastirmaya
baslamadan once islevsel analiz yapilmis, katilimcilarin stereotip davraniglarinin islevi
sosyal olmayan olumlu pekistirme olarak belirlenmistir. Arastirmanin bulgular1 ise her
iki katilimcinin da ders oncesinde yaptiklar fiziksel aktivitelerin, ders sirasinda olusan
stereotip davranislarin azalmasina yol agtigin1 géstermistir.

Shawler ve Miguel (2015) yaptiklar1 ¢alismada, hem s6zel hem de motor olarak
uygulanan tepkiyi kesme ve yeniden yonlendirme yonteminin vokal stereotip
davraniglar1 azaltma uygun sesletim davraniglarinin  arttirllmasindaki  etkisini
incelemislerdir. Tek denekli arastirma modellerinden doniisiimlii uygulamalar modeli

ile yiiriitiilen arastirmanin katilimcilart yaslari bes ile 12 arasinda degisen bes tane OSB
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tanil1 erkek 6grencidir. Aragtirmanin sonuglari, hem s6zel hem de motor olarak stereotip
tepkinin kesildigi ve yeniden yonlendirme yapildigi uygulama oturumlarinin esit
derecede etkili oldugunu gostermistir. Motor ve sozel olarak sunulan tepkiyi kesme ve
yeniden yonlendirme yontemi katilimcilarin  vokal stereotip davranislarinin
azaltilmasinda uygun sesletim davranislarinin arttirilmasinda etkili olmustur.

Wells, Collier ve Sheehey (2016) tarafindan gergeklestirilen arastirmada, tepkiyi
kesme ve yeniden yoOnlendirme yonteminin OSB tanisi almis bir 6grencinin vokal
stereotip davranislarini azaltmadaki etkililigi iki farki ortamda, bir 6zel egitim siifinda
ve grup egitimi esnasinda, incelenmistir. Bu baglamda gergeklestirilen arastirmanin
katilimcist 13 yasinda OSB tanisi almis bir erkek 6grencidir. Biitiin 6gretim oturumlari
Ogrencinin egitim aldigr 6zel egitim sinifinda diger alti zihinsel yetersizlige sahip
Ogrencinin de yer aldigir grup egitimleri esnasinda gergeklestirilmistir. Arastirma tek
denekli arastirma modellerinden ABAB modeli ile yiiriitiilmiistiir. Arastirmanin
bulgulari, OSB tanili 0grencinin arastirmanin baglarinda 20 dakikalik oturumlarin
%56.4’linde vokal stereotip davraniglar sergilerken; bu oran aragtirma sonlarinda %11.2
orani kadar diismiistiir. Boylelikle tepkiyi kesme ve yeniden yonlendirme yontemi OSB
tanili bir Ogrencinin vokal stereotip davraniglarinin dogal egitim ortamlarinda
azalmasinda etkili olurken; Ogrencinin hi¢ vokal stereotip davranis sergilemedigi,

yalnizca bir tepkiyi kesme ve yeniden yonlendirme oturumu olmustur.
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Tablo 1.4. Nicel Arastirmalar

Yazar/Yil

Amag

Katilimcilar

Veri Toplama Araclar

Temel Bulgular

Loh, Soman, Brian, Bryson,
Roberts, Szatmari, Smith ve
Zwaigenbaum (2007)

Joosten ve Bundy (2008)

Watt vd. (2008)

Mirenda, vd. (2010)

OSB’li bebeklerin ve OSB
riski tastyan bebeklerin
dogumdan sonraki ilk
yillarinda en ¢ok karsilagilan
motor stereotip davranislarinin
neler oldugu incelenmistir.

Stereotip davranigin
islevlerinin belirlenmesi
amaglanmigtir.

OSB tanilt (n=50), gelisim
geriligi olan (n=25) ve normal
gelisim gosteren (n=50), ve
yasamlarinin ilk iki yilinda
¢ocuklarin stereotip
davranislari incelenmistir.

Repetitive Behavior Scale-
Revised (RBS-R) 6l¢ii aracinin
faktor yapisi incelenmistir.

32 OSB tanili ya da OSB riski
tastyan bebek

OSB ve zihinsel yetersizlik
tanili yaslar1 5 ile 18 arasinda
degisen 67 katilimct

18 ile 24 ay arasinda yaslari
degisen OSB tanil1, gelisim
geriligi olan ve normal gelisim
gosteren dgrenci

Yaslar1 24 ay ile 60 ay
arasinda degisen 242 erkek, 45
kiz toplam 287 OSB tanili
¢ocuk

Autism Observation Scale for
Infants [AOSI]

Motivation Assessment Scale
[MAS]

Communication and Symbolic
Behavior Scales
Developmental Profile
(CSBS), Mullen Scales of
Early Learning (MSEL) ve
Autism Diagnostic
Observation Schedule (ADOS)

Behavior Scale-Revised (RBS-
R)

OSB tanili ya da OSB riski
tastyan bebeklerin ilk
yillarinda en ¢ok karsilasilan
motor stereotip davranislar
ellerle yapilan stereotip
davranglardir. (El sallama, el
¢irpma Vvb.)

Stereotip davranmisin islevleri
yogunlukla, “dikkat ¢cekme”,
“nesne elde etmek” ve
“kagma” davraniglaridir.

Normal gelisim gdsteren ve
gelisim geriligi olan ¢ocuklarla
karsilastirildiginda, OSB tanili
¢ocuklarin daha siklikla ve
daha uzun siire nesnelerle ya
da viicutlariyla tekrarlayan
hareketler sergilemislerdir.
Cocuklarda ilk iki y1lda
gozlemlenen tekrarlayan
davraniglar OSB’nin erken
tanisi i¢in oldukga 6nemlidir.

RBS-R 6l¢ii aracinin OSB
tanili gocuklarda stereotip
davramislar1 6lgmede etkilidir.
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Tablo 1.4. (Devam) Nicel Arastirmalar

Honey, Rodgers ve
McConachie, (2012)

Subramanian ve Weismer
(2012)

Wilke vd., (2012)

Stereotip davraniglarin
Olciilmesi i¢in kullanilan
Repetitive Behavior
Questionnaire (RBQ) ol¢ii
aracinin OSB tanili gocuklar
icin kullanilmasinin gegerligi
incelenmistir.

Dil becerilerinin ve sozel
olmayan becerilerin OSB tanili
bireylerde goriilen stereotip
davranislarla iligkisi
incelenmistir.

OSB’li ¢ocuklarda karsilagilan
stereotip davraniglarin
islevinin belirlenmesi
amaglanmigtir.

Yaslar1 24 ile 48 ay arasinda
degisen 180 OSB tanili cocuk

Yaglari 2 ile 3 arasinda degisen
115 OSB tanili ¢ocuk

6,5 ile 17 arasinda degisen
43’u erkek 10’u kiz toplam 53
¢ocuk ve geng yetiskin

Repetitive Behavior
Questionnaire

Mullen Scales of Early
Learning (MSEL) ve Autism
Diagnostic Observation
Schedule (ADOS)

Questions About Behavioral
Function [QABF]

Olgii aracinin OSB tanilt
bireylerde iki tane gegerli ve
giivenilir faktord (aynilikta
1srar, duyusal ve motor
daraniglar belirledigini ayrica
Olciit-bagimli ve yap1
gegerliginin de yiiksek
oldugunu géstermistir.

Stereotip davraniglar ile dil
becerileri ve sdzel olmayan
beceriler arasinda negatif bir
iligki oldugunu gostermistir.
OSB tanili ¢gocuklarin dil ve
sozel olmayan becerilerinde
goriilen artigla stereotip
davraniglarinda azalama
goriilmistiir.

OSB tanil1 bireylerde
kargilasilan stereotip
davraniglar %90 oraninda
davranigin sosyal olmayan
olumlu pekistirme (otomatik
pekistirme) islevinden
kaynaklidir.
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Loh, Soman, Brian, Bryson, Roberts, Szatmari, Smith ve Zwaigenbaum (2007)
tarafindan yapilan aragtirmada, OSB tanili bebeklerin ve OSB riski tasiyan bebeklerin
dogumdan sonraki ilk yillarinda en ¢ok karsilagilan motor stereotip davraniglarinin neler
oldugu incelenmistir. Bu dogrultuda 32 bebegin, 12 ve 18 aylikken ¢ekilen videolar:
incelenmistir. Videolardaki goriintiiler Bebekler i¢in Otizm Gozlem Olgegi (Autism
Observation Scale for Infants [AOSI]) kullanilarak kodlanmistir. Elde edilen veriler,
OSB tanili ya da OSB riski tasiyan bebeklerin ilk yillarindan en ¢ok karsilasilan motor
stereotip davranigin ellerle yapilan stereotip davranislar (El sallama, el ¢irpma)
oldugunu gostermistir.

Joosten ve Bundy (2008) tarafindan gergeklestirilen calismada, stereotip
davranisin islevlerinin belirlenmesi amaclanmistir. Bu baglamda OSB ve zihinsel
yetersizlik tanili yaslar bes ile 18 arasinda degisen 67 katilimci {izerinde Motivation
Assessment Scale [MAS] degerlendirme aract uygulanmistir. Arastirma sonuglari, bu
cocuklarda karsilasilan stereotip davranisin iglevlerinin yogunlukla, “dikkat ¢ekme”,
“nesne elde etme” ve “kagma” islevi oldugunu gdstermistir.

Watt vd. (2008), tarafindan gerceklestirilen arastirmada, OSB tanili 50, gelisim
geriligi olan 25 ve normal gelisim gosteren 50 olmak iizere toplam 125 bireyin
yasamlarinin ilk iki yilindaki sergiledikleri stereotip davraniglarin incelenmesi
amaglanmistir. Bu dogrultuda arastirmanin katilimcilarini yaslar1 18 ile 24 ay arasinda
degisen cocuklar olusturmustur. Iki yasin ilk yaris1 igin arastirma verileri
Communication and Symbolic Behavior Scales Developmental Profile (CSBS), Mullen
Scales of Early Learning (MSEL) ve Autism Diagnostic Observation Schedule (ADOS)
kullanilarak toplanmustir. 1ki yasin ikinci yarisi i¢in ¢ocuklarda gdzlemlenen stereotip
davraniglarin siiresini de belirleyebilmek i¢in video kayitlart yapilmig ve daha sonra bu
kayitlar analiz edilerek aragtirma bulgulart ortaya ¢ikmustir. Arastirmanin bulgulari,
normal gelisim gdsteren ve gelisim geriligi olan cocuklarla karsilastirildiginda, OSB
tanili ¢ocuklarin daha siklikla ve daha uzun siire nesnelerle ya da viicutlariyla
tekrarlayan hareketler sergilediklerini gostermistir. Bulgular ayrica ¢ocuklarda ilk iki
yilda gozlemlenen tekrarlayan davranislarin OSB’nin erken tanisi i¢in oldukca dnemli
oldugunu gostermistir.

Mirenda, Smith, Vaillancourt, Georgiades, Duku, Szatmari, Bryson, Fombonne,
Roberts, Volden, Waddell, Zwaigenbaum (2010) yaptiklar1 calismada Repetitive
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Behavior Scale-Revised (RBS-R) 6l¢ii aracinin faktor yapisini incelemislerdir. Yaslari
24 ay ile 60 ay arasinda degisen 242 erkek, 45 kiz toplam 287 OSB tanili ¢ocukla
yiiriitiilen bu nicel ¢alismanin verileri faktdr analizi ile analiz edilmistir. Bulgular,
RBS-R olgii aracinin OSB tanili ¢ocuklarda stereotip davranislar1 6lgmede etkili
oldugunu gostermistir.

Honey, Rodgers ve McConachie (2012) tarafindan gergeklestirilen aragtirmada,
stereotip davraniglarin Ol¢iilmesi i¢in kullanilan Repetitive Behavior Questionnaire
(RBQ) 6l¢ti aracinin OSB tanili ¢ocuklar i¢in kullanilmasinin gegerligi incelenmistir.
Bu dogrultuda, yaslar1 24 ile 48 ay arasinda degisen 180 OSB tanili ¢ocuk arastirmanin
katilimcilarint olusturmustur.  Arastirmanin bulgulart faktdr analizi ile analiz edilen
veriler 6l¢li aracinin OSB tanili bireylerde iki tane gegerli ve giivenilir faktori yani
aynilikta 1srar ve motor/duyusal davraniglar faktorlerini belirledigini ayrica oOlgiit-
bagimli gegerlik ve yap1 gecerliginin de yiiksek oldugunu gostermistir.

Subramanian ve Weismer (2012) tarafindan yapilan ¢alismada, dil becerilerinin
ve sozel olmayan becerilerin OSB tanili bireylerde goriilen stereotip davranislarla
iligkisi incelenmistir. Verileri Mullen Scales of Early Learning (MSEL) ve Autism
Diagnostic Observation Schedule (ADOS) kullanilarak toplanan bu nicel arastirmanin
katilimcilar1 yaglari iki ile ii¢ arasinda degisen 115 OSB tanili ¢ocuktur. Arastirmanin
bulgulari, stereotip davraniglar ile dil becerileri ve sézel olmayan beceriler arasinda
negatif bir iliski oldugunu gostermistir. OSB tanili ¢ocuklarin dil ve sdzel olmayan
becerilerinde goriilen artigla stereotip davranislarinda azalma goriilmiistiir.

Wilke vd., (2012) tarafindan gerceklestirilen aragtirmada, OSB tanili ¢ocuklarda
karsilagilan stereotip davraniglarin islevinin belirlenmesi amaglanmistir. Arastirmaya
yaslar1 6,5 ile 17 arasinda degisen 43’1 erkek 10°u kiz toplam 53 ¢ocuk ve geng yetiskin
katilmistir. Arastirmada 25 soruluk davranissal islev belirleme araci (Questions About
Behavioral Function [QABF]) kullanilmistir. Arastirma sonuglari, OSB tanil1 bireylerde
karsilagilan stereotip davranislarin % 90 oraninda davranisin sosyal olmayan olumlu

pekistirme (otomatik pekistirme) islevinden kaynaklandigini géstermistir.
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Tablo 1.5. Nitel Arastirmalar

Yazar/Yil Amag

Katihimcilar

Veri Toplama Araclari

Temel Bulgular

Sayers vd. (2011) Stereotip davraniglarin
islevlerinin neler oldugu

belirlenmesi amaglanmustir.

OSB tanil1 4 erkek, 2 kiz

Katilimcilarin bireysel, grup
dersleri ve bos zamanlari
olmak iizere dogal
ortamlarinda gozlemler
yapilmis ve bilgisayar
kullanarak kaydedilmistir.

Katilimcilarin bos
zamanlarinda bireysel yada
grup egitimlerine kiyasla daha
fazla stereotip davranis
sergilediklerini gostermistir.
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Sayers vd. (2011) tarafindan gergeklestirilen arastirmada, stereotip davranislarin
islevlerinin neler oldugu belirlenmeye ¢alisiimistir. OSB tanili dordii erkek, ikisi kiz
katilimer ile yiiriitiilen nitel ¢alismada, dogrudan gozlem yontemi ile veri toplanmistir. Bu
baglamda katilimcilarin bireysel, grup dersleri ve bos zamanlar1 olmak iizere dogal
ortamlarinda stireleri li¢ saat 59 dakika ile dokuz saat 20 dakika arasinda degisen gézlemler
yapilmig ve bu gozlemler bilgisayar kullanarak kaydedilmistir. Arastirmanin bulgulari,
katilimcilarin bos zamanlarinda bireysel ya da grup egitimlerine kiyasla daha fazla stereotip

davranis sergilediklerini gostermistir.

1.5. Arastirmanin Gereksinimi

Alanyazin incelendiginde, 6zellikle son yillarda OSB tanili bireylerde kargilasilan
stereotip davraniglarla ilgili yapilan ¢aligmalarin yabanci alanyazinda arttig1 goriilmektedir.
Gergeklestirilen bu ¢alismalarin biiyiik bir ¢ogunlugu, bu davraniglarla bas etmede
kullanilan bir takim davranigsal ve davranigsal olmayan yontemlerin etkililiklerinin stereotip
davranislar1 azaltmadaki etkisinin incelenmesi tizerine olan tek denekli arastirma modelleri
ile desenlenmis arastirmalar oldugu dikkati ¢ekmektedir (Enloe ve Rapp, 2014; Giles vd.
2012; LaFrance vd. 2015; Nuernberger vd., 2013; Watkins vd. 2011; Wells, Collier ve
Sheehey, 2016; White vd., 2011). Bununla birlikte karsilasilan stereotip davraniglarin
tiirlerini (Loh vd. 2007) ya da stereotip davranislarin yogunluklarini 6lgmeye yarayan 6l¢ii
araglarinin etkililigini belirlemeyi amaglayan nicel arastirmalar da (Honey, Rodgers ve
McConachie, 2012) alanyazinda yer almaktadir. Gergeklestirilen nitel ¢alismalara
bakildiginda ise yalnizca tek bir ¢alisma (Sayers vd. 2011), goriilmektedir. Bu ¢alismada da
stereotip davranislarin islevlerinin belirlenmesi amacglanmustir.

Alanyazin incelemesi sonucunda, yapilan bu arastirmalarin tamaminin yurtdisi
alanyaziinda oldugu, Tiirkce alanyazinda ise OSB tanili bireylerde karsilasilan stereotip
davranislara iliskin heniiz herhangi bir arasgtirmanin olmadig1 goriilmektedir. Buradan yola
cikarak, {ilkemizde de stereotip davranislarla 1ilgili yapilmis ¢alismalara ihtiyag
duyulmaktadir. Daha 6nce yapilan herhangi bir calisma olmadigindan, uygulamaya yonelik
caligmalara baglamadan o6nce 6zellikle durum saptama niteliginde bir c¢alismanin 6nemi
oldukca biiyliktiir. Var olan durum belirlendikten sonra uygulamaya yonelik daha giiclii
caligmalar yapilabilecektir. Diger yandan boyle bir calismaya yalnizca iilkemizde degil,

diinyada gereksinim oldugu diisliniilmektedir. Ciinkii stereotip davranislarla ilgili yapilmis
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caligmalar yogunlukla bu davraniglari azaltmak i¢in kullanilan davranigsal miidahale
yontemlerinin etkililiklerini incelemistir. Oysa 6gretmenlerin ¢alistiklari kurumlarda daha
cok hangi yontemleri kullandiklarini, kullanirken nasil bir siire¢ izlediklerini ve bu konuda
mesleki ihtiyaglarini belirlemek ardindan bu dogrultuda ogretmenlerin ihtiyaglarini
gidermek ya da gerekli destegi sunmak uygulamaya yonelik arastirmalari daha
giiclendirecektir. Ozellikle de stereotip davranislarin OSB’nin temel tam1 kriterlerinden bir
oldugu ve bas etmesi olduk¢a giic davraniglar oldugu diisiiniildiigiinde uygulamnin daha
etkili olabilmesi adina durum saptama ¢alismasina gereksinim duyulmaktadir. Bu nedenle
Tirkiye’de  UDA temelli egitim veren kurumda OSB tanili Ggrencilerle ¢alisan
ogretmenlerin karsilastiklar1 stereotip davraniglara yonelik deneyimlerini derinlemesine

incelenmesine karar verilmistir.

1.6. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin genel amaci, OSB tanili Ogrencilerle ¢alisan Ogretmenlerin
karsilastiklar1 stereotip davraniglara yonelik deneyimlerinin incelenmesidir. Bu baglamda

arastirma kapsaminda asagidaki sorulara yanit aranmistir.

1. OSB tanmili Ogrencilerle c¢alisan Ogretmenler stereotip davraniglari  nasil
tanimaktadirlar?

2. OSB tanili Ogrencilerle ¢alisan Ogretmenler egitim-Ogretim siirecinde Stereotip
davraniglarla karsilastiklarinda nasil miidahale etmekte ve nasil basa ¢ikmaktadirlar?

3. OSB tanili 6grencilerle calisan 6gretmenlerin karsilastiklart stereotip davranislar
konusunda ne tiir ¢aligmalarda bulunmaktadirlar ve ne tiir mesleki destege ihtiyaglari

bulunmaktadir?

1.7. Arastirmanmn Onemi

OSB her gegen giin yayginlik orani artan gelisimsel bir bozukluktur. Bu spektrumdan
etkilenen bireyler i¢in ise en umut veren uygulama, bireyleri beceri alanlarinda
gelebilecekleri en tist diizeye getirebilmeyi ve toplum iginde bir yer edindirmeyi amaclayan
sistematik bir sekilde sunulan egitimdir. Ancak bu egitim siirecinde OSB tanil1 6grencilerle

calisan Ogretmenler pek ¢ok problem davranigla da karsilasmaktadir. Zamanla bu problem
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davraniglarla bas etmek en zor ve stresli konulardan birisi haline gelip egitim-6gretim
stirecinde c¢esitli aksamalara neden olabilmekte, dgrenci, aile ve dgretmenleri pek yonden
acidan olumsuz bir sekilde etkilemektedir.

Bu problem davraniglarin basinda ise stereotip davranislar gelmektedir. Diisiik
gelisim seviyesi ile iliskilendirilen stereotip davraniglar her zaman bireyin kendisine ve
cevresine dogrudan zarar veren nitelikte davraniglar olmasa da miidahale edilmediginde
bireyin sosyal ortamlarda kabul edilmesini, egitim ve dgretim firsatlarindan en iist diizeyde
yararlanmasini ve sosyallesmesini engelledigininden hem bireyin hem de ¢evresindekilerin
yasantisimi olumsuz yonde etkilemektedir. Ilgili alanyazinda da goriildiigii iizere stereotip
davranisin sonuglariin birey i¢in kendi basina bir pekistire¢ Ozelligi tasimasi diger bir
deyisle davramigin kendi kendini otomatik olarak pekistirmesi nedeniyle de
degistirilmesi/azaltilmas1 en zor olan davraniglardandir. Diger bir taraftan OSB’nin tani
kriterlerinden biri oldup; bir 6gretmen i¢in karsilagilmasi kaginilmaz olan davranislardir. Bu
nedenle OSB tanili 6grencilerle ¢alisan 6gretmenlerin bu davranislarla ilgili deneyimleri son
derece 6nemlidir. Ozellikle gretmenlerin bu davranislari tanima bigimleri, bu davranislarla
bas etme siirecinde izledikleri siire¢ ve kullandiklar1 yontemler, stereotip davranislarla ilgili
yaptiklar1 ¢aligmalar ve ihtiyaglar1 aragtirilmasi gereken konular arasindadadir. Yurt disinda
stereotip davranislarla ilgili yapilmis pek ¢ok calismaya rastlanmistir. Tiirkiye’de ise OSB
tanili Ogrencilerle c¢alisan Ogretmenlerin karsilastiklar1  stereotip davraniglarla ilgili
deneyimlerinin incelendigi nitel bir ¢aligmanin olmadig1 goriilmektedir.

Bu arastirma ile birlikte OSB tanili 6grencilerle ¢alisan 6gretmenlerin karsilastiklar:
stereotip davranislarla ilgili deneyimlerinin incelenmesinin ve konu ile ilgili detayli bilgiye
ulagilmasimin bir durum saptama niteliginde oldugu ve gelecekte planlanacak caligsmalar
acisindan son derece 6nemli oldugu diisiiniilmektedir. Bununla birlikte bu arastirma ile OSB
tanili Ogrencilerle ¢alisan Ogretmenlerin Stereotip davraniglarla ilgili neler bildikleri,
stereotip davraniglarla bas etmede ne tiir bir siire¢ izledikleri, stereotip davraniglarla bas
etme noktasinda kendilerini ne derece yeterli gordiikleri ve bu konuda ne tiir bir destege
ihtiya¢ duyduklar, stereotip davranislarla ilgili kendilerini gelistirmek i¢in yaptiklar
caligmalara iliskin bulgularin 6gretmen yetistirme noktasinda yeni bir bakis agis1 getirecegi
ve yeni calisma firsatlar1 sunacagi beklenmektedir. Ayrica bu aragtirma ile ulusal ve
uluslararas1 alanyazina stereotip davranislarla ilgili nitel bir calismanin kazandirilacagi

diistiniilmektedir.
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2. YONTEM

Bu bolimde; arastirmanin modeli, katilimcilarin  bilgileri, arastirmanin

gergeklestirildigi ortam, verilerin toplanmasi ve verilerin analizi siireci yer almaktadir.

2.1. Arastirma Modeli

Bu arastirmada, OSB tanili bireylerle calisan Ogretmenlerin karsilastiklar:
stereotip davraniglarla ilgili deneyimlerinin incelenmesi amaglanmistir. Bu amagla
arastirma yari-yapilandirilmis goriismeye dayali nitel arastirma yaklagimlarindan

fenomenolojik desenle yiiriitiilmiistir.

Nitel aragtirma; sosyal algi ve olaylar1 bagli bulundugu dogal ortam igerisinde
gercekei ve biitiinciil bir sekilde yorumlamaya, tanimlamaya ve anlamaya dayali nitel
bir siirecin izlendigi yaklasimdir (Flick, 2007). Nitel arastirmalarda arastirmaci ¢alistigi
konuya iliskin derinlemesine bilgi elde edebilmek i¢in bu anlamda kendisine en yarar
saglayacak ortamlara ya da bireylere ulagmaya calisir (Creswell, 2014). Bu ortamlar1 ya
da bu ortamlarda yasayan bireylerin davraniglarini, disiincelerini, yasami nasil
adlandirdiklarin1 ve iginde bulunduklari toplumun isleyisini, sosyal hareketleri arastirir

(Willis, 2008).

Fenomenolojik arastirmalar ise bir kavram veya olguya iliskin farkli kisilerin
deneyimlerinin ne anlama geldigini tanimlamay1 hedefler (Cresswell, 2007; Landridge,
2007). Fenomenolojik arastirma yaklasimi temel olarak ikiye ayrilmaktadir. Bunlar;
yorumlama ve soyut fenomenoloji ile i¢sel ya da psikolojik fenomenolojidir (Cresswell,
2007; Moustakas, 1994; VanManen, 1990). Bu arastirmada sozii edilen tiirlerden
psikolojik fenomenoloji yontemi kullanilmistir. Fenomenolojik arastirma yiirlitmenin

temel asamalar1 asagidaki gibidir (Moustakas, 1994; Tesch, 1990 s.125):

1- Arastirmaci, arastirma problemi i¢in en uygun yontemin fenomenoloji olup
olmadigina karar verir. Amaci bir olguya iligskin birka¢ kisinin ortak ya da
paylasilmis deneyimlerini anlamak olan arastirmalar i¢in bu yontem oldukca
uygundur. Bu ortak deneyimleri anlamak; yeni uygulamalar veya politikalar
gelistirmek ya da olgunun oOzelliklerine iliskin derinlemesine bir anlayis

gelistirmek i¢in 6nemlidir.
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2- Arastirmanin ilgilendigi olgu (6rnegin 6fke, profesyonellik ya da stereotip

davranig) acik bir sekilde tanimlanmalidir.

3- Arastirmact fenomenolojinin genel felsefi varsayimlarini anlamali ve
arastirmasi i¢in 0zellestirmelidir. Ayrica, aragtirmaci, katilimcilarin olguyu nasil
algiladigin1 tam olarak betimleyebilmek icin kendi goriislerini, katilimcilarin

goriislerinden olabildigince ayirmalidir.

4- Fenomenolojik ¢alismalarda veriler olguyu deneyimlemis kisilerden toplanir.
Fenomenolojik ¢alismalarda veriler genellikle derinlemesine goriismeler
araciligt ile toplanir. Polkinghorne (1989) aragtirmacinin  fenomeni

deneyimlemis 5-25 arasi kisi ile goriismesini dnermektedir.

5- Katilimcilara yoneltilen sorular; katilimcilarin aragtirmanin ilgi odagi olan
olguya iliskin deneyimlerini ve s6z konusu olgudan nasil etkilendiklerini

incelemek adina hazirlanir.

6- Fenomenolojik veri analiz basamaklari, psikolojik fenomenoloji yaklagimini
benimsemis tlim uzmanlarda genellikle benzerdir (Creswell, 2007; Moustakas,
1994; Polkinghorne, 1989). Arastirmaci birinci ve ikinci arastirma sorusundan
hareketle verilerini detaylica inceler. Bu siirecte arastirmaci metin igerisindeki
anlaml1 ve katilimcilarin olguyu nasil deneyimledigini anlatan kisimlar1 vurgular
ya da alintilar. Daha sonra arastirmaci bu onemli ifadelerden olusan anlam

kiimesini temalara doniistiirr.

7- Daha sonra bu 6nemli ifadeler ve temalar katilimcilarin deneyimlerini, bu
deneyimleri etkileyen unsurlari veya ortami betimlemek icin kullanilir.
Moustakes (1994) arastirmacilarin kendi deneyimlerini ve deneyimlerini

etkileyen unsurlar1 da yazabilecegini soyler.

8- Aragtirmaci, olgunun 6ziinii sunan; 6z veya degismez yapi olarak adlandirilan
karma bir tanim yazar. Bu paragraf agirlikli olarak katilimcilarin ortak
deneyimlerine odaklanir. Okuyucu bu paragrafi okuduktan sonra olguya iliskin

katilimcilarin neler yasadigina iligkin bakis acis1 kazanmalidir.

Fenomenolojik arastirma olgularin temelinde yatan nedenleri tanimlamak

amaciyla yapilan bir arastirma oldugu i¢in veri toplama arastirma siirecinin en énemli
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asamasidir. Fenomenolojik bir arastirma yliriiten arastirmaci gozlem, goriisme ve
dokiiman analizi yolu ile ortam ve bireylere iliskin veri toplar. S6zii edilen veri toplama
yontemlerinden en sik kullanilani ise goriismedir (Merriam, 2009; Yildirim ve Simsek,
2013, 5.39-43). Goriismeler, goriismenin amaci, katilimer sayisi gibi bir takim igerik
ozelliklerine gore yapilandirilmigs goriisme, yapilandirilmamis gorlisme ve yari
yapilandirilmig gériigme olmak tizere ti¢ gruptan olusur (Karasar, 2011; Merriam, 2009;
Punch, 2005). Bu arastirmanin verileri ise yari-yapilandirilmis goriismeler ile
toplanmistir. Goriisme yapilan katilimeilarin  bilgileri ise ilerleyen boliimde yer

almaktadir.

2.2. Katihimcilar

Arastirmanin katilimcilart amagli 6rnekleme yontemlerinden Olgiit 6rnekleme
yontemi ile secilmistir. Bu baglamda arastirmaci ve danismani tarafindan UDA temelli
egitim veren bir kurumda ¢alisan 6gretmenler dlgiitii getirilmistir. Bu kurumda goreb
yapan Ogretmenler siirekli hizmet i¢i egitim aldigindan; O6gretmenlerin stereotip
davraniglar ve bu davranislarla basa ¢ikma deneyimleri ile ilgili daha derinlemesine
bilgi edinilmesi hedeflenmistir. Arastirmanin yapildigi kurumda toplam 49 6gretmen
caligmaktadir ancak goniilliilik esas alinarak arastirmaya katilmak isteyip istemedikleri
sorulan Ogretmenlerden ders program: uygun ve deneyimlerini paylagsmaya goniillii
toplam 20 Ogretmen goriismeye katilmistir. Goriismeye katilan O6gretmenlerin {igii
kurumda siipervizor olarak, biri ise stipervizor adayr olarak gorev yapmaktadir. OSB
tanil1 6grencilerle deneyim yillar1 9 ile 13 y1l arasinda degisen siipervizorler 6zel egitim
ve okul Oncesi egitimi bolimii mezunlaridir. Diger katilimcilarin ise OSB tanili
bireylerle deneyim yillar1 9 ay ile 11 yil arasinda degismektetir. Ogretmenlerin
mezuniyet alanlarina baktigimizda okul 6ncesi 6gretmenligi, psikoloji, cocuk gelisimi,
siif dgretmenligi gibi farkli alanlar dikkati ¢ekmektedir. Arastirmaya katilan biitiin
ogretmenler kurum biinyesinde hizmet i¢in egitimlere katilmislardir. Stipervizorlerin ise
PCDI (Princeton Child Development Intitute) formatorliigii bulunmaktadir. Arastirmaya

katilan 6gretmenlerin daha detayli demografik 6zellikleri Tablo 2.2°de yer almaktadir.
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Tablo 2.1. Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

NO Kod Ad1 Cinsiyet Yas Ogrenim Mezun Aldiklar Kurumdaki Mesleki OSB tanili
Durumu Oldugu Egitim/Seminer Gorevi Deneyimi Bireylerle
Boliim Deneyimi
1 Al Kadin 26 Lisans Okul Oncesi Hizmet Ici Ogretmen 3 yil 1 yil
Ogretmneligi Egitim
2 A2 Erkek 29 Lisans Psikoloji Hizmet Ici Ogretmen Syl 2 yil
Egitim
3 A3 Kadm 27 Lisans Okul Oncesi Hizmet I¢i Ogretmen 4yl 4yl
Ogretmneligi Egitim
4 Ad Kadin 30 On Lisans Cocuk Hizmet Ici Ogretmen 8 yil S5yl
Gelisimi Egitim
5 A5 Kadin 37 Lisans Simf Hizmet I¢i Siipervizor 10 y1l S5yl
Ogretmenligi Egitim Adayr
6 A6 Kadin 28 On Lisans Cocuk Hizmet I¢i Ogretmen 5yl 3yl
Gelisimi Egitim
7 A7 Kadin 27 Lisans Okul Oncesi Hizmet I¢i Ogretmen 4yl 2yl
Ogretmneligi Egitim
8 A8 Kadin 24 On Lisans Cocuk Hizmet I¢i Ogretmen 3yl 3yl
Gelisimi Egitim
9 A9 Kadin 23 Lisans Psikoloji Hizmet I¢i Ogretmen 9ay 9ay
Egitim
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Tablo 2.1.(Devam) Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Al0

All

Al2

Al3

Al4

Al5

Al6

Al7

Al8

Al9

A20

Erkek

Kadin

Kadin

Erkek

Kadin

Kadin

Kadin

Kadin

Kadin

Kadin

Kadin

35

27

32

35

28

23

28

28

29

24

25

Lisans

On Lisans

Lisans

Yiksek

Lisans

On Lisans

Lisans

Lisans

Lisans

On Lisans

Lisans

Lisans

Ozel Egitim
Cocuk
Gelisimi

Okul Oncesi
Ogretmenligi

Ozel Egitim
Cocuk
Gelisimi

Sosyoloji

Sosyoloji

Okul Oncesi
Ogretmenligi

Cocuk
Geligimi

Okul Oncesi
Ogretmenligi

Sosyoloji

Hizmet I¢i
Egitim, PCDI

Hizmet I¢i
Egitim

Hizmet i¢i
Egitim, PCDI

Hizmet I¢i
Egitim, PCDI

Hizmet I¢i
Egitim

Hizmet I¢i
Egitim

Hizmet I¢i
Egitim, PECS
kursu

Hizmet I¢i
Egitim
Hizmet Ici
Egitim
Hizmet Ici
Egitim

Hizmet Ici
Egitim

Stipervizor

Ogretmen

Siipervizor

Stipervizor

Ogretmen

Ogretmen

Ogretmen

Ogretmen

Ogretmen

Ogretmen

Ogretmen

13yl

7 yil

9 yil

13yl

8 yil

Syl

11yl

6 yil

11yl

2 yil

3yl

10 y1l

3yl

9 yil

8 yil

5yl

3yl

11yl

6 yil

6 yil

3yl
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2.3. Verilerin Toplanmasi Siireci

Bu arastirmada arastirma verilerinin toplanmasi yari-yapilandirilmis goriisme
teknigi ile gergeklestirilmistir. Bu dogrultuda, arastirmaci tarafindan olabildigince
detayli veri elde etmeyi amacglayarak bir gdorlisme formu hazirlanmistir. Hazirlanan
goriisme formu, goériisme sorulart (EK-1), bilgi formu (EK-2), katilimci sbzlesmesi

(EK-3) ve goriisme yonergesinden (EK-4) olusturulmustur.

2.3.1. Goriisme sorularmin hazirlanmasi

Bu dogrultuda, oncelikle sorulacak sorularla ilgili alan yazin dogrultusunda ve
arastirmanin amacina hizmet edecek sekilde ana basliklar halinde belirlenmis, daha
sonra ana basliklarla ilgili alt sorular hazirlanmistir. Gériisme formu hazirlanirken (a)
kolay anlasilabilecek sorular yazma, (b) deneyimlerle iligkilendirilen odakli sorular
hazirlama, (c) agik uglu ve yonlendirmeyen sorular hazirlama, (d) cevabi ¢ok boyutlu
olabilecek sorular sormaktan kaginma (e) alternatif sorular ve irdeleme sorulari
hazirlama, (f) farkli tiirden sorular yazma ve sorulari mantikli bir sekilde diizenleme

gibi belli basli gériisme formu hazirlama ilkelerine dikkat edilmistir (Karasar, 2011).

Aragtirmada kullanilacak olan goriisme sorularinin uygunlugunu belirlemek
amaciyla, goriisme sorulari, alandan nitel arastirma yontemleri konusunda deneyimli
0zel egitim alaninda caligmakta olan ii¢ uzman tarafindan incelenmis ve uzmanlarin
gorlis ve oOnerilerin de dogrultusunda tez danigmani ile sorular bir kez daha gozden
gecirilerek gerekli degisiklik ve diizenlemeler yapilmistir. Bu diizenlemeler; yeni soru
yazmak, yeni sonda sorular1 eklemek ya da bazi sorular1 birlestirmek vb. seklinde
yapilmistir. Ornegin uzmanlara gonderilen formda yer alan 2. Soru “Stereotip davranis
sizce nedir, nasil tammlarsiniz?” seklindeyken 2. No’lu uzmandan gelen “Stereotip
davranis nedir diye dogrudan bilgi élgcen bir soru sormak yerine Stereotip davranisi
nasil tammlarsiniz? Sizce hangi davramslar stereotip? Seklinde de sorulabilir.”

seklindeki Onerisi dogrultusunda 2. Goriisme sorusu ‘““Stereotip davranisi nasil

tammlarsiniz? (Sonda: Sizce hangi davranislar stereotip?)”’ olarak degistirilmistir.

Son hali verilen gorlisme sorular ile OSB tanili 6grencilerle ¢aligan iki 6gretmen
ile pilot goriisme gergeklestirilmistir. Pilot goriisme yapilan dgretmenlerin demografik

ozellikleri Tablo 2.1.’de yer almaktadir.
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Tablo 2.2. Pilot Gériisme Yapilan Ogretmenlerin Demografik Ozellikleri

No Kod Cinsiyet  Yas Ogrenim  Mezun  Kurumdaki  Mesleki OSB tamil
Adi Durumu Oldugu Gorevi Deneyim Bireylerle
Boliim Yih Deneyim
Yih
1 Al Kadin 32 Lisans Ozel Ogretmen 10 10
Egitim
2 A2 Kadin 26 Lisans Ozel Ogretmen 3 3
Egitim

Tablo 2.1°de goriildiigii gibi her iki pilot 6gretmen da 6zel egitim mezunu olup
mesleki ve OSB tanili bireylerde deneyim yillar1 10 ile ii¢ yil arasinda degismektedir.
Diger katilimci Ogretmenler gibi pilot goriisme yapilan Ogretmenlerde kurum
blinyesinde yapilan hizmet icin egitimlere katilmislardir. Pilot goriisme yapilan
Ogretmenler daha sonra arastirma kapsaminin diginda birakilmigtir. Pilot goriismenin
yapilabilmesi i¢in, s6z konusu 6gretmenlerin kendisi ile daha 6nceden goriisiilerek,
uygun oldugu giin ve saat belirlenerek randevu alinmistir. Her iki pilot goriismenin
baslangicinda, goriismeci aragtirmasinin amacini ve nasil ylritilecegini, goriisme
yapilacak Ogretmene agikca ifade etmis; ayrica, verilerin giivenilir bir sekilde
kaydedilebilmesi amaciyla goriismeler sirasinda dijital ses kayit cihazi kullanilabilmesi
icin gerekli izni sozlii ve yazili olarak almistir. Pilot goriismeler, belirlenen giin ve
saatte mudiir odasinda arastirmacinin  kendisi tarafindan  bire-bir  olarak

gerceklestirilmistir. Gorlismelerin verileri iKi adet ses kayit cihazi ile kayit edilmistir.

Gorligme tamamlandiktan sonra Ogretmenlerin gorligme sorularina verdigi
cevaplar dinlenerek {izerinde hicbir degisiklik yapilmadan dokiimii gerceklestirilmistir.
Gortismeci disinda iki uzman tarafindan pilot goriismeler dinlenmis ve yaziya dokiilen
verileri incelemistir. Gorlismeci ve goriismeyi dinleyen uzmanlar tarafindan dinlenen
goriismelerde, sorulara verilen cevaplar dogrultusunda, arastirmanin amacina hizmet
etmeyen, anlagilamayan ya da 6gretmende olumsuz tepkiler olusmasina neden olan soru
maddeleri olmadigina, sorularin istenilen bilginin ne oldugunu acik ve belirgin bir
sekilde belli eden, herkes tarafindan ayni sekilde anlagilan, 68retmeni olumsuz bir
sekilde etkilemeyen ve yoOnlendirmeyen sorular olduguna karar verilip sonra bir kez
daha tez danigsmani ile gézden gecirildikten sonra sorulara son hali verilmistir. Yari-

yapilandirilmig goriisme Sorular1 EK-1’de yer almaktadir.
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2.3.2. Ogretmen bilgi formu

Arastirmaya katilan 6gretmenlerle ilgili daha detayli bilgi edinebilmek adina
Ogretmenin yasi, cinsiyeti gibi temel bilgiler, egitim diizeyi ya da mezuniyet alan1 gibi
egitim hayatina dair bilgiler ve de aldig1 seminler ile mesleki ve OSB tanili bireylerle
deneyim yili gibi mesleki bilgilerine iliskin verilerin toplanmasi amaclanmstir.

Hazirlanan 6gretmen bilgi formu EK-2’de yer almaktadir.

2.3.3. Goriismeler icin katilimci sézlesmesi

Arastirmaci,  gorlismeler  Oncesinde  arastirmasinin  amacini,  nasil
gerceklestirecegini agik bir sekilde ifade eden sozlesme formu hazirlamistir. S6zlesme
formunun temel amaci ve igerigi hakkinda katilimcilara bilgi verildikten sonra
katilimcinin da bir kez daha s6zlesmeyi okumasi istenmis ve ardindan imzalamalar1 i¢in
verilmig ve dosyalanmistir. Gorligmeler i¢in katilimer sdzlesmesi EK-3’de yer

almaktadir.

2.3.4. Goriisme yonergesi

Gorlismelere baslanmadan once, goriismenin ilkeleri ve goriisme sorular
hakkinda katilimcilar bilgilendirme amagli yazili bir goériisme gonergesi hazirlanmistir.
Gorlisgme yonergesi EK-4’de yer almaktadir. Gorlisme yonergesi, goriismecinin
kendisini nasil tanitacagi, goriisiilen kisiden beklentilerinin neler oldugunu, goriisme
sorularinin nasil, hangi sirayla sorulacagini, bu sirada goriisme kayit igleminin nasil
gerceklesecegine dair ayrintilarin yer aldigi ve uymas: gereken kurallari hatirlatict

nitelikte bir belgedir (Karasar, 2011).

Bu amagla, arastirmaci oncelikle kendisinin Anadolu Universitesi Egitim
Bilimleri Enstitiisii Ozel Egitim Anabilim Dali Zihin Engelliler Ogretmenligi
Programi’nda Yiiksek Lisans Ogrencisi oldugunu ve bu arastirmadan elde edilecek
verilerin Yiiksek Lisans tezinin verilerini olusturacagini belirtmistir. Bununla birlikte,
arastirmaci, goriisiilen her bir 6gretmene arastirmanin amacinin, OSB tanili1 6grencilerle
calisan Ogretmenlerin; Kkarsilagtiklar1  stereotip davraniglara iliskin deneyimleri
incelemek oldugunu ve bu dogrultuda sorularin kendisi tarafindan sorulacagini

belirterek, istenirse sorunun birka¢ kez okunabilecegini, sorular yeterince acik degilse,
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aciklama yapilmasini istemekten ¢ekinilmemesi gerektigini yazili olarak goriisme
kilavuzunda agiklamistir ve daha sonra da goriislilen 6gretmene sozel olarak bir kez

daha ifade edilmistir.

Ayrica goriisme sirasinda 6gretmenden bir sohbet ortaminda oldugu gibi rahat
davranmast  istenmis, sorulari  cevaplandirirken  smifindaki  yasantilarindan
yararlanabilecegi belirtilmistir. Tiim bunlarin yani sira, goriisiilen 6gretmene konusma
hizinda yazili olarak kayit tutulamayacagindan arastirma verilerinin gegerligi,
giivenirligi ve olabilecek kesintileri 6nlemek amaciyla ses kayit cihazi ile kayit yapmak
istenildigi de bir kez daha ifade edilip, goriisme siirecinde verdikleri bilgilerin gizli
kalacagi, elde edilen bilgilerin yalnizca bu aragtirma kapsaminda bilimsel veri olarak
kullanilip bagka bir amagla kesinlikle kullanilmayacagi, arastirmada gercek isimlere ve
herhangi bir kisisel bilgiye yer verilmeyecegi ifade edilip arastirma siirecinde istedikleri
zaman arastirmadan ayrilma ozgiirliigline sahip olduklari, eger arastirmadan ayrilirlarsa

kesinlikle herhangi bir yaptirim uygulanmayacag belirtilmistir.

2.3.5. Goriisme ilkeleri

Gorlisme esnasinda, goriismecinin kisaca kendisini tanitmasi, aragtirmanin hangi
amagla yapildigi, nasil yiiriitiilecegi ve arastirmadan elde edilecek verilerin nasil
kullanilacag1 goriismeci tarafindan katilimcilara agiklanmistir. Goriisme sorularinin
formda belirlenen sekliyle sirasiyla sorulmasina dikkat edilmistir. Ancak sorularin
cevaplanmasi sirasinda sorulan soruyla birlikte baska sorunun da cevabi alinmigsa, “az
onceki soruda vurguladiniz, eklemek istedikleriniz var mi” seklinde soru yoneltilmistir.
Goriismeciyi yonlendirmeden, ornekler verilerek ya da sondasorularla konuya iliskin
ipuclar ile rehberlik etmistir. Goriismeci farkli konulara yoneliyorsa uygun bir sekilde
konuya cekilmistir. Ornegin, “simdi tekrar... hakkinda konusalim mi?”, “séyledikleriniz
olduk¢a onemli ancak aslhinda benim asil ogrenmek istedigim konu...” Qibi ifadeler

kullanilmastir.

Sorulart yazildig1 sekilde formal bir sekilde okumak yerine sohbet tarzinda
sorulmus, goriisiilen kisiyi sozel olarak (evet, ¢ok iyi gidiyoruz, sorularin yarisini
bitirdik, vb.) ve/veya jestlerle (goz kontagi, vb.) tesvik edilip, anlasilan ya da

anlagilmayan noktalar ifade edilmistir. Goriisiilen kisi yorulduysa ya da konusma bir
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sekilde boliindiiyse kayit durdurulup ara verilmistir. Goriigmeler yapilirken, goriisme
yapilacak Ogretmenlerin isimlerinin kullanilmamistir ancak yine de her Ogretmene
arastirmaci tarafindan kod isim verilerek tezde bu kod isimler kullanilmistir.
Arastirmaci goriismeler sirasinda kendisiyle goriisiilen 6gretmene ismiyle hitap etmesi

gerektiginde ise ‘‘Hocam’’ seklinde hitap etmeyi uygun bulmustur.

2.3.6. Arastirmanin yapildigi kurum

Arastirma Ege Bolgesi’nde bir Vakfa bagli olarak hizmet veren Ozel Egitim ve
Rehabilitasyon Merkezi’nde yliriitiilmiistiir. 2012 yilinda kurulan ve 58 O6grencinin
bulundugu merkez bir vakif biinyesinde uygulamali davranis analizi temelli egitim-
Ogretim faaliyetlerini siirdiiren bir kurumdur. Kurumda bir akademik danigman, dordii
siipervizor, ikisi siipervizor adayr ve 43’ O6gretmen toplam 49 egitimei gorev

yapmaktadir.

Kurumda 7-10 yil arasinda OSB’li bireylerle mesleki deneyimi olan UDA
temelli egitim veren ve PCDI (Princeton Child Development Institute) formatorliigii
belgesi olan siipervizorler tarafindan, egiticilerin mesleki becerilerini gelistirmek
amaciyla egitim-0gretim siireci ig¢inde uygulamali egitimler yiiriitiilmektedir. Egitici
egitiminde siipervizorler; profesyonel iligski gelistirme, mesleki geri bildirim, kanit
temelli ve umut vadeden Ggretim yontemlerini uygulama konularinda ek egitimler,
toplantilarla ve model olarak egiticilerin becerilerini gelistirmektedirler. Siirecte
siipervizorlerin birim toplantilari, gozlemleri ve geri bildirim verme stiregleri ile
egiticilerle bire-bir ¢aligmalar1 devam etmektedir.

Egitmenlerin mesleki  becerilerindeki yeterliklerini  ve yetersizliklerini
belirlemek, gelisimlerini izlemek, OSB tanili bireylere ve ailelerine saglanan hizmet
kalitesini artirmak igin egitici degerlendirmeleri, ¢esitli egitim ve seminerler siiregte

devam etmektedir.

2.4. Goriismelerin Gergeklestirilmesi

Arastirma verileri, 1 Mayis - 11 Mayis 2015 tarihleri arasinda toplanmistir.
Gortismeler 6gretmenlerin kendilerinden elde edilen bilgiler dogrultusunda, kendilerine

uygun olan yer ve zamanlarda gergeklestirilmistir. Goriismeler sirasinda her bir
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goriismeci i¢in birer tane kisisel Bilgi Formu, goriisme Formu, goriisme yonergesi,
sozlesme, iki adet ses kayit cihazi, kayit cihazina uygun pil ve kalem kullanilmistir.
Goriismeyi kabul eden 6gretmenlerle gorisiiliip ders saatlerine gore randevu alinmaistir.
Alinan randevularla olusturulan ¢izelge ile birlikte okulun egitim Ogretimine devam
ettigi 9:00-17:00 saatleri arasinda goriismeler arastirmaci tarafindan gergeklestirilmistir.
Kurumda gergeklestirilen goriismelerin  tamami  siipervizor odalarindan  birinde
gergeklestirilmistir. Ancak, goriisme yapilan yere bir 6grenci, 6gretmen veya bir baska
kisi girmisse, goriisiilen Ogretmen veya arastirmaci rahatsizlanmigsa, goriismeye ara
verilerek ses kayit cihazi kapatilmistir. Sorun giderildikten sonra, kalinan yerden
gorismeye devam edilmistir. Gorlismelerin tamami arastirmaci tarafindan ve bire-bir
olarak gerceklestirilmistir. Gorlismeler 23 ile 40 dakika arasinda siirmiistiir. Ses

kayitlarinin dokiimii toplam 1.5 Satir araligi yazi ile 182 (A4) sayfadir.

2.5. Verilerin Dokiimii ve Analizi

Veri analizi; bulgulara ulasmak icin ¢esitli yollar ile toplanmis verilerin
sistematik olarak incelenmesi ve diizenlenmesi siireci olarak adlandirilmaktadir
(Creswell, 2014; Pattern, 2002, s.28). Bu arastirmanin verileri ise igerik analizi
basamaklar1 kullanilarak analiz edilmistir. Arastirmaci, hazirlamis oldugu goriisme
yonergesine uygun olarak her 6gretmen ile bire-bir olarak gerceklestirdigi goriismeleri
tamamladiktan sonra; ses kayitlarinin yaziya dokiimiinii goriisen-goriisiilen siras1 ile
gerceklestirmistir. Ses kayitlarinin dokiimii i¢in her bir 6gretmen i¢in ayri bir gériisme
formu kullanilmistir. Analiz siirecinde izlenen dongili basamaklar1 asagidaki gibidir ve

Sekil 2.1 ile sematize edilmistir.

Verilerin dokiimii

Verilerin okunmasi ve yeniden okunmast
Verilerin kodlanmasi

Mliskili kodlarin bir araya getirilmesi
Temalarin ve alt temalarin olusturulmasi

Temalarin ve alt temalarin giivenirlikleri

N o gk~ wDdE

Temalarin ve alt temalarin yorumlanmasi
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Sekil 2.1. Analiz Siireci
Kaynak: Charlick vd., 2015

1. Veri Dokiimii: Gorlismelerde arastirmaci tarafindan yapilan ses kayitlarinin
goriisme formuna dokiimii higbir degisiklik olmadan yapilmistir. Dokiimii ile yazili hale
gelen gorlismelerin  tamami okunarak degerlendirilmistir. Degerlendirmenin daha
verimli bir sekilde yapilabilmesi i¢in dokiimler, ayrintili bir goriisme formu iizerine
aktarilmistir. Ayrintili analiz formunda her bir satira numara verilmis ve metnin sol
tarafinda betimsel indeksi sag tarafinda ise goriismeci yorumu yer almistir. “Ayrintili

Analiz Formu” EK-5’te yer almaktadir.

2. Verilerin Okunmasi ve Yeniden Okunmasi: Veri analizine baslamadan once
Zihin Engelliler Ogretmenligi programinda yiiksek lisans egitimini yapmakta olan bir
uzman tarafindan 324 dakikalik toplam ses kaydinin %30 Oolgiitiinii kargilayan 97
dakikalik kism1 yansiz atama yoluyla segilen yedi gorlismenin goniillii uzman tarafindan
dinlenmis ve bu sirada arastirmacinin yaptigi dokiimlerin uzman tarafindan kontrol
edilmistir. Uzman ses kayitlart ve dokiimleri arasindaki farkliliklari ses dokiimleri
tizerinde farkli bir renk ile gostermistir. Uzmanin inceleme sonucunda goriisme
dokiimleri lizerinde yaptig1 degisiklikler goriismelerin yer aldig1 dosyalara aktarilmis ve

goriisme dokiimlerine son hali verilmistir.

3. Verilerin Kodlanmas:: Yapilan bu degerlendirme sonucunda, igerik analizinde
verilerin kodlama asamasina ge¢ilmistir. Bu asamada arastirmaci, topladigi verileri ve

betimsel indeksi incelemis, daha sonra anlamli boéliimlere ayirarak her bir boliimiin
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kavramsal olarak ne anlama geldigini bulmaya calismistir. Kendi i¢inde anlam
biitiinliigiine sahip bu béliimler arastirmaci tarafindan kodlanmistir. Oncelikle arastirma
verileri bir ¢ok kez satir satir okuyarak arastirmanin amaci g¢ergevesinde Onemli
boyutlar1 saptamaya ¢alismistir. Daha sonra ise yazili veriler i¢cinde kavramlar aramis
belirledigi kavramlar ile kodlama islemini gerceklestirmistir. Her bir kategori en fazla
dort harften olusacak sekilde kodlanmistir. Kodlama siirecinde gergeklestirilen
giivenirlik ¢alismasinda, Zihin Engelliler Ogretmenligi Programi’nda doktora yapmakta
olan ve nitel arastirmalar konusunda deneyimli bir uzman gérev almistir. Arastirmaci
hazirlamis oldugu, verilerin tamamini igeren, kod dosyasini uzmana vermis ve uzman
kod dosyasini inceledikten sonra aragtirmaci ve uzman bir araya gelerek bir toplanti
gerceklestirmistir. Bu toplantida; arastirmaci ve uzman fikir ayrili1 yasadiklar verileri
birlikte okumus ve veriler tizerinde tartisarak uzlasmislardir. Tez damismanin kodlama
listesini gozden gegiridikten sonra bir kod eklenmesini Onermistir ve bu kodun
eklenmesiyle toplam 20 koddan olusan gériisme kodlama listesine son hali verilmistir.
“Kod Listesi” EK-6’da yer almaktadir.

4. [liskili Kodlarin Biraraya Getirilmesi: Daha sonra tema ve alt temalarmn
olusturulmasi siirecine geg¢ilmis bu siirecte Oncelikle kodlar bir araya getirilmis ve

incelenmistir.

5. Tema ve Alt Temalarin Olusturulmasi: 1liskili kodlar bir araya getirilmis

boylelikle temalar ve alt temalar bulunmustur.

6. Tema ve Alt Temalarin Giivenirlik Calismasi: Tema ve alt temalara iliskin
giivenirlik calismasinda Zihin Engelliler Ogretmenligi Programi’nda doktora yapmakta
olan ve nitel arastirmalar konusunda deneyimli bir uzman goérev almistir. Uzman
kendisine sunulan tema ve alt temalar dosyasi lizerinde inceleme yaptiktan sonra,
uzman ve arastirmaci bir araya gelerek fikir ayriliklar1 yasadiklari tema ve alt temalari
birlikte okuyarak tartismis ve uzlasmislardir. Tez danigsmani ile de goriisiildiikten sonra
tema ve alt temalara son hali verilmistir. Bu asamada tema ve alt tema sayisinda

herhangi bir degisiklik olmamustir.

7. Tema ve Alt Temalarin Yorumlanmasi: Daha sonra da tema ve alt temalarin
yorumlanmasi asamasina ge¢ilmistir. Olusturulan tema ve alt temalar birbirleriyle
iliskili ve anlamli bir biitiin olusturacak sekilde diizenlenerek yazilmis ve arastirma

bulgularina ulasilmistir.
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3. BULGULAR

Bu boliimde goriisiilen 6gretmenlerin, arastirmanin amaglari dogrultusunda
sorulan goriisme sorularina verdikleri yanitlardan elde edilen, arastirmanin bulgularini
olusturan bes tema ve her bir temanin alt temalar1 yer almaktadir. (1) OSB tanili
Ogrencilerle ¢alisan 0gretmenler stereotip davranislart nasil tanimaktadirlar? arastirma
sorusunu birinci ve ikinci tema, (2) OSB tanili 6grencilerle galisan d6gretmenler egitim-
Ogretim siirecinde stereotip davranislarla karsilastiklarinda nasil miidahale etmekte ve
nasil basa ¢ikmaktadirlar? arastirma sorusunu tiglincii tema, (3) OSB tanili 6grencilerle
calisan ogretmenlerin karsilastiklar stereotip davranislar konusunda ne tiir ¢aligmalarda
bulunmaktadirlar ve ne tiir mesleki destege ihtiyaglar1 bulunmaktadir? Sorusunu
dordiincii ve besinci temalar yanitlamaktadir. Arastirmanin bulgulart olusturan bu tema

ve alt temalar Tablo 3.1.’deki gibidir.

Tablo 3.1. Tema ve Alt Temalar

1. Stereotip Davranislarla Ilgili Genel Diisiinceler

Stereotip davraniglarin tanimi
En sik karsilasilan stereotip davranislar
Stereotip davraniglarin en ¢ok ortaya ¢iktig1 durumlar

Stereotip davraniglarin nedenleri

2. Stereotip Davramslarin Ogretim Siirecine Etkisi

Ogrencinin kendisine etkisi
Diger dgrencilere etkisi

Ogretmene etkisi

3. Stereotip Davranislarla Bas Etme

Basg etmesi en zor stereotip davranis
Sterotip davranig problem davranis ikilemi
Stereotip davraniglarla bas etme siireci

En ¢ok ise yarayan yontem

Stereotip davranislarla bag etme konusundaki bilgilerin kaynagi

4, Stereotip Davramslar Konusunda Ogretmenlerin Mesleki Profilleri

Stereotip davraniglarla ilgili yeterlik algilar
Mesleki gelisimleri ile ilgili yaptiklar1 ¢aligmalar

Ogretmenlerin mesleki ihtiyaclart
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Tablo 3.1. (Devam) Tema ve Alt Temalar

5. Ogretmenlerin Beklentileri

Aileden beklentiler
Uzmanlardan beklentiler

Devletten beklentiler

3.1. Stereotip Davramslarla Ilgili Genel Diisiinceler

Goriisme yapilan 6gretmenler calistiklart OSB tanili 6grencilerde karsilastiklar
stereotip davraniglarla ilgili genel diislincelerini farkli sekillerde ifade etmislerdir.
Ogretmenlerin stereotip davranislarla ilgili genel diisiinceleri asagidaki alt bagliklar
altinda toplanmustir:

*Stereotip davranislarin tanimi

*En sik karsilagilan stereotip davraniglar

*Stereotip davranislarin en ¢ok ortaya ¢iktigi durumlar

*Stereotip davraniglarin nedenleri

3.1.1. Stereotip davramslarin tanimi

Goriisme yapilan 6gretmenler stereotip davranislarin tanmima ile ilgili ¢esitli
goriisler bildirmislerdir. Bu goriisler ve kag 6gretmen tarafindan belirtildigini gdsteren

frekans dagilimlar1 Tablo 3.2.”deki gibidir.

Tablo 3.2. OSB Tanili Bireylerle Calisan Ogretmenlere Gore Stereotip Davranisin Tanimi

Goriisler f

Tekrarlayan davraniglar 14
I¢sel davranislar

Giinliik yagsamim etkileyen davraniglar
Motor ve vokal davranislar

Toplumda kabul gérmeyen davranig

Siradis1 davraniglar

N N W W w w

Anlamsiz davraniglar
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Tablo 3.2.’da goriildiigii gibi O0gretmenlerin bliylik bir ¢ogunlugu stereotip
davraniglarin taniminda “tekrarlayan davraniglar” ifadesi kullanmiglardir. Goriislerden
bazilar1 su sekildedir:

A3  kodlu oOgretmen  “Stereotip  davramislar  ¢ocugun  tekrarlayan
davranislaridr.” (5.13, st.348)

A4 kodlu Ogretmen “Siirekli, art arda tekrarlayan davramslar olarak
tamimlariz.” (.19, st.492)

A14 kodlu 6gretmen “Stereotip davranis arka arkaya tekrarlanan davranmislar.
Motor ve sozel davranislar olarak ayriliyor.” (S.87, st.2242-2245)

Al kodlu o6gretmen “Farkli gelisimsel yetersizlik tiirlerinde, ozellikle otizmli
bireylerde kendini tekrarlayan, anlamsiz motor ve vokal davramslar olarak
tammlayabiliyoruz.” (3.1, st.16-17)

A20 kodlu oOgretmen ise “Goézlemlediginiz davranislarin tekrarl bir sekilde
surdiiriilmesi ve bu hani toplumda farkli bir sekilde kabul gormeyecek sekilde
tammlayabiliriz  bunu.” (5.162, st.3348-3349) diyerek stereotip davranislari
tanimlamustir.

A12 kodlu 6gretmen bu konudaki goriisiinii “Stereotip davramislar ¢ocugun
glinliik yasamini etkileyen ve siireleri ile sikligi uzun olan tekrarlayan davranislardir
aslinda. Bunlar da dedigim gibi hem c¢ocugun giinliik yasamini etkiliyor hem de
disaridan da tuhaf goriiniiyor. En onemlisi de sosyal iliskilerini etkiliyor ve etkinlikle
mesguliyetlerini etkiliyor, dgrenmelerini etkiliyor.” (5.71, st.1856-1861) diyerek
bildirmistir.

Al15 kodlu Ogretmen 1ise stereotip davranislart “Stereotip davramisiar
kendiliginden ortaya ¢ikan siirekli yineleyen ¢ocugun giinliik yasamini olumsuz yonde
etkileyen davranmiglardir.” (5.94, st.2474-2475) seklinde tanimlamigtir.

A9 kodlu ogretmen “Cocuklarda gordiigiimiiz yineleyici hareketler motor
davraniglar ya da sézel davranislardir” (.50, st.1333-1334)

A6 kodlu dgretmen goriisiinii “Icten gelen, tekrarlayan davranis.” (.29, st.780)
olarak belirtmistir.

A1l kodlu 6gretmen stereotip davranigin tanimini su ciimlelerle ifade etmistir:

“Cocuktan gelen i¢sel davranis bence, icinden geliyor kesinlikle” (.66, st.1715)
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A17 kodlu 6gretmen “Stereotip davramislar daha ¢ok ¢ocuklarin bazen igsel
olarak yaptiklart davramislar yani i¢lerinden geliyor ve hani o davranis
durduramiyorlar. Durduramadiklart zamanlarda hani bunlar daha c¢ok stereotip
davranisglar dedigimiz davranislar ortaya ¢ikabiliyor.” (5.106, st.2796-2800)

A13 kodlu 6gretmen goriisiinii “Nedenini bilemedigimiz otizmli ¢ocuklarda
rastladigimiz bir durum. Nedenini heniiz bilemedigimiz ve kendi i¢inde belki islevsellik
analizi yapildiginda belli bir islevi belki vardir bilemiyorum ama anlamsiz i¢sel
uyaranlarla ya da anlamsiz davraniglar; motor olabilir, vokal olabilir... Bir¢ok formani
var okudugum kaynaklardan edindigim bilgi bu.” (5.80, st.2063-2067) seklinde
bildirmistir.

A2 kodlu 6gretmen bu konudaki goriisiinii soyle belirtmistir: “Stereotip davranis
aslinda tabi bir¢ok tanimi var da bana gore kisaca kabul edilmeyen toplum icerisinde
uygun olmayan motor hareketler olarak tamimlayabilirim.” (3.9, st.210-211)

A18 kodlu Ogretmen ise gorlisiinii “Stereotip davranis; toplumda kabul
goérmeyen ¢ok sik ortaya c¢ikan ve devamli kendini yineleyen bir davramistir. Her
¢ocukta tabi farkhiik gosterebilivor bu davramslar.” (s.111, st.2970-2972) olarak
belirtmistir.

A5 kodlu Ogretmen stereotip davramiglarin tanimimi  “Cocugun disaridan
bakildiginda onun yadirganmasina sebep olacak ogrenmesini olumsuz yonde
etkileyecek toplumsal yasama tam katilimini olumsuz yénde etkileyen tekrarlayan
davranislar.” (.22, st.610-612) olarak yapmustir.

Ogretmenlerden sadece bir tanesi stereotip davranislar1 sira disi davranislar
olarak tanimlamigtir. A10 kodlu 6gretmen bu konudaki goriisiinii s0yle dile getirmistir:
“Stereotip davrams Otizm Spektrum Bozuklugu tanisi olan bireylerin sira dist
davramislar: olarak tamimlayabiliriz. Bunlar kollarini ¢irpma, parmaklarini ¢esitli
sekillerde hareket ettirme ya da viicudunu sallama, etrafinda donme seklinde
tammlayabiliriz ya da ellerini goéziiniin kenarinda tutma buna benzer swra disi

davranislar olarak tanimlayabiliriz.” (S.58, st.1525-1529)
3.1.2. En sik karsilasilan stereotip davramslar

Ogretmenlerinen sik karsilasilan stereotip davranislarla ilgili goriisleri ve kag

Ogretmen tarafindan belirtildigini gosteren frekans dagilimlar: Tablo 3.3.’deki gibidir.
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Tablo 3.3. En Sik Karsilasilan Stereotip Davranis Formlari

Goriisler f
Ellerin dahil oldugu stereotip davraniglar 12
Genis viicut hareketleri ile yapilan stereotip davranislar 5
Isitme ve tat alma duygusu ile ilgili stereotip davranislar 4
Gozlerin dahil oldugu stereotip davranslar 2
Nesnelerin dahil oldugu stereotip davraniglar 1

Goriis bildiren 6gretmenlerin biiyilk bir ¢ogunlugu gerek kendi calistiklar:
gerekse calistiklar1 kurumda gozlem yapma firsat1 bulduklar: 6grencilerden yola ¢ikarak
daha c¢ok ellerin dahil stereotip davraniglara rastladiklarini belirtmislerdir.
Ogretmenlerin goriisleri verdikleri drneklerle su sekildedir:

A2 kodlu 6gretmen “Elle ilgili olanlar daha ¢ok gozlemlenen, iste ellerini agip
iki yana sallamasi, elini masaya vurma seklinde olabilir bu sekilde...” (s.9, st.217-218)

A3 kodlu o6gretmen “Benim en ¢ok rastladigim davranig;, OCEM’de de bu
boyleydi, buradaki 6grencilerimin arasinda da var, elle yapilan davranig. Yani ellerini
birbirine vurma veya el sallama gibi davranislara ¢ok sik rastliyorum. Ben su an biiyiik
cocuklarla ¢alistyorum, problemli davramiglart az. Ama okulda tabi egitimci
arkadasimin egitim verdigi ¢ocuklar var. Bu ¢ocuklari goze aldigimda da en ¢ok elle
yapilan elle yapilan stereo tip davraniglara rastliyorum.” (5.13, st.357-362)

A4 kodlu ogretmen “Ama benim dersine girip de karsilastigim elle yapilan
stereotip davraniglart olan ¢ocuklardi, el hareketleri daha ¢ok...” (.19, st.494-495)

A6 kodlu 6gretmen “Ellerini kontrol edemiyorlar. Hep eller havada, hep ya
gozle ellerini izleme ya ellerini sallama... Stirekli eller var yani.” (.30, st.787-788)

A8 kodlu 6gretmen “El ¢irpma olsun, ziplama olsun genelde el hareketleri
gibi...” (.46, st.1203)

A1l kodlu 6gretmen “Ellerini sallama belli bir hizada parmaklarint oynatma en
¢ok gordiigiim.” (5.66, st.1717)

A12 kodlu 6gretmen “En sik gordiigiimiiz davraniglardan birisi parmaklarin
stklatma.” (5.72, st.1863)

A13 kodlu 6gretmen “Ellerini anlamsiz bir sekilde sallama var.” (.80, st.2076-
2077)
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A14 kodlu 6gretmen “En stk rastladigimiz el ve parmaklariyla birlikte hareket
ettirme. Parmaklar, eller, sallama hani boyle kus gibi yan tarafinda ¢irpma
davranisglariyla fazlasiyla karsilasiyoruz.” (.87, st.2257-2259)

Al15 kodlu 6gretmen “Elleriyle sallama ¢irpinma hareketi...” (5.94, st,2482-
2484)

A16 kodlu oOgretmen “En sik rastladigimiz bence el stereotipi. Eller ile
yaptlanlar.” (.98, st.2620)

A20 kodlu ogretmenler “En sik ellerini hareket ettirmesi.” (5.126, st.3360)
ifadeleriyle ve goriisme sirasinda yer yer bu hareketleri ayni sekilde elleriyle taklit
ederek en ¢ok karsilastiklari stereotip davranislart belirtmislerdir.

Ogretmenlerden dort tanesi ise daha cok genis viicut hareketlerinin dahil oldugu
stereotip davranislarla karsilastiklar degisik sekillerde ifade etmislerdir.

A10 kodlu ogretmen “Yani siirekli daha dogrusu yogunlukla gozlemledigim
sallanma...” (.58, st.1531)

A13 kodlu oOgretmen “Davranis olarak en ¢ok gozledigim parmak ucunda
yiirtime stereotipi motor stereotiplerinden.” (.80, st.2076-2077) seklinde belirmistir en
sik karsilastigi stereotip davranisi.

A17 kodlu 6gretmen “Daha ¢ok sallanma. Béyle Oturdugu yerde ayakta hani
stirekli sallanma davranisi ¢ok goriiliiyor.” (5.106, st.2812-2813) seklinde ifade etmistir
en sik karsilastigi stereotip davranisi.

A19 kodlu 6gretmen “Ziplama. Durdugu yerde zipliyor.” (5.120, st.3199)

Isitme ve tat alma duygusu ile ilgili stereotip davranislari en ¢ok karsilastig
stereotip davraniglarin basinda gordigini A5 kodlu égretmen “Daha ¢ok vokal
stereotiplerle karsilasiyoruz. Eeeee ooooo gibi sesler ¢ikarma, digil digil digil bidi bidi
bidi gibi mesela. Kendi ¢alistigim ¢ocuklardan ornek vererek diistiniiyorum. Daha ¢ok
vokal stereotiplerle karsilasyyoruz.” (5.24, st.619-622) seklinde ifade etmistir.

A7 kodlu 6gretmen “En sik vokal, benim rastladigim ve diger dgrencilerde de
en sik gozlemledigim vokal stereotip davramslar.” (.39, st.1034-1035)

A15 kodlu 6gretmen ise “Kendi kendine konusma anlamsiz daha once duydugu

seyleri sdyleme ekolali yapma tarzinda.” (5.94, st.2482-2484)
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A18 kodlu 6gretmen ise ozellikle kiiciik yas grubu dgrencileri basta olmak tizere
“Vokallerle daha ¢ok karsilasiyoruz, vokal daha sik benim géziime ¢arpryor.” (S.11,
st.2980-2981) seklinde bildirmistir gorlisiini.

Gozlerin dahil oldugu stereotip davranislar ise diger davranis formlarina oranla
daha az karsilasilan stereotip davranisi formlar1 olmustur.

A15 kodlu 6gretmen “Parmaklarint kasip ellerini gozlerinin éniinde tutup uzun
stire bekleme hareketi... ’(5.94, st.2482-2484),

Al12 kodlu 6gretmen “FEllerini gozlerinin dniinde sallama.” (5.72, st.1863)
ifadeleriyle en sik karsilastiklar: stereotip davranislari belirtmislerdir.

Yalniz bir 6gretmen ise (A9) en sik karsilastig1 stereotip davranisin nesnelerle
yapilan oldugunu “En sik rastladigim davranis nesne dondiirme elinde oynama bu tiir
davranislara daha sik rastliyorum hani en yakin 6grencimde goérdiigiim nesnelere vurup
seslerini ¢ikarma seslere karst ilgisi oldugu icin” (.51, st.1355-1357) seklinde ifade

etmistir.

3.1.3. Stereotip davramslarin en ¢ok ortaya ¢iktigi durumlar

Ogretmenlerin tamami stereotip davranislarin en sik ortaya ¢iktig1 durumlarla
ilgili goriis bildirmislerdir. Bu goriisler ve kag¢ 6gretmen tarafindan belirtildigini

gosteren frekans dagilimlar1 Tablo 3.4.’deki gibidir.

Tablo 3.4. Stereotip Davraniglarin En Cok Ortaya Ciktigi Durumlar

Goriisler f

Birey bos kaldiginda 10
Duygu degisimlerinde

Birey sikildiginda
Istenmeyen etkinliklerde
Uyaran kontrolii olmadiginda

Bagka bir 6grenciden goriince

N N O

Kendini ifade edemediginde
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Goriis bildiren dgretmenlerin biiyiik bir kismi1 6grencilerin herhangi bir etkinlikle
ya da bir ugrast ile ugrasmadiklari anlart ve bos kaldiklart durumlart stereotip
davraniglarin en yogun ortaya ¢iktiklar1 zamanlar olarak betimlemislerdir.

A2 kodlu 6gretmen “Biraz bos kalindiginda hani uyaran Kontrolii olmadiginda
da ortaya ¢ikabiliyor. Yani nasil diyeyim ogretim esnasinda biraz daha kontrol altina
alinabiliyor onciilleri kullanarak. Mesela 6gretimin siirekliligi iyiyse, motive edici bir
ortam varsa, dogru pekistirme varsa pek fazla ortaya ¢ikmiyor ama bos kaldiginda
yavas yavas ortaya ¢ikip yiikselebiliyor.” (3.9, st.235-239)

A3 kodlu ogretmen “Mesguliyetleri yokken, bos kaldiklart zaman daha fazla
oldugunu diisiintiyorum. Bir seyle ilgilenirken dikkatlerini ¢ektiginiz zaman, bir seylerle
alakadar olduklar: zaman davrang azaliyor.” (.15, st.401-403)

A4 kodlu 6gretmen “Yani birebir kendi diinyasinda olmasi, ailenin veya baska
bir seyle etkilesime girmediginde, o tarz bir sey. Bir de ¢evresel etkiler de olabiliyor,
mesela baska bir ¢cocuktan da érnek alabiliyorlar aslinda. Onun yaptigi davranist onlar
da devam ettirebiliyor.” (5.20, st.525-527)

A7 kodlu 6gretmen “Mesgul olmadigr zamanlarda, bos kaldigi zamanlarda
ortaya ¢ikiyor ve mesela bir ogrencim sevmedigi etkinliklerde de ¢ok
yogunlagtirabiliyor stereOtip davraniglarini.” (3.41, st.1067-1068)

A8 kodlu 6gretmen “Bazi ogrenciler kaygt duydugu durumlarda ya da kendini
ifade edemedigi durumlarda ya da bos kaldigi durumlarda genelde evde ailelerin de
soyledigi kadariyla bos kalinca ogrenciler o sekilde kendilerini oyaliyorlar.” (S.47,
st.1224-1226)

A1l kodlu 6gretmen “Bosta kaldigr zaman genelde ¢cocuk ¢cogunda bosta kaldigt
zaman stereotip daha ¢ok artiyor.” (5.71, st.1839-1840)

Al4 kodlu 6gretmen “En fazla baktigimizda bos kaldigi zamanlarda eger motor
stereotipleri varsa ¢ocugun yalniz kaldigi zamanlarda, ne bileyim aileyle birlikteyken
valniz birakildigr durumlarda ¢ok daha fazla, kendi basina kendiyle ici ice kaldig
zamanlarda daha ¢ok yapryorlar.” (.88, st.2279-2282)

A19 kodlu ogretmen “Bos kaldigi zamanlarda ben daha ¢ok oldugunu
gozlemledim.” (s.121, st.3217)
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A20 kodlu 6gretmen “Yani séyle ya biz beklemeleri konusunda ¢ok istikrarli bir
sekilde ¢alisiyoruz ama bos kaldiklart anda da bunu yapabiliyorlar.” (5.145, st.3568)
seklinde belirtmislerdir.

Goriis bildiren 6gretmenlerin i¢ginden alt1 tanesi ise stereotip davraniglarin en ¢ok
ortaya ¢iktigi durumlarin Ggrencilerin heyecan, kaygi, mutluluk gibi yogun duygu
degisimleri anlarinda olduklarini belirtmislerdir. Bu yonde goriis bildiren 6gretmenler
gortslerini su sekilde ifade etmislerdir:

A6 kodlu 6gretmen “Heyecanlandiklarinda ¢ok ¢ikiyor.” (.32, st.845)

A9 kodlu 6gretmen “Cocugun i¢ diinyasini asla bilemeyiz mutlu oldugu bir sey
olabilir.” (.53, st.1395)

A10 kodlu oOgretmen “Bunu diisiiniiyorum gsimdi acik¢ast durum kosul
vogunlugun mutluluk, tiziintii, stres o durumlarda arttigi olabilir fakat her yerde bu tarz
davraniglar olusabiliyor.” (.59, st.1560-1561)

Al13kodlu 6gretmen “Heyecanlandiginda ya da kaygilandiginda sanki daha stk
ortaya ¢iktigint diigtindiigiim bir durum.” (.81, st.2100-2101)

A16 kodlu o6gretmen “Cok heyecanli olduklari zaman, ¢ok mutlu olduklar
zaman da yapabilivorlar. Uzgiin, stresli, gergin olduklari zamanlarda da
artabiliyorlar.” (5.100, st.2656-2657)

A18 kodlu 6gretmen “Cok mutlu olduklarinda da yapabiliyorlar, konusamayan
cocuklar ozellikle. Cok itizgiin olduklari zamanda da bunlar tekrarlayip ortaya
¢tkabiliyor.” (5.113, st.3012-3013).

Ogretmenlerden iki tanesi ise Ogrencilerinin sikildigi durumlarda daha gok
stereotip davranisa rastadiklari su sekillerde ifade etmislerdir:

Al kodlu ogretmen “Etkinlikte sikilinca veya ortam o an ona sikici da
gelebiliyor. Bu gibi durumlarda sergiliyor.” (5.2, st.53-54)

A17 kodlu 6gretmen “Daha ¢ok sikildigi durumlarda ortaya ¢ikiyor.” (5.107,
st.2836)

Goriig bildiren diger iki 0gretmen ise stereotip davranislarin en yogun ortaya
ciktiklar1 zamanlar1 6grencilerin istemsizce yaptiklar: etkinliklerde ortaya ciktigini su
ifadelerle dile getirmislerdir:

A5 kodlu 6gretmen “Hogslanmadigi seyler oldugunda.” (s.24, st.646)
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Al5 kodlu Ogretmen “Istemedigi bir seyi yapma durumunda ortaya

¢tkabiliyor.” (5.95, st.2509)

3.1.4. Stereotip davramslarin nedenleri

Ogretmenlerin  tiimii stereotip davramslarin  nedenleri ile ilgili goriis
bildirmiglerdir. Bu goriisler ve ka¢ 6gretmen tarafindan belirtildigini gosteren frekans
dagilimlar1 Tablo 3.5.’deki gibidir.

Tablo 3.5. Stereotip Davranislarin Nedenleri

Goriisler f
Igsel uyaranlar 19
Sosyal iletisimde eksiklik 3
Norolojik sebepler 2

Gortis bildiren 6gretmenlerden bir ¢ogu stereotip davranislarin nedenlerinin igsel
uyaranlardan kaynakli oldugunu, stereotip davranigin zaten OSB’nin dogasinda var olup
bu davranisin ¢ocugun i¢inden geldigini ve ¢ocugun bu davranislardan igsel olarak haz
aldigin gesitli sekillerde ifade etmislerdir. Bu ifadeler:

Al kodlu 6gretmen “Daha ¢ok samirim duyusal uyarandan kaynaklaniyor diye
diistiniiyorum. Ciinkii icsel... Ornegin ben kendi ogrencimden ornek vereyim. Giilme
davranisini i¢csel geldigi icin ben onu o siwrada ne kadar énlemeye ¢alissam da kendini
durduramadigin, giilmeye devam ettigini vs. goriiyorum. Daha ¢ok i¢sel bir uyaran
oldugunu diistiniiyvorum, buradan kaynakli geldigini. Cocugun sunu dedigini
sanmiyorum “Hadi ben biraz giileyim.”, “Hadi ben biraz parmagimi masaya vurayim,
suraya vurayim, buraya vurayim.” diye diisiindiigiinii sanmiyorum yani. O yiizden igsel
kaynakl oldugunu diisiiniiyorum.” (S.3, st.60-66)

A2 kodlu 6gretmen stereotip davranisin nedeninin igsel oldugunu ve stereotip
davranig sayesinde ¢gocugun rahatladigini su sekilde ifade etmistir “Nedenleri valla i¢sel
uyaranlarla alakali olabilir diye diigiintiyorum, hani biraz rahatlamak i¢in.” (s.10,
st.240-242)

A3 kodlu o6gretmen ise stereotip davranislarin nedenin ilk sosyal iletisimde

eksikliklerden kaynakli oldugunu ve bir ¢esit kendilerini ifade etme yontemi oldugunu
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belirtirken ayni1 zamanda igsel uyaranlardan kaynakli oldugunu belirtmistir. OSB tanili
bir Ogrenciyle yasadigi Ornekle de neden igsel uyaranlardan kaynaklandigini
aciklamistir  “Otizm spektrum bozuklugundaki en biiyiik zaten sebep kendini ifade
edememesi, sosyal iletisim kuramamasi... Yani dil gelisimi geride, bir akram ile
iletisimi yok, sizinle iletisimi yok, daha ¢ok cansiz nesnelerle ilgililer. Kendilerini ifade
edemiyorlar. Benim diigiincem bu yonde ve i¢sel olan bazi diirtiilerini, bazi ifadelerini
bu sekilde disa vurarak bu sekilde rahatladiklarint diigiiniiyorum ben. Burada bir
egitimci arkadasimizin kardesi var. O da otizm spektrum bozuklugu yasiyor. Ama
kendini iyi bir sekilde ifade edebiliyor, daha hafif diyeyim ben. Burada ...... Hocamiz
sormustu ona hani, onun da iki elini vurma geklinde stereotip davranisi var bazen. Bu
davranisi yapmazsan ne olur, diye sordu. Hani otizm spektrum bozuklugu yasayan bir
bireye sordu bunu. Cok kotii hissederim, icimde volkanlar patlar dedi. Mesela kendini
boyle ifade etti. Sanirim igsel bir diirtii kendilerini bu seklide, bu davranisi sergileyerek
yansitiyorlar.” (3.15, st.356-366)

A4 kodlu 6gretmen ise stereotip davraniglarin nedeni ile diisiincesini su sekilde
ifade etmistir; “Kendi diinyalarinda farkl seyler diisiiniip o an bir hareket yaptigini,
ondan mutlu olabiliyor ve siirekli stirekli onu yapabiliyor diye diisiiniiyorum.” (s.20,
st.520-522)

AS kodlu 6gretmen ise stereotip davranislarin nedeni i¢sel uyaranlar oldugunu,
cocugun bu davraniglardan haz aldigim ifade etmistir “I¢sel uyaranlar olabilir, yani
cocuk atiyorum ne diyeyim ellerini goziiniin ontinde sallamak ona haz veriyor olabilir
farkly bir duygu hissettiriyor olabilir. Daha ¢ok i¢sel uyaran kaynakl oldugunu
diistiniiyorum. Motor stereotiplerde de dokunma haz veriyor olabilir. I¢sel uyaranlarin
daha ¢ok etkili oldugunu diisiiniiyorum agik¢ast.” (5.23, 5t.633-636)

A6 kodlu 6gretmen ise “Cok diistindiim ama bunun neden ¢ikiyor onlar daha
farkly seyler yasiyor iclerinde, ya tamamen i¢sel oluyor yani hani mesela biz hani
sinirlendigimizde, mesela ben tirnak yerim, o da tirnak yemek gibi bir sey. Hani onlar
sinirlendiginde yapmiyorlar ama hani tamamen i¢sel oldugunu diistintiyorum.” (S.31,
st.833-836) seklinde stereotip davranisin nedeni ile ilgili goriisiinii belirtmistir.

A7 kodlu dgretmen ise goriisiinii “Bence nedeni benimde bu konuda ¢ok makale
okumaya ¢alisiyorum, kendimi gelistirmeye yonelik okudugum kitaplarda da ¢ok sik

rastladigim i¢sel uyaranlar. Yani ¢ocuk bunu yapmaktan haz duyuyor, keyif alyyor ve
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ciddi anlamda bu engellenmeye calisildigi zaman problemli davranis gosteren ¢ocuklar
da oluyor.” (.40, st.1042-1046) seklinde ifade etmistir.

A8 kodlu 6gretmen de stereotip davramiglarin nedeninin igsel oldugunu “
Stereotip davranmislar i¢seldir zaten otizmin kendinde bulunan bir sey.” (.46, st.1217)
seklindeki goriisiiyle ifade etmistir.

A9 kodlu Ogretmen stereotip davranislarin nedeninin ¢ocuklara igsel bir
mutluluk ve haz verdigini “Ya simdi bence bu ¢ocuklarin bunu yapmasinin nedeni kendi
kendini mutlu etmek ve haz duymas: i¢csel olarak.” (5.52, st.1377-1381) seklindeki
goriisiiyle belirtmistir.

A1l kodlu 6gretmen “Bence ig¢sel faktorlerden olabilir.” (.66, st.1737-1738)
diyerek stereotip davranislarin nedeninin ig¢sel oldugunu belirtmistir.

A13 kodlu o6gretmen ise “Otizmli ¢ocuklarda motivasyonun i¢sel oldugunu
diistintiyorum. Ama tamamen bir goriis yani bununla ilgili bir arastirma da okumus
degilim...” (s.81, st.2098-2101) seklindeki goriisleriyle stereotip davranislarin
nedenlerinin i¢sel uyaranlardan kaynaklandigini belirtmistir.

Al2 kodlu Ogretmen stereotip davraniglarin tani kriteri oldugunu ve
deneyimlerden yola ¢ikarak stereotip davraniglarin nedeninin igsel uyaranlardan
kaynaklandigin1 “Aslinda DSM-V’e de baktigimizda tekrarlayan, yinelenen davranis
ortintiileri bir tam kriteri. Gozlemlerimden ve deneyimlerimden soyle diisiiniiyorum:
bunlar igsel uyarim. Yani i¢sel olarak uyariliyor ¢ocuklar. Onu yapmak ona haz veriyor
va da siirekli sarki soylemek ona sézel olarak haz veriyor, motor olarak siirekli bir
yerlere vurmak haz veriyor. I¢sel olarak bundan keyif aldiklarim diigiiniiyorum ve ayni
zamanda da zaten otizmde en biiyiik sikintilarimizdan biri sosyal etkilesim ve iletisim.
Sosyal etkilesim ve iletisimden kagmak igin de bir yol olarak kullandiklarini
diistiniiyorum.” (5.72, st.1882-1890) seklindeki goriisiiyle belirtmistir.

Al15 kodlu ogretmen “I¢sel olabilir. Bazi ¢ocuklarda égrenilmis stereotip
davranmiglar  olabiliyor.” (5.94, st.2502-2504) seklindeki gorlisiiyle stereotip
davraniglarin nedeninin igsel oldugunu belirtmistir.

A16 kodlu 6gretmen stereotip davranislarin nedeninin i¢sel oldugunu “Stereotip

i¢sel, diirtiisel bir sey yani.” (5.99, st.2646-2649) seklindeki goriisiiyle belirtmistir.
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A19 kodlu 6gretmen “Simdi stereotipin kesin bir cevabt yok otizm gibi hani
sudur diyebilecegimiz ama su sekilde diistinebiliriz. Bazen istemsiz yapabiliyorlar, i¢sel
olabiliyor genelde.” (5.120, st.3056-3058)

A20 kodlu 6gretmen “Soyle soyleyeyim i¢sel bu davranmslar...” (5.152, st.3338-
3340)

Al8kodlu ogretmen “Dogasinda var stereotip davranislar. Genelde biitiin
cocuklarda goriiliiyor otizmli bireylerde. I¢sel sebeplerden olabiliyor”. (5.106, st.2830-
2832)

A17 kodlu ogretmen “ ...Hani bu konuda soyle soyleyeyim i¢sel daha ¢ok...”
(s.95, st.3235) seklindeki goriisiiyleriyle stereotip davraniglarin nedeninin igsel
oldugunu belirtmislerdir.

Iki 6gretmen ise stereotip davramislarin nedeninin hem nérolojik hem de icsel
oldugunu ifade etmistir;

A10 kodlu 6gretmen “Simdi biliyoruz ki norolojik bir rahatsizlik ve norolojik
rahatsizligin nedeni beyinde olan bazi hasarlar ya da beynin gérevierini yerine
getirememesi stirecinde olusan bir durum oldugunu diisiiniiyorum. Bu da kisilerin
davramiglarina yansiyor. Ya norolojik temelli ve i¢sel. Nasil ki davraniglarimizi beyin
yonetiyorsa beynin uygun ¢alismamast ya da olagan ¢alismamasi stereotip davranislari
da ortaya ¢tkartiyordur diye diisiiniiyorum.” (8.59, st.1546-1552)

Al4 kodlu ogretmen “Biiyiik ihtimal nérolojik sorun olabilir tam olarak
bilmiyorum ama igsel oldugunu biliyorum. I¢sel olarak yaptigini biliyorum nérolojik

olabilir diye diigtiniiyorum.” (3.87, st.2274-2275)

3.2.  Stereotip Davramslarim Ogretim Siirecine EtKisi
Gorlisme yapilan 6gretmenler calistiklart OSB tanilt 6grencilerde karsilastiklar
stereotip davraniglarin egitim-6gretim siirecine etkisi hakkindaki diistincelerini farkli
sekillerde ifade etmislerdir. Bu genel diisiinceler asagidaki alt baghklar altinda

toplanmistir:

e Ogrencinin kendisine etKisi
e Diger dgrencilere etkisi

e Ogretmene etkisi

65



3.2.1. Ogrencinin kendisine etkisi

Goriisme yapilan 6gretmenler OSB tanili 6grencilerinde karsilastiklar: stereotip
davraniglarin 6grencinin kendisine etkisi ile ilgili ¢esitli goriisler bildirmislerdir. Bu
goriisler ve kag 0gretmen tarafindan belirtildigini gosteren frekans dagilimlart tablo

3.6.’daki gibidir.

Tablo 3.6. Ogrencinin Kendisine Etkisi

Goriisler f
Ogrencinin egitimini aksatiyor 12
Dikkatini dagitiyor 6
Ogretmenle etkilesimini etkiliyor 2
Ogrencinin ifade edici dilini etkiliyor 1

Gortig  bildiren o6gretmenlerden dokuz tanesi OSB tanili Ggrencilerde
karsilastiklar1 stereotip davranislarin dgrencinin egitimini bolmesi, 6grenme siiresini
uzatmasi, yaptigi etkinlikleri yarida kesmesi, Ogrencinin baglamdan kopmasi gibi
nedenlerle Ogrencinin egitim-O6gretim siirecini  aksattigini  gesitli sekillerde ifade
etmislerdir.

Al kodlu ogretmen stereotip davraniglarin Ggrencinin  Ggretim  siirecini
etkiledigini su sekilde ifade etmistir. “Kesinlikle. Sonucgta burada bir o6gretim
vapiyoruz. Buradaki 6gretimi ister istemez ¢ocugun bu davranmist bozuyor, aksatiyor.”
(s.2, st.45-46)

A2 kodlu 6gretmen ise stereotip davranislarin 6gretimin siirekliligini bozdugunu
bu nedenle 6grenilecek becerilerin daha uzun zamanda 6grenildigini bu sekilde egitim
ogretim siirecinin aksadigim “Ogretim esnasinda o siirekliligi bozarak o ahengi
bozarak ogretimi béliiyor ve hani bes kere de sonuca ulasacakken on kere de sonuca
ulasmaya sebep oluyor biraz siire olarak uzatabiliyor.” (5.9, st.224-227) seklindeki
gortsi ile ifade etmistir.

A3 kodlu 6gretmen “Tabi ki etkiliyor. Eger zaten uygun olmayan bu davranis
engellenmezse egitimde bir aksama oluyor.” (S.14, st.365-366)

A4 kodlu dgretmen ise “Once cocugun zaten 6grenim siiresini uzatiyor. Yani
bir sekilde gerileme, ilerleme biraz daha yavaghyor.” (5.19, st.509-510) seklindeki

goriisleriyle stereotip davranislarin 6grencinin egitimini aksattigin1 bildirmislerdir.
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A10 kodlu Ogretmen stereotip davranislarin 6grencinin  yaptigi etkinlige
odaklanamamasina neden oldugunu ve egitimini aksattigini “Oncelikle ¢cocugu etkiliyor
yvani nasil etkiliyor bu davranist yaparken odaklanmasi gereken ya da mesgul olmasi
gereken etkinlikleri yarida kesiyor. Siirdiiremiyor bu etkinlikleri bu bir oyuncakla
oynama olsun ya da akademik bir ¢alismayi siirdiirme olsun ya da en basit yemek
verken bile bu davramslart yaparken yemek siiresinin uzun siirmesi yemegini
bitirmemesi gibi davramiglara neden oluyor.” (5.59, st.1538-1543) seklinde ifade
etmistir.

All kodlu 6gretmen de stereotip davranislar nedeniyle Oniindeki etkinlige
odaklanamadig1 su sekilde ifade etmistir: “Ne zaman mesela bir seye yonlendiriyoruz,
egiliyoruz bir sey almaya bakiyoruz ¢ocuk stereotip yapryor. Baska bir sekilde egitime
devam ederken birakip stereotip yapiyor.” (.66, st.1729-1731)

Al12 kodlu ogretmende stereotip davranislarin  6grencinin  dgrenmesini
etkiledigini verdigi ornekle de su sekilde ifade etmistir; “Kesinlikle etkiliyor. Bir kere
bizim ¢ocuklarimiz becerileri eksik olan c¢ocuklar. Dolayisiyla biz genel egitim
swiflarindan faydalanamayan g¢ocuklari 6zel yontemlerle becerileri kazandiriyoruz bire
bir. Dolayisiyla stereo tip oldugunda soyle ornek vereyim; eger ¢ocuk siirekli masaya
vuruyorsa bizim verdigimiz yonergeyi zaten duymuyor. Cok fazla onunla mesgul, dis
diinyaya kendini kapatmis oluyor. Ya da kendi kendine mirildaniyorsa benim ona sozel
olarak soru sormamin bir anlami olmuyor. Dolayisiyla da ogrenmesini engelliyor.”
(s.72, st.1872-1877)

A13 kodlu oOgretmen de stereotip davraniglar nedeniyle Ogrencinin Ogretim
baglamindan koptugunu “Cocugun o an bulundugu baglamla alakali olmadigin
diigtiniiyorum stereotip yaptigi zamanlarda. Kesinlikle egitim ogretimi aksattigini
diisiiniiyorum.” (5.79, st.2089-2091) seklindeki goriisiiyle ifade etmistir.

Al14 kodlu 6gretmen “Cocuk bu davramislart ¢ok fazla yaptigi zaman hem
ogrenmesinde giicliik ¢ekiyor yarida kalyyor daha zor gerceklesiyor,” (5.88, st.2262-
2264)

A16 kodlu 6gretmen ise “Tabi ¢alismamizi etkiliyor. Etkiledigi icin de, derse
gecemedigimiz i¢cin de dgretim  yapamiyoruz.” (5.99, st.2636-2637) seklindeki
goriigleriyle stereotip davraniglarin Ogrencinin egitimini nasil aksattigimi ifade

etmislerdir.
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Ayni sekilde A17 kodlu 6gretmen “Epey bir etkiliyor ¢iinkii hani yaptirmak
istedigimiz uygulamalari, egitimleri bunlari uygulamaya ¢alisirken bunlar onlara engel
oluyor stereotip davraniglar.” (5.106, st.2818-2820)

A18 Ogretmen ise “Bizim ¢alismamizi etkiliyor. Soyle etkiliyor ¢iinkii ¢cocugun
ogrenimini hem giiclestiriyor hem stereotip davranisi biz de durdurmaya ¢alisirken ki
tamamen kaybolan bir davranis degil. Etkinlik siiresinden de gidiyor.” (5.112, st.2986-
2988) seklindeki goriisleriyle stereotip davraniglarin 6grencinin egitimini nasil aksattigi
ile ilgili diistincelerini ifade etmislerdir.

Goris bildiren 6gretmenlerden alt1 tanesi ise stereotip davraniglarin 6grencilerin
dikkatini dagittigim1 bu nedenle Ogrencinin dikkatini etkinlige vermekte giigliik
cektigini, kendi diinyasina kapandigini ve almasi gereken yonergeleri alamadigini ¢esitli
sekillerde ifade etmislerdir.

A5 kodlu 6gretmen “Yani ¢ocugun dikkatinin dagilmasina da sebep oluyor
ozellikle motor stereotiplerde atiyorum taklit ¢alistyorsak ¢ocugun bunu yapmasini
engelliyor. Sozel stereotiplerde de mesela ifade edici dil ¢alismalarini olumsuz yonde
etkiliyor. Daha c¢ok dikkatini baska yonde yogunlastirdigi icin ashinda yonergeyi
almasint engelliyor.” (5.23, st.627-630)

A6 kodlu 6gretmen “Soyle etkiliyor, eee mesela etkinlik iste arasinda ellerini
glizel tutmadiginda dikkati ¢ok dagiliyor. Dikkati ¢ok dagilinca etkinlikte diigiis
yagsiyor.” (.30, st.808-809)

A7 kodlu 6gretmen “Cok yogun bicimde etkileyebiliyor. Ciinkii ¢cocuk o anda
stereo tip davraniglartyla mesgul oldugu igin ogrenime yonelik dikkatini toparlamakta
da ¢ok zorluk yasiyor. Ogrenmeyi en ¢ok bence etkileyen davramslardan birisi stereo
tip davranmiglar.” (.40, st.1038-1039)

A8 kodlu ogretmen “Cocugun dikkati dagilabiliyor, dikkatini o anda
¢cekemezseniz o davranmisi devam ettirdigi siirece o stereotipi derste dikkati dagiliyor.
Kendi diinyasina kapanmis oluyor.” (.46, st.1206-1208)

A9 kodlu ogretmen “Tabi ki etkiliyor ¢iinkii ¢ocukla ogretim yapiyorsunuz
yonergeyi veya hani ne ¢alisiyorsaniz o anda ¢ocukla iletisim kurmaya caligiyorsunuz
dikkatini topluyorsunuz o stereotip davranis ¢ocugun o anda dikkatini dagitabiliyor

hani oldu bu yénelmesi gereken programdan oégretimden baska bir seye yoneliyor
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kendisiyle ilgileniyor ya da ¢evresinde ki nesneyle ilgilenmeye bagliyor.” (3.51, st.1360-
1364)

A15 kodlu 6gretmen “Fazla olumsuz yonde etkiliyor tabi ¢ocuklarin stereotip
hareketler ¢cocuklarin kendini disaridan gelen uyaranlara kendini kapatmasini sagladigi
icin genelde ¢cocugun dikkatini saglamak igin ¢ok fazla ugrags verip dikkatini sagladiktan
sonra derse odaklamak ¢ok zor oluyor.”

Goriis bildiren Ogretmenlerden iki tanesi ise stereotip davraniglar nedeniyle
Ogrencinin kendi diinyasina kapandigini ve 6gretmenle iletisiminin etkilendigini cesitli
sekillerde ifade etmistir.

A3 kodlu 6gretmen “Cocuk kendini dis diinyaya kapatiyor ve yonerge almiyor
bu da egitimciyle iliski kuramamasina neden oluyor.” (s.14, st.364-365)

A18 kodlu 6gretmen ise “Bizim ¢ocukla da etkilesimimizi kisitltyor tabi.” (5.112,
st.2989) seklinde ifade etmislerdir goriislerini.

Ogretmenlerden A5 kodlu dgretmen ise “Sozel stereotiplerde de mesela ifade
edici dil ¢alismalarini olumsuz yonde etkiliyor.” (s.23, st.629) seklindeki goriisiiyle

ozellikle sozel stereotip davranmislarin 6grencinin ifade edici dilini olumsuz yonde

etkiledigini belirtmistir.

3.2.2. Diger 6grencilere etkisi

Ogretmenlerin bes tanesi OSB tanili dgrencilerinde karsilastiklar1 stereotip
davraniglarin - siiftaki  diger Ogrencilere olan etkileri hakkinda ¢esitli gortsler
bildirmislerdir. Bu goriisler ve ka¢ 6gretmen tarafindan belirtildigini gosteren frekans

dagilimlar tablo 3.7.’deki gibidir.

Tablo 3.7. Stereotip Davramglarin Diger Ogrencilere Etkisi

Goriisler

f
Ogrenciler rahatsiz oluyor 2
Stereotip davraniglar1 gorerek dgreniyorlar 2

1

Dikkatlerini Dagitryor
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Goris bildiren alti 6gretmen stereotip davraniglarin smiftaki diger 6grencilerin
dikkatini dagittigini, egitimlerine engel oldugunu yada gorerek bu davranislari
ogrendiklerini cesitli sekillerde ifade etmislerdir.

Al kodlu 6gretmen “Diger ¢ocuklar acisindan da rahatsiz edici bir durum
stereotip ile karsilastigimizda o anda dgretimimize ara veriyoruz.” (8.2, St.47-48)
seklindeki goriisiiyle stereotip davranislarin siniftaki diger 6grencileri etkiledigini ifade
etmistir.

A8 kodlu ogretmen ise Ozellikle vokal stereotip davraniglarin siniftaki diger
cocuklarin dikkatini dagitarak onlar1 etkiledigini ifade etmistir. “Tabi ki etkiliyor hem
kalabalik olarak ¢alisiyoruz siniflarda mesela ¢cocugun dikkati dagilabiliyor yanda bir
cocuk yaptig1 zaman vokal stereotipi.” (5.46, st.1209-1211)

A19 kodlu ogretmen “Eger giiclii bir stereotipi varsa diger oOgrenciler
etkilenebiliyor sesten.” (s.131, st.3352-3356) seklindeki goriisleriyle stereotip
davraniglarin smiftaki diger 6grenciler agisindan etkisini belirtmislerdir.

Al5 kodlu ve A20 kodlu oOgretmenler ogrencilerin stereotip davranislari
gozleyerek Ogrenebilecegini ifade etmislerdir. A15 kodlu 6gretmen goriisiini “Diger
cocuklar acgisindan ise onlarin da dikkati dagilyyor. Hayati gozlem yaparak ogrenen
cocuklarda yanls ogrenme durumu da ortaya ¢ikabiliyor.” (5.94, st.2488-2498),
seklinde belirtmistir.

A20 kodlu 6gretmen “Evet baska bir ogrenciyi de etkiliyor érnegin anlamsiz
sekilde yani ¢ighk atmaya basladr ve bu yaptigi bir sey diger dgrencinin de dikkatini
cekiyor ve belki de o da onu model alyyor aym sekilde bu davranisi o da yapmaya
basliyor baska yani yine ¢igliklarla ilgili 6rnekler verebilirim mutlu oldugunda ¢i1glik
atmaya basladiginda diger bir ogrenci yani model olarak 6grenebilen 6grenci ayni
sekilde davranabiliyor yani hani o ¢iglk atiyor diye ayni sekilde o da sevindiginde onu
o sekilde yapabiliyor,” (5.140, st.3497) seklindeki goriisiiyle stereotip davranislarin
smiftaki diger 6grencilerin bu davraniglart 6grendigini ve bu sekilde bir etkisi oldugu

hakkindaki goriisiinii bildirmistir.
3.2.3. Ogretmene etkisi

Ogretmenlerin dort tanesi OSB tanili dgrencilerinde karsilastiklar: stereotip

davraniglarin egitimei iizerinde olan etkileri hakkinda cesitli goriisler bildirmislerdir. Bu
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goriisler ve kag 0gretmen tarafindan belirtildigini gosteren frekans dagilimlart tablo
3.8’deki gibidir.

Tablo 3.8. Stereotip Davranislarin Ogretmene Etkisi

Goriisler f
Ogretmenin motivasyonunu diisiiriiyor 2
Cocuga ulagmakta zorluyor 1

Goriis bildiren Ogretmenlerden iki tanesi stereotip davranislarin Ogrencinin
egitimini olumsuz yonde etkiledigini ve Ogretim siiresi uzadik¢a yada stereotip
davraniglarda azalma olmadikg¢a egitimcinin motivasyonunun diistigiinii belirten
gorislerini cesitli sekillerde ifade etmislerdir.

A4 kodlu oOgretmen “Burada c¢ocugun stereotip davramislarini  mi
engelleyeceksin yoksa egitime mi yonlendireceksin, hani onlart ayarlaman sey oluyor.
Tabi egitmen de ¢ok fazla olumsuz etkileniyor bu nedenle.” (s.19, st.509-512)

A3 kodlu 6gretmen “Cocugun ogrenmesi gii¢lesiyor dolayisiyla motivasyonunu
diistiriiyor  egitimcinin.  Boyle  bir  davramisla  karsilastiginda ve  bunun
sonlandiramiyorsa genel olarak egitim ogretimi ¢ok biiyiik sekilde etkiliyor.”( s.14,
st.365-368)

A12 kodlu 6gretmen ise “Aslinda ¢ocuga ulasmakta bizi biraz zorluyor stereo
tip davramslar.” (s.72, st.1879) seklinde goriisiiyle stereotip davraniglar nedeniyle
ogrenciyle iletistim kurmakta zorlandiklarin1 dolayisiyla 6grenciyle caligmakta gilicklii

cektigini ifade etmistir.

3.3. Stereotip Davramislarla Bas Etme

Goriisme yapilan 6gretmenler calistiklart OSB tanili 6grencilerde karsilastiklar:
stereotip davraniglarla bas etme ile ilgili diisiincelerini farkli sekillerde ifade etmislerdir.
Ogretmenlerin stereotip davramslarla bas etme konusundaki diisiinceleri asagida yer

alan alt basliklarda toplanmistir:

e Bas etmesi en zor stereotip davranis

e Sterotip davranig problem davranis ikilemi
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e Stereotip davraniglarla bas etme stireci
e En cok ige yarayan yontem

e Stereotip davranislarla bas etme konusundaki bilgilerin kaynagi

3.3.1. Bas etmesi en zor stereotip davranis

Ogretmenlerin tiimii bas etmesi en zor stereotip davramslarla ilgili goriis
bildirmiglerdir. Bu goriisler ve ka¢ 6gretmen tarafindan belirtildigini gosteren frekans
dagilimlar1 tablo 3.9°daki gibidir.

Tablo 3.9. Bas Etmesi En Zor Stereotip Davranig

Goriisler f
Vokal (s6zel) stereotip davraniglar 12
Motor stereotip davraniglar 4
Gozlerle yapilan stereotip davranislar 3
Hepsi 1

Goriig bildiren 6gretmenlerden A8 kodlu 6gretmen bas etmesi en zor stereotip
davranig1t motor stereotip davranislar olarak gordiigiinii “Motor stereotipler...ciinkii hani
bazi ogrenciler ¢ok agir sekilde oluyor tutmasi falan hem boy agisindan. Sozeli
durdurabiliyoruz ama motoru durdurmak daha zor.” (s.47, st.1229-1231) seklindeki
cevabiyla ifade etmistir.

A6 kodlu 6gretmen ise konu ile ilgili goriistinli; “Yani soyle soyleyeyim elleriyle
yvani elleriyle yaptig1 stereotip davranislar da inanilmaz zorlaniyoruz. Yani en ¢ok
zorlandigim eller diyebilirim. Yani bir anda oluyor, aniden oluyor ve hani bazen yanlig
bile pekistirdigimiz belki oluyordur.” (5.32, st.854-857) seklinde ifade etmistir.

A17 kodlu 6gretmen ise kendi 6grencisinden de yola ¢ikarak “Parmak ucunda
yiirtime. Ben Efe’de en ¢ok onda zorlaniyorum. Ciinkii siirekli miidahale etmem
gerekiyor ve siirekli omuzlarindan tutmam gerekiyor. Bu da c¢ocugun bagimsiz
yiiriimesini, bagimsiz bir yerden bir yere gitmesini ¢ok zorlastiracak bir sey. Ona bu

bagimsizlig1 kazandirmaya ¢alisirken ben aslinda bir yandan parmak ucunda yiiriimesin
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diye omuzlarina miidahale ediyorum. Ben burada kendi kendimle ¢eligiyorum.” (S.170,
st.4203-4207) cevabiyla bas etmesi en zor stereotip davranisi belirtmistir.

Ogretmenlerden A10 kodlu dgretmen ise yine aym sekilde 6grencilerinden yola
cikarak “Mesela birka¢ ogrencimizin yogun bir sekilde omzunu oynatmasi viicudunu
hareket ettirmesi zorluk yasamamiza neden olabiliyor yani Ciinkii eliyle alakali
stereotiplerde bir etkinlige yonlendirdiginizde azalma olabilir yapboz yaptirabilirsiniz
ipadde ¢esitli oyunlar ya da eslemelerle ilgili programlart kullanabilirsiniz ya da basit
ev islerini yaptiracaginiz zaman ya da giinliik yasam becerilerini yaptiracaginiz zaman
azalabilir Ama omzunu oynatma durumu bu isleri yaptirirken de olabilir.” (S.60,
st.1574-1580) diyerek bas etmesi en zor stereotip davranist belirtmistir.

Ogretmenlerden birgogu ise bas etmesi en zor stereotip davramisi vokal
stereotipler oldugunu ifade etmistir. Ogretmenlerin cevaplar1 su sekildedir; Al kodlu
ogretmen “En ¢ok vokal. Ciinkii motor davraniglar: birazcik olsa da oénlemede miidahale
etme sansimiz olurken vokalde agizdan gelen ses tonu oldugu icin, ses ¢ikarma durumu
oldugu i¢in elimizle miidahale etme durumumuz zor oluyor.” (5.4, st.91-93)

A2 kodlu 6gretmen “En ¢ok vokal diyebilirim ya.Hani onun geligini yakalamak
biraz daha zor olabilir motor hareketlerde biraz daha boyle isaret ipuglart olabiliyor
mesela elini kaldirirken miidahale edip engelleme ihtimalimiz var ama birden haa diye
bagirdiginda hani onun seyini yakalayamaya biliyorsunuz belki ondan olabilir.” (s.10,
st.255-258)

A5 kodlu ogretmen  “Kesinlikle vokal stereotip ben miidahale edemeden 0
bitiyor zaten” (s.24, st.650)

A7 kodlu 6gretmen “Daha ¢ok vokal olanlar sanirim.¢iinkii ne zaman ¢ikacagini
cok kestiremiyorsunuz. Motorda ¢ocuk hamle yapmadan durumu gérdiigiin icin
onceden miidahale edip davranisin ortaya ¢ikmasini onleyebiliyorsun ama vokal
stereotipte bir anda agzindan ¢iktigi zaman...” (5.60, st.1509-1512)

A12 kodlu 6gretmen “Sozeller daha zor bence...Cocugun ellerini tutabilirsiniz,
elleri cebinde yiiriimesi igin fiziksel yardim da bulunabilirsiniz ama sesini engellemek o
kadar zor ki. Bazen mesela dudagiyla ipucu veriyoruz parmagumizla kapatmasi icin
girtlaktan sesi ¢ikaryyor. Onu nasil engelleyecegim? Sozeller daha zor o yiizden,

miidahalesi daha zor.” (.74, st.1922-1926)
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A18 “Vokal Evet vokal ¢iinkii neden? Simdi biz bedenle yaptigi atiyorum elleri
kollariyla yaptig1 stereo tiplerde bir sekilde engelleyebiliyoruz ¢ocugu.ama vokallerde
bu miimkiin degil ” (s.114, st.3041-3043)

A20 “Vokal stereotipler ciinkii bazi égrenciler yeni konusmaya basliyor yeni
ctktilart  oluyo dogru tespitler yapmamiz gerekiyor hani bu béyle ufak tefek
mirddanmalart engellersek konusmaya da yonelik eger o steriotipi engellersek ¢ikacak
olan ciimleleri de engelleyebilir miyiz diye beni zorladigimi diisiiniiyorum” (5.153,
5t.3419-3423).

A9 kodlu ogretmen ise “Bas etmekte en ¢ok zorlandigim anlamsiz sesler
olabilir¢iinkii ¢ok yiiksek ashinda cocuklara seyi saglamaya ¢alisiyoruz biz toplum
icinde uyum saglayacak bireyler olmasini saglamaya c¢alistyoruz bu da toplumu
rahatsiz edecek kadar yani toplum iginde onu ¢evreye rahatsizlik verecek kadar ve
kendine zarar verecek kadar steriotip davramis onlar zaten problem davranisa
dontistiyo bi siire sonra da hani ¢evreye rahatsiz rahatsizlik verecek kadar steriotip
davranislar: onlemekte zorlantyoruz onlarin siddeti birazcik daha yiiksek oluyo yiiksek
sesle bagirma.” (5.53, st.1407-1413) seklinde ifadesiyle goriistinii bildirmistir.

A4 kodlu oOgretmen “Aglama davranmisi, siirekli agliyor Yani bunu nasil
durduracaksim. ” (s.20, st.535)

Al4 kodlu ogretmen “Bu vokal stereotiplerde aglama davranisi olustugu
zaman.hani motor davranislarda en kotii kosulda miidahale edebiliyoruz ama bu vokal
stereotiplerde ” (s.88, st.2298-2299) seklindeki ifadeleriyle bas etmesi en zor stereotip
davranigin aglama oldugunu belirtmislerdir.

A15 kodlu 6gretmen ise bas etmesi en zor stereotip davranisi su sekilde ifade
etmistir; “Su ana kadar beni en ¢ok zorlayan giilme ve goz dalmalart diyebiliriz.” (S.
95, st.2516)

Al3 “Gozleriyle yaptig1 stereo tiplerde Uyusmayanint bulamadigim icin belki
de. Yani tam olarak onun karsiligimi bulamadigim igin diye diigiintiyorum.” (S.84,
st.2124-2126)

A16 kodlu oOgretmen “Bence en zor gozlerle yapilan stereotipler ¢iinkii
miidahale etmesi ¢ok zor.” (s.100, st.2663) seklindeki ifadeleriyle A15 kodlu 6gretmen
gibi gozlerin dahil oldugu stereotipleri bas etmesi en zor olan stereotip davranig olarak

tanimlamistir.
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A1l kodlu 6gretmen ise “Hepsi ¢tinkii siirekli yenileniyor, bir davranis séniince
venisi ortaya ¢ikiyorbirini birakip baska bir seye basliyorlar. Cesitlendiriyorlar. Mesela
ellerini siklatan bir ¢ocuga elleri cebinde yiiriimeyi égretiyoruz, azalyyor. Ama sonra
birden bir bakiyoruz parmak wucunda yiiriime bashyor.” (5.67, st.1759-1762)
aciklamasiyla karsilagtig1 biitiin stereotip davraniglarla bas etmekte giicliikk yasadigini

ifade etmistir.

3.3.2. Stereotip davrams-problem davranis ikilemi

Stereotip davranislarla karsilasan 6gretmenlerden bazilar1 yasadiklari stereotip
ve problem davranis ikileminden bahsetmislerdir. Gorlis bildiren 6gretmenlerin

kullandiklar1 yontemler ve frekans dagilimlari tablo 3.10.’daki gibidir.

Tablo 3.10. Stereotip Davranis-Problem Davranis Ikilemi

Goriisler f

Stereotip davranig problem davranislarin alt basamagidir

Stereotip davranig problem davranis degildir

A 01 O

Stereotip davranig yogun oldugunda problem davranistir

Yukaridaki tabloya da bakildiginda goriisme yapilan Ogretmenler stereotip
davranigs problem davraniy mudir yoksa degil midir? noktasinda bir ikilem
yasamaktadirlar. Kimi 6gretmenler stereotip davranist problem davramisin bir alt
basamagi olarak goriirken kim Ogretmenler Ogrencilerin bu davraniglart igsel
nedenlerden kaynakli olup problem davramistan farkli diisiinmekte ya da yogun
olmadikca problem davranis olarak gérmemektedir. Ogretmen goriisleri su sekildedir:

A1l kodlu 6gretmen “Stereotip davranislar: problem davranisin bir alt basamagt
olarak goriiyorum. Yani direk problem davranis bu olarak tamimlayamiyorum. Crinkii
bu gelisim yetersizliginden ¢ok bir ozellik adt iistiinde. Yani direk problem davranis diye
adlandirabilecegim bir sey degil ama dediginiz semsiyenin altinda olan bir alt dal
olarak goriiyorum.” (3.8, st.191-194)

A12 kodlu 6gretmen “Aslhinda o da problem davramis. Stereotip davraniglar
problem davranis bashg: altinda bir alt baslik c¢iinkii bir davrams problem davranis

midir sorusuna dondiigiimiizde eger bir cocugun giinliik hayatim etkiliyorsa, kendisine
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ve gevresine zarar veriyorsa, ogrenmesini engelliyorsa bu problem davramstir diyoruz.
Stereotipler de engelliyor.” (S.77, st.1990-1994)

A16 kodlu “Ikisini bir diigiiniiyorum ben ¢iinkii sonucta egitime engel oluyor bir
yerde.” (.99, st.2628-2629)

A3 Kkodlu 6gretmen “Yani soyle diyebiliriz: problem davranis olabilmesi igin
ogrenmesini engellemesi gerekiyor, c¢evresini rahatsiz ediyor olmasi gerekiyor,
disaridan iyi bir sekilde algilanmamis olmast gerekiyor. Aslinda stereotip davraniga
baktigimizda ve bunu ¢ok sik sergilemesi gerekiyor. Stereotip davranislar da bir yerde
baktigimizda onlarla, problem davranislarla ashinda es deger gidiyor. Ciinkii o da
ogretimini engelliyor, ¢evreyi rahatsiz edenler oluyor. Bununla birlikte ogretimini
engelleyerek disaridan ¢ok da hos goriilmeyen stereotip davranislarda var. Aslinda o
da problem davranisa benzer ama dedigim gibi problem davranisin kendine zarar
veriyor olmasi en biiyiik etkilerinden birisi. Belki stereotip davraniglarda zarar daha az
goriiliiyor.” (5.26, st.695-705)

A20 kodlu Ogretmen “Zaten stereotip davramislar engellendigi siirece
ogretiminde hi¢ bir problem yok ¢ocugun tek engelleyen sey stereotip davranislar.”
(s.145, st.4517-4519)

A6 kodlu 6gretmen “Stereotip davramis problem davranmista ayri gériiyorum
¢linkii bunu rahatlamak icin yapryor biz de bazen stereotip davranislar gosterebiliyoruz
problem davranig hani vurmaydi, zarar vermeydi kendine ya da bir baskasina o sekil
ayirtyor.” (.46, st.106-108)

A19 kodlu o6gretmen “Problem davranisla karismasin diye diistiniiyorum.
Stereotip davranis daha farkh.” (s.121, st.3225)

A7 kodlu oOgretmen “Stereotip davranis problem davrams degildir ¢iinkii
cocuklar bu davranisi i¢sel olarak yapiyorlar rahatlamak igin tamamen.” (5.40,
st.1051-1052)

A9 kodlu égretmen “Problem davranistan da biraz farkli goriiyorum problem
davranmistan farkli gormemin nedeni séyle bir sey hani bence 6yle diistintiyorum o ¢ocuk
yani o ¢ocuga o stereotip davranisi engel olamayacaksiniz béyle bir durum var o asla
birine engel olsaniz bir baskast ortaya ¢ikabilir boyle bir durum var ya o stereotip
davranis hi¢ bir zaman kaybolmayacak bence problem surada baslyyor kendisine zarar

veriyorsa ve ¢evresine toplum icinde dislanmasina neden olacak bir steriotip
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davranigsa evet bu problemdir benim i¢in ama diger tiirliiyse degil bence.” (.57,
st.1501-1507)

A1l kodlu o6gretmen “Soyle bir durum var mesela ¢ocugun kendine vurma
egilimi var stereotipi var bunu yapryor veyahut da kolunu isirma var bu da bir stereotip.
Kolunu isiriyor sagini ¢ekiyor mesela diyelim bunlarda kendine zarar vermis oluyor o
zaman problem davranis oluyor.” (3.70, st.1823-1825)

A2 kodlu 6gretmen “Stereotip davranis eger ogretimi aksatmiyorsa ardindan
zarar verici yikict problem davramislar olusturmuyorsa ¢ok da abes karsilanmiyorsa
toplumsal normlar agisindan hos gériilebilir aslinda problem davranig degildir.” (.12,
st.329-331)

A1S5 kodlu 6gretmen “Stereotip yani bir anda ortaya ¢ikiyor problem davranisa
kayryor hani bir siire sonra miidahale edilmezse eger.” (5.95, st.2538-2539)

A10 kodlu 6gretmen “Ben stereotip davranislar: problem davramslardan farkl
diigtiniiyorum bu ¢ocuklar kendini ifade etmekte zorlandigi icin sikintisint heyecanini

bir sekilde bu davraniglarla ifade ediyor etmek zorunda belki de ama problem davranig

¢ok daha farkly bir konu bu sekilde bence” (5.64, st.1666-1669)

3.3.3. Bas etme siireci

Stereotip davranislarla bas etmede siireci ile ilgili 6gretmenlerin tamami goriis
bildirmistir. Bu siirecte 6gretmenler miidahale baghig1 altinda kullandiklar1 davranigsal
ve davranigsal olmayan miidahale yontemlerinden, kayit tutmadan bahsetmiglerdir.

Ogretmen goriisleri tablo 3.11.’deki gibidir.

Tablo 3.11. Stereotip Davranislarla Bag Etme Stireci

Goriisler f
Miidahale 20
Ayrimli pekistirme 14
Izlerlik sozlesmesi 10
Tepkiyi kesme ve yeniden yonlendirme 4
Gormezden gelme 2
Agirlik kullanma 1
Kayit tutma 14
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A2 kodlu 6gretmen “Ne zaman ¢ikiyor nasil hangi durumlarda ortaya ¢ikiyor
bunun belirlenmesi gerekiyor. Nerde ¢iktigi nasil ¢iktigr iyi tespit edilmigse hani
bunlara da miidahale edilerek bas etmeye ¢alisiyoruz” seklindeki goriisiiyle stereotip
davraniglarla bas ederken izledigi siirecin 6nce kayit tutma ve ardindan miidahale etmek
oldugunu belirtmistir. (s.10, st.264-266) Miidahale siirecinde ise “Hani ayrimli
pekistirme yontemleri kontratlar kullamilabiliyor tabi olumlu seye yonlendirerek yani
hani ellerini giizel tuttun sessiz oturdun bak sembol kazandin ya da bak oyuncak
kazandin seklinde...” ('5.10-11, st.266-268) kullandig1 yontemden bahsetmistir.

A3 kodlu 6gretmen “Stereotip davranislarla bag etme siirecinde once davranisin
stiresini ve yogunlugunu o6l¢iip o davramislarin yerine baska etkinlikler yaptirarak o
davranislara miidahalede bulunuyoruz.” seklindeki goriisiiyle stereotip davraniglarla
bas ederken izledigi siirecin kayit tutma ve miidahale etme oldugunu belirtmistir. (s.15,
st.392-394) Sonra “Cocuga olumlu ciimleler kurarak yaklasmaya ¢alisiyoruz. Béyle bir
davramisla karsilastigimizda “ellerini giizel tut” ciimlesini kurup ¢ocuga yodnerge
veriyoruz. Buradaki c¢ocuklar zaten burada birka¢ yidwr egitim aldiklari igin bu
yonergeyi aldiklarinda stereotip davranisi birakiyorlar. Eger olurda birakmazlarsa
fiziksel miidahale ile biz ellerini asagiya indirip ellerinin giizel durdugunu ona
hatirlatiyoruz: “Bak ellerin boyle giizel goriiniiyor”. Bu gsekilde, bu yolla oluyor.”
(s.15-16, st.394-410) seklinde miidahale seklini anlatmustir.

A5 kodlu &gretmen “Oncelikle davramisi bir kere iki kere giozlemlememiz
yetmiyor, davranig belirleme planlamast hazirlyyoruz. Oradan iste davranis ne kadar
stirede gerceklesti, ne kadar siklikla gergeklesti once bunu ¢ikarryoruz. Su da var kabul
edilebilir edilemeyebilir olarak da aywryoruz. Kabul edilemiyorsa davranis dedigim
gibi 6grenmesini olumsuz etkiliyorsa ya da disaridan bakildiginda ¢ocugun farkl
algilanmasina sebep oluyorsa tabi dncelikle onleme yoluna gidiyoruz ya da davranisi
sondiirme yoluna gidiyoruz. Onlemek icin dedigim gibi énceden fiziksel miidahale ile
bunu engelleyebiliyoruz. Ya da davranisin ¢ikmasina engel olacak bir alternatif
koyabiliyoruz.” seklindeki ifadeleriyle stereotip davranislarla bas etmedeki izledikleri
siireci Once kayit tutma ve ardindan miidahalede bulunma olarak belirtmistir. (s.24,
st.659-667) Miidahale siirecinde ise “Dedigim gibi yani dgretim esnasinda ¢ocuk ellerini
salliyor, yazi yazma ¢alistyoruz mesela bunu engellemek icin agirlik bileklikleri takarak

ellerini sallama stereotipini engellemeye ¢alisiyoruz. Ondan sonra dedigim gibi mesela
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motor beceriler ¢calistyoruz ¢ocuk ziplama davranisi sergiliyor ama biz onunla yiiriime
calisacagiz gene ayak bileklerine agirlik takarak bunu engelleyebiliyoruz. Sallanmayt
engellemek icin agwrlik yelekleri takarak engellemeye calisiyoruz.” (S.24-26, st.659-
664) ifadesiyle agirlik bileklikleri kullandigini belirtmistir.

A6 kodlu 6gretmen stereotip davraniglarla bas etmedeki siireclerinin kayit tutma
ve tuttuklar1 kayitlara gore de miidahale etme oldugunu su ifadelerle belirtmistir:
“Ogrencilerin bu davramgslarim kayit altina alip sonra da bu kayitlardan yola ¢cikarak
ne siklikla ve yogunlukla yaptiysa ona gére bir miidahale yontemi belirliyoruz.” (S.33,
st.879-881) Miidahale yontemi olarak da izlerlik s6zlesmesi kullandigini su sekilde
ifade etmistir: “Eee soyle, eger ogrencimiz sembollerine deger veriyorsa ve ¢ok fazla
stereotipik davramisi varsa ona kontrat hazirliyoruz. Eee iste 6grencimizin bireysel
ozelligini, stereotip davramsinin yogunluguna gore degisen belli bir siire sey yapiyoruz,
ayarliyoruz. O siire igerisinde eger yapmazsa o davranisi, “Evet ellerin giizeldi.” diye
onu pekistiriyoruz. Yani bu bizim kurumumuzda hani en ¢ok kullanilan yontem olan
kontrat. Ciinkii bunun kesin ¢oziimiinii genelde buluyoruz. Hani o0 sey...” (5.33-35, st.
879-884)

A7 kodlu 6gretmen “Ilk basta gozlemliyoruz ‘davranis neden ortaya ¢ikti’, sonra
bu gozlemlerimizi kayit altina alip bununla ilgili planlamalar yapiyoruz. Davranisin
onciillerini planlayarak ashinda nasil miidahale etmemiz gerektiginin siirecini
planlyyoruz.” seklindeki ifadesiyle stereotip davraniglarla bas etmedeki siireglerinin
kayit tutma ve miidahale etme oldugunu belirtmistir. (s.42-43, st.1088-1100) Miidahale
asamasinda ise Ogretmen kullandigi yontemleri “Davranisin onciillerini planladiktan
sonra diger davraniglarin ayriml pekistirilmesi ¢ok etkili oluyor. Cocugun kaldirmak
istedigimiz stereotip davranislarinmin digindaki tiim olumlu davranislarini pekigtiriyoruz.
Karsit davramiglar: da pekistirebiliyoruz, aym zamanda yapamayacagi davraniglari.
Kendini durdurma ve tekrar yoneltme davramisint yapiyoruz. Orayr yanlis yaptigini ve
belirli bir uyarana kalmaksizin zaten orada bir sey oldugunu anlyyor ¢ocuk. Tekrar
davranisa yonelttigimizde sessiz bir sekilde yoneliyorsa ya da motorsa eger ellerini
giizel tutarak yoneliyorsa kendiliginden pekistirmis oluyoruz o anki davranisi. Aslinda
olumlular: pekistirmek cocuklar:i ¢ok daha etkileyen bir siireg, ¢iinkii 1970°li yillar
mesela arastirdigimda cezaya dayali yontemler ¢ok fazla uygulanmaktaymis ve bu

davranisi maalesef ki arttiran seyler. Ama tabi ki ¢ocugun neden stereotip

79



davramislarimin ortaya ¢iktigini ve ona uygun miidahaleler yapilmasi daha mantikli
olan. ” (s.42-43, st.1088-1100) seklinde ifade etmistir.

A8 kodlu 6gretmen stereotip davraniglarla bas etmedeki siireclerinin kayit tutma
ve tuttuklar1 kayitlara goére de miidahale etme oldugunu belirtmistir. Gorilislinii su
ifadelerle belirtmistir: “Sterotip davranisla bas etmek icin énce davranisin siiresini ve
yogunlugunu belirliyoruz. Daha sonra da davramiga miidahaleye ge¢iyoruz.” (S.47,
st.1247-1248)

A9 kodlu 6gretmen “Stereotip davranisi varsa ¢ocugun oncelikle 6l¢iilebilir bir
sekilde gozlemleyebilmek icin dap tutuyoruz ve her bes dakika da bir yani su an en
vakin kullandigim ogrencimde ki seyi soyliiyorum, bes dakika da bir tuner ¢caliyor eger
motor hangi davranisint gézlemliyorsak o davranisina eger o davranis gézlemlendiyse
o bes dakika icinde arti koyuyoruz ve giinliik olarak bunlar isleniyor ve aylik verileri
alintyor. Ayrica onlemek icin de hani ¢ocugun hoslandigr bir sey hani seker olabilir
¢ikolata olabilir bu tiir seylerle olumlu davranislarini elini giizel tutmas: ya da sessiz
olmast bu tiir davramslarin da olumlu sevdigi seylerle pekistiriyoruz baska ne
vapiyoruz suan aklima gelen baska bir sey yok ashinda” seklinde belirttigi ifadelerle
stereotip davranislarla bas etmedeki siireclerinin kayit tutma ve tuttuklar1 kayitlara gore
de miidahale etme oldugunu belirtmistir. (s.54, st.1429-1438)

A1l kodlu o6gretmen stereotip davranislarla bas etmedeki siireglerinin kayit
tutma ve miidahale etme oldugunu ifade etmistir. “Davranis azaltma miidahale
cizelgemiz var mesela onlari tutuyoruz siirekli zaten. Ne kadar yapmis ne kadar
yapmamis motor davranis, sozel davranis bunlarin hepsini not ediyoruz. Buna gore
stipervizorlerimizle — goriiserek  kontrat uygulamasi yapabiliyoruz.  Yonlendirme
Yapabiliyoruz, bu sekilde miidahale edebiliyoruz.” seklindeki ifadesi ile bu goriisiinii
belirtmistir. (s.68, st.1764-1767)

A12 kodlu 6gretmenstereotip davraniglarla bas etmedeki siireclerinde davranigin
gozlemlenip kayit tutuldugunu daha sonra miidahaleye gecildigini belirtmistir. Bu
goriisiinii su sozlerle ifade etmistir: “Soyle yapiyoruz,; tabi bir belirleme yapiyoruz:
hangi davranislar stereotip, bunlar giinliik yasamini ne kadar etkiliyor, ogrenmesini ne
kadar etkiliyor. Cocuk giinde birka¢ defa masaya vuruyorsa bu bizim igin stereo tip
degil zaten. Ama bunu siirekli yapiyorsa ve hi¢ oniindekilerle mesgul degilse hig

insanlarla iletisime girmiyorsa bu bizim igin bir problem. O siirecte ¢ocukla ¢alisan
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ekip ortak bir strateji belirliyor. Yani diyelim ki az once verdigim ornekten gideyim,
ellerini siirekli sallryorsa ¢ocuk karsit davramis belirliyoruz, aym anda yapamayacagi
fiziksel bir sey. Ve bunu tutarli olarak wyguluyoruz ekip olarak ¢ocukla ¢alisan her
ogretmen. Aileye de bunu anlatiyoruz. Miimkiin oldugu kadar onun da wygulamasini
istivoruz. Istedigimiz uygun olan davranisi sergiledigi asamalarda da siirekli
pekistiriyoruz. Cogu zaman ayrimli pekistirme yapryoruz. Béylelikle de ¢ocuga uygun
olami yapmanmin daha degerli oldugunu kazandirmaya ¢alisiyoruz. Boyle bas ediyoruz
biz.”. Ayrica “Davramisi durdurma ve tekrar yonlendirme uyguluyoruz. Davranisi
kesme ve yonlendirmede istemedigimiz davranisi yaparken ona miidahale ediyoruz ve o
swrada ona bildigi, yapabildigi farkli yonergeler veriyoruz. Yani isbirligi yapmasi i¢in
yvonlendiriyoruz. Dolayisiyla o davranisi da durdurmus oluyor zaten. Boylelikle
olumluya yonlendirip olumlu pekistirmis oluyoruz. Seyi ¢ok tercih etmiyoruz zaten:
olumsuz ifade kullanmayi. “Yapma, etme”, “ellerini sallama”, “hayw, bunu
vapmamalisin” gibi ifadeler biz burada kullanmuyoruz kesinlikle. Tam tersine yapmast
gerekeni soyleyip bununla ilgili pekistiriyoruz. Ciinkii olumsuzu séylemek ¢ocuga
olumsuzu cagristirtr. Art1 birilerinin size siirekli olumsuz bir sey séylemesi motivasyon
diistiriicii bir gseydir. Ama biz sunu yapryoruz. Mesela “ellerini sallama” yerine “ellerini
cebine sok” deyip “harikasin, ellerin cebinde yiiriiyorsun” gibi olumlular: pekistirerek
arttirtyoruz. Arttirmaya elimizden geleni yapiyoruz yani.” (S.74-76, st.1925-1970)
seklinde siiregten bahsetmistir.

Al13 kodlu ogretmen “Once kayitla ne kadar, davramsin ériintiisiingi
gortiyorum. Ne kadar yogunlukla sergileniyor, onun gergekten obiir taraftan o kayda
bakarken diger taraftan da c¢alisigim programlarla ilgili de kayit tutuyorum.
Sonrasinda en ¢ok uyguladigimiz, uyguladigim yontem oyle séyleyeyim yarida kesme,
davranisi yarida kesme, uyusmayanina yonlendirme. Ve bunun yararini azalma bazinda
gordiigiimii diistintiyorum. "Seklindeki goriisiiyle stereotip davranislarla bas etmedeki
stireglerinde once davranisin kaydinin tutuldugunu ve ardindan miidahaleye geg¢ildigini
belirtmistir (s.83, st.2134-2138).

Al4 kodlu o6gretmen stereotip davraniglarla bas etmedeki siireclerinde once
davranigin kaydinin tutulup sonra da siipervizorlerle birlikte nasil miidahale edilecegine
bakilarak bu siirecin devam ettirildigini su sozlerle belirtmistir: “Cocugun bireysel

ozelliklerine gore bakiyoruz once neyi var ne yapiyor. Daha sonra bununla ilgili kendi
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basimiza bir seyler yapmiyoruz basimizdaki siipervizorlerimizle birlikte bir ortak
noktada birlesiyoruz. O ¢ocuk i¢in ne yapilmasi gerekiyor davrans azaltma prosediirii
mii hazirlanacak yoksa iste bir kontrat mi yapilacak, 6diil mii konulacak neyse onlart
belirliyoruz.” (.89, st.2324-2328)

A16 kodlu 6gretmen stereotip davraniglarla bas etmedeki siireglerinde ilk olarak
stereotip davranigi gozlemleyip kaydini tutup siipervizorlerle goriiserek miidahaleye
gecildigini belirtmistir. “Ilk énce stereo tip davranisi gézlemlememiz gerekiyor. Hangi
stklikta oluyor, hangi yogunlukta oluyor? Onu gozlemledikten sonra her zaman
oluyorsa o davranis siipervizériimiize danisip onunla birlikte gozlemleyip herhangi bir
kontrat ihtiyaci, yapabilir miyiz diye gosterdikten sonra fikir alisverisinden sonra bir
kontrat hazirliyoruz.” seklindeki ifadesiyle ile bu goriisiinii belirtmistir. (s.101, st.2685-
2690)

A19 kodlu 6gretmen stereotip davranislarla bas etmedeki siireglerinde Once
gbzlem yapip bu gozlemlerini kayda gegirip sonra miidahaleye gectiklerini bir 6grencisi
tizerinden Orneklendirerek anlatmistir. Bu ornegi “Mesela bir ogrencimiz var. Onun
aglama nobetleri ¢ok fazla. Ilk 6nce séyle basladik iste. Mutlu oldugunda daha fazla
pekistirildi. Bu ise yaramadi. Aglama davramsinda yalmz birakildi. Bu sekilde
gozlemlendi. Acaba neden? Iletisim kuramadiklart icin sikintilar yasiyorlar, nasil ifade
edeceklerini bilemiyorlar kendilerini. Bu yiizden gozlemlemek durumunda kaliyoruz.
Gozlemlerimizi kayda gegirdik. Baktik neden olabilir diye bu siiregte. Neden bu kadar
agliyor diye. Gozlemledigimiz bazen duygu degisimleri olabiliyor ya onunla onla
alakali olabilir diye. Yalniz birakmak gerekiyor. Simdi her mutlu oldugunda ya da her
giildiigiinde ona gezinme molast veriyoruz mesela. Iste bahcede gezebiliyor, sevdigi
ortamlarda.” seklindeki sozleriyle bildirmistir. (s.130, st.3241-3250)

A20 kodlu Ogretmen stereotip davraniglarla bas etmedeki siireglerinde once
davranigin kaydini tutma ve sonra siipervizorlerle yapacaklar:t miidahaleye karar verme
seklinde siireci yiirlitmiiglerdir. Bu goriislerini su ifadesiyle belirtmistir. “Ne kadar
siklikta gergeklesiyor, ne durumlar da yapiyor, mutlu oldugunda mi, kizgin oldugunda
mi ya da bog vakitte mi yapiyor bunun kaydini tutuyoruz. Mesela bekleme alaninda biz
miidahale ediyoruz ama onun i¢in bos vakit yani bunlara bakiyoruz ondan sonra
stipervizorlerimizle oturup konusuyoruz goriisiivoruz. stipervizorlerimizle dogru seye

karar verip bir uygulamaya basliyoruz.” (3.135, st.3426-3435)
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A4 kodlu oOgretmen belirttigi “Bu siiregte stereotip davranmiglari sirasinda
dikkatini baska etkinliklere ekerek miidahalede bulunarak bas ediyoruz.” seklindeki
gorlstliyle stereotip davraniglara miidahale ederek bas etme siirecini siirdiirdiiklerini dile
getirmistir. (s.21, st.554-556)

A10 kodlu oOgretmen “Tekrar soyleyecek olursak ortadan kaldirmak degil
bunlart kullanarak en az diizeye indirgemek yani c¢ocugun giinliik yasamini
aksatmayacak, ¢evresiyle olan iletisimini bagini kopartmayacak sekle getirmek daha iyi
olur. Ciinkii bir davranmist azalttiginizda baska bir davranisin ortaya ¢ikacag kesin gibi
gortintiyor.” seklindeki ifadesiyle stereotip davranislarla bas etmedeki siireglerinin
midahaleye dayali oldugunu belirtmistir. (s.62, st.1619-1622) Miidahale siirecinde
“Bununla ilgili aslhinda literatiirde olan davranmisi bélmek olabilir ya da karst
davramislart yaptirmak olabilir, ayrimli pekistirme, pekistirme siirecini izleme,
kontratlar sozlesmeler olabilir. Bunlart kullanarak, ashinda tek bir yontemle degil
soyledigim seyler. Bir taraftan hepsini dahil edebilirsiniz. Bir taraftan kontratlar devam
eder bir taraftan ayrumli pekistirmeler olur, karsit davramslarini yaptirirsiniz,
pekistirmeyi yapabilirsiniz.” (5.62-63, st.1619-1623) seklinde pek ¢ok yontemden
bahsetmistir.

A15 kodlu 6gretmen stereotip davranislarla bas etmedeki siireglerinde davranisa
miidahale ederek bag ettiklerini belirtmistir. Bu goriisiinii “Yani ilk once ¢ocugun
stereotip yapmadigr her ani pekistirmeyle bashyoruz. Eger ¢ocuk stereotip yapiyorsa
bazi c¢ocuklarda engelleme kullaniyoruz. Bazi ¢ocuklarda dikkatini baska yone
cekiyoruz, mesgul etmeye ¢alisiyoruz.” seklindeki ifadesiyle belirtmistir. (s.95, st.2528-
2531)

Al17 kodlu Ogretmen “Yani bizi engelledigi egitimimize engel oldugu
durumlarda bir prosediir uyguluyoruz bu prosediir ¢cercevesinde de iste ¢cocugun sevdigi
bir seyler hani sevdigi ortamdan yakin ¢evresinde rahat bulabilecegimiz bir seyler

)

belirliyoruz ¢ocugun haywr diyemeyecegi bir sey belirliyoruz.” seklinde ifadesiyle
stereotip davraniglarla bas etmedeki siireclerinde miidahaleye dayali bir siireg
izlediklerini belirtmistir. (s.107, st.2848-2852) “Ayrimli bir pekistirme kullaniyoruz.
Cocugun o davramigim sondiirmeyi amaglyoruz ki olumlu bir davranis koyabilelim
diye. Bunun iginde yani dedigim gibi oncelikle ¢ocuga bir pekistirme sunuyoruz bu

cocugun hosuna gidecek bir sey yapiyoruz o swada her timer dedigimiz seyleri
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kuruyoruz mesela timerlarimiz var saatlerimiz onlart kuruyoruz. Onlart daha kiiciik
saniyeler arasina boliip ¢ocuga her seferinde pekistirerek daha sonra saniyelere
uzatarak ¢ocuk ellerini giizel tuttugunda ya da ne bileyim omuzlarim giizel tuttugunda
basint  sallamadiginda.” (5.107, st.2852-2858) seklindede miidahale siirecinde
kullandig1 ayrimli pekistirmeden bahsetmistir.

A18 kodlu Ogretmen stereotip davraniglarla bas etmedeki siireglerinde bazi
davraniglart géormezden geldiklerini bazilarim1 kayit altina aldiklarini ve daha sonra bu
davranislara miidahale ettiklerini belirtmistir. Goriislerini su ifadelerle bildirmistir:
“Once eger dedigim gibi kendine, karsisindakine; bazi cocuklar bize de zarar
verebiliyorlar. Boyle bir davranis yoksa gormezden geliyoruz. Ama stereo tipin sikligi
ve sitiresi uzunsa once bir kayit tutuyoruz. Ondan sonra pekistirme sistemimizi
belirliyoruz kayda gore. Ondan sonra sik pekistirme.” (5.115, st.3069-3073)

Al kodlu 6gretmen stereotip davranislarla bas ederken izledigi siirecinin dnce
gormezden gelmek sonrasinda miidahale etmek oldugunu su sézlerle belirmistir: “/lk
once o davranisa odaklanmiyor, gormezden geliyorum. Eger davranisa devam ediyor,
surdiirtiyor ise o sirada miidahale asamasina gegiyoruz. “Ellerini giizel tutuyorsun.”,
“Aferin bak agzin kapal.”, “Odiiliinii kazandin.” pekistire¢ sunuyoruz. Dedigim gibi o
davranisa degil de diger davranmiglarina daha ¢ok pekistire¢, ayrimli pekistirme
kullandigimiz igin o sirada stereotip davranisi birazcik azaltryoruz.” (3.5-6, st.110-114)

seklindeki goriisiiyle kullandig1 yontemleri ifade etmistir.

3.3.4. En cok ise yarayan yontemler

Ogretmenlerin tiimii stereotip davranislarla bas ederken kullandiklar1 ydntemler
icinde en ¢ok ise yarayan yontem hakkinda goriis bildirmislerdir. Bu goriisler ve kag

Ogretmen tarafindan belirtildigini gosteren frekans dagilimlari tablo 3.12’deki gibidir.

Tablo 3.12. En Cok Ise Yarayan Yontem

Goriisler

Diger davraniglarin ayrimli pekistirilmesi
Izlerlik sozlesmesi

Olumlu pekistirme

P W N ©O| -

Karsit davraniglarin ayriml pekistirilmesi
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A1l kodlu 6gretmen “Kesinlikle diger davraniglarin ayrimli pekistirilmesi. Bunu
burada kullandigimiz icin de etkililigini burada gorebiliyoruz. Ben ¢ocugun o sirada
yaptigr uygun olmayan davranisa odaklanmayp uygun olan davranmiglara odaklaninca
cocuk da sunun eminim ki farkinda varwyor: “A ogretmenim bana bunlari bunlari
vapiyor. Evet, bak ellerimi giizel tuttum bunlar: kazandim.” Yani bakvyor ki ben bunlar
vapinca bir seye ulastyorum bir sey kazaniyorum. Bu yiizden stereo tipin etkisini
azaltiyoruz. Ben onceden agikgast giilme davranisini giin boyu siirdiiren bir ogrencim
varken su anda ara ara olmaya basladi.” (5.6, st.125-131)

AS kodlu 6gretmen “Diger davraniglarin ayrimli pekistirilmesi daha etkili bence
ornegin ¢ocugun ifade edici dil becerileri gelismigse istedigimiz sorulara cevap
vermesini saglayarak vokal stereotip davranisi engellemek ¢ok daha etkili.” (S.26,
st.690-693)

A7 kodlu 6gretmen “Bence diger davranislarin ayrimli pekistirilmesi. Orada bir
ayrim oldugunu gérmiis oluyor ¢ocuk.” (5.43, st.1117-1118)

Al2 “Bence séyle en ¢ok yarayani; birincisi diger davraniglarin ayrimli
pekistirilmesi ama bunun yaninda mutlaka ¢ocugu etkinlikle mesgul olmayr 6gretmek.”
(s.117, st.1961-1963)

A17 kodlu 6gretmen “Yani soyle bir sey diger davraniglarin ayrimli pekistirme
daha ise yarayant oluyor yani. Kesinlikle ¢ok fazla ise yariyor. Ki sonucunda bir odiil
kazaniyor. Onun i¢in o 6diil ¢ok ulasiimasi zor bir odiil oluyor zaten ulasamadig i¢inde
cok az az kazandigi icin ¢ok hosuna gidiyor ve hani onu kazanmak i¢in ellerini giizel
tutmasini ya da stereotip davranis yapmamasint 6grenmesini saglyyor. Bu da onun igin
cok biiyiik bir avantaj bizim icinde ¢ok biiyiik bir avantaj haline geliyor ¢uinkii
etkinliklerimizi daha hizli yapabiliyoruz.” (5.108, st.2865-2870)

Al18 kodlu ogretmen “Genelde en iyi yanmit aldigimiz diger davranmiglarin
ayrimli pekistirme. Su an uyguluyorum hatta. Ve ¢ok ise yaradi. 3 giinde cevap aldim
diyebilirim.” (5.116, st.3089-3090)

A15 kodlu ogretmen “En ¢ok ise yarayan diger davramiglarin ayrimh
pekistirilmesi. Evet davranig ortaya ¢tkmadan once pekistirdigimiz i¢in ¢ocuklarda ise

yarwyor.” (5.96, st.2533-2535)
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A2 kodlu o6gretmen “En ¢ok ise yaran yontem diger davramiglarin ayriml
pekistirilmesi yani davranis ortaya ¢ikmadan olumlu davrams pekistiriliyor ki hani
ortaya ¢ikmasi engellensin diye...” (5.31, st.3462-3463)

Goriis bildiren 6gretmenlerden yedi tanesi ise en etkili yontemin kurumda
kullandiklar1 adiyla kontrat yani izlerlik s6zlesmesi oldugunu belirtmistir.

A3 kodlu 6gretmen “Her ¢ocukta farkl olabilir ama ben en ¢ok kontrati basarili
buluyorum. Kontrat iyi bir sey yani ¢ocukla da alakali durumla da. Hani her ¢ocuga
olmayabilir ama benim karsilastiklarim arasinda kontrat gergekten ise yaradi.” (s.14.
st.331-333)

A4 kodlu o6gretmen “Kontrat diye diisiiniiyorum ki gelen égrencilerimize de
onlar uygulaniyor. Ise yaradigim diisiiniiyorum ki sonunda c¢ok sevdigi bir seyi elde
etmek varsa yani kendilerini kontrol altina almaya baslyorlar, ¢alisiyorlar.” (s. 20,
st.534-536)

A8 kodlu odgretmen “Kontrat evet, zaten siirekli biz ¢ocuklart pekistiriyoruz
odiile ¢ikartiyoruz burada motiveleri agisindan onlarda buna ek oluyor.” (.48, st.1266-
1269)

A1l kodlu 6gretmen “Yani kontrat daha iyi bence. Yani ¢ocuk sevdigi bir seye
ulasiyor sonucunda yapmayarak, daha ¢abuk sonme yasanabiliyor yani.” (S.69,
st.1791-1792)

A14 kodlu 6gretmen “Simdi her ¢ocugun sevdigi kazanmak istedigi seyler var.
Icecek, yiyecek, sosyal pekistirecler onlarin hepsi olabiliyor. Dedigim gibi bireysel
ozelliklerine gore planliyoruz bunlari. Bir ¢ocuk bir kolayr gegekten ¢ok seviyorsa
kontratina o6yle bir sey koyabiliyoruz yani 6diil ama¢h. Bu gibi durumlarda bize ¢ok
vardimct oldu agikcasi. Kontrat bu yonde iyiydi gegekten de hala da kullaniyoruz.”
(.90, st.2354-2357)

A16 kodlu oOgretmen “Bence kontrat, hani olumlu yaptigi davranislar
pekistirerek ¢ok giizel ise yarryor.” (5.102, st.2209-2210)

A20 kodlu 6gretmen “séyle séyleyeyim ya tabi ki sembole deger veren ¢ocuklar
icin kontratlar ¢ok fazla ige yariyor hani kiigiik ¢ocuklar igin de kontratlar ¢ok eglenceli
oluyor aslinda...” (5.129, st.3453-3455)

Gortis  bildiren Ogretmenlerden {i¢ tanesi olumlu pekistirme stereotip

davraniglarla bas etmede en etkili yontem demislerdir.
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A6 kodlu 6gretmen “En ise yarayan demeyelim ¢iinkii bireyden bireye degisiyor
bunun seyi ama olumlu pekistirme ¢ok etkili bir yontem. Yani onu zaten siirekli ya o
bizim artik yagam tarzimiz oldu. Yani ¢ocuklarla hep siirekli “harika, siiper, ¢ok iyi
gidiyorsun.” diyorsun ¢iinkii o yani olumlu davranislarim pekistirdikce diger
davraniglar otomatik olarak azaliyor.” (s.80, st.899-902)

A9 kodlu 6gretmen “En ¢ok ise yarayan ydntem ¢ocugu olumlu pekistirme
bence, hani stirekli elini giizel tut ya da sessiz ol demektense bu normalde bize de itici
gelen bir sey cocuga da zaten ¢ocukta da hi¢ bir etkisi olacagini diigiinmiiyorum.”
(.69, st.1450-1452)

A19 kodlu 6gretmen “Olumlu davranislar: pekistirme, kesinlikle...” (5.123,
st.3258)

Gorlis bildiren O6gretmenlerden bir tanesi ise karsit davranislarin ayrimh
pekistirilmesini  stereotip davraniglarda en ¢ok ise yarayan yontem oldugunu
belirtmistir. A10 kodlu o6gretmen “Karsit davramislarin ayrimh pekistirilmesi daha

B

uygun olabilir gibi geliyor. Eger sistematik kullaniyorsaniz kesinlikle ise yariyor.’

(s.63, 5t.1626-1627)

3.3.5. Stereotip davranislarla bas etme konusundaki bilgilerin kaynag

Ogretmenlerin tamami1 OSB tanili &grencilerinde karsilastiklar1 — stereotip
davraniglarla bas etme konusunda sahip olduklar1 bilgilerin kaynag ile ilgili cesitli
goriigler bildirmislerdir. Goriisler su an calistiklar1 kurumdan 6grendikleri iizerinde
yogunlagmistir. Bu goriisler ve ka¢ 6gretmen tarafindan belirtildigini gosteren frekans
dagilimlar tablo 3.13’deki gibidir.

Tablo 3.13. Stereotip Davramglarla Bag Etme Konusundaki Bilgilerin Kaynagi

Goriisler f
Su an ¢aligilan kurum 19
Lisans egitimi 1
Daha 6nce calisilan kurum 1

Goriisme yapilan Ogretmenlerden bir ¢ogu stereotip davraniglarla bas etme

konusundaki bilgilerinin kaynaginin su an ¢alistiklari kurum oldugunu dile
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getirmislerdir. Gorlslerinde 0Ozellikle kurumlarinda aldiklar1 hizmet igi egitimler,
seminerler ve siipervizor destegi tizerinde durmuslardir. Stereotip davraniglarla bas etme
noktasinda edindikleri bilgilerin kaynaginin su an galistiklart kurum oldugunu belirten
O0gretmen goriisleri su seklindedir:

Al kodlu o6gretmen “Kesinlikle kurumda c¢iinkii kurumda siirekli kendinizi
gelistirmemiz agisindan zaten her hafta bir birim toplantimiz oluyor. Birim
toplantilarinda konular anlatiliyor, bize de konular diistiyor. Biz de o konulara
calisiyoruz,  diger  arkadaglarimiza  konular  anlatiyoruz.  Bunun  disinda
stipervizorlerimiz var. Bunlar bize aylik ya da iki ayda bir egitimler, okul i¢i, hizmet i¢i
egitimler oluyor. Zaten yaz siirecinde bir hafta hizmet i¢i egitim stirecimiz var. Bunlarin
disinda ...... hocamiz geldiginde bizimle paylasmak istediklerini paylastyor. Daha sonra
..... hocanin baglantisiyla tabi Izmir’e gelen profesérlerden vs. seminerlere katiliyoruz
aynmi sekilde. Ya da kiigiiciik bir seye bile aklim takilsa, aksam aklima bir sey gelse
hemen sabahinda siipervizoriime “Hocam ben boyle bir sey duydum. Boyle midir?”.
Sohbet ortaminda olsun, yemekhanede yemek yerken bile bu tiir seyleri paylasip
konugsabiliyoruz. Hepsini agik¢ast kurumdan ogrendim diyebilirim.” (3.6, st.138-148)

A2 kodlu Ogretmen “Bu bilgileri burada ki egitimler siipervizorlerin
vonlendirmesi egitimci arkadaslarla ne derler beyin firtinasi konugsarak evet diger
ogretmenlerle goriis goriismeler yaparak bu sekilde edindim.” (S.11, st.289-291)

A3 kodlu ogretmen “Burada siirekli zaten egitimci kendini bu anlamda
gelistiriyor. Zaten sanslyiz aslinda yazin, dedigim gibi donemin basinda ve burada ¢ok
degerli stipervizorlerimiz var. Her egitimci sikistigt zaman iginden ¢ikamadigr bir
sorunla karsilastigi zaman onlara gidip damigabiliyor. Bu sekilde yani...” (5.17, st.429-
432)

A5 kodlu 6gretmen “Ben daha ¢ok burada oégrendim. Su 3 seneden beri burada
stipervizorlerimizden ...... hocadan bir¢ok seyi, hizmet i¢i egitimlerde ogrendim daha
sonra birim i¢i devam eden egitimlerde zaten her an egitim burada devam ediyor.
Sadece o bir ya da iki haftalik hizmeti i¢i egitim siirecinde degil ogretim esnasinda da
devam ediyor.” (S.26, st.702-706)

A7 kodlu 6gretmen “Tabi ki de siipervizérlerimizin bu konuda bize ¢ok fazla

yvardimlart oluyor. En basta tabi ki de onlardan ogrendik. Bizleri kaynak taramasi
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yapmamiz konusunda yoénlendirmelerde bulundular. Okumamiz gereken odevlerimiz
var, kitaplarimiz var.” (5.43, st.1125-1128)

A4 kodlu 6gretmen “Daha once karsilasiyordum, kendi kafana gore bir seyler
vapryordum ANOV’a baslamadan once. Ama burada once egitimler aldik, burada
stipervizorlerimiz var. Onlardan ¢ok fazla bilgi alyyoruz, yardimct oluyorlar bize,
onlardan dolayi: aldigimiz egitimlerden ve daha sonra siipervizérlerimizden dolay
ogreniyoruz.” (.21, st-562-565)

A9 kodlu 6gretmen “Stipervizérlerimizden, ...... hocadan ac¢ikcast bu okulda ¢ok
sey ogrendim ben yani bir ¢ok ozel egitimde hani ders gordiim stajyer olarak okullarda
bulundum ama bir¢ok seyi bu okulda 6grendim c¢iinkii sistemli olarak ¢alisilan bir okul
burasi ve hani size gerekli egitim destegini de her tiirlii sagliyorlar gerek kaynaklar:
olsun kitaplar: olsun internet ya ulasabileceginiz her tiir kaynagi burada sagliyorlar ve
hani burada bir seyleri 6grenmek hi¢ de zor degil ulasabilmek hi¢ de zor degil herkes
zaten birbirine bilgi paylasiminda bulunuyor akliniza bir soru takildiginiz da biitiin
stipervizorler size yardimci oluyor o yiizden ¢ok da zor degil yani...” (.56, st.1461-
1468)

A6 kodlu d6gretmen “Kurum agilmadan once biz iki aylik bir egitim aldik. Ilk iste
bu kadar detaymni ...... Hocalardan iste ilk sene okul acilirken ki egitimlerde aldik.
Ardindan her sene zaten egitim i¢i sey var. Burada iste yeni baslayan egitmenler ve
bizim tekrar etmemiz igin bir haftalik bir siire¢ var. Eee stipervizorlerimiz biitiin bu
konulari tekrar tekrar bize...” (5.35, st.919-928)

A1l kodlu 6gretmen “Zaten egitim aldik buraya baslarken her yil yeniliyoruz,
stipervizorlerimiz ~ seminerler veriyor bunlarla ilgili artt uygulama yaparken
siipervizorlerimiz de yammizda oluyorlar bunlarla ilgili bilgi veriyorlar. Onlardan
sonug alarak devam ediyoruz.” (.70, st.1799-1802)

Al15 kodlu ogretmen “Daha once ¢alistigim kurumlarda genel olarak
calisiyorduk ama burada ¢alistigimda otizm iizerine daha ¢ok odaklandik ve hizmet igi
egitimler, gittigimiz seminerler, paneller tabi bize daha ¢ok yardimct oluyor.” (S.96,
st.2547-2550)

A14 kodlu 6gretmen “Burada bir egitime tabi tutulduk. Okul agilana kadar
baya bir gecti tabi biz o ara sinavlara girdik, her konuda farkl, ...... hocamiz .....

hocamizdan bahsedeyim, farkli hocalarimiz geldi. Onlardan giizel egitimler aldik. Cok
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sey ogrendik gercekten ¢ok sey kazandik. Hani buraya basladigimda sunu dedim ben bir
sey bilmiyormusum. Gergekten hi¢chbir sey bilmiyormusum sadece goriip gelmisim. Bu
aldigimiz egitimler aile i¢i hizmet egitimleri olsun haftanin sonlart ilk yildan beri aile
egitimleri oluyor. Bu aile egitimleri bizler de katiltyoruz. Aile egitimleri olsun burada
vaptigimiz hizmet i¢i egitimler olsun, farkl yerlerde konferanslar oluyor hep birlikte
gidiyoruz okul olarak. Bunlar bize ¢ok sey katti gercekten.” (.91, st.2377-2383)

A17 kodlu ogretmen “Burada aldigimiz egitimler, seminerler, burada
ogrendigimiz geri doniitler yani is basindayken mesela hata yaptiginizda mesela bunu
en azindan diizeltmeniz sizi gozlemleyen birisi oldugunda ya da kamera sisteminden
kendinizi izleyip kendinizi gozlemlediginizde nerde ne hata yaptiginizi gorerek kendinizi
daha ¢ok gelistiriyorsunuz.” (5.109, st.2897-2900)

A18 kodlu 6gretmen “Siipervizorlerimiz var burada. Hem devamli hizmet igi
egitimlerimiz oluyor, ..... hocadan egitimler alyyoruz. Bu sekilde...” (s.117, st.3121-
3123)

A19 kodlu ogretmen “Okulumuz siirekli gelismeye, egitime agik bir yer.
Seminerler oluyor, egitimler diizenleniyor. Mesela her pazartesi bizim konu anlatmak
icin bir egitimcimiz segiliyor buradan. Birimlere ayriliyoruz. O birimleri icerisinde
atryorum uygulamall davranis analizini anlatiyor bir ogretmen gibi. Bir egitimci segilip
yaptigr arastirmayt anlatmaya ¢aligsiyor iste bir saat igerisinde. Daha baska burada
stirekli stipervizorlerimizin diizenledigi egitimler, seminerler oluyor.” (5.123, st.3271-
3276)

Goriis bildiren 6gretmenlerden A10 kodlu 6gretmen alan mezunu oldugunu ve
lisans egitiminde stereotip davramiglarla bas etme konusunda bilgi edindigini daha
sonrasinda kurumdaki egitimlerle bu bilgilerin pekistigini “Simdi ben lisans ¢ikislyyim,
oncelikle derslerimizde Uygulamali Davranis Analizi derslerimizde yogun bir sekilde
gordiik. Buraya geldigimde ise ...... hocamizla beraber davramis azaltma, davranig
degistirme literatiiriinde olan stratejileri tekrar yogun bir sekilde kullanmaya
basladigimizda bu becerilerimin gelistigini  diigiiniiyorum.” (S.63, St.1644-1648)
seklinde ifade etmistir.

Al12 kodlu Ogretmen ise stercotip davramiglarla bas etme konusundaki
bilgilerinin kaynagini daha once calistigi kurum oldugunu “Tohum Otizm Vakfi'nda

uzun yular Biinyamin Birkan ile birlikte ¢alistim. Orada tabi uygulamali davranig
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analizini, PCDI sistemini yogun uyguluyorduk. Hem is basinda hem teorik olarak
kendisinden ¢ok fazla bilgiler edindim. Mesleki olarak kongreler, makaleler odur budur
bu tarz seylere de katilmamiz destekleniyordu. Deneyimlerimi oradan kazandim.” (S.76,

st.1973-1977) seklindeki goriisiiyle ifade etmistir.

3.4. Stereotip Davramislar Konusunda Ogretmenlerin Mesleki Profilleri
Gorlisme yapilan 6gretmenlerin stereotip davranislarla ilgili mesleki profilleri
asagidaki bagliklar altinda toplanmustir:
e Stereotip davranislarla ilgili 6gretmenlerin mesleki yeterlik algilar
e Mesleki gelisimleri ile ilgili yaptiklari ¢aligmalar

e Ogretmenlerin mesleki ihtiyaglari

3.4.1. Stereotip davranislarla ilgili 6gretmenlerin mesleki yeterlik algilari
Ogretmenlerin  tamami1  OSB  tamili grencilerinde karsilastiklar1  stereotip

davraniglarla ilgili kendilerinin mesleki yeterlilikleri ile 1ilgili c¢esitli gorlsler

bildirmiglerdir. Bu goriisler ve ka¢ dgretmen tarafindan belirtildigini gosteren frekans

dagilimlar tablo 3.14’deki gibidir.

Tablo 3.14. Stereotip Davramslarla Ilgili Ogretmenlerin Mesleki Yeterlik Algilari

Goriisler

Kendimi yeterli goriiyorum
Kendimi yetersiz goriiyorum

Kendimi kismen yeterli goriiyorum

N BN N s

Kendimi siipervizor destegi ile yeterli goriiyorum

Goriis bildiren Ogretmenlerden sekiz tanesi stereotip davraniglar konusunda
kendilerini mesleki anlamda yeterli bulduklar1 ve stereotip davranislarla bas etmede
sorun yasamadiklarini ¢esitli sekillerde ifade etmislerdir;

A6 kodlu 6gretmen “Evet yani kesinlikle yeterli goriiyorum ¢iinkii ben ¢ok seri

yani ¢ok hizliyimdir. Kendimi ¢ok hizli goriiyorum.” (.35, st.935-936)
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A8 kodlu o6gretmen “Yeterli goriiyorum, gérmedigim durumlarda yardim
istiyorum egitimci arkadaglar olsun stipervizérlerim olsun onlara danmigiyorum.” (3.48,
st.1280-1281)

A9 kodlu 6gretmen “Bence sey bas edilmeyecek bir sey degil stereotip davranis.
Ctinkii ¢ok bence ¢ok biiyiik problemlere yol acan bir ¢ocukla da karsilasmadim
actkgast hani belki deneyimle de ilgili bir seydir bu ama bence bas edilmeyecek bir sey
degil o yiizden yani...” (5.56, st.1569-1572)

Al4 kodlu ogretmen “Simdi soyle iki sene tam giindeydim ben oradaki
ogrencilerim stereotip davramislart ¢ok fazla cocuklardi. Ozellikle motor stereotipleri
¢ok fazlaydi ama yaminda sozelleri de vardi. Su anda kiiiik yasta ¢alisiyoruz onlarda
da stereotip davraniglar var ama yeterli oldugumu hissediyorum yani. Herhangi bir
tammadigim  6grencide bile karsilastigim zaman yapabileceklerimi  biliyorum.
Basamaklarini en azindan biliyorum. Ben yeterli oldugumu hissediyorum su anda.”
(s.92, st.2401-2406)

A12 kodlu 6gretmen “Yani “ben bu konuda miikemmelim” gibi bir laf da ¢ok
iddialr ama yeterli gériiyorum evet. Bir ¢ocuk geldiginde onun igin neler
yapabilecegimi, stirecte nelerle belirleyip nasil calisabilecegimi biliyorum.” (S.76,
st.1980-1983)

A1l kodlu o6gretmen “Bunlarla ilgili ben kendimi yeterli goriiyorum. Farkl
farkli yontemlerle bunu azaltabilirim.” (5.69-st.1804-1805)

Goriig bildiren 6gretmen dort tanesi stereotip davranislar konusunda kendilerini
kismen yeterli gordiiklerini, A16 kodlu 6gretmen “Kismen. Sonugta bazen insan sey
oluyor yani buhrana girip yapamiyor muyum falan hani. Ciinkii daha ¢ok, beklentimiz
cok yiiksek ogrencilerden iyi olmalarini istedigimiz i¢in hani bir fikir alisverigine bir
seye ihtiyacimiz olabiliyor yani.” (5.103, st.2735-2737)

A3 kodlu o6gretmen “Zaman zaman yeterli oldugum gibi yetersiz oldugum
durumlarla da karsilasiyorum. Tabi ki hi¢hbirimiz burada ¢ok iyiyiz, her seyi biliyoruz,
stereo tip davramislarla da en iyi ben basa c¢ikarim diyebilecegini zannetmiyorum
kimsenin. Benim de burada mutlaka yetersiz oldugum zamanlar oluyordur. O anlarda

da zaten siipervizorlerimiz yardimimiza kosuyor. O sekilde halletmeye ¢alistyoruz.”

(s.17, st.440-444)
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A18 kodlu 6gretmen “Simdi ben 11 yildir bu isteyim. Tabi ki de kendimi zaman
zaman yetersiz gordiigiim, yardim istedigim hala oluyor. Olacak da mutlaka. Ciinkii her
bireyin dedigim gibi kendine gore farkl ozellikleri var. Ayni davranmis farkl bir bireyde
¢tksa bile bunu neyin tetikledigini anlamak icin bazen ikinci géze ihtiya¢ duyabiliyoruz
yani. Devamli ¢ocukla beraber oldugumuzdan dolay: yeterlilik yetersizlikten degil de
atlanabiliyor. Devamli cocuklasiniz siz. Ikinci bir goz sizin géremediginizi gorebiliyor
ama yeterli de goriiyorum kendimi.” (5.118, st.3131-3136) seklindeki ifadeleriyle
acgiklamislardir.

Goriis bildiren Ogretmenlerden yedi tanesi ise stercotip davranislarla ilgili
kendilerini mesleki agidan yeterli gormediklerini degisik sekillerde ifade etmislerdir.

Al kodlu 6gretmen “Bu konuda su an yeterli oldugumu diigiinmiiyorum ¢iinkii
insanoglu her giin yeni bir seyler ogreniyor. Bende sadece 6grendiklerimi su ana kadar
uygulamaya ¢alistim. Kimi yerde eksik uygulamisimdir kimi yerde fazladir bu konuda
net bir bilgi bilmiyorum ama dedigim gibi elimden geldigi kadariyla 6grendiklerimi su
an uyguluyorum. Ama tam donamimly miyim? Bence degilim...” (s.7, st.153-157)

A4 kodlu ogretmen “Yeterli gormiiyorum. Kendi adima konusayim, bazen
olumsuz etkilenebiliyorum stereotip davranisina gore.” (5.21, st.568-567)

AS kodlu 6gretmen “Cok genis bir alan oldugu icin ben kendimi asla yeterli
gormiiyorum verdigim cevaplarda da hangi stereotip davramislarla karsilastigimi
sordunuz soyledim ama bunlarla sinwrly degil her an her seyle karsilagabiliyoruz. Yeni
bir seyle karsilasabiliyoruz. Bu biten bir sey olmadig icin ve bizim ¢ocuklarimizda ¢ok
fazla gozlenen bir sey oldugu icin asla bu konuda kendimi yeterli gorebilecegimi
diistinmiiyorum ag¢ik¢asi. Stirekli bu konuda diisiiniip kendimizi geligtirmemiz
gerekiyor.” (5.27-28, st.709-714)

A7 kodlu 6gretmen “Tabi ki de biraz da tecriibeyle de alakali bir durum. Siz ne
kadar teorik anlamda arastirsaniz da isin uygulama kismi insana en ¢ok tecriibe katan
noktadir. Daha yolun ¢ok basindayim, agik¢asi biraz tecriibeyle de alakali bir durum.
Kendimi simdilik yetersiz hissediyorum bu konuda.” (.44, st.1134-1137)

A13 kodlu 6gretmen “Stereotip davramislarla bas etmede yeterli oldugumu
diisiinmiiyorum. Ozellikle bazi davranislarin uyusmayamm bulmak ¢ok zor. Buralarda

acikgast zorlanmiyorum diyemem. Yani ¢ok fazla zorlaniyorum.” (3.85, st.2176-2178)
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A17 kodlu 6gretmen “Simdi séyle stereotip davramislar onlarla bas ederken
bazen sizde panikleyebiliyorsunuz. Ciinkii cocugun hani seyi degisebiliyor bazen ya da
ne bileyim hani stereotip davramislarda daha ¢ok miidahale ettigimiz icin sey
vapabiliyorsunuz nasil diyeyim c¢ocuga tepki verirken yanls bir tepki verirseniz
davramist  arttirabiliyorsunuz hani bu konuda tam séyle soyleyeyim yeterli
hissetmiyorum.” (5.109, st.2905-2909)

A19 kodlu 6gretmen “Yani yeterli gormek, bu kadar biiyiik konusamam asla.
Ciinkii her giin bir sey ogrenebilivoruz. Ogrenmeye agigim. Diyemem Ki; hepsiyle,
biitiin stereotip davranislarla bas edebilirim. Bunu diyemem, hayir.” (5.124, st.3283-
3285)

Ogretmenlerden iki tanesi ise siipervizdr destegi ile kendilerini stereotip
davraniglar noktasinda yeterli hissettiklerini belirtmislerdir.

A15 kodlu ogretmen “Siipervizor destegi ile yeterli goriiyorum. Ciinkii her
zaman yardima ihtiyacimiz oluyor ya da kendimizi gelistirmeye ihtiyacimiz oluyor, daha
¢ok yardima degisik fikirlere ihtiyacimiz oluyor.” (.98, st.2554-2556)

A20 kodlu 6gretmen “Soyle soyleyeyim dedigim gibi hani stipervizoriin destegi
ile evet kendimi vyeterli gériiyorum yani bir sey oldugunda da siipervizoriimle
gortigiiyorum stipervizoriim de bu konuyla ilgili yeteri kadar bilgisi var olmadiginda da
o da baska sekilde ...... hocaya gidiyor ya da baska kaynaklara basvuruyoruz yani
yetersiz hissettigim her an da yamumdalar éyle soyleyebilirim.” (5.140, st.3987-3990)

3.4.2. Mesleki gelisimleri ile ilgili yaptiklar1 cahsmalar

Ogretmenlerin tamami stereotip davramslarla ilgili kendilerinin mesleki
gelisimleri ile ilgili yaptiklar1 ¢alismalarla ilgili ¢esitli goriisler bildirmislerdir. Bu
goriisler ve kag Ogretmen tarafindan belirtildigini gosteren frekans dagilimlar tablo

3.15"deki gibidir.

Tablo 3.15. Stereotip Davranislarla Ilgili Ogretmenlerin Yaptiklar: Calismalar

Goriisler f
Kaynak taramak 10
Seminer, sempozyum ve kongrelere katilmak 8
Diger meslektaslarla bilgi aligverisi 4
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Al kodlu ogretmen “Elimden geldigi kadariyla. internetten, kitaplardan,
okuyarak ya da arastirarak ya da bir yerde bir sey varsa seminer falan arkadaglarimla
paylasarak ne yapilabilir, gidilmesi gereken bir yer midir konusarak bu konuda kendimi
gelistirmeye ¢alisiyorum.” (8.8, st.172-174)

A2 kodlu oOgretmen “Siipervizorlerimiz kaynaklara yénlendiriyorlar onlara
ordan bilgi edinme anlaminda yine bu alan ¢alisan baska baska kisilerle ya da baska
kurumlarda ¢alisan kigilerle goriiserek hani o sekilde kisisel gelisim siireci oluyor
ashnda...” (.12, st.310-312)

A3 kodlu 6gretmen “Burada siipervizorlerimiz var. Onlarin verdigi kaynaklar
oluyor, onlart okuyoruz ya da iste arkadaglarimizla denk geliyor bazen makaleler
paylasabiliyoruz birbirimizle, o sekilde hem buradaki egitimi pekistirmek amaciyla
ekstra olarak béyle kaynaklardan yararlanarak kendimi gelistirebiliyorum.” (5.18,
st.457-460)

A5 kodlu 6gretmen “Okuma var ben bu sekilde 6grenmeyi ve arastirma yapmayt
tercih ediyorum.” (.27, st.732-733)

A9 kodlu o6gretmen “Bireysel olarak kaynak ariyorum kaynak taratiyorum
onlarla ilgili bilgi ¢ikariyorum daha ¢ok boyle seyler yapiyorum hani kitap tizerinden.”
(s.57, st.1486-1487)

A12 kodlu 6gretmen “Ozellikle son zamanlarda bu konuyla ilgili bir¢ok yabanct
kaynak, Tiirk¢e kaynak karistirdim, harmanladim.” (.78, st.2006-2007)

A13 kodlu 6gretmen “Kaynak tartyorum sonra ¢ok basit kiiciik notlar altyorum
yani o sekilde.” (.86, st.2199)

A19 kodlu 6gretmen “Kitap okumaya ¢alisiyorum, Biinyamin beyin kitaplarini.
Bir de seminerler denk gelirse takip etmeye c¢alisiyorum ama sadece ozel egitim
semineri Izmir’de hi¢ denk gelmedim, otizm semineri hi¢ denk gelmedim. Bu yiizden de
hi¢ gitmedim.” (5.125, st.3302-3304)

A20 kodlu ogretmen “Bir konuyla ilgili bir takildigimiz nokta oldugunda
stipervizoriimiiz bize mutlaka bir kaynak verir bunla ilgili once sen bir oku bir on
gozlemini yap sonra tekrar konusalim der once ben bir olay: igsellestiririm sonra
birlikte tekrar konusuruz.” (s.171, st.4499-4501)

A4 kodlu o6gretmen ‘“Sadece onunla ilgili iste bazen egitimler falan oluyor.

Onlara katilmaya ¢alisiyorum.” (S.21, st.578-579)
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A7 kodlu 6gretmen “Sempozyumlar: takip ediyorum, en son iste Antalya’daki
Ulusal Gelisimsel Yetersizlik Sempozyumu’na gittim. Eskisehir’e gittim GEYOP a.
Benim i¢in ¢ok biiyiik sans oldu ve ¢ok da giizel gecti agtkcasi..” (5.44, st.1150-1152)

A8 kodlu ogretmen “Zaten uygulamada oldugumuz igin stirekli kendimizi
gelistiriyoruz, egitim de aliyoruz, stipervizorlerimizle siirekli egitim icerisindeyiz. Bir
kongre oldugunda elimizden geldigi kadariyla gitmeye c¢alisiyoruz. Bu sekilde
arastirryoruz.” (.49, st.1290-1293)

A10 kodlu o6gretmen “Bununla ilgili ¢ok fazla ashinda ne diyelim birgok
sempozyuma katildim, kongrelere katildim bu konuyla ilgili gozle goriiliir yapilan ¢ok
calisma yok.” (.64, st.1671-1673)

Al16 kodlu 6gretmen “Buraya gelmeden once stereotip davramslaria ilgili bir
egitim almadim ama sey burada basladigimdan beri diger seminerlere katilmaya
calistyorum...” (5.104, st.2754-2756)

Al7 kodlu ogretmen “Soyle sdyleyeyim daha ¢ok seminerlere katilmaya
calistyoruz. Olabildigince toplanti, seminer, sunumlar yapiyoruz mesela su anki okulda
calistigim kurumda sunumlar yaparak biitiin arkadaglarimiza konular dagitilarak hani
bu konularda bilgilerimizi tekrar tazeliyoruz. Tekrardan goézden kagirdigimiz yerleri
tekrardan goérmiis oluyoruz. Dedigim gibi seminerlere katilmak buradaki yapilan
seminerler egitimler ¢ok biiyiik bir avantajuimiz oluyor yani bunlar bizim en biiyiik
avantajlarimiz.” (5.160, st.3934-3938)

A1l kodlu ogretmen “Burada birbirimizden aldigimiz destekler var zaten ¢ok
stkistigimiz bir zamanda c¢aresiz kaldigimizda birbirimizden destek aliyoruz.” (.71,
1839-1840)

A1S kodlu 6gretmen “Deneyimlerimizi paylasarak ashinda biraz da yani her
cocuk farkl oldugu icin bir ¢ocukta uygulanan yéntemi acaba benim dgrencimde de

ekili olur mu diye dnce bir deniyorum.” (5.97, st.2567-2569)

3.4.3. Ogretmenlerin mesleki ihtiyaclari

Ogretmenlerin tamami stereotip davranmislarla ilgili kendilerinin mesleki
gelisimleri ile ilgili yaptiklar1 ¢aligmalarla ilgili ¢esitli goriigler bildirmislerdir. Bu
goriisler ve ka¢ ogretmen tarafindan belirtildigini gosteren frekans dagilimlari tablo

3.16’daki gibidir.
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Tablo 3.16. Ogretmenlerin Mesleki Ihtiyaclar:

Goriisler f
Siipervizorlerden geri bildirim almak 10
Uygulamaya yonelik sunulan destek 4
Diger 6gretmenlerle bilgi aligverisi yapmak 3
Daha ¢ok vaka gérmek 1
Bilgi destegi 1

1

Ailelerin destegi

A3 kodlu 6gretmen “Zaten dedigim gibi burada sikistigimiz anlarda en yakin
kosabildigimiz insanlar siipervizorlerimiz. Ne kadar ¢ok sey okursam o kadar ¢ok sey
ogrenirim gibi, ama tabi biliyorsunuz internette bilgi kirliligi de ¢ok fazla bu yiizden
giivendigim stipervizorlerin destegine ihtiyag¢ duyuyorum” (.17, st.448-451)

A4 kodlu oOgretmen “Siipervizéorlerimle paylasabiliyorum durumu. Bazen
tikamiyorsun  bilgi  falan sey yapamiyorsun kendi oOgrencinle ilgili o yiizden
stipervizoriimden bilgi  alabiliyorum. Dedigim gibi en ¢ok siipervizérlerden,
tecriibelerinden yararlantyorum onlarin. Bu sekilde destek oluyor.” (5.21, st.572-574)

A6 kodlu 6gretmen “Eee soyle, mesela Ege’nin bir ara ¢ok fazla bahsettim yani
diliyle agzimin iginde oynatiyor diye o zaman siipervizoriime gittim Hocam boyle boyle
dedim. Hemen o da bana sey yapt: iste hani ayni anda yapamayacagi bir sey sun ona,
hemen o anda diye bende denedim, iste konustuk ardindan siireci. Hocam boyle boyle
gidiyor, boyle boyle gidiyor. Bu sekilde stipervizor destegi...” (5.36, 5t.950-953)

A7 kodlu 6gretmen “Basta tabi ki siipervizérlerimizden gelen destek bu konuda
bize en biiyiik yardumi saglayacaktir. Bizlerden ¢ok tecriibeli olanlar onlar.” (.44,
st.1137-1138)

A8 kodlu 6gretmen “Yeni gelen bir 6grenci icin séyleyeyim, ogrenciyi tanima
stirecinde stipervizorle ne yapabilirim, zaman zaman hi¢ gormedigimiz seylerle
karsilasabiliyoruz. Stipervizériimiize gidiyoruz o da bizi gézlemliyor. Onlarla beraber
oturup karar veriyoruz ne yapabiliriz seklinde.” (.49, st.1282-1283)

A1l kodlu 6gretmen “Mesela soyle ornek vereyim siipervizorlerimiz, ¢ok zor
durumda kaldigimiz zaman ¢ocugun kendine vurma davranisi veya kendine arar verme

ger¢i bu davranig problemlerine giriyor biraz daha ama bunlarda mesela
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stipervizoriimiize gidiyoruz. Bilgi aliyoruz iste tartisiyoruz kendi aramizda ona gore
yontem uyguluyoruz.” (S.70-71, st.1808-1809)

Al16 kodlu 6gretmen “Yani bu konularda siipervizériimiiz zaten siirekli dontit
veriyor. Hani o sekilde. Bazen bizim gormedigimiz ya da farkina varmadigimiz bir
seyler olabiliyor. Onlar tabi disaridan goren bizi daha iyi gozlemledigi icin daha iyi
olabiliyor yani.” (5.138, st.3739-3741)

Al7 kodlu oOgretmen “Calistigim kurumlara bakilinca orda tek basiniza
ugrasmak durumunda kalabiliyorsunuz. Burada su anda stipervizorlerimiz dedigimiz
egitmen hocalarimiz var ki onlardan ¢ok biiyiik destek alabiliyoruz ¢iinkii biz biiyiik
cocuklarla da ¢alisan bir grubuz ki benim ogrencim biiyiik dedigim gibi bazen
durduramadiginiz ya da ¢ikamadiginiz noktalar olabiliyor hani ¢ocugun stereotip
davranisina yanls bir tepki vermektense hani daha dogru bir bilgi alarak ¢ocuga dogru
bir miidahale yapmak bizim i¢in ¢ok daha avantajli hale geliyor ve ¢ocuk i¢inde dogru
olanmi yapmuis oluyorsunuz. Bir siipervizorle c¢alismak bir egitim koordinatoriiyle
calismak yani bunlarla koordineli ¢alismak c¢ok biiyiik bir destek demek.” (s.151,
5t.3921-3928)

Al18 kodlu Ogretmen “Siipervizorlerden fikir almak. Atiyorum uyguladim
basamaklari, bunu bunu yaptim hala stereo tip davranis durmadi. Ve ya da atiyorum
bitti diyerekten hocam bunlari uyguladim, son buldu artik yapmiyor veya da en aza indi
zaten son bulma degil de en aza indirdi. Kaybolmak iizere oldugunda da
stipervizorlerimiz ile paylagiyoruz biz burada.” (5.118, st.3137-3141)

A19 kodlu 6gretmen “Siipervizore danismak, o sekilde...” (5.124, st.3292)

AS kodlu 6gretmen “Yani teoriden ¢ok aslinda uygulamali 6grenmek ¢ok daha
etkili birebir o durumla karsilasip o duruma miidahale etmek onemli ama tabi bunu
sirlayamiyoruz iste az oOnce verdigim oOrneklerdeki gibi tamamen bunlarla
karsilasamiyoruz ama daha ¢ok su egitimler daha ¢ok etkili olur diye diisiiniiyorum
ozellikle bana. Beni yaraticiligimi gelistirecek etkinlikler yani bu tip durumlarda sunlar
uygulanabilir deyip ucunu agik birakip beni diisiinmeye sevk edecek ki ben de farkl bir
durumla karsilastigimda var olan bilgilerimi kullanarak sonugta onu engelleyebileyim.”
(s.27, st.719-724)

Al kodlu o6gretmen “Béyle davranislarla ilgili 6rnegin motor davraniglarin

miidahalesini neler yapabilecegim, daha ¢ok ayrintili olarak wuygulama tarzinda
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verilirse tabi ki de. Vokal davramislarda da aynmi sekilde uygulamaya yonelik neler
vapabilirim, nasil yapabilivim, nasil miidahale edebilirim. Daha ¢ok uygulamaya
vonelik 6grenirsem ben de kendi 6grencilerimde, dersine girdigim 6grencilerde bunu
uygulamada ¢ok da sikintt ¢ekmem. Ciinkii kitaptan o6grendiklerimiz  farklidr
uygulamaya doktiiklerimiz ¢ok farkhdwr. Bu yiizden ben uygulamaktan yanayim.
Uygulaya uygulaya ogrenilebilecegine inaniyorum bu yiizden.” (S.7, st.160-166)

A2 kodlu 6gretmen “Mesela uygulama esnasinda bazen bunu uygulayan kisiler
de hani sey yapabiliyor ¢iinkii o kadar sik olan stereotip davramislar var ki ne biliyim
teorik olarak bir ¢ok bilgi var da pratigini gormedikten sonra ¢ok fazla bir ise yaradigi
soylenemez ama pratik olarak yardim iyi olur.” (.12, st.303-305)

A15 kodlu 6gretmen “Yani anlatiliyor evet onu dinlemek hos onu uygularken de
hos ama karsimda bir kigi onu bana uygularken gosterirse tabi daha etkili oluyor.”
(.96, st.2556-2557)

A12 kodlu 6gretmen “Yani ashinda nasil diyeyim? Bazen biz kendi aramizda
beyin firtinasi yapmak “Su ¢ocukta séyle bir davranis var, sunlari denedim ama sanki
pek basarili olmadi. Sen olsan ne yaparsin?” gibi mesleki deneyimlerden yararlanmak.
O tip seylerimiz oluyor destek aradigimiz donemler.” (5.108, st.2756-2759)

A10 kodlu ogretmen “Neye ne yapilmasi gerektigini biliyorum fakat yaptigimiz
uygulamalarla ilgili geri doniitlere ihtiya¢ var midir? Olabilir ¢iinkii hem kiginin hem
uygulamanin yorumlara agik olmasi gerekiyor. Ondan dolayr da dis gozlemcilere
ihtiyag var kendim de hissediyorum. Belki daha bagka bir oneri o davranisin en azindan
azaltilmasina yardimci olabilir. Yani yine kendi meslektaslarimizdan hocalarimizdan
alacagimiz yorumlari kast ediyorum.” (.63, st.1654-1658)

A14 kodlu 6gretmen “Tabi ki de degil mesela arkadaslarima sordugum zaman
hani su sekilde anlatiyorum béyle béyle bir seyler ortaya ¢ikti. Daha sonra da ¢ikabilir
biliyorsunuz ilk geldigi zamanlarda olmuyor swralama davramislari ¢ikiyor vs. Ben
varsa eger yaptiklarimi séyliiyorum. Bas edemedigimi soyliiyorum olmuyor diyorum.
Hani sen ogrencinde ne kullaniyorsun var mi onda béyle davraniglar, ortak bir nokta
bulmaya ¢alistyoruz aslinda. Benim soylememle kalmiyor onlar da bir seyler yapmaya
kalkiyorlar. O arkadasimla ¢ézemezsem baska birine gidiyorum. Bu sekilde destek
oluyor.” (.92, st.2413-2418)
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A9 kodlu 6gretmen “Hani ¢ok vaka gérmek destek olabilir aslinda, ¢iinkii ¢ok
ogrenci ¢ok deneyim ¢ok bilgi.” (S.56, st.1475-1476)

Al3 kodlu ogretmen “Kesinlikle oOncesinde bilgi bazli. Ben onu
agtklayabilmeliyim. Bilgi bazli kismini edinecegim. Sonra gorsel olarak analiz ettigimde
de ben bir gorsel ogrenecegim gordiiklerimle daha uzun siire. Izlemeliyim. O davranig
neymis ve sonrasinda o saglikli diizeltilmesi icin neler yapilyyor bunu izlemeliyim.
Sonra da bana uygulatiimali diye diistintiyorum.” (5.85, st.2184-2187)

A20 kodlu 6gretmen ‘“Ailelerin destegine de ¢ok ihtiyacimiz var tabi ki yani
onlarin bana ne kadar ihtiyact varsa benim de onlara o kadar ihtiyactm var ben bir
davramist burada siirdiiriiyorsam aymi sekilde onlarin da siirdiirmesi gerekiyor bu

sekilde...” (5.173, st.4488-4490)

3.5. Ogretmenlerin Beklentileri
Goriisme yapilan Ogretmenlerden bazilar1 stereotip davranmiglar noktasinda
beklentilerini farkli sekillerde ifade etmislerdir. Bu ifadeler ii¢ alt baslik altinda
toplanmustir:
o Ailelerden Beklentiler
e Uzmanlardan Beklentiler

e Devletten Beklentiler

3.5.1. Ailelerden beklentiler

Ogretmenlerin ikisi stereotip davranislar noktasinda ailelerden beklentileri ile
ilgili goriis bildirmislerdir. Bu goriisler ve kag Ogretmen tarafindan belirtildigini

gosteren frekans dagilimlart Tablo 3.17.’deki gibidir.

Tablo 3.17. Ailelerden Beklentiler

Goriisler f
Isbirligi 2

Goriis bildiren Ogretmenlerden iki tanesi stereotip davranmiglarla bas etme

noktasinda ailelerin igbirligine ihtiya¢ duyduklarini ve beklediklerini ifade etmislerdir.
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A16 kodlu ogretmen “Bence stereotiplerle bas etmek icin ilk once aileler de
etkili bir sekilde yontemleri uygulamali. Mesela siz burada ¢alisiyorsunuz aile iistiine
diismiiyorsa olmuyor maalesef.” (5.104-105, st.2758-2760)

A20 kodlu o6gretmen “Soyle soyleyeyim yani aile egitimi, aile ve egitimci
bunlarin igbirligi icinde ¢alismasi gerekiyor isbirligi olmadan olmaz diyorum.” (5.131,

st.3512-3513)

3.5.2. Uzmanlardan beklentiler

Ogretmenlerin bes tanesi stereotip davranislar noktasinda uzmanlardan
beklentileri ile ilgili goriis bildirmislerdir. Bu goriisler ve kag O6gretmen tarafindan

belirtildigini gosteren frekans dagilimlar: Tablo 3.18.”deki gibidir.

Tablo 3.18. Uzmanlardan Beklentiler

Goriisler f
Stereotip davraniglarla ilgili daha ¢ok arastirma yapilmasi 3
Konu ile ilgili konferans yapilmasi 1
Konu ile ilgili uygulamaya yonelik bilgi sunulmasi 1

Gorilig  bildiren Ogretmenler stereotip davraniglar konusunda uzmanlardan
seminer vermeleri, konuya yonelik uygulamali bilgi sunmalari ve daha ¢ok arastirma
yapmalar1 seklinde beklentilerini ifade etmislerdir.

Al kodlu 6gretmen “Stereotip davranislar aslinda zor bir konu. Ortadan kalksa
otizmi yenmek daha mi miimkiin olur diye bazen diisiiniiyvorum. Ciinkii daha ¢ok bu
davramislar ¢ocugun giinliik akigimi, hayatini etkiliyor. Bu yiizden nasil miidahale
edilebilir veya nasil bir ¢alisma yapilabilir ki bu davramislar tamamen ortadan kalksin
va da en aza, minimuma insin. Bu konuda ac¢ik¢asi nasil arastirma yapilir bilmiyorum
ama arastirma yapmak isterdim. Neler gelistirilebilir ya da materyal kullanilabilir mi
va da bu davranislarda ne yapilabilir gibi. Bu konuda hani biraz arastirma yapilmasini
isterdim.” (3.8, st 181-187)

A10 kodlu o&gretmen  “Diinya literatiiriinde neler yapiliyyor  bizim

ogretmenlerimiz ne yapiyor dolayisiyla hani sonugta ne yapilmali ya da ogretmenlerin
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ozellikleri ne bu konularda daha ¢ok arastirma yapilmali, yapilanlarla karsilastirmasi
da olacaktir.” (5.65, st.1689-1691)

A13 kodlu 6gretmen “Baktiginizda Tiirkiye'deki literatiir hep birbirini tekrar
ediyor. Bu tip konularin giindeme alinmasi, asil tamam biliyoruz otizm su an bilinen bir
¢oziimii yok egitimden baska. Stereotip davranmislarin neden oldugunu bilmiyoruz. Ama
ancak ¢oziime ulasmak icin bu tip arastirmalarla ¢oziime ulasacagiz diye diisiiniiyorum.
Coziime ulasmak icin bu arastirmalarin artmasm diistiniiyorum. Artmasit gerektigini
diistintiyorum. Bu konuda katkilarimizdan otiirii tesekkiir ediyorum.” (s.86, st.2213-
2218)

A19 kodlu 6gretmen “Konferans bence olabilir giizel. Eskisehir’'de gegen sefer
olmustu. Sanirim mart ayindaydi. Gitmek istemistim ama hafta iginde denk geldigi igin
gidememistim. Hatta ..... hoca ve ..... hoca da bizzat katilmislardi. Gidememigtim.
Burada olsaydi bir hafta sonu sahane olabilirdi. Eminim bizim okuldan bir¢ok egitimci
de giderdi.” (5.125, st.3311-3314)

All kodu ogretmen “Yani okuyarak bazen bir sey olmuyor. Siirekli bir
uygulama yapinca bir seyleri daha ¢abuk ogreniyorsun. Uygulama benim i¢in daha
onemli teorik bilgiden. Uygulama noktasinda hocalardan destek almak daha ¢ok isime
yvarar. Bunlart denemeden, uygulamadan teorik bilgi sana mesela kiiciik bir seyi veriyor
uyguluyorsun  olmuyor. Ama mesela wuygulamada her seyi gorebiliyorsun.
Uyguluyorsun, goriiyorsun hangisi daha uygun bu ¢ocuga buluyorsun. O seklide...”
(s.22, st.586-591)

3.5.3. Devletten beklentiler

Ogretmenlerin {i¢ tanesi stereotip davramislar noktasinda devletten beklentileri
ile ilgili goriis bildirmislerdir. Bu goriisler ve kag¢ Ogretmen tarafindan belirtildigini

gosteren frekans dagilimlar Tablo 3.19.’daki gibidir.

Tablo 3.19. Devletten Beklentiler

Goriisler f

Calistiklart kurum modelindeki okullarin arttirtlmasi 3
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Ogretmenler kendi calistiklart gibi UDA temelli egitim veren kurumlarimn
yayginlagtirilmasini beklemektedirler. Goriisleri su sekillerde ifade etmislerdir:

A3 kodlu 6gretmen “Ben dedigim gibi Otizm ile neredeyse dort senedir i¢ ice
yvasiyorum. Bu tarz kurumlarin daha fazla yerlerde olmasini ¢ok isterim, bir Anadolu
Otizm Vakfi’'min’ Tohum'un bu tarz egitimle otizm spektrum bozuklugu yasayan
cocuklarin egitimine katki verecek olan kurumlarin daha fazla olmasini isterim. Ciinkii
mesela gegenlerde buraya bir okuldan ozel egitim boliimii 6grencileri geldi, daha lise
ogrencileri birinci siniftalar kiiciikler ama bir stereotip davranis dedigimde kiz ¢atlarini
catti ve sadece yiiziime bakti “o nedir hocam” falan diye. Biraz daha sanirim bu
kurumlarim yayginlastirilip daha fazla ogrencinin gézlem kaynagi olmali. O animi hig
unutamayacagim mesela, ¢iinkii ozel egitim béliimiinde okuyor. Ilk sinif gerci kiiciik,
ama demek ki birka¢ yeri daha gozlemlemisler ama kimse onlara streotip
davraniglardan bahsetmemis.” (5.18, st.462-478)

A12 kodlu 6gretmen “Yani onerim ne olabilir? Tabi ki de sey hani kesinlikle g6z
ard edilmemesi gereken bir konu. Dedigim gibi problem davranig basligi altinda bir alt
baslik. Aman canim elini kolunu sallayiversin biz de su yonergeyi verelim, gibi bir bakig
agisi hem ailelerde hem uzmanlarda olusmamali. Ciinkii bunlar cidden ¢ocugun
ogrenmesini engelleyen seyler. Toplumsal a¢idan da baktiginizda ¢irkin goziiken seyler.
Ufak bir ¢ocugun sallanmas: géze batmayabilir ama bu adam on sekizine geldiginde
ciddi anlamda kotii goriiniiyor. Bence yani énemsenmeli ve uygun tekniklerle ¢ocugun
dogru yonlendirildigi kurumlar artmali.” (.79, st.42-48)

A14 kodlu 6gretmen “Simdi soyle biitiin bu uygulamali davranis analizi olsun,
biitiin ¢alismalarda, ortaya ¢ikan seyler davranis azaltma prosediirleriydi, kontratti vs
biitiin kurumlarda bu o6zel egitim kurumlarinda uygulansa ¢ok daha iyi olacagin
diigtiniiyorum. Ciinkii burada gériiyoruz oldugunu daha sonra azaldigini, bezen yok
olusunu, bazen sondiigiinii de goriiyoruz. Insallah biitiin kurumlara yayilir da bizim

aldigimiz egitimleri herkes alir ve iyiye gider.” (5.93, st.2454-2458).
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4. TARTISMA

Bu arastirmada OSB tanili 6grencilerle calisan Ogretmenlerin karsilastiklar:
stereotip davraniglarla ilgili deneyimleri incelenmistir.

Aragtirma bulgular1 gostermistir ki goriisme yapilan ogretmenler c¢alistiklar
UDA temelli egitim veren kurumun sistemi nedeniyle stereotip davranislar1 ve bu
davraniglara miidahale yontemlerini tanimaktadirlar. OSB tanili Ggrencilerinde
kargilastiklar1  stereotip davranislarla ilgili deneyimlerini paylasan Ogretmenler
alanyazinla oldukc¢a benzer ifadelerde bulunmuslardir. Arastirma bulgularina gore,
Ogretmenler stereotip davramis tanimlarken oOzellikle “tekrarlayan davranislar”
vurgusunu yapmuslardir. Stereotip davramigin alanyazinda yer alan tanimina
baktigimizda ise “lst iiste tekrar eden hareketler” ifadesi yer almaktadir (Bodfish
vd.,1999; Lewis ve Bodfish, 1998., Mirenda, vd. 2010). Ogretmenlerin ifadelerinde sik
stk alanyazindan bahsetmeleri, goriislerini alanyazina dayandirmalari 6gretmenlerin
alanyazin1 takip ettiklerini, bdylelikle de alanyazinda yer alan ifadelere yer
verebildiklerini gostermistir.

Ogretmenlerin stereotip davramslarla ilgili yaptiklar1 diger tanimlarda ise “icsel
davramslar” ifadesi dikkati gekmektedir. Ogretmenler dgrencilerin stereotip davranislart
i¢sel uyaranlar nedeniyle sergiledikleri ve bundan haz aldiklarin1 dolayisiyla davranisin
kendi kendini pekistirdigini ifade etmislerdir. Her ne kadar ic¢sel davranis seklinde bir
terim, stereotip davranigin alanyazinda var olan tanimi ig¢inde yer almasa da islevsel
analiz yapilarak ya da ¢esitli islev belirleme araglar ile yliriitiilen arastirmalarda
stereotip davranislarin en sik rastlanan islevinin sosyal olmayan olumlu pekistirme diger
bir deyisle otomatik pekistirme oldugu goriilmektedir (Rapp ve Vollmer, 2005a; Rogers
ve Ozonoff, 2005; Wilke vd., 2012.) Ogretmenler haz yoluyla davranisin otomatik
olarak pekistirildigi durumu “i¢sel davranig” olarak tanimlama egiliminde olmugslardir.
Bu 6rnegi A5 kodlu dgretmenin “Igsel uyaranlar olabilir, yani ¢ocuk atiyorum ne
diyeyim ellerini goziiniin oniinde sallamak ona haz veriyor olabilir farklt bir duygu
hissettiriyor olabilir. Daha ¢ok i¢sel uyaran kaynakli oldugunu diisiiniiyorum. Motor
stereotiplerde de dokunma haz veriyor olabilir. I¢sel uyaranlarin daha cok etkili

oldugunu diistiniiyorum agikg¢asi.” (.23, st.633-636) ifadesinde gorebiliriz.
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Ogretmenler stereotip davranislar i¢sel davranis olarak tanimlamakla kalmamus,
stereotip davranisin ortaya c¢ikis nedeninin de igsel oldugunu diisiindiiklerini
vurgulamiglardir. Davranigsal bakis agist da stereotip davranisin nedeninin davranisin
hemen sonrasinda ortaya g¢ikan sonuglar oldugunu, diger bir deyisle bireyin sterotip
davranigin sonucunda kendisini iyi hissetmesinin onun igin pekistireg 6zelligi tasimasi
nedeniyle sergiledigi goriisiini savunur (Kennedy vd., 2000; Lovaas, Newsom ve
Hickman, 1987). Bu durum 06gretmenlerin stereotip davraniglara davranissal bakis
acisiyla baktiklarini gostermektedir. Boyle diisiinme sebeplerini ise bu davranislarla
basa ¢ikmada olduk¢a zorlanmalarina, basa ¢iksalar bile stereotip davranigin bir bagka
formda tekrar sergilenmesine baglamiglardir. Diger bir deyisle, dgretmenlere gore
stereotip davraniglarla basa ¢ikmak ve bu davraniglara miidahale etmek miimkiin ancak
bu davraniglar1 tamamen bitirmek miimkiin degildir. Alanyazina baktigimizda ise
stereotip davraniglarin tarih boyunca hi¢ degismeden OSB’nin tani kriterlerinden bir
oldugu dikkati ¢ekmektedir (DSM-III; DSM-V; 2013, Kanner, 1943). Dolayisiyla da
alanyazinda bize Ogretmenlerin belirttikleri gibi bu davranislarin bitmedigini fakat
bicim degistirebildigini, daha kabul edilebilir hale ve yogunluga getirelebildigini
gostermektedir.

Arastirma bulgularina gore oOgretmenler egitim-Ogretim siirecinde en ¢ok
karsilastiklar1 stereotip davranislarin ellerin dahil oldugu stereotip davranislar oldugu
(ellerini sallama, el ¢irpma vb.) belirtmislerdir. Bu bulgular Loh vd. (2007) tarafindan
yapilan arastirmanin bulgular1 ile benzerlik gosterirken; dgretmenlerin birgogu “Daha
¢ok hangi durumlarda stereotip davramislar gozliiyorsunuz? Sorusuna davranis formu
gozetmeksizin birey bos kaldiginda, sikildiginda, istenmeyen etkinlikte ve heyecan,
stres gibi duygu degisimlerinde yanitin1 vermisledir. Ilgili alanyazina da baktigimizda
da birey bos kaldiginda, sikildiginda, heyecanlandiginda ya da hosuna gitmeyen bir
durum oldugunda stereotip davranisi tekrar etmekte israr edebilecegi belirtilmektedir
(Berkson, 1983; Turner, 1999, Sayers vd. 2011).

Gerek kendi calistiklar 6grencilerde gerekse diger dgrencilerde ¢esitli stereotip
davraniglarla karsilasan Ogretmenler stereotip davranisin yalniz davranisi sergileyen
ogrenci icin degil ayn1 zamanda siiftaki veya okuldaki diger 6grenciler ve dgretmeler
acisindan da etkileri olan davranislar oldugunu ifade etmisleridir. Stereotip davranisin

oncelikle 6grencinin egitimini etkiledigini, 6rnegin 6grencinin bir beceri ya da davranisi
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O0grenme siiresini uzattigini belirtmislerdir. Ayrica smiftaki ve okuldaki diger
ogrencilerin bu davranistan rahatsiz oldugunu ve dikkatlerini dagittigini ifade
etmislerdir. Ogretmenler ayrica ozellikle bas etmede giigliik ¢ektikleri noktada bu
davraniglarin 6gretmenin motivasyonunu diisiiren davraniglar oldugunu ayni zaman da
ogrenci bu davranis1 sergilerken i¢ine kapandiginda Ogrenciye ulagsmakta zorluk
cektiklerini belirtmislerdir. Alanyazin da stereotip davraniglar bireyin egitim ve 6gretim
firsatlarindan en st diizeyde yararlanmasini engelleyen hem bireyin kendisinin hem de
¢evresindekilerin yasantisin1 olumsuz yonde etkileyen; bunun sonucunda da problem
davranig olarak nitelendirilen davraniglardir (Gabriels vd., 2005; Koegel ve Covert,
1972; Schumacher ve Rapp, 2011) bigiminde tanimlanmustir.

Arastirma bulgularina gore, 6gretmenler stereotip davranis bir problem davranis
midir yoksa degil midir? noktasinda bir ikilem yasamaktadirlar. Bir grup 6gretmen
stereotip davranis1 problem davraniglarin alt basamagi olarak goriirken bir grup
Ogretmen ise stereotip davraniglari tamamen problem davranislardan farkli diistinmiis;
ancak ofke, kendine ve etrafa zarar verme gibi davraniglar1 problem davranis olarak
degerlendirmistir. Birkag 6gretmen ise stereotip davranigin sadece yogun oldugu zaman
problem davranisa doniistiigiinii ifade etmistir. Alanyazina baktigimizda da bir ikilemin
s6z konusu oldugunu gormekteyiz. Ornegin bir ¢alismada, OSB tanili bireylerde
karsilagilan davranig Oriintiilerinde kendine zarar verme, saldirma gibi davraniglar
problem davranis kategorisinde yer alirken, viicutla ya da sozel olarak yapilan
tekrarlayan hareketler stereotip davranig olarak ele alinmistir (Neitzel, 2010). White vd.
(2011)’nin yaptig1 ¢alismanin sonuglari ise Stereotip davranislarin problem davranis
olarak degerlendirilmedigini ancak bu davranislarin ortaya ¢ikis yogunlugunun problem
davranig olarak nitelendirildigini gostermektedir. Diger bir grup arastirma ise stereotip
davraniglart problem davranislarin alt basamagi olarak ele almaktadir (Gabriels vd.,
2005; Koegel ve Covert, 1972; Schumacher ve Rapp, 2011).

Stereotip davraniglarin miidahale edilmesi gereken davraniglar oldugunu
diistinen 6gretmenlerin bu davranislarla bas etmede daha ¢ok davranigsal miidahale
yontemlerine bagvurduklart dikkati ¢ekmektedir. Baslica kullandiklari yontemler ise
ayrimli pekistirme tiirleri, izlerlik s6zlesmesi, tepkiyi kesme ve yeniden yonlendirme
olmustur. Davranigsal olmayan miidahale yontemi ise agirlik kullanilmasi olmustur.

Alanyazin incelemesinde stereotip davraniglarla bas etmede kullanilan davranigsal
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olmayan miidahale yontemi fiziksel aktivite ve duyu biitiinlemeyken (LaFrance vd.,
2015, Moore vd., 2015, Neely vd., 2015) davranigsal miidahaleler yogunlukla tepkiyi
kesme ve yeniden yoOnlendirme, ayrimli pekistirme ve uyaran kontrolii olmustur
(Dickman vd., 2012; Giles vd. 2012; Shawler ve Miguel, 2015; Wells, Collier ve
Sheehey, 2016). Ogretmenler kullandiklar1 yéntemler icerisinde diger davranislarm
ayrimli pekistirilmesi yonteminin en etkilisi oldugunu boylelikle &grencinin hangi
davraniginin pekistirildiginin daha ¢ok farkina vardigini ifade etmislerdir. Bu
yontemleri uygulamadan oncede kayit tuttuklarini belirten; boylelikle davranisin seklini,
yogunlugunu, islevini belirleyen 6gretmenler daha sonra miidahale siirecine gegtiklerini
belirtmislerdir. Davranisin tanimlanmasi, islevinin belirlenmesi ve miidahale siirecinin
etkisini belirlemek amaciyla kayit tutma izlenmesi gereken Onemli bir siiregtir.
Alanyazinda stereotip davranisin belirli Olgiitler altinda incelenmesi gerektigini daha
sonra uygun yontemlerle miidahale edilmesi gerektigini savunmaktadir (Rapp ve
Vollmer, 2005a; Rapp ve Vollmer, 2005b; Berkson, 1983). Stereotip davraniglara bas
etmede izledikleri siire¢ ve kullandiklar1 yontemler agisindan dgretmenlerin davranigsal
bakis agis1 sergiledikleri sdylenebilir.

Arastirma bulgulari, goriisme yapilan Ogretmenlerin bas etmekte en ¢ok
zorlandiklar1 davranisin  vokal stereotip davraniglar oldugunu gostermektedir.
Ogretmenlerin bu davraniglarda digerlerine kiyasla daha ¢ok zorlanmalarmin sebebi ise
miidahale etmekte dolayisiyla azaltmakta giicliik ¢cekmeleri oldugu dikkat cekmektedir.
llgili alanyazin incelendiginde ise gesitli miidahale yontemleri kullanilarak vokal
stereotip davranislar1 azaltmanin amaglandigi arastirmalarin sayisinin daha fazla olmasi
da egitimcilerin vokal sterotiplerde zorlandigimi ve bu davraniglarla basa ¢ikma
yontemleri arayisinin oldugunu gostermektedir (Dickman vd., 2012; Enloe ve Rapp,
2014; Laprime ve Dittrich, 2014; Shawler ve Miguel, 2015; Wells, Collier ve Seehey,
2016).

Stereotip davranislarla ilgili genel diistinceleri, bas etme siirecinde izledikleri yol
ve bas etmede kullandiklar1 yontemler acisindan davranigsal yaklasimi uygulayan
ogretmenler sahip olduklar1 bu bilgilerin ve bakis agisinin kaynaginin su an g¢alistiklar
UDA temelli egitim veren kurum oldugunu, kurum biinyesinde aldiklar1 hizmet ici
egitimlerin ve siipervizor desteginin mesleki gelisimlerinde ve stereotip davranislarla

bas etme noktasinda biiyiik etkisi oldugunu belirtmislerdir. Boylelikle kendilerini
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stereotip davraniglarla bas etmede daha yeterli gordiiklerini ifade etmislerdir. Ancak her
ne kadar siipervizor destegi saglansada stereotip davranislar noktasinda mesleki yeterlik
algis1 mesleki deneyim yil1 dogru orantili bulunmustur. Ornegin, mesleki yillar1 bes ile
13 yil arasinda olan 6gretmenler kendilerini stereotip davramiglar noktasinda yeterli
hissettiklerini ifade ederken. Mesleki deneyim yil1 bes ve alt1 olan 6gretmenler kendileri
bu konuda yetersiz veya kismen yeterli hissetmiglerdir. Bu nedenle c¢esitli mesleki
ihtiyaclar1 oldugu dile getiren 6gretmenlerin Ozellikle siipervizorlerinden geri bildirim
almanin mesleki olarak onlara biiyiik katki sagladigini ve buna ihtiyaglar1 oldugunu
ifade etmislerdir.

Ayrica Ogretmenler, mesleki ihtiyaglart disinda uzmanlardan, ailelerden ve
devletten cesitli beklentilerini de dile getirmistir. Bu beklentilerin basinda alanyazin
takip eden Ogretmenlerin stereotip davranigla ilgili daha c¢ok arasgtirma yapilmasini
bekledikleri gdze carpmaktadir. Ogretmenler stereotip davramslarla ilgili gesitli egitim
ve seminerlerin de kendileri i¢in faydali olabilecegini diisiinmektedir. Ogretmenlerin
tizerinde durdugu bir diger nokta kurumlarinda sistematik olarak uygulanan stereotip
davraniglarla bas etme uygulamalarinin aileler tarafindan evde de siirdiiriilmesidir.
Boylelikle azaltmakta giicliik g¢ektikleri stereotip davranislarla basa ¢ikmanin daha
kolay olacagimi vurgulamislardir. Ogretmen son olarak calistiklar1 kurumdaki sistemden
¢ok memnun olduklarmi hem kendilerini bu sayede cok gelistirdiklerini hemde
ogrencilerin UDA’ya dayali sistematik bir egitim aldiklarim1 bu nedenle bu modeli

uygulayan okul veya kurumlarin ¢ogalmasini beklediklerini ifade etmislerdir

4.1. Arastirmanin Sinirhliklar:

Bu aragtirma, kurum biinyesinde 49 6gretmen olmasina karsin programlarinin
uyusmamasi nedeniyle OSB tanil bireylerle ¢alisan 20 6gretmen ile sinirhdir.
Arastirmanin diger sinirlilig1 ise sadece 6gretmen goriislerine dayali olmasidir.

Ogretmenlerin yontemleri kullanmalarina iliskin gézlemlere yer verilememistir.

4.2. Oneriler

Arastirmadan elde edilen bulgular dogrultusunda uygulamaya ve ileri

arastirmalara yonelik oneriler su sekildedir:
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4.2.1. Uygulamaya yonelik oneriler

1. Arastirma bulgularn ve ilgili alanyazin OSB tanili 6grencilerle calisan
ogretmenlerin stereotip davramslarla karsilastigim1  gostermektedir. Ogretmenlerin
ozellikle stereotip davraniglarla bag etme noktasinda mesleki yeterliliklerini arttirmaya
yonelik, seminerler, konferanslar ve hizmet i¢i egitim ¢alismalar1 gelistirilebilir.

2. OSB tanili bir ¢ocuga sahip ailelere stereotip davraniglarla bas etme
konusunda seminerler ve konferanslar vererek bu konuda bilgilendirilmeleri ve
ogretmenlerle igbirligi icinde olmalar1 saglanabilir.

3. Arastirma bulgulart siipervisor esliginde calisan 6gretmenlerin OSB tanili
ogrencilerde Karsilastiklar1 stereotip davraniglar noktasinda destek aldigimi ve bu
destekden memnun olduklarini gostermektedir. MEB isbirligi ile stipervizorliik sistemi
diger okullara da getirilebilir.

4. Aragtirma bulgulari OSB tanili bireylerle ¢alisan Ogretmenlerin stereotip
davraniglarla bas etme noktasinda sahip olduklari bilgileri su an ¢alistiklar1 ya da daha
once calistiklart kurumlardaki egitimlerden, seminerlerden, diger meslektaslarina ve
stipervizorlerine danigarak, bizzat uygulamanin iginde kendi kendilerine ya da konu
ilgili kaynaklardan dgrendiklerini géstermistir. Universitelerin dzel egitim 6gretmeni
yetistiren bolimlerinin derslerinde stereotip davranislarla basetme ile ilgili igerik

arttirabilir.

4.2.2. 1leri aragtirmalara yonelik oneriler

1. Bu arastirma, OSB tanili O6grencilerle calisan O0gretmenlerin karsilastiklar
stereotip davramiglara yonelik deneyimlerine iliskin bilgi sunmaktadir. Ileri
arastirmalarda OSB tanili Ogrencilerle calisan Ogretmenlerin karsilastiklart diger
problem davranislara iliskin deneyimleri derinlemesine incelenebilir.

2. lleri arastirmalarda OSB tanili dgrencilerle ¢alisan 6gretmenlerin stereotip
davraniglarla bas etme noktasinda yeterliliklerinin gelistirilmesi konusunda c¢alismalara
yer verilebilir.

3. Bu arastirmanin verileri yari-yapilandirilmis goriismelerle toplanmustir. Ileri
aragtirmalarda, OSB tanili 6grencilerle ¢alisan 6gretmenlerin karsilagtiklari stereotip
davraniglara yonelik deneyimlerini incelerken gozlem yolu ile de uygulama

giivenirliklerine iliskin veri toplanabilir.
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4. Bu arastirmanin katilimcilari UDA temelli bir kurumda siipervizorler
esliginde calisan oOgretmenlerdir. Ileri arastirmalar, baska devlet okullar1 ya da
rehabilitasyon merkezleri gibi baska kurumlarda c¢alisan Ogretmenlerin stereotip
davraniglarla ilgili deneyimlerini derinlemesine inceleyebilir.

5. Yabanci alanyazinda var olan ve bu arastirmanin da bulgularindan bir kismini
olusturan Ogretmenlerin OSB tanili 6grencilerde karsilagtiklar1 stereotip davraniglarla
bas etmede kullandiklar1 davramigsal midahalelerin etkililikleri, iilkemizde de tek
denekli arastirma yontemleri ile yiiriitiilen arastirmalarla incelenebilir.

6. Arastirma bulgulari 6gretmenlerin stereotip davraniglarla ilgili stereotip
davraniglart 6lgmede ya da islevlerini belirlemede kullandiklari bir 6l¢ii araci
olmadigmni gostermistir. Ileri arastirmalarda bu amaglara hizmet iizere bir dl¢ii araci

gelistirilebilir ya da var olan yabanci 6l¢ii araglarindan iilkemize uyarlama yapilabilir.
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5. SONUC

Aragtirmadan elde edilen sonuglar, UDA temelli egitim veren kurumda calisan
Ogretmenlerin stereotip davranislari ve bu davraniglara miidahale yontemlerini
tanidiklarim1 gostermektedir. Deneyimlerini paylasirken var olan alanyazinda gegen
ifadelere yakin ifadeleri olan Ogretmenlerin stereotip davraniglari bu kadar iyi
tanimasinda ve davranigsal bakis agisini belirlemesinde kurumun UDA’ya ve siirekli
egitime dayali modelinin 6nemli rol oynadig diisiiniilmektedir. Ogretmenler aldiklari
hizmet i¢i egitimlerin, silipervizorlerin gozlemleri ve geri bildirimleri sayesinde
kendilerini stereotip davraniglar konusunda daha yeterli hissettiklerini ifade etmislerdir.
Alanyazina gore de siklikla kullanilan pekistirme, ayrimli pekistirme gibi yontemleri
kullanan Ogretmenler bu yontemlerin etkililiginden bahsetmis ve bu yontemleri
uygularken saglanan siipervizor destegi sayesinde herhangi bir sorun yasamadiklarini
belirtmislerdir.

Ote yandan, 6gretmenler stereotip davramslarin i¢sel uyaranlardan kaynakli
oldugunu ve bu davranis1 sergileyen 6grenciyi rahatlattigini, bu nedenle davranisin
kendisinin pekistire¢ Ozelligi tasidigim1 ¢okga vurgulamislardir. Sterotip davranislarin
OSB’nin tami kriterlerinden biri oldugunu, gerek kendi 6grencilerinde gerekse diger
ogrencilerde stirekli karsilastiklarini ve bir stereotip azaltsalar ya da tamamen ortadan
kaldirsalar dahi 6grencinin yeni bir stereotip davranis sergiledigini vurgulamiglardir. Bu
nedenle konu ile ilgili egitimlerin, seminer ve konferanslarin artmasi, daha cok
arastirma yapilmasi seklindeki 6gretmen beklentileri aragtirmanin sonuglarindan biridir.
Ayrica ailelerle isbirligi, ¢alistiklar1 kurum modelindeki kurumlarin artmasi dolayisiyla
hem Ogretmenlerin daha yeterli diizeye getirilmesi hemde Ogrencilerin 1y1 bir 6zel

egitim hizmetinden faydanlanmasi 6gretmenlerin diger ifadeleridir.
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EK-1. Goriisme Sorulari

10.

11.

Bana kendinizi tanitir misiniz?

Stereotip davranisi nasil tamimlarsimiz? (SONDA: Sizce hangi davraniglar

stereotip?)
En sik rastladiginiz stereotip davranislar nelerdir?
Stereotip davranislar sinif ortaminizi ve ¢ocuklarla ¢alismanizi nasil etkiliyor?

Stereotip davraniglarin sizce nedenleri nelerdir? (SONDA: Daha ¢ok hangi

durumlarda ortaya ¢ikiyor?)

Bas etmede en ¢ok zorlandiginiz stereotip davranis nedir? Sizce bunun nedenleri

nedir?

Stereotip davramiglarla karsilastiginizda nasil  bir siire¢ izliyorsunuz/neler
yapiyorsunuz betimler misiniz? (SONDA: Kullandiginiz yontemler ise yartyor mu?,

En ¢ok ise yarayan yontem hangisi?)
Stereotip davranislar ve bu davranislarla bas etme ile ilgili bilgileri nasil edindiniz?
Kendinizi stereotip davranislarla bag etmede ne dl¢iide yeterli goriiyorsunuz?

Stereotip davranislarla basetmede ne tiir destege ihtiya¢ duyuyorsunuz? (SONDA:

Ne tiir, kimden?)

Sterotip davranislarla ilgili eklemek istediginiz baska seyler var mi?



EK-2. Kisisel Bilgi Formu

Tarih:

Adimniz Soyadiniz:

Telefon numaraniz:

E-posta adresiniz:

Cinsiyetiniz:

Dogum Yeri ve Yiliniz:

Mezun oldugunuz fakiilte:

Mezun oldugunuz bolim:

Mesleki deneyim yilimz (Ogretmenlik-diger):
Otizmli bireylerle ¢alistiginiz toplam hizmet stireniz?
Otizmli bireylerle ¢calismaya dair aldiginiz kurs, egitim, seminer var mi1 ?

Su an ¢alistiginiz kurum adt:

Bu kurumdaki gorev siireniz?



EK-3. Katilime1 S6zlesmesi

Tanitim

Degerli 6gretmenim, dncelikle arastirmama gosterdiginiz ilgi ve bana ayirdiginiz zaman
icin size tesekkiir ederim. Ben Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim
Bolimi Zihin Engellilerin Egitimi Ana Bilim Dali’nda arastirma gorevlisiyim. Ayni
zamanda Anadolu Universitesi’nde yiiksek lisans dgrencisiyim ve yiiksek lisans tezimi
yazmaktayim.

Amacg

Bu aragtirmada, OSB tanili 6grencilerle ¢alisan 6gretmenlerin karsilagtiklart stereotip
davraniglarla ilgili deneyimlerini incelemeyi amaglamaktayim.

Uygulama

Bu amag¢ dogrultusunda sizinle bir goériisme gerceklestirecegim. Bu goriismede,
aragtirma verilerinin gegerligi, giivenirligi ve olabilecek kesintileri 6nlemek amaciyla
ses kaydi yapacagim.

Katilime1 Haklar ve Gizlilik

Arastirma siirecinde istediginiz zaman arastirmadan ayrilma 6zgiirliigline sahipsiniz.
Tutulan kayit sadece bu arastirmada bilimsel veri olarak kullanilacak ve bu kayitlar
alandan 1ki uzman tarafindan dinlenecektir. Arastirmamda ger¢ek isimleriniz
kullanilmayacak ve herhangi bir kisisel bilginize yer verilmeyecektir. Isteginiz
dogrultusunda ses kayitlariniz veriye doniistiiriildiikten sonra silinebilecektir.

Tesekkiir ve Imzalar

Bu sozlesmeyi okudugunuz ve arastirmaya goniillii olarak katildiginiz icin tesekkiir
ederim. Arastirma hakkinda bagka sorularmmiz olursa asagida yazili olan telefon
numarasindan arayabilir ya da e-posta gonderebilirsiniz. Aragtirmama goniillii olarak
katildiginiza ve benim de size verdigimiz sozleri tutacagima iliskin bu sozlesmeyi
imzalamanizi rica ederim. Bu s6zlesmenin bir kopyasi da size tarafimdan iletilecektir.
Arastirmay1 kabul ettiginiz i¢in ve ayrica gosterdiginiz ilgi, ayirdigmiz zaman igin
tesekkiir ederim.

Tarih: Sézlesme Yapilan Ogretmen
Arastirmact: Ars. Gor. Hande CIHAN

Telefon:

E-Posta: hcihan@sakarya.edu.tr



mailto:hcihan@sakarya.edu.tr

EK-4. Goriisme YoOnergesi

Degerli Ogretmenim,

Benim adim Hande Cihan, Anadolu Universitesi Zihin Engelliler Ogretmenligi
programinda Ogrenciyim. Bu aragtirmanin amaci, OSB tanili bireylerle ¢alisan
ogretmenlerin karsilastiklar1 stereotip davranislarla ilgili deneyimlerini incelemektir. Bu
dogrultuda bugiin sizinle bir goriisme gergeklestirecegiz. Gergeklestirecegimiz
goriismede belirteceginiz tiim bilgiler arastirmamin verilerini olusturacak ve arastirma
I¢in biiylik bir 6nem tagimaktadir.

Gorligme sorular1 size benim tarafimdan birinci sorudan baslanarak sirasiyla
sorulacaktir. Eger anlamadiginiz bir yer olursa ya da soruyu tekrar sormamu isterseniz
litfen belirtiniz. Bu goriismeyi ses kayit cihazi kullanarak kayit etmek istiyorum.
Boylece; verilerin gegerli ve giivenilir olmasini saglayabilecegim, goriisme sirasinda
olast kesintileri Onleyebilece§im, zamani daha iyi kullanacagim, ayrica sorularima
vereceginiz yanitlarin kaydini daha ayrintili tutabilecegim. Verdiginiz tiim bilgiler sakli
kalacak ve arastirma disinda asla kullanilmayacaktir. Arastirmada adiniz higbir sekilde
kullanilmayacak, yerine kod isim kullanilacaktir. Arastirmanin herhangi bir siirecinde

ayrilabilirsiniz.



EK-5. Ayrintilt Analiz Formu

YER:
TARIH:
SAAT:

ODAKLASILAN OLAY:
Odaklagilan Yer/Kisiler:

ANOV
07/08/2015
09.00

OSB tanili bireylerle ¢aligan 6gretmenlerin karsilastiklar
stereotip davranislara iliskin deneyimleri

GORUSME NO: 1
SAYFA NO: 9
TOPLAM SATIR: 309

GORUSMECI: Hande Cihan

BETIMSEL INDEX SATIR BETIMSEL VERI GOZLEMCI YORUMU
Bag etmede kullanilan 169 Ise yariyor mu kullandiginiz yontemler?
yontemlerin etkililigi 170 Aynen
171 Diyelim karsilastiimiz cocukta stereotip davramglar var. Nasil
172 bir siirec izliyorsunuz? Nereden bashyorsunuz ise?
Stereotip davraniglarla bag 173 Ik 6nce o davranisa odaklanmiyor, gormezden geliyorum. Eger Siirecte 6nce gdormezden geliniyor
etme siireci 174 davranisa devam ediyor, siirdiiriiyor ise o sirada miidahale asamasina Sonra miidahaleye geciliyor
175 geciyoruz. “Ellerini giizel tutuyorsun.”, “Aferin bak agzin kapali.”, Kayittan bahsetmedi
176 “Qdiiliinii kazandin.”
177 Pekistirme mi uyguluyorsunuz?
Bas etmede kullanilan 178 Evet, pekistire¢ sunuyoruz. Dedigim gibi o davranisa degil de diger Ogretmen davramssal uygulamalar
yontemler 179 davraniglarina daha ¢ok pekistireg, pekistirme kullandigimiz igin o Disinda kendi deneyimlerinden
180 sirada stereotip davranisi birazcik azaltiyoruz. Ya da ortam degismesi Ornekler verdi
181 gerekiyorsa ortam degistiriyoruz. Cocugu rahatlatmaya g¢alisiyoruz. (ortam degigimi, rahatlatmak)
182 Yani bu gibi yontemleri kullaniyoruz.
183 En c¢ok ise yarayani hangisi peki bunlarin icinde?
Bas etmede en etkili yontem 184 Diger davranislarin ayriml pekistirilmesi
185 Diger davramislarin ayrimh pekistirilmesi!
186 Kesinlikle. Bunu burada kullandigimiz i¢in de etkililigini burada
187 gorebiliyoruz. Ben ¢ocugun o sirada yaptig1 uygun olmayan davranisa
188 odaklanmay1p uygun olan davraniglara odaklaninca ¢ocuk da sunun
189 eminim ki farkinda variyor: “A dgretmenim bana bunlar1 bunlari
190 yapiyor. Evet, bak ellerimi giizel tuttum bunlar1 kazandim.” Yani

SAYFA YORUMU

Bas etme siireci ve bag etmede kullanilan en etkili yontem




EK-6. Kod Listesi

Stereotip davranislarin tanimi

En sik karsilasilan stereotip davranislar

Stereotip davraniglarin en ¢ok ortaya ¢iktigir durumlar
Stereotip davraniglarin nedenleri

Stereotip davraniglarin 6gretim siirecine etkisi
Ogrencinin kendisine etkisi

Diger 6grencilere etkisi

Ogretmene etkisi

Bas etmesi en zor stereotip davranig

Sterotip davranis problem davranis ikilemi

Stereotip davranislarla bag etme siireci

Stereotip davranislarla bas etmede kullanilan yontemler
En cok ige yarayan yontem

Stereotip davraniglarla bag etme konusundaki bilgilerin kaynagi
Stereotip davranislarla ilgili yeterlik algilar

Mesleki gelisimleri ile ilgili yaptiklar1 ¢aligmalar
Ogretmenlerin mesleki ihtiyaglari

Aileden beklentiler

Uzmanlardan beklentiler

Devletten beklentiler

SDT
EKSD
SOCD

SDN

OSE

OKE
DOE
OE
BEZS
SPDI
BS

BKY

EiYY

BK
MYA
MC
Mi
AB
uz
DB
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Projeler:

o Ogzel egitim dgretmenlerinin yeterlik algilar1 konulu BAP projesi (arastirmaci)

Diger Bilimsel Etkinlikler:

e Giileg-Aslan, Y., Meral, B. F., Ozbey, F., Bilgic, E., Cetinkaya, C., Sola-Ozgiic,
C., Fidan, A., Cihan, H. ve Kaya, G. (2012). Sakarya Universitesi, Egitim
Fakiiltesi Sakarya Ili Egitim Izleme Caligmalar1 Ozel Egitim Boliimii Sakarya Ili
Ozel Egitim Kurumlarina Yonelik Arastirma Sonu¢ Raporu: Sakarya ili 6zel

egitim kurumlarina genel bir bakis. Sakarya Universitesi, Sakarya: Rapor.





