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Bu arastirmanin amaci, Istanbul ilinde zihin 6zirlii ve otistik ¢ocuklara hizmet veren
vakiflarda vakif cahisanlannmin vakif c¢aligmalarina yonelik gorislerini  almaktir.
Niteliksel olarak desenlenen bu aragtirmada farkli vakiflarda galigan alt1 kisi ile yar-
yapilandirlmig goriismeler yapilmistir. Elde edilen veriler timevarimsal veri analizi
teknigi ile analiz edilmigtir. Timevarimsal veri analizi sonucunda temalar haline

dénastirilen veriler, aragtirmann bulgularini olusturmustur.

Bulgular vakif ¢alisanlarinin, vakif ¢aligmalarnini yeterli bulmadiklarini ve kendilerine
bircok yeni hedef saptadiklarimt géstermigtir. Okullarinda 6zel egitim 6gretmeni sikintist
cektiklerini belirten vakif ¢aliganlar, Milli Egitim Bakanligi’ndan ve devletten gesitli
beklentiler iginde olduklarini belirtmiglerdir. Bulgular, vakiflanin aile egitimi, ise

yerlestirme gibi konularda sistemli programlart olmadigini géstermektedir.

Aragtirma kapsaminda elde edilen bulgular, vakif ¢aligmalarina iliskin gesitli 6nerilerin
gelistirilmesini  saglamistir. Oneriler arasinda en fazla goze carpam vakiflarn,
okullarinda 6zel efitim ofretmeni ¢aligtirmast onerisidir. Ayrica, vakiflarda aile egitimi
ve is egitimine yonelik sistemli programlarin uygulanmas: da Gneriler arasinda yer

almaktadir.
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ABSTRACT

THE OPINIONS OF MEMBERS OF ALL NON-PROFIT ORGANIZATIONS
ABOUT THE SERVICES PROVIDED TO CHILDREN WITH
MENTAL RETARDATION AND AUTISM IN ISTANBUL

Sezgin KARTAL
Department of Special Edﬁcation
Anadolu University, Institute of Educational Sciences, July, 2002
Supervisor: Ass. Prof. E. Sema BATU

The purpose of the present study was to analyze the opinions of people who were
working in non-profit organizations for children with mental retardation and autism
about the services provided in Istanbul. The study was designed qualitatively and semi-
structured interviews were conducted with six participants working in six different non-
profit organizations. The data of the interviews were analyzed inductively. As a result of

the inductive analyses, many themes were formed from the data.

The findings of the study revealed that the people working in the organizations were not
satisfied with the services provided by the organizations and that they set many new
purposes for future applications. The participants also indicated that there was a
shortage of special education teachers in the schools affiliated with their organizations
and that they had many expectations from the Ministry of Education and goVemment
about the services they provide. The findings also revealed that there was a lack of

systematic programs about parent training and job placement.

The findings of the study provided many suggestions about the services provided by the
non-profit organizations for children with mental retardation and autism. The most
recognized suggestion derived from the findings was that the schools affiliated with the
organizations should hire special education teachers. Moreover, systematic programs
should be used for parent training and vocational skills training at the schools affiliated

with the non-profit organizations.
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ONSOZ

Oziirlii bireylerin egitimi iilkemizde giderek 6nem kazanmaktadir. Bu durum oziirliilere
hizmet veren kurumlani giindeme getirmektedir. Oziirliilere hizmet veren kurumlardan
biri de vakiflardir,

Vakiflar ozirluler alaninda yodun bir gekilde hizmet vermektedirler. Vakiflarin
ozirlilerle ilgili yogun ¢aligmalarina ragmen, vakif ¢aligmalariyla ilgili gok az ¢aligma
yapilmistir. Vakiflarin oziirlilerle ilgili ¢aligmalarinin ortaya konmasi, sorunlarinin
belirlenmesi ve Onerilerinin alinmasinin  gerekliligine inamlarak bu arastirma

gerceklestirilmigtir.

Caligmanim gergeklestirilmesinde bir gok kisi ve kurumun katkist olmustur. Oncelikle
tez caligmam strasinda beni destekleyen ve motive eden, hem manevi hem akademik
olarak hi¢ yardimint esirgemeyen damigmanim Ydr. Do¢. Dr. Sema BATU’ya igten

tesekkiirlerimi sunarim.

Calismaya katilmada istekli olan ve bana goriismeleri yapmamda yardimei olan ve gok

degerli bilgiler veren vakif ¢aliganlarina sonsuz tesekkiirlerimi sunarim.,

Aragtirma surecinde sorularumizi igtenlikle yamtlayan ve bize fikirleriyle katkida
bulunan hocam Dog. Dr. Yildiz UZUNERe tesekkiir ederim.

Gerek yiiksek lisans derslerim sirasinda gerekse tez ¢aligmam sirasinda beni her zaman
sicak kargilayan ve Engelliler Aragtirma Enstitiisi olanaklarindan yararlanmam
saglayan, Anadolu Universitesi Engelliler Arastirma Enstitiisii’niin tim personeline

tesekkiir ederim.

Ayrica egitimimin her agamasinda gerek maddi gerekse manevi olarak beni destekleyen
ve rahat bir c¢aligma ortami saglayan Zihinsel Engellilere Destek Dernegi’nin tiim

iyelerine tegekkiir ederim.
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Tezi okuyarak yazim hatalarim diizelten ve fikirleriyle katkida bulunan Ogr.Gr. Cimen
ACAR’a tesekkiir ederim.

Bu caligmalart yapabilmem i¢in gerekli manevi destegi saglayan aileme sonsuz tesekkiir
ederim. Beni her zaman destekleyen ve rahat bir ¢aligma ortami saglayan egim

PAKIZE’ye ilgi ve anlayisindan dolay1 tesekkiir ederim.

Sezgin KARTAL
Eskigehir, 2002
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BOLUM 1

GIRIS

Oziirlii bireylerin egitimi son yillarda giderek 6nem kazanmaktadir. Ozellikle gelismis
alkeler, ozirli bireylerin egitimi ve bakimi igin olanaklarint seferber etmektedirler. Bu
gelismelerin 1181inda Tirkiye’de de ozirliderin egitimi konusuna giin gegtikge daha

fazla 6nem verilmektedir.

Oziirlitlere verilen egitim 1952-53 d3retim yilinda Ankara’da agilan iki 6zel alt simfla
baglamustir (Ozsoy, Ozytirek ve Eripek, 1994). Daha sonra ulagilan bilgilere gére ise,
1988-89 ogretim yilinda ozel alt simf sayist 711°dir. Benzer geligmeler 6zel egitim
personeli yetistirme konusunda da goriilmektedir. Ik 6zel egitim 6gretmeni yetistirmeye
1952-53 ders yiinda Gazi Egitim Enstitii’sinde agilan o6zel egitim subesiyle
baglanirken, gegen elli yil igerisinde 6zel egitim boliimi olan Universitelerin sayist

dokuza yiikselmigtir.

Ulkemizde 6ziirlii bireylerin egitimlerinin kimin tarafindan ve nasil gergeklestirilecegi
kanunlarla belirlenmektedir. 1983 yilinda gikan “Ozel Egitime Muhtag Cocuklar

Kanunu”nda 6ziirliilerin egitiminin devlet tarafindan yapilacagi vurgulanmaktadir.

Ote yandan, II. Diinya Savasi’ndan sonra bat: diinyast demokrasiler olusturmak icin
¢aba sarfetmeye baglamigtir. Bu tarihten itibaren Avrupa’da sivil toplum kuruluglarinin

toplumun her alaninda kendini hissettirdigi gérilmektedir (Turan, 1998).

Diinyadaki bu degigime paralel olarak Tiirkiye’de de 6nemli degigmeler olmustur.
Gondlli kuruluglarin sayist artmig ve ekonomik olarak tim yiik devletin lzerine
birakilmak yerine sorumluluklar sivil toplum oOrgiitlerince paylasiimaya baslanmistir
- (Turan, 1998). Bu gelismeler, sivil toplum orgiitlerinin Tiirkiye’de her alanda etkin rol

oynamaya baglamalarini saglamustir.

Oziirlillerle ilgili olarak da benzer gelismeler s6z konusudur. 1990’1 yillardan itibaren,

sivil toplum érgutleri olan dernek ve vakiflarin 6zirlilerin e@itiminde rol almaya



bagladiklari goriilmektedir. 1997 yilinda yirirlige giren 573 sayih “Ozel Egitim
Hakkinda Kanun Hitkkmiinde Kararname”de dernek ve vakiflarin oziirli g¢ocuklarin
egitimine dogrudan katilabilecegi vurgulanmaktadir. 22.11.2001 tarihinde kabul edilen
Tirk Medeni Kanunu’nda dernek ve vakiflarin tammlari son halini almigtir. Buna gore
dernek; “en az yedi gergek kiginin kazang paylagma disinda belirli ve ortak bir amaci
paylasmak iizere, bilgi ve c¢aligmalarmi siirekli olarak birlestirmek suretiyle
olugturduklar, tiizel kisilige sahip kisi topluluklaridir™ (Tirk Medeni Kanunu, 2001).
Ayni kanunda vakif ise soyle tamimlanmaktadir; “Vakiflar, gercek veya tiizel kisilerin
yeterli mal ve haklari belirli ve siirekli bir amaca odzgiilemeleriyle olusan tiizel kisilige
sahip mal topluluklaridir” (Tiirk Medeni Kanunu, 2001).

Giiniimiizde basta 6ziirlt yakinlarinin kurdugu dernek ve vakiflar olmak tizere konuyla
ilgili tiim stvil toplum 6rgﬁtleri ozurliler alaninda etkin bir gekilde caligmaktadirlar. Her
gegen giin bu alanda galigan dernek ve vakiflarin sayisi artmakta, boylelikle daha fazla

sayidaki 6zirlii bireylere ve ailelerine hizmet saglanmis olmaktadir.

Oziirlii bireylere hizmet veren sivil toplum orgiitlerinden sadece otistik ve zihin 6ziirlii

bireylere hizmet veren vakiflarin galigmalart aragtirmanin temelini olusturdugundan,

agagidaki aciklamalara yer verilecektir:

1.1.  Zihin Oziirlii Bireyler

Zihin 6zirki bireyler s6z konusu oldugunda pek ¢ok farkli tanim kargimiza ¢tkmaktadir.
Eripek (1996, s.9.) caligmasinda zihin oziirliiligii, Amerikan Zeka Geriligi Dernegi’nin
(American Association on Mental Retardation, 1992) tanimin: esas alarak su sekilde

tanimlamstir:

“Geri zekahlik, hali hazirdaki iglevierde 6nemli simrhliklan gostermektedir. Bu, zihinsel
iglevlerde ¢énemli derecede normal alti, bunun yamsira yyumsal beceri alanlarmdan
(ilctigim, dzbakim, ev yagarm, sosyal beceriler, toplumsal yararlilik, kendini ydnetme,
saf;hk ve gitvenlik, islevsel akademik beceriler, bos zaman ve ig) iki ya da daha
fazlasmda smrliliklar gosterme durumudur.”



Zihin dzirlii bireylerde temel yetersizlikler, biligsel ve norolojik iglevierde, algisal ve
duyusal keskinlikte, ifade edici ve alict dil becerilerinde, davraniglarda ya da motor
islevlerde ortaya ¢ikabilmektedir. Bir ya da birden fazla vyetersizlik c¢ocugu
etkileyebilmektedir (Sucuoglu, 1997).

1.1.1. Zihin Oziirlii Bireylerin Simflandiriimasi

Zihin o6ziirly bireyler cesitli sekillerde siiflandiriimaktadir. Tirkiye’de 18 Qcak 2000
tarihli resmi gazetede yayinlanan Milli Egitim Bakanhig Ozel Egitim Hizmetleri
Yonetmeligi’nde (MEB, 2000) zihin 6ziori: dért smmifa ayrilmugtur:

Hafif Diizeyde Zihinsel Ogrenme Yetersizligi: Bireyin temel okuma-yazma ve sayma
becerilerini kazanmasinda ortaya ¢ikan gecikme durumun,

Orta Diizeyde Zihinsel Ogrenme Yetersizligi: Bireyin, gecikmeli bir konugma ve dil
gelisimi, sosyal, duygusal, veya davrams problemleri ile temel okuma-yazma ve
sayma becerilerini kazanmasinda ortaya cikan gecikme durumuny,

Agir Diizeyde Zihinsel Ogrenme Yetersizligi: Bireyin, ciddi bicimde konugma ve dil
gelisimi glicligi, sosyal, duygusal veya davramg problemleti ile temel oz-bakim
becerilerini 6grenmesinde ortaya ¢ikan gecikme durumunu, ve

Klinik Bakima Gereksinim Nedeniyle Ogrenme Yetersizligi: Ciddi bigimde zihinsel
ve birden farla yetersizlifi nedeniyle bireyin, egitim-6gretim kurumlanndan
dogrudan yararlanamama durumunu ifade eder.

1.1.2. Zihin Oziirlii Bireylerin Yaygmnhg:

Dinya saglik orgiitii, geligmekte olan iilkeler igin 6zirliilik oraninin %12 oldugunu
ongormektedir. Tirkiye’de oziirlii sayisinin 1997 niifus sayimma goére yedi milyon
oldugu tahmin edilmektedir. Zihin 6zirli bireylerin bu say: igindeki oranlarinin %2.8
oldugu kabul edilmektedir. Bu oranlara gére Tirkiye’de 210.000°e yakin zihin 6zirlia

birey oldugu ongodriilmektedir (Istanbul Cocuk Kurultay: Raporu, 2000; Kircaali-iftar,
1998).



1.2.0¢tistik Bireyler

Otizm s6z konusu oldugunda da pek ¢ok tamm kargimiza ¢ikmaktadir. Bunlardan biri
de; “Otizm yagamin ilk ti¢ yili i¢inde ortaya ¢ikan ve yasam boyu devam eden bir
oztrlilik durumudur” (Korkmaz, 2000, 5.19).

Otistik bireylerde, iletisim ve sosyal etkilesim yetileri siddetli bozukluk gosterir ve
geligmede bir uyumsuzluk ortaya ¢ikar. Dil gelisiminde ciddi bir gecikme vardir. Otistik
ozellik gosteren cocuklarda takintily, tekrarlayict davranglar, ilgi alanmin kasitliligt ve
darhig1 s6z konusudur. Otistik 6zellik gosteren gocuklar, gevrelerindeki insanlara karsi
ilgisizdirler; kisilerle goz gbéze gelmek ya da uzanip nesneleri almak istemezler
(Kayaalp, 2000; Korkmaz; 2000; Oztiirk, 1994; Turstin, 1995).

Kayaalp (2000) otizmin 6zelliklerini soyle siralamaktadir: a)Dil geligiminde ciddi bir
gecikme, b) Sosyal iligkileri anlamakta ve bu tarz iligkiler kurmakta giiclik ¢ekme, c)
Duyusal uyaranlara garip tepkiler, d) Zihinsel fonksiyonlarda belirsiz yapilar, e) Cok

kisitli konulara ve faaliyetlere ilgi duyma, f) Rutinin bozulmasina karst agir1 tepki.

Korkmaz’a (2000, 5.40) gore otizm “zihinsel 6ziir gibi siniflandiriimamaktadir, genis bir
yelpaze gibi dusiinilmektedir. Bu yelpazede otizmin en agirdan en hafife dogru giden

formlar: oldugu kabul edilmektedir”.
1.2.1. Otistik Bireylerin Yaygmhg:

Turkiye’de otistik bireylerin yayginlii tizerine yapilmug bir aragtirma yoktur. Ancak
dunya literatiriinde her onbin (10.000) dogumun dérdinde gorildiugiu ve erkeklerde
kizlara oranla dort kat fazla rastlandigt bilinmektedir (Kayaalp, 2000). Bir bagka
caligmada ise otistik bireylerin yayginhigi ve otizmin nedenleri su sekilde ifade

edilmistir:

“Bazi aragtirmalara gore ise otizmin gorilme siklifs 500 dogumda birdir. Zaman
icinde, goriilme siklifinda izlenen bu artis icin farkli gériigler vardir. Bir gériise gbre
gevre kirliligi, radyasyon, beslenme aligkanhklanimin degigmesi gibi nedenlerle
hastaligin giderek arttift savunulmaktadir. Diger bir goriige gore hastalik artik daha iyi



taninmakta ve hafif formlarinin da bu sayiya eklendigi igin sikhik oram artmug
goériinmektedir” (Korkmaz, 2000 5.42).

1.3. Zihin Oziirlii ve Otistik Bireylere Hizmet Veren Kurumlar

Zihin 6zirli ve otistik bireylere hizmet veren kurumlar ¢ikarilan kanunlar ve kanun
hitkmiinde kararnamelerle belirlenmistir. 1983 yihnda kabul edilen 2916 sayih “Ozel
Egitime Muhtag Cocuklar Kanunu™nda 6ziirlii bireylere hizmet veren kurumlar; (a)
Rehberlik ve aragtirma merkezleri, (b) Okul rehberlik hizmetleriyle ilgili birimler, {c)
Resmi ve Ozel ilkogretim ve ortadgretim kurumlar, (d) Yatil: 6zel egitim okullar, (e)
Giindiizlit 6zel egitim okullant ve simflari ve (f) Is okullan ve is egitim merkezleri
“olarak siralanmustir. Bunlara ozel egitim kurumlaniyla ilgili asagidaki ifadeler Ozel

Egitime Muhtag Cocuklar Kanunu’nda yer almaktadir:ek olarak, 6zel

Aynca “gercek ve tiizel kisiler 6zel egitime muhtag ¢ocuklarn egitimi ve Ofretimi
icin, 625 sayih 6zel egitim kurumlan kammundalki esaslara uygun olarak 6zel okullar
ve stmflar agabilirler” maddesi cklencrek dziirlii bircylerin resmi olmayan kurumlarda
da egitim alabilecegi ifade edilmigtir. (1983, s. 5).

1997 yihinda vyiiriirhige giren 573 sayth Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname’nin 23.maddesinde “Bakanlik tarafindan, 625 sayili 6zel egitim kurumlan
kanununa agilmig ve hisselerinin timii kamu yararina ¢alisan dernek ve vakiflara ait
Ozel egitim okul ve kurumlarinin hizmetlerinin niteligini yiikseltmek ve 6grencilere olan
maliyetini digirmek amaciyla; bu okul ve kurumlara egitim-6gretim hizmetleri
sintfinda personel, program gibi destekler saglanabilir” ibaresine yer verilerek dernek ve

vakiflarin da 6zirli gocuklarin egitimine dogrudan katilabilecedi vurgulanmagtir.

Sivil toplum orgiitlerinin oziirliilerin egitiminde etkin rol alabilecekleri Ozel Egitime
Muhta¢ Cocuklar Kanunu’nda yer aldiktan sonra bu érgitlerin 6nemi, gerek akademik
gerekse siyasi gevrelerce sikga vurgulanmaya baslanmistr (Ozirliller Idaresi
Bagkanlig1, 2000a). Adi gegen kanunun kabuliinden sonra dernek ve vakiflar,
ozirliilerin egitiminde giderek daha fazla yer almaya baslamigtir. Bagbakanlik Oziirliler
Idaresi Bagkanligi’nin 2000 yili verilerine gore Tirkiye’de zihin oziirli ve otistik
bireylere hizmet veren dernek ve vakif sayist 72°dir. Bunlardan 51°i dernek, 21
vakifur (Basbakanhk Ozirliler Idaresi Bagkanligi, 2000b).



1999 yihinda yapilan 1. Ozirliller Surasi’nda alinan kararlardan birisi “6zirliilerin tedavi
ve rehabilitasyonu siirecinde, devlete bagh kurumlar ve su an Tirkiye’de var olan
Universite, vakif, dernek ve 6zel isletmeler diizeyinde yuriitilen hizmetlerin niteliginin
arttirilmasi, cesitlendirilmesi ve Ozurliler yararina dizenlenmesi sgarttir” geklinde
olmusgtur. Bu kararda goriildiugii gibi artik dernek ve vakiflar tedavi ve rehabilitasyon
sirecinde yer almakta ve dernek ve vakiflarin niteliginin arttirilmasindan s6z

edilmektedir.

1.4. Zihin Oziirlii ve Otistik Bireylere Hizmet Veren Dernek ve Vakiflarla ilgili

Calismalar

Dernek ve vakiflarin zihin 6zirli ve otistik bireylerin egitiminde giderek artan bir
sekilde yer almasi, dernek ve vakiflarin yaptig1 ¢aligmalar ile ilgili aragtirmalan gerekli
kilmustir. 1992 yilinda Anadolu Universitesi tarafindan gergeklestirilen “Engelliler Igin
Egitim Modelleri Gelistirme Projesi”nde Tiirkiye’de oziirlii bireylerin egitiminde
mevecut durum saptanmugtir. Zihin Engelliler Igin Egitim Modelleri Gelistirme Alt

Projesi’nde asagida siralanan alt amaglar belirlenmistir:

(a) Zihin engellilerin egitiminde Tiirkiye’deki durnm ve sorunlan yasal diizenlemeler ve
mevzuat agisindan irdelemek, (b) Zihin engellilerin egitiminde Tirkiye’de egitim
ortamlaninda duwrum ve sorunlan nitelik y6niinden incelemek, (¢) Zihin engellilerin
egitiminde Tirkiye’deki durum ve sorunlart uygulanan yontemler agisindan tespit etmek,
(d) Zihin engellilerin egitiminde Tiirkiye’deki durum ve sorunlan nicelik yoniinden
incelemek, (e) Zihin engellilerin egitiminde Tiirkiye’deki durum ve sorunlan personcl
acisindan incelemek, (f) Zihin engellilerin egitiminde Tiirkiye’deki durum ve sorunlan
kullanilan teknoloji agisindan incelemek (1992, 5.7).

Tirkiye i¢in model Onerilmesi amaglanan bu aragtirmanin birinci agamasimn anket
uygulamas: boyutunda, ilke evren olarak seg¢ilmis ve evrenin tamamina ulagilmasi
amaglanarak drneklem alma yoluna gidilmemigtir. Ulke evren olarak segilmis ise de geri
dénen anketler boyutunda evrenin tamamina ulasilamamgtir. Yazigmalar yoluyla zihin
ozirlilere hizmet verdifi saptanan sekiz Ozel kurulug arastirmada yer almugtir. S6z
konusu kuruluglardan ag¢t vakif olarak hizmet vermektedir. Aragtirmaya katilan

vakiflarin amaglar su sekilde ifade edilmigtir:



(a) Zihinsel yetersiz cocuklan, ozel egitim yontemleri ile kendi kendilerine yeterli
duruma getirmek ve gevreye uyum saglamalanna yardimer olmak, (b) Zihinsel geriligin
ncdenleri iizerinde durarak dogum 6ncest ve dofum sonrasmda ailclere 6n bilgiler
sunmak, (c) Zihinsel yetersiz ¢ocuklarin sosyal ve moral kalkmmasma katkida
bulunacak galigmalar yapmak, (d) Zihinsel yetersizlik sorunlan fizerinde kamuoyunu
aydinlatmak, (e) Zihinsel yetersiz gocuk ve yetiskinlerin sosyal giivencelerini saglamak
amaciyla Devlet katinda girisimlerde bulunmak, (f) Zihinsel yetersiz gocugu vakfin
egitim merkezine goénderme olanag bulamayan ailelere dikkat edecekleri hususlar.
hakkinda gereken bilgileri vermek, ¢ocuga nasil davranmas: gerektifini sunmak, aileyle
igbirligi icinde gelismeleri izlemek (1992, s.51).

Aragtirmaya katilan vakiflarm okullarinda miidir, psikolog, sosyal c¢alismaci, ¢ocuk
gelisimi uzman, usta 63retmen, atdlye ogretmeni, beden egitimi 63retmeni, hizmetli ve
sekreter, gorevli personel olarak yer almaktadir. Aragtirmaya katilan vakiflann ikisinde
aile egitimi verildigi ortaya konmusgtur. Ancak bu kurumlar binyelerinde verilen aile
egitiminin sistemli bir programu olmadigim belirtmiglerdir. Aragtirma i¢in yapilan
kaynak taramasinda kurumlann uyguladiklarimi ifade ettikleri yontemlerden yalnizca
birinin dogrudan kaynaklarda yer aldig1 goriilmustir. Ulagan anket sonuglarina gére de
bu kurumlarda “Montesori Yontemi” ve “Portage Projesi” adli egitim yontemlerinin
- benimsendigi gorilmiigtiir. Ankete yanit veren iki 6zel kurulugta toplam iki yonetici,
bes psikolog, iki sosyal galigmaci, bir 6zel egitim 6gretmeni, altr smif 6Zretmeni, iki

yardimeci 6gretmen, bir atolye 6gretmeni, bir beden egitimi 6gretmeni bulunmaktadir.

Oziirliiler Idaresi Bagkanlif: tarafindan yapilan bir aragtirmada ise (1999), ézirlillere -
yonelik faaliyet gosteren sivil toplum orgitlerinin (dernek ve vakiflarin) mevcut
durumlar, orgiitlenme dizeyleri, sorunlari, ihtiyaclar gibi konularda bilgi toplamak ve
veri tabam olugturmak amaglanmistir. Aragtirmanin gergeklestiritmesinde veri toplama
araci olarak anket uygulamasi tekniginden yararlamlmistir. Anket caligmast sonucunda
223 adet sivil toplum orgitiinden yanit alinmigtir. Bunlardan 194’ dernek, 29°u ise
vakiftir. Ancak vakiflardan gelen 29 anket, saglikli veri analizinin yapilabilmesi igin
yeterli bulunamadigindan arastirmada vakiflara iligkin herhangi bir degerlendirme

yapilamamustir.

Aragtirmada derneklerle ilgili demografik bilgilerin toplanabilmesi i¢in kurucu Gyeler,

dernek tyelerinin meslegi, dernegin yapisi, dernegin subeleri, gelir kaynaklan; dernegin



giderleri, bulundugu binanmn niteligi, dernegin biinyesinde varsa istihdam edilen kisi
say1st, dernegin biinyesinde yapilan egitim, rehabilitasyon ve tiretime yonelik merkezi
olup olmadigi, belirlenmeye calistlmugtir. Yine aym arastirmada derneklerin uzun ve
kisa vadeli hedefleri ve bu hedefleri gergeklestirmek igin belirledikleri projeleri tespit

edilmeye ¢aligtimgtir.

Derneklerin hedeflerini tespit etmek i¢in agtk uglu bir soru sorulmugtur. Soruya verilen
cevaplar 25 kategoride toplanmustir. Tim derneklerin verileri incelendiginde,
derneklerin %16’st “istihdam sorununun giderilmesi, korumali igyerlerinin artmasi™n
hedef olarak belirtmiglerdir. Bunun disinda, “egitim hizmetlerinin gelistirilmesi igin
calismalar yapmak” (%14), “arac-gere¢ ve yer eksikliklerinin giderilmesi” (%13),
“dzirlilere yonelik sportif etkinliklerin arttirilmasi” (%9), “rehabilitasyon hizmetlerinin

gelistirilmesi ve arttirilmast” (%9) ankete verilen diger cevaplardir.

Egitim ve rehabilitasyon merkezi olan derneklerin hedeflerine bakildiginda %21.4
oraninda “arac-gere¢, malzeme ve yer eksikliklerinin giderilmesi” ve yine %21.4
oramnda “egitim hizmetlerinin gelistirilmesi i¢in ¢aligmalar yapmak” seklinde ifade

edilmistir.

Turkiye’de zihin ozirlii ve otistik bireylere hizmet veren vakiflarin ¢aligmalanyla ilgili
az saylda aragtirma olmasmin yammnda, bu konuda niteliksel olarak yapilmig bir
aragtirmaya rastlanmamigstir. Dolayisiyla bu calismada, Tirkiye’de zihin oziirli ve
otistik bireylere hizmet veren vakiflarin uygulamalarimi 6rnekleyen, Istanbul ilindeki

vakiflarin ¢alismalarimin niteliksel olarak incelenmesi amaglanmigtir.
1.5.Amac¢

Bu aragtirmanin amaci, Istanbul ilinde zihin 6zirlii ve otistik bireylere hizmet veren
vakiflarda ¢aligan vakif iiyelerinin, vakif caligmalarina yonelik goriglerini almaktir. Bu

amagla asagidaki sorulara cevap aranmugtir:

1. Vakifimzin genel hizmetleri nelerdir?

2. Vakfinizda zihin 6zirlii ve otistik bireylerin ailelerine yonelik yapilan aile egitimi

N,

caligmalar: nelerdir?



- 3. Vakfimzda zihin 6ziirli ve otistik bireylere yonelik yapilan egitim ¢aligmalar:
nelerdir?

4,  Vakfinizda yapilan panel ve sempozyum ¢aligmalari nelerdir?

5. Vakfimizda zihin o6zirli ve otistik bireylerle calisanlara uzman yetigtirmeye
yonelik yapilan ¢aligmalar nelerdir?

6. Vakfinizda yapilan burs ya da parasal yardim saglama gibi ¢aligmalar nelerdir?

7. Vakfiniz kime yonelik okul agmaktadir?

8.  Vakfimzda kimlere yonelik ise yerlestirme ¢aligmasi yapilmaktadir?

1.6. Onem

Sivil toplum 6rgutlerinin egitimine katilimlar1 her gegen giin artmaktadir. Buna paralel
olarak sivil toplum orgiitleri, Oziirlalerin egitiminde de etkin bir sekilde yer almaya
baslamiglardir. Giinimiizde Tiirkiye’nin her ilinde ozirliiler alaninda calisan dernek ve
vakiflar bulunmaktadir. Buna karsin dérnek ve vakiflarin caligmalarinin  bilimsel

anlamda degerlendirildigi calismalar ¢ok azdir. Bu konuda niteliksel ¢aligma ise

bulunmamaktadar.

Bu aragtirmada 6rneklem olarak Istanbul ilinde faaliyet gosteren vakiflar secilmistir.
Aragtirmanin sadece Istanbul ilindeki vakiflarla yapilmasmin nedeni, aym sehirde alts
vakfa ulagilabilmesi ve boylelikle bir gehirde alanla ilgili ¢alisma yapan tiim vakiflarin
caligmaya katilimmin saglanmis olmasidir. Bu arastirmadan g¢ikan sonuglarin zihin
oziirlii ve otistik bireylere yonelik hizmet veren vakiflarin ¢alismalarina 11k tutacagi ve
vakiflarin bundan sonraki ¢aligmalar: i¢in katkida bulunacag dugiiniilmektedir. Ayrica
yeni kurulacak olan vakiflara da verilebilecek hizmetler ve nitelikleri agisindan bir fikir

verecegi diugtinilmektedir.
1.7. Smirhiliklar
1. Arastirma, kendileriyle gériigme yapilan vakif ¢aliganlariin gériigleriyle sinirhidir.

2. Aragtirmada ses kaydinin yapilmasinin vakif c¢aliganlarinin gorislerini ifade

etmelerini etkilemis olabilecegi diistiniilebilir.
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BOLUM 2

YONTEM

Bu boliimde aragtirmanin modeli, aragtirmanin yapildig vakiflarin 6zellikleri, verilerin

toplanmast ve analiz edilmesi yer almaktadir.
2.1, Arastirmanin Modeli

Arastirma, niteliksel aragtirma yontemi benimsenerek yari yapilandirilmig gorigme

teknigi ile gergeklesirilmigtir.

“Niteliksel arastirma, gézlem, griisme &e dokiiman analizi gibi nitel veri toplama
yontemlerinin kullamldify, algilann ve olaylann dogal ortamda gergekgi ve biitiinciil bir
bicimde ortaya konmasina yonelik nitel bir siirecin izlendii aragtirma bigimidir.
Niteliksel aragtirmalar sosyal olgular: bagh bulundukian gevre icerisinde arastirmayl ve
anlamay: 6n plana alan bir yaklagimdir” (Yildimm ve Simgek, 1999, s.19).

Niteliksel aragtirmalarin amact sistematik bir yol izleyerek sorulara cevaplar bulmaktir.
Niteliksel aragtirmalarda sosyal ortamlar ve bu ortamlarda bulunan bireyler incelenerek

sorulara cevaplar aramaya ¢aligilir (Berg, 1998).

Niteliksel aragtirmalarda veriler gesitli sekillerde toplanir; goriigmeler, gériigmelerin
dokimleri, saha notlari, gorintii ve ses kayitlann (Uzuner, 1999). Bu aragtirmanin

verileri ise goriigme ¢egitlerinden “yar1 yapilandirdmig gériigme™ ile toplanmugtir.

Goragme, kisaca belli bir amagla yapilan sohbetlerdir. Bu sohbetlerde amag bilgi
toplamaktir (Berg, 1998).

Goriigmeler ¢esitli bigimlerde siniflandinlmaktadir. Bazi kaynaklar goriigme gesitlerini
ikiye aymr; formal goériigme ve informal goriisme (Fitzgerald ve Cox, 1987). Bazi
kaynaklar ise yapilandirtlmis ve yaplandiriimamug gériigmelerden bahseder (Fontana ve

Frey, 1994; Leedy, 1993). Bir bagka gruplama sekli ise soyledir: (a) Standardize edilmis
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goriigme (formal ya da yapilandiridmig), (b) Standardize edilmemis g6riisme (informal,
yapilandiriimamig gériisme), (c¢) Yan standardize edilmis goriigme (yari yapilandirilmis)
(Babbie, 1995; Gorden, 1987; Nieswiadomy, 1993),

Batu’nun (2000, s.39) Gay ve Berg’e dayanarak belirttigine gore yapilandirilmis
goriigmelerde, gorisme yapilan kisilere benzer uyaranlar verilmeye ¢alisilir. Bu yolla
cevaplarin birbiriyle karsilagtirilmast olanakli olur (Berg, 1998). Bu tir gortismelerde,
kendisiyle goriigiilen kisilerden ahinacak yamitlarin tiimii énceden hazirlanir. Onceden
belirlenmis sorularla kiginin arastirmanin konusuna iligkin diigiince, tutum ve Onerileri

alinir.

Yapilandiridmamig gérigmelerde, yapilandirilmig goériigmelerin - aksine  sorular
hazirlanmaz. Yalmzca konu baghklar hazirlamir. Ornegin konu “dgretmenlerin simifta
uyguladiklar1 ddiiller” olarak belirlenmigse, 6diil g:esitléri, 6dil kullanma bigimleri, odil
kullanmanin yararlart konu bagliklarint olusturur. Sorular1 goériigmeci kendisiyle
gorustilen kiginin anlattiklarindan  yola ¢ikarak sorabilir ya da goriigsmeciyi
yonlendirebilir (Berg, 1998).

Yan yapilandirilmig goriigmeler, yapilandinlmig ve yapilandirilmamig gériigmeler
arasinda yer alir. Bu goriigme tiiriinde bir dizi soru hazirlanir ve sorular her goriismeciye
aym sistematik ve swrayla sorulur. Bu tir goriigmelerde goriigmeci, kendisiyle gériisme

yapilan kigiye gerektiginde sorularla ilgili olarak ek agiklamalar yapabilir (Berg, 1998).
2.2. Verilerin Toplanmasi Siireci
Verilerin toplanmasi, niteliksel veri toplama yontemlerinden yari yapilandiriimig
gorigmelerle gergeklestirilmistir. Gorisme yapilirken, katilimcilara izleyen boliimlerde
yer alan sorular sorulmustur.

2.2.1. Goriisme Sorularmin Olusturulmas:
Aragtirmada vakif caligsanlarina sorulacak sorularin belirlenmesi amaciyla vakif ve

dernek tiiziikleri incelenmistir. Tiizilk incelemesinin amaci sivil toplum oérgitlerinden

hangi faaliyetleri yapmalarmin beklendigini belirlemektir. Bu amagla tiziklerde yer
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alan maddeler taranmig, demek ve vakiflarin yapmalant gereken faaliyetler
belirlenmigtir.  Tespit edilen bu maddelerden hareketle aragtirma sorulan

olusturulmustur.

2.2.2. Goriisme Sorularn:

1. Vakfinizda hangi hizmetler verilmektedir?

2. Vakfinizda yapilan aile egitimi ¢aligmalarint anlatir misiniz?

3. Vakfinizda yapilan gocuklara egitim destegi ¢aligmalarim anlatir misiniz?

4. Vakfinizda yapilan panel-sempozyum diizenleme ¢aliymalarint anlatir misimiz?

5. Vakfinizda yapilan uzman yetigtirmeye yonelik ¢aligmalar1 anlatir msiniz?

6. Vakfinizin burs-parasal yardim saglama hizmetlerinin ézelliklerini anlatir misiniz?
7. Vakfimzin okul agma ¢aligmalarini anlatir misimz?

8. Vakfinizin ise yerlestirme ¢aligmalarini anlatir misiniz?

2.2.3. Pilot Goriisme

Aragtirmaci, vakif c¢ahsanlariyla goriigmelere baglamadan once bir pilot goriigme
yapmugtir. Pilot gorismede aragtirmaci, goriigme igin ne kadar zaman gerektigi,
sorularmn sorulug sekli ve sirast ve ek sorular sorulup sorulmamasi ile ilgili aligtirma
yapmustir. Yapilan pilot gériismeden sonra, sorularin aym sekilde ve sirayla sorulmasina

karar verilmigtir.

2.2.4. Goriismelerin Yapilmasi

Goriigsme sorulan belirlendikten sonra, sorular bir siraya konmus ve sorularin belirlenen
srayla sorulmast kararlastinlmistir. Goérigmenin basinda goriisme yapilan kigilere
vakfin yaptif1 faaliyetlere iligkin genel bir soru sorulmus, daha sonra sorulara
gecilmigtir. Eger goriisme yapilan kigi ilk soruyu cevaplarken bagka sorularin
cevaplarini vermigse, o soru kendisine sorulmamigtir. Eger sorunun cevabi tam olarak
alinamamigsa o soru tekrar sorulmustur. Sorularin sorulmas: sirasinda gériisme yapilan
kisi soruyu anlamamugsa, kendilerine yénlendirici olmayacak sekilde 6nceden belirlenen

sonda sorularina yer verilmigtir (Bkz. Ek.3). Sonda sorulari, sorulan sorunun tam
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anlagtimamast durumunda alternatif bir ifade ile gorigiilen bireyin soruyu anlamasina

yardimet olan sorulardir (Simsek ve Yildirim, 2000).

2.3. Goriismeci

Goriismeci, Istanbul Universitesi Psikoloji Boliimii mezunudur. Halen Istanbul
Oziirliiler Merkezi’nde Psikolog olarak, ayrica Zihinsel Engellilere Destek Dernegi’nde
egitim koordinatoéri olarak ¢aligmakta ve Anadolu Universitesi Egitim Bilimleri

Enstitiisti Zihin Engelliler Ogretmenligi Yiiksek Lisans Programi’na devam etmektedir.

2.4. Aragtirmamn Yapildi$ Vakiflar

Yapilan inceleme sonucunda Istanbul’da zihin éziirlii ve otistik gocuklara hizmet veren
alt1 vakif ve sekiz dernek oldugu tespit edilmistir. Caligmanin niteliksel bir galigma
olmasi ve elde edilen verilere timevarim analizi yapilacak olmasi nedeniyle arastirmaya
sadece vakiflar dahil edilmistir. Aragtirmada yer alacak zihin 6ziirlii ve otistik bireylere
hizmet veren vakiflar belirlendikten sonra, sirastyla vakiflar aranarak galigmanin amact
telefonda kisaca agiklanmig ve vakifla ilgili bilgi verebilecek vakif ¢aliganindan
gorisme i¢in randevu almmugtir. Dolayisiyla alti vakifta ¢aligan birer katilimciyla
goriismeler gerceklestirilmistir. Arastrma kapsamindaki vakiflarin {ig¢ii Anadolu

yakasinda hizmet verirken diger i¢ii de Avrupa yakasinda hizmet vermektedir.

Vakiflardan birinin, Milli Egitim Bakanligi’'na bagh olmayan vakif okulu
bulunmaktadir. Arastirmaya katilan vakiflarin ikisi Milli Egitim Bakanligi’na bagh bir
devlet okulu biinyesinde ¢aligmalarimi siirdiirmektedir. Diger li¢ vakif ise okul seklinde
bir yapilanmaya gitmemis, egitim ¢aligmalarint vakif merkezlerinde bireysel 6zel egitim
calismasi seklinde yuritmekte olan vakiflardir. Vakiflara iligkin demografik bilgiler
Tablo 2.1.’de yer almaktadur.

ARadel: ol

LR

Borkes Xutnphens



14

Tablo 2.1. Vakiflara Iliskin Demografik Bilgiler

Vakiflar Adres Kurulug Uye  Kurulus Hizmet Verdigi
Tarihi Sayis1  Amaci Ogziir Gurabu
1. Anadolu 1998 120  Egitimve Zihin Oziirli
Yakas: Reh. Bireyler
2, Anadolu 1997 198 Egitim ve Otistik Bireyler
Yakasi Reh.
3 Anadolu 1994 22 Egitim ve Zihin Oziirlit ve
Yakas Reh. Otistik Bireyler
4. Avrupa 1997 60 Egitim ve Zihin Oziirlii ve
Yakast Reh. Otistik Bireyler
5. Avrupa 1998 29 Egitim Zihin Ogziirli
Yakast Bireyler
6. Avrupa 1998 35 Egitim ve Zihin Oziilii ve
Yakasi Reh. Otistik Bireyler

Tablo 1 incelendiginde, vakiflarin tigiiniin Avrupa yakasinda tigliniin Anadolu yakasinda
oldugu gorilmektedir. Vakiflardan dort tanesi zihin 6ziirlii ve otistik bireylere hizmet
verirken bir tanesi sadece otistik bireylere, bir tanesi de sadece zihin oziirlii bireylere

hizmet vermektedir.

2.5, Arastirmaya Katilan Vakif Calisanlarimin Ozellikleri

2.5.1. Arastirmaya Katilan Vakif Cahsanlarmm Belirlenmesi

Arasgtirmaya katilacak vakiflarin belirlenmesinden sonra, séz konusu vakiflar telefonla
aranarak, telefonda caligma hakkinda kisaca bilgi verilmis ve randevu alinmugtir.
Gorusme yapilan vakif ¢aliganlarinin ikisiyle aragtirmaci, tanigiyor olmalarindan dolayi,
dogrudan kendilerini arayarak randevu almugtir. Geri kalan dort vakif ¢aligam igin,
vakiflar aranmig ve vakiftaki kisilerin yonlendirmesi sonucu goriistilecek kisi tespit
edilmigtir. Gorigme yapmak i¢in aranan kriter, gériigme yapilacak kiginin vakif ¢aligan

olmast ve vakif ¢aligmalart hakkinda yeterli bilgiyi saglayabilmesidir.

Aragtirmact yaptid1 ilk telefon goriigmesinde kendini tanitmis ve aragtirmamun amacini

Istanbul’da zihin 6ziirlii ve otistik bireylere yonelik hizmet veren vakif tiyelerinin, vakif
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caligmalarina yonelik gorislerini almak olarak agiklamigtir. Amag belirlendikten sonra
aragtirmanin teybe kayit edilecek goriigmeler yoluyla gergeklestirilecegi sdylenmistir.
Goriigmeye katilmanin zorunlu olmadigi, tamamiyle goniilliilik esasina dayali oldugu

ifade edilmistir,

Randevu alinip gériismenin yapilacagi ortamlara gidildiginde, aragtirmanin amaci tekrar
sOylenmis ve kaset kayitlarim arastirmact ve alandan iki uzman diginda hi¢ kimsenin
dinlemesine ya da dokimleri okumasina izin verilmeyecegi agiklanmugtir. Ayrica
arastirma sirasinda her bir katilimetya bir kod isim verilecegi, boylelikle kattdimceilarin

kimliklerinin de agiklanmamig olacag: kendilerine ifade edilmistir.

Aragtirmact goriismeye baslamadan 6nce, hazirlanmig olan sézlesmeleri imzalamalar
i¢in gorugmeye katilacak vakif caliganlarina vermistir. Gorusiilen ilk vakif ¢alisam,
sozlesmeden bir tanesinin kendisinde kalmasim istemigtir. Dolayisiyla iki so6zlesme
imzalanmigtir. Daha sonraki goériigmelerin timinde iki sézlesme imzalanarak biri

katilimetya verilmis ve farklilik olmasi engellenmistir.
2.5.2.Arastirmaya Katilan Vakif Cahsanlarmm Ozellikleri

Aragtirmaya alti vakif calisgam katilougtir. Aragtirmaya katilan vakif g¢aliganlaninin
tamam vakiflarinda aktif olarak ¢aligmakta olan kigiler olup hepsi ¢alismaya goniilliz
katilmiglardir. Katilimeilarin dérdii erkek, ikisi bayandir. Aragtirmaya katilan vakif
caliganlarindan dérdiniin 6zirhi gocugu bulunmaktadir ve ¢ocuklani cgalistiklar vakfa

devam etmektedir.

Katiimcilarin kod isimleri ve vakiftaki gérevleri Tablo 2.2.’de yer almaktadir.
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Tablo 2.2. Vakuf Caliganlarimin Vakiftaki Gorevleri

Kod Isim Vakiftaki Goérevi Caligma Siireleri
Fadime Yénetici-Psikolog Dort Yil
Isik Yonetici Ug Yil
Nasir Yonetici-Psikiyatrist Yedi Yil
Biinyamin Yonetici Uc Yil
Erdi Yonetici Ue Y1l

Ahmet Psikolog Bir Yil

Tablo 2 incelendiginde, goriisme yapilan vakif ¢alisanlarindan beginin vakifta yonetici,

bir katilimeinin ise psikolog olarak galigtigt gorilmektedir
2.6. Verilerin Toplanmas:
2.6.1. Veri Toplama Programi

Veriler 1 Haziran 2001 — 14 Haziran 2001 tarihleri arasinda toplanmugtir. Gériigmeler

vakif ¢alisanlarinin uygun oldugu tarihlerde yapilmigtir.

Gortigme takvimi Tablo 2.3.”de yer almaktadir.
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Tablo 2.3. Goragme Takvimi

Kod Isim Goriigme Tarihi Goriigme Siiresi Kaset No
Fadime 01.06.2001 52 dk. I
Isik 07.06.2001 86 dk. It
Nasir 07.06.2001 36 dk. I
Binyamin  08.06.2001 78 dk. v
Erdi 14.06.2001 70 dk. \%
Ahmet 14.06.2001 - 40dk. VI
2.6.2. Goriismeler

Aragtirmaya katilan vakif ¢alisanlaniyla telefonda yapilan gériismede kendilerine uygun
olan tarih ve saatler sorulmus ve katilimcilarin belirledikleri tarihlerde ve saatlerde
gorigmeler yapilmistir. Goriismenin hemen baginda aragtirmanin amaci tekrar

soylenmis ve sézlesmeler imzalanmustir.

Goragmelerin besi vakif ¢aliganlarinin. ¢aligma odalarinda, biri vakfin bahgesinde
gergeklestirilmigtir, Goriigmelerin  tiimii  vakif ¢alisanlarimin  galisma  saatlerinde
gerceklestiginden gériigmeler zaman zaman boliinmiistiir. Gorlisme boliindugiinde kayit

islemine ara verilmig, daha sonra kalinan yerden devam edilmistir.

Goriigmelerin tamamt aragtirmaci tarafindan birebir gergeklestirilmigtir. Her goriigme
Oncesinde aragtirmact tarafindan, goérisme yapacagt vakif caligamina, aragtirmamin;
Istanbul’da zihin 6ziirti ve otistik bireylere yonelik hizmet veren vakif iiyelerinin vakif
calismalarma yonelik goriglerini almak amaciyla yapildigt yinelenmistir. Vakif
calisanlarimin  goriis ve Onerilerini ¢ok acgik bir dille, ¢ekinmeden aktarmalarinin

aragtirmact ve aragtirmanin niteligi agisindan ¢ok énemli oldugu da ifade edilmigtir.

Kendisiyle gériisme yapilan vakif ¢aliganina, verilerin kaytt edilmesi ile ilgili olarak,
verilerde bir eksiklik olmamasi ve goriigmenin akiginin bozulmamasi igin, gériigmenin

kasede kayit edilecegi soylenmistir. Ayrica bu kayitlarin ve doktimlerin arastirmact ve
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iki uzman disinda hi¢ kimse tarafindan dinlenmesinin ya da okunmasmin olanakl
olmayacag bir kez daha ifade edilmistir. Buna kargilik kattimeilarin tiimi, adlarinin
agiklanmasinin ya da goriigmelerin dinlenmesinin kendileri ag¢isindan bir sakinca

olusturmadigini ifade etmiglerdir.

Goriigme sirasinda vakif galiganlarina sekiz konuda toplam dokuz soru sorulmusgtur.
Gerektiginde sonda sorularina yer vefilmistir. Genel konularda soru sorularak
goriigmeye baglanmigtir. Katilimel, genel konuyla ilgili soruya olumsuz yanit verdigi
zaman konunun alt sorulan sorulmamistir. Omegin “vakfinizda aile egitimi yapiliyor
mu?” sorusuna katilime1 olumsuz yanit verdiyse bu konunun alt sorulart sorulmamustir.
Ayrica katilimeilar daha onceki sorulara verdikleri cevaplarla birlikte bir bagka sorunun

cevabint da verdiyse, cevaplanmis soru sorulmayarak bir sonraki soruya geg¢ilmigtir.

2.7. Verilerin Analiz Edilmesi

Verilerin analiz edilmesinde (a) verilerin dékiimii ve (b) verilerin tiimevarim yoluyla
analiz edilmesi basamaklar1 yer almaktadir. Her bir basamakta yer alan islemler ve

basamaklarin 6zellikleri asagida verilmistir.
2.7.1.Verilerin Dokiimii

Gorigmeler tamamlandiktan sonra, ses kayitlarinin yaziya dokiim iglemine baglanmugtir.
Kayitlarin dokiimii sirasinda duyulan her konusma duyuldugu sekliyle, higbir dizeltme
yaptlmadan ve goriismeci-goriigiilen swrastyla  yazilmugtir.  Dokim  islemlerinin
bitiminden sonra veriler bilgisayara belli bir form geklinde yiiklenmig ve verilerin
sunumunu kolaylagtirmak amactyla her bir satira satir numarast verilmigtir (Ek 2).

Formda bulunan boliimler ve 6zellikleri oyle agiklanabilir (Uzuner, 1999).
a. Baglam Kayitlari: Yer, zaman, tarih, kisiler, sayfa no, gézlem no gibi
bilgilerin yer aldig bolimdiir. Ornegin, Kaset No: 1, Kod Isim: Fadime, Gériigmeci:

Sezgin, Tarih: 08.06.2000 gibi.

b. Betimsel Bilgiler: Goriigmenin dokiimiinin yer aldig: bolumdiir.
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¢. Betimsel Indeks: Betimsel bilgilerdeki ayirt edici 6zelliklerin listesinin yer
aldig1 boliimdar.

d. Goriismeci Yorumu: Aragtirmacinin betimsel bilgiler hakkinda yargilarinin,
dugtincelerinin ve goriglerinin yer aldigt bolimdir.

e. Genel Yorum: Yapilan gorigmenin iligkili sayfast hakkinda gériismecinin

genel yorumunun yer aldigi bélamdiir.
2.7.2 Verilerin Tiimevarim Yoluyla Analiz Edilmesi

Verilerin analizi timevarim analizi teknifiyle yapilmigtir. Batu’nun (2000, s.55)
Patton’a dayanarak belirttigine gore timevarim analizi, analizin kategorilerinin,

kodlarimin ve temalarinin timiiyle verilerden olugturulmas: anlamina gelmektedir.

Bu aragtirmada da elde edilen verilerden kategoriler olusturulmugtur. Olusturulan

kategoriler, aragtirmacinin verilerden yola ¢ikarak olusturdugu bilgilerdir.
2.7.2.1. Kategorilerin ve Kodlarm Olusturulmas:

Verilerden kategoriler olugturulmas: iglemine baglarken betimsel bilgilerin organize
edilip kisaltilmasi gerekmisgtir. Bunun igin tim dékimler ele alinmig ve her birine sayfa
numarast verilmigtir. Numaralama sonunda toplam 168 sayfa veri elde edilmigtir.

Numaralamanmn ardindan tiim veriler bir kez daha okunmugtur.

Okuma islemi tamamlandiktan sonra veriler tekrar okunmus ve okunurken olast
kategoriler olusturularak liste olugturulmustur. Her bir kategori, kullanim kolaylig:
saglamasi amactyla harflerle kodlanmigtir. Belirlenen kategoriler ve kodlar1 agagidaki

listedede yer almaktadur.
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Kategoriler ve Kodlart

Kodlar | Kategoriler

VH : Vakfin Genel Hizmetleri
EH : Egitim Hizmetleri
SU : Sosyal Uyum
AB : Aileyi Bilgilendirme
AE ettt eeeteteeeteteueeeteseeteeseterterestes et etetestese et estese st eneesbereaseaseasaaesensneneas Aile Egitimi

PO et r bt aran Psikolojik Destek
S : Sempozyum
KS : Kosullar
P ettt eb e et b et e e et eat ettt e be b nae et et ns Toplum

D Doniit

DV e eeheeteureeeeiteestiteaeresteaterre e e stk rese et e s e e en b shes e saeanes s et e s e ne e b e e e eneenennee Devlet

A0 Ailelerin Ozellikleri
OKY e ettt st Okulun Yapist
Uvy Uzman Yetistirme
Iy : Ise yerlestirme
VKR : Vakfin Kurulugu
MESP : Milli Egitim Sisteminde Problemler
IyH Tleriye Yonelik Hedefler
L 1.2 A SO Uzman Yetistirme
oG Ogretmenler

00z : Ogrencilerin Ozellikleri

2.7.2.2. Verilerin Kodlanmasi

Tum veriler okunup kategoriler ve kodlar listesi olusturulduktan sonra verilerin bagina
doniilerek, uygun kodlar uygun satir, paragraf ya da sayfalara yerlestirilmistir. Bu
yerlestirme islemi strasinda her kodun yanina daha 6nceden belirlenen sayfa numarast
da yazilarak yeri kesinlestirilmigtir. Kodlama iglemi sirasinda bazi yerlerde iki kod

birden kullanilmas: gerekmistir.

Anadels Unlvorsiten
Warkes Kdtophane
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2.7.2.3. Kodlanan Verilerin Dosyalanmas:

Veriler uygun sekilde kodlandiktan sonra, bir kodlama klas6rii olusturulmus ve bu
klasé‘)re, her birinin tizerinde bir kod yazili olan seffaf dosyalar yeflestirilmistir.
Kodlanan verilerden iki niisha ¢ogaltilarak verileri kesme iglemine baglanmigtir. Kesme
isleminde, her bir kodun verildigi satir ya da paragraf kesilmigtir. Kesilen veriler ilgili

kodlama dosyalarina yerlestirilmistir.
2.7.2.4. Temalarnn Olusturulmas:

Verilerin dosyalanma iglemi tamamlandiktan sonra, temalarin olusturulmasina
baglanmugtir. Temalar aragtirmacinin verilerden ortaya gikarttif kavramlardir (Bogdan
ve Biklen, 1992). Temalar katihmecilarin kullandiklari ciimlelerden ve aragtirmacinin

verilerde yer alan bilgilere dayanarak isimler vermesiyle olusturulmustur.

Aragtirmaci kodlama dosyalarini ele alarak aym baglik altinda toplayabilecegi verilere
birer baglik vermigstir. Daha sonra bu bashklarin altina vakif caliganlarimin
konugmalarindan alintdar yaparak bulgularint yerlestirmistir. Bu islem sonucunda elde

edilen bagliklar temalari, alt bagliklar ise alt temalar olusturmustur.

Temalar ve alt temalar olusturulduktan sonra, alandan bir uzman ve arasﬁrmam, tamami
21 temadan olusan kodlama dosyalarindan rastgele segilen ve toplam dosya sayisin
1/3% olan yedi kodlama dosyasiyla ilgili, birbirinden bagimsiz olarak temalar ve alt
temalar olusturmuglar, daha sonra elde ettikleri tema ve alt temalar1 karsilagtirmiglardar.
Uzerinde ¢aligitan yedi dosyada aragtirmaci ve uzman uzlagma saglamig ve aragtirmact
tema ve alt tema olusturma islemine devam etmigtir. Temalarn tamaminin
olusturulmas: gergeklestikten sonra ise, ikinci uzman tim tema ve alt temalarla bir

caligma gerceklestirmigtir,

Ikinci uzman, yaptig1 galismada, aragtirmaci ve birinci uzman tarafindan yapilan
calismayi, daha yalin ve kolay anlasihir bir gekil verebilmek amaciyla gozden gegirmis
ve aragtirmaci ve birinci uzmanmn olusturdugu 21 temayi birlestirerek daha genel dokuz
tema olusturmustur. Bu asamalar sonunda veri analizi tamamlanmis ve arastirmanin

bulgularina ulagitmistir.
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BOLUM 3

BULGULAR

Bu boéliimde kendileriyle gériigme yapilan vakif ¢aliganlarinmn verdikleri bilgilerden elde
edilen ve aragtirmanin bulgularim olusturan dokuz tema ve her bir temanin alt-temalar

yer almaktadir. Aragtrmamin bulgularii  olugturan dokuz tema su sekilde

siralanmaktadir;

1. Vakif hizmetleri

2. Vakif okullarinin 6zellikleri

3. Vakif okullarma gocuklari devam eden ailelerin ézellikleri
4. Vakif okullarina devam eden 6grencilerin dzellikleri

5. Vakif okullarinda ¢alisan 6gretmenlerin 6zellikleri

6. Vakiflarin kuruluglar

7. Vakiflart ileriye yonelik hedefleri

8. Vakiflarla ilgili sorunlar

9. Vakiflar ve devlet

3.1. VAKIF HIZMETLERI

Caligmaya katilan vakif cgaliganlarina vakiflarin verdigi hizmetlerin neler oldugu

sorulmustur. Vakuf ¢aliganlart bu soruya farkli cevaplar vermiglerdir.

3.1.1. Aile Egitimi

Kendisiyle gorigme yapilan vakif caliganlarindan g¢li (Fadime, Erdi, Ahmet)

vakiflarinda aile egitimi hizmeti verdiklerini ifade etmiglerdir.
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3.1.1.1. Bir Defa Aile Egitimi Yaptik

Vakif cahisanlarindan Isik ve Nasir, gegmiste bir defa aile egitimi yaptiklarini
bildirmiglerdir.

Kendisiyle goriigme yapilan vakif galisanlarindan Nastr, gegmiste bir defa aile egitimi

yaptiklarini ve bu ¢aligmanin “iki-tg aile ile” yaplldlélnl bildirmigtir (s. 35).
3.1.1.2, Aile Egitimi Konular:

3.1.1.2.a. Kabullenme: Caligmamiza  katidlan  vakif
¢aliganlarindan Ahmet, 6ncelikle kabullenme izerinde ¢aligtiklarini, bununla birlikte

babanin anneyle “yiikii esit paylagmasi” iizerinde durduklarmi ifade etmistir (s. 51-52).

3.1.1.2.b. Davrams Problemleri: Vakif ¢alisanlarindan Nasrr,
ise gegmiste yapmig olduklart aile egitiminin konusunun davranig problemi oldugunu

bildirmigtir.

3.1.1.2.c. Down sendromlu c¢ocuklarda kalp problemleri:
Caliymamiza katilan vakif caliganlarindan Erdi, aile egitimi konularindan kalp
problemlerini iglediklerini bildirmistir. Kalp problemlerinin down sendromlu ¢ocuklarin
genel bir sorunu oldugunu ve aralarina katilan yeni aileleri diigiinerek bu konuyu

“tekrarh toplantilar” yaparak islediklerini bildirmigtir (s. 34-40).

3.1.1.2.d. Gelisim Alanlarr: Calsmamiza katidan vakif
calisanlarindan Ahmet, ailelere gelisim alanlart konularinda bilgi verdiklerini, ailelerin
gereksinimlerine baglh olarak, “kaba motor, ince motor hareketleri gibi spesifik konular”
islediklerini bildirmistir (s.54-58).

3.1.1.2.e. Aileler Arast Paylasum: Kendisiyle gorigme yapilan
vakif caliganlarindan Ahmet, aile egitimlerinde, daha Once egitim almis aileleri

kullandiklarimi ve aileler arast “duygusal bosalimlar” sagladiklarini bildirmistir (s.86).
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3.1.1.3. Aileyi Bilgilendirme

3.1.1.3.a. Yonlendirme Yapilmasi: Kendisiyle goriisme yapilan
vakif ¢alisanlarindan Biinyamin ve Ahmet, aileleri yonlendirme ¢aligmas: yaptiklarin

ifade etmiglerdir.

Vakif calisanlarindan Biinyamin, ailelerin her zaman problemlerle kargilagtiklarin,
problemin niteligine gore bazen aileyi hastaneye génderdiklerini, bazen de egitim
damgmaninm bazi onerilerde bulundugunu ifade etmigtir. Binyamin, “Iste
Cerrahpasa’da su vardir, Marmara Universitesinde su vardir vesaire falan filan onlarla
temas kurun, bunla temas kurun diye boyle bir yardimlagma oluyor” diyerek

yonlendirme yaptiklarim ifade etmistir (5.295-299).

3.1.1.3.b. Ailelerin Sorularmin Cevaplanmasi: Calismamiza
katdan vakif calisanlarindan Erdi, vakif olarak her zaman gerek telefonda gerekse
ylizylize olmak ftzere ailelerin sorularim cevapladiklarini, aileleri her konuda
bilgilendirmeyi hedeflediklerini ifade etmistir. Erdi, “hem gorsel olarak soru isaretleri

gideriyor hem de bilgi olarak™ diyerek ailelere yardimer olduklarini ifade etmigtir (5.88).

3.1.1.3.c. Ayhik Toplantilarla Bilgilendirme Yapilmasi:
Kendisiyle goriigme yapian dort vakif caligam (Erdi, Istk, Fadime, Nasir) aylik

toplantilarla aileleri bilgilendirdiklerini ifade etmislerdir.

Vakif ¢alisanlarindan Fadime her sinif grubunun anneleri ile ayda bir toplantilar
yapilarak her g¢ocugun durumunun konusuldugunu ifade etmigtir. Fadime, bu
toplantilarda “cocuklarin eitimleri izerende topluca konusuldugunu” belirtmigtir (s.
65-68 ).

Vakif ¢alisanlarindan Erdi, dizenledikleri aylik toplantilarla ailelere bilgiler
verdiklerini, toplantilarda bir uzmanin belli bir konuda sunum yaptigini, ardindan

ailelerin uzmana sorular sorduklarim ifade etmistir.

Vakif cahisanlarindan Nasir ise, yaptiklari toplantilarin “veli toplantis1” niteliginde

oldugunu ifade etmistir (5.82 )
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3.1.1.3.d. Evde Tekrarin Istenmesi: Kendisiyle goriisme yapilan
vakif calisanlarindan Fadime, Ogrencinin kaydettigi gelismelerden ailelerin haberdar
edilmesi i¢in defler kullandiklarini ifade etmistir. Fadime, biitin 6gretmenlerin evde
calisilmasini istedikleri 6devleri defierlere yazdiklarint annelerin de dgretmene birseyler
iletmek istediginde bu defleri kullandigim bildirmigtir. Fadime, hem davrams
bilgilerinin hem de akademik becerilerin yazildig1 deftere “glinliik bir anlagma” adim

verdiklerini ifade etmistir (s.78).

3.1.1.3.e. Ders Bitiminde Aileye Bilgi Verilmesi: Caliymamiza
katilan vakif ¢aliganlarindan Isik ve Fadime, ders bitiminde ailelere bilgiler verdiklerini
belirtmiglerdir. Isik, terapiye alinan her ¢ocugun ailesine dersin son 15 dakikasinda

bilgiler verildigini ifade etmigtir.

3.1.1.3.f Ailelerin Deneyimlerini Paylasmasi Icin Firsat
Verilmesi: Vakif ¢alisanlarindan Erdi, yaptiklar: toplantilarla ailelerin deneyimlerini
paylagmalar1 i¢in firsatlar verdiklerini ifade etmigtir. Erdi, kiigiik 6ztirli bir gocugu olan
bir anneye, en iyi 6zirli bir gocuk annesinin yardim edebilecegine inandiklarin ifade
etmistir. Erdi, “cocugun diizenlenmesi, dikkatinin toplanmas1” gibi konularda deneyimli

annelerin yeni anneye yardimci oldugunu bildirmigtir (s.93-94).

3.1.1.3.g. Giindemdeki Konularn Ailelere Aktarilmast: Vakif
calisanlarindan Erdi, down sendromu ile ilgili bir gelisme oldugu zaman bu konularin
uzmanlarina ulagtiklarini ve bilgiler aldiklarimt ifade etmigtir. Erdi, gerekirse uzmam
vakfa davet edip konuyla ilgili seminer vermesini istediklerini bildirmigtir. Erdi, “yani o
giindeme gelen konuyla ilgili kim varsa yetkin, uzman onu bulmaya gahslyoruz”.‘

diyerek gindemdeki konular ailelere aktarmaya ¢aligtiklarini ifade etmistir (s.106-107).
3.1.1.4. Aile Egitiminin Yapilis Sekli
3.1.1.4.a. Egitim Sozli Yapiliyor: Caligmamiza katilan vakif

calisanlarindan Bunyamin, aile egitimlerini s6zli yaptiklarini, aile egitimlerini egitim

danismaninmn yonlendirmesiyle yirattiklerini bildirmistir.
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3.1.1.4.b. Uzman Katilimh Oluyor: Vakif ¢alisanlarindan Erdi,
aile egitimlerini uzmanlarin sagladigini, dolayistyla aile egitimlerinin “uzman katilimls”

gerceklestigini bildirmigtir (s. 32).

3.1.14.c. Belli Yas Guruplarma Yonelik Toplantilar
Yapiliyor: Kendisiyle goriigme yapilan vakif ¢aliganlarindan Isik , ¢ocuklari belli yas
grubunda olan aileleri aile egitimi igin setiklerini bildirmistir. Isik aile egitimi igin 6-7
yas grubu ¢ocuklarimn ailelerini sectiklerini bildirmigtir. Buna neden olarak, bu ¢aligma

dizisinin Gniversitedeki bir galigmanin devami niteliginde olmasini gostermistir.

3.1.1.4.d. Cocuklarin Oziir Guruplarma Gére Yapihiyor:
Caligmamiza katilan vakif ¢aliganlarindan Ahmet, aile eitime yeni baglamigsa birebir
goriismeler yaptiklarim, daha sonra &ziir gruplarina gore, ailelere gruplar halinde

seminerler diizenlediklerini bildirmistir.

3.1.1.4.e. Rehber Ogretmenler Yapiyor: Kendisiyle goriisme
yapilan vakif caliganlarindan Isik ise aile egitimlerinin rehber 6gretmen tarafindan

yapildigint bildirmigtir,

3.1.1.4.f. Ailenin fhtiyacina Gore Diizenleniyor: Calismamiza
katilan vakif galisanlarindan Ahmet, aile egitimlerinin yogunlugunu ailenin durumuna
gore belirlediklerini, egitimlerin bazen 15 giinde bir, bazen de ayda bir yapildigin

bildirmistir.
3.1.1.5. Aile Egitimi Yapmyoruz

Calismaya katilan vakif ¢alisanlarindan tgii ( Nasir, Istk, Binyamin) vakif ¢aligmalari
biinyesinde aile egitimi yapmadiklarini ifade etmiglerdir. Aynt katilimeilar, vakiflarinda
gecmiste bu galigmalarin yapildigini, fakat artik aile egitimine yer vermediklerini

sOylemislerdir.

Aragtirmaya katilan Nastr aile egitimi yapmamalarinin nedeninin ailelerin aile egitimini

talep etmemeleri oldugunu bildirmistir.
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3.1.2. Sosyal Uyum

Kendisiyle goriisme yapilan vakif ¢alisanlarindan dordia (Fadime, Isik, Erdi, Ahmet )

sosyal uyum caligmalari yaptiklarin ifade etmiglerdir.
3.1.2.1 Geziler Yapilmasi

Vakif caliganlarindan Istk ve Fadime, okul ¢apinda geziler diizenlediklerini ifade
etmislerdir. Bu geziler kapsaminda bazen diger okullarin ziyaret edildigi, bazen de
okullarin kuruma davet edildikleri bildirilmigtir. Istk, “zaman zaman tiyatroya
gotirmek, konsere gotirmek, ama ii¢ bes gocuk hepsi birden degil de gene bu
universitedeki ¢ocuklarla ilgili digarlarda gezi programm var” diyerek geziler
duzenlediklerini ifade etmigtir (s.582-584).

3.1.2.2. Film Izlenmesi

Caligmamza katilan vakif caliganlarindan Erdi, vakif ¢aligmalari blinyesinde aileleri
toplayip film izlediklerini ifade etmistir. Filmlerin “hayat miicadelesine y&nelik olmak
uizere, ailelere bu konuda gii¢ verecek, motive edecek filmler” oldugunu bildirmistir (s.
111-115).

3.1.2.3. Kamp Cahsmalarmm Yapilmas:

Vakif calisanlarindan Ahmet, Ggrencileriyle ailelerden bagimsiz olarak onar giinlitk

kamplar yaptiklarini bildirmistir.
3.1.2.4. Piknik Diizenlenmesi

Caligmamiza katilan vakif ¢alisanlarindan Erdi, her yil bir piknik diizenlediklerini ifade
etmigtir. Bu pikniklere 6ziirlii gocuga sahip olmayan ailelerin de davet edildigini ve bu
pikniklerde hayata yonelik konularin paylagildigini bildirmistir. Erdi, ‘“Piknik
yapiyoruz. Burda down aileleri diginda da ailelerin katihmim saglamak istiyoruz”
(s.125-126)
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3.1.2.5. Sosyallesmenin Desteklenmesi

Kendisiyle goriigme yapilan vakif caliganlarindan Fadime, sosyal uyumun arttiriimas:
i¢cin okuldaki etkinlikleri sosyalizasyonu pekistirecek sekilde duizenlediklerini ifade

etmigtir.
3.1.2.6. Yas Gruplarmm Olusturulmas:

Vakif ¢aliganlarindan Fadime, sosyal uyumun desteklenmesi igin okullarinda 6grenciler

arasinda yas gruplarinin olusturuldugunu bildirmigtir.
3.1.3. Psikolojik Destek Calismalan

Caligmamiza katilan vakif ¢aliganlarindan tgii (Fadime, Binyamin ve Igik) vakiflarmda

ailelere psikolojik destek ¢aligmalar1 yaptiklarini bildirmiglerdir.
3.1.3.1. Onceki Yillarda Yapilan Psikoterapi Cahsmalari

Caliymamiza katilan vakif ¢aliganlarindan Biinyamin, vakif ¢aligmalar: biinyesinde daha

onceden psikoterapi ¢aligmalari yaptiklarini ifade etmistir.

Biinyamin, psikoterapilerin ¢ok ise yaradigini, bu terapiler sonucunda ailelerin 6ziirlii
cocuklarindan utanmadiklarim: bildirmistir. Biinyamin, “bu terapiler sonucunda aileler
¢ocugundan utanmadi, aile ¢ocuguyla beraber toplum 6niine ¢itkmaktan utanmadi”

diyerek psikoterapi ¢aligmalarinin faydah oldugunu vurgulamstir (s.313-315).
3.1.3.2. Destek Gruplan Diizenlenmesi

Kendisiyle goriisme yapilan vakif ¢aliganlarindan Fadime, vakif ¢alismalan dahilinde
psikolojik destek gruplarina yer verdiklerini bildirmigtir. Bu destek gruplarinda, aile
icin, ¢ocuBunu oldugu gibi kabul etme, gocugun motivasyonunu yikseltme gibi

konularin iglendigini bildirmistir.
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3.1.3.3. Psikologa Damsilmasy

Vakif caliganlarindan Fadime, vakiflarindan hizmet alan aileleri psikologlarla

konugmalart i¢in 6zendirdiklerini ifade etmigtir.
3.1.3.4. Deneyimli Ailelerle Dogal Paylasim Saglanmasi

Caligmamiza katilan vakif calisanlarindan Igik, deneyimli aileleri kullanarak “dogal

paylagim” sagladiklarim ifade etmigtir (s.474).

3.1.4. Zihin Oziirlii Ve Otistik Cocuklarn Ise Yerlestirilmesi

Kendisiyle goriigme yapilan vakif c¢alisanlarindan ikisi (Biinyamin ve Fadime)

vakiflarinda ige yerlestirme galismasi yaptiklarin ifade etmiglerdir.
3.1.4.1. ise Yerlestirme Oncesi Yapilan Hazirhklar

3.1.4.1.a. I5 Yerindekilerin Egitilmesi: Kendisiyle goriisme
yapilan vakif galiganlarindan Biinyamin, ige yerlestirme ¢ahigmalarinin baglangicinda is
yerindeki ¢aliganlarin egitildigini bildirmis, fakat egitimin nasil yapildifina iligkin bir

bilgi vermemigtir.

3.1.4.1.b. Opretmenlerin Is Yerlerine Gitmesi: Vakif
¢alisanlarindan Bunyamin, 6grencileri ise yerlestirmeden ¢nce ogretmenlerin is yerine

“gidip geldiklerini” ifade etmistir (s. 802).
3.1.4.2. Ise Yerlestirme Calismasi Yapanlar
Kendileriyle goriigme yapilan vakif ¢alisanlarindan ikisi (Biinyamin ve Fadime)

vakiflarinda ise yerlestirme ¢aligmast yaptiklarin ifade etmislerdir. Fadime, ise sadece

bir 6grenciyi yerlestirdiklerini bildirmigtir.
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Vakif c¢aliganlarindan Binyamin ise dort Ogrenciyi ige yerlestirdiklerini ve bu
Ogrencilerin bir gazetenin paketleme servisinde galigtiklarim ifade etmistir. Biinyamin,
dort ogrenciyi ise yerlestirdiklerini, fakat zihin 6ziirli gocuklarin tlkemizde Uretime

katkida bulunacak seviyeye gelmelerini “bir Gitopya” olarak gordiiginii belirtmistir (s.
757-766).

3.1.4.3. Ise Yerlestirilen Cocuklarmn Ozellikleri

3.1.4.3.a. “Becerikli, Faal ve Kendi Denetlemesi Olan
Cocuk”: Ise yerlestirilen cocuklarn nasil secildigine iligkin soruyu Fadime, “becerikli,
faal ve kendi denetlemesi olan bir gocuktu” seklinde cevaplamigtir (s. 454-458). Ayrica
Fadime, bu 6grencinin okuldaki “gérevli gruptan” oldugunu, okulda da ona bazi isler
yaptirldigin bildirmigtir (s. 471-473).

3.1.4.3.b. “Uyumlu, Itaatkar, ise Adapte Olabilecek Cocuk”:
Kendisiyle goriisme yapilan vakif ¢aliganlarindan Biinyamin, ige yerlestirecekleri
Ogrencileri, “uyumlu, itaatkar, ige adapte olabilecek g¢ocuklar” arasindan segtiklerini
ifade etmistir (s. 788-789).

3.1.4.4. Zihin Oziirlii ve Otistik Cocuklarm Gidecekleri Ortam

3.1.4.4.a. Ortam Giivenli Olmal: Caligmamiza katilan vakif
calisanlarindan Biinyamin ve Fadime, ¢ocuklarin ige yerlestirilecekleri ortamin “riskli
olmamasinin” 6nemli oldugunu bildirmiglerdir (5.771-774, 5.436-438). Fadime,
aradiklart ortamimn giivenli olmasmin yam sira “galiganlarinin alay etmemesi” ve

“sgrencilerin psikolojilerini bozmamasi” gerektigini ifade etmigtir (s. 460-466).

3.1.4.4.b. Personel Egitilmis Olmah: Vakif ¢alisanlarindan
Biinyamin, ige yerlestirme ¢aligmasindan énce “tiim personelinizi bu 6zel insanla ilgili

olarak egitmemiz gerekiyor”, “insanlarin tolerans gostermesini saglamak gerekiyor”

ciimleleriyle personelin hazirlanmasi gerektigini ifade etmigtir (s. 701-703).
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3.1.4.5. Ise Yerlestirilen Ogrencilerin Takip Edilmesi

3.1.4.5.a. Ogrencileri Takip Etmiyoruz: Ise verlestirilen
Ogrencilerin takip edilip edilmedigine yonelik soruya Biinyamin, “izlemeye ihtiyacimiz
yok, problem olsa gelirler” diyerek izleme ¢aligmasi yapmadiklarim ifade etmistir (s.
809-812).

3.1.4.5.b. Kismen Takip Ediyornz: Calismamiza katilan vakif
¢alisanlarindan Fadime, ige yerlestirdikleri 6grencileri “kismen takip ettiklerini” ifade

etmis fakat bu takibi nasil yaptiklarina iligkin bir sey soylememistir (s.483).
3.1.4.6. Ise Yerlestirilen Cocuklarm Aileleri

3.1.4.6.a. Aileler Memnun: Caligmamiza katilan vakif
caliganlarindan Biinyamin ve Fadime, ailelerin, g¢ocuklarinin ise yerlesmesinden
memnun olduklarini ifade etmiglerdir. Biinyamin, ailelerin memnuniyetini “takla attilar”
soziiyle bildirmigtir (s. 820-822).

3.1.4.6.b. Aileler Istekli: Vakif calisanlarindan Fadime,
ailelerin ¢ocuklarinin ige yerlesmeleri konusunda istekli olduklarini ve bu durumu tegvik

ettiklerini ifade etmigtir.
3.1.4.7. Yapilan Isin Niteligi

3.1.4.7.a. Getir-Gotiir Isi: Calismamiza katilan vakif
galisanlarindan Fadime, ige yerlestirdikleri G8rencinin getir gotir isi yaptigini ifade

etmistir.

3.1.4.7.b. Az Har¢chik Alryorlar: Vakif ¢alisanlarindan Fadime,
ise yerlesen 6frencinin az bir har¢lik aldigim, ailesinin “gocugumuz iste oyalantyor”

diyerek bu isten beklentilerinin maddi olmadigini ifade etmistir (s. 494-496).
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3.1.4.7.c. Az Uretim Yapiyorlar: Kendisiyle goriisme yapilan
vakif c¢alisanlarindan Biinyamin, ige vyerlesen oOgrencilerin ¢ok fazla dretken

olmadiklanm, “yizde 50” iretim yapabildiklerini ifade etmigtir (s. 731-733).
3.1.4.8. Devlet Oziirlii Birey Cahstirmay: Tesvik Etmeli

Kendisiyle goriigme yapilan vakif ¢aliganlarindan Biinyamin , ilkemizde insanlarin
isten ¢ikarildig1 bir donemde oziirli galigtirmanin kolay olmadigini, devletin birtakim

tegviklerle bunu saglayabilecegini ifade etmigtir.
3.1.4.9. Ise Yerlestirme Caliymasi Yapmayanlar

Caligmamiza katilan vakif caliganlanindan dordi (Erdi, Nasir, Ahmet ve Isik)
vakiflarinda ise yerlestirme ¢aligmast yapmadiklarini  bildirmiglerdir. Vakif
¢alisanlarindan Erdi, bu konuda bir sey yapmadiklarini, fakat ige yerlestirmeyle ilgili
“kendilerine bir sey gelmedigini” belirtmistir (s. 484-485). Erdi, kendilerine gegmiste
bir talep oldugunu ve aileyi bagka yerlere yonlendirdiklerini ancak daha sonra bir daha

talep olmadigini ifade etmistir.

Vakif c¢alisanlarindan Igik, is eZitimi yapmadiklarini, dolayisiyla ise yerlestirme

caligmas: da yapmadiklarini bildirmigtir.

Isik ve Ahmet ise, ise yerlestirme ¢aligmasi yapamayacaklarim ¢iinkii okullarindaki
cocuklarn yaslarinin ¢ok kiigiik oldugunu bildirmislerdir.

3.1.5. Vakfin Zihin Oziirlii Ve Otistik Bireylere Sagladig Egitim Hizmetleri

Cahgymamiza katilan tim vakif caliganlari (altt katiimer) zihin 6zirld ve oftistik

bireylere egitim hizmeti verdiklerinden bahsetmislerdir.
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3.1.5.1. Ogrencilere Saglanan Egitim

3.1.5.1.a. Bireysel Egitim: Caligmamiza katilan vakif
caliganlarindan besi (Fadime, Ahmet, Isik, Erdi, Binyamin) vakif ¢aligmalar1 arasinda

bireysel egitime yer verdiklerini bildirmiglerdir.

Vakif ¢alisanlarindan Erdi, bireysel egitimi haftada bir saat verdiklerini, gerekli
goriildigii taktirde hafiada iki saate c¢ikardiklarimi ifade etmistir. Fadime ise kigiik
cocuklari haftada bir, daha bityiikk gocuklar: haftada iki saat bireysel egitime aldiklarint

ifade etmigtir.

Vakif calisanlarindan Binyamin, bireysel egitimlerin bazen grup ¢aligmas: sirasinda

Ogrenciyle birebir ¢aligarak, bazen de ayn verildigini bildirmigtir.

3.1.5.1.b. Grup Egitimi: Kendisiyle gorisme yapilan vakif
calisanlarindan Isik, Ahmet, Nasir ve Fadime (dort katilimei) vakiflarinda grup egitimi

verdiklerini ifade etmiglerdir.

Vakif ¢alisanlarindan Ahmet, grup egitimlerine ikili t¢lii gruplarla bagladiklarini, daha
sonra da bes alt1 kigilik gruplara ¢ikarttiklarimm ifade etmigtir. Nasir ise bes ¢ocuklu
gruplarla caligtiklarint bildirmigtir. Fadime de bes alt1 kisilik gruplarla galigtiklarin,

grup ¢alismalarinda bir egitmen ve bir yardimci 68retmen bulundugunu ifade etmistir.

3.1.5.1.c. Is Egitimi: Kendisiyle gorisme yapilan vakif
¢aliganlarindan Biinyamin ve Fadime, vakiflarinda ig egitimi verdiklerini bildirmislerdir.

Biinyamin, is egitiminde, mum yaptiklarini ve galos tirettiklerini bildirmigtir.

Vakif calisanlarindan Fadime ise, “zihinsel bakimdan daha iyi durumda olan buyik
cocuklarin” ig egitimine alindiklarim, gocuklarin yetenekleri, kabiliyetleri ve ilgilerinin

de ig egitimi strasinda dikkate alindigini bildirmigtir ( s. 51-59).

3.1.5.1.d. Ckula Hazirhk Egitimi: Vakif c¢alisanlarindan

Fadime, vakiflarinda okula hazirlik egitimi verdiklerini bildirmistir.

AnsGoln Drivoraites)
Werken Kattphens
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3.1.5.1.e. Beden Egitimi: Kendisiyle gortisme yapilan vakif
caliganlarindan Nasir, okullarinda beden egitimi caligmalarina yer verdiklerini ifade
etmigtir. Nasir, beden egitiminin amacinin gocuklarin bedenlerini galigtirmak oldugunu

bildirmistir.

3.1.5.1f Miizik Egitimi: Caligmamza katilan vakif
calisanlarindan Gglt (Istk, Nasir ve Erdi) vakiflaninda mizik egitimi verdiklerini
bildirmiglerdir. Isik, miizik egitiminin gok faydali oldugunu, hi¢ konugmayan ¢ocuklarin

bile birkag kelime soylediklerini ifade etmistir.

Vakif ¢ahiganlarindan Erdi de miizigin faydali oldugunu, 6ziirli ¢ocugun “kendini ifade
ettigini” bildirmigtir (s. 286-288).

3.1.5.2. Egitim Damismaninin Olmasi
Kendisiyle goriigme yapilan vakif ¢aliganlarindan Isik ve Biinyamin, okullarinin egitim
damigmanminin - oldugunu bildirmislerdir. Isik, egitim damgmanmnin programlari

bireysellestirip uygulamasini sagladigin, egitim ¢izelgeleri hazirladigum ifade etmistir.

Bunyamin, egitim damsmaninin sadece Ogretmenlere degil ayni zamanda ailelere

yonelik ¢aligmalar da yaptigii bildirmigtir.

3.1.5.3. Egitimcinin “Part Time” Calismas1

Vakif ¢aliganlarindan Erdi, egitimcilerinin vakiflarina haftamin birkag giini geldigini

dolayistyla egitimi belirli giinlerde verdiklerini ifade etmigtir.

3.1.5.4. Kullanilan Egitim Programlari

3.1.5.4.a. Montesori Materyalleri: Kendisiyle goriisme yapilan
vakif ¢alisanlarindan Ahmet, egitimde Montesori materyallerini kullandiklarini, gorsel,
isitsel ve dokunsal olarak hissedebilecekleri, dokunabilecekleri materyallerle

caligtiklarini ifade etmistir.
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3.1.54.b. Milli Egitim Bakanhg Programy: Vakif
caliganlarindan Blinyamin ise, egitim programu olarak milli egitim bakanliZmnin

programim kullandiklarini bildirmigtir.
3.1.5.5. Ogretmenlerle Hizmet ici Egitim Yapimas

Kendisiyle goriigme yapilan vakif ¢alisanlarindan Nasir, diizenli olarak ¢gretmenlerle
- toplantilar yaptiklarim, bu toplantilarda Ogretmenlerin 6grencilerini anlattigini ifade
etmigtir. Nasir, bu toplantilann “hizmet igi egitim” olarak degerlendirmis ve bu

egitimlerle personeli egittiklerini ifade etmigtir.

3.1.5.6. Egitimde Davramisq1 Yontemin Kullaniimasi

Vakif calisanlarindan Nasir, egitimde davraniggr yontemi kullandiklarini ifade etmistir.
Nasir, davraniggr yontemin “ceza kismi degil de daha ¢ok 6dil kismint” kullandiklarimi
bildirmigtir (s. 121-126).

3.1.5.7. Seviye Tespitine Yer Verilmesi

Calismamiza katilan vakif caliganlarindan ikisi (Ahmet ve Nasir) kurumlarina bagvuran
Ogrencilerde ilk islem olarak seviye tespiti yapildigint bildirmiglerdir. Vakif
calisanlarindan Ahmet “seviye tespitini” ti¢ ayda bir tekrarladiklarinmi ifade etmistir (s.
172-174).

3.1.5.8. Egitimde Hedeflerin Olmas:

Kendisiyle goriisme yapilan vakif caliganlarindan ikisi (Ahmet ve Nasir) verdikleri
egitimin hedefleri hakkinda fikir bildirmiglerdir.

3.1.5.8.a. Ogrencilerin Orgiin Egitime Katimalar: Vakif
calisanlarindan Nasir, 6grencileri okullarinda belli bir seviyeye getirdikten sonra 6rgiin

egitim sistemine yonlendirdiklerini ifade etmistir.
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3.1.5.8.b. Ogrencilerin  Potansiyellerini  Kullanmalan:
Caligmamiza katilan vakif calisanlarindan Nasir, kurumlarinda verdikleri egitimde
hedeflerinin 6ziirlii ¢ocuklarin “potansiyellerini kullanmalar” oldugunu bildirmigtir
(s.117-119).

3.1.5.9. Egitim Cahsmalarmna Ailenin Ortak Edilmesi

Kendisiyle goriigme yapilan vakif galiganlarindan Ahmet, egitim c¢aligmalarmna aileyi
ortak ettiklerini, egitim odasinda neler yaptiklarini aileye gosterdiklerini ve aileden evde

bunlari tekrarlamalarini istediklerini bildirmistir.
3.1.5.10. Egitimde Gelismelerin Kaydedilmesi

3.1.5.10.a. Ayda iki Kez Degerlendirme: Vakif galiganlarindan
Nasir, cocugun geldigi seviyeyle ilgili olarak 15 giinde bir degerlendirme yaptiklarini

ifade etmigtir.

3.1.5.10.b. Ayhk Degerlendirme: Caligmamiza katilan vakif
cahsanlarindan ikisi (Fadime ve Ahmet) gelismelerin kaydmi ayda bir yaptiklan

degerlendirmelerle tuttuklarin: bildirmiglerdir.

3.1.5.10.c. Yil Sonu Degerlendirme: Kendisiyle goriisme yapilan
vakif c¢aliganlarindan Ahmet, aylik deSerlendirmeye ek olarak yil sonunda bir
degerlendirme daha yaptiklarim ve bu degerlendirmenin sonucunu ailelere verdiklerini

ifade etmiglerdir.

3.1.5.10.d. Takip Cizelgeleri: Vakif c¢aliganlarindan Erdi,
degerlendirme igin takip ¢izelgeleri olusturduklarm bildirmis, fakat bu ¢izelgeleri nasil

kullandiklarina iligkin bilgi vermemistir.

3.1.5.10.e. Uzmanlarla isbirligi: Caligmamiza katilan vakif
calisanlarindan Igik, c¢aligmalarinda niversitelerle igbirligt  yaptiklarmi  ve

iniversitelerin desteklerini aldiklarim bildirmistir.
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3.1.6. Sempozyum Diizenleme

Vakif ¢ahganlarina sempozyum yapip yapmadiklarina iligkin sorulan soruya bes
vakif ¢alisani (Erdi, Biunyamin, Fadime, Isik, Ahmet) sempozyum diizenledikleri

cevabini vermislerdir.
3.1.6.1. Sempozyum Diizenleme Amaclar:

3.1.6.1.a. Bilgi Sunmak: Nigin sempozyum diizenlediklerine
iligkin soruya ti¢ vakif galisam (Isik, Fadime ve Ahmet ), “insanlant bilgilendirmek igin”
sempozyum yaptiklart cevabim vermislerdir (s.324). Vakif ¢alisanlarindan Isik, “bilgi
ach@i gordiik” diyerek toplumda 6ziirlilerle ilgili bilgilerin yetersiz oldufunu ve bu

bilgisizligin giderilmesi gerektigini belirtmigtir (s. 596-605).

Vakif ¢aliganlarindan Ahmet ise, Istanbul’da insanlarin yanhs yonlendirildigini, bunun
icin “insanlarin belli bir bilince ulagmasmt istediklerini” belirtmistic (s. 269-271).
Ahmet, Istanbul’da yetkin olmayan, bu igin eSitimini almamug insanlarin alana hakim
oldugunu ve velilerin bu insanlara yonlendirildigini bu nedenle bilgilendirmeye yonelik

sempozyumlar diizenlediklerini ifade etmistir.

Vakif ¢aliganlarindan Fadime ise, sempozyumlara degisik kigilerin degisik gorislerle
katildiklarint ve bu sempozyumlarin hem ¢aliganlara hem 6grencilere yarar sagladigini
ifade etmigtir. Fadime, katilimcilarin “hem yeni bilgileri duyma, hem de farkly goériigler

arasindaki etkilesimi izleme olanag: buldugunu” ifade etmistir (s. 320-326).

3.1.6.1.b. Ozel Egitime llgiyi Arttirmak: Caligmamiza katilan
vakif ¢alisanlarindan Binyamin, sempozyumlari, 6zel okullarin 6zel egitime “sicak
bakmasmni” saglamak ve dolayisiyla 6zel siniflar agmalarimi tegvik etmek igin

diizenlediklerini ifade etmigtir (s. 176-178).
3.1.6.3. Sempozyumlar: Diizenleme Sikhg

Caligmamiza katilan dort vakif calisam (Igtk, Erdi, Binyamin ve Fadime)

sempozyumlarin siklidina iligkin bilgi vermislerdir.
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3.1.6.3.a. U¢ Ayda Bir Sempozyum: Kendisiyle goriisme
yapilan vakif calisanlarindan Isik, i¢ ayda bir sempozyum duzenlediklerini ifade

etmigtir.

3.1.6.3.b. Senede Iki Sempozyum: Vakif ¢aliganlarindan Erdi,
yilda iki sempozyum diizenlediklerini bildirmistir. Erdi, vakif islerinin ¢ok yogunlagtig:

zamanlar sempozyum sayisint bire diigiirdiiklerini ifade etmistir.

3.1.6.3.c. Senede Bir Sempozyum: Caligmamiza katilan vakif
¢alisanlarindan Binyamin ve Fadime, yilda bir sempozyum diizenlediklerini ifade

etmiglerdir.
3.1.6.4.Sempozyumlarm Faydalar

Caligmamiza katilan vakif galiganlarindan ikisi (Erdi ve Biinyamin) sempozyumlarin

faydalarina tligkin bilgi vermiglerdir.

3.1.6.4.a. Uzman ve Ailelerin Karsihkhh Bilgi Ahgverisi
Yapmasi: Vakif ¢alisanlarindan Erdi, sempozyumlarda ailelerin uzmanlardan bilimsel
bilgiler aldiklarini ve son gelismeleri 6grendiklerini fakat aynmi zamanda uzmanlarnn da

ailelerden bir seyler 6grendiklerini bildirmigtir.

3.1.6.4.b. Oziirlii Okullariyla Tanisilmast: Kendisiyle goriigme
yapilan vakif ¢alisanlarindan Biinyamin, sempozyumlarda 6zirlilerle ¢aligan okullarla

tamgma firsat: bulduklarim bildirmistir.
3.1.6.5. Sempozyumlarda Hedef Kitle Aileler
Caligmamiza katilan vakif ¢alisanlarindan Bunyamin, Erdi, Ahmet, Isik, Fadime (bes

katilimer), sempozyumlan ailelere yonelik yaptiklarini ifade etmiglerdir. Ahmet ve Erdi,

uzmanlara da haber verdiklerini fakat daha ¢ok ailelerin katildiklarint bildirmiglerdir.
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3.1.6.6. Sempozyum Konular

Caligmamiza katilan vakif ¢aliganlarindan dordi (Ahmet, Isik, Biinyamin, Fadime)

diizenledikleri sempozyumlarin konularina iligkin bilgi vermiglerdir.

3.1.6.6.a. Montesori Materyalleri: Vakif c¢alisanlarindan
Ahmet, vyaptiklari sempozyumlardan birinin Montesori materyallerinin  nasil

kullanildigina yénelik oldugunu bildirmigtir.

3.1.6.6.b. Amerika’daki Uygulamalar: Kendisiyle gorisme
yapilan vakif ¢aliganlarindan Istk, Amerika’dan bir uzman ¢agirdiklarini ve bu uzmanin

kendilerine Amerika’daki uygulamalar: anlattiim bildirmigtir.

3.1.6.6.c. Zihin Oziirlii Ergenlerde Cinsel Sorunlar: Vakif
calisanlarindan Biinyamin, kendilerince ¢ok onemli oldugunu diistindukleri bir konu

olan zihin 6zirli ergenlerde cinsel sorunlari islediklerini ifade etmigtir.

3.1.6.6.d. Otizmin Norolojisi ve Psikiyatrik Sorunlarr: Vakif
caliganlarindan Isik, otizmin ndrolojisini ve otizmin psikiyatrik sorunlarim islediklerini
bildirmigtir. Isik, Universitelerden norolog ve psikiyatirlarin kendilerine yardimet

olduklarim bildirmisgtir,

3.1.6.6.e. 21.Yiizyilda Ozel Egitim: Caligmamiza katilan vakif
¢alisanlarindan Biinyamin, glnimtzde 6zel egitimin hangi asamada oldugunun
tartigtldigs “21. Yiizyilda Ozel Egitim” konulu bir sempozyum yaptiklarimi bildirmistir
(s.173-174). '

3.1.6.6.f. Ergenlerde Kendilik Bilinci: Kendisiyle gorigme
yapilan vakif calisanlarindan Fadime ise, Oziirlillerde kisiligin geligimine katkida
bulunan psikoterapi, psikodrama, sanat terapisi gibi konulan iglediklerini bildirmigtir.
Fadime, bu konular: “kendilik bilinci” baglig: altinda topladiklarin ifade etmistir (5.348-
367).
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3.1.7. Vakiflarda Saglanan Diger Hizmetler

(Caligmamuza katilan vakif ¢aliganlarindan altist (Erdi, Fadime, Binyamin, Isik, Ahmet,
Nasir) vakfin sagladigi diger hizmetler hakkinda bilgi vermiglerdir.

3.1.7.1. Burs/Ucretsiz Hizmet Saglanmasi

Caligmamiza katilan vakif c¢alisanlarindan Erdi, Fadime, Istk, Ahmet ve Nasir (bes
katilimei), vakiflarindan Gicretsiz egitim alan 6grenciler bulundugunu ve vakfin bunu

burs olarak degerlendirdigini ifade etmislerdir.

Vakif ¢aliganlarindan Fadime, bazi ¢ocuklarin ailelerinin sigortaliyken sigortadan
eikarildigini, fakat egitime ara verilmemesi igin s6z konusu 6grencilerin okula devamini
sagladiklarimi ifade etmigtir. Vakif c¢alisanlarindan Erdi ise, maddi durumu iyi olan
ailelerden bir Ogrencinin egitim masraflarim kargilamasint istediklerini, “egitim
sponsorlugu” olarak adlandirdiklar: bu projeden alt1 yedi 68rencinin yararlandigmi ifade
etmigtir (s.240-245).

3.1.7.2. Toplumun Egitilmesi

3.1.7.2.a. Basin Yoluyla Bilgi Verilmesi: Vakif ¢alisanlarindan
Istk, toplumu otistik ¢ocuklar konusunda. egitmek amaciyla bir tanitim filmi
hazirladiklarim bildirmigtir. Istk, filmin “hatirla, goniille” bazi kanallarda bir siire

yayinlandigin: ifade etmistir (s. 613-617).

3.1.7.2.b. “Bilimsel Soylesi”’ler Diizenlenmesi: Calismamiza
katilan vakif calisanlarindan Fadime, ailelerin duymak istedikleri konulart hesaba
katarak toplantilar yaptiklarini ifade etmistir. Fadime, bu toplantilarda uzmanlarin kendi
alanlariyla ilgili bir konu islediklerini ve ailelerle sohbet ettiklerini bildirmigtir (s. 235-
237).

3.1.7.2.c.  Yurtdisindan  Bilgi  Getirilmesi:  Vakif

calisanlarindan Isik, yurtdiginda uluslararasi kongrelere katilarak bilgi aligverisi
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saglamaya c¢aligtiklari ifade etmistir. Isik, ayrica yurtdigindaki okullari gezdiklerini ve

kendi kurumlart i¢in neler yapabilecekleri ile ilgili bilgiler aldiklarini bildirmistir.

3.1.7.2.d. Brogiir Dagitidmasi: Caligmamiza katldan vakif
caliganlarindan Ahmet, otizm ve down sendromu ile ilgili brogirler hazirlayip

dagittiklarim ifade etmigtir.
3.1.7.3. Ailelere Saglanan Hizmetler

Caligmamiza katilan vakif ¢alisanlarindan gt (Erdi, Ahmet ve Igik) vakiflarinda

ailelere saglanan hizmetlere iligkin bilgi vermiglerdir.

3.1.7.3.a. Ailelere Atolye Cahsmasi Saglamak: Vakif
calisanlarindan ikisi (Erdi ve Isik), ailelere yonelik c¢aligmalar yaptiklarim
bildirmiglerdir. Erdi, ailelerin 6ziirlii ¢ocuk disinda bir seyle ilgilenebilmeleri igin

seramik kursu diizenlediklerini ifade etmigtir.

I$1k ise okulda bir boliimi ig atolyesi haline getirdiklerini, ailelerin burada iretim yapip
aktif hale geldiklerini ifade etmigtir. Isik, ailelerin okulda genellikle bos durduklarin
“negatif enerji verip dedikodu trettiklerini ya da kaderlerine agladiklarint” ifade ederek
atblye ¢aligmalariyla ailelerin bu durumdan ¢ikmalarina yardimc: olduklarim
bildirmistir (s.450-460).

3.1.7.3.b. Ailenin Yanminda Olmak: Caligmamiza katilan vakif
caliganlarindan Erdi, down sendromlu gocuk sahibi olan aileleri ziyaret ederek
yanlarinda bulunduklarim belirttiklerini ifade etmigtir. Erdi, Cerrahpasa Tip Fakiiltesi
Genetik Anabilim Dalinda, genetik testlerinin yapildidt giinlerde vakif gorevlilerinden
birisinin bulundugunu ve aileye bilgiler verdigini ifade etmislerdir. Erdi ayrica ihtiyag

duyulmas: durumunda aileyi evde de ziyaret ettiklerini bildirmistir.

3.1.7.3.c. Aylik Biilten Cikarmak: Vakif ¢alisanlarindan Erdi,
aileleri, hukuksal haklari, tipta yeni geligmeler, SSK, Emekli Sandigt ve emekli
mevzuat: konusunda bilgilendirmek igin aylik biilten ¢ikardiklarim ve ailelerin

adreslerine postaladiklarini ifade etmistir. Erdi, ailelerin yasal haklarini bilmediklerini,
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haklarin bilinmesi durumunda bu “detayl: haklardan™ yararlamlabilecegini bildirmigtir
(s. 138-143).

3.1.7.3.d. Egitim Materyali Saglamak: Kendisiyle gbriigme
yapilan vakif calisanlarindan Erdi, ailelerle toplantilar yaptiklarin1 ve bu toplantilarda

ailelerin birbirleriyle egitim materyali aligverisi yapmalarma imkan sagladiklarini ifade

etmigtir.

3.1.7.3.e. Maddi Yardim Saglamak: Vakif calisanlarindan
Ahmet ise maddi durumu ¢ok kotli olan ailelere vakif tarafindan maddi yardim

yapildigint bildirmigtir.
3.1.7.4. Ogrencilere Saglanan Hizmetler

Caligmamiza katilanlarindan Isik, Erdi ve Binyamin (¢ katihimci) vakiflarinda

ogrencilere saglanan hizmetlere yonelik bilgi vermiglerdir.

3.1.7.4.a. Yiizme Egitimi: Vakif calisanlarindan Igik, Burhan
Felek spor salonu ile anlagma imzaladiklarim ve 6grencileri haftada iki defa yiizmeye
goturdiiklerini ifade etmigtir. Isik, Ggrencilerin yiizmeye giderken “inamlmaz mutlu”
olduklarim bildirmistir (5.636-640).

3.1.7.4.b. Fizyoterapi: Vakif ¢alisanlarindan Erdi, vakiflarinda

“siurlt da olsa” fizyoterapi destegi verdiklerini ifade etmistir (s.22-24).

3.1.7.4.c. Hekim Tedavisi: Kendisiyle goriisme yapilan vakif
cahisanlarindan Igik, vakiflarina belli glnlerde hekimin geldigini ve ihtiyact olan
¢ocuklara tedaviler uyguladiklarin belirtmisgtir.

3.1.7.4.d. Konusma Terapisi: Caligmamiza katldan vakif

¢alisanlarindan Bunyamin, vakiflarinda konugma terapisi yapildigini ifade etmistir.
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3.1.7.5. Egitim Damismanhg: Alma

Kendisiyle goriigme yapilan vakif ¢aliganlarindan Istk ve Biinyamin, digsardan egitim
damgmanlig aldiklarimi ifade etmiglerdir. Binyamin, egitim danigmanlarinin Ankara
Universitesi Ozel Egitim boliimiinden geldigini ve dgretmenlerle ¢alismalar yaptigint

bildirmistir.

Binyamin, egitim danigmaninin hem &gretmenlerin programlarini hazirlamada yardimei
oldugunu hem de 68retmenlie yeni baglayacak ve ozel egitim deneyimi olmayan

ogretmenleri egitime tabi tuttuunu ifade etmigtir.
3.1.7.6. Personel Istihdam:

Iki vakif galisam (Biinyamin ve Isik) milli egitim okulunda eksik 6gretmen kadrolarin:
tamamlamak ig¢in personel istihdam ettiklerini, bu personellerin milli egitimde

caligtiklarini fakat maaglarint vakiftan aldiklann: bildirmiglerdir.
3.1.7.7. “Okul Tefrisatr”

Vakif gahsanlanndah Isik, Milli Egitim Bakanlifi’nda yuritalen “Bagimli OCEM”
projesini desteklediklerini ifade etmistir. Isik, normal okullarda otistik g¢ocuklar i¢in
siniflarin agildigr bu projede vakif olarak smmfin biitiin ihtiyaglarim kargiladiklarim

bildirmistir.
3.1.7.8. Arsiv Olusturma
Kendisiyle gorlisme yapilan vakif galisanlarindan Biinyamin, vakiflarinin kurulugtan

itibaren yaptiklar tim yazigmalari arsivlediklerini ve vakif kurmak isteyenlerin bu

deneyimlerden yararlanmalar igin kiitiiphanelerine koyduklarini ifade etmigtir.
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© 3.2. VAKIF OKULLARININ OZELLIKLERI

Kendileriyle gorigiilen vakif ¢alisanlarindan bazilart vakif okullarinin 6zelliklerinden

bahsetmislerdir.
3.2.1.0Kkulun Fiziki Yaps1

Vakif calisanlarindan Isik, okullarinin fiziki yapisina iligkin ozellikleri siralamug ve

mekanlar hakkinda bilgiler vermistir.

3.2.1.a. Kullanilmayan Alanlar: Caligmamiza katilan vakdf
¢alisanlarindan Istk, okullarinda kullamilmayan alanlar oldugundan bahsetmistir. Bu
kanuyla ilgili olarak Istk yemekhane, spor salonu ve bodrumu bos oldugu halde

degerlendiremediklerini ifade etmigtir.

3.2.1.b. “Softroom™: Vakif caliganlarindan Isik, okullarinda yumusak
kapl: bir oda oldugunu, bu odann, otistik ¢cocuklarin 6fke nobetleri sirasinda kendilerine
zarar vermemeleri i¢in hazirlandigimi belirtmigtir. Isik, 6fke nobetleri gegiren otistik
cocuklart odaya goétiirdiiklerini ve bu odada sakinlegtirdiklerini ifade etmigtir (s. 255-
258).

3.2.1.c. Is Atolyesi: Kendisiyle goriisme yapilan vakif calisanlarindan
Isik, okullarinda i atolyesi oldugunu, atélyede ¢ocuklarin el becerilerini gelistirdiklerini

belirtmigtir.
3.2.2.0kulun Idari Yapis:

Kendileriyle gérisme yapilan vakif gahsanlanndan bazilar1 okullarinin farkl: yapilarda
oldugunu séylemis ve bu yapilanma cesidinin hizmetleri nasil etkiledigine dair bilgiler

vermiglerdir.

3.2.2.a. Otistik Cocuklar Okulu: Kendisiyle goriisme yapilan vakif

calisanlarindan Istk, okullarinin sadece otistik ¢ocuklara hizmet verdigini bildirmigtir.
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3.2.2.b. Ailelerden Para Almmyor: Vakif ¢aliganlarindan Fadime ise
okullarinda ailelerden tcret almadiklarini sadece Emekli Sandig1 ve Sosyal Sigortalar

Kurumu’nun verdigi paray: aldiklarint bildirmistir.

3.2.2.c. Okulda Zihin Oziirlii Cocuklar Cahsiyor: Calismamiza
katilan vakif ¢aliganlarindan Fadime, “iyi durumda” olan gocuklara, “gorevli grubu adi
altinda, resepsiyonda durma, mutfak isi yapma, égrefmen yardimcist olma gibi bir ¢ok
i yaptirdiklarini belirtmistir (s. 475-477).

3.2.2.d. Okul Ozel Terapi Merkezi Gibi Calisiyor: Kendisiyle
goriisme yapilan vakif galiganlarindan Igik, devletten ruhsat aldiklarimi ve Ozel terapi

merkezi gibi ¢alistiklarini belirtmigtir.
3.2.3. Personel

Caliymamiza katilan vakif ¢alisanlarindan Isik ve Nasir (iki vakif ¢aligant) personelle

ilgili bilgi vermiglerdir.

3.2.3.a. Kaliteli Personel: Vakif ¢alisanlarindan Isik, personelin kaliteli

oldugunu ve eleman alirken kaliteyi diisirmemeye dikkat ettiklerini belirtmistir.

3.2.3.b. Ozel Egitimcileri Egitiyoruz: Cahigmamiza katilan vakif
calisanlarindan Nasir, okullarinda caligan 6zel egitimcilere destek hizmet olarak hizmet

i¢i egitim sagladiklarini bildirmisgtir.
3.3. VAKIF OKULLARINA COCUKLARI DEVAM EDEN AILELERIN
OZELLIKLERI

Aragtirmamiza katilan vakif ¢alisanlant vakiflarinda galisan veya vakiflarindan hizmet

alan ailelerin 6zelliklerinden bahsetmiglerdir.
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3.3.1. Ailelerin Cocuklarma Kars: Tutumlan

3.3.1.a. ilgili Aileler: Kendisiyle goriigme yapilan vakif galisanlarindan
Nastr, baz ailelerin oldukga ilgili oldugunu ve kurumlarim daha sik ziyaret ettiklerini

bildirmisgtir.

3.3.1.b. “ligisiz” Aileler: Caligmamiza katilan vakif galiganlarindan
Fadime, vakiflarindan hizmet alan ailelerin genelde ilgisiz oldugunu bildirmistir.
Fadime, okullarinda bulunan 170 égrencinin velilerinin biiyik ¢ogunlugunu “ilgisiz”
olarak nitelendirmigtir (s. 252-254).

3.3.1.c. Cocuklarmma Sert Davranan Aileler: Vakif cahisanlarindan
Nastr, kurumlarina devam eden velilerin genelde gocuklarina sert davrandigini ifade

etmistir.

3.3.1.d. Kardese Sorumluluk Yiikleyen Aileler: Kendisiyle goriigme
yapilan vakif ¢alisanlarindan Binyamin, anne-babalarin olimlerinden sonrasimi gok
distindiklerini, “normal kardeslere” c¢ocuklarmin sorumluluklarini yiklediklerini
bildirmigtir (s. 642-645).

3.3.1.e. Durumu Zor Kabullenen Aileler: Vakif ¢aliganlarindan Nasir,
Ahmet ve Fadime, ailelerin 6ziirli ¢ocuga sahip olmayr zor kabullendiklerini
bildirmiglerdir. Nastr, ailelerin genellikle kendilerini ¢ok koti hissettiklerini ve durumu
zor kabullendiklerini ifade etmistir. Ahmet ise, annelerin durumu kabullendiklerini fakat
babalarin durumu kabullenmede sorun yasadiklarmi bildirmistir. Ahmet, “Oncelikle
babanin, bir kere su, ben para kazantyorum getiriyorum, ondan 6testi bir, beni baglamaz
gibi bir mentalite s6zkonusu” diyerek babalarin bu durumu daha zor kabullendiklerini
ifade etmigtir (s. 47-49).

Vakif calisanlarindan Fadime ise, Oziirli gocuk sahibi olmammn, beraberinde bazi
sorunlar1 getirdigini ve bunlarin baginda 6zirli dogan bebeklerine baglanmanin

oldugunu belirtmistir.
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3.3.1.f. Oziirlii Cocuk Sahibi Olmay: “Suistimal Eden” Aileler:
Vakif ¢ahisanlarindan Isik, kurumlarina devam eden ailelerin bir kisminin gergek
ihtiya¢ sahipleri oldugunu belirtirken bir kisminin ise bu durumu “suistimal ettigini”
belirtmistir (s. 767-773).

3.3.1.g. Asm Korumaci Aileler: Calismamiza katilan vakif
¢alisanlarindan Fadime, ailelerin gocuklarim a1 bir sekilde koruduklarini ifade

etmistir.
3.3.2. Ailelerin Genel 6zellikleri

3.3.2.a. Maddi Durumu Yetersiz Aileier: Calismamiza katdan vakif
¢aliganlarindan g (Erdi, Iyk ve Fadime) vakiflarindan hizmet alan ailelerin maddi
durumlarmin yetersiz olduunu bildirmiglerdir. Fadime, kurumlarina devam eden
ailelerin daha ¢ok “alt kesim aileler” oldugunu bildirmistir (s. 258-271). Vakif
¢alisanlarindan Isik ise, kurumlarina devam eden aileler arasinda sosyal giivencesi

olmayan cok sayida ailelerin bulundugunu belirtmistir.

3.3.2.b. Egitimsiz Aileler: Kendisiyle goriisme yapilan vakif
¢alisanlarindan Igik, ailelerin ¢ogunun egitimsiz oldugunu bildirmigtir. Isik, ailelerin
Ofrenme ihtiyaci iginde olduklarimi ve her ortamda ¢ocuklarim anlattiklaring,

cocuklariyla ilgili birseyler 6grenmeye ¢aligtiklarini ifade etmistir.
3.3.2.c. Vakif Iglerini Yiiriiten Aileler: Vakif caliganlarindan ikisi

(Biinyamin ve Erdi) ailelerden bazilarmmn vakif iglerini yiiritmek igin ¢aligtiklarim

bildirmislerdir.
3.4. VAKIF OKULLARINA DEVAM EDEN OGRENCILERIN OZELLIKLERI

Caligmamiza katilan vakif ¢alisanlarindan bazilari vakiflarina devam eden dgrencilerin

ozellikleri hakkinda bilgi vermiglerdir.
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3.4.1. Otistik Ogrencilerin Saglik Ozellikleri

Caligmamiza katillan vakif calisanlarindan Igik, otistik gocuklarin saglik ozellikleri

hakkinda bilgiler vermistir.

3.4.1.a. Cabuk Depresyona Giriyorlar: Vakif calisanlarindan Igik,
“ordaki gurilti, kaos, iste hazirlanmamig bir grubun iginde otistik ¢ocuk ¢ok ¢abuk
depresyona giriyor” diyerek otistik ¢ocuklarin onlar i¢in hazirlanmamig ortamlarda ¢ok

cabuk depresyona girdiklerini ifade etmigtir (s.190-191).

3.4.1.b. Dis Problemleri Var: Calijmamiza katilan vakif
calisanlarindan Isik, otistik gocuklarin dis problemi yasadiklarini, agizlarini agmadiklan

icin narkozla dig Uinitelerinin yapildigim bildirmistir.

3.4.1.c. Norolojik Problemleri Var: Kendisiyle gériigme yapilan vakif
cahiganlarindan Isik, otistik ¢ocuklarin yaklasik %40°1inda epilepsi oldugunu, nérolojik

problemler yagandigini bildirmigtir.

34.1d. Ofke Nobetleri Var: Calismamiza katilan vakif
¢aliganlarindan Isik, “ kafasii duvara vurur, onu yapar bunu yapar” diyerek otistik
cocuklarin 6fke nobetleri oldugunu, bu 6fke nobetlerinin hem aileyi hem de egitimciyi

panik i¢inde biraktigini ifade etmigtir (s.395-396).
3.4.2. Ogrencilerin Olumlu Ozellikleri

Calismamiza katilan vakif ¢aliganlarindan bazilar1 6zirli ¢ocuklann olumlu 6zellileri

hakkinda bilgi vermiglerdir.

3.4.2.a. Fwrsat Verince Basaryorlar: Vakif calisanlarindan Isik,
oziirli ¢ocuklara firsatlar tamidiklarinda bagarili olduklarini, gevrelerindeki insanlari

sagirttiklarin ifade etmistir.
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3.4.2.b. Uyumlu ve itaatkarlar Ogrenciler: Calismamiza katilan vakif
¢aliganlarindan Biinyamin ise, o6zirli g¢ocuklarin uyumlu, itaatkar olduklarin

bildirmisti.
3.4.3. Ogrencilerin Olumsuz Ozellikleri

| Kendileriyle goriisme yapilan vakif ¢alisanlarindan bazilari éziirli ¢ocuklarin olumsuz

ozellikleri oldugunu belirterek bu olumsuz 6zellikler hakkinda bilgi vermiglerdir.

3.4.3.a. Hircin, Huysuz Ogrenciler: Kendisiyle goriisme yapilan vakif
calisanlarindan Ahmet, ozirlii ¢ocuklarin “devamli asirt hir¢in ve huysuz olduklarim”

ve ailelerin bu durumdan rahatsiz olduklarimi bildirmigtir (s. 146-150).

3.4.3.b. Cabuk Unutan Ogrenciler: Vakif ¢aliganlarindan Nasir, “gok
gabuk unutuyor bu c¢ocuklar Ogrendiklerini” diyerek o6zirli g¢ocuklarin g¢abuk
unuttuklarini bildirmigtir. Nastr, 63rencilerin unutmalarimt engellemek i¢in egitime ara

vermeden devam etmek gerektigini ifade etmistir (s.145-148).

3.4.3.c. Herseyi Yikan Cocuklar: Calismamiza katilan vakif
calisanlarindan Igsik, okullarinda “korkun¢ harabiyet” oldugunu, 6zirli ¢ocuklarin
herseyi kirip doktigiini bildirmigtir (s. 158-160).

3.4.4. Kuruma Devam Eden Ogrenciler

3.4.4.a. Yaslan Kiiciik Ogrenciler: Vakif calisanlarindan FErdi,
vakiflarindan hizmet alan 6g8rencilerin %95’inin 0-15 yas arasinda bulunduklarin ifade

etmistir.

3.4.4.b. “Diizeyleri Degisik Orenciler”: Calismamiza katilan vakif
calisanlarindan Nasir, okullarina devam eden O6grencilerin diizeylerinin degisik
oldugunu bildirmistir (s. 93-94).

3.4.4.c. “Diizeyleri Diisiik Ogrenciler”: Calismamiza katilan vakif

¢aliganlarindan Nasir ve Biinyamin, kurumlarina devam eden O6grencilerin zeka
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' seviyeleri ile ilgili bilgi vermiglerdir. Nasir, kurumlarina devam eden 6grencilerinin
dizeylerinin disik oldugunu ifade etmistir (s. 303-307). Ayrica Nasir, okullarindaki
ogrencilerin rehberlik aragtirma merkezinden belgelerle geldiklerini ve 1Q’larinin 48’in
altinda oldugunu bildirmigtir. Biinyamin ise, okullarindaki 6grencilerin egitilebilir
diizeyde olduklarim, IQ’lartmn 65-70 aras1 oldugunu ifade etmistir.

3.4.4.d. Meslee ihtiyacn Olan OBrenciler: Caligmamiza katilan
vakif ¢ahiganlarindan Erdi, vakiflarinda 10-15 kisilik bir grup ¢grenci bulundugunu ve
bu ogrencilerin bir meslek egitimine ihtiyaglar1 oldugunu bildirmistir. Erdi ayrica,

yaglari bilyiik olan bu 6grencilerin egitimsiz oldugunu bildirmigtir.
3.4.5. Zihin Oziirlii ve Otistik Cocuklarin Genel Ozellikleri

Caligmamiza katilan vakif ¢alisanlarindan Isk ve Erdi, zihin 6ziirli ve otistik gocuklarin

genel bazi 6zellikleri bulundugunu bildirmislerdir.

3.4.5.a. Miizikten Cok Hoslaniyorlar: Caligmamiza katilan vakif
calisanlarindan ikisi (Isik ve Erdi) 6ziirli ¢ocuklarin miizikten ¢ok hoslandiklarini ifade
etmiglerdir. Erdi miizik egitimine gelen gocuklarin bireysel egitimde daha bagarili

olmaya bagladigini gozlemlediklerini ifade etmistir.

Vakif ¢aliganlarindan Igik, “en agwr vakamiz bile ritm tutar, tepki verir” diyerek hig
tepki vermeyen otistik ¢ocuklarda mizik egitiminden sonra tepkiler almaya
basladiklarini, otistik ¢ocuklarin g¢ok rahat iletisim kurabilir duruma geldiklerini
bildirmisgtir (s. 377-378).

3.4.5.b. Ogrenciler Once Bireysel Egitim Almalilar: Kendisiyle
gorisme yapilan vakif c¢alisanlarindan Istk, grup egitimine baslamadan once

ogrencilerin mutlaka bireysel egitimle hazirlanmalan gerektigini ifade etmigtir.

3.4.5.c. Bizden Farkh Degiller: Vakif caliganlarindan Isik, oziirli
bireylerin farkli olmadiklarini, “ayni duygulara sahip olduklarimt ve ayni seylerden
hoslandiklariny” ifade etmistir (s. 631-634).
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3.4.5.d. Okulda Tikamyorlar: Caligmamiza katilan vakif
caliganlarindan Igik, otistik ¢ocuklarin ailenin zorlamasiyla normal okullara ¢ bes yil

gidebildiklerini fakat daha sonra tikandiklarini ifade etmistir.

3.4.5.e. “Otizm Zihin Oziirliilerden Farkhdir”: Vakif ¢alisanlarindan
Isik, otizmin bilinmeyen yoniinin ¢ok oldugunu, zihin ozirlilerden farkli bir grup
olduklarim ifade etmigtir (s. 909-911).

3.5. VAKIF OKULLARINDA CALISAN OGRETMENLERIN OZELLIKLERi

Kendileriyle goriisme yapilan ¢ vakif ¢alisam (Nasir, Isik, Biinyamin), okullarinda

cahisan 6gretmenler hakkinda bilgt vermislerdir.
3.5.1. Okulda Cahsan ﬁgretmenler

3.5.1.a. Ozel Egitim Ogretmeni: Vakif galiganlarindan Biinyamin,

okullarinda 6zel egitim boliimii mezunu 6gretmenlerin ¢aligtigini ifade etmigtir.

3.5.1.b. Konugma Terapisti: Caliymamiza katilan vakif ¢aliganlarindan
Biinyamin, okullarinda bir konugma terapistinin ¢aligtifini bildirmigtir. Biinyamin,

terapistin bir pedagog oldugunu ve egitimini Bulgaristan’da aldiZini ifade etmigtir.

3.5.1.c. Psikolog: Vakif calisanlarindan Biinyamin, kurumlarinda

pstkologlarin galistigim bildirmistir.

35.1.d. Yardimcr Ofretmen: Biinyamin, okullarinda meslek lisesi

mezunu yardimer 6gretmenlerin bulundugunu ifade etmigtir.
3.5.2. Ogretmenlerimiz Ozel Egitime Yakm Branslardan
Caligmamiza katilan ti¢ vakif ¢alisani (Nasir, Biinyamin, Isik), 6zel egitimei bulmakta

sikint1 gektiklerini, 6zel egitime yakin branglardan eleman aldiklarini ifade etmiglerdir.

Biinyamin, psikoloji, rehberlik ve psikolojik damigmanlik, cocuk geligimi bolimi
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mezunlarini ige aldiklarim ve “hizmet i¢i egitimle 6zel egitimci yaptiklarmi” ifade
etmigtir (s. 591-597).

Istk da ozel egitimei sikintist gektiklerini, igse aldiklart egitimcileri “egitip
kullandiklarint” ifade etmigtir (s. 867-871).

3.5.3. Ogretmenlerin Mesleki Deneyimleri

Caligmamiza katilan vakif galiganlarindan bazilari vakiflarinda galigan 6gretmenlerin

mesleki deneyimleri ile ilgili bilgiler vermiglerdir.

3.53.a. Dort Yk Ogretmen: Vakif calisanlarindan Nasir,
okullarinda galigan alt1 6gretmenin dort yildir 6gretmenlik yaptiklarim ifade etmistir.

3.5.3.b. Deneyimliler: Kendisiyle gorigme yapilan vakif
caliganlarindan Isik ve Biinyamin, okullarinda galigan bazi 63retmenlerin ¢ok deneyimli
olduklarin ifade etmisleridir. Binyamin, dzel egitimci olmayan 63retmenlerin yeni 6zel

egitim mezunu 6gretmenden daha deneyimli olduguna inandiginm bildirmigtir.

3.53.c. Yeni Mezunlar: Vakif caliganlarindan Isik ve Biinyamin,
okullarindaki 6gretmenlerin bir kisminin yeni mezun olan 6gretmenler olduklarin: ifade
etmislerdir. Bunyamin, dgretmenlerin kurumlarinda ¢ok deneyim kazandiklarini ve “bir

terapi merkezi agabilecek kadar iyi duruma geldiklerini” ifade etmistir (s.524-526).
3.6. VAKIFLARIN KURULUSLARI

Caligmamiza katilan vakif ¢aliganlarindan bazilar1 vakiflarinin kurulma siirecinden ve

bu siirecte kargilagtiklan sorunlardan bahsetmiglerdir.
3.6.1. iktisadi Isletme Kuruldu

Caligmamiza katilan vakif ¢aligsanlarindan ikisi (Bnyamin, Isik) vakfin iktisadi isletme

kurdugunu bildirmiglerdir. Isik, iktisadi igletmenin kurulmasindan sonra Emekli Sandig1 -
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ve Sosyal Sigortalar Kurumu’na mensup olan ailelerin devlet yardimu alabildiklerini

bildirmistir.

Biinyamin, “su anda biitlin terapistlerin .vesairenin maaglarim diyim Uyelerin terapi
merkezine ilettikleri, ordan almig olduklari devlet yardimiyla karsilama imkam
buluyoruz” diyerek aldiklar: devlet yardimiyla gerekli personeli istihdam edebildiklerini

vurgulamugtir (s.96-99).
3.6.2. Devletle Isbirligi Yapild:

Vakif Caliganlarindan Binyamin ve Isik, devletle igbirligi icinde olduklarint
bildirmiglerdir. Igsik, sivil toplum orgiti ile devletin iyi bir organizasyon iginde

bulunduklarini ifade etmistir.
3.6.3. Bagis Alind1

Caligmamiza katilan vakif calisanlarindan Isik, “Buna yardim eden kuruluglar tabi o
profesyonel mutfaga mesela oztiryakiler bize vakif olarak yapti1” diyerek vakfin kurulug
agsamasinda bagig aldiklarim bildirmistir (s.104-105). Isik, okul binasi basta olmak iizere
birgok seyi bagis yoluyla aldiklarini bildirmistir.

3.6.4. Biirokratik Engeller Asildx

Kendileriyle gériigme yaptigimiz vakif ¢aliganlarindan ikisi (Istk ve Biinyamin) kurulus
asamasinda birgok Dburokratik engelle karsilastiklarini  bildirmiglerdir.  Vakif
cabiganlarindan Igik, vakfin Maliye, Milli Egitim ve Sigorta miifettislerinin

denetimlerine agik oldugunu ve siirekli denetlendigini bildirmistir.
3.6.5. Yerel Yonetimden Destek Ahndx

Vakif ¢alisanlarindan Isik, Kaymakam ve Belediye bagkaninin her zaman ¢ok destek

olduklarini, ¢ok “sansli” bir bolgede olduklarint bildirmistir (s.71-75).
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3.6.6. Okul Deviete Devredildi

Calismamiza katilan vakif ¢aliganlarindan Biinyamin, kurduklar: okulu kisa bir zaman

icinde devlete devrettiklerini bildirmigtir.
3.6.7. Ogretmenler Egitime Alind

Kendisiyle goriisme yapilan vakif caliganlarindan Biinyamin, okulu kurarken vakif
olarak “stajyer egitmen bursu” adiyla bir kurs agtiklarimi ve okulda galigacak

Ogretmenleri egittikleri bildirmistir (s.47-55).

3.6.8. Fiziki Sartlan lyilestirildi
Vakif caliganlarindan Igik, eskiden fiziki sartlarimn ¢ok kotd oldugunu, giderek bu
sartlart 1yilestirdiklerini ve egitime daha uygun bir atmosfere sahip olduklarin
bildirmigtir.

3.7. ILERIYE YONELIK HEDEFLER

Kendisiyle goriigme yapilan vakif ¢alisanlarindan bazilar ileriye yonelik hedeflerinden

bahsetmislerdir. Bu hedefler s6yle siralanmugtir:
3.7.1. Okul Acma

Caligmamiza katilan vakif ¢aliganlarindan tgti ( Isik, Fadime, Nasir ) ileriye yonelik
hedefleri arasinda okul agmanin oldugunu bildirmiglerdir. Fadime, okulun ¢ok biyik
ihtiya¢ oldugunu fakat onlerindeki en biyilk engelin maddi engeller oldugunu
bildirmistir. Vakif ¢alisanlarindan Nasir ise okul i¢in ingaat caligmalarina basladiklarini

ifade etmigtir.
3.7.2. Yatith Kurum A¢cma

Vakif c¢alisanlarindan Istk ve Ahmet, ilerde vyatili kurum agmak istediklerini

bildirmiglerdir. Isik, vatili kurum agmak istediklerini, fakat kurumun denetimini devlete
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vermeyi diigiinmediklerini “cinsel tacizinden givenligine kadar devletin memuruyla

yiiriiyebilecegimizi diiglinmiiyoruz” sozleriyle ifade etmistir (s. 702-713).
3.7.3. Is Egitim Merkezi Acma

Kendisiyle goriisme yapilan vakif calisanlarindan Biinyamin, Isik, Nasir, is egitim
merkezi agmak istediklerini belirtmiglerdir. Biinyamin agacaklari hizmet igi egitim
merkezinde kutu yapistirma, galog gibi islerin olmayacagim “daha ¢agdas daha kolay
isler” olacagii bildirmigtir (s. 466-475).

3.7.4. Burs Verme

Caligmamiza katilan vakif ¢alisanlarindan Biinyamin, (ingallah ki paramiz olsun boyle
seylere tabi genglerih ozel egitime yoneltmek hatta ve hatta yine mecburi hizmet
kargilig1 yani yine bir devletin 6zel okulunda belli bir zaman ¢alistiktan sonra, onlara bir
egitim bursu vermek filan gibi béyle bir proje var” diyerek ilerde burs vermek
istediklerini, bunun igin bir fon olusturduklarii bildirmistir (5.488-491). Kurulacak
fonla universitede okuyan ozel egitimcileri destekleyeceklerini ve ilerde kendi

kurumlarinda istihdam edeceklerini ifade etmistir.

3.7.5. Korumah Yasam Alam A¢ma
Vakif ¢alisanlarindan Biinyamin, korumali yasam alani agmak istediklerini bildirmigtir.
Oziirlii gocuklar: toplumdan izole etmemek igin yasam alanimn gehir icinde olmasina
dikkat edeceklerini bildirmistir.

3.7.6. Cocuklan Ise Yerlestirme
Kendisiyle goriisme yapilan vakif c¢aliganlarindan Ahmet, ilerde “6zellikle down

sendromlu” ¢ocuklan ige yerlestirmeyi - digiindiiklerini, fakat su anda okullarindaki

¢ocuklarmn yaglarinin kiigiik oldugunu bildirmistir (s. 343-349).
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3.7.7. Toplumun Bilin¢lenmesini Saglamak

3.7.7.a. Seminer Diizenlemek: Kendisiyle goérigme yaptlan vakif
¢aliganlarindan Ahmet, toplumu bilinglendirmek i¢in seminerler diizenleyeceklerini
ifade etmistir. Ahmet bunun i¢in Universitelerle ve yurt digindaki sivil toplum

orgiitleriyle isbirligi icinde olduklarint bildirmigtir.

3.7.7.b. Ailelere Egitim Kasetleri Hazirlamak: Vakif ¢alisanlarindan
Isik, ileriye yonelik hedefleri arasinda ailelere egitim kasetleri hazirlamak oldugunu
belirtmistir. Isik, bu projeyi gergeklestirdikleri zaman bekleme salonunda bekleyen

ailelerin vakitlerini egitim kasetlerini izleyerek daha iyi gegireceklerini ifade etmigtir.

3.7.7.c. Okullara Oziirliigii Anlatmak: Caligmamiza katilan vakif
calisanlarindan Igik, ileride, orta dereceli okullara gidip, “sikici olmadan” ozirlagi
anlatmak istediklerini belirtmistir (s. 568-571).

3.7.7.d. Tiirkiye’ye Bilgi Aktarmak: Vakif ¢aliganlarindan Igik,
hedefleri arasinda yurtdigindaki bilgilerin Tirkiye’ye aktarilmasi oldugunu da
belirtmigtir.

3.7.7.e. Universite Ogrencilerine Uygulama Imkanmi Saglamak:
Calismamiza katilan vakif calisanlarindan Ahmet, ileriye yonelik hedefleri arasinda
“son sinif psikoloji 6grencilerine” yonelik uygulama saglamanin yer aldigini belirtmigtir
(s. 283-288).

3.7.8. Okuldaki Calismalari Zenginlestirme:

Caligmamiza katilan vakif ¢alisanlarindan bazilari okullarinda ek ¢aligmalar yaparak
calismalarini  zenginlestirmek istediklerini ifade etmiglerdir. Bu ¢aligmalar goyle

stralanabilir:

3.7.8.a. Drama Smmfi Ac¢cmak: Kendisiyle gorigsme yapian vakif

cahisanlarindan Igik, 6ziirlii ¢ocuklar i¢in drama simifi agmak istediklerini belirtmistir.
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Istk, dramann, otistik ¢ocuklarin soyut kavramlari gelistirmeleri agisindan 6nemli

oldugunu ifade etmistir.

3.7.8.b. Poliklinik A¢mak: Caligmamiza katilan vakif ¢aliganlarindan
Isik, hem ileriye yonelik hedefleri arasinda poliklinik agmak oldugunu, hem de miizik

ve oyun alant ile hastane atmosferinden uzak bir yer hedeflediklerini belirtmigtir.

3.7.8.c. Spor Cahsmalarim Arttirmak: Vakif calisanlarindan Igik,
vakiflarinda spor caligmalarini artiracaklarmmi ifade etmistir. Isik, spor ¢alismalarint
arttirmak igin spor akademisi ile igbirligi icine girdiklerini otistik ¢ocuklara yonelik bir

spor progranu hazirladiklarini belirtmistir.

3.7.8.d. Daha Fazla Terapi Yapmak: Calismarmza katilan vakif
¢alisanlarindan Isik, daha fazla terapi yapmak istediklerini, bunun i¢in de yeni derslikler
agmak istediklerini belirtmigtir,

3.7.8.e. “Entegrasyonu” Arttirmak: Kendisiye goriigme yapilan vakif
cahisanlarindan ikisi (Istk ve Ahmet) ileriye yonelik hedefleri arasinda “entegrasyonu”
arttirmak oldugunu belirtmiglerdir (s. 318-323, 184-186). Vakif caliganlarindan Isik,
otistiklerin hi¢ olmazsa belli derslerde “normallerle entegre” olmalarim istediklerini
bildirmistir (s. 184-186).

3.7.8.f. Okulun Cevresini Diizenlemek: Vakif ¢alisanlarindan Isik,
okulun ¢evresini diizenleyeceklerini, okul bahgesini de egitim ortami haline
getireceklerini belirtmistir.

3.8. VAKIFLARLA ILGILI SORUNLAR

Calismamiza katilan vakif ¢aliganlarindan bazilani cesitli sorunlar yasadiklarin ifade

etmiglerdir. Bu problemler goyle siralanmigtir:
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3.8.1. Vakfin Mali Problemleri Var

Kendisiyle goriigme yapilan vakif c¢aliganlarindan besi (Isik, Erdi, Nasir, Banyamin,

Fadime) vakiflarinda mali problemlerin yasandigini bildirmiglerdir.

Vakif ¢alisanlarindan Istk, kendilerine ¢ok bagvuru oldugunu, bunun icin égitim
odalarint attirmak istediklerini, fakat kargilarina mali problemlerin ¢iktigin1 ifade
etmistir. Biinyamin ise bir kitap hazirladiklarini fakat mali sikintilar yiziinden kitabt
basamadiklarimt bildirmistir. Vakif ¢alisanlarindan Fadime ise vakfin bir sube agmak

istedigini fakat mali problemler yiiziinden agamadiklarim ifade etmigtir.
3.8.2. Ozel Egitimin Maliyeti Yiiksek
Caligmamiza katilan vakif c¢alisanlarindan ikisi (Erdi ve Isik ), ozarli ¢ocugu olan

ailelerin zorluklar yasadiklarini giinkii egitimin, fizyoterapinin, saglik masraflarinin g¢ok

yitksek bir maliyeti oldugunu ifade etmiglerdir.

3.8.3. Kiiltiirden Kaynaklanan Kosullar
Vakif ¢aliganlarindan Fadime, dlkemiz kosullarinin kéti oldugunu, kiltirimizin
kendine has 6zelliklerinin ise bu kogullart daha da zorlagtirdigini ifade etmistir. Fadime,
ailelerin maddi imkansizlik, saglik problemleri, okul bulamama gibi zorluklar
yagadigimi, bunun yaninda “toplumun kritik edici, anlayigsiz tavir takinmasinin®
zorluklar arttirdigini bildirmistir (s. 143-155).

3.8.4. Devlette Biirokratik Engeller Cok

Vakif calisanlarindan Bunyamin, vakif olarak bir i yaptiklan zaman ¢ok fazla

biirokratik engelle karsilagtiklarini ifade etmigtir.
3.8.5. Milli Egitim Bakanhg: ile _ilgili Hususlar

Caligmamuiza katilan vakif ¢aliganlarindan bazilart Milli Egitim Bakanlig: ile ilgili bazi

hususlari dile getirmiglerdir. Bu hususlar soyle siralanmustir:
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3.8.5.a. Okul Sikintis1: Vakaf gahgahlarmdan Isik, Istanbul’da okul
stkintist yasandigim bildirmistir. Okullarina Istanbul’un her semtinden &grencilerin
geldigini ve biytk bir yigilma yasandigim bildirmistir. Istk, “mutlaka yeni okullarin
agtlmas: lazim” diyerek bu sikintilarin agilmasi igin okullar agilmast gerektigini
bildirmistir (s.806-816).

3.8.5.b. Ders Materyali Olmamasr: Kendisiyle gorigme yapilan vakif
caliganlarindan Biinyamin, egitilebilir dizeydeki ¢ocuklarin ders materyalinin

bulunmadigin: bildirmigtir.

3.8.5.c. Otistik Cocuklarn Is Egitim Programmin Olmamas:: Vakif
calisanlarindan Isik, otistik ¢ocuklara yonelik iy egitim programn bulunmadigini, “Oyle

bir program olmayinca da ig egitim okulu agamadiklarini” ifade etmistir (s. 895-896).

3.8.5.d. Ozel Egitimci Sikmtisi: Kendisiyle goriigme yapilan vakif
calisanlarindan Binyamin, 6zel egitimci bulmakta sikinti ¢ektiklerini, aldiklari
egitimcileri “hizmet i¢i egitimle bir gekilde 6zel egitimcei” yaptiklarini ifade etmigtir (s.
591-597).

3.8.5.e. Is Egitiminin Gelistirilmesi: Caliymamiza katilan vakif
calisanlarindan Biinyamin, okullarda is egitimi verilmesi gerektifini, varolan ig

egitimlerinin yetersiz oldugunu ifade etmigtir.

3.8.5.f. Okullar Her Seyi Vakiflardan Bekliyorlar: Calismamiza
katllan vakif caliganlarindan Isik, milli egitim okullarinda butin giderlerin vakiflar
tarafindan kargilandigini  bildirmistir. Istk, eskiden elekirik, su gibi giderleri
kargiladiklarini fakat krizden sonra okulun donatimini, tefrigini yaptiklarim, eksik

kadrolarimi karsiladiklarini ifade etmigtir.
3.8.6.istanbul’da Ozel Egitim Béliimii Yok

Vakif cahisanlarindan Biinyamin ve Erdi, Istanbul’da 6zel egitim béliimii bulunmas:
gerektigini ifade etmislerdir. Biinyamin, Istanbul’un &zel egitim bolimleri konusunda

“bir sanssizig1” oldugunu, Ankara’nin ise sansli oldugunu ifade etmistir (s. 538-541).
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Erdi ise Istanbul’da ozel egitim bélimii olmamasim “ac’” bir olay olarak

degerlendirmistir (s. 403-406).
3.8.7. Konusma Uzmanlanr

Kendisiyle gorisme yapilan vakif ¢aliganlarindan bazilart konusma terapistligi ile ilgili

bazi sorunlara deginmigtir. Bu sorunlar $oyle siralanmigtir:

3.8.7.a. Konusma Uzmam Yok: Vakif caliganlarindan Nasir ve

Biinyamin, konugma uzmani sikintisi yasadiklarini ifade etmiglerdir.

3.8.7.b. Konusma Terapistleri Yurtdisindan Gelme: Kendisiyle
goriisme yapilan vakif ¢alisanlarindan Biinyamin, konusma terapistlerinin yurtdigindan

geldigini, agirlikli olarak Bulgaristan gogmenleri oldugunu bildirmigtir.

3.8.7.c. “Isin Ehli Olmayan Insanlar Konusma Terapistligi
Yapiyor”: Caligmamiza katilan vakif caligsanlarindan Ahmet, Istanbul’da bir ¢ok kisinin

egitimini almamasina ragmen konugma terapisi yaptigini ifade etmistir (s. 262-267).
3.8.8. Oziirliiler ve Is

Calismamiza katilan vakif calisanlarindan bazilant 6ziirliilerin  galismasiyla ilgili

sorunlara deginmislerdir. Bu sorunlar goyle swralanmustir:

3.8.8.a. “Zihin Qziirliilerin Urettiklerinin Ticari Degeri Yok”: Vakif
cahiganlarindan Bilinyamin, Tirkiye’de =zihin oOziirlilerin Urettiklerinin  degeri
olamadigim, islerin “bir is yapiyoruz goziktiirecek isler” oldugunu ifade etmigtir (s.
440-446).

3.8.8.b. Tiirkiye’nin Kosullari Oziirlii Calistirmaya Uygun Degil:
Kendisiyle goriigme yapilan vakif calisanlarindan ikisi (Binyamin ve Fadime),
Tirkiye’de éziirliilerin ¢aligmast i¢in alt yapmin olusmadigint ifade etmislerdir. Fadime
“ancak ¢ok iyi bildigimiz bir kiginin yamna yerlestirebiliriz” diyerek sartlarin uygun
olmadigini bildirmistir (s. 430-431).
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Bunyamin, ozirliiyii ise yerlestirmek igin igverenin “bir goniil bagi iginde olmast
gerektigini” ¢linka Turkiye’nin ekonomik gartlar: ig¢inde insanlarin igten ¢ikarldigm,

Ozurliiyli galigtirmanin daha zor oldugunu ifade etmigtir (s. 678-680).

3.8.8.c. Aileler Cocuklarmm: Yanlarmda Cahistinyorlar: Calismamiza
katilan vakif ¢aliganlarindan Biinyamin, vakiflarina devam eden ailelerden bir kisminin

esnaf oldugunu ve 6zirli gocuklarimt yanlarinda ¢ahigtirdiklarini ifade etmigtir.

3.9. VAKIFLAR ve DEVLET

Kendisiyle goriisme yapilan vakif calisanlarindan bazilar1 vakiflarin devletle ilgili baz1

problemler yasadiklarim ifade etmiglerdir. Bu problemler soyle siralanmugtir.
3.9.1. Devlet Vakiflarin Etkin Olmasindan Korkuyor

Caligmamiza katilan vakif c¢ahganlarindan Igik, “devletin milli egitimle okullarda
caliganlar1 sadece bana bunu al, bana bunu al, bana bunu getir gibi koruma dernegi gibi
gormigler” diyerek devletin vakiflan koruma dernegi gibi gordifing ifade etmistir
(5.722-724). Igik, devletin vakiflara okulun iglerini yaptirdifini ve masraflari vakiflara
cikardigini ama okulun yonetimine katmak istemedigini bildirmigtir. Isik, vakif olarak
artik okulun idaresinde rol almak istediklerini ve bunun i¢in miicadele ettiklerini ifade

etmistir.

3.9.2. Devlet Yatili Kurumlarn Denetimini Vakiflara Vermeli

Vakif ¢alisanlarindan Igik, yatili kurum agmak istediklerini fakat bu kurumlarin
denetimlerinin vakiflarda olmasi gerektigini ifade etmistir, Igik, yatili kurumda
calisacak kigilerin ¢ok iyi egitilmis olmasi gerektigini, bunun “devletin memuruyla

yiiriiyebilecegini diiginmediklerini™ ifade etmigtir (s. 702-713).
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3.9.3. Devlet Oziirlii Calistirmay: Tesvik Etmeli

Kendisiyle gorisme yapilan vakif ¢aliganlarindan Biinyamin, “devletin i vergisi” ile

engelli caligtirmayi tegvik edebilecegini bildirmistir (s. 708-711).

3.9.4. Devlet Atama Yapamiyor
Calismamiza katidan vakif c¢aliganlarindan Biinyamin, okullarda uzman personel
eksikligi oldugu, buna ragmen devletin Maliye Bakanligi’min vize vermemesi, kadro
eksikligi gibi gerekgelerle atama yapmadigini ifade etmistir.

3.9.5. Devlet Hakkimiz Olan Paray: Vermiyor
Vakif c¢aliganlarindan Istk, haklart olan S.SK. ve Emekli Sandig1 paralarim
alamadiklarini, “devletin bu paray: vermemek i¢in her seyi kullandigini” ifade etmistir.

Isik, alt1 aydir sadece bir 6grencinin parasini alabildiklerini bildirmistir (s.785-789).

3.9.6. Devlet Artik Sivil Toplum Orgiitlerinin One Cikmasi1 Gerektigini
Gaoriiyor

Caligmamiza katilan vakif ¢alisanlarindan Isik, devletin Avrupa Birligi’ne girebilmek

i¢in artik sivil toplum orgiitlerine daha fazla 6nem verdigini ifade etmigtir.
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BOLUM 4
TARTISMA

Bu bolimde, bulgulardan elde edilen vakif ¢alisanlarinin gériglerinin yorumu, olasi

nedenler ve literatiirle kargilagtirmalar yer almaktadir.

Kendileriyle goriisme yapilan vakif caliganlary, vakiflar: biinyesinde verdikleri degisik
hizmet tiirlerinden bahsetmiglerdir. Bazi vakif calisanlari zihin Oziirli ve otistik
cocuklarin ailelerine yénelik aile egitimi verdiklerini ifade etmiglerdir. Fakat vakif
calisanlarimn aile egitimi diye nitelendirdikleri ¢aligmalarin birbirinden farklh gallsmalar
oldugu gorilmektedir. Ailelerden gelen sorularin cevaplanmasi, ailelerin baska yerlere
(kurumlara, psikologlara, vb) yénlendirilmesi, ders bitiminde ailelere bilgi verilmesi ve
evde tekrar yapmalarini istemek aile egitimi olarak degerlendirilmigtir. Oysa kaynaklara
bakildiginda aile e8itiminin, aile bireylerinin ¢ocuklarinin gelisim ve egitim siirecine
katthmm: saglamak amaciyla dizenlenen, ailelerin, ¢ocuklarii saglikli bigimde
yetistirebilmeleri igin geligtirilmis, dizenlenmis etkinlikler oldugu gorilmektedir
(Becher, 1983). Bir vakif calisgam aile egitimini belli 6zir guruplarina yonelik
yaptiklarimi, bir vakif galisan1 da belli yag guruplarina yonelik aile egitimi yaptiklarim
bildirmiglerdir. Bundan hareketle vakiflarin aile egitimine yonelik bir programlart
olmadigi, aile egitimini sistemli bir program dahilinde yapmadiklart sdylenebilir.
Anadolu Universitesi tarafindan yapilan bir arastirmada da benzer bir sonug ortaya
ctkmugtir. Arastwrmaya katilan 117 kurum ve kurulugta aile egitimi verildigi ortaya
¢ikmug fakat bunun diizenli bir program: olamadig: belirtilmigtir (D.P.T. 1992).

Vakif ¢aliganlarindan bazilart vakiflarinda psikolojik destek ¢aligmalani yaptiklarini
bildirmis ve bu ¢alismalarin faydali oldugunu séylemislerdir. Bir vakif ¢aligant gegmigte
yapilan psikoterapi ¢aligmalariyla kendilerini daha iyi hissettiklerini ve oézirli gocuk
sahibi olmay: daha kolay kabul ettiklerini ifade etmistir. Fakat vakif galiganlarn
psikolojik  destek caligmalarimi  gok faydali bulmalarmma ragmen devam
ettirememislerdir. Akkok (1992) ve Philips (1985) oziirlii ¢ocuga sahip aileler igin

psikelojik danmgmanlik ya da dogrudan sagaltim amach c¢aligmalarin gerekli oldugunu,
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aile bireylerine yonelik yapilan psikoterapi c¢aligmalarmmn da yararli olacagim

bildirmislerdir.

Kendisiyle gorisme yapilan iki vakif ¢aligami Ozirlilerin ige yerlestirilmesiyle ilgili
goris bildirmisler ve vakiflarinda yerlestirme c¢aligmas: yaptiklarim fakat yaptiklar
caligmalari yeterli gérmediklerini ifade etmiglerdir. Gorlismeler sirasinda, ise yerlesen
dgrencilerin sayilarinin ¢ok az oldugu - lizerinde durulmug ve bu saymnin artmasi
gerektigi soylenmistir. Fakat aynt vakif ¢aliganlan vakif olarak bunun i¢in herhangi bir
calisma yapmadiklarini ve bundan once yapilan ige yerlestirme caligmalarinin da
“hasbelkader” bagladigini ifade etmiglerdir. Ayrica vakif ¢aliganlar ige yerlestirdikleri
az sayida Ogrenciyi takip etmediklerini bildirmiglerdir. Bitin bu gorisler
degerlendirildiginde vakif caliganlarmin, oOzurlilerin ige yerlestirilmeleriyle ilgili
bilgilerinin yeterli olmadifi ve ige yerlestirme ile ilgili sistemli bir yol izlemedikleri

soylenebilir.

Vakif ¢aliganlar1 vakiflarinda zihin 6ziirli ve otistik bireylere sagladiklari cesitli egitim
hizmetlerinden bahsetmiglerdir. Vakif galiganlarinin verdigi bilgiler dogrultusunda
vakiflarda agirlikli olarak bireysel ve gurup egitimi verildigi soylenebilir, Ayrica vakif
calisanlar1 baska egitimlerden de bahsetmislerdir. ki vakif ¢alisami okullarinda is
egitimi verdiklerini bildirmiglerdir. Fakat iy egitimi i¢in sadece “iyi durumda olan
cocuklart” aldiklarimt ifade etmiglerdir. Bu gorasler dogrultusunda vakiflarin, is egitimi

konusunda takip ettikleri bir programin olmadig: sdylenebilir.

Bir vakif ¢aligant okullarinda ¢aligan 6gretmenlere hizmet igi egitim verilmesiyle ilgili
bilgi vermigtir. Vakif ¢aligani, 6zel egitimci olmayan 6gretmenlere toplantilar yaparak-
egitim verdiklerini soylemigtir. Vakif caligami, bu egitimin vakifta gorevli bir tip
doktoru tarafindan verildigini bildirmigtir. Powers (1983), 6gretmenlere saglanan hizmet
ici egitimin onemli oldugunu ifade etmistir. Ofretmenlerin uygun ve yeterli egitim
verebilmeleri i¢in hizmet i¢i efitimin bile yeterli olmayacagini, ayrica destek hizmet
tirlerinin de Ogretmene yardimer olmak igin kullamlmasmmin uygun oldugunu
belirtmistir. Bu goriisler dogrultusunda 6gretmenlere verilen egitimin hizmet i¢i egitim
olmadigi, vakif ¢alisanlarinin ozel egitim ve hizmet igi eZitimle ilgili bilgilerinin

yetersiz oldugu sdylenebilir.
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- Kendileriyle goriisme yapilan vakif ¢alisanlarmdan bazilar: vakif okullarwyla ilgili
bilgiler vermiglerdir. Vakif ¢aliganlar, okullarinimn fiziki yapisi, okullarin idari yapist ve
personel hakkinda bilgiler vermiglerdir. Vakif ¢aliganlarindan bazilar: okullarinda belirli
oziir gurubuna hizmet verdiklerini ifade etmiglerdir. Bir vakif sadece otistik ¢ocuklara
hizmet verirken, diger bir vakif sadece zihin 6ziirlii ¢ocuklara hizmet vermektedir. Bu
okullarda benzer &ziire sahip gocuklar siirekli aymi ortamda beraber olmaktadir. Bu
durum vakiflan kuran kigilerin de benzer o6ziire sahip gocuk aileleri olmalarindan ileri

gelmektedir.

Vakif ¢aliganlan ayrica okullarinda galisan personelle ilgili bilgiler vermislerdir. Vakaf
okullarinda ¢aligan personele bakildiginda 6zel egitim okullari olmasina ragmen 6zel
editim Ggretmenlerinin sayisinin ¢ok az oldufu gorilmektedir. Vakif caliganlar,
okullarinda ¢alisan personelin ¢ok kaliteli oldugunu bildirmiglerdir. Fakat bu

personellerin arasinda dzel egitimei olamamasi dikkat gekicidir.

Kendisiyle goriisme yapilan vakif ¢alisanlarindan bazilar: vakiflarindan hizmet alan
ailelerin ozelliklerine iliskin bilgiler vermiglerdir. Vakif ¢aliganlar:, agirlikli olarak
ailelerin ¢ocuklarna kargi tutumlari ve ailelerin ekonomik durumlar: ile ilgili bilgiler
vermiglerdir. Vakif ¢alisanlar1 genelde ailelerin gocuklarina kars: olumsuz tutum iginde
olduklarim bildirmislerdir. Vakif ¢aliganlarinin soziinii ettikleri, “ilgisiz, sert davranan,
astnt koruyucu” gibi tutumlarin ailelere saglanan egitimlerle degistirilebilecegi
distniilebilir. Akkok, (1984) ozirlu ailelerine saglanan egitimlerin onlarin gocuklarina
karg1 tutumlarinda olumlu degigiklikler yaptigini bildirmigtir. Vakif caliganlar ailelerin
cocuklarina karst tutumlarmi degistirmeye yonelik herhangi bir ¢alismadan

bahsetmemiglerdir.

Vakif ¢aliganlarinin ailelere iligkin sbziine bir bagka o&zellik ise ailelerin maddi
durumlarimin  yetersiz olusudur. Vakif ¢aliganlari, vakfin, maddi olanaklari yeterli

olmayan ailelere iicretsiz hizmet verdigini ve maddi yardim yaptigin ifade etmislerdir.

Kendileriyle goriisme yapilan vakif calisanlarindan bazilart vakiflarindan hizmet alan
zihin oziirlii ve otistik gocuklarmn ozelliklerinden bahsetmiglerdir. Vakif ¢alisanlart vakif
okullarindan egitim alan Ogrencilerin olumlu ve olumsuz ozelliklerinden

bahsetmiglerdir.
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Baz1 vakif ¢aliganlart 68rencilerin olumlu 6zelliklerinin bulundugunu, 6grencilere
firsatlar vererek bu 6zelliklerini gelistirdiklerini ifade etmislerdir. Bazi vakif ¢aliganlar
da 6grencileri “huysuz, hirgin, gabuk unutan” seklinde tanimlamis ve bu 6zelliklerin
editimi daha zor hale getirdigini ifade etmislerdir. Bu goriisler degerlendirildiginde,
vakif ¢alisanlarinin 6ziirlii gocuklarin ozellikleri, 6grencilerin davramg problemleri
olabilecegi ve bu davramg problemleriyle bag etmenin yollariyla ilgili bilgilerinin

yetersiz oldugu distniilebilir.

Kendileriyle goriisme yapian vakif calisanlarindan baziar: okullarmda calisan
ogretmenlere  iliskin  bilgiler vermislerdir. Vakif ¢alisanlanimin  ortak gorisi,
okullarindaki 6zel efitim ogretmeni eksikligi olmugtur. Vakif galxsanlarl; okullarinda
calisan Ogretmenlerin 6zel eZitim oOgretmeni olmadigini fakat ozel egitime yakin
branglardan olduklarmm ve ¢ok deneyimli olduklarini ifade etmiglerdir. Vakif
calisanlarimin verdikleri bilgiler dogrultusunda, okulda ozel egitim Ogretmenlerinin
olmayigimn okullardaki caligmalari zorlastirdigi disiiniilebilir. Ozellikle davranis
problemleri gibi durumlarda 6zel egitim 6gretmeninin bu problemleri agmada yardimet

olacag digiinilebilir.

Kendileriyle goriisme yapilan vakif calisanlarindan bazilar: vakiflarimin ileriye yonelik
hedefleri ile ilgili bilgiler vermislerdir. Vakif ¢alisanlarinin hedefleri okul agma, yatili

kurum agma ve 1§ egitim merkezi agma konularinda yogunlagmigtir.

Iki vakif ¢alisami, gcocuklarinin kendilerinden sonra kim tarafindan bakilacagina iliskin
sikintilar: oldugunu bildirmislerdir. Vakif ¢aligsanlart bunun i¢in yatili kurumlara ihtiyag
duyuldugunu ve yatii kurum yapmayr hedeflediklerini ifade etmiglerdir. Vakif
calisanlarinin en ¢ok giindeme getirdikleri hedeflerden biri de is egitim merkezleri agma
ile ilgili olmustur. Vakif ¢aliganlari, is egitim merkezlerinde egittikleri 6¢zirliileri daha
kolay ise yerlestirebilecekleri yoniinde goriis bildirmislerdir. Basbakanlik Ozirliiler
Idaresi Baskanh@ (1999) tarafindan yapilan bir arastirmada da benzer bir sonug ortaya
cikmigtir. Aragtirmada 194 dernege iligkin bilgiler toplanmistir. Derneklerin hedeflerine
iligkin cevaplar incelendiginde derneklerin ¢ogu “istihdam sorununun giderilmesi,

korumali igyerlerinin artmas1”ni hedef olarak belirtmiglerdir.
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. Aragtirmaya katilan vakiflardan biri arastlrma heniiz devam ederken ig egitim merkezini
acmis ve birka¢ ay igerisinde 12 zihin oOzirli bireyi ise yerlestirmistir. Bu durum,
vakiflarin, amaglanm gergeklestirmek i¢in zaman kaybetmeden caligtiklarint

gostermigtir.

Kendileriyle goriisme yapilan vakif ¢alisanlarindon bazilary, vakiflarin yasadigt bazi
problemlerden bahsetmiglerdir. Vakif ¢aliganlar1 agirlikli olarak mali problemlerden,

biirokratik zorluklardan ve Milli Egitim Bakanlig: ile ilgili hususlardan bahsetmiglerdir.

Vakif ¢aliganlari, okutulacak ders materyallerinin bulunmadigini, kendilerinin materyal
hazirlamak zorunda kaldiklarini ifade etmiglerdir. Bir vakif caligami, ozel egitim-
ogretmeni sikintist  cektiklerini, bunun en onemli sebebinin de Istanbul’da

universitelerde Ozel Egitim Bolimii olmamasi oldugunu bildirmistir.

4.1. Oneriler

Aragtirmanin bulgulart dogrultusunda uygulamaya ve ileri arastirmalara yénelik su

onerilerde bulunulabilir,
4.1.a. Uygulamaya Yonelik Oneriler

1. Zihin dziirli ve otistik 63rencilere hizmet veren vakiflarda 6zel egitim dgretmenin
gorevlendirilmelidir.

2. Ise yerlestirme caligmasi yapan vakiflar, ise yerlestirme g¢aligmasindan once
ogrencileri sistemli bir egitimden gecirmeli ve ise basladiktan somra 6Zrencilerini
izlemelidir.

3. Vakiflar, ¢ocuklarina karst olumsuz tutum iginde olan ailelere yonelik tutum
degistirme programlan diizenlemelidir.

4. Vakiflar, ailelerin egitilmelerine yonelik olarak sistematik bir bigimde aile egitim

programlari uygulamalidir.
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4.1.b. Tleri Aragtirmalara Yénelik Oneriler

1. Caligmanin genellenebilmesi i¢in, aragtirma diger vakiflarla da yapilmalidir.
2. Valkiflardan hizmet alan ailelerin, vakif ¢aligmalarina yonelik gorisleri

degerlendirilebilir,
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Sozlesme

Sevgili vakif tiyesi,
Oncelikler goriime icin bana zaman ayirmamza tegekkiir ederim.

Bu arastirmay: Istanbul’da ¢aligmalarini siirdiiren vakiflarin 6zel gereksinimli gocuklara
yonelik yaptiklart ¢aligmalari incelemek amaciyla yapiyorum. Buna yonelik goriis ve

Onerileriniz benim ¢aligmamin temelini olugturmaktir.

Vakiflarin 6zel gereksinimli ¢ocuklara yonelik c¢aligmalart konusundaki goris ve
Onerilerinizi almak igin, sizinle kigisel olarak gorugmeler yapmay: planltyorum.
Gorigmemiz sirasinda konugmamizin bolinmemesi ve sizden rica ettifim siirenin
asilmamast i¢in teyp kayd: yapmak istiyorum. Ancak teyp kayitlarinda yer alan gorig ve
yorumlariniz sadece bilimsel veri olarak kullamlacak ve grup verisine déniistirildikten

sonra kayitlar silinecektir.
Aragtirma verileri siz istediginiz taktirde size tarafimca ulagtirlacaktr.

Goriigmemin kaydim iki aragtirmacinin diginda kimsenin dinlemeyecegine ve verdiginiz

bilgilerden dolay: size higbir gekilde rahatsizlik vermeyecegime sdz veriyorum.

Tim bu agiklamalart okuyarak, sizin bu ¢aligmaya goniilli katildigimza ve benim de
verdigim soézleri tutacagima dair bu sézlegmeyi imzalamamizin uygun olacagin

diisiiniiyorum.

Goriisen Gorugiilen

Sezgin Kartal
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EK2

amadelus Oalv
HMark,; WHEE



SAYFA NO: 33
GORUSMECI YORUMU

BILGI VEREN KISE........coooccccrrrrrcrvnrc TARIH: 08 / 06 2000
INDEKS :
Cocuklart ige 673 | En son sormak istedigim , biraz girdik, ise yerlestirmeyle ilgili olarak.
yerlestiriyor musunuz? 674 | az once bahsettiiniz birka¢ ¢ocugunuz var degisik yerlerde c¢alisan.
675 | Bu asamada neler yapiyorsunuz? Su anda yaptiginiz ise yerlestirme ile
676 | ilgili caliymalar?
677
Herkes isten ¢ikartiliyor. 678 | Dedigim gibi ige yerlestirmek igin bir defa igverenin bir goniil bag: i¢inde
679 olmast lazim bu konuyla ilgili olarak. halbuki su an insanlar , tlkenin
680 | iktisadi sartlarinda igten gikartiyorlar.
681
Herkes engelli ¢alistirma 682 | Normalde Tirkiye’nin genelinde maalesef engelli ¢aligtirmak , basina bela

sorumlulugundan kagiyor.

683
684
685
686
687
688
689
690
691

Isin engelliye uygun olmasi 692

lazim

693

almakla ilgili esdeger. Su kadarint soyliyim ¢ok haksiz degiller. Yani ben
o insanlar elestirmiyorum. Sahsen ben yani kigiik bir sanayiciyim,
birtakim makinalarim var vesaire filan falan. Ama simdi ben o makinelerin
basinda zihinsel engelli veyahutta ne bileyim gérme engelli bir insani al
bunu caligtir derler ise ben bunun sorumlulugundan kagmaya calisirim
acikgasi. Yani enteresandir engellilerle ilgili bir vakif bagkant olmama
ragmen ben bunu agik¢a itaraf ediyorum. Ha bunu cezasi da hafifse ben

bunu cezasint da 6derim engelli ¢aligtirmam.

Dolayistyla bir defa isin uygun olmast lazim. Yani bunu igte her sanayi

kurulus bilmemin su kadar is¢i olacaktir filan , yani engelli olacaktir diye

Gerekli sekilde efitim alirsa risk

azalmaz mi?

GENEL YORUM:

€L



INDEKS

........ TARIH: 08 / 06 2000

SAYFA NO: 34
GORUSMECI YORUMU

694

695

696

697

698

699

700

Once diger insanlart 701
egitmek gerek. 702
703

704

Ozel sektor sicak bakmaz. 705
706

707

Devletin engelli ¢aligtirmay: 708
tegvik etmesi lazim 709
710

711

712

Dort ¢ocugu part time ige 713
yerlestirdik 714

bu sey yani , bu, bu ,bu garip bir uygulama. Yani bu sanayici miisait mi
buna, o sektor engelli istihdam etmeye. Yani siz gérme engelli bir insam
gidip santral memuru yaparsimz. Cok ta bagarili bir sekilde yapar bunu.
Ama netice itibariyle igitme engelli bir erigkini risk yaratacak bir igte
calistrmaniz o kadar kolay degil. Hele zihinsel engelli birini. Ciinkii bunu

icin bir alt yap1 olugturmak lazim.

Bir defa bunu yapmadan evvel tiim isgilerinizi, tim personelinizi bu 6zel
insanla ilgili olarak eZitmenizi, egitmeniz gerekiyor. Ve insanlarin ona

tolerans gostererek igini devan ettirmesini saglamak gerekiyor.

Ozel sektor pek sicak bakmaz. Yani 6zel sektoér acimasiz bu konuda. Ve

buyiik 6l¢iide haklidir.

Ama bunu bir takim tegviklerle filan yapabilmek miimkiin. Devletin is
vergisi miimkiin. Tabi bu gene sartlar i¢inde yani bu istihdam politikalari,
insanlar isen ¢ikartilirken edilirken falan filan gel bu engelliyi ige al demek

o kadar kolay degil.

Evet dedigim gibi yerel gaztede insanlarin ¢ok deneyimli , ¢ok toleranslt,

cok hosgorilii oldugu bir ortam iginde 4 gocugumuzu ise yerlestirdik.

Cevreden baglamak gerektiginin

bilinmesi ¢ok giizel.

Ise yerlestirilenler ¢ok az.

GENEL YORUM:

VL



INDEKS

........  TARIH: 08 / 06 2000

SAYFA NO: 35
'GORUSMECI YORUMU

715

716

717

718

719

720

Ise yerlestirilen sadece dort 721
Ggrenci mi var? 722
723

724

725

726

727

728

729

730

%50 liretim yapiyorlar. 731
732

733

734

insanlari ikna etmek lazim. 735

Haftanin belli giinlerinde part taym galistirabiliyoruz.
Bu siirecten bahseder misiniz? Nasil oldu?

Yani o siire¢ nasil oldu. O siire¢ ¢ok enteresan yani.
4 6grenci var baska yok mu?

Evet, evet, evet. Yani soyle oldu. Dedigim gibi hasbelkader o seyin, o
yerel bir gaztenin genel koordinatriiniin esi bizimde egitimcimiz. Yani
bizimle beraber olmaya bagladiginda bekardi. Daha sonra evlendi. Esi de
sagolsun bizim ¢aligmalartmizi gordi. Bunun bir sorun oldugunu,
olduguna kanaat getirdi vesaire filan. Ya dedi acaba ben de 3-4 kisi
caligtirabilir miyim dedi. Ona gore emir verdi, ona gore paketleme

servisini organize etti. Ona gore sunu yapti, ona gore, ona gore,
haa ¢ok tiretken bu gocuklarin yaptig1 is ¢ok tiretken , yani ¢ok fazla
tiretken degil ama en azindan % 50 sey verebiliyor yani s6yleyin, tiretim

yapabiliyorlar yani bu gocuklar.

Tamam yani bunu tenessiil edebilecek bunu 6zele gevirebilecek bir sirket

%50 nasil hesaplanmis.

GENEL YORUM:

SL
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Sonda Sorular

1. Vakfimizda hangi hizmetler verilmektedir?
2. Vakfinizda aile eSitimi yapiliyor mu?
2.1. Aile egitiminin kapsami nedir?
- 2.2, Aile egitiminin yapilmasinin en 6nemli nedenleri nelerdir?
2.3. Aile egitimini ne siklikla yapiyorsunuz?
2.4. Aile egitimi hangi konular igeriyor? (cinsel egitim, davranig kontroli)
2.5. Aile egitiminin igerigi nelere gore belirleniyor?
2.6. Aile egitimini ne sekilde yaptyorsunuz? (s6zli, yazili materyal kullanma)
2.7. Yapilan etkinliklerle ilgili olarak ailelerden nasil doniit aliyorsunuz?
3. Vakfimzda gocuklara egitim desteg.i veriliyor mu?
3.1. Verdiginiz egitimin kapsami nedir?
3.2. Egitimleri ne siklikla yapiyorsunuz?
3.3. Egitimleri ne sekilde veriyorsunuz? (grup, bireysel)
3.4. Verdiginiz egitime iligkin 6grencilerden nasil déniit aliyorsunuz?
4. Vakfiniz panel-sempozyum diizenliyor mu?
4.1. Kimlere yonelik sempozyum diizenliyorsunuz?
4.2. Sempozyum diizenleme nedenleri nelerdir?
4.3. Sempozyumlar ne siklikla dizenliyorsunuz?
4.4, Sempozyumlarda hangi konular igliyorsunuz?
4.5.Sempozyumlara iligkin olarak nasil doniit aliyorsunuz?
5. Vakfiniz uzman yetigtirmeye yonelik hizmetler veriyor mu?
5.1. Uzmanlara y6nelik ne tir hizmetler veriyorsunuz?
5.2. Uzman yetigtirmeyi nasil yapiyorsunuz?
5.3. Egitimleriniz hangi uzmanlara yénelik oluyor?
5.4. Egitimlerinizi kimler veriyor?
5.5. Egitimlerinizi alan uzmanlar nerelerde ¢alistyor?
5.6. Egitimlerden sonra katilimeilardan nasil doniit aliyorsunuz?
6. Vakfimz burs-parasal yardim saglama hizmeti veriyor mu?

6.1. Kimlere burs veriyorsunuz?
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6.2. Burs verme nedeniniz nedir?
6.3. Burslarinizi ne siklikla ve ne siireyle veriyorsunuz?
7. Vakfimzin okul agma galigmalari var m?

7.1. Kimlere yonelik okul agtyorsunuz?

7.2. Okul agmaya nasil karar veriyorsunuz?

7.3. Agtiginiz okul sayist nedir?

7.4. Okullart hangi semtlerde agtyorsunuz ve yer konusunda nasil karar veriyorsunuz?

7.5. Okullarimzdaki 6gretmenlerden biréz bahseder misiniz? (Nereden mezun, kag
yillik 6gretmen

7.6. Okullarda caligan 6gretmenlere hizmet-i¢i egitimleri i¢in ne tiir caligmalar
yapiyorsunuz?

8. Vakfiniz ise yerlestirme ¢aligmalan yapiyor mu?

8.1. Kimleri ige yerlestirme galigmalari yapiyorsunuz?

8.2. Hangi islere yerlestiriyorsunuz?

8.3. Ise yerlestirilecek kisileri nasil belirliyorsunuz?

8.4. Isleri nasil belirliyorsunuz?

8.5. Ise yerlestirmeden &énce ige hazirlik igin ne tiir galigmalar yapiyorsunuz?

8.6. Ise yerlestirdikten sonra ne tiir izleme ¢alismalar1 yapiyorsunuz? Bu ¢alismalart ne
siklikla yapiyorsunuz? ‘

8.7. Ise yerlestirilen gocuklarin ailelerine yonelik herhangi bir ¢alisma yapiyor

musunuz?
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