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Bu aragtirma, is ve teknik egitimi dersinde igbirligine dayali 6grenme yontemi
kapsamindaki ‘jigsaw’ tekniginin, Ogrenme ve beceriye doniikk davramiglarin

gerceklesme diizeyindeki etkililigini belirlemek amaciyla gerceklestirilmistir.

Arastirmada, Ontest — sontest kontrol gruplu model uygulanmistir.
Arastrmanin deneklerini Mugla / Yatagan TEK. Mehmet Akif Ersoy Ilkogretim
okulu yedinci simif dgrencileri olusturmustur. Arastirma 1998-1999 6gretim yilinin

ikinci doneminde yapilmistir.

Arastirmanin uygulamasina gecilmeden Once 6lgme araci deney ve kontrol
gruplarma Ontest olarak uygulanmistir. Deney ve kontrol gruplarindaki denklestirme,
anket, Ontestten elde edilen bulgular ve karne notlart gbzoniinde bulundurularak
gerceklestirilmistir. Ontestin uygulanmasindan sonra “Basit Elektrik Devreleri ve
Elektrik Tesisat¢iligr “iinitesi ile ilgili giris diizeyinde bilgiler her iki gruba 6gretmen
tarafindan verilmistir. Kontrol grubuna geleneksel yontemle 6gretim uygulanirken,
deney grubuna igbirligine dayali 6grenme yontemi uygulanmigtir. Uygulama

bitiminde her iki gruba sontest uygulanarak biligsel 6grenme diizeyleri 6l¢iilmiistiir.

Sontest uygulamasindan sonra umtenln uygulama c¢aligmalar1 bolimiine

gecilmis ve iki hafta siiren “Elektrik Tes1sat9111g1” uygulama galigmalar1 sonunda,

1i



beceriye doniikk davraniglarin gerceklesme diizeyi ‘davramigsal basar1 testi’

uygulanarak Sl¢tilmiistiir.

Arastirmada elde edilen baslica sonuglar sunlardir:

1. Ogrenci bilissel basarilari bakimindan jigsaw teknigi, geleneksel
Ogretimden daha etkilidir.

2. Ogrencilerin beceriye doniik davramslarmin gerceklestirilmesi diizeyi

bakimindan jigsaw teknigi, geleneksel 6gretimden daha etkilidir.
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ABSTRACT

This research was made for determining one of the learning method which is
based on cooperative learning, jigsaw, effects on measuring the theorical training and

measuring the behaviours that are tend to skill.

In the research, pre—post test controlled group model was used. The subjects of
the research were the seventh grade pupils of Mugla / Yatagan TEK.M.Akif Ersoy
primary training school. The research was made during the second term of the
educational year of 1998/1999.

Before implementation, the test was applied first to the measuring tools
experimental and control groups as a pre-test. Based on the results of the pre-tested
experimental and control groups and their report card grades a balanced evaluation

was formed.

After the pre-test, fundamental knowledge in “Basic Electric Circuits and

Electrical Installations” were transferred to the two groups by teacher.

While teaching in the traditional way to the control group, the jigsaw technique
was applied to the experimental group. After this experiment both groups were post-

tested and their learning capacity level was measured.
After the post-test was begin the practical work of unite and the end of two

weeks of practise “Electrical Installations” the reality of practical skill with practical

performance test.
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The main conclusions of this research are as follows:

1. The technique of jigsaw is more effective than traditional training from the

wiev of the students theorical success.

2. The thecnique of jigsaw is more effective than traditional training for

determining the level of students behaviours that are tend to success.
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ONSOZ

Cagimmiz insam1 bag dondiiren bir hizla degisen ve gelisen bir teknolojik
ortamda yasamaktadir. Hizli teknolojik gelismeler yasami kolaylastirirken sosyo -
ekonomik yapiya etki ederek kiiltiirel degisimleri de beraberinde getirmekte, bu
degisimleri karsilayabilecek davraniglart kazanma cabasi egitime yeni gﬁrevlér ‘
yiklemektedir. Egitimin hedefleri, fiziksel yapi-donanmim, igerik, yOntem vb.
geleneksel yapisiyla, yeni teknolojik kiiltiiriin gerektirdigi davramslar kazandirmada
yetersiz kalmaktadir. Bu durum egitim ile teknolojik yasam arasinda kopukluklara ve
uyum giicliikklerine, dolayisiyla egitimin islevini yeterince gergeklestirememesine
neden olmaktadir. Egitim bilimleri alaninda yapilan aragtirmalardan elde edilen
bulgular, sorunlarin ¢dziimiinde yeni yéntemler, arag ve tekniklerin gelistirilmesinde
Oonemli dayanaklardir. Hizla artan ve degisen egitim ihtiyaci, yeni yontem ve
tekniklerin  alanda  yapilacak  arastirmalarla  yontemlerin  sinanmasini
gerektirmektedir. Teknoloji  ¢agimin geregi olan davramislarin kazandiriimasi
hedefine uygun olarak hazirlanan “teknoloji egitimi” programlari, ilk6gretim okullari
4.simftan baglayarak uygulanmaktadir. Fakat uygulamadaki fiziksel donamim ve
yontem belirsizligi, beklenen sonucun alinmasinda engel olusturmaktadir. Egitimde
bu sorunlarin giderilmesinde higbir yontemin mutlak olmadigi bilinerek dersin ve
icerigin, dgrencilerin vb. durumuna gére §gretmenin en uygun ydntemi segebilecegi

yontem zenginligi saglanmalidir.

Teknoloji egitiminde proje gelistirme, bireysel ve kii¢ik grup calismalan ve
Ogretimi  linite etrafinda gelistirme yaygin olarak kullanilan y6ntemlerdir
(Dogan,1983 ss.119-127). Teknoloji egitiminde kullanilan y6ntemlerle ilgili olarak
gerceklestirilen aragtirmalarin yetersizligi uygulamada belirsizliklere yol agmaktadir.
Egitimde igerigin hangi 6zelliklere sahip ortamlarda, nasil uygulandiginda, etkililik
diizeyinin ne olacagi sorularina yanit olacak deneysel arastirmalardan elde edilen
bulgulara goére bilimsel yontemlerin gelistirilmesi, 6gretmene yontem zenginligi
kazandirarak sorunlarin ¢6ziimiinii kolaylastiracaktir. Egitim alaninda yapilan

etkililik aragtrmalarmin  sonuglari  “Egitimde Isbirligine Dayali Ogrenme

vit



Yontemi’nin geleneksel “Ggreten” merkezli 6grenme yontemlerinden daha etkili

oldugunu gostermistir.

Is ve teknik egitimi dersinde isbirligine dayali 6grenme yonteminin etkililigini
sinamay1 amaglayan bu aragtirma teknoloji egitiminin ¢agdas diizeye getirilmesinde

olumlu bir adim olacaktir.

Aragtirma konusunun se¢iminden baglayarak tiim arastirma stirecinde degerli
yardimlarini esirgemeyen, goriis ve Onerileriyle beni yonlendiren danigman hocam
sayin Prof. Dr. Sefik YASAR’a sayg ve tesekkiirlerimi sunarim.

Degerli goriis ve oOnerileriyle arastirmamdaki eksikliklerin giderilmesindeki
katki ve yardimlarindan dolay1 sayin Yrd. Do¢. Dr. Mehmet Giiltekin’e sonsuz

tesekkiir bor¢luyum.

Tezin genel bigimi ve istatistiksel ¢oziimlemelerde katkilarim esirgemeyen,

Ars. Gor. Handan Anil ve Ars. Gor. E. Aysin Senel’e ayrica tesekkiir ederim.

Tim arastirma c¢alismalarimda fedakarliklariyla, destegiyle beni yalmz

birakmayan degerli esim Siireyya ve kizlarim Ekin ve Berfin’e tesekkiir ederim.

Eskisehir, 1999 Siilleyman AKPINAR
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1. GIRIS

Bu bolimde aragtirmanin; problem durumuna, aragtirmanin Gnemine,

sayiltilarina, stnirliliklarina ve tanimlara yer verilmistir.

1.1. Problem

Gliniimiizde, hizli ¢agdas teknolojik gelismeler sonucu ortaya ¢ikan
yeni toplumsal yap1 ve bu yapiy1 olusturan sosyal degismeler, olusan yeni
sosyal kurumlar, hizli niifus artig1, kentlesme, yeni is ortamlari, meslekler vb.
gibi onemli gelismeler bireyin ve iiyesi oldugu toplumun kiiltiiriini
etkileyerek degisik toplumsal sorunlarin ortaya ¢ikmasmna neden olmaktadir.
Bugiiniin insani, hizla karmasiklagsan ve degisen bu teknolojik yasam
igerisinde; degisime uyum saglayabilecek ve toplum yasamina katilabilecek
davramslarla donanma ihtiyaci igerisindedir. Cagdas yasamin geregi olan
davramis Oriintiilerinin kazandirilmasi ¢abasi, egitimbilime ¢agdas boyutlar
kazandirilmasimi zorunlu kilmig, egitimin anlami ve uygulama yOntemleri

de degismistir.

Cagdas teknolojik gelismelere uygun davramislan kazandiracak egitim
programlar i¢in yapilan ¢aligmalar, egitimde yeni y6nelimler ortaya ¢ikarmus;
var olan sosyo — kiiltiirel yapiyr1 karsilayamaz duruma gelen geleneksel
egitime, egitimde iy ilkesi ve teknoloji egitimi boyutunun eklenmesine yol
acmigtir. Almanya’da Kerschensteiner, c¢alisanlar i¢in bir okul sistemi
gelistirirken John Dewey, ondokuzuncu yilizyilin sonuna dogru aktif okul
teorisini gelistirdi ve uyguladi. Béylece Froebel’in ileri siirdiigii “okulun bir
toplum olmasi ve 6grenimin aktif ve kubasik bir siire¢ olmas1 gerektigi” fikri

Dewey’in “Chicago” daki deneme okulunda uygulandi.



Rousseau tarafindan ortaya atilan meslek egitimi kavrami, Pestaluzzi,
Froebel, Dewey ve Kerschensteiner tarafindan gelistirilerek isin degeri ve
egitim ile igin bireyin buyume ve gelismesiyle toplumun kalkinmasindaki
etkisi agikliga kavusturulmus oldu (Dogan, 1980, ss.32-34). 17. ve. 18.
yuzyillarda, 6zellikle Avrupa’da Ronesans hareketi ile ortaya ¢ikan toplumsal
degisim, daha Once yalnizca belli siniflarin tekelinde bulunan egitimde bir
sistem degigikligi getirmis ve belli bir ziimreye ait olmanin ve ustiinliik
saglamamin belirtisi olan giizel sanatlar, ozellikle plastik sanatlar, felsefe vb.
bazi disiplinler yaninda, fiziksel bilimlerde egitim programlarina girmistir.
Endistri devrimi, demokrasi kavrami, fiziksel ve davramg bilimlerindeki
geligmeler 6gretim programlarina, mekanik sanatlarin, el sanatlarinin ve teknik

resim gibi konularin girmesini saglamistir (Ataiinal, 1980, s.14).

19. vyizyilda is kavraminmin Avrupa ve Amerika’da yayginlagtig
izlenmektedir. Is egitimi gibi uygulamay: igeren egitim, egitim programlarina
girmesinin baglica nedeni bir ¢ok egitimcinin el iglerinin de en az matematik ve
yabanci dil kadar kultiriin bir pargasi oldugu fikrini ileri sirmeleridir. Bu tir
uygulama ¢aligmalar1 bireyi bir meslege hazirlamaktan ¢ok onu biitiin ve ¢ok
yonli olarak yetistirmeye yo6neliktir. Bu girisimin sonucu olarak genel tarim,
genel ev ekonomisi, genel ticaret ve teknik resim gibi derslerin programlara

girdigi gozlenmektedir.

Bu boliimde, konunun genel ve kuramsal gergevesi verilmeye caligtimustir.
Bu amagla ayrintiya girilmeden egitim, egitim ortamlari, d6gretim yontemleri,
teknoloji egitimi, i egitimi ve isbirligine dayali 6grenme konular tizerinde

durulmustur.
1.1.1. Egitim

Egitim; en genel anlamiyla, insanlar1 belli amaglara gore yetistirme

siirecidir. Bu siiregten gecen insanin kisiligi farklilagir. Bu farklilagma egitim



siirecinde kazamlan bilgi, beceri, tutum ve degerler yoluyla gergeklesir (Fidan
ve Erden, 1987, s.1). Bireyin yasami boyunca siiren egitiminin bir kismu,
okulda ya da siif ortaminda planli  ve programli bir bigimde
yiritilmektedir. Bu kesite “0gretim” denmektedir (Ozyiirek,1983, s.1).
Egitim, 6gretime gore ¢ok daha kapsamli bir siiregtir. Alkan (1977, s.18),
ogretme surecini “Onceden saptanmig amaglara en etkili bigimde ulagmak
izere uygun yontem, personel, arag ve  gere¢  kullanma” olarak

tamimlamaktadir.

Egitim siirecini, birbirini izleyen ve birbiri {izerine biriken 6grenme ve
Ogretme 6laylar1 olusturur. Ogrenmenin olugmasim saglayan, her tirli etki
Ogretim slrecinin bir pargasidir. Egitim siirecinin ii¢ temel Ogesi vardir.
Bunlar; 1) Amag, 2) Ogretme ve dgrenme etkinlikleri, 3) Degerlendirmedir
(Fidan ve Erden, 1987, s.12 ). Egitim siirecinin birincil 68esi olan amag,
toplumca kabul goren, istendik davraniglarin olusturulmasidir ve 6grenme

yoluyla gergeklesmektedir.

Egitim sirecinde o6nemli olan egitimin amaglarina gore bireyden
istenilen davramis degisikliklerini gergeklestirmektir. Istenilen davramslari
kazandirmak ve begenilen davraniglari pekistirmek igin onceden planlanmig

yasantilarin 6grencilere yeterli dizeyde kazandirilmas: gerekmektedir.

Okullar, onceden saptanan belli amaglart 6grencilere kazandirmaya
calisgan Ogretim kurumlandir. Amag, ogrenci davraniglarinda istenen
degigiklikleri olusturmak ya da ona yeni davramglar kazandirmaktir.
Ogrenciler okulda 6nceden belirlenen ozellikleri kazandiric1 nitelikte segilmis
egitim ortamlann igine sokulur ve s6z konusu Ozellikleri kazanip
kazanmadiklarin1 gormek igin de sik stk yoklanirlar. Bu amagla tiim egitim
kurumlar bir 6gretim programimi uygulamaya koyarlar. Ogretmenler, dgretim
programlarin1 uygulamak icin en etkili iletigimi saglayacagina inandifi egitim

ortamlarim  duzenler.



Yasadigimiz ¢ag hizla degisen teknoloji ve bilgi birikimi ile degisime
ayn1 hizla uyum saglayacak egitim anlayiglarini geligtirmek zorundadir. Egitim
bu duruma kendini yeniden hazirlamak i¢in degisme ve yenilikle ilgili
kararlarin kolaylikla verilebilecegi yeni bir kavramsal gergeveye ihtiyag
duymaktadir. Egitim kavramini olugturan 6gelerin yapisal ve iglevsel degisimi;
degisme ve yenilige uygun bir kavramsal gergeve gereksinimi, egitimde verim
ve etkililigi artirma ihtiyaci, hep birlikte yeni bir egitim teknolojisi kavraminin

olusturulmasini zorunlu hale getirmigtir ( Hakan, 1991, s.3).

Egitim teknolojisi, egitimin “ne” ve “nigin”i saptadiktan sonra bunun
nasil gerceklesebilecegi konusuyla ugrasmaktadir. Egitim teknolojisi, esas
itibariyle, belirli bir igerigi uygun siiregler yoluyla uygulamaya koymak ve

uygulama sonuglarini degerlendirme etkinligidir (Hakan, 1991, s.9).

Cilenti, egitim teknolojisini $6yle tanimlamaktadir:

Davranig bilimlerinin iletisim ve 6grenmeyle ilgili verilerine dayah
olarak, egitimle ilgili ulasilabilir insan giiciinii ve insan gicii dig
kaynaklari, uygun yontem ve tekniklerle akillica ve ustaca kullanip,
sonuglan degerlendirerek, bireyleri, egitimin 6zel amaglarma ulastirma
yollarini inceleyen bilim dalidir (1984, s.29).

Ogretmen, alana uygun hazirlanan egitim programinin yiritilmesinde
programda  Ongoérillen davraniglarin  kazandirtlmasimi  saglayabilecegi
varsayllan arag-gereg, yontem ve teknikleri secgerek, etkili 6grenme igin

zorunlu egitim ortamlarini diizenler.

1.1.1.1. Egitim ortamlar:

Egitim ortamlar;, 6grenme-Ogretme siireglerinde bilgi iletme isleminin
meydana geldigi ve 6grencinin konuyla etkilegimde bulundugu personel, arag-

gereg, tesis ve organizasyon Ogelerinden olugan g¢evredir ( Hakan, 1991, s.5).



Ogrenme durumlari ise, amaglarin 6grenciye kazandirilmasim saglayacak
olan uygun bir 6gretim yeri ile arag¢ gereg, yontemler ve bunlar dizenleyen

Ogretmenden olugmus egitim ortamlaridir (Cilenti, 1984, 5.40).

Cilenti (1984, s.41) 6grenme durumlarini somuttan soyuta dogru soyle

siralamaktadir:

Y aparak- yagayarak Ogrenme durumlari;

Gergekleri veya modellerini gozleyerek 6grenme durumlari;
Hareketli ve sesli goriintilleri gézleyerek 6grenme durumlari
Hareketsiz goriintiileri gozleyerek 6grenme durumlari;
Iletilen sesleri dinleyerek ogrenme durumlar;

Soyut gorsel sembolleri gozleyerek ogrenme durumlari;
Sozel sembolleri izleyerek 6grenme durumlari
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Istendik degismeleri en etkili yoldan saglayabilecegine inamlan egitim
ortamlari igin se¢ilen egitim durumlarinin, davranig bilimlerinin 6grenme ve
iletigimle ilgili verileri dikkate alinarak olusturulmasi gerekmektedir. Egitim
ortamlarinin olugturulmasinda alanda yapilmig bilimsel aragtirmalardan elde

edilen bulgularin dikkate alinmasi basariy1 olumlu yonde etkileyecektir:

Egitim bilimleri alaninda yapilan aragtirma ve uzman goriglerine gore;
ogrendiklerimizin, %83 0ni goérme, %I11’ini igitme, % 3,5’ini koklama, %
1,5’int dokunma, %1’ini tatma duyulanimizla 6greniriz. Ne kadar fazla duyu
organimiz Ogrenme iglemine katilirsa, o kadar iyi 6grenir, o kadar gii¢ unuturuz.
En etkili ogrenmeyi kendi kendine yaparak-yagayarak somuttan soyuta ve
basitten karmagiga giden ogretim yontemiyle gerceklestirebiliriz. Zaman sabit
tutulmak zere: Okuduklarimizin  %10’unu, isittiklerimizin =~ %20’sini,
gordikklerimizin - %30’unu, hem gorip hem isittiklerimizin  %350’sini,
soylediklerimizin %70’ini, yapip sdyledigimiz bir seyin ise %9011 hatirlanz
(Cilenti, 1984, ss5.34-39).



Bilimsel aragtirmalardan elde edilen veriler incelendiginde, 6grencilerin
yalniz igittikleri seyleri kolayca unuttuklar fakat yaparak-yasayarak katildiklari
bir egitim etkinliginde konuyu daha iyi ogrendikleri ve Ggrenilenlerin kalic

oldugu gorulmektedir.

Ogrenme durumlarinin 6gelerinden biri olan yontem dersin amaglarina
ulagsmada belirleyicidir. Dersin amaglarina uygun belirlenen igerigin nasil bir
ortamda, hangi yontem veya yontemler kullanilarak 6grencilere verilebilecegi

egitim bilimlerinin en 6nemli aragtirma alanlarindan birini olusturmugtur.

1.1.1.2. Ogretim Yontemleri

Bilimsel veriler goz oniine alindiginda etkili ve kalici 6grenme igin,
somuttan soyuta, yaparak yagayarak duyu organlarinin birden fazlasinin katildig:
Ogretim yontemlerinin tercih edilmesi gerekmektedir. Buna ragmen, ¢ogu kez
okullarda, dgrencilerin bulundugu varsayilan diizeyden baglayarak, 6gretmenin
tek yonli anlatimina dayali ve ortalama bir 6grencinin hizina uygun ogretim
yapilmakta, farkhiliklar dikkate alinmamaktadir. Geleneksel ogretimde, sinifta
O0gretmen zamaninin 2/3°Uini anlatma, talimat verme, 6giit verme, elestirme
olarak kullanmaktadir (Alkan, 1984, s.77). Ogretmen merkezli, anlatim gibi tek
yonli iletisime dayali geleneksel yontemler, tekdize bilgilerin ve becerilerin
verilmesi esasina dayanmaktadir. Modern yontemlerde dikkat daha ¢ok bireysel
ve grup c¢alismalarinda yogunlagmakta Ogrenciler Ogrenme etkinliginin
yaraticilifa, problem c¢ozmeye, kendi fikirlerini gelistirmeye ve bu fikirleri

uygulamaya gudilendirilmektedir.

Etkin bir 6gretim igin Ogretmenin simfta tim iletisimlere agik olmasi
gerekmektedir. Ogretmen-6gretmen, ogretmen-ogrenci etkilegimi  yamnda
ogrenci-ogrenci etkilesimine de olanak hazirlamalhidir. Higbir ders igin mutlak,

sihirli bir yontemin olmadig1 bilinmeli, o6gretmenin kendi g¢abalarni ve



duyarliligiyla smifta en uygun yontemleri secebilecegi ve Ogrencilerinin
durumlarma gore degistirebilecegi ortamlar saglanmalhidir. Ogretmene en iyi
Ogretimi saglayacak, yontem zenginligini saglamak, ogretimde etkililigi

saglamak i¢in zorunludur (Kiigtikahmet, 1986, s.34).

Ogretmenin etkin bir 6grenme igin kullanabilecegi cagdas yontemlerin
sayisi siursizdir. Her 6gretmen yaraticilifint da katarak alaninda yeni yontemler
gelistirebilmektedir. Kiigiikahmet (1986), gretim yontemlerini, Anlatim, Soru-
Yanit, Problem Co6zme, Gosteri, Gozlem Gezisi, Rol Oynama ve Grup
Tartigmasi seklinde simiflandirmigtir. Kullanimi en yaygin ve arastirmaya katkisi

olacag diistiniilen yontemlerden birka¢i asagida kisaca verilmigtir.

Sekil 1’de ii¢ degisik Ogretim yontemi, anlatim, soru-yawmit, grup
tartismast yontemleri verilmis ve bu yontemlerin uygulandigt bir smftaki

etkilesimleri gosterilmektedir.

OGRETMEN OGRETMEN OGRE“TMEI\‘I\
Ogrer{/ &grenci (")gren?'/ ywgrenci Ogr?ncitz Ogrenci
Ogrenci Ogrenci  Ogrenci Ogrenci Ogrenciéa Ogrenci

Ogrenci Ogrenci \O grenci V'

ANLATIM SORU YANIT GRUP TARTISMASI

Sekil 1. Ogretim Yoéntemleri

Kii¢iikahmet, Leyla. 1986, s.35’den alinmistir.



Anlatim Yontemi : Anlatim, 6gretmenin bilgilerini, dgrencilerin pasif
oldugu bir ortamda tek yonli bicimde ilettigi geleneksel bir yontemdir.
Anlatim eski bir yontem olup, giiniimiizde de yéygm olarak kullanilan bir
yontemdir. Ogrenciler pasif bir durumda oturduklar1 ve genellikle Sgretim
sirasinda soru sorma ve derse katilma olanaklarina sahip olmadiklar igin etkin
bir yontem sayimaz. Ogretmen hemen her konuda bu yontemden belli bir
olgiide yararlanma geregi duymaktadir. Onemli olan anlatimin yerinin ve

stiresinin 1yi se¢imidir (Kiigiikahmet, 1986, s.37).

Soru-yamit Yéntemi : Soru-yamit, &gretmenin konunun igerigine gore
belirledigi sorulari, &grencilerin s6zel olarak yanitlamalarina dayanan bir
ogretim yontemidir. Bu yontemde, neyin, ne zaman sorulacaginin belirlenmesi,
ogrencilerin yalmizca ger¢ek hatirlamalar degil diisiinmelerinin de saglanmasi
esastir. Soru-yanit yontemi, 6gretmen-6grenci arasinda ikili iletisime olanak

saglayan geleneksel yontemlerdendir (Kiigiikahmet, 1986, ss.40-41).

Grup Tartismas: Yontemi : Bu yontemde esas olan, gruptaki 6grencilerin
tiimiiniin etkinlige katilmasidir. Ogrenciler belirlenen konu ya da sorun iizerinde
tartigarak birlikte ¢6zlim yollarini ararlar. Bu yontemde iki onemli unsur , agik
bir amacin olmasi ve 6n hazirligi gerektirmesidir. Bu yoéntemle ogrenciler,
bilgilerini ve diiglincelerini agik¢a ortaya koyar, sorunlari daha iyi anlar,

tanimlar ve ¢6ziim yollar1 6nerirler.

Grup tartigmast yontemi kiicik gruplarda daha etkin olarak
kullanilabilmektedir. Bu yontem, 6gretmen 6grenci iletisiminin yanisira 6grenci-
ogrenci iletisimine de olanak saglamaktadir. Bu ydntemin demokratik olmasi,
ogrenciler arasi tartisma yoluyla yardimlasarak 6grenmeyi saglamasi, grup
icerisinde yanhlar1 diizeltebilme gibi yararlar yaninda zaman gerektirmesi, 6n
hazirlik  gerektirmesi, grup tartismalarimi sonuglandirma giigliigli  gibi

siurhiliklar da vardir ( Kiigiikahmet, 1986, ss.53-54 ).



Ogretim yo6ntemlerinden grup tartismalan, 6rnek olay incelemeleri,
problem ¢6zme gibi yoOntemleri uygulayan G6gretmen Ogrencilerinin kendi
aralarinda konusmalarina, birbirlerinden etkilenmelerine ve birbirlerinden

6grenmelerine yardimci olmaktadir. Bu etkili 6grenme igin gereklidir.

Nitelikli insan gticlinlin yetigtirilmesi i¢in bilimsel dayanaklara goére
olusturulacak egitim durumlarnin somuttan soyuta, en etkilisi yaparak-
yasayarak Ogrenme durumlar1 olarak adlandirilan ger¢ek yasanti ortamlari
oldugu bilinmektedir. Gergek yasant1 ortamlari, egitimde ™is” ilkesi olarak da
adlandiriimaktadir. Egitimde is ilkesine dayali olarak programlarda genis bir yer
edinmis olan is egitimi dersleri, geleneksel egitime alternatif, ¢cagdas teknolojik

gelismeye uygun egitim yasantilart sunmaktadir.

1.1.2. Is Egitiminin Kuramsal Temelleri

Ilkogretim okulu programlarna “is egitimi”olarak adlandirilan ders; “is
bilgisi”, “se¢meli dersler” veya sadece “is” terimleri ile aym anlamda
kullanilmaktadir (Atatinal, 1980, s.17 ). Is egitimi dersleri egitimde is ilkesine

uygun olarak programlarda yer almistir.

Egitimde Is Ilkesi ( Yaparak-Yasayarak Ogrenme ): Egitimde is ilkesi
egitim tarihinde biiylik ilgi gérmis, genis bir uygulama alani bulmus ve bir
akim olarak yer almistir. Ogretme 6grenme etkinligi kapsamindaki konu soyut
ve kuramsal da olsa, hareket, oyun, gezi-gbzlem, arastirmaya dayali olarak
uygulandiginda “is nitelikli” bir etkinlik yapmis oluruz. Is kavramini beden ve
zihnin birlikte Uretimi olarak degerlendirmek gerekmektedir. Yapilan her
bedensel etkinlikte bir zihinsel yon, her zihinsel etkinlikte de bedensel bir yon
vardir. Egitimde is ilkesinin uygulanabilmesi igin, 6grencilerin, 6grenme-
ogretme etkinliklerine yaparak ve yasayarak katilmalari saglanmalidir (Onder,

1987, 5.49).
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Is ilkesine dayali &gretimin kullanilmasmn bir ¢ok egitsel yararinin
oldugu bilinmektedir. ig ilkesine dayali 6gretim etkinlikleri bes duyuya
dayandigi i¢in, 6grenmede basar1 ve kalicilik saglar. Bu yontemle 6grencilerin
kendilerine olan giivenlerinin gelismesi, arastirici, inceleyici, 6nyargidan uzak
tutumlarin olusmasi saglanabilir. Is yapmann, isi basarmanin sonucu duygusal
doygunluk ve giiven duygulari gelisir. Ogrencilerde sorumluluk alma ve isbirligi
yapma duygulart gelisir. Zihinsel yetilerine islerlik ve pratiklik kazandirarak

liretici ve yapici bir kisilik olusumuna yardime1 olur (Onder, 1987, s.50).

Egitimde is ilkesinin uygulama alani olarak is egitimi dersleri teknoloji
egitimi kapsaminda programlanmis ve yiirlitilmektedir. Egitimde is ilkesi,
yaparak-yasayarak o6grenme durumu olarak etkililik agisindan teknoloji

egitiminde 6nemli bir yer edinmistir.

1.1.2.1. Teknoloji Egitimi

Teknoloji egitiminin, teknolojik gelismelere hizla uyum saglayabilecek.
esnek, elestirici, yaratici diisince ve yeteneklere sahip bireyler yetistirmek
amactyla programa alindigi goriilmektedir. Bunun i¢in ilkégretim g¢agindan
baslayarak programlarin uygulanabilecegi, dgrencilere 6zgiir diigiinme, karar
verme, problem c¢ozme, arkadaslariyla isbirligi yaparak ilgi ve ihtiyaglar
dogrultusunda yetisme olanagl saglayan egitim ortamlarmin hazirlanmasi

gerekmektedir.

Teknoloji egitimi, nitelikleri bakimindan temel egitimin kapsamina girer.
Genel egitim kapsaminda, teknolojik gelismelere uygun hazirlanmis egitim
yasantilarindan olugur. Teknoloji egitimi tiim egitim sisteminin bir pargasi ve
belirli bir meslege yonelmemis bir 6gretim alanidir. Bu egitim bireylere is hayati
ile ilgili olarak, takim, gere¢ ve siirecleri tanimalarina ve endiistrinin giinliik

yasamdaki etkilerini anlamalarina firsat verir ( Dogan, 1983, 5.24 ).
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Egitim sisteminin bitiinligi i¢inde teknoloji egitiminin yeri, islevi ve
amaglan belirlendikten sonra sira igerigin segilmesine ve diizenlenmesine gelir.
Igerik, belirlenen amaglara erigmek igin bir aragtir. Teknoloji egitimi
programinin yapisi, oOgrencileri problem ¢ézme durumuyla karsi karstya
birakarak, ¢agimizda hizla degisen teknolojik kosullara uyum saglayacak sekilde
yetistirmeye yonelik olmalidir (Dogan, 1983, 5.81).

Teknoloji egitimi i¢in bilimsel veriler 1s18inda belirlenen amaglarin ve
uygulamaya esas olacak ilkelerin teknolojik yagamin ihtiyaglarina uygun olmast

egitim-ogretimde basari igin zorunludur.

1.1.2.2. Teknoloji Egitiminin Baghca Amag ve ilkeleri

Egitim sistemi toplumsal yagam kosullarinin degigmesi ile ortaya ¢ikan
yeni kiltire uyum saglayarak degismek, yeni ara¢ ve yontemlerle donanmak
durumundadir. Bu degisimleri egitim sistemlerinde gozlemek olanaklidir.
Cagdas teknolojik gelisimi karsilayabilecek davranmiglarin olusturulmas: gorevi,

degisime paralel olarak belirlenen amaglar dogrultusunda yerine getirilir.
Teknoloji egitiminin baglica amaglar1 goyle siralanmaktadir:

e Ogrencileri yasamlarim etkileyen gagdas teknolojik gelismelerden
haberdar ederek, kontrol etmelerini sagiamak.

e Ogrencilerin teknik bilgi ve becerilerini artirarak okul ile ig hayati
arasinda daha gercekgi bir iligki kurabilmelerine yardimci olmak.

e Opgrencilerin egitim yoluyla kazandiklari bilgi ve becerilerini
uygulayabilme niteliklerini gelistirerek, teknoloji tiretebilecek zihinsel

yetenekler gelistirmelerini saglamaktir (Dogan, 1983, 5.108 ).
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Teknoloji egitimi genel kiltirin bir pargasidir. Teknolojik kiltarin
kazandirilmasi igin belirlenen amaglara ulagilmasi egitim etkinliklerinin alan
icin belirlenen temel ilkelere gore yiriitilmesi ile saglanabilir. Teknoloji egitimi
kapsaminda yapilan ¢aligmalar, basit el becerilerini kazandirmak degil,
ogrencilerin ilgi ve yetenekleri dogrultusunda is ve mesleklere yoneltilmesini

saglayacak ilkeler temelinde ele alinmalidir.

Teknoloji egitiminde kalici etkili 6grenme saglanabilmesi igin egitim yolu
ile kazandirilan bilgi ve becerilerin gelistirilmesi ve uygulama ortamlarimin
olugturulmasi gerekir. Teknoloji egitimi igin bazi temel ilkeler belirlenmistir.
Dogan (1983, ss.108-116) teknoloji egitiminin temel ilkelerini su sekilde

siiflandirmaktadir:

Deneysellik: Deneysel yaklagim ilke olarak, fen bilimlerinde izlenen yontemi
yansitmaktadir. Yontem, deneysel yolla bir problemi ¢6zmeyi igermektedir.
Osrenci, mevcut olan arag ve cihazlar iizerinde belirli bir deneyi yaparak bir
unsurun etkilerini deneyebilir.

Gozlem Yapma: Dogrudan dogruya gozlem yapmak, cisimlerin, makine ve
cihazlarin nasil ¢galigtifim anlamamiza, ¢izim problemini kavramamiza, bir
biitiinii olusturan pargalarin gérevlerini, islevlerini ve nasil birlestiklerini
gozlememize ele alinan cisim, makine ve cihazlardan daha iyisini
diiginmemize yardim eder. Bu yontem gozleme, kullanma, sokme ve takma
agamalarim igerir.

Problem (iozme: Problem ¢ozme yontemi, 6grencilere problem segme,
diigiincelerini organize etme, planlama, gerecler ve siireclerle iligkili deney
yapma olanagi verdigi i¢in dgrencinin bireysel bulus giiciinii gelistirir.

Tarihsel Yaklagim: Teknoloji, tarihsel olarak uzun bir gegmise sahiptir;
Teknolojinin iiriinleri bu uzun g¢aligmanin sonunda meydana gelmistir.
Teknolojinin tarihsel olarak agamalarii analiz etmek ve bilimsel
caligmalarla iligkilerini kurmak Ogretim yontemlerinden birini meydana
getirir.

Teknoloji egitiminde uygulanacak yontemler duruma gore degisse de, bu
temel ilkeleri igeren bir 6gretim uygulanmalidir. Bu ilkelerin uygulanmasi,

ogrencinin teknolojinin niteliklerini ve yasamdaki etkilerini kavramasi igin
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gereklidir. Ayrica bu yaklagimla 6grenci diger derslerde ogrendigi bilgileri de

uygulama olanagi bulur.

Teknoloji egitimi programlarinin igerigi belirlendikten sonra, bu igerige
uygun davraniglarin  kazandirilmasi igin alana uygun ozel yontemlerin
uygulanmas: gerekir. Egitim programlarinin teknik, ekonomik ve sosyal
gelismelere ve aym1 zamanda program gelistirme siire¢ ve tekniklerinde yapilan
aragtirma sonuglarina gore siirekli olarak gozden gecirilmesi gerekir ( Dogan,
1983, 5.107 ).

1.1.2.3. Teknoloji Egitiminde Uygulanan Ogretim Yontemleri

Ogrencilere kazandirilmasi disinillen amag¢ davramslar igin segilen
ogretme durumlar1 6gretilecek teknolojik bilginin niteligine gore degismektedir.
Biitiin 6gretim durumlarina uyacak ve her durumda etkili 6grenmeyi saglayacak
tek bir ogretim yontemi yoktur. Teknoloji egitiminde o6gretim etkinlikleri,
giinluk yasamla bag kuracak ve ig yasaminin niteliklerini tanitacak sekilde okul

disina tagirilmalidir.

Teknoloji egitiminde, ogrencileri ilgi ve ihtiyaglan dogrultusunda bireysel
yeteneklerine gore yetistirilmeleri esastir. Keser (1982, s.44)’e gore okulda
yapilacak etkinlikler agagida agiklanan eksende planlanmali ve yontemler bu

esaslar dikkate alinarak segilmelidir:

1. Teknoloji egitiminde ¢agdas endiistriyel siireglerin  ve toplum
yasamindaki etkilerinin ele alinmas: esastir.

2. Meslek dalindaki iglerin ayrintisindan ¢ok meslegin biitiiniinii
tanitica faaliyetlere dnem verilmelidir. Bu yontemle 6grencinin
ilgi ve yeteneklerini tanimasi, is ve meslek sahiplerine saygi
duyulmas: ve ig ahlaki kazanmasi saglanir.

3. Teknoloji egitiminde ¢evre ile iligkiler kurarak, cesitli endiistriyel
programlarin taninmasi esastir.

4. Okulda yapilacak etkinlikler, meslekleri tamma, geligtirme,
degerlendirme ¢aligmalartyla genigletilmelidir .
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Teknoloji egitiminin ilke ve amaglar1 dogrultusunda belirlenen bilgi,
beceri ve tavirlari yontemin etkisi biiytktiir. Konuya gére ¢esitli yontemler
kullanilabilir. Alanda yaygin olarak kullanilan yontemler Dogan (1983, s.120)

tarafindan kisaca asagidaki gibi siniflandiriimaktadir:

Proje Gelistirme: Teknoloji egitiminde 6grenciler bireysel ya da grup
olarak konu alanina uygun problem ¢ozme ve proje gelistirme esasina gore
caligmalar yaparlar. Ogrenci problemin ¢oziimii igin gerekli olan verileri;
miilakat yapma, piyasa arastirmasi yapma, yapilmis iriinleri ve modelleri
deneme ve karsilastirma yoluyla elde edebilir. Tim bu c¢alismalar proje

caligsmasi olarak adlandirilir.

Bireysel ve Kiigiik Grup Caligmalari: Bu yonteme gore yapilan
calismalarda Ogrencinin programi bireysel esasa gore planlanarak igerik
ogrencinin ilgi ve ihtiyaclarina gore degistirilir. Ogrenciler, sorunlar1 belirlemek,
¢oziim yollarin1 saptamak, izlenecek yollart planlamak, sonuglar sunmak igin

grup calismalarina katilir. Grupla tartisir ve sonuglari degerlendirir.

Ogretimi Unite Etrafinda Gelistirme: Unite yontemi 6gretmenin dnceden
planladig1 konuyla ilgili yapilacak calismalart 6grencilerle ortak olarak
planlamasi1 ve 6grencileri ¢caligmalarin merkezine koyan, bireysel ve kii¢iik grup
calismalaridir. Bu yontemler konunun igerigine gore ayri ayr1 veya birlikte

uygulanabilir.

Tirkiye’de teknoloji egitimi bu ilke ve yontemler dogrultusunda
gelistirilmigtir.  Teknoloji  Egitimi’nin  gelisiminin ve  Tirkiye’deki
uygulamalarinin bilinmesi aragtirilmast disiiniilen yontemin uygulama kogullart

hakkinda gerekli bilgileri verecektir.
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1.1.2.4. Is Okulu

Alkan’in Theodor Wilhem’den aktardigma gore Is Okulu is yoluyla egitimin
gerceklestirildigi egitim ortamidir. Bu anlayisa gore;

1. Sadece ders yoluyla egitim yapilabilecegini savunmanin, okulun esas
gorevini goérmemek oldugu; okulda isin Onemini anlamamis hi¢ kimsenin
olamayacagi,

2.. Ogrencinin pasif oldugu egitimin yetersiz ve tercih edilmeyen bir durum
oldugu bu nedenle okulda 6grencinin aktiflestirilmesi i¢in her yontemin denenmesi
gerektigi,

3. Okulda yapilacak bu etkinliklerin, yalmzca zihinsel ve kuramsal 6grenim
alanlarinin, bedensel ve pratik isgoriiden soyutlanmadiginda “Orijinal Etkinlik”

oldugu, savunulmaktadir Alkan(1982, s.40).

“Is Okulu” ortaminda egitimin etkililiginin artacag: ileri siiriilmistir . Bu
konudaki goriislerin ortaya ¢ikmasinda George Kerschensteiner ve Hugo Gaudig’in

caligmalan etkili olmustur.

Kerschensteiner 1908°de gelecegin okulunu “is okulu”olarak ilan etmis, bu
tutum eski okula kars1 ¢ikis olarak degerlendirilmistir. Kerschensteiner, eski okulu
Kitap Okulu seklinde adlandirdi; ¢linkii bu okul her seyden o6nce, kitaplar ve
sozciiklerle etkililik saglamaya ¢aligmaktaydi; ne verimlilik, ne ¢ocugun yetenek
gereksinimi, ne de sosyal yasamin gereksinimleri kargilanmamaktaydi. Ona gore

sistematik el becerileriyle ilgili egitimin ugragi alam1 programlarda yer almalidir
(Alkan, 1982, s.s.41-42).

1870’lerde is egitiminin Onceleri yiiksekokul diizeyinde, daha sonra orta
Ogretime yayginlagtirilarak uygulandign gériilmiigtiir. Sanayide el emegi yerine
makinelerin  kullanilmaya baglamasi ile is e@itimi uygulamalarinda koklii
degisiklikler olmustur. Bennet 1923 yilinda yazdigi kitapta “is egitiminin

teknolojinin temel ilke ve kavramlarini igerecek sekilde diizenlenmesi,
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programlarin igeriginin sanayinin incelenmesine dayali olarak yapilmasini

onermistir (Dogan, 1983, s.1).

Egitim alanindaki ¢agdaglagma cabalar1 gergevesinde is ilkesine dayali
egitim anlayisinin gelismesi, tilkemizde de ayni siiregte olmasa da yansimasini
bulmug, bu yonde cerceve programlar hazirlanarak uygulanmaya caligilmistir.
Turkiye’de 1§ egitimi siirecine aragtirma kapsaminda yer verilmesi, arastirma
konusu olan yontemin uygulanacagi kosullarin bilinmesi agisindan bir

zorunluluk olarak gorulmigtir.

1.1.2.5. Tiirkiye’de Is Egitimi

Tiirkiye egitim sistemine ig kavraminin girmesinde Baltacioglu’nun biiyik
katkilar1 olmugtur. Baltacioglu’'na goére egitimin amaglari ger¢ek hayattan
kaynaklanmalidir. Okulun goérevi hayata hazirlamak degil, hayat: yasatmaktir.
Kuram ve uygulama, genel ve mesleki egitim bir bitindiar. Okulun goérevi bir
meslek adamini tam olarak yetigtirmek degil, meslek adami kisiligine bir

baglangi¢ vermektir.

1930°Iu yillarda is kavraminin genel egitim programlarina girmesi igin
¢aba harcayan egitimcilerden biri de Tongug¢’tur. Tongug’a gore genel egitimin
yalnizca ¢ok yonli kuramsal bilgilerle kazamlacagim sanmak hem yanlis hem

de zararhdir.

Egitimde is  ilkesi olarak kuramsal diizeyde gelistirilen kavram,
1940’larda Koy Enstitileri ile uygulamada gelistirilmistir. Ulkemizde is ile
egitimi biitiinlestiren en yaygin uygulamanin koy enstitiileri programinda oldugu

belirtilmektedir (Dogan, 1983, ss.6-9).
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Cumhuriyetin kurulugundan sonra programlar Avrupa ve Amerika’daki
gelismeler dogrultusunda yeniden ele alinmig olmasina ragmen, ortaokullarda
Ogrencileri 1§ etkinliklerine yonelten ve gevreye doniik nitelikteki dersler ancak
1948 yilindan sonra programlara girmigtir. 1949 yilinda ortaokul programlari
yeniden gozden gecirildiginde isin egitimdeki egitsel degeri takdir edilerek
programlara haftada 4 saat olmak iizere is bilgisi dersi konulmustur. Is bilgisi

tanim, ticaret, el isleri, ev igleri gibi konulan igermektedir (Dogan, 1983, 5.12 ).

Sekizinci Milli Egitim Surasi’nda; “Ogrencilere kisisel ve toplumsal
hayatin gerektirdigi nitelikte genel egitimlerini saglamak, ilgi, ihtiyag ve
yeteneklerine gore ig alanlarina, mesleklere veya yiiksek ogrenime hazirlamak”
seklinde egitimde amag belirlenmistir. Genel egitim surdirilirken, yol gosterici
nitelikte kabul edilen “se¢meli dersler” programlara alinmigtir.1971-1972
ogretim yilinda uygulanmaya baglanan temel egitim programu ile ‘ig’ kavrami

programlarda genig bir uygulama alam bulmugtur.

Milli Egitim Reformu Stratejisi’nde ise “Temel egitim sekiz yila
¢ikartilarak program, 6grencilerin ilgi, istidat ve kabiliyetlerini ortaya koyacak
ve onlarda belli meslek ve becerilere kargi sevgi ve yonelme uyandiracak sekilde
gelistirilecektir” seklinde yer almigtir. Milli Egitim Reformu Stratejisinde
belirlenen amaglar 14.6.1973 tarihinde 1739 sayili “Milli Egitim Temel
Kanunu” ile yurirliige girmistir. S6z konusu amaglar kanunun 23.maddesinde su

sekilde belirtilmistir:

“..genis bir diinya gorigine sahip, insan haklarina saygili, kisilik ve
tesebbiise deger veren, topluma karst sorumluluk duyan yapici, yaratici ve
verimli kisiler olarak yetigtirmek; ilgi istidat ve kabiliyetlerini geligtirerek
gerekli bilgi, beceri, davramslar ve birlikte 1§ goérme aligkanhig:
kazandirmak suretiyle hayata, ig ve mesleklere hazirlamak.

Dokuzuncu Milli Egitim Surasi'nda i bilgisi dersinin kapsam
genisletilmis ve yerel olanaklara gore esneklikier getirilmis dersler ortak ve

se¢meli olarak gruplastirilmigtir.
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1981 yilinda toplanan Onuncu Milli Egitim Surasi’nda is egitimine iligkin
kavramlarin ve bazi1 genel becerilerin kapsami ve diizeyi genisletilerek ilkokul
4 siniftan itibaren verilmesi kararlastinlmig ve temel egitim uygulamasina
gecilmigtir. Temel egitim, bes yil ilkokul ve ug¢ yil ortaokulun, sekiz yillik
zorunlu egitim uygulamast seklinde birbirini tamamlayacak sekilde
birlestirilerek yiiritilmektedir. Alinan kararlar ve oneriler dogrultusunda Milli
Egitim Bakanligi 1981 yilinda temel egitim okullar1 igin bir program

hazirlayarak, uygulanmasin kararlastiriimagtar.

Onuncu Milli Egitim Surasi’nda temel egitimin amaglar arasinda ig

egitimi ile ilgili gorillen baglica amaglar gunlardir :

Bireyin is ve ¢alisma hayatina uyum saglamasina yardim etmek.

Bilim ve teknolojinin toplumsal ilerleme ve uygarlik alamindaki yerini
kavramak.

e Ogrencileri bir calisma alamina yoneltmek.
Is hayatina kolayca uyum saglayabilecek bilgi ve becerileri kazanmak.
Iyi bir tiiketici olmak (Dogan, 1983, 5.19).

4306 Sayili Yasa geregince 1997- 1998 ogretim yilindan itibaren tilke
genelinde 8 yillik zorunlu ilkogretime gegilmistir. Temel egitim projelerinde 8
yillik temel egitim uygulamasina gegilmesi amaci gerceklestirilmig ve teknoloji
egitimi, ilkogretim okullari 4.siniftan baglayarak 8. Sinifin sonuna kadar devam
eden, orta dgretimle bitiinlesecek sekilde “Is Egitimi” dersleri genel ve ozel

amagclarn ¢ergevesinde uygulanmaktadir,

Is egitimi, geleneksel yaklagimlardan farkli olarak, teknoloji esas alinarak
gelistiriimeye caligilmaktadir. Bu agidan teknoloji egitimi ile is egitimi
kavramlar1 ayni anlamda kullanilmaktadir. Teknoloji egitimi, bilimsel teknolojik
ilkelerin anlagilmasini ve uygulanmasini; ayrica bugiine kadar ayn ayn ele
alinan iy ve teknik egitimi, tarim egitimi, ticaret egitimi ve ev ekonomisi egitimi

gibi ugrast alanlarini igermektedir.
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Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanliginin 26/08/1998 tarith 180 karar sayili
“ilkogretim okullarinin haftalik ders ¢izelgesi ve ilkogretim okullarinin segmeli
dersleri konulu karari ile 2492 sayili Tebligler Dergisi’'nde yaymnlanarak
yirurliige giren is egitimi dersleri haftada 3 saat olarak uygulanmaya

baslanmugtir.

1.1.2.6. Isve Teknik Egitimi Dersinin Amaclan

Teknoloji egitimi kapsaminda yirtitilen is ve teknik egitimi dersi igin
programda yer alan temel amagclar asagidaki gibi siralanmaktadir (M.E.B,
1991,s.1):

1. Teknolojinin insan hayatindaki 6nemini kavrayabilme.
2. Ogrencilerin giinliik hayatta karsilastiklari problemlere pratik
gOziimler getirebilme.

3. Kendi ilgi ve yeteneklerini tamyabilme.

4. Yaratic1 giiciinii kullanarak is yapabilme.

5. Is yapmamn hazzim ve gururunu duyabilme.

6. Isi isteyerek ve zevkle yapabilme.

7. Islerini arkadaglariyla isbirligi i¢inde yapabilme.

8. Ogrendiklerini giinlik hayatinda kullanabilme.

9. Is Egitimi dersi ile ilgili arag ve geregleri yerinde kullanabilme.
10. Malzeme ve zamam ekonomik olarak kullanabilme.
11. Eldeki gesitli kaynaklar en iyi sekilde degerlendirebilme.
12. Is hayat1 ve meslekleri taniyabilme.
13. Cesitli ig ve mesleklerin 6nemini kavrayabilme.

Ilkogretimde  yiritilen iy egitimi etkinlikleri dersin  amaglan
dogrultusunda belirlenen 6gretim ilke, yontem ve teknikleri ¢ergevesinde 6-14

yaslar arasinda gergeklestirilmektedir.

Is egitimi derslerinde belirlenen amaglara erismek i¢in Oncelikle
ilkogretim okulu 4. ve 5.siniflarda ogrenim dizeylerine uygun basit i
etkinliklerine dayanan bilgi ve becerilere yer verilmektedir. 6.siniftan baglayarak

daha kapsamli beceriler ve bilgilere ders konularinda yer verilmistir.
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Sekil 2’de gorildugii gibi ilkogretim okulu programlarinda i egitimi
etkinlikleri ilkokul dérdiinci siniftan baslamakta ve ikinci kademede is hayatina

yonelten etkinliklerle devam etmektedir.

YAS | SINIF
14 8 Is hayatina IKINCI
13 7 Genel bilgi ve beceri etkinlikleri | yonelten
12 6 etkinlikler KADEME
11 5 Genel bilgi ve beceri etkinlikleri Is
10 4 etkinlikleri
9 3 BIRINCI
8 2 Turkge, Matematik, Hayat ve Cevre
7 1 Etkinlikleri KADEME
6
5 ANA SINIFI OKUL ONCESI

Sekil 2.Ilkogretim Okulunun Program Modeli

M.E.B. Ilkogretim Okulu Kilavuzu, 1983 ten uyarlandi.

Alanda yapilan arastirmalar sonucu ortaya konulan bilimsel dayanaklara
gore hazirlanan iy egitimi programinda yer alan dersler, ilkogretim okulu 4.
siniftan baglayarak ’ig etkinlikleri’ geklinde 4. ve 5. simiflarda, sadece
ogrencilere alam tanitma ve gudileme dizeyinde verilen igerik; 6. 7. ve 8.
Simflarda ‘i§ hayatina yonelten etkinlikler’ olarak Ogrencilerin sahip oldugu

bilgi ve becerilerin taninmasi, gelistirilmesi ve sonugta yoneltilmesi seklinde

uygulanmaktadir.

Kariyer Egitimi, Endiistriyel Sanatlar Egitimi, Is Egitimi gibi degisik
isimlerde okul programlarinda yer alan teknoloji egitiminin temel amaci,

ogrencileri problem ¢ozme niteligindeki egitim yasantilar1 ile karst karsiya
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getirerek, onlarin, teknoloji ve egitimin temel oldugu bir topluma daha iyi

sekilde hazirlanmalarini saglamak oldugu belirtilmektedir (Keser,1982,5.41).

4.SINIF 5. SINIF 6. SINIF 7. SINIF 8. SINIF
Is Ev is Ev
) Tek P Eko Tek P Eko
ORTAK ORTAK ORTAK
UNITELER UNITELER UNITELER :
Tic. Tar. Tic. Tar.
Egt. Est. Egt. Est
fr$ Ev IsT Ev
N}f::(( Eko ek Eko
8§??EKLER 8§?$EKLER LS A PROTE
Tie. || Tar Tie. || Tar || UYOULAMA
Est. Egt Est. Est.

Sekil 3. Tlkogretim Okulu Is Egitimi Dersi Program Modeli

M.E B. llkogretim Okulu Is Egitimi Programu, 1991, 5.16

Sekil 3’te goruldugii gibi 4. ve 5. simflarda iki yariy1l “ortak tniteler

“seklinde tim sinifa yonelik sunulan ig egitimi dersleri , 6. simf 1.yariyilda

“ortak uniteler”

ikinci

yariylldan baglayarak, c¢evre olanaklarina gore

ogrencilerle birlikte segilen “paket tniteler” 7. sinif 1. ve 2. yariy1l ve 8.simf 1.

yartyllda ‘Ogretimin unite etrafinda gelistirilmesi’ ilkesine gore gruplarda

uygulanmakta,

uygulanmaktadir.

stmif  2.yartyilda

ise“Proje

Geligtirme”

yontemi

Okulun fiziki kapasitesi, atdlye donanum, arag-gere¢ durumu gibi kosullara

gore 6gretmen kullanacag: yontemleri degistirmekte ve gelistirebilmektedir.
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1.1.2.7. Is Egitiminde Cagdas Yontemleri Uygulama Gereksinimi

Cagimizda, bireyin ve toplumun ekonomik, sosyal ve kiiltiirel yagamini
altiist eden teknoloji, genel egitimin ayrilmaz bir pargasi haline gelmistir. Genel
egitim kapsaminda c¢agdas teknolojik kultiiniin gerektirdigi istendik davranig
degisikliklerini saglamak tizere programlara teknoloji egitimi kapsaminda is
egitimi dersleri eklenmis ve uygulanmaktadir. Ancak egitimin amaglarina
ulagmada igerik, yontem, fiziksel yapi, donanim vb. var olan yapisiyla yetersiz
kalmaktadir. Okullarin mevcut fiziksel kapasitesi, isglik yoklugu, yetersizligi,
ogretmen yoklugu gibi sorunlar nedeniyle program yeterince uygulanamamakta
veya geleneksel yontemle kalabalik simiflarda uygulanmaktadir. Yetersiz
kosullarda geleneksel yontemlerle uygulanan dersin 6grencilerin giidiilenmesi
bagta olmak iizere, dersin ilke ve amaglarina uygun egitim etkinliklerinin
yapilmasini engellemektedir. Programlarin uzun yillar ¢ergeve program olarak
uygulanmasi amag, yontem, davramig vb. gibi eksiklikleri beraberinde
getirmektedir. Bu durum egitim ile teknolojik yasam arasinda kopukluklara ve
uyum gugliklerine, dolayisiyla da egitimin iglevini yeterince yerine

getirememesine yol agmaktadir

Egitim programlarindaki amaglara uygun davramslari kazandirma
yoniindeki bu engellerin agilmasi, alanda kullanilan geleneksel yontemleri,
cagdag egitim anlayigmin geregi olan yoOntemlerle zenginlestirilerek

uygulanmasina baglhdir.

Okulda ogretme-0grenme siireglerinde Ogrencinin 6grenme durumuyla
karsi karsiya birakildigi; ogrencinin belirlenen amaci gergeklestirmesi igin
uygulanan ¢aligma gekli Ogretim yontemlerini  ortaya koymaktadir
(Sumbiil, 1995, s.18; Hakan, 1991, s.58). Etkili bir ogrenme icin olusturulan

Ogretim ortamu ve galigmalari basariy etkileyen onemli faktorlerdir.
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Cagdas teknolojik kiltiirin ortaya ¢ikardigi egitim gereksinimlerini
kargilama yoniinde yapilan bilimsel aragtirmalardan elde edilen bulgular egitime
yon vermektedir. Cagdas egitim anlayigi sonucu olarak uygulama alani bulan
teknoloji egitimi temel ilkeleri ve Ogretim yontemleri incelendiginde egitim
literatiiriine yeni giren ve yayginlasan igbirligine dayali 6grenme yontemleri ile
benzestigi gorilir. Teknoloji egitimi 6gretim yontemlerine bilimsel dayanak
olusturacag: digunilen isbirligine dayali Ogrenme yonteminin kuramsal

temellerinin bilinmesinde yarar vardir.

1.1.3. lisbirligine Dayalh Ogrenme Yonteminin Kuramsal Temelleri

Isbirligine dayali o6grenme yontemi, egitim alamndaki bilimsel
aragtirmalardan elde edilen verilerin degerlendirilmesi sonucu literatiire
yerlesmis ve sik¢a kullaniimaktadir. Kiigiik gruplarla ogretim tekniklerinin
uygulanmasini gerektiren bu yontemi ilk olarak kullanan ve g¢aligmalar yapan

19.yiizy1l bilim adamlarindan Glonel’dir.

John Dewey de 1940’larda Ogretimde igbirligine dayali ogrenme
yonteminin gelisimine 6nemli katkilarda bulunmustur. 1940’da Morton Deutsch,
igbirlii ve yarigmaya dayah 6grenme kurami Gzerinde caligmalar yapmistir.
1950’lerde isbirligine dayali 6grenme yontemi igbirligine dayali 6grenme
yontemi ilerlemeci egitim gorigi ile birlikte hizla geligerek onemli bir yer

edinmigtir(Namlu, 1996, 5.27).

1970’lerden sonra yontem ﬂzerinde‘egitim psikologlarinin kiigiik grup
teknikleri ve grup igi d8renci etkilesimleri konularinda yapti§1 aragtirmalardan
elde edilen veriler, isbirligine dayali 6grenme tekniklerinin gelistirilmesinde
onemli dayanaklar olugturmustur (Erden, 1988, s.57). Yontem, iizerinde en ¢ok

aragtirma yapilan ve dikkat ¢eken konulardan biri haline gelmigtir.
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1.1.3.1. sbirligine Dayali Ogrenme Yéntemi

Isbirligine dayali 6grenme yontemi, dgrencilerin kiigiik gruplar halinde bir
‘problemi ¢ozme ya da bir 6grenme goérevini yerine getirme gibi ortak bir amag

icin birlikte caligmalarina dayanan bir yontemdir (Namlu, 1996, 5.27).

Ogrencilere saglanan 6gretim ortamu ve etkinlikleri, 6grenci bagarisini
etkileyen onemli faktorlerden biridir. Bu nedenle bir¢ok egitimei, 6Zretim
etkinliklerini daha etkili bir hale getirmek igin yeni 6gretim yontem ve teknikleri
gelistirmektedir (Erden, 1988a, s.79). Ogrenme ortaminda 6grenciler sadece

Ogretmenleriyle degil, bu ortamda bulunan diger elemanlarla da etkilesim

icindedirler.

Johnson ve arkadaglan Ogrenci etkilegimlerini igbirligi, yarigmaci ve
bireysel ¢alisma seklinde ii¢ modelde incelemislerdir. Isbirligi modelinde,
her bir dgrenci digerlerinin 6grenmesiyle dogrudan ilgilenmek durumunda
oldugundan ortak bir amaca yonelik olarak ¢alisirken; yarigmact modelde
her bir 6grenci diger 6grenciden daha iyi olmak igin g¢ahisir. Bireysel
calisma modelinde ise, 6grenci digerlerinin ¢abasma katilmaksizin bir
amaci gergeklestirmeye ¢aligir (Namlu, 1996, s.37).

Kisaca, isbirligine dayali 6grenme yontemi benzeri yontemlere gore daha
etkili olmakla birlikte, Ogrencilerin biligsel yonlerinin yanisira duygusal ve

sosyal yonlerini de gelistiren ¢agdas bir yontemdir (Erden, 1988a, 5.60).

Agsagida igbirligine dayali Ogrenme yoOnteminin, Ozellikleri ve egitsel
yararlar verilerek yontemin etkili kullanimi igin yol gosterici agiklamalara yer

verilmigtir.
1.1.3.2. isbirligine Dayah Ogrenme Yonteminin Ozellikleri
Isbirligine dayali ogrenme yontemi, ogrencilerin 6gretim etkinliklerine

kugiik gruplar halinde birbirlerinin 6grenmesine yardim ederek katilmalarin

saglamaktadir. Grup tyeleri ya birbirlerine 6greterek ya da her biri isin bir
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kismin1 yaparak yardimlasirlar. Gruptaki bir 6grenci, gruptaki diger 6grencilerin
ogrenmelerinden ya da harcadiklari ¢abalardan etkilenerek 6grenmektedir. Bu
ogrenme yoOnteminde, ogrenciler ve Ogretmenler igbirliginin parcalandir ve

birlikte bir sinif iginde 6grenme yapist igindedirler.

Erden (1988, s.57) isbirligine dayal: Ogrenme yontemini diger

yontemlerden ayiran baglica 6zellikleri soyle agiklamaktadir:

Ogretim 4-5 kisilik kiigiik gruplarla gergeklesir.
e Ogreten merkezli gelencksel Ogretimin tersine, Ofretmen sadece

ogrencileri yonlendirme ve Ogretim materyallerini  hazirlamakla
gorevlidir.

o Ogrenmede, 6gretmen-6grenci etkilesiminin yamsira 6grenci — dgrenci
arasindaki etkilesim 6nemli rol oynar.

e Ogrencinin basaris1 yerine grubun basaris1 ve gruplar arasi yarigma s6z
konusudur.

o Simftaki farkli yetenek ve kigilik dzelligine sahip 6grenciler biitiinlesir.
dostluk ve igbirligi duygular geligir.

Namlu (1996, s.28) isbirligine dayali 6grenme gruplarn ile geleneksel

O0grenme gruplann arasindaki farliliklarn asagidaki gibi  gruplayarak

ozetlemektedir:
Isbirligine Dayali Ogrenme Geleneksel Ogrenme
Olumlu dayamsma, bagumlilik vardar. Dayamisma yoktur.
Bireysel sorumluluk vardir. Bireysel sorumluluk verilmez.
Farkli yeteneklilerle grup olma esastir. Homojen gruplama yapilir.
Liderlik paylagilir. Tek bir lider s6z konusudur.
Birey digerlerinden sorumludur. Herkes kendisinden sorumlu.
Gorevler siirekli ve gegitlidir. Sadece bir gorev 6n plandadir.
Sosyal beceriler dogrudan kazandirilir. Sosyal beceriler gozardi edilir.
Osretmen gozlemci ve miidahalecidir. Ogretmen grup islevlerine katilmaz

Etkinlik igin gruplandirma s6z konusudur. Ozel bir grup galigmasi yoktur.

Isbirligine dayali 6grenme yonteminin baghca o6zelliklerinden biri de
ogrenciler arasindaki iletisim ve her iiyenin bireysel sorumlulugu ile gruba
katiimasidir. Bu Ogrenme yonteminde geleneksel Ogrenci-6gretmen
etkilesiminin yam sira Ogrenci-ogrenci etkilesimine de yer verilmektedir
(Yasar, 1993. S.7).
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1.1.3.3. Isbirligine Dayah O3renmenin Yararlar

Isbirligine dayali o6grenme yontemini olusturan teknikler, katilan
Ogrencilerin grup i¢i egitim etkinliklerine etkin katilimi ve yardimlagarak
ogrenme davraniglarini gelistirir. Katilimct ve paylagimer davranig, olumlu grup
ici dayanigmanin kolayca gergeklesmesini saglar (Namlu, 1996, s.31).
Isbirligine dayali 6grenme ve kigiik gruplarla 6gretim konularinda yapilmig

arastirma verileri yontemin yararlari ile ilgili fikir verecektir:

Erden (1988, s.60), “grup i¢i oOgrenci etkilesiminin bagariya etkisi”

konusunda yapilan aragtirmalara gore su yargilara varmustir:

Yontem akademik bagariy1 artirmada geleneksel yontemlerden daha
etkilidir.

Ogrencilerin duygusal ve sosyal ihtiyaglarim kargilamalarinda etkilidir.

Egitim etkinliklerine katilan 6grenciler, arkadaglariyla isbirligi yaparak,
sorumluluklarn birlikte paylagmaktadir. Boylece dayanigma ve

paylagma gibi sosyal davraniglar kazanmaktadirlar.

Yontem 6grenmenin tekdiizeligi ve sikicilign gibi durumlar1 ortadan
kaldirarak ogrencilerin 6grenme-6gretme siirecine isteyerek, etkin

katilimlarim saglamaktadir.

Namlu (1996, s.36), “kiigik grupla 6grenme ve isbirligine dayali 6grenme
yontemleri” ile ilgili yapilan arastirmalara ve uzman gorislerine gore su

saptamalar1 yapmigtir:

o Oprencilerin, isbirligine dayali 6grenme yontemi ile yardimlagarak

diger arkadaslarinin basarilarini artirmalarint saglayabilmektedir.
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e Ogrenciler grup icerisinde arkadaslarindan destek aldiklarint
hissettiklerinde, kendilerine olan giiven de artmakta ve kendilerini
daha rahat ifade etmektedirler.

o Isbirligine dayali 63renmede grup iiyeleri digerlerinin 6grenmesinde
yardim etmeyi istemekte ve nasil daha fazla Ogreneceklerini
diusinmektedirler.

e Ogretmen isbirligine dayali ogrenme ortaminda, ogrencilerin
bagsaramama korkusunu yatigtirabilmekte ve 6grencilere yardimlagma
davraniglart kazandirabilmektedir.

e Isbirligine dayali 6grenme yonteminin biligsel yararlari ogrencileri
pasif bilgi alic1 6grenci rolinden, aktif egitime katilarak bilgi edinen

bir degisim saglamstir.

Sumbiil (1995, s.21) ise arastirma sonuglarina dayanarak su gorislere yer

vermigtir:

e Gruplar arasinda yarig ortamu olugturulurken, ogrenciler arasindaki
yarig en aza indirilmektedir.

e Ogrenciler arasinda isbirligi, is bolimii, yardimlasma, karsilikli sayg
gibi demokratik tutumlarin geligmesi saglanir.

e Elestirici disinme, problem ¢6zme, yaraticilik becerilerinin geligmesi

saglanir.

Ozetle, igbirligine dayali 6grenme yontemi, ogrencilerin kiigitkk gruplar
icerisinde etkili oOgrenmelerin yanisira duygusal ve sosyal yonlerini de
gelistirerek olumlu kisilik olusumunu saglamaktadir. Ogretilecek konunun
igerigine ve amaglarina gore uygulanabilecek igbirligine dayali o6gretim

modelleri de degismektedir.
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(
1.1.3.25 Isbirligine Dayalh Ogrenme Modellerini Olusturan Bashca Teknikler

Tiim igbirligine dayali 6grenme gruplarinda ortak bir isi birlikte yapma esastir.
Ancak, igbirligine dayali ogrenme yapilari ve yontemleri arasinda farkliliklar
goriilmektedir. Isbirligine dayali 6grenme modellerini olusturan bashca teknikler;
turnuva teknigi, Ogrenci takimlari basarn gruplan teknigi, jigsaw teknigi, takim
etkililigi teknigi, kii¢iik grupla 6gretim teknigi olarak sayilabilir.

Turnuva Teknigi: Bu teknik De Vries tarafindan gelistirilmigtir, buna gﬁfe
ogrenciler 4-5 kisilik takimlara ayrilir. Ogretmenin konuya genel giris yapmas: ile
verdigi materyaller grup ile birlikte caligilir ve birbirlerinin 6grenmelerine yardim
ederler. Smuftaki 6grenci gruplar arasinda haftada en az bir kez turnuva diizenlenir.
Turnuvalar her takimdan bir 6grencinin katildig1 graplarda yapilir ve her 6grencinin
aldig1 puan takiminin puanina eklenir. En yiikksek puam elde eden takim turnuvayi
kazamr (Erden,1988a,s.58).

Ogrenci Takimlari-Basar: Gruplar: Teknigi: Slavin tarafindan gelistirilen bu
teknikte &grenciler heterojen gruplara ayrihirlar. Ogretmen uygun bir ySntemle
ogretim initelerini sunar. Ogretim {initeleri 6ncelikle siraya konulur ve grup iiyeleri
birlikte ¢alisma diizeninde 6nce eglerle, daha sonra gruplarla ¢aligmayr Tim grup
tiyeleri Ogretim materyalini 6grendiklerinden emin oluncaya kadar siirdiriirler
(Namlu, 1996, s.33). Ogrenilmesi istenilen konuyu birlikte ¢alistiktan sonra konuya
gore yaklasik 15 dakikalik bir test alirlar. Test bireysel olarak yanitlanir. Testten
alinan puanlar siraya dizilir. Bagar1 sirasina gore 6’sar kigilik basari gruplan
olusturulur. Her 6grenci bulundugu grup igerisindeki sirasina gore takimina puan
kazandirir. Bagar1 gruplarinin puanlar: en basarisizdan bagarihiya dogru, 2-4-6 —8-.....
seklinde belirlenir. Boylece her 6grenci kendisini smiftaki tiim Ogrencilerle

kargilastiracagi yerde, kendisi ile aym basari grubuna giren O6grencilerle
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kargilagtrmig ve yetenedi oraninda grubuna katkida bulunmus olur
(Erden,1988a,s.57- 58).

Takim Etkililigi Teknigi : Etkili 6grenme igin ¢agdas yontemlerden birisi
de J.S. Morton ve RR. Blake tarafindan gelistirilen saynergoji yontemidir.
“Saynergoji” (Synergogy) Latince “Ogretimi paylagmak icin birlikte ¢aligma”
anlamina gelen “Saynergogy” sozciiginden tretilmigtir. Bu isbirligine dayali
grup ogretim teknigini diger kigik gruplarla 6gretim yontem ve tekniklerinden

ayiran baglica 6zellikler sunlardir (Erden,1988,s.79):

1. Ogrenciler 6grenme desenleri ve araglar ile sistematik bigimde
yonlendirilir. Amaglar dogrultusunda hazirlanan materyaller ve dlgme

araglari 6gretmen tarafindan 6grencilere dagitilir.

2.  Grubun amaglari, yapacaklarnn g¢aligmalar, tyelerin sorumluluklar

Onceden belirlenir.

Bu teknikte bireysel ¢aligma ve degerlendirmeye yer verilmesi, 6grencilerin
timiniin derse aktif katilimlarina ve grup iginde tartigmaya katimalan igin
gerekli 6n bilgileri kazanmalarina olanak saglamaktadir. Ayrica, basarili grubun
seciminde grup etkililiginin goz 6niinde bulundurulmasi grup tyeleri arasinda

dayanigma ve igbirligini artirmaktadir.

Takim etkililigi tekniginde etkili ¢aligma igin dikkatli dinleme, galiyma
arkadaginin fikirlerini kontrolde etkili olma, bilgiyi paylagsma, ortak olma, bir
grup lideri gibi davranma ve hizmet etme gibi sosyal beceriler gerekmektedir.
Biitiin bunlar kigiler arasi paylagimci iletigim igin temel becerilerdir. Ayrica,
bagarili grubun se¢iminde grup etkililiinin goz Oniinde bulundurulmasi, grup

liyeleri arasinda dayamigma ve igbirligini artirmaktadir (Erden, 1988a, s.79-80).
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Morton ve Blake tarafindan gelistirilen ‘Saynergoji’ yonteminde yer alan
bu teknikte dgrenciler yine 4 - 5 kisilik heterojen gruplara ayrilir ve 6grenilecek
materyali bagimsiz olarak c¢aligirlar. Calisma bitiminde test verilir. Testi Once
her O0grenci bagimsiz olarak yanitlar. Sonra grup tuyeleri bir araya gelir ve
aralarinda tartigarak her sorunun yamtim birlikte verirler. Sonra, 6gretmen
tarafindan her sorunun dogru yamit1 verilir. Ogrenciler dogru ve yanliglarinin

nedenlerini kendi aralarinda tartigirlar.

Bu teknikte, ogrencilerin bireysel yada takimin testten aldiklar: puanlardan
¢ok takimin iyelerine sagladigi fayda onem tagimaktadir. Bu nedenle her
takimin etkililigi,

A-B
X 100
C-B
( A grup puani, B. Grup uyelerinin bireysel puanlarinin ortalamasi,C. Testten
alinabilecek en yiiksek puan ) formilu ile hesaplanir ve en yiiksek etkililigi

saglayan grup birinci olur (Erden, 1988a, ss.58-59).

Jigsaw teknigi : Aranson tarafindan gelistirilen bu teknikte de o8renciler
heterojen gruplara ayrilir. Ogrenilmesi istenilen konu gruptaki ogrenci sayisi
kadar alt bolumlere ayrilarak dagitilir. Gruplarin ayni bolimden sorumlu
uyeleri biraraya gelerek “uzman takim” olustururlar ve galigma yaptiktan sonra,
gruplarina donerek ogrendiklerini gruptaki arkadaglarina ogretirler. Gruptaki
uyelerin hepsi konuyu ogrendikten sonra, Ogrencilere konu ile ilgili test

verilerek sonuglan bireysel olarak degerlendirilir (Erden, 1988a, 5.58).

Teknoloji egitimi, i egitimi ve igbirligine dayali 6grenme yontemi ile
ilgili tim bu veriler konu alaninin kuramsal temelini olugturmaktadir. Konuya
bilimsel dayanak olugturabilecegi digtniilen bazi aragtirma sonuglarina yer

verilmesi aragtirmanin kuramsal temelini giiglendirecektir.
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1.1.4. Tlgili Arastirma Sonuclar

Egitim teknolojisi alamnda son yillarda yogunlagan etkililik
aragtirmalarindan bazilar1 aragtirma alanina 1g1k tutacagi diigiincesi ile asagiya

alinmigtir.

Teknoloji egitimi dersleri ise ¢agdas egitim alanindaki 6nemine ragmen
bugiine kadar g¢ergeve programlarla yuratilmistir. Dogan’in yaymlanmisg
eserleri ve mesleki egitim alaninda yayinlanmig birkag eser ve makale diginda
alanda fazla aragtirma yapilmamistir. Yapilan arastirmalarin da durum saptama
boyutunda kaldigi, ogretim yOntemleri Uzerine ise arastrma yapilmadigt
gorilmustir. Yapilmis sinurlt sayidaki aragtirmadan elde edilen bulgular kisaca

sOyle 6zetlenebilir:

Sahinkesen (1981) Turkiye’de 228 ortaokula yonelik hazirladig:
“Okullarimizda Teknoloji Egitimi” konulu degerlendirme anketi ile toplanan

verileri degerlendirmis ve su sonuglara ulagmastir:

e Okulda teknoloji egitimiyle, 6grencilere, genel beceriler kazandiriimasi
(%82,72), bir meslege iliskin temel becerilerin kazandirilmasi (%19,37),
ogrencilere mesleki rehberlik yapilmasi(%11,00) ve teknolojik genel bir
kiltar olugturulmasi(%8,90) amaglanmigtir.

e Okullarin buyik bir kisminin (%64,18) bu dersleri uygulamak igin
yeterli atolye, islik, laboratuar ve uygulama alanlar1 yoktur. Okullar, dersin
amaglarin gerceklestirecek takim ve makine gibi araglardan gogunlukla
(%64,52) yoksundur.

e Derste yapilacak igleri dersin Ogretmenleri (%58,63) ve Ogrenci—

ogretmen (%25,13) beraber segmektedir (Sahinkesen, 1982, $5.268-270).

Erbil (1994) Ankara’daki 59 ilkogretim okulundaki Ogrenci ve brans

ogretmenlerine uyguladigt “ig ve teknik egitimi programindaki davramiglarin
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gergeklesme dizeylerini belirlemek” amaciyla yaptigi arastirmada; is egitimi
programlarinda yer alan amaglarin ve davramglarin agik ve anlagilir gekilde
belirlenmedigi; biligsel amaglarin devinsel amaglara gore gergeklesme diizeyinin
dusik oldugu veya ihmal edildigi, programlarin istenilen dizeyde yuritilmesi
igin atOlyelerin yeterli donamima sahip olmadigi; mevcut arag ve gereglerin

Ogrenci sayisina gore ¢ok disiik diizeyde olduguna iligkin bulgular elde etmistir.

Cavkaytar (1990) “Ankara egitilebilir ¢ocuklar is okulu Ggrencilerinin is
egitimine yonelik tutumlari”m belirlemek amaciyla hazirlik siniflarindaki
ogrenciler uzerinde gergeklestirdigi aragtirma sonucunda, genel olarak
Ogrencilerin iy egitimine yonelik tutumlannin  olumlu oldugu ve is

performanslarinin iyi diizeyde oldugunu saptamigtir.

Bu aragtirma verileri incelendiginde ¢agdag egitim anlayigina uygun
amaglarin, egitim i¢in gerekli ortam ve alanda uygulanabilecek bilimsel verilere
dayali egitim yontemlerinin belirsiz ve yetersiz oldugu agikga goriilmektedir. I
egitimi alaninda dogru amaglar belirlenerek, egitim igin gerekli ve yeterli ortam
olusturularak ogrenmedeki bagariy1r artirabilecek yontem zenginliinin
saglanmas!1 gerekmektedir. Bu konuda igbirligine dayali 6grenme yontemi,

tizerinde ¢ok durulan ve aragtirma yapilarak gelistirilen bir yontem olarak dikkat

cekmektedir.

Isbirligine dayali ogrenme alaminda yapilan arastirmalarin  genel
degerlendirmesini yapan Slavin ve Sharon makalelerinde isbirligine dayali
aragtirmalardan farkli sonuglar elde edildigini, ancak arastirmalarin ¢ogunda
“isbirligine dayali grupla ogretim teknigi” nin daha etkili bulundugu ya da bu
yontem ve teknikler ile geleneksel yontem arasinda 6grenci bagarist agisindan

anlamli bir fark bulunmadigt sonucuna varmiglardir (Erden,1988,5.80).

Agikgoz (1990) de “ilkokul 5.simf grencileri tizerinde; yapilandirlmig ve

yapilandirilmamug igbirligi ile grupla yarigma ve geleneksel smif 6gretiminin,
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ogrencilerin akademik bagarilari ve hatirda tutma diizeyleri iizerindeki etkileri
ile cinsiyet degigkeni arasindaki iligki”yi incelemistir. Yabanci dil 6gretiminde
yapilan aragtirmaya goére, yabanci dil bilgisi kurallarini uygulama becerisinin
kazanilmasinda ve bu becerilerin hatirda tutulmasinda, grupla yarigma ve grup
tyelerine bireysel sorumluluk dagilimi yapilarak gerceklestirilen igbirligine
dayali 6grenme etkinliklerinin bireysel sorumluluk dagiliminin yapilmadig:

geleneksel 6gretim etkinliklerinden daha etkili oldugu sonucuna varilmisgtir.

Erdem(1994) “Gniversite 6grencilerinin egitim sosyolojisi dersindeki, bilgi
ve kavrama diizeyindeki amaclara ulagmada; diiz anlatim teknigi ile igbirligine
dayali 6grenme teknigi arasinda; isbirligine dayali 6grenme teknigi ile ulagilan
bagar1 diizeylerinde kiz ve erkek Ogrenciler agisindan anlamli bir fark olup
olmadig1” konusunu incelemistir. Arastrmada Orta Dogu Teknik Universitesi,
Fen Bilimleri Egitim Boliimii’nde okuyan 38’1 deney 43’1 kontrol grubu olmak
tzere 81 denekten elde edilen verilere gore; bilgi diizeyindeki amaglara
ulagmada s6z konusu iki yontem arasinda bir fark bulunamazken, kavrama
diizeyindeki amaglara ulagmada isbirligine dayali 6grenmenin diz anlatim

yonteminden daha etkili 6grenme sagladigi ortaya konulmustur.

Teker (1990) ise, ortaokul ikinci sinif 6grencilerinin Ticaret Bilgisi
dersinde “kiigiik gruplarla 6gretim yonteminin geleneksel 6gretime gore dgrenci
basarist bakimindan etkililigi”’ni incelemistir. Aragtirma sonucunda kuguk
gruplarla Ogretim yonteminin (saynergoji) Ogrenci basarisi bakimindan

geleneksel yontemden daha etkili oldugu sonucuna ulagilmusgtir.

Erden (1988) de “grup etkinliginin iniversite oOgrencilerinin sosyal
psikoloji dersine iligkin basarilan tizerindeki etkisi”ni incelemigtir. Arastirmada
ogrenme duzeyi bakimindan grup etkililigi tekniginin geleneksel yontemlerden
daha istin oldugu sonucuna varacak bulgular elde edilememistir. Ama

Ogrenilenlerin kaliciligi agisindan yontemin etkili oldugu sonucuna ulagilmastir.
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Erden (1988), Slavin (1980)’dan aktardigi turnuva, 6grenci takimlari —
bagar1 gruplari, ayrilip — birlesme ve kiigtik grupla 6gretim tekniklerinde yapilan

21 aragtirmadan elde edilen bulgulara gére su sonuglara ulagilmaktadir:

1. Basan agisindan isbirligine dayah 6grenme bir gok durumda anlamli
derecede 1yidir. Geleneksel tekniklerden daha kétii degildir.

2. Isbirligine dayali 6grenme ozellikle bilgi, kavrama ve uygulama
diizeyinde davramglarin kazamlmasinda geleneksel yontemlere
gore daha etkilidir.

3. Isbirligine dayali dgrenmenin 6grenciler arasindaki iligkileri
olumlu yonde etkileyerek kendilerine giiveni arttirdiga
gorilmiigtiir.

4.  Yontemin kullamldig1 simflardaki 6grenciler okuldan daha fazla
hoslanmaktadirlar .

Yasar (1993), “yabanci dilde okuma becerilerinin gelistirilmesinde, kiigiik
gruplarla Ogretim yonteminin geleneksel yonteme gore Ogrenci bagarisi
tizerindeki etkililigi” konusunda 48 6grencinin katildig1 bir aragtirma yapmis ve
sonugta, yabanci dilde okuma becerilerinin gelistirilmesinde kuguk gruplarla
ogretim yonteminin geleneksel ogretimden daha etkili oldugu yargisina

ulagmgtur.

Namlu (1996, s.33)’da igbirligine dayali 6grenmeyle ilgili aragtirma

bulgularim soyle 6zetlemektedir:

Aronson tarafindan geligtirilen 6zgiin “birlestirme” tekniginin, &grenci
bagaris1 lizerinde genelde sinanan diger isbirligine dayah Ggrenme
yontemleriyle farklarin gézlenmedigi (Slavin; 1980), bununla birlikte, bu
tekmigin degisik wuyarlamalar1 Wzerinde yapilan g¢aligmalarin grenci
basanis1 iizerinde olumlu sonuglar verdigi gorilmektedir. Slavin ve
Karweait (1981), Lazarowitz ve Karsenty (1990), Mattingly ve Vansickle
(1991), Rapid ve Shapiro (1991) gibi aragtumacilarca gergeklestirilen
deneysel aragtirmalarda, Jigsaw tekniginin degisik uygulamalarinin 6grenci
basarisi iizerinde olumlu etkileri oldugu gozlenmigtir .

Is egitimi dersinde bu teknikle 63renme yontemine gore, once simf 4-5
kigilik kugik gruplara aynlir, is egitiminde kullamlan paket unite konulari

gruptaki o0grenci sayisi kadar alt bolimlere ayrilarak dagitilir.  Gruplarin aym
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boliimden sorumlu, aym bilgi yapragim alan tiyeleri bir araya gelerek “uzman
takim” olusturarak ¢aliyma yaptiktan sonra gruplarina donerek diger
arkadaslarina bilgilerini aktarirlar 6grencilere uygulanan bireysel basar testi ile
ogrencilerin 6grenme diizeyleri degerlendirilir. Unitenin uygulama béliimiinde

ogrenciler yine kendi kugiuk gruplarinda, yardimlagarak caligmalara katilirlar.

Ogrencilerin bireysel basarist uygulanacak biligsel konu bagari testi
uygulanarak olgiilir. Daha sonra ig ve islem yapraklari dagitilarak bu esaslara
gore uygulama yapmalan istenir. Uygulama basarilar1 onceden belirlenen

olgiitlere gore sozlii sorular ve yapilan iglemlere gore degerlendirilir.

Tum bu agiklamalardan anlagilabilecegi gibi gunimizde ¢agdas
egitimde etkili 6grenme 6grenen merkezli uygulamalarla saglanabilmektedir. Bu
egitim yontemlerinden ‘Isbirligine dayali 6grenme yontemi’ 6grenci merkezli
ogretim yontemlerinin igerisinde en etkililerinden birisi olarak 6nemli bir alana
yerlesmigtir. Arastirmada kullanilan  ‘jigsaw teknigi’ igbirli§ine dayali

ogrenmeyi gerceklestirmek amaciyla alanda kullanilan tekniklerden birisidir.

Teknoloji  egitiminde igbirligine dayali Ggrenme  yontemlerinin
uygulanmas: ¢agin geregi olan teknolojik kiltirin Ogrenilmesi ve
uygulanmasinda bagariy1 arttiracak ve amaglara ulagma yontundeki giiglitklerin

asilmasinda yardimei olacaktir.

Ulkemizde is egitimi gerceve programlarla yiiriitiilmekte ve alanda yeterli
bilimsel arastirma bulunmamaktadir. Is egitimi alaninda yapilacak bu arastirma,
ogretim etkinliklerinde yontem zenginligi olusturulmasinda katki sunacaktir.
Isbirligine dayali 6grenme yontemlerinin teknoloji egitimi alaninda uygulanmasi
ile ortaya ¢ikacak sonuglarin arastirilmasinda yarar vardir. Buna gore

arastirmanin problem ciimlesi goyle ifade edilmistir.
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ogretim etkinliklerinin nasil olmasi gerektigi ve bunun nasil gergeklesebilecegi
konusudur (Alkan, 1977, s.iii).

Isbirligine dayali 6grenme yontemi ile ilgili kuramsal temellerini ve
sonuglarini verdigimiz bilimsel arastirmalara gore, yontem egitimde basariy:
olumlu yonde etkilemektedir. Bu yontemin teknoloji egitimi kapsaminda
yuruﬁllen iy ve teknik egitimi dersinde uygulamasinin etkililigi tizerine herhangi
bir aragtrma yapilmamigtir. Caga uygun davramgslarin kazandirilmasinda
geleneksel egitim anlayiglarina gore basariyr saglamasi amaglanan teknoloji
egitiminde geleneksel yonteme gore paylagma, iletigim, problemlere birlikte
¢oziim uretme vb. gibi sosyallesme ve teknolojik kiltiriin geregi olan
davramiglarin  kazandirilmasinda baganyr saglayacagi dusiuntlen igbirligine
dayali 6grenme yOnteminin, is ve teknik egitimi dersi etkinliklerinde etkili bir
yontem olarak kullamilip kullamilmayacagi konusu onem kazanmaktadir. Bu

aragtirma, bu soruna ¢oziim getirmek amaciyla desenlenmistir.

Isbirligine dayali 6grenme yontem ve tekniklerinde ogrenciler arasindaki
etkilesim 6nemli rol oynamaktadir. Ogrenciler arasindaki etkilesimin niteligi ise
ogrencilerin kultirel 6zelliklerinden etkilenebilir. Bu nedenle igbirligine dayal:
ogrenme yontem ve tekniklerinin ilkemiz kosullarina  uygun, teknolojik
gelismeyi kargilayabilecek davramiglara sahip insan giiciiniin yetigtirilmesi
amaciyla programlanan, ig esasina dayali olarak teknoloji egitimi kapsaminda
yurutilen is ve teknik egitimi derslerinde kullanilmasinin ne derece etkili

olabileceginin aragtirilmasinda yarar vardir.

Bu arastirma ile 0grencilerin ¢agin geregi olan davranislart kazandiracagi
diisiniilen 6grenme durumlarina yonlendirilmesi, tiim ogrencilerin 6grenme
isine katilmasi ve ogrenciler arasinda igbirligini saglayacak etkili ogretim

uygulamalarina bilimsel dayanak olusturulmasi amaglanmustir.
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1.5. Sayiltilar
Bu aragtirmanin dayandig: temel sayiltilar sunlardir:

1. Biligsel ve davramugsal bilgi dizeylerinin degerlendirilmesinde
kullanilan 6lgme araglarinin kapsam gegerliligi konusunda uzman

gorugleri gegerlidir.

2. Literatirden elde edilen kuramsal bilgilerin ve yorumlarin giivenilir

oldugu kabul edilmektedir.

3. Arasgtirmaya katilan denekler, denklestirmede kullamlan anketin
doldurulmasinda ve test sorularinin  yamitlanmasinda  gergegi

yansitmiglardir.

5. Denklestirme anketinin kapsam gegerliliginin belirlenmesinde uzman

gorugsler1 gecerlidir.

1.6. Smirhiliklar

Is ve teknik egitimi dersinde isbirligine dayali Ggrenme yontemi
kapsamindaki jigsaw tekniginin etkililigini sinamay: amaglayan deneysel

nitelikteki bu ¢aligmanin sinirliliklart 6yle belirlenmisgtir:

1. Arastirma 1998-1999 o6gretim yilinda Mugla-Yatagan T.E.K. M. Akif
Ersoy Ilkogretim Okulunda deney ve kontrol grubu olarak secilmis 7-A ve

7-B simflarindaki toplam 42 6grenciden elde edilen verilerle simirlidir.

2. Aragtirma igerik bakimindan is ve teknik egitimi dersinde “Basit Elektrik
Devreleri ve Elektrik Tesisat¢iigl” tnitesi Ogretim  etkinlikleriyle

sinrhidar,
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3. Arastrma igbirligine dayali 6grenme yontemi kapsamindaki jigsaw

tekniginin etkililiginin sinanmasi ile sinirhidir.

1.7. Tanimlar

Aragtirmada sik¢a gegen kavram ve terimlerin aragtirmadaki anlamlarina

denk diigen tamimlan asagida verilmistir:

Egitimde Is ilkesi: Egitimde is ilkesi, ogrencilerin, 6gretme — 6Zrenme
etkinliklerine yaparak - yagayarak katilmalarini; =zihinsel ve bedensel
caligmalarini, problem ¢6zme, isi bagarma amaci dogrultusunda birlegtirmelerini

esas alan egitim ilkesidir (Onder, 1987, ss5.48-49).

Teknoloji: Insanin egitim yoluyla kazandig: bilgi ve becerilerden daha
etken ve verimli olarak yararlanabilmesi ve c¢evresini kontrol edebilmesi igin

ona gii¢ veren yontem ve teknikleri igeren disiplin (Dogan, 1983, ss.32-395).

Teknoloji Egitimi: Belirli bir meslege yonelmemis, nitelikleri bakimindan
temel Ogretimin kapsamina giren teknolojik kultir etrafinda ve genel egitim
kavrami esas alinarak gelistirilmis egitim yasantilarindan olusur (Dogan, 1983,
$s.23-24).

Is Egitimi: Genel egitimin ayrilmaz bir pargasi olarak kabul edilen
kuramsal bilgilerin ige dayali egitim ile bitiinlestirildigi 6grencilerin yaparak —
yasayarak egitilmelerini esas alan pedagojik anlamda igin uygulandigi egitim
ortamlaridir (Tongug, 1974, 5.912; Dogan, 1983, s.8 ). Is egitimi, bilgilerin
uygulamasini esas alan genel bir egitimdir. Bu egitim, tgmel liretim stireglerini
ve becerilerini kapsamaktadir. Ozellikle bir meslek egitimi degildir (Ilkogretim

okulu is egitim programi, 1991, s. 9).
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Is ve Teknik Egitimi: Is egitimi derslerinin (is ve teknik egitim, ev ekonomisi,
ticaret bilgisi, tarim) uygulama alanlarindan birisidir. Ogrenciler bu alanlarda
rotasyon yontemiyle egitim etkinliklerine katilmaktadir (Ilkdgretim okulu is egitim

programi, 1990, s. 10).

Isbirligine Dayali Ogrenme: Ogrencilerin kiigiik gruplar halinde bir problemi
¢6zme yada bir 6grenme gorevini yerine getirme gibi ortak bir amag igin birlikte

calismalarina dayanan bir yontemdir (Namlu, 1996,5.27).

Geleneksel Ogretim: Ogretimin atslyedeki 6grencilerin tiimiine yonelik olarak
gerceklestirildigi 6gretmen merkezli 6gretim yontemidir. Bu yonteme gére 6gretmen
anlatim, soru-cevap, demonstrasyon yontemlerini kullanarak once 6grencilere linite
ile ilgili giris diizeyinde bilgileri vermekte, Ggrencilerin kitaptan iinite konularim
calismalar1 istenmekte ve uygulamanin yapilisi ile ilgili islemler demonstrasyon

yontemiyle sunularak 6grencilerden uygulama yapmalar istenmektedir.
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yapmadigini; bagka bir etkenin ige karnigtp karigmadifini belirlemek igin
gereklidir. Bagimli degiskende bir etkilesim veya degisme gorilmiis ise bunun
sadece deneysel degiskenin etkisiyle meydana geldiginin bilinmesi zorunludur
(Kaptan, 1973, s.210). Bu amagla arastrma kapsamindaki kontrol ve deney
gruplarinda ayni sayida ve benzer ozelliklere sahip deneklerin bulundurulmasina
caligilmigtir. Olgiit olarak belirlenen bagimli degiskenlerin kontrol altina
alinmasi1 saglanarak; aragtirmadan elde edilecek verilerin “igbirligine dayali
Ogrenme yonteminden” kaynaklandiginin saptanmast i¢in bir zorunluluk olarak

gorulmiigtir.

Bu aragtirmaya alinan deneklerin eglestirilmesinde “denklestirilmis grup”
yontemi uygulanmigtir. Bu yontemde gruplar kontrol edilebilen (bagimli)
degiskenler agisindan denklestirilirler ve olgiilmek istenen (bagimsiz) degisken

acisindan birbirleriyle kargilagtirilirlar (Hizal, 1982, 5.59).

Buna gore ogrencilerin 6.sinif ig egitimi karne notlar1 (Ek 3-5), 7.simf
1.donem i§ egitimi karne notlart (Ek 4-6) ile bu 6grencilerin 6n test uygulamast
sonucu aldiklar1 puanlann ve anket uygulamast sonucu elde edilen veriler
kullanilarak;, 1.Grup 21 ve 2.Grup 21 olmak tizere toplam 42 6grenci
denklestirilmisgtir.

Aragtirmanin yapildigi TEK Mehmet Akif Ersoy ilkogretim okulunda is
egitimi alan derslerinden sadece ikisi (Is ve teknik egitim-Ev ekonomisi)
dersleri uygulanmaktadir. Okulda 7A ve 7B olmak tizere iki sube bulunmakta ve
bu siniflarda 7A : 41 , 7B : 40 6grenci donem baginda iki gruba ayrilarak Ig
Egitimi (I3 ve Teknik Egitim—Ev Ekonomisi) dersleri ile egitim—ogretim

etkinliklerine doniagiimli olarak katilmaktadirlar.

Aragtirmaya katilan denek ogrencilerin olusturdugu is ve teknik egitim
gruplari 7A sinifindan 21 ve 7B simifindan 21 6grenci yansiz atama yontemi ile

segilmiglerdir. Okulda sadece iki sube oldugundan bu gruplardan birisi (7A)
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yansiz atama ile deney grubu olarak “Igbirligine dayali 6grenme teknigini

uygulamak tizere, digeri de (7B) kontrol grubu olarak segilmislerdir.

Deneklerin seg¢imi ve gruplarin olusturulmasinda;

1. M. Akif Ersoy Ilkégretim Okulu 7A sinifinda 41 6grenci, 7B simfinda
40 6grenci; is egitimi (Ev ekonomisi—Is ve teknik egitim) alanlarinda esit iki
gruba ayrilmistir.  Gruplarin  ayrilmasinda yansiz atama yontemi
kullanidmistir. Gruplarda esit sayida kiz ve erkek ogrenci bulunmasina

dikkat edilmigtir.

2. Deneklerin “Denklestirme Anketinden” elde edilen verilere gore

denklikleri sinanmig ve denk 6zellikler tagimalarina 6zen gosterilmistir.

3. 7A ve 7B siniflarinda ig ve teknik egitimi grubuna yansiz atama ile
secilen (7A:21, 7B:21) 6grenciler 6. Siif Is Egitimi dersi karne notlari ve 7.
Sinif 1.donem karne notlarmin ortalamasina gore, biyiik puan alandan
kiigitk puan alanlara dogru siraya dizilmiglerdir (Ek-7); Sonra puanlari

birbirine yakin bulunan dgrenciler tek tek eslestirilmeye ¢aligiimiglardir.

4. Is egitimi bagsan puanlarina goére eslestirilen deneklere kigisel bilgiler
anketi ile Ogretimi yapilacak “Basit Elektrik Devreleri ve Elektrik

=~ 22

Tesisat¢iligr” tnitesine iligkin bir 6ntest uygulanmigtir. Uygulanan anket ve

Ontestten alinan sonuglara gére gruplar arasi denklegtirme yapilmistir,
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CiZELGE 1

DENKLESTIRME ANKETI

Deney Grubu Kontrol Grubu
Ozellik Say1 Yiizde Say1 Yizde
Dogum Tarihi
1985 1 47 0 0
1986 20 953 21 100
Cinsiyet
Kiz 9 43 10 47.5
Erkek 12 57 11 52.5
Babamn Ogrenim Diizeyi
Okur Yazar 0 0 0 0
Tlkokul 11 52.5 10 47.7
Ortaokul 4 19 4 19
Lise ve dengi 5 23.8 7 33.3
Yiksekokul 1 4.7 0 0
Annenin Ogrenim Diizeyi
Okur Y azar 1 4.7 1 4.7
Ilkokul 13 62 14 66.7
Ortaokul 3 14.3 3 14.3
Lise ve dengi 3 14.3 3 14.3
Yiksekokul 1 4.7 0 0
Babanin Gérev Durumu
Memur 2 9.5 0 0
Is¢i 13 62 15 71.4
Esnaf 3 14.3 3 14.3
Emekli 1 4.7 0 0
Ciftci 2 9.5 3 14.3
Issiz 0 0 0 0
Diger 0 0 0 0
Annenin Gérev Durumu
Memur 0 0 0 0
Isci 1 47 1 4.7
Esnaf 0 0 0 0
Emekli 0 0 0 0
Ciftci 0 0 0 0
Issiz 0 0 0 0
Ev Kadmi 0 0 0 0
Is Egitim Dersinisevime dereceleri
Pek ¢cok 11 525 12 57.1
Cok 8 380 8 38
Orta 2 9.5 1 4.7
Az 0 0 0 0
Hig 0 0 0 0
Is ve meslekleri tanima dereceleri
Evet Yeterince 18 85.8 20 95.3
Bilgim Y ok 2 9.5 1 4.7

Hayrr Tanimiyorum 1 47 0 0
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Cizelge 1°de gosterilen denklestirme anketinde elde edilen veriler sdyle

yorumlanarak 6zetlenebilir:

¢ Deneklerin tamamina yakin1 1986 dogumlu 6lup, gruplara dengeli olarak
dagilmiglardir.

¢ Kiz ve erkek dgrenciler ¢ok az bir farkla her iki gruba esit sayi ve oranda
dagilmislardr.

eBabanin ve annenin Ogrenim diizeylerinde ¢ok az farkliliklar olup,
gruplar birbirine benzer dagilim g6stermislerdir.

¢ Babanin ve annenin gérev durumlarn ile ilgili elde edilen veriler iki grup
icin de az farkla benzer durumdadir.

e Her iki gruptaki Ggrencilerin egitimi dersini sevme dereceleri ve derse
ilgileri yiiksek ve esit diizeydedir.

els ve meslekleri tamima diizeyleri agisindan gruplar benzer 6zelliklere

sahiptir.

Deneye katilan 6grencilerin 6.sinif is egitimi karne notlar1 (Cizelge 2) ile
7.smif 1.donem is egitimi karne notlar1 (Cizelge 3)’e iliskin bulgular asagida

verilmigtir.

CIZELGE 2
DENEY VE KONTROL GRUPLARININ IS EGITIMI DERSI 6. SINIF
KARNE NOTLARINA ILISKIN BULGULAR

N X Ss t Sd
KONTROL GRUBU 21 4.0 0.94 0.79 20
DENEY GRUBU 21 3.80 0.98

t Tablo=2.08

Cizelge 2’ de gorildiigl gibi arastirmaya katilan deneklerin aritmetik
ortalamalart arasinda 0.2 gibi ¢ok az bir puan farki vardir. Bu farkin anlamh

olup olmadig1 gruplarin ortalama puanlarina t testi uygulanarak sinanmis ve
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0.79 degeri bulunmustur. Bu deger 20 serbestlik derecesinin 0.05 anlamlilik
dizeyindeki 2.08 degerinin oldukga altindadir. Bu sonu¢ her iki grubun
ortalamalan arasindaki farkin anlamli olmadigimi gostermektedir. Bagka bir
ifadeyle her iki grubun 6.sinif is egitimi basar1 diizeyleri arasinda anlamli bir
fark yoktur. Gruplarin standart sapmalarina bakildiginda da, deney ve kontrol

grubundaki deneklerin puanlarinin benzer bir dagilim gosterdigi anlagilmaktadir.

Kisaca Cizelge 2’den ¢ikarilabilecek istatistiksel sonug her iki gruptaki
deneklerin buyik olglide benzerlik gosterdigi puanlar arasinda anlaml bir fark

olmadigidir.

Deneklerin i egitimi 6.smif ve 7.simf 1. Donem karne notlar1 (Cizelge 2-
3), Ontest uygulamasi ve denklestirme anketi ile elde edilen bulgular

incelendiginde birbirlerine denk olduklar sdylenebilir.

Denklestirme igin ele alinan bagka bir puan tiiri deneklerin ig ve teknik
egitim dersi 1. Donem karne notlaridir. Bu notlara iligkin veriler Cizelge 3’de

gosterilmigtir.
CIZELGE 3

DENEY VE KONTROL GRUPLARININ IS EGIiTIMI DERSi 1. DONEM
KARNE NOTLARINA ILISKIN BULGULAR

N X Ss t Sd
KONTROL GRUBU 21 4.1 0.79 0.24 20
DENEY GRUBU 21 4.0 1.11

t Tablo=2.08

Cizelge 3’deki verilerden anlasilacag1 gibi aragtirmaya katilan deneklerin
is ve teknik egitimi dersi 1. Dénem karne notlarinin aritmetik ortalamalari
arasinda 0,1 gibi ¢ok az bir puan farki vardir. Bu farkin anlamli olup olmadig:

gruplarin ortalama puanlarina t testi uygulanarak sinanmig ve 0.24 degeri
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bulunmustur. Bu deger 20 serbestlik derecesinin 0.05 anlamlilik diizeyindeki 2.08
degerinin oldukea altindadir. Bu sonug her iki grubun ortalamalar arasindaki farkin

anlaml olmadigini gdstermektedir.

Bagka bir ifadeyle her iki grubun 7.smmf I. Dénem is egitimi basari diizeyleri
arasinda anlamli bir fark yoktur. Gruplarin standart sapmalarina bakildiginda da,
deney ve kontrol grubundaki deneklerin puanlarimin benzer bir dagilim gosterdigi
anlasilmaktadir. Gruplar1 arasinda standart sapma degerlerine bakildiginda her iki
gruptaki deneklerin puanlarinin benzer bir dagilim gosterdigi anlasilmaktadir.

Cizelge 3’den ¢ikartilacak istatistiksel sonug her iki grubun birbirine benzestigidir.

2.4. Verilerin Toplanmasi

Aragtirmamin kuramsal temelinin olusturulmasinda alanda yayinlanmig tez,
makale, kitap vb. literatiir taranarak derslerle ilgili kitaplara bagvurulmustur. Ayrica

konu alani ile ilgili uzman goriislerine bagvurulmustur.

Aragtirmanin alt problemlerini yanmitlamak , gerekli verileri elde etmek ve
denklestirmede kullamilmak {izere bir anket (Ek- 8), 6ntest ve sontest dlgme araci
olarak kullamlmak iizere bir {inite basan testi (Ek-11), beceriye doniik davranislarin
gerceklesme diizeyinin degerlendirilmesinde kullanilmak iizere, beceriye doniik
davraniglarin gergelkesme diizeyi (sdzlii-uygulama) degerlendirme formu ( Ek -14 )

gelistirilmistir.

2.4.1. Veri Toplama Arag¢lan

Anket : Deney ve kontrol gruplarinin denklestirmesinde kullamilmak {izere, 6grenci

dosyalari, Ogrenci tamima figleri ve diger literatiirden yararlanilarak bir
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1999 ogretim yilinin ikinci déneminde baglanmigtir. Uygulama 02 Subat —26
Mart 1999 tarihleri arasinda yapilmistir.

Dersin iglenmesinde ig ve teknik egitimi planlarina ve programlarina bagh
kalinmig, okulda uygulamasi yapilan is egitimi (is ve teknik egitimi-ev
ekonomisi) alanlarina bir subede bulunan 6grencilerin esit sayida ayrilmasi ve
bir donemde 8’er haftalik siirelerde dontigimli olarak unite ile ilgili konularin

islenmesi esasina uygun olarak;

a. Her simftaki (7A-7B) ogrenciler esit sayida yansiz atama ile iki gruba
ayrilmigtir. Bu ayirma isleminde simftaki Ogrencilerin 6.siuf ig
egitimi karne notlari ile 7.sinif ig egitimi 1.donem karne notlan, kiz ve

erkek ogrenci sayilari dikkate alinmgtir.

b. s ve teknik egitimi grubuna ayrilan 7A:21, 7B:21 68renciye
denklestirme anketi ve oOntest uygulanmugtir. Anket ve testten elde
edilen sonuglar degerlendirilerek deney ve kontrol gruplari

olusturulmustur.

c. Deney ve kontrol gruplarinin olusturulmasi ve denklegtirilmesinden
sonra her iki gruba atolye ortaminda iinite alaninin genel tanitimi,
tnite konulant ve yapilacak ¢aligmalar hakkinda genel bilgiler
aragtirmaci-Ogretmen tarafindan 1 hafta-3 ders saati sturede verilerek
Ogrencilerin Uniteye giris diizeyinde bilgileri ve gidulenmeleri

saglanmigtir.

d. Bilgi yapraklar1 deney ve kontrol gruplarindaki 6grenci sayisina gore

cogaltilarak dagitilmgtir.

e. Deney ve kontrol gruplarina dersin iglenigine iliskin bilgiler

aragtirmaci - Ogretmen tarafindan verilmistir.
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f. Ogrenme durumlar, gerekli arag gereg ve kaynaklar hazir hale

getirilmigtir.

2.7. Uygulama Asamasmda Yapilan Islemler

Her iki gruba verilen genel bilgilerden ve egitim ortaminin
olusturulmasindan sonra; kontrol grubundaki ogrencilere, 6 hafta sireyle (18
ders saati) kendilerine dagitilan bilgi yapraklari ve ders kitaplarina bagh kalarak
¢aligmalar1 istenmistir. Bu kapsamdaki bilgiler, 63retmen tarafindan soru-yanit,

gosteri ve diiz anlatim yontemleri ige kosularak aktarilmistir.
Deney grubunda ise, uygulama agamasinda asagidaki yol izlenmistir:

a. Ogrencilerin gruplara dagiliminda once basari puanlarma gore “iyi”

[44 77

orta” “zayif” olmak tizere ti¢ diizeyde gruplama yapilmis, daha sonra

deney grubunda olusturulan kiigik gruplara basan diizeyleri farkh
ogrencilerin esit sayilarda ad g¢ekme yontemiyle, heterojen nitelikte

dagilimlart saglanmigtir (Cizelge 4 ).
CIZELGE 4

DENEY GRUBUNDAKI DENEKLERIN ONTESTTEN ALDIKLARI
PUANLARA GORE DAGILIMI

Grup Tard Denek Sira No Denek Sayisi
Tyi 3,4,6,9,14,2,11,19,20 9
Orta 12,13,15,1,7,10,16,21 8
Zayif 5,18,8,17 4

Toplam 21
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c. Konu gruplarindaki 6grenciler kendi konularimi diger grup iiyeleri ile
birlikte c¢aligarak, tartigarak, Dbirbirlerinin 6grenmelerine yardimci

olmuglardir.

d. Konu gruplarindaki 6grenciler kendilerine verilen 6 ders saati siirede
konularim Ogrendikten sonra tekrar ¢alisma gruplarina donerek iinite
konularim sirastyla gruplarina aktarmalar ve dgretmeleri istenmistir. Unite

calisma gruplarina 3 hafta 9 ders saati siire verilmistir (Sekil 4 ).

2.8. Verilerin Coziimlenmesi

Deney ve kontrol gruplarinda uygulanan 6grenme yonteminin etkililigini
smmamak amaciyla hazirlanan ‘iinite bagari testi, beceriye doniik davranislarm
gerceklesme diizeyi (s6zli-uygulama) degerlendirme formu ile yapilan Gl¢timlerden
elde edilen verilerin ¢6ziimlenmesine gecilmistir. Deney grubunda 21 ve kontrol
grubunda 21 denek iizerinde gergeklestirilen Olglimlerden elde edilen veriler
istatistiksel hesaplamalar ile degerlendirilmistir. Ontest ve sontest cevap kagitlari
aragtirmaci tarafindan elle puanlanmigtir. Elde edilen ontest ve sontest puanlarinin

ortalamasi ile puan dagilimlarinin standart sapmalari hesaplanmigtir.

Gruplar arasi karsilastirmalarda t testinden yararlanilmis ve gruplarin puan

ortalamalar1 arasindaki farkin anlamlihigi .05 diizeyinde yorumlanmaigtir.

Verilere gére yontemin etkililiginin yorumlanmasinda, gruplar arasindaki puan

farklari ile farklarin anlamhlik diizeyi esas alinmastir.

Istatistiksel c¢oziimlemelerde Pentium 233 bilgisayar kullamilmig Office 97
Excel paket programindaki islev sihirbazindan ve SPSS (Statistikal Package for the

Social Sciences) paket programindan yararlanilmigtir.



3. BULGULAR VE YORUMLAR

Bu boliimde, arastirmanin amacina uygun olarak ele alinan problemin ¢6ziimii
icin 2. boliimde agiklanan yontemle toplanan verilerin istatistiksel ¢dziimlemeleri

sonucunda ulagilan bulgulara ve bunlarin yorumlarina yer verilmektedir.

Bulgularin ve yorumlarn raporlastirilmasinda “ raporda uyum ve devamlilik”
ilkesi (Kaptan, 1973, s.301 ) dogrultusunda alt problemlerde izlenmis olan sira
dikkate alinmigtir. Aragtirmanin bulgularina ve yorumlara asagidaki sirayla yer

verilmistir.

Bulgular ve yorumlar;

3.1. Deney ve kontrol gruplarinin ig egitimi dersindeki girig diizeylerine
iliskin bulgular ve yorumlar.

3.2. Deney ve kontrol gruplarimin ig egitimi dersinde biligsel 6grenme
diizeylerine iliskin bulgular ve yorumlar.

3.3. Deney ve kontrol gruplarinin is egitimi dersinde beceriye doniik

davramiglarin gergceklesme diizeylerine iligkin bulgular ve yorumlar

3.1 Deney ve Kontrol Gruplarim Is Egitimi Dersindeki Giris Diizeylerine

Tliskin Bulgular ve Yorumlar

Deney ve kontrol gruplarmmin arastirma kapsami diginda kalan o6zellikler
bakimindan denkliginin saglanmasi amaciyla once kigisel ozelliklerle ilgili
denklestirme anketi uygulanmis, sonra karne notlarina gére degerlendirme yapilmig

ve Ontest uygulanmigtir. Buna gore;

Deney ve kontrol gruplarindaki deneklerin derse giris diizeyindeki, iiniteye
iligkin bilgi sahibi olma derecelerini Slgmeye yonelik Ontest uygulamasmndan
aldiklar1 puanlarin ( EK 15-16 ) aritmetik ortalamalar1 ve standart sapmalar

hesaplanmuis, ortalamalar arasi fark t testi ile stnanmugtir.
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Deney ve kontrol gruplarinin girig diizeyindeki bilgilerini 6lgmeye yonelik

aldiklan 6ntest puanlaniyla ilgili bulgular Cizelge 6’da gosterilmistir.
CIZELGE 6

DENEY VE KONTROL GRUPLARININ i$ EGITIMI
DERSINDEKI GIRIS DUZEYLERINE (ONTEST) ILISKIN BULGULAR

N X Ss t Sd
KONTROL GRUBU 21 28.57 7.60 1.81 20
DENEY GRUBU 21 32.61 8.89

t Tablo=2.08

Cizelge 6’daki veriler incglendiginde arastirmaya katilan deneklerin
Ontestten elde ettikleri ortalama puanlar arasinda 4.04 puanlik bir fark oldugu
gorulmistir. Bu farkin anlamli olup olmadigi, gruplarin ortalama puanlarina t
testi uygulanarak sinanmig ve 1.81 degeri bulunmugtur. Bu deger 20 serbestlik

derecesinin 0.05 anlamlilik diizeyindeki 2.08 degerinin oldukga altindadir.

Bu sonug her iki grubun ortalamalar1 arasindaki farkin anlamli olmadigini
gostermektedir. Bagka bir ifadeyle, her iki grubun deney oncesi bilgi dizeyleri

arasinda anlamli bir fark yoktur.

3.2. Deney ve Kontrol Gruplarmmn is Egitimi Dersinde Ogrenme

Diizeylerine Iliskin Bulgular ve Yorumlar

Aragtirmanin birinci alt probleminde “is ve teknik egitimi dersinde,
isbirligine dayali 6grenme yontemi kapsamindaki jigsaw teknigi ile geleneksel
ogretim karsilasgtirlldiginda, 6grenci basarist bakimindan aralarinda anlamli bir

fark bulunup bulunmadiginin saptanmasi amaglanmigtir. Arastrmamn bu alt
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probleminin ¢6zimi i¢in gerekli bulgular, deney ve kontrol gruplarindaki
deneklerin 6grenme diizeyine iligkin sontest uygulamasindan aldiklari puanlar

uzerinde istatistiksel iglemlerin uygulanmasiyla elde edilmistir.

Cizelge 7°de deney ve kontrol gruplarmin 6grenme dizeyinin Olgulmesi

amaciyla uygulanan sontest puanlarindan ¢ikartilan bulgular verilmigtir.
CIZELGE 7

DENEY VE KONTROL GRUPLARININ i$ EGITIMINDE OGRENME
DUZEYLERINE (SONTEST) ILISKIN BULGULAR

N X Ss t Sd
KONTROL GRUBU 21 42.14 11.89 3.49 20
DENEY GRUBU 21 58.57 19.75

t Tablo=2.08

Cizelge 7 incelendiginde, deney grubundaki deneklerin 6grenme diizeyine
iligkin uygulanan sontestten aldiklar1 puanlarinin aritmetik ortalamasi, kontrol
grubundaki deneklerin sontestten aldiklari puanlarin aritmetik ortalamasindan
16.43 puan daha buyiik oldugu gorilmiistir. Bu farkin anlamli olup olmadigini
sinamak amaciyla, her iki gruptaki deneklerin sontest puanlarina t testi
uygulanmis ve t=3.49 degeri bulunmugtur. Bu deger, 20 serbestlik derecesinin
0.05 anlamlilik diizeyindeki 2.08 degerinden oldukga buyiiktir. Bu fark deney
ve kontrol grubunda uygulanan iki ayn 6gretim yonteminin birbirinden ok

farkls etkililige sahip oldugunu gostermektedir.

Bu sonu¢ “is egitimi derslerinde, igbirligine dayali 0grenmede jigsaw
teknigi ile ogrenen deney grubundaki deneklerin, ogreten merkezli geleneksel
ogretim grubundaki deneklerden daha basanli olduklanm gostermektedir. Bu

bulgulara gore aragtirmanin birinci denencesi dogrulanmaktadir.
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3.3. Is Egitimi Dersinde Beceriye Doniik Davramslarin Gergeklesme

Diizeylerine Iliskin Bulgular ve Yorumlar

Arastirmanin ikinci alt problemi “is ve teknik egitiminde, isbirliine dayali
Ogrenme yontemi kapsamindaki jigsaw teknigi ile geleneksel Ogretim
karsilagtirildiginda, beceriye doniik davraniglarin gerceklesme diizeyi bakimindan
aralarinda anlamli bir fark bulunup bulunmadiinin  saptanmasi “amaciyla
olusturulmugstur. Bu alt problemin ¢oziimiinde gerekli olan bulgular , deney ve
kontrol grubundaki deneklerin s6zlii-uygulama degerlendirmesinden aldiklar

puanlarin istatistik yontemlerle ¢oziimlenmesi ile elde edilmistir.

Cizelge 8’de deney ve kontrol grubundaki deneklerin beceriye doniik
davraniglarin gerceklesme diizeyi (sozli-uygulama) degerlendirme sonucu aldiklar

puanlara iligkin bulgular yeralmustir.
CIZELGE 8

DENEY VE KONTROL GRUPLARININ i$S EGITIMI DERSINDE BECERIYE
DONUK DAVRANISLARIN GERCEKLESME DUZEYLERINE ILISKIN

BULGULAR
N X Ss t Sd p
KONTROL GRUBU 21 43.57 21.39 210 20 .05
DENEY GRUBU 21 61.66 29.16

t Tablo=2.08

Cizelge 8’de goriildiigii gibi deney grubundaki deneklerin beceriye doniik
davramiglarnimin  gergeklesme  diizeylerine iliskin puanlarin aritmetik ortalamas,

kontrol grubunun aritmetik ortalamasindan 8.09 puan daha biyliktiir. Bu farkin
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anlamli olup olmadig1 es olmayan gruplar t testi ile sinanmigtir. t degeri 2.10
bulunmugtur. Bulunan bu deger, 20 serbestlik derecesinin 0,05 anlamlilik
diizeyindeki 2,08 degerinden biiyiiktiir.

Buradan ¢ikartilabilecek sonug, deney ve kontrol gruplarina uygulanan iki
yontemin “beceriye doniik davramslarin gergeklesme diizeyi bakimindan”
birbirlerinden farkli etkilere sahip oldugudur. Buna gore is egitiminde beceriye
doniik davramiglarin gergeklesme diizeyleri bakimindan jigsaw teknigi ile 6grenim
goren deney grubundaki deneklerin, 6greten merkezli geleneksel yontem ile 6grenim
goren kontrol grubundaki deneklerden daha basarili oldugu sonucu ¢ikartilabilir. Bu

sonuca gore aragtirmanin ikinci denencesi de dogrulanmaktadr.
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2. Ozellikle beceriye doniik davramslarin yiiksek diizeyde gergeklestirilmesi
bakimindan, yine is egitimi dersinde jigsaw tekniginden yararlanma yoluna

gidilmelidir.

3. Is egitimi dersinde, isbirligine dayal1 6grenme kapsaminda yer alan turnuva,
Ogrenci takimlari-bagar1 gruplar, takim etkililigi gibi diger tekniklerinde

etkililikleri deneysel olarak sinanabilir.
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I. DONEM KARNE NOTLARI

Denek Sira No

1.

0 X N R

[\ T NG R e e e i
— O v 0 =N o A WD = O

I. Donem Karne Notu

4

A A A L L N W PN LA VDA W L DA KBRS

72



73

EK 7
ESLESTIRME CIiZELGESI
DENEY GRUBU KONTROL GRUBU
Sira No Denek No X Puam Sira No Denek No | X Puam
1 3 5 1 11 5
2 4 5 2 16 5
3 6 5 3 3 4,5
4 9 5 4 4 4,5
5 14 5 5 6 4,5
6 2 45 6 8 4,5
7 11 4,5 7 18 4,5
8 19 4.5 8 19 4,5
9 20 45 9 21 45
10 12 4 10 2 4
11 13 4 11 5 4
12 15 4 12 12 4
13 ] 35 13 13 4
14 7 3,5 14 15 4
15 10 3,5 15 18 4
16 16 3,5 16 20 4
17 21 3,5 17 9 3,5
18 5 3 18 1 3
19 18 3 19 7 3
20 8 2,5 20 14 3
21 17 1,5 21 10 2,5
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IS VE TEKNIK EGITIMi DERSINDE iSBIRLIGINE DAYALI

OGRETIM YONTEMININ ETKILILiGi ARASTIRMASI

Denklegtirmede Kullanilan Anket

Siileyman AKPINAR

Eskigehir 1999
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EK 8 A

Sevgili Ogrenci;

Bu anket, Anadolu Universitesinde yapilan bir bilimsel aragtirmada
kullanilmak tizere hazirlanmistir.

Anket sorulari, sizleri daha yakindan tammak ve basanlarinizi
saglayacak kosullar1 belirlemek amaciyla hazirlanmistir. Bu nedenle sorulara
ictenlikle vereceginiz yanitlar, sizler hakkinda gercek bilgilerin elde
edinilmesini saglayacaktir. Bu bilgiler, basarinizi artirmayr amaglayan bir
bilimsel yontemin sinanmast siirecinde kullamlacaktir.

Ankette, ii¢ grupta toplanmig onalti soru bulunmaktadir. Sorulan
yanitlarken, once soruyu dikkatle okuyunuz. Sonra, sorunun karsisinda yada
altinda bulunan yanitlardan durumunuza en uygun olanin bagindaki kutucuga
(X) isaretini koyunuz.

Vereceginiz yanitlarin igten olmasini ve yanitsiz soru birakmamanizi
diler, gostereceginiz ilgi ve katki i¢in tesekkiir ederim.

Sileyman AKPINAR



EK 8B
1.KISISEL BILGILER
1. Adimiz Soyadiniz :
2. Sinifiniz
3. Dogum Tarihiniz
4. Cinsiyetiniz () Kz
( ) Erkek
II. AILE DURUMU
5. Babamzin 6grenim diizeyi nedir?
( ) Okur- yazar
( ) Ilkokul mezunu
( ) Ortaokul mezunu
( ) Lise ve dengi okul mezunu
( ) Yiksek okul- Universite mezunu
( ) Baska (belirtiniz) : ......................
6. Annenizin 6grenim dizeyi nedir?
( ) Okur- yazar
( ) Ilkokul mezunu
( ) Ortaokul mezunu
( ) Lise ve dengi okul mezunu
( ) Yiksek okul- Universite mezunu
( ) Bagka (belirtiniz) : ......................
7. Babanizin gorevi nedir?
( ) Memur () Issiz
( ) Esnaf ( ) Emekli

( ) Bagska (belirtiniz)

8. Annenizin gorevi nedir?
( ) Evkadim ( ) Memur
( ) Esnaf ( ) Emekli

( ) Bagka (belirtiniz)
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10
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13
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16

EK8C
III. BASARIYI ETKILEYEN KOSULLAR

Ikogretim 7. Smifia kag yillik 6grencisiniz?
( ) Biryillik
( ) Iki yrllik

. Okul diginda herhangi bir meslekte ¢aligiyormusunuz?
( ) Hayr
( ) Evet(belirtiniz) : .........ccoooiiiiiiiiiiii

. Daha 6nce herhangi bir meslekte ¢aligtiniz m1?
( ) Hayrr
() Evet(belirtiniz) : ...

. Is Egitimi dersini ne kadar seviyorsunuz?
( ) Pek ¢ok seviyorum ( ) Cok seviyorum
( ) Orta derecede seviyorum ( ) Az seviyorum

( ) Hig sevmiyorum.

. Teknolojik geligmeyi takip ediyormusunuz ?
( ) Evet yeterince
( ) Bilgim yok

( ) Hayir edemiyorum

. Is ve meslekleri tantyormusunuz?

( ) Evet yeterince ( ) Hayir tammiyorum

( ) Bilgim yok

. 6. Simf Is Egitimi karne notunuz kag¢? Yaziniz...........

. 7. Simuf 1. Yariyil Is ve Teknik Egitimi notunuz kag? Yaziniz
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EK 9

“BASIT ELEKTRIK DEVRELERI VE ELEKTRIK TESISATCILIGI”
UNITESININ AMACLARI VE DAVRANISSAL AMACLARI

NITELIGI : PAKET UNITE
AMAC 1 : ELEKTRIKLE ILGILI BELLI BASLI KAVRAMLARIN BILGISI.

DAVRANISLAR :
1. Elektron teorisini ve elektrigin meydana geligini yazma, sdyleme.
2. Elektrikle ilgili verilen bir terimin tanimini1 yazma, sdyleme.
3. Istenilen bir terimin tamimini yazma, séyleme.
4. Elektrigin etkilerini yazma, soyleme.

AMAGC 2 : ELEKTRIK ELDE ETME YOLLARININ, ETKILERININ VE
CESITLERININ BILGISI.

DAVRANISLAR :
1. Elektrik elde etme yollarini yazma, sdyleme.
2. Elektrigin etkilerini yazma, sdyleme.
3. Elektrigin gesitlerini yazma, sdyleme.
4. Ureteg gesitlerini yazma, soyleme.

AMAC 3 : ELEKTRIK DEVRELERININ BILGISI.

DAVRANISLAR :
1. Basit elektrik devresinin elemanlarini yazma, sdyleme.
2. Elektrik devrelerinin siniflandirtlmasini yazma, sdyleme.
3. Elektrik tesisatlarinin siniflandirilmasini yazma, sdyleme.

AMAC 4 : ELEKTRIK TESISATLARINDA KULLANILAN ARAC VE
GERECLERIN BILGISI.

DAVRANISLAR :
1. Elektrik tesisatlarinda kullanilan takimlarin isimlerini yazma, sdyleme.
2. Elektrik tesisatlarinda kullanilan gereglerin isimlerini yazma, sdyleme.
3. Geregleri teknik o6zelliklerine gore karsilagtirarak benzer ve farkhi
yonlerini yazma, sdyleme.
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EK9A

AMAC 5: ELEKTRIK TESISATLARININ BILGIiSL

"

DAVRANISLAR :
1. Elektrik tesisatlarinin gegitlerini yazma, sdyleme.
2. Elektrik tesisatlar1 arasindaki farklar yazma, sdyleme.

AMAG 6: ELEKTRIK DEVRELERI VE TESISATLARINDA KULLANILAN
SEMBOL VE SEMALARI CiZEBILME.

DAVRANISLAR :
1. Gosterilen bir semboliin anlamini yazma, sdyleme.

2. Anlami ve 6zelligi verilen bir semboliin agik ve kapalt semasini ¢izme.
3. Istenen bir elektrik tesisatinin agik ve kapali semasini ¢izme.

AMAC 7 : ELEKTRIK TESISATLARINDA KULLANILACAK ARAC VE
GERECLERI AMACA UYGUN OLARAK SECEBILME.

DAVRANISLAR :
1. Uygun iireteci se¢me.
2. Uygun takimi se¢me.
3. Uygun gerecleri segme.

AMACG 8: ELEKTRIK TESISATLARINI UYGULAYABILME

DAVRANISLAR :

Istenilen tesisatin semasini gizme.

Semaya uygun olarak ara¢ ve geregleri se¢ip alma.
Semaya uygun olarak kullanilacak elemanlarin yerlerini tespit etme.
Semaya uygun olarak iletken yollarini ¢izme.
Semaya uygun olarak borulart dégseme.
Tletkenleri gekme.

Gerekli eklemeleri yapma.

Kullanilacak elemanlari yerlerine tutturma.
Gerekli baglantilar yapma.

10 Tesisatin dogrulugunu kontrol etme.

11. Tesisata akim vererek ¢aligtirma.

R N
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UNITENIN KONULARI :
1. Elektrikle ilgili temel kavramlar.
2. Elektrik alaninin tarihi gelisimi ve elektrik elde etme yollar:.
3. Elektngin etkileri :
a.Is1 etkisi,
b.Isik etkisi,
c.Kimyasal etkisi,
d.Manyetik etkisi,
e.Fizyolojik etkisi.

4. Basit elektrik devresinin elemanlart :
Ureteg(akim kaynag)

. Iletken

. Alic1 (almag)

. Sigorta

. Anahtar

o0 o

5.Elektrik devresi ve gesitleri

A. Genel simiflandirma:
c. Kapali devre
b.Agik devre
c.Kisa devre

B. Akim siddetine gore siniflandirma:
a. Hafif(zayif') akim devresi
b. Kuvvetli akim devresi

1. Elektrik tesisatlari:
a. Bildirim ve ¢agirma tesisatlari
b. Isik tesisatlari
2. Bildirim ve ¢agirma tesisatlarinda kullanilan takim ve geregler.
3. Zil ve cagirma tesisatlar ile ilgili sembol, sema ve tesisat ¢izimleri
4. Isik tesisatlarinda kullanilan ara¢ ve geregler.
5. Isik tesisatlan ile ilgili sembol, gema ve tesisat gizimleri.
6. Tesisat yapimlar

a. Basit zil tesisat1 yapim
b. Basit 191k tesisat1 yapimi

80



81

EK 9C

EGIiTiM DURUMU(ISLENIS):

DAVRANISLAR: 1,2,3,4,5,6,7, 8,10, 11

1.

10.

Daha oOnceden Ogretmen tarafindan hazirlanmig uygulamasi
yaptirilacak tesisat gemasinin tahtaya asiimasi.

Ogretmen tarafindan 6grencilerden yapilacak tesisata uygun arag ve
geregleri secip almalarinin istenmesi.

Ogretmen tarafindan ogrencilerin  kolaylikla alabilecegi yerlere
konulmug ara¢ ve geregleri 6grencilerin segip almast.

Ogretmen tarafindan o6grencilerden yapilacak tesisatin islem
basamaklarinin defterlerine yazmalarinin istenmesi.

Ogrencilerin islem basamaklarinin yazmalari.

Ogretmen tarafindan 6grencilerden tesisatin yapimina baglamalarinin
istenmesi.

Ogretmen denetiminde ogrencilerin islem basamaklarina uygun
olarak tesisat! yapmalari.

Ogretmenin, tesisatim1 bitiren Ogrencilerden tesisatin1  kontrol
etmesini istemesi.

Bitirilmis tesisatlarin 6gretmen tarafindan kontrol edilmesi.

Ogretmen denetiminde ogrenci tarafindan tesisata akim verilip
calistirilmasi.

DEGERLENDIRME:
1.

A

Tesisatin yapiminda kullandiginiz iletkenin 6zelliklerini belirtiniz.
Tesisatta kullandiginiz tiretecin 6zelliklerini belirtiniz.

Tesisatta kullandiginiz borularin 6zelliklerini belirtiniz.

Tesisatta kullandiginiz alicinin ¢aligma prensibini belirtiniz.

Yaptiginiz tesisatin kullanilma yerlerini belirtiniz.



EK 10

UYGULAMADA KULLANILAN ARAC VE GERECLER

ARACLAR:

1. Pense
Tornavida
Yan keski
Karga Burun
Biz

Cekig

Caki

N o kWD

GERECLER:

fam—

Adi Anahtar(Siva Ustii)
Duy (Duvar Tipi)

Buat (Siva Ustii PVC)
6/25 A Sigorta

Boru (PVC)

Kroge

Agac Vidasi

Plangete

Dirsek

10. 1.5 mm NYA Kablo

0 ® N kWD
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EK 11

“BASIT ELEKTRIK DEVRELERI VE ELEKTRIK TESiSATCILIGI”
UNITESI KONU BASARI TESTi

Sevgili Ogrenci;

Bu test, is ve teknik egitimi dersinde yapilacak bir aragtirmada
kullanilmak tizere size uygulanmaktadir.

Size  verilen bu testte ¢oktan se¢meli 20 adet test maddesi
bulunmaktadir. Testi yamitlamamz igin 20 dakikalik bir stre verilmistir. Her
soruyu dikkatlice okuduktan sonra en dogru segenegi isaretlemeniz
gerekmektedir. Her sorunun bir tek dogru yaniti vardir. Bu nedenle, birden fazla
secenegi isaretlemeyiniz.

Yamitlarimizt yanit kagidindaki her sorunun yamit siklarna iligkin
parantezlerin i¢ine kursun kalemle (X) isareti koyarak isaretleyiniz. Soru

kitapgig1 tizerine herhangi bir yazi, isaret vb. koymayiniz.

Basarilar dilerim.

Aragtirmact
Sileyman AKPINAR
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EK11 A
1. Maddelerin yapisindaki serbest elektronlarin bir atomdan diger atoma
gecerek meydana getirdigi elektron akisina ................ akimi denir.

a. Elektron b. Atom = c. Elektrik d. Gerilim
2. Elektrigin varhigin ilk olarak kim bulmusgtur?
a. Thomas Edison b. William Tell c. Thales d. Archimet
3. Asagidaki tamimlardan hangisi yanligtir?
a. Statik elektrik durgun elektriktir. Kullanilamaz.
b. Elektrik akimui elektron akigina denir. Kullanilabilir.
c. Statik elektrik durgun elektriktir. Kullanilabilir.
d. Elektrik akimi atomun yapisindaki serbest elektronlarin hareketiyle
olusur.

4. Elektrik teknolojisinin ilk uygulamalarini yapan ve elektrikli araglar
gelistiren bilim adami kimdir?
a. Thales c. Archimet
b. Thomas Edison d. Galileo
5. lletken ve yalitkan igin asagida verilen tamimlardan hangisi dogrudur?
a. lletken elektrik akimini enerjiye.doniistiriir.
b. Yalitkan elektrik akimini iletmeyen maddelere denir.
c. lletken elektrik akimini gegirmeyen maddelere denir.
d. Yalitkan elektrik devresinde elektrik akigini saglar.

6. Gerilim hakkindaki tanimlamalardan hangisi yanligtir?
a. Gerilim birimi volt olup E veya U harfi ile gosterilir.
b. Elektrik devresindeki potansiyel farka gerilim denir.
c. Gerilimi dretegler saglar
d. Bir elektrik devresinde 1 sn gegen elektrik miktarina gerilim denir.

7. Akim hakkindaki tanimlamalardan hangisi dogrudur?
a. Akim birimi watt olup I harfi ile gosterilir.
b. Akim elektrik devresinde belirli bir noktadan 1 sn de gegen elektrik
miktaridir.
c. Akim birimi Ohm olup O harfi ile gosterilir.
d. Akim statik elektriktir.

8. Direng birimi agagidakilerden hangisidir?
a. Watt b. Amper c. Ohm d. Volt
9. Asagidaki tammlamalardan hangisi elektrik elde etme yollarindan biri
degildir?

a. Strtiinme ile c. Basing ile
b. Isik ile d. Riizgar ile

10. Asagidakilerden hangisi elektrik enerjisinin etkilerinden degildir?
a. Is1 etkisi c. Isik etkisi

b. Manyetik etki d. Basing etkisi
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Elektrik enerjisini harcayarak kullanabilecegimiz enerjilere doniistiiren
araglara ........... denir.

a. Ureteg c. lletken

b. Jenerator d. Almag
Basit elektrik devresinde asagidaki elemanlardan hangisi kullamlmaz?

a. Anahtar c. Ureteg

b. Almag d. Elektrik motoru
Elektrik devresinin enerji ihtiyacini karsilayan aletlerin genel adi
dir.

a. Ureteg c. Almag

b. Anahtar d. Direng
Asagidakilerden hangisi elektrik devresi ¢esitlerinden degildir?

a. Agik devre c. Kisa devre

b. Basit devre d. Kapali devre

Elektrik tesisatlarinin genel simiflandirilmasi igin asagidaki seceneklerden
hangisi dogrudur?

a. Cagirma tesisatlar — 1g1k tesisatlar

b. Hafif akim tesisatlar1 — kuvvetli akim tesisatlari

c. Kapali devre tesisatlari — agik devre tesisatlar

d. Zil tesisatlar1 — ¢agirma tesisatlar

Asagidakilerden hangisi elektrik tesisatlarinda kullanilan araglardan
degildir?

a. Pense c. Yan keski

b. Iletken d. Kontrol kalemi

Elektrik tesisatlarinda agagidaki gereglerden hangisi kullanilmaz?
a. Iletken c. Boru
b. Klemens d. Yan keski
Asagidaki tanimlardan hangileri yanligtir?
I- Ureteg elektrik devresinin ihtiyaci olan enerjiyi iireten kaynaktir.
II- Almag elektrigi harcayarak kullanabilecegim enerjilere
dontstirir.
III-  Iletken elektrik devresinin giivenligini saglayarak tehlikeyi onler.
IV-  Sigorta elektrik devresindeki elemanlarin yiiksek akim ve kisa
devreye karg1 glivenligini saglar.
V- Anahtar devreyi agip kapatarak devrenin ihtiyaci olan elektrigi
uretir.
a. Ivell c. II ve III
b. lllve V d VvelV

Asagidakilerden hangisi yanligtir?
a. Almag elektrigi diger enerjilere donugtiirir. Sembolu  (—5%¢—)
b. Ureteg enerji tireten kaynaktir. Semboli (—-Ill-l»—-)
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c. Anahtar devrenin ihtiyaci olan enerjiyi karsilar. Semboli (’"’H‘)
d. Sigorta devrenin giivenligini saglar. Semboli (-E—)

20. Asagidaki sembollerden hangisi yanligtir?
a. Anahtar agik sema sembolil ( )
b. Ureteg acik sema sembolii ¢ )
c. Anahtar kapali gema sembolii  ( (? )‘ )
d. Sigorta kapali gema semboli (—#- )
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BASIT ELEKTRIK DEVRELERI VE ELEKTRIK TESIiSATCILIGI
BILGI YAPRAKLARI

GENEL BILGILER
Tum maddelerin yapisinda negatif(-) veya pozitif(+) yikli elektrik
vardir. “Statik(durgun) Elektrik” kullandigimiz elektrik degildir. Bu enerji
tiurtyle bir elektrik ampuliini yakamayiz. Kullandigimiz elektrik ise “Elektrik
Akim1” olarak adlandirdigimiz; pillerden, akiimilatorlerden, jeneratorlerden
elde ettigimiz elektrik tarudir.

Guniimiizde yasantimizin her alaminda kullandigimiz bir enerji tiiri
olan elektrigin varligs, ilk olarak M.O. 600 yillarinda yasayan yunan filozof
THALES’in “kehribar” ¢ubugunu “guha”ya siirterek saman parcgalarini
cektigini gormesi ile ortaya gikmugtir.

Elektrik teknolojisinin pratide uygulanmasi THOMAS EDISON
tarafindan gergeklestirilmistir. EDISON; jeneratorlerin  gelistirilmesinde
Flamanl elektrik lambalarinin gelistirilmesinde yogun ¢aligmalar yapmis ve
biyik bagarilar gostermistir.  GUnumiizde ise elektrik teknolojisinin
gelismesine paralel olarak gunlik hayatimizi kolaylagtiran birgok arag
hayatimiza girmigtir.

ELEKTRIKLE ILGILI TEMEL KAVRAMLAR:
a. Elektron Teorisi ve Elektrigin Olugumu
Elektrik teorisi ile ilgili olaylar, elektron teorisinden yararlanilarak
agiklanmaktadir.
Elektron bir element atomunun negatif(-) yuklii par¢asidir. Atom,
negatif yukli elektronlar ve pozitif(+) yikli proton ile yiiksiz nétronun
bulundugu ¢ekirdekten meydana gelmisgtir.

Atomun yapis1 - Elektron hareketleri ve elektrik akimi
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Elektronlar, ¢ekirdegin etrafindaki yoriingeler iizerinde donmektedir.
Bir element atomunun son yoriingesindeki elektronlara “serbest elektronlar”
denilmektedir.

Elektrik akimi, bir elementin son yoriingesindeki serbest elektronlarin,
herhangi bir etkiyle atomdan atoma gegmesidir.

Kisaca; elektrik akimi elektron hareketidir.

b. Iletken

Bir maddenin birim hacmindeki serbest elektron sayisi, o maddenin
elektrik akimi iletme ozelligini gosterir. Elektrik akimini ileten maddelere
iletken denir. En ¢ok kullanilan iletkenler, giimiis, bakir, aliminyum gibi

maddelerdir.

c. Yalitkan

Serbest elektronu az olan, elektrik akimini iletmeyen maddelere
yalitkan denir. Porselen, plastik, kagit, kauguk, mika, cam, seramik gibi
maddeler yalitkan maddelerdir. Iletken bir maddenin yalitkan ile

kaplanmasina izole denir.

d. Akim
Elektron yiiklii bir cisim, elektronca zayif olan bir cisme baglandiginda olusan
elektron hareketine akim denir. Bir elektriksel devreden almaci ¢aligtirmak igin

birim zamanda gegen elektron miktarina akim siddeti denir. Akim siddeti birimi

amperdir. Amper A harfi ile gosterilir.

e. Gerilim
Pil ve akimilator gibi bir uretecin pozitif(+) ve negatif(-) iki ucu
arasindaki elektron miktar1 farkina gelirim denir. Gerilim U harfiyle

gosterilmektedir. Olgiilen gerilim birimi volttur. V harfi ile gosterilir.
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f. Direng
Bir elektrik devresinde elemanlarin, cisimlerin elektrik akiminin
gecisine karst gosterdigi zorluga direng denir. Direng R harfiyle gosterilir.

Olgilen direncin birimi Ohm’dur. Ohm igareti ile gosterilir.
ELEKTRIK ELDE ETME YOLLARI

Elektronlara etki olarak hareket ettiren, elektrik akiminin meydana

gelmesine neden olan etkiler sunlardir.

a. Suartinme ile elektrik elde etme: Zit yikli iki cismi birbirine dokundurursak
negatif yiiklii cisimdeki fazla elektronlar, pozitif yiklii cisme geger. Ipek,
yiin, ebonit, naylon elektrik yiikiinii depo ederler. Ornegin: Ebonit gubugun
kumasa sirtilmesi ile statik (durgun) elektrik elde edilir. Bulutlarin birbirine

sirtiinmesi ile olusan yildirim baska bir 6rnektir.

b. Basing ile elektrik elde etme:
Kuartz gibi kristal yapili baz1 maddelere basing uygulandigina atomlarinda
elektrik yiki dengesizligi olusur. Bu yolla elde edilen elektrige piezo
elektrik
denir. Ornek: Mikrofon, ses dalgalarim elektrik enerjisine; hoparlér ise

elektrik sinyallerini ses dalgalarina donastirmektedir.

c. Isikile elektrik elde etme:
Selenyum ve germanyufn gibi farkli iki yar1 iletken birlestirilerek Gizerlerine
yeterli 191tk uygulandiginda serbest elektronlar birinden digerine gegerek
akim olugtururlar. Foto elektrik (1g1k etkisi ile) olaydan yararlanarak yangin,

hirsiz alarmi ve hesap makineleri vb. araglar ¢aligtiriimaktadir.
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Is1 ile elektrik elde etme:

Iki ayr1 metalin birer uglar birlestirilir ve birlesik ug 1sitilirsa, soguk uglari
arasinda bir potansiyel fark ve devreye baglandiginda elektrik akumi olusur.
Bu sekilde elde edilen elektrik ile, yiiksek sicakliklar 6lgebilen dlgii aletleri
yapilir.

Kimyasal yolla elektrik elde etme:

Asit ¢okeltisine daldirilan iki ayr1 metal (Orn: bakir Cu, ¢inko Zn) arasinda
elektron akigi olur. Piller ve akiimiilatorler (Akii) kimyasal yolla elektrik
tiretirler.

Manyetik yolla elektrik elde etme:

Miknatisin N ve S kutuplar1 arasindaki manyetik alanina giren hareketli bir
iletken tizerinde elektronlarin bir ydnde aktig1 goriliir. Bu 6zellikten
faydalanilarak mekanik enerjiyi elektrik enerjisine doniistiiren makinalar
(dinamo) yapilmustir. Bu tiretecler, manyetik yolla elektrik tireten en etkili

ve ekonomik makinelerdir. Santrallerde bu yontemlerle elektrik enerjisi
elde edilir.
1. ELEKTRIGIN ETKILERI
Elektrik akimi gozle goériilemez. Bu enerjinin varligini ancak yaptigi
etkilerden anlayabiliriz. Bunlar;
a.Is1 etkisi: elektrik akiminin 1s1 etkisinden giinliik yasantida ¢ok
faydalanilmaktadir. Diirenci yiiksek olan Krom - Nikel (rezistans)
iletkeninden elektrik akimi gegirildiginde 1s1 a¢iga ¢ikar.
Elektrik sobasi, {itii, elektrik ocagi, elektrikli semaver ve benzeri
araglarda elektrik enerjisi 1s1 enerjisine ¢evrilir.
b.Isik etkisi: Elektrik ampullerinde, elektrik flamandan gecerken
flamam 1sitir ve havasit alinmig ortamda ¢evreye 1sik yayar. Flouresant

lambanin i¢inden akim gegerken, gazi iletken duruma getirir ve boylece etrafi

1siklandirir.
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c. Kimyasal etkisi: Elektrik akiminin kimyasal etkisinden elektrolizde,
galvano teknikte, pil ve akiimilatorlerin sarj edilme islemlerinde
faydalanilir. Sofra takimlarimin giimiisle, mutfak araglarimin nikelle

kaplanmasi gibi iglerde de elektrigin kimyasal etkisinden faydalanilir.

d.Manyetik etkisi: Bir niive iizerine sarilan iletken bobinin uglarina
elektrik akimi uygulandiginda niivenin elektro miknatislandign ve demir
pargalart ¢ektigini goriirliz. Sanayii de ve evlerimizde kullandigimiz elektrik

motorlariin tamami manyetik prensiple ¢alismaktadir.

e. Fizyolojik etkisi: Elektrigin insan1 ¢arpmasi, onun fizyolojik bir
etkiye sahip oldugunu gosterir. Elektrik akimi ile yapilan fizik tedavi bazi

hastaliklarin iyilesmesini saglamaktadir.

2. BASIT ELEKTRIK DEVRESININ ELEMANLARI

Basit bir elektrik devresi asagidaki elemanlardan olusur.

a.Uretec: Devrenin ihtiyaci olan elektrik enerjisini tireten alet ve
makinelere genel olarak zirete¢ denir. Pil, akiimiilatér, dinamo vb.
b.Almag: Elektrik enerjisini harcayarak kullanabilecegimiz diger enerjilere
doniistiiren alet ve makinelere almag denir. Ampul radyo, firin, buzdolabs, zil
vb.
c.lletken: Devredeki elemanlar arasinda elektrik akimim ileten gereglere
iletken denir. Tel, kablo.
d.Anahtar: Elektrik devresini acip kapatarak kumanda etmemizi saglayan

gerectir.
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e. Sigorta: Elektrik devresinin ve devre elemanlarinin normal disi ¢alisma

kosullarina kars: glivenligini saglayan gerectir.

e

v

(ARETEG

N/

< ALMAG

1
:

[ —
—_—

0~
SieorTA ANAHTAR

SEKIL  Basit Elektrik Devresi Elemanlar

3. ELEKTRIK DEVRESI CESITLERI

A. Genel smiflandirma: Elektrik devreleri agik devre, kapali devre ve

kisa devre olarak ii¢ grupta incelenir.

a. Acik devre: Almacin anahtar yardimiyla caligtirnlmadigi ve elektrik

akiminin gecmedigi devrelere agik devre denir.

b. Kapal1 devre: Elektrik devresindeki anahtarin kapali durumda
oldugu devreden elektrik akimimin gectigi ve almacin c¢alistigi devreye kapali

devre denir.

c. Kisa devre: Elektrik devresinde akimin almaca ulagsmadan kisa yoldan

devresini tamamlamasi durumuna kisa devre denir. Almag calismaz.
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B. Akim Siddetine Gore Siniflandirma:

a.Hafif(zayif) akim devresi: Kullanilan gerilimin 42 volttan kiiglik oldugu

devrelere denir. Zil, telefon, telgraf, cagirma ve haberlesme devreleridir.

b.Kuvvetli akim devresi: Devrede kullanilan gerilimin 42 volttan yliksek

oldugu, motor ve 151k tesisatlarina denir. 220 volt, 380 volt vb.

4. ELEKTRIK TESISATLARI

a.Bindirim ve ¢agirma tesisatlart: Zayif akimin kullanildigy il,
numaratér, anten ve alarm tesisatlari vb. tesisatlardir. Bu tesisatlar 8, 12,

24 volt gibi gerilimlerle calisirlar.

b.Isik tesisatlari: Kuvvetli akimin (220, 380 volt) kullanildig:
tesisatlardir. Bu tesisatlar baslica;

Adi anahtarli 151k tesisati

Komiitat6r anahtarh 151k tesisati

Vavien anahtarli 1g1k tesisati vb. ¢esitleri vardr.
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“ BASIT ELETRIK DEVRELERI VE ELEKTRIK TESISATCILIGI”
UNITESI IS VE ISLEM YAPRAGI

GIRIS : Basit 151k tesisat1 220 volt sebeke gerilimine bagl olarak calisir.
Devrede asin yiik ve kisa devreye karsi glivenligi saglayan sigorta , devreyi agip
— kapatarak kumanda etmemizi saglayan anahtar , elektrik akimini harcayarak
kullanabilecegimiz diger enerjilere doniistiiren almag¢ ve elemanlar arasinda
elektrik iletimini saglayan iletkern bulunur.

Not: Is ve islem yapraklarim dikkatlice inceleyip, gerekli hazirliklar: yaptiktan

sonra; giivenlik kurallarina uyarak ¢aligmalisiniz.

AMACLAR:

1. Elektrik tesisatlarinda kullanilacak arag ve gerecleri amaca uygun

secebilme(Amag 8 / davranig 1, 2, 3)

2.  Elektrik tesisatlarin1 uygulayabilme(Ama¢ 9 / davrams 1 — 11 )

ARACLAR
1. Pense 2. Tornavida 3. Yan keski
4. Karga burun 5. Bz 6. Kontrol kalemi

GERECLER
1. Adi anahtar
5. Boru 14mm pve

2. Duy(Duvar tip)
6. Krose

3. Buat(siva iistii)
7. Klemens

4.6/25 A sigorta
8. Agac vidasi

9. 1.5mm?2 10. Plangete 11. Almag(lamba) 12. Dirsek pvc
NYA kablo

OGRENCININ ISIN ADI Ise Bsl.T:../.../1999

Ad1 Soyadi . Isi Bit. T:../.../1999

............................ ADI ANAHTARLI ISIK TESISATI| Atslye Opretmeni

Sinifi:..... No:....... YAPIMI Stileyman Akpinar
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ACIK SEMA

ISLEM BASAMAKLARI

KAPALI SEMA

1. Plangete {izerine semaya uygun olarak iletken, sigorta, anahtar, buat ve duy

yerlerini tebesirle isaretleyiniz.

2. Semaya uygun olarak boru ve iletkenleri hazirlayiniz

(S

AN AR

yapiniz.

Buati yerine monte ediniz.

lletkenleri acik semaya gore ¢ekiniz.

Borular1 krogeler ile kapali semaya uygun olarak yerlestiriniz.

7. Tesisatin dogrulugunu kontrol edip, lambay1 duya takiniz.

Sigorta duy ve anahtar1 monte edip iletken uglarini agarak baglantilari

8. Ogretmeninizle beraber kontrol ettikten sonra, akim vererek tesisati
calistiriniz.

OGRENCININ ISIN ADI Ise BsL.T:../.../1999

Adi1 Soyad: . Isi Bit. T:../.../1999

............................ ADI  ANAHTARLI ISIK  TESISATI[Atslye Ogretmeni

Sinifi:..... No:....... YAPIMI Siileyman Akpinar
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BECERIYE DONUK DAVRANISLARIN GERCEKLESME DUZEYI
(UYGULAMA-SOZLU) DEGERLENDIRME FORMU

SOZLU DEGERLENDIRME BOLUMU
AMAC 1 : ELEKTRIKLE ILGILI BELLI BASLI KAVRAMLARIN BiLGISi.

DAVRANISLAR :
1. Elektron teorisini ve elektrigin meydana gelisini, séyleme.
2. Elektrikle ilgili verilen bir terimin tanimini, sdyleme.
3. Istenilen bir terimin tanimuim, s6yleme.
4. Elektrigin etkilerini, s6yleme.

AMAC 2 : .ELEKTRIK ELDE ETME YOLLARININ, ETKILERININ VE
CESITLERININ BILGISI.

DAVRANISLAR :
1. Elektrik elde etme yollarini, séyleme.
2. Elektrigin etkilerini, séyleme.
3. Elektrigin ¢esitlerini, s6yleme.
4. Ureteg cesitlerini, séyleme.

AMAC 3 : ELEKTRIK DEVRELERININ BILGISI.

DAVRANISLAR :
1. Basit elektrik devresinin elemanlarini, sdyleme.
2. Elektrik devrelerinin simiflandiriimasini, séyleme.
3. Elektrik tesisatlarinin siniflandirilmasini, séyleme.

AMAC 4 : ELEKTRIK TESISATLARINDA KULLANILAN ARAC VE
GERECLERIN BILGISI. -

DAVRANISLAR :
1. Elektrik tesisatlarinda kullamlan takimlarin isimlerini, séyleme.
2. Elektrik tesisatlarinda kullanilan gereglerin isimlerini, sGyleme.
3. Geregleri teknik ozelliklerine gore karsilagtirarak benzer ve farkli yénlerini,
soyleme.

AMAC 5: ELEKTRIK TESISATLARININ BILGISI.

DAVRANISLAR :
1. Elektrik tesisatlarinin ¢esitlerini, séyleme.
2. Elektrik tesisatlar arasindaki farklari, s6yleme.
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AMAC 6: ELEKTRIK DEVRELERI VE TESISATLARINDA KULLANILAN
SEMBOL VE SEMALARI CiZEBILME.

DAVRANISLAR :
1.Gosterilen bir semboliin anlamini, sdyleme.

2.Anlami ve 8zelligi verilen bir semboliin agik ve kapal semasim gizme.
3.Istenen bir elektrik tesisatinin agik ve kapali semasini ¢izme.

UYGULAMA BECERILERI DEGERLENDIRME BOLUMU

AMAGC 7 : ELEKTRIK TESISATLARINDA KULLANILACAK ARAC VE
GERECLERI AMACA UYGUN OLARAK SECEBILME.

DAVRANISLAR :
1.Uygun iireteci secme.
2.Uygun takimi segme.
3.Uygun geregleri segme.

AMAGC 8: ELEKTRIK TESISATLARINI UYGULAYABILME.

DAVRANISLAR :
4. Istenilen tesisatin semasini ¢izme.
5. Semaya uygun olarak arag¢ ve gerecleri se¢ip alma.
6. Semaya uygun olarak kullanilacak elemanlarin yerlerini tespit etme.
7. Semaya uygun olarak iletken yollarinm ¢izme.
8. Semaya uygun olarak borular1 doseme.
9. Iletkenleri gekme.
10.Gerekli eklemeleri yapma.
11Kullanilacak elemanlart yerlerine tutturma.
12.Gerekli baglantilar1 yapma.
13.Tesisatin dogrulugunu kontrol etme.
14.Tesisata akim vererek ¢alistirma.

NOT: Uygulama becerileri basar1 diizeyinin belirlenmesinde kullanilan bu
degerlendirme formunun sozlii boliimiinden kura ile se¢ilecek iki soru gruptaki
her 6grenciye ayr1 ayn sorulacak; uygulamalardaki davranislar gézlenerek 100
Puan {iizerinden degerlendirilecektir. Alinan notlarin ortalamasi basari puani
olarak alinacaktir.
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KONTROL GRUBU UNITE ONTEST VE SONTEST PUANLARI

Denek Sira No Ontest Bagari Puani Sontest Bagar1 Puant
1. 15 45
2. 35 60
3. 30 25
4, 45 80
5. 30 35
6. 25 35
7. 20 45
8. 25 40
9. 30 45
10. 25 25
11. 45 65
12. 25 40
13. 25 50
14. 30 35
15. 30 50
16. 25 60
17. 40 50
18. 25 30
19. 25 55
20. 20 50
21. 30 35
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DENEY GRUBU UNITE ON TEST VE SONTEST PUANLARI

Denek Sira No

Ontest Basari Puani

O ® N0 kA W=

N N = = e e e e e e e e
= O 0V ® N o A WD = O

30
40
30
40
25
30
35
25
30
40
25
35
20
55
30
30
45
15
40
30
35

Sontest Basar1 Puani

45
60
60
70
75
30
75
35
35
75
60
65
35
80
85
70
35
20
35
65
45
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EK 17

KONTROL GRUBU BECERIYE DONUK DAVRANISLARIN
GERCEKLESME DUZEYiI BASARI PUANLARI

Denek Sira No Sontest Basar1 Puani
1. 50
2. 20
3. 20
4. 20
5. 65
6. 35
7. 50
8. 65
9. 65
10. 35
11. 100
12. 70
13. 50
14. 20
15. 80
16. 80
17. 30
18. 50
19. 20

20. 50

N
—

20
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EK 18

DENEY GRUBU BECERIYE DONUK DAVRANISLARIN GERCEKLESME
DUZEYi BASARI PUANLARI

Denek Sira No Sontest Bagar: Puani
1. 10
2. 80
3. 20
4. 35
5. 100
6. 35
7. 100
8. 50
9. 20
10. 100
11. 10
12. 50
13. 50
14. 100
15. 100
16. 100
17. 30
18. 50
19. 50
20. 65

80

[\
—
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