Q
T.C. ANADOLU UNiVERSITESI
" SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU

ANKABA EGITILEBILIR COCUKLAR IS OKULU
OGRENCILERININ IS EGITIMINE YONELIK
TUTUMLARI

(Yiksek Lisans Tezi)

Atilla CAVKAYTAR

Eskisehir, 1990



ONSOZ

Tutumlar, kendileri gozlenemeyen fakat gtzlenebilen
bazi davraniglara yolagtigi varsayilan egilimlerdir. Insan-
lar bu tutumlara sahip olarak dogmazlar, sonradan Ggrenir-
ler. Yapilan bu bgfenme etkinlikleri ise okullarda gergek-
legtirilmektedir. Tutumlar, ©belirli yasantilar sonucunda
degisme ve gelisme éﬁstereceklerine gbre; Egitilebilir Go-
cuklar Is Okulu'na devam eden ogrencilerin de is egitimi
yasantilari sonucunda olumlu tutumlar olugturmalari bekle-
nebilir. Ogrencilerin bu tutumlarini belirlemenin, onlara
daha etkili Ogrenme yasantilari kazandirmak i¢in yararli

olacagi umulmaktadar.

Arastirmanin gergeklestirilmesinde birgok kigi ve
kurulusun yardimi, katkisi olmustur. Timiine tesekkiirlerimi

sunarim.

Oncelikle arastirmanin her asamasinda beni yonlendi-
ren, c¢alismalarini dikkatle izleyen danismanim Prof. Dr.

Sayin Yahya Ozsoy'a igten tegekkiirlerimi sunarim.

Uygulamanin yapilmasinda her turlu kolayligir goste-
ren Ankara Egitilebilir GCocuklar Is Okulu Miudurlugi'ne,
atelye ve sinif GZretmenleri ile Ogrencilere tesekklr ede-
rim.

Ayrica bu asamaya gelmemi saglayan Anadolu Universi-

tesi Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Bolumi Ogretim elemanla-
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rina; olumlu elegtirileriyle beni yodnlendiren Dog¢. Dr. S5i-
leyman Eripek'e, verilerin ¢Ozimlenmesinde yardimlarini
esirgemeyen Yrd. Dog¢g. Dr. Glirhan Can'a, aragtirmanin gesit-
1i asamalarinda her turlld yardimi1 gosteren Yrd. Dog. Dr.

Goniil Akgamete'ye tegekklir ederim.

Eskisehir 1990 Atilla CAVKAYTAR
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BOLUM I

GIRIS

Zihinsel engellilerin kendl kendilerine yeterli hale
getirilmesi, bir is edinmesi, topluma saglikli uyumunu sag-
lama konulari ©zel egitimde Onemli konular olmaktadir. Bu
konuda is egitiminin yarafll oldugu goriilmektedir. 1980'11
villarin ikinci yarisi Tiirkiye'de zihinsel engelliler ig¢in

igs egitimi saglama ¢abalarinin arttigi donem olmustur.

Gunumlzde zihinsel engellilere bir is ve meslek kazan-
dirmak, onlari ekonomik agidan bagimsiz hale getirmek Ozel

egitimin OSnemli amag¢larindan sayilmaktadzxr (MEB; 1983).

"Geri zekalilarla ilgili olarak gegitli tanim ve
.s1n1fland1rmalar yvapilmaktadir. Eripek'in AAMD'den aktardi-
gina gdre (1989, s.174), geri zekali cocuklar 'gelisim si-
'reci igersinde génel zihinsel islevlerde normallerden Onem-
li derecede gerilik, bunun yaninda uyumsal davranisglarda
yetersizlik gdsterme durumu'" olarak tanimlanmistir. Tanimda
uyumsal davranislarda yetersizlik, bireyin kendi yagindan
ve kiiltiir grubundan beklenen kisisel bagimsizlik ve sosyal
sorumluluk gorevlerini yerine getirememesi durumu olarak
ele allnmaktadlf. Zihinsel engelliler degisik sekillerde
siniflandirilabilmektedir. Bunlardan biri’ zeka boOluminu
esas alan siniflandirmadir. Bu g¢ocuklara uygun egitim or-
tamlari saglanmasi amaciyla yapilan egitsel siniflandirmada

Eripek'e gdre (1989, s.179), zeka Dboluimld puani 50-55 ile



2
70-75 arasinda olanlar egitilebilir; 25-35 ile 50-55 ara-
sinda olanlar O8retilebilir; 25 wve daha disuk olanlar ise
agir ve ¢gok agir derecede geri zekali olarak Slnlflandlril—

maktadir.

Bu siniflandirmada yer alan Geri zekalilarin tu-
miniin eéitimden yararlanabilecekleri genelliklé kabul edil-
mektedir. Caglar'a gdre (1979, s.78), geri zekali gocuklar
bedensel,.zihinsel;.sosyal, kigilik, is ve galigma Ozellik-
leri agisindan incelenebilmekte ve bu Ozellikleriyle ilgili
olarak gelisimlerinde farkliliklar bulunmaktadir. Bu gocuk-
larin da, ltlpkl normaller gibi, sevme, sevilme, basarili
olma, kabul edilme, toplumda kendine uygun bir is sahibi
"olma gereksinimleri vardir. Onlarin bu gereksinimlerinin
saglanmasi ise egitim yoluyla gergeklegsebilmektedir. Eri-
pek'in de belirttigi gibi (1989, s.201), geri zekali gocuk-
lara nofmallérden aylran en Cnemli ©zellik yasitlarina gore
daha geg ve glig Ofrenmeleridir. Yasitlarinin hazir oldugu
ogrenmelere hazir degildirler. Bu nedenle bu gocuklarin
egitiminde bazi kurallar ve ydOntemlerin uygulanmasyl gerek-

mektedir.

Gunlmlizde zihinsel engellilere dizeylerine gdre egitim
verilebilmekte ve bu gocuklar da geiecekte topluma uyumlu,
is ve meslek sahibi bireyler olarak kazandirilabilmektedir-

ler.



Genel olarak bakildiginda geri zekalilarla ilgili
i1lk ©zel egitim galismalarina Jean Marc Gaspart Itart tara-
findan baslandigi goriilmektedir. Daha sonra Edouard Sequin
Itard'in géllsmalarlnl devam ettirmis, agir derecede geri
zekalilar ig¢in ilk egitim programlarini uygulamistir. 1837'
de Fransa'da kurulan yatila Qkul, geri zekali gocuklar igin
kurulan ilk ©6zel egitim okulu olmustur. ABD'de ilk geri ze-
kalilar okulunun 1848 yilinda agildigi godriilmektedir. 1907
de de Belgika'da Declory tarafindan '"Hayat ile Hayat icin
okulu" adiyla geri zekalilara ydnelik bir tir is okulu ku-

rulmustur (Gaglar,1979, s.-95-108).

Ulkemizde geri zekalilarin egitimiﬁe 1952-1953 Ggre-
~tim yilinda baglandigi gorilmektedir. Bu gocuklarin tanila-
narak ©6zel siniflara yerlestirilebilmeleri igin 1955 yilin-
da "psikolojik servis merkezi" agilmisgtir. 1959 tarihinde
ise adi '"Rehberlik ve Arastirma Merkezi'' olarak degigtiril-
mistir. 1960 yilinda egitilebilir geri zekali g¢ocuklar igin
acilan ozel sinif sayisi; Istanbul'da 10, iZmir'de 9, Anka-
ra'da 6 olmak lizere 25'e g¢ikarilmigtir. 1988-1989 Ogretim
yilinda ise bu 711 ©zel sinif ve 9453 Ogrenciye gikarilmis-
tir (Caglar, 1979; Eripek, 1989; MEB, 1987 ). Ulkemizde ilk-
okulu bitiren egitilebilir geri zekali gocuklar:i is ve mes-
lek sahibi yapmak amaciyla 2916 sayill kanun kapsaminda 1is
okullari uygulamasi yasal olarak kabul edilmistir. Egitile-
bilir geri zekalilara yonelik ilk is okulunun 1982 yilanda
Bursa'da ag¢ildigi gorulmektedir. Daha sonra cesitli tarih-

lerde agilan is okullariyla toplam 6 Egitilebilir Gocuklar



Is Okulu bulunmakta, bu okullarda, yaklasik 3%0 Ofrenci is
egitiminden yararlanmaktadir. Egitilebilir Geri Zekalilara
uygun 1is becerileri kazahdlrmayl amaglayan is okulu; "Ilko-
kullar blnyesinde. bulunan alt 0zel siniflardan mezun (Zeka
Bolimi 45-75 arasinda) egitilebilir zeka diizeyinde olan, bu
nedenle 1ist égrenimlerine devam edemeyenlere uygun bir ig,
meslek kazandirmayil amaglayan, glrakllk dUZeyinde egitim
veren Milli Egitim Genglik ve Spor Bakanligi'na bagli ola-
‘rak galisan gindizlu dzei egitim okulu" olarak tanimlanmak-
tadir (MEGSB, 1983). Bu okullarda; aBagisleri, metalisgleri,
~is sanat egitimi, ev ekonomisi alanlarinda igse y®nelik g¢a-

lismalar yapilmaktadir.

Yukarida da deginildigi gibi son yillarda ulkemizde
zihinsel engellilerin egitiminde ig egitimine Onem ve agir-
lik verilmektedir. Is egitiminin zihinsel engelliler igin
gergekten Onemli olduguna iligkin yerli ve yabanci kaynak-
larda bilgi vardlr; Oncelikle is kavfamlnl ele aldigimizda;
Akcamete'ye gore (1989, é.l) sosyal yasam is degeri Uzerine
kurulmugtur. Bir bagka deyisle, yapilan is, kafklda bulunan
kisiyi degerli olarak nitelendirir. Is ekonomik destek sag-
ladigar gibi, sosyal'etkilé§im i¢in de firsat yaratir, Ce-
biroglu (1976, s.13) isin bireyin arilatamadigi, disa doke-
medigi dirtilerini, kizginliklarini gidermesine yararli ol-
dugunu, basardigini duyarak kendine saygi duymasina, beden
kaslarinin gelismesine, kendini gevresini tanimasina ve in-

sanlarla iliski kurmasina yardimcl oldugunu belirtmektedir.



Zihinsel engellilere de kendi baslarina yapabilecekle-
ri, bos zamanlarini hos ve yararli gegirecekleri uygun is
becerileri kazandirmak, onlarin sikintilarindan kurtulmala-
rina, uygun Kkigilik geligimi saglamalarina ve toplumdaki
diger insanlarla iligki kurmalarina yardimci olacaktir. Bu-
nunla birlikte Corrigan (1988, s.71), =zihinsel engellile-
rin sinirl: 'yetenekleri oldugunu ve toplumsal bir durum
kargisinda bir yetenek eksik oldufu zaman ortaya istenmeyen

tepkiler giktigini belirtmektedir.

Son yillarda Ozirlti bireylerin mesleki yerlegimine
iliskin yapllan arastirmalar; g¢alisma alani, bilgi ve uygun
sosyal becerilerden yararlénma arasinda bir iligki oldugunu
gdstermektedir. Schlock ve Harper (1978) =zihinsel Odzlrlid
yetigkinlerin is performanslarinin, uygun sosyal davranisa
bagli oldugunu bulmuglardir. Ayni gekilde Ohwaki (1974) bi-
reysel egitimin Ozlrll bireylerin is sahibi olmalarinda
bnemli.bir faktbr oldugunu savunmaktadir (Bell, 1983, s.
271). Baska bir aragtlrmada‘isverenleriﬁ gogunun rehabilite
edilmis zihinsel engellileri kabul ettikleri, zihinsel en-
gellileri Uretken bulduklari ve birgok organizasyon isginin
zihinsel engellilere verilebilecegini belirttikleri bulun-

mustur (Phelps, 1974, s.445).

Caglar'a gore (1987, s.262), geri zekalilarin da top-
lumun gereksinimlerinin karsilanmasinda yapabilecegi hiz-

metler vardir. Yine Gaglar'a gore (1979, s.492), bu gocuk-



lar akademik bir alana yOneltilemeyeceginden, ancak yari
beceri gerektiren ya da hig beceri gerektirmeyen bazi rutin
isler yaparak gegimlerini saglamak durumundadirlar. Ancak
otomasyonun gelismesi ve yayginlasmasi, geri zekalilarin
yvyapabilecekleri fazla beceri istemeyen ya da yari beceri
gerektiren isleri gin gectikce azaltmaktadir (Eripek, 1989,
s.190). Fakat biitin bunlara karslnlgeri zekalilari galisa-
bilecegi alanlara yodneltmede, beceri, tutum, davranis, duy-
gusal yaklasim, kigilik nitelikleriyle birlikte genel zeka
dizeyi ve sinirliliklari gozdnlinde bulundurularak program-
lar dizenlenebilecegini One siirenler de bulunmaktadir (Delph

1974, s.377).

Eripek (1984, s.18), programlarin Ogretim diizeylerine
gdre dilzenlenebilecegini belirtmektedir. Ilkokul 1. devre
egitimihde gocuga yeterlikleri Olcgiislinde duyu, devimsel,
sosyal ve Ozbakim becerileri Ogretilerek, dil ve kavram ge-
ligimlerini hizlandirici etkinliklere yer verilirken, ilko-
kul IT. devrede daha cok akademik ga11§ma1aré yer verilmek-
tedir. Ortaokul ve lise programlarinda ise temel akademik
bilgilerin ginlik ve 1s yasamina aktarilmasi g¢aligmalari

yapilmaktadair,

Avustralya'da yapilan bir ¢alismada (Wernock Report,
1978), ©Oziirliler igin temel egitimden agik istihdama kadar
bir egitim modeli geligtirilmistir. Buna godre Ozlirlilerin

is egitimleriyle 1ilgili, temel egitimden sonra; korunmali



isyerleri, uzatmalil is yerleri ve 1s etkinlik merkezleri
Onerilmektedir (Akgamete, 1989). Hutchinson (1982, s.41),
OzUrld gocuklarin ig egitimi programlarinda bulunabilecek
galisma alanlarindan, sosyal gelisim programindan ve butun
bunlari destekleyen temel egitim programindan sdzetmekte;
biitin bu alanlardaki programlarin birlesimiyle c¢ocuklarin

ig yerlerine yerlegtirilmeleri konusuna deginmektedir.

Is egitimi agisindan ilkemizdeki uygulama ayrintili

olarak ele alindiginda, durum gOyle gozikmektedir:

Ulkemizdeki ig okullarinin amaglari:

1. Ogrencileri zeka diizeyine uygun, ilgi ve yetenekle-
ri yonlinde yapabilecekleri bir is ve meslek lizerinde egit-

mek,

2. Ogrencileri topluma yararli, Ulretici birer yurttas

olarak yetistirmek,

3. Ogrencileri ig yerlerine yerlesgtirmek, is basinda

izlemek,

4. Ogrencilere Tiirkgeyi dogru konusmalarini, okuma ve
yazma becerilerini gelistirmelerini, temel vatandaslik bil-
gi ve davranislarini edinmelerini ve kigiliklerini kazanma-
larini saflamaktir (Bursa Egitilebilir GCocuklar Is Okulu

Taslak Programi, 1986).

Son olarak 29 Agustos - 16 Eylul 1988 tarihleri ara-



sinda Igel Sagirlar Okulu'nda dlizenlenen 170 no.lu Hizmeti-
¢i Egitim seminerinde hazirlanan taslak programinda, Egiti-
lebilir Gocuklar Is Okulu'nun amaglari yeniden diizenlenerek

4 ana maddede toplanmistir;

1. Kendini anlayabilir ve geligtirebilir,

2. Gevresindeki insanlarla istendik iligkiler kurabi-

lir ve gelistirebilir,

3. Ekonomik bagimsizlik kazandiracak beceriler gelig-

tirebilir,

4. Uygar, sorumluluk kazanabilir ve gelisgstirebilir.

Bu taslaga gore, is okullari programinda haftada 15
saat is sanat egitimi Oongoriilmektedir (bir ders saati 40
dakikadlr). Hazirlik siniflarinda is sanat egitimi, okulun
atelyelerinde yapilacaktir. Diger siniflarda ise Ogrenciler
agsamalil olarak ighyerlérine_yerlegtirilecek‘ve is yerinde
egitimleri saglanacaktir. Is sanat egitimi galismalary,
akédemik derslerle deStgklenerek, sosyal gelisim, dil geli- -
simi ve kigilik gelisimlerine katklda bulunacak tirde ylri-

tiilmelidir.

Taslak program incelendiginde is egitimine 1iliskin
egitim programlarinin amacinin, bgrencilérde, Ogrenme yo-
luyla olumlu, istendik davraniglar ve tutumlar olusturmak
oldugu gdriilmektedir. Davranislarda meydana gelen degisik-

lik olarak tanimlanan Ogrenmenin olusmasi igin ise; 1ilgi,



dikkat, gludulenme gibi birgok 0zelligin Onem tasidigl aras-
tirmalarla kanitlanmigtir (Baymur, 1983, s.154; Dogan, 1979
s.9). Ogrenme slirecinin planli, programli olarak slirdliril-
mesi igin ortaya g¢ikan okullarda (Kiglikahmet, 1986, s.3)
Ogrencilere kazandirilacak bilgi ve beceriler okullarin
Ozelligine gOre programlarlakbelirlenmigtir. Geri zekalila-
fa-kazandlrllacék bilgi ve beceriler, Egitilebilir Gocuklar
Is Okulu Programi'nda gdriilmektedir. Buna gore geri zekali-
lara;. fikirlerie iletisim kurmayi, kendini anlama ve bagka-
lariyla iletisim kurmayi, seyahat etmeyi, g¢evreye uymayi,
sagligini korumayil, emniyetli yasamayi, ev isleri yapmayai,
parasinl uygun §ekildé,ku11anmay1, zZamaninl yararli bigimde
kullanmayi Ogretmek gerekmektedir. Bu Ogretim slireci sonun-
da, Ogrenmelerin bireyler tizerinde gesitli etkiler yaratma-
51 gerekmektedir. Bu etkiler de, bireyin is egitimine, efi-
tim ortamlarina, .uygulanan ydntem ve tekniklere, pekisti-
reglere yonelik tutumlari seklinde gozlenebilir. Ayrlca 0g-
rencilerin okul igindeki ve is g¢alismalari sirasindaki dav-
ranislari, onlarin dolayli olarak Ofrenme yasantilarina yoO-

nelik tutumlarini gosterebilir.

Tutum kavrami incelendiginde, birgok sosyal psikologun
farkla &a§amlardan hareket ederek, farkli sgekillerde tufumu
kavramlastirdiklari gorilmektedir (Kagitgibasi, 1979, s.83)
Bir tanima gdre tutum; '"bireyin insanlar, olaylar ve cansiz
varliklar karsisinda takindigi davranis bigimidir (Oguzkan,

1981, s.153). Kagitgibasi'nin Smith'den aktardigina gore
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(1979, s.84) tutum, "bir bireye atfedilen ve onun bir psi-
kolojik obje 1ile 1ilgili disiince, duygu ve davranislarini
dizenli bir bigimde olusturan bir egilimdir'". Triandis
(1971), tutumun biligsel, duyussal ve psiko-motor olmak
Uzere U¢ bilegeni oldufunu belirtmektedir. Tutumun bilissel
bilegeni, bir kiginin tutum objesine iliskin dlistincelerini,
bilgilerini ve inanglarini, duyugsal bileseni ise; bir ki-
sinin tutum objesine iliskin duygularini ifade etmektedir.
Olumiu duygular, kabul etme, sevme, hosnut olma, zevk alma,
olumsuz duygular ise korkma, igrenme ve tiksinme seklinde
olabilir. Tutumun psiko—motof bilegeni bireyin tutum obje—
sine iliskin davrahlslarlnl gostermektedir. Arastirma-
lar, erken yaglarda Ogrenilen tutumlarin, Onemli tecribeler
ve olaylar olmadig: takdirde oldukga duragan oldugunu ve
kolay kolay degismedigini gdstermektedir (Askar, 1989, s.1)
Ancak Kagitglba§1'ﬁa gore (1979 , s.102), erken yaslarda da
Ogrenilmis olsa, tutumlar, yeni tecrilbe ve Ofrenmelerle de-

gisiklige ugrayabilmektedir.

Problem

Zihinsel engellilere daha etkili bir is egitimi sag-
lanmasi, ilgi ve gereksinimlerine gbre programlar dlzenlen-
mesi ig¢in gOzdniine alinacak noktalar.neler olabilir sorusu-
na yanit bulmak igin onlarin is egitimine yOnelik tutumla-

rini saptamak yararli olabilecektir.

Yapilan kaynak taramasinda bu gocuklarin gesitli obje-
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lere yOnelik tutumlarindan ¢ok, baskalarinin bu g¢gocuklara

yonelik tutumlarinin arastirildigi gOrilmiistir.

Egitilebilir Gocuklar Is Okulu Ogrencilerinin is egi-
time yoOnelik tutumlarinin saptandigi: bir aragtirmaya rast-
lanmamigtir. Bu ylizden bOyle bir arastirma yapmaya gerek

duyulmustur.

“Amag

Arastirmanin genel amaci, "Egitilebilir GCocuklar Is
Okulu'"na devam eden Ogrencilerin is egitimine ydnelik tu-
tumlarlnl, bu tutumlarin bazi degiskenlere bagli olarak
farklilasma gdsterip géstermediéini ve tutumlar;n belli ba-
AzL ig performanslarini etkileyip etkilemedigini saptamak-

tir. Bu amag¢la su sorulara yanit aranmigtir:

1. Egitilebilir Cocuklar Is Okulu'na devam eden OSgren-
cilerin ig egitimine yonelik tutumlari (okula, pekigtireg-
lére, Ogretim tekniklerine, is galigmasi sirasindaki, okul

igindeki) nasildir?

2. Egitilebilir Gocuklar Is Okuluna devam eden OZren-
cilerin 1is egitimine ybnelik tutumlar:i; zeka boliimleri,

takvim yaslari ve cinsiyetlerine gore  farklilasmakta midir?

3. Egitilebilir Gocuklar Is Okuluna devam eden Ogren-

cilerin is performans dizeyleri nedir?

4., Ogrencilerin 1is egitimine ydnelik tutumlariyla,
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Agacgislerindeki ve Ev Ekonomisindeki is performans dlzeyle-

ri arasinda nasil bir ilisgki vardir?

Onem

Arastirma sonunda elde edilen verilerin;

1. Egitilebilir. Cocuklar is Okulu Oogrencileri ig¢in isg

egitimi programlari geligtirme galigmalarinda,

2. Egitilebilir Cocuklar Is Okulu 6grencilerinin ge-
sitli durumlara ydnelik tutumlari g8zoniine alinarak, uygu-

lamada egitim gereksinimlerinin belirlenmesinde,

3. Egitimcilerin Egitilebilir Cocuklar Is Okulu Bgren-
‘cilerinin is egitiminde kullanilabilecek ydntemleri daha

etkili kullanabilmesinde,

4, Egitilebilir Gocuklar Is Okulu 6grencilerinin daha
etkili bir Ofrenme olusturabilmesi igin g0zodniine alinmasi

gereken etmenlerin ve etkili peki§tireglérin belirlenmesinde

axararh olacagi umulmaktadlr.

Sayiltilar

- Bu arasgstirmada asagidaki temel sayiltilardan hareket

edilmigtir:

1. Ogrencilerin, Egitilebilir Cocuklar Is Okuluna gel-
meden Onceki efitim yagantilarinda ©Onemli bir farklilak

yoktur.
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2. Arastirma kapsamina giren tim Ofrenciler, is egiti-

minden dizeylerine gOre egit ©lglide yararlanmaktadirlar.

3. Ogretmenlerden ve Ofrencilerden alinan bilgiler,

yansiz ve gergek bilgilerdir.

4. Rehberlik arastirma merkezleri tarafindan uygulanan

zeka Olglimleri gegerli ve giivenilirdir.

5.'6§rencilerin is g¢alismasi ve okul i¢indeki davra-
nislari, is ¢alismasi ve okul igindeki tutumlarini da yan-

sitir.

Sinirlilaklar

Aragtirma,
1. Ankara Egitilebilir Cocuklar Is Okulu hazirlik si-
niflari ©grencileriyle sinirlidir. Arastirma sonuglari,

bu sinirlilik iginde disinilmis ve yorumlanmistir.

2., Ogrencilerin bilgi toplama formunda belirtilen
O0zellikleri, kendilerinden alinan bilgiler, sinif O0Zretme-
ninden alinan bilgiler ve atelye dgretmenlerinden alinan

bilgilerle sinirladir.

3. Egitilebilir Gocuklar Is Okulu Sgrencilerinin 1988-
1989 Ogretim yilinda, aBagisleri ve ev ekonomisi derslerin-

de atelyelerde yaptiklari islerle sinirlidar.
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Tanimlar

Takvim Yagi (TY): Bireyin doZum giiniinden baslayarak,

hesaplanan gilne dek yagadifi yil, ay, glin olarak belirlen-

mig sire.

Zeka Boliumui (ZB): Zeka yasinin takvim yasina boliinme-
sinden ortaya ¢ikan Saylnln 100 ile garpimindan elde edilen
ve bir kimsenin zihin glicinlin hangi diizeyde oldugunu gdste-

ren deger.

Geri Zekalilik: Gelisgim slireci igerisinde genel zihin-

sel islevlerde normallerden ©nemli derecede gerilik, bunun

yaninda uyumsal davraniglarda yetersizlik gdsterme durumu.

Egitilebilir Geri Zekalil (EGZ): Zeka bolumi gesitli

zeka OlgUmlerinde surekli olarak 50-75 arasinda olan ¢ocuk-

lar,.

Tutum: Bir bireye atfedilen ve onun bir psikolojik ob-
je ile ilgili disince, duygu ve davranislarini dizenli bir

_bigimdevolu§turan bir egilim (Kagitgibasi, 1979).

Tutum Olgegi: Tutum ozelliklerini anlamak igin dizen-

lenen bir dizi ayirdedici s@zlerden ya da sorulardan olusan

test.

Davranigs (Tutum agisindan): Bir kimse ya da bir olay

karsisinda alinan durum (Oguzkan, 1981).

Is: Ogrencilerin bedensel ve dislinsel bir giic harcaya-
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rak nesnelere bigim ve nitelik kazandirmasi sonucu ortaya
gikan {rln ve hizmetlerdir. Ornegin, agfacisleri dersinde
yapilan havlu askiligi, ev ekonomisi dersinde yapilan bula-

1
sik yikama.

Is Egitimi: Ogrencilerin galisma yasamina kolayca uyum

saglamalarina yardim eden, onlarda is sevgisl ve istegi
uyandiran, 1igin bireysel ve toplumsal degerlerini kavrata-
rak, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda Uretime donik calis-

malar yapmalarini saglayan eZitim.

Is Performans Dilizeyi: Cesitli is testleriyle belirle-

‘nen bireyin bir isi yapabilme‘duzeyi. Ogrencilerin is per-
formans dlizeylerini belirlemek ig¢in hazirlanan, birden bese

kadar derecelenmig Olgekle saptanan dizey.

Ogretim Teknigi: Ogretim gereglerinin kullanilmasinda

ya da Ogretim etkinliklerinin yonetiminde tutulan yol, 0g-

retmenin ders verirken benimsedigi ve izledigi yol.

Pekigtirec: Izledigi davranisin, ilerde meydana gelme

(tekrarlanma) olasiligini arttiran herhangi bir sonug ya da

uyarandir (Eripek, 1987, s.63).



BOLUM II

YONTEM

Arastirma, durum saptama niteliginde bir calisma oldu-

éundan, betimsel bir arastirmadir.

Evren

Ankara Egitilebilir Cocuklar Ig Okulu'na devam eden

Ogrencilerin timli arastirma kapsamina alinmistir.

1988-1989 Ogretim Yilinda Ankara Egitilebilir Gocuklar
Is Okulu'na devam eden 66 Ogrenci bulunmaktaydl. Bu Ogren-
cilerden biri okula'devam51z11k ve saglik sorunlari nede-
niyle uygulama ¢aligmasina katilmamis, arastirma foplam 65

Ogrenciyle yapilmig, Orneklem alinmamigtir.

Veriler ve Toplanmasi

Ara§t1rman1n. ama¢ baglifil altinda saptanan sorularin
yanitlanabilmesi ig¢in; Ogrencilerin zeka Dbolimleri (ZB),
takvim yaslari (TY), cinsiyetleri ile; okula,‘pekigtiregle—
re, Ogretim tekniklerine yonelik tutumlari, is ¢aligmasi
sirasindaki tutumlar:, ékul igindeki tutumlérl ve 1is per-
formans dlizeyleri ile ilgili verilere gereksinim duyulmus-

tur.

Bu verilerden ZB, TY ve cinsiyetlerine iliskin olanlar
okul kayitlarindan; tutuma iligkin veriler, hazirlanan tu-

tum Olgegiyle (Ek 2-6) Ogretmen ve Ogrencilerden; is per-

16
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formans diizeylerine 1iligkin veriler, gelistirilen is per-
formansi belirleme Olgegiyle (Ek 7-8) Ogretmenlerden sag-

lanmistair.

Ogrencilerin is egitimine ybhelik tutumlarini ve is
performans diizeylerini belirlemek amaciyla geligstirilen ve-
ri toplama araci 8 formdan olusmaktadir. Her formdaki soru
maddelerinin sayilari farklidir. ﬁﬁgrencilerin Okula YOne-
lik Tutumlari" adli Form 1'de (Ek-2) 22 soru; "Ogrencilerin
Is Egitiminde Pekistireclere Yonelik Tutumlari" adli Form
2'de (Ek-3) 13 soru; "Ogrencilerin Is Egitiminde Uygulanan
Ogretim Tekniklerine Ydnelik Tufumlarlﬂ adli Form 3'de (Ek
4) 14 sofu; "Ogrencilerin Is Calismasi Sirasindaki Tutumla-
'rl".adll Form 4'de (Ek 5) 25 soru; "Ogrencilerin Okul Igin-
deki Tutumlari" adli Form 5'de (Ek 6) 24 soru bulunmakta;
"Ogrencilerin Is Performans Dilizeyleri" adli Form 6'da (Ek
7) Ev Ekonomisi dersi kapsaminda 8 ig ve 90 iglem basamagi,
Agagi§leri dersi kapsaminda Form 7'de (Ek 8) 3 is ve 42115—
lem basamagl olmak Uzere, tim formlarda toplam 98 soru ve

132 iglem basamagi bulunmaktadir.

Veri toplama aracinin geligstirilmesinde, arastirma
amaglarina hizmet edecegi umulan soru maddelerinin olu§tu—
rulmasi ig¢gin konularla ilgili kaynakiar taranmigstir (Askar,
1989; Caglar, 1979; Dogan, 1979; Eripek, 1984, 1989; Egiti-
lebilir Cocuklar Is Okulu Taslak Programi, 1988; Hutchinson

1982; Kagitgibasi, 1979; Kigikahmet, 1986; Onaran, 1981;



18

Ozsoy, 1968; Ozylirek, 1986; Tekin, 1977; Whitmore, 1980).
Daha sonra konuyla ilgili uzmanlarin, bgretmenlerin goris-
leri alinarak tutum 0Olgegi olugturulacagi umulan soru mad-
deleri hazirlanmistir. Tutum Olgeginde Ogrencilerin davra-
nislarini olglitligimizde dolayli olarak onlarin tutumlarini
da ortaya ¢ikarabileceginden, davraniglarla ilgili sorulara
yer verilmistir. Hazirlanan soru maddeleri olumlu ve olum-
sué soru maddeleri olarak 51ralanmi§t1r. Bazi1i soru maddele-
ri, olumlu ve olumsuz olarak iki kez tekrarlanhlstlr. Bu
sorular kontrol sorulari olarak alinmigtir. Sorﬁ maddeleri-

nin. olusturulmasindan sonra 1ilgili uzman ve Ofretmenlerle

goriglilerek, uygun olanlar seg¢ilmigtir.

BOylece olusturulan ara¢, ilk Once 4'li Olg¢ekte hazir-
lanmis ve On deneme igin 5 Ogrenciye uygulanmistar. Ogrén—
ciierin soru maddelerine "Asla, Bazen, Sik Sik, Her Zaman"
segeneklerinin bulundugu kutucuklara (X) isareti koyarak
yanit vermeleri istenmistir. Uygulamé gorismeli ve bireysel
olarak yapllmigt;r. Uygulayici, ©Ogrencilerden bir bdlimline
‘sorulari sOzel olarak sormug ve iéaretlemeleri yapmalarina
yardimci olmustur. Diger 6grencilére de sorulari kendileri-
nin bkuma51n1 Ve uygun yanitlari isaretlemelerini istemisg-
tir. On deneme sonucunda uygulamaylllyapan Ogretmenlerin
gozlemleri alinmis, uzmanlarla goOrigllmis Qe elegtirileri,
Oonerileri alinmistir. Buna godre Ogrencilere sOzel olarak
sorular yoOneltildiginde ve isaretlemede yardimci olundugun-

da, ©Ogrencilerin sorulari daha kolaylikla ve gergege yakin
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yvanitladiklara: gOrilmistir. Ayrica Ogrencilerin 4'1U Olgek-
teki anlam farkliliklarini ayirt etmede gligliik gektikleri,
bazi sorulari da tam olarak anlayamadiklari gOzlenmistir.
Bunun Uzerine arag¢ 3'lU 0Olgekte yeniden dlizenlenerek, bazi
soru maddelerinde gerekli degisiklik ve diizenlemeler yapil-

mistir.

.....

Uygulamanin yapilabilmesi ig¢in, okul midiirligiine bas-
vurulmug, arastirmacinin, kurumda ¢alistigi ig¢gin resmi izin
yazisina gerek olmadiga belirfilmi§tir. Daha sonra aracain
son kontrolii yapilarak, Ogrenci sayisi kadar gogaltllm1§—
tlr; Araci olugsturan Form 1, 2, 3 Ogrencilerden alinan bil-
gilerle, Form 4, 6 ve 7 Ogrencilerin ig yaptigi atelye ©g-
.retmenlerinden alinan bilgilerle, Form 5 ise Ogrencinin si-
nif oOgretmeninden alinan bilgilerle doldurulmustur. Bilgi-
lerin doldurulmasinda uygun yanitlar, Sgretmenler, O8renci-
ler ve uygulayici tarafindan (X) isareti konularak belir-
tilmistir. Veri toplama aracinda olumsuz yanitlar 1 puan,
kararsiz yanitlar 2 puan, olumlu yanitlar 3 puan olarak de-

gerlendirilmigtir.

Ugrencilefin iginde bulundufu Ofrenme ortamindaki g¢e-
sitli dufumlarla ilgili duslince, duygu ve davraniglarini;
yanl igs okuluna yOnelik tutumlarini 5elir1emek amaciyla du-
zenlenen Form 1 (Ek 2) 22 soru maddesinden olusmaktadir.
Amaci karsilayabilecegi umulan soru maddelerinin olugturul-

masinda '"Okulum Hakkindaki Diisiincem" (Whitmore, 1980) adli
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aragtan yararlanilmig, uygun maddeler segilerek ve yeni
maddeler eklenerek egitilebilir geri zekali g¢gocuklar igin
uygun hale getirilmeye g¢alisilmistir. Formda olumlu ve
olumsuz soru maddeleri bulunmaktadir. Olumlu soru maddele-
rinde "Asla" yaniti olumsuz tutumu, '"Bazan'" yaniti kararsiz
tutumu, "Her Zaman" yaniti ise olumlu tutumu gostermekte-
dir. Olumsuz soru maddelerinde "Asla" yaniti olumlu tutumu,
"Bazan" yanita kérars1z tutumu, "Her Zaman" yaniti ise
olumsuz tutumu gostermektedir. Olumsuz soru maddeleri 18,

19 ve 20. soru maddeleridir.

Ogrencilerin is egitiminde peki§tireglere yOnelik tu-
tumlarini belirlemek amaciyla diizenlenen Form 2 (Ek 3) 13
"sorudan olusmaktadir. Sorulara yanit verilebilecek segenek-
ler "Higbir =zaman, arasira, her zaman' olarak olusturulmqu
tur. Soru maddeleri E.G.Z.GC.'ler igin pekistirici nitelik
tasiyan durumlardan olugturulmustur. Sorularin olusturulma-
sinda E.G.Z.C.'lerin Ogrenme Ozellikleri ve dgrenméyi pe-
kigstirici etmenlerle ilgili kaynaklar taranmis, uzmanlarin,
Ogretmenlerin ve atelye Ogretmenlerinin gdzlem ve gorisgleri
alinmistir. Soru maddelerine '"hig¢gbir zaman" olarak verilen
yanitlar olumsuz tutumu, "arasira" olarak verilen yanitlar
kararsiz tutumu, '"her zaman" olarak verilen yanitlar olumlu

tutumu gostermektedir.

Ogrencilerin is egitiminde uygulanan 6gretim teknikle-

rine yonelik tutumlarini belirlemek amaciyla dilzenlenen
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Form 3 (Ek 4) 14 sorudan olusmaktadir. Amaci karsilayabile-
cegi disglinlilen soru maddelerinin hazlrlanma51ndé, O8retim
teknikleri ile 1ilgili kaynaklar taranmig, uzman ve Ogret-
menlerin de godrigleri allnm1§t1r. Soru maddelerine verilen
"higbir zaman" yaniti olumsuz tutumu, "bazan'" yaniti karar-

s1z tutumu, '"her zaman" yaniti olumlu tutumu gostermektedir

Ogrencilerin is g¢alismasi 51ra51ndaki tutumlarini
belirlemek ama01y1a dizenlenen Form 4 (Ek 5) 25 sorudan
olusmaktadir. Amaca kargsilayabilecegi disiniilen soru
maddelerinin | hazirlanmasinda, Ogrenciler is galismasi
sirasinda goOzlenmisg, E.G.Z.Q.'lérin genel davranigs Ozellik-
leri incelenmig, atelye Ogréetmenleriyle gorisllmis ve 0g-
"rencilerin is gallgmasi sirasinda gosterdigi dévran1§1ar1n
bir listési gikarllmlgtlr. Bu davranlslar iginden uygun
olanlar segilerek soru maddeleri haline doniistiirilmistiir.
Soru maddelerine verilen asla yaniti 16. soruya kadar olum-
suz tutumu, 17. soru ve_izleyen sorularda olumlu tutumu,
"arasira' yaniti kararsiz tutumu, "her zaman'" yaniti 16.
soruyé kadar olumlu‘tutumu, 17. soru vé'izleyen sorularda
olumsuz tutumu belirtmektedir. Uygulamanin yapllmasinda
sorular atelye Ogretmenlerine yOneltilmis ve yanitlar Og-

retmenlerin gozlemlerine gore olusturulmustur.

Ogrencilerin okul igindeki tutumlarini belirlemek ama-
ciyla diizenlenen Form 5 (Ek 6) 24 sorudan olusmaktadir.

Amaci karsilayabilecegi diisiinlilen soru maddelerinin hazir-
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lanmasinda "Okulum Hakkinda Disglincem" (Whitmore, 1982) adli
kaynaktan, sinif Ogretmenlerinin gdzlemlerinden, uzmanlarin
gorus ve gozlemlerinden yararlanilmistir. Ayrica g¢ocuklar
okul ig¢inde 2 hafta siireyle gdzlenerek belirgin davranis
ozellikleri saptanmigtir. Bunlar bir liste halinde g¢ikari-
larak, wuygun olanlar segilmigtir. Maddelere verilen asla
yqnltl 12. soruya kadar olumsuz tutumﬁ, 13 ve izleyen soru-
larda olumlu tutumu, "arasira'" yanltl kararsiz tutumu, "her
zaman" yaniti 12. soruya kadar olumlu tutumu, 13. soru ve
izleyen sorularda olumsuz tutumu belirtmektedir. Uygulama-
nin yapilmasinda bgfencilerin sinif Ogretmenleriyle goriu-
§ﬁlmﬁ§;”sorular yoneltilmistir. Bu formdaki sorular sinaf

Ogretmenleri tarafindan yanitlanmistir.

Cgreﬁcilerin atelyelerde yaptiklari iglerdeki is per-
formanslarini belirlemek amaciyla Form 6 (Ek 7) dlizenlen-
mi§tir; Formun geligtirilmesi, islerin belirlenmesi ve is-
lem basamaklarinin olugturulmasinda Agagisléri ve.Ev Ekono-
misi 5gretmenlerinin 1988-1989 Ogretim yili yillik, ginlik
planlari incelenmis, bu Ogretmenlerle goriisiilmis, her isgin
islem basamaklari tek tek olu§turularak‘gbzden’gegirilmig—
tir. Form iki bolimden olugsmaktadir. Birinci bdliumde ©Zren-
cilerin. Ev Ekonomisi dersinde yaptiklari igler ve islem ba-
samaklary (Ek 7), ikinci boliimde 6grencilerin Agag Isleri
dersinde yaptiklari isler ve islem basamaklari yer almig-

tir (Ek 8). Ev Ekonomisi dersi kapsaminda; gay yapimi,



23

kahve yapimi, g¢orba yapimi, bulasik yikama, salata yapimi,
ayakkabi boyama, digme dikme, Utu yapma olmak Uzere 8 1igs,
Agac Isleri dersi kapsaminda; ekmek tahtasi, havlu askili-
g1, pecetelik yapimi isleri olmak Uzere 3 is bulunmaktadir.
Aracta her islem basamaginin ve isin degerlendirilmesi igin
5 8lgekli kolon hazirlanmigtir. 1l'den 5'e kadar olan deger-
lendirmede; 1 puan: g¢gok zaylf, 2 puan: zayif, 3 puan: or-
ta, 4 puan: iyi, 5 puan: gokiyi derecelerini belirtmekte-

dir.

Verilerin toplanmasinda dikkat edilmesi gereken nokta-
lar belirlenerek, aragtirmaci tarafindan bunlara uyulmug-

tur (Ek 1).

Verilerin GCozimlenmesi

Uygulama sonucunda elde edilen veriler, iki tlirde sa-
ylsallagtirllmlgtlr. I1k olarak her 6grenci ig¢in tutum pu-
anlara buiunmu§, grubun ortalama tutum puanlari ham puan
cinsinden belirlenmistir. Ikinci olarak, Ogrencilerin ve
6gr¢tmenlerin her soru igin verdikleri yanitlar listeler

haline getirilmistir (Ek 9-22).

Ogrencilerin tutum puanlarinin bulunmasi igin, olumlu
yanitlar 3 puan, belirsiz yanitlar 2'puan, olumsuz yanitlar
1 puan olarak degerlendirilmistir. Isaretlemelere gore pu-

anlar toplanarak O8rencinin tutum puani bulunmustur (Ek 23)

Ogrencilerin tutum puanlarinin yorumlanmasinda olumlu
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tutum puan araligi; Kararsiz tutum puan araligl; olumsuz
tutum puan araligi kullanilmistir. Is performans puanlari-
nin yorumlanmasinda ¢ok zayif, =zayaif, orta, iyi, g¢okiyi
(besli) puan araligi kullanllmlgtir. Tutum puan araliklari-
nin belirlenmesinde her bir Olgekten alinabilecek en yUksek‘
puan ile en dlslik puanlarvtemel alinmigtir. Ornegin, Ogren-
cilerin okula yonelik tutumlarin: belirlemek igin haz1ria—
nan Form 1, 22 sorudan olugmaktadir. Bu forma gore alinabi-
lecek -en yuksek puan 66, en dusiik puan 22'dir. En dusiik
puan 22'hin yarisi: olan 11, 66'dan gikarilarak bulunan 56
olumlu tutum pdan araliginin alt sinirini olusturmaktadir.
BOylece olumlu tutum puan araligi 66-56 olarak belirlenmis-
tir. Kararsiz tutum igin olumiu tutum puan araliginin alt
sinirindan sohraki puan olan 55 ile bundan en disiik puan
olan 22'nin ¢ikarilmasi ile bulunan 33 puan araligi kulla-
nilmigtir. Yani kararsiz tutum puan araligi 55-33 olmustur.

Boylece 33'il izleyen 32 puan ve daha diisik puanlarda olum-

GIZELGE I
TUTUM OLGEGI PUAN ARALIKLARI

Fom Soru Olumlu Tutum Kararsiz Tutum Olumsuz Tutum

Sayisi1 Puan Araliga Puan Araliga Puan Araliga

F 1 22 66-56 55-33 32-..
F 2 13 39-33 ~ 32-20 19-..
F 3 14 42-35 34-22 21-..
F 4 25 75-63 62-~-38 37-..
F 5 24 74-62 61-37 36-..
1 2 3 4 5

6 90-135 136-225 226-315 316-405 406-450

7 42-63 64~106 107-149 150-192 193-210
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suz tutum puan araligini olusturmustur. Diger Ugli ve besli

Olgekler de ayni formiillerle puanlanmigtir.

Buna gobre, her formdan elde edilen puanlar tablodaki
puan araliklariyla (Slgltlerle) karsilagstirilarak yorumlara

gidilmistir.

Kullanilan Istatistiksel Teknikler

Arastirmanin amag¢ bagligl altindaki sorular dikkate
alinarak kullanilan istatistik teknikleri asagida belirtil-

mistir.

Arastirmada ©Ogrencilerin zeka bolimii, takvim yasa
ve cinsiyetleri ile ilgili nitelikleri sayi ve ylizdelerle

ifade edilmistir.

Is egitimine yonelik tutumlarla - ilgili olarak og-
rencilerin tutum puanlari, Olgekten alinan ortalama puan-

larla ifade edilmigtir.

Ogrencilerin is egitimine ydnelik tutum puani orta-
lamalarinda; zeka bOlimlerine, takvim yaslarina ve cinsi-
yetlerine gore farklilik olup olmadigi .05 anlamlilik diize-
yinde t testi uygulanarak belirlenmistir. Iki ortalama ara-
sindaki farkin anlamlilik testinde hesaplanan t degeri tab-
lodan .05 diizeyinde ve 63 serbestlik derecesinde (Sd) oku-

nan degerlerle karsilastirilmistir. Kullanilan formiil;
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Arastirma kapsamina giren Ogrencilerin 1is egitimine
yonelik tutum puanlari ile Agagisleri ve Ev Ekonomisi ders-
lerindeki 1is performans puanlari arasindaki iliskilerin
saptanmasinda regrasyon analizi kullanilmistir. Hesaplanan
korelasyonlarin anlamlilik testinde .05 dlzeyi benimsenmig-
tir. Hesaplamalar IBM programlariyla yapilmistir. Hesap ma-
kineleriyle yapilan hesaplamalar ile bilgisayar hesaplari
arasinda bazi ufak farkliliklar ¢ikmaktadir. Bu arastirmada
hi¢g degisgstirilmeden bilgisayar sonuglar: allnmlgtlr; Hesap-

lamalarda tam sayidan sonra iki basamak alinmigtir.



BOLUM IIT

BULGULAR VE YORUMLAR

Arastirmanin bu bdlimiinde, ikinci bolimde agikla-
nan yontemlerle toplanmis olan veriler, arastirmanin amag

basligls altindaki sorular dikkate alinarak ¢Ozimlenip yo-

rumlanmaya ¢alisilmistir.

Arastirma Grubunu Olusturan Ogrencilerin Ozellikleri

Ogrencilerin zeka bolimlerine, takvim yaslarina ve

cinsiyetlerine gbre dagilimi asagida verilmisgtir

CIZELGE 2
OGRENCILERIN ZEKA BOLUMLERINE GORE DAGILIMI

Zeka Bolumu N %
30-44 14 21.53
45-74 51 78.46

"Cizelge 2'"de goOriilen zeka bdlumi puan araliklari;
Milli Egitim Bakanligi'nin kabul ettigi siniflandirmaya go-
re ve Ankara Egitilebilir Gocuklar.Is Okulu ©grencilerinin
zeka bolumid puanlarinin alt ve uUst sinirlari gozdnine ali-
narak belirlenmistir. Buna gdre Ogrencilerin % 78.46'sinin
Egitilebilir Geri »Zekall; % 21.53'lintin ise Ogretilebilir

Geri Zekali grubuna girdigi gorulmistir.

27
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CIZELGE 3
OGRENCILERIN TAKVIM YASLARINA GORE DAGILIMI

Yas Araliga N %
13-15 35 53.84
16-18 30 46.15

Cizelge 3'de gdrilen yas araliklari; grubun en ki-
gk yasi olan 13 yas ile, en blylk yasi olan 18 yas araligi
ikiye boliinerek belirlenmigtir. Ozel EZitime Muhtag¢ Cocuk-
lar Kanunu'na gore de (1983) 6zel egitimden yararlanabile-
cek gocuklarin en Ust yas grubu 18'dir. Gizelgede gOrildiigi
gibi ©Ogrencilerin % 53.84'inln yaslari .13-15 arasinda,
% 46.15'inin yaslari ise 16-18 arasinda degismektedir. Bu
durum Ogrencilerin, ilkokulu geg¢ bitirdiklerinin ve Egiti;
lebilir Gocuklar Is Okulu'na geg¢ basladiklarinin bir gds-

tergesi sayilabilir.

GIZELGE 4

.GERENCiLERiN CINSIYETLERINE GORE DAGILIMI

Cinsiyet N %
Kiz 14 21.53
Erkek 51 78.46

gunu erkek Ogrenciler olusturmaktadir. Bu durum, zihinsel
engelli erkek Ogrencilerin, kiz 6grencilere gbre daha g¢ok

okullasma egiliminde olmalariyla agiklanabilir
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Ogrencilerin Is Egitimine Yonelik Tutumlari

Ogrencilerin is egitimine ydnelik tutumlarini or-
taya ¢ikarabilmek ig¢in; Ogrencilerin okula, pekisgtireglere,
Ogretim tekhiklerine yonelik, is g¢alismasi sirasindaki ve
okul igindeki tutumlarina iliskin bulgular ele alinip ince-
lenmigtir. Ogrencilerin is egitimine yonelik tutum puanlari
ve "olumlu", "kararsiz", "olumsuz'" basamak araliklarina dii-

sen ylizdelikleri "Cizelge 5'"de verilmistir.

CIZELGE 5

OGRENCILERIN is EGIiTiMINE YONELIK TUTUMLARI

Olgek Form Olumlu Kararsiz Olum3uz i.
% % %

Okula 65.44 25.58 7.75 56.34

Pekistireglere 82.24 10.64 7.09 35.48

Ggr.Tekniklerine 68.30 22.96 6.70 36.22

is GCal. Sirasi 37.10 47.13 30.64 51.26

Okul Ig¢indeki 55.96 33.52 10.06 56.15

"Cizelge 5" incelendiginde Ogrencilerin gogunlugu-
nun (% 82.24) pekistireglere yonelik olumlu tutumlarinin
oldugu gbriilmektedir. Buna gore; Ogrencilerin en olumlu tu-
tumu pekistireclere yonelik gdsterdigi gorlilmektedir. Og-
rencilerin is galismasi sirasindaki tutumlarinin ise gogun-

lukla kararsiz ve olumsuz oldugu goriilmektedir.

Goriildigl gibi Ogrencilerin 1is egitimine yOnelik
tutumlaryi vardir. Bu tutumlar ise g¢esitli durumlara goOre

degisiklik gdsterebilmektedir.
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Bu genel gOriinimin ayrintilari, alt basliklarda

ele alinip incelenmistir.

Ogrencilerin Okula Yonelik Tutumlari:

"Gizelge 5" incelendifinde, "Ogrencilerin Okula
Yonelik Tutumlari Olgegi''nden (Form 1) ortalama 56.34 puan
aldlklari gorilmektedir. Bu puan 0Olglitle kargilastirildi-
ginda (Gizelge 1), ©Ogrencilerin okula ydnelik olumlu bir
tutum ig¢inde olduklar:i ve okulun Ogrencilerde kabul etme,

hognutluk sgeklinde tepkilere yolagtigi sOylenebilir.

Okula yodnelik tutumlarla ilgili olarak her soruya
yanit veren Ogrenci sayilari incelendiginde (Ek 9), olumlu
yanitin en fazla verildigi soru maddesinin % 92.30'la "Oku-
la bir is bérénmek icin mi geliyorsun?'" (Soru 7) oldugu go-
riilmektedir. Yine Ogrencilerin % 89.23'liniin "Ogretmenlerin-
den anlayis bekler misin?" sorusuna olumlu yaﬁlt verdigi
gbrﬁlmektedir. Olumsuz yénltln en fazla verildigi soru mad-
desinin % 41.53'le "Bu okula gelmeyi diéer okullafa gitmek-
ten tercih eder misin?" (Soru 3) oldugu goriilmektedir. Bu
soru maddesine olumlu yanitlarin da esit oranlarda verildi-
gi gbrlilmektedir. Kararsiz yanitin en fazla verildigi soru
maddesinin % 44.61'le "O'gretmenin fikirlerini dikkatle din-

ler mi?" (Soru 14) oldugu gorilmektedir.

Genel olarak O©Ogrencilerin % 65.44'Uniin sorulara
olumlu yanit verdigi, % 25.58'inin kararsiz yanitlar verdi-

gi, % 7.75'inin olumsuz yanitlar verdigi gorllmektedir.
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Ogrencilerin g¢ogunlugu okulunu, ogretmenlerini
sevdigini ve okuldan memnun olduklarini sOylemektedirler.
Okula yonelik olumlu tutumlar iginde olan Ogrencilerin bazi
durumlarda g¢eligkiye diigtiikleri ve olumlunun disinda tutum-
lar gdsterdikleri s8ylenebilir. Ofrencilerin c¢ogunlugunun
baska okullara gitmeyi tercih etmesi ise, ©Ogrencilerin
okuldan memnun olmadiklarinin gostergesi sayilabilir. Bu
durum, okuldaki tim Ogrencilerin Ozlrllii olmalari, normal-
lerdeh ayri bir okulda bulunmalari ve bu durumun farkinda

olmalariyla agiklanabilir.

Ogrencilerin Is Egitiminde Pekistireglere Yonelik Tutumlari

"Cizelge 5" incelendiginde, "Ogrencilerin is Egiti-
minde Pekistireglere Yonelik Tutumlérl’blgegi”nden (Ek 3 )
ortalama 35.48 puan aldiklari goriilmektedir. Bu puan Clgiit-
le karsilastirildiginda (GCizelge 1), ©Ogrencilerin pekisti-
reglere yonelik olumlu bir tutum iginde olduklari gozlen-
mektedir. Buna gore; oOgrencilerin pekistireglerin kullanil-

masindan hognut olduklari ve pekistireglerin kullanilmasini

istedikleri sOylenebilir.

Ogrencilerin is egitiminde pekistireglere y&dnelik
tutumlariyla ilgili olarak, her soruya yanit veren ggrenci
sayilari incelendiginde (Ek 10), olumlu yanitin en fazla
verildigi soru maddesinin % 95.38 ile "Isini dogru vapti-
ginda ©gretmeninin 'aferin, g¢ok giizel' demesi hosuna gider

mi?" (Soru 5) oldugu gorilmektedir. Bunun yaninda Sgrencile-
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rin yaptiklari islerin karsiligini almaktan hoslandiklar:
Soru 10 ve 11'de gorulmektedir. Olumsuz yanitin en fazla
verildigi soru maddesi % 18.46 ile "Isini yaparken ©gretme-
ninin basini oksamasi hosuna gider mi?" (Soru 4) olurken,
kararsiz yanitin en fazla verildigi soru maddesinin de yine '

ayni soru maddesi oldugu goriilmektedir.

Genel olarak Ogrencilerin % 82.24'iinlin sorulara
olumlu yanit verdigi, % 10.65'inin kararsiz yanit verdigi,

% 7.09'unun olumsuz yanit verdigi goriilmektedir.

Bu sonuglara gore; ogrencilerin blylk ¢ogunlugu, is
egitiminde pekistireglerin kullanilmasindan yanadirlar. Ay-
rica Ogrencilerin odiillerin ve sosyél pekistiregierin kul-
lanilmasini daha fazla istemeleri, bu tiur pekistireglerin
egitimde daha etkili olabileceginin bir gostergesi sayila-
bilir.

Ogrencilerin Is Egitiminde Uygulanan Ogretim Tekniklerine
Yonelik Tutumlara

"Cizelge 5" incelendiginde, "Ogrencilerin Is Egiti-
minde Uygulanan Ogretim Tekniklerine Yonelik Tutumlari O1-
cegi"nden (Ek 4), ortalama 36.42 puan aldiklari goriilmekte-
dir. Bu puan ©8lgiitle karsilastirildiginda (Gizelge 1), 0g-
rencilerin uygulanan ©gretim tekniklerine yonelik olumlu
bir tutum gosterdikleri ve bu tekniklerin kullanilmasindan

hosnut olduklari sdylenebilir.
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Ogrencilerin uygulanan Ogretim tekniklerine yonelik
tutumlariyla ilgili olarak, her soruya yanit veren oOgrenci
sayilari incelendiginde (Ek 11), olumlu yanitin en fazla
verildigi soru maddesinin % 95.38 ile "Yapilacak is uygula-
mali olarak anlatilirsa daha iyi Ogrenir misin?" (Soru 4)
oldugu gbrﬁlmektedir, Bu soruya hi¢ olumsuz yanit verilme-
migtir. Yine ©grencilerin % 81.53'iUniin "Ogretmen yapilacak
isi tek olarak sana anlatirsa daha iyl anlar misin?" soru-
suna olumlu yanitlar verdigi goriilmektedir. Kararsiz yani-
tin en fazla verildigi soru maddesi % 56.92 ile "Ogretmen
yapilacak isi herkese ayni anda anlatsa daha iyi anlar mi-
sin?" (Soru 13) olmaktadir. Kararsiz yanitin en fazla ve-
rildigi diger bir soru maddesinin de % 43.07 ile "Konunun

sana anlatilmasi yeterli midir?" (Soru 1) oldugu goriilmek-

tedir. Olumsuz yanitin en fazla verildigi soru maddesinin
ise % 20.00 ile "Atelyede yapilan isler tartigilmala midir?

(Soru 12) oldugu gorilmektedir,

Genel olarak 8grencilerin % 68.3'Unin sorulara olum-
lu yanitlar verdigi, % 22.96'sinin kararsiz oldugu ve ka-
rarsiz yanit verdigi, % 6.70'inin olumsuz yanit verdigi go-

rilmektedir.

Bu sonuglara gore; ogrencilerin gogunlugunun uygula-
nan oOfretim tekniklerinden hosnut olduklari ve olumlu tu-
tumlar iginde bulunduklari gdzlenmektedir. Fakat sorulara

verilen belirsiz yanitlarin fazlaligi, Ogrencilerin Kkendi-
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leri igin etkili ydntemlerin segilmesine ve bu ydntemlerin
uygulanmasina taraftar olduklarinin bir gdstergesi sayila-

bilir.

Ofrencilerin Is Calismasi Sirasindaki Tutumlari

Atelye Ogretmenlerinin gdzlemleri sonucu bulunan tu-
tum»puanlarlyla ilgili olarak "Gizelge 5" incelendiginde, "Ogren-
cilerin Is Calismasi Sirasindaki Tutumlari Olgegi''nden (Ek
5), ortalama 51.26 puan aldiklari goriilmektedir. Bu puan
olgiitle karsilastirildiginda (Cizelge 1), ©Ogrencilerin is
galismasa sirasinda kararsiz tutumlarinin oldugu, olumlu
tutumlar gostermedikleri sOylenebilir. Bunun yaninda &gren-
qilerin is g¢alismalari sirasindaki uygun davranislari heniiz

kazanmadiklari, is galismasinin gereklerini yerine getirme-

de zorlandiklari soylenebilir.

Atelye ©Ogretmenlerinin, Ogrencilerin is g¢aligmasi
sirasindaki tutumlariyla ilgili olarak, her soruya verilen
yanitlari incelendiginde (Ek 12), olumlu yanitin en fazla
verildigi soru maddesinin % 67.69 ile "Dersten ¢ikmak iste-
diginde izin ister ." (Madde 14) oldugu goriilmektedir.
Yine ©grencilerin % 63.07'sinin galismaya istekli olduklara
(Soru 4) ve asla yalan sdylemedikleri (Madde 25) gozlenmis-
tir. Kararsiz yanitin en fazla verildigi soru maddesinin
% 70.76 1ile "Bir i§i yapacaginda ¢ok aceleci davramr"
(Madde 19) oldugu, % 66.15 ile "Degisik bir ise baslarken

zorlanir." (Madde 20) oldugu gozlenmigtir. Olumsuz yanitin



35

en fazla verildigi soru maddesinin % 46.15 ile '"Grupla bir-

likte is yapamaz.'" (Madde 21) oldugu goriilmektedir.

Atelye Ogretmenlerinin gdzlemlerine gore, genel ola-
rak Ogrencilerin % 37.10'unun sorulardan olumlu puan aldik-
lari, % 47.13'iniin kararsiz puan aldiklari, % 30.64'lnin

ise olumsuz puan aldiklari gorilmektedir.

Bu sonuglara gore; ogrencilerin is galismalari sira-
sinda olumlu davranislarinin olmadigi, olumsuza yoOnelik
davranislar sergiledikleri, kararsiz tutum i¢inde olduklari
soylenebilir., Bu durum 6grencilerin is g¢alismalari sirasin-
da gerekli olan davranigs ve aliskanliklari tam olarak kaza-
‘namamalari, bu ylzden tutumlarinin olumlu yonde gelismemesi
ile agiklanabilir. Ayrica Ogrencilerin ©zelliklerine uygun
davranis kazandirma ve O8retme yontemlerinin eksikligi, bu

durumun gostergesi sayilabilir.

Ogrencilerin Okul Icindeki Tutumlar:

Sinif Ogretmenlerinin godzlemleri sonucu bulunan tu-
tum puani ile 1ilgili olarak "Gizelge 5" ‘incelendiginde,
"Ogrencilerin Okul Ig¢indeki Tutumlari Olgegi''nden (Ek 6)
ortalama 56.15 puan aldiklara gdzlenmektedir.’Bu puan ©0l-
clitle karsllastlrlldlglnda (Cizelge jj, ogrencilerin okul
iginde olumlu tutumlari olmadigi, kararsiz bir tutum iginde

olduklarini davranislariyla gosterdikleri gorlilmektedir.
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Ogrencilerin okul igindeki tutumlariyla ilgili ola-
rak her soru maddesine verilen yanitlar incelendiginde (Ek
13), olumlu yanitin en fazla verildigi soru maddesinin

% 81.53 ile "Saygi gormek ister." (Madde 11) oldugu go-
riilmektedir. Kararsiz yanitin en fazla verildigi soru mad-
desi % 47.69 ile "Sorumluluk verildiginde yerine getirir."
(Madde 1) ve yine % 47.69 ile "Baskalarinin hislerine kar§1
haésastlr.” (Madde‘8) olurken, olumsuz yanitin en fazla ve-
rildigi soru maddesinin ise % 23.07 ile "Karmasik islerde
sorumluluk almak igin gonilli gaba sarfeder." (Madde 7) ol-
dugu ve bunun % 21.53 ile “Sorumluluk almak istemez." (Madde 22)

maddesinin izledigi goriilmektedir.

Sinif ©Ogretmenlerinin gdzlemlerine gore, genel ola-
rak, Ogrencilerin % 55.96'sinin olumlu tutumlarainin oldugu,
% 33.52'sinin kararsiz tutumlarinin oldugu, % 10.06'sinin

ise olumlu tutumlarinin oldugu goriilmektedir.
Bu sonuglara gore, Ogrencilerin okul igindeki tutum-

larinin olumlu olmadigi, kararsiz ve degisgken tutum goster-
dikleri soylenebilir. Ayrica kendileri ile ilgili durumlara
daha olumlu yaklastiklari ve sorumluluk almektan kagindiklari
gorilmektedir. Bu durum bgréncilerin gegmis yasantilarinda-
ki basarisiz deneyimlerinin bir gostergesi sayilabilir. Og-
rencilerin biiylik gogunlufunun saygi gormek istemesi, okul
iginde kendisi gibi engelli Ogrencilerden bunu gorememesi,
bunun yaninda, toplum taraflﬁdan dislanmalarindan kaynakla-

nabilecegi sOylenebilir.
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Ogrencilerin Zeka Boliimlerine, Yaslarina

ve Cinsiyetlerine Gore Is Egitimine

Yonelik Tutumlar:i

Aragtirmanin bu agamasinda Ogrencilerin is egitimine
yonelik tutumlarinin zeka bdlimleri, takvim yaslari ve cin-
siyetlerine gore farklilagip farklilasmadifi, t testi ile
" belirlenerek yorumlanmigtir.

Ogrencilerin Zeka Bolimlerine, Yaslarina ve Cinsiyet-

lerine Gore Qkula deélik Tutumlara

Okula yonelik olumlu tutumlari olan &grencilerin,
bu tutumlarinin zeka bolimi, yas ve cinsiyet degiskenlerine
gore farklilik gOsterip gostermedigi alt basliklarda ele .

alinip incelenmigtir.

Ogrencilerin Zeka Bolimlerine Gore Okula Yonelik Tutumlari

Ogrencilerin okula yonelik tutumlarinin zeka b&lim-

lerine gore farklilasip farklilasmadigina bakildiginda

ortaya ¢ikan durum '"Gizelge 6"'"da verilmistir.

GIZELGE 6

OGRENCILERIN OKULA YONELIK TUTUM PUANLARININ
ZEKA BOLUMLERINE GORE t TESTI ANALIZI

7B Araligi N X SS Sd t
30-44 14 57.50 4.09 63 1 .68
45-74 51 55.18 5.69

P>.05
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"Gizelge 6" incelendiginde, ZB 30-44 arasinda olan
Ogrencilerin tutum puani ortalamalarimin ZB 45-74 arasinda
olan ©grencilere gbre daha yiiksek oldugu goriilmektedir. An-
cak ortalamalar arasindaki bu farkin anlamli olup olmadigi-
n1 ortaya glkarmak'igin uygulanan t testi sonucunda .05 di-

zeyinde bir farklilik olmadigi bulunmustur.

Ogrencilerin Takvim Yaslarina Gore Okula Ybnelik Tutumlarai:

Ogrencilerin okula yonelik tutumlarinin, takvim
yaslarina gore farklilasip farklilagsmadigina bakildiginda,

ortaya ¢ikan durum "Gizelge 7'"de verilmigtir.

GIZELGE 7

OGRENCILERIN OKULA YONELIK TUTUM PUANLARININ
TAKVIM YASLARINA GORE t TESTI ANALizi

Yas Araliga N X SS sd t
13-15 35 55.03 6.25

63 1.03
16-18 30 56.43 4.30
P> .05

2 e

nelik tutum puani ortalamalari, takvim yasi 16-18 arasinda
olan ©grencilerde, takvim yasi 13-15 arasinda olan Ogrenci-
lere gore daha ylksektir. Ancak, ortalamalar arasindaki bu
farkin anlamli olup olmadigini ortaya ¢ikarmak igin uygula-
nan t testi sonucunda, .05 dizeyinde anlamll bir farklilik

olmadigr bulunmustur.
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Ogrencilerin Cinsiyetlerine Gore Okula Yonelik Tutumlari

Ogrencilerin okula yonelik tutumlarinin cinsiyetle-
rine gore farklilasip farklilasmadigina bakildiginda, orta-

ya ¢ikan durum, '"Gizelge 8"de verilmistir.
CIZELGE 8

OGRENCILERIN OKULA YONELIK TUTUM PUANLARININ
CINSIYETLERINE GORE t TESTI ANALIzi

Cinsiyet N X SS Sd t
Kiz 14 57.64 5.76

63 1.25
Erkek - 51 55.43 5.89
P>.05

e3 St

‘nelik tutum puani ortalamalari, kizlarda erkeklere gore da-
ha ylksektir. Ancak, ortalamalar arasindaki bu farkin an-
lamli olup olmadigini ortaya ¢ikarmak ig¢in uygulanan t tes-
ti sonucunda, .05 dizeyinde anlamli bir farklilik olmadig:

bulunmustur.
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Ogrencilerin Zeka Boliimii, Yas ve Cinsiyet Defiskenle-

rine Gore Pekistireclere Yonelik fputumlari

Pekistireglere yonelik olumlu tutumlari olan Sgren-
cilerin, bu tutumlarinin zeka bolimii, yas ve cinsiyet de-
gigkenlerine gore farklilik gdsterip gostermedigi alt bas-

liklarda ele alinip incelenmistir.

Ogrencilerin Zeka Boliimlerine Gore Is Egitiminde Pekisti-

reélere Yonelik Tutumlari

Ogrencilerin is egitiminde pekistireglere ydnelik
tutumlarinin, zeka bolimi dilizeylerine gore farklilasip
farklilasmadigina bakildiginda, ortaya ¢ikan durum "Qiielge

9"da verilmigtir.

GIZELGE 9

OGRENCILERIN I$ EGITIMINDE PEKISTIREGLERE YONELIK
TUTUM PUANLARININ ZEKA BOLUMLERINE GORE
t TESTI ANALIZI

ZB Araligl N X SS sd t
30-44 14 36.29  3.31

45-74 51 35.18 4.77 63 0.82
P> .05

IR

"Cizelge 9"da gorildigu gibi, zeka bolimi 30-44 ara-
sinda olan ogrencilerin pekigtireglere yonelik tutum puani
ortalamalari, zeka bolumi 45-74 arasinda olan Ogrencilere
gore daha yiuksektir. Ancak, ortalamalar arasindaki bu far-
kin anlamli olup olmadigini ortaya glkarmak i¢in uygulanan
t testi sonucunda, .05 duZeyinde anlamli bir farklilik ol-

madigi bulunmustur.
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Ogrencilerin Takvim Yaslarina Gore Is Egitiminde Pekisti-

reglere Yonelik Tutumlari

Ogrencilerin pekistireglere yonelik tutumlarinin,
takvim yaslarina gore farklilasip farklilasmadigi agisindan

bakildiginda, durum Gizelge 10"da verilmistir.

GIZELGE 10

OGRENCILERIN Is EGITIMINDE PEKiISTiREGCLERE YONELIK
TUTUM PUANLARININ TAKVIM YASLARINA GORE
t TESTI ANALIzI

Yas Aralag: N X SS Sd t
13-15 35 34.57 5.56

16-18 30 36.40  2.55 63 1.65
P>.05

12 e

reglere yonelik tutum puani ortalamalari, takvim yasi 16-18
ara31nda‘olan Ogrencilerde, takvim yasi 13-15 arasinda olan
ogrencilere gore daha yiliksektir. Ancak, ortalamalar arasin-
daki bu farkin anlaml: olup olmadigini ortaya g¢ikarmak igin
uygulanan t testi sonucunda, 05 dizeyinde anlamli bir fark-

1111k olmadigi bulunmustur.

Ogrencilerin Cinsiyetlerine Gore Is Egitiminde Pekigstireg-

lere Yonelik Tutumlara

" Ogrencilerin is egitiminde pekistireglere ydnelik
tutumlarinin, cinsiyetlerine gdre farklilasip farklilasma-
digina bakildiginda, ortaya c¢ikan durum '"Cizelge 11'"de ve-

rilmigtir.
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CIZELGE 11

OGRENCILERIN IS EGITIMINDE PEKIiSTIREGCLERE YONELIK
TUTUM PUANLARININ CINSIYETLERINE GORE t TESTI ANALIZI

Cinsiyet N X SS sd t
K1z 14 36.36 1.98

Erkek 51 35.35 . 5.56 63 0.66
P>.05

PN

reglere yonelik tutum puani ortalamalari, kizlarda erkekle-
re gore daha yuksektir. Ancak, ortalamalar arasindaki bu
farkain anlamli olup olmadigini ortaya ¢ikarmak ig¢in uygula-
nan t testi sonucunda .05 diizeyinde anlamli bir farklilik

olmadigi ortaya ¢ikmigtir.

Ogrencilerin Zeka Bolumii, Yas ve Cinsiyet Degiskenlerine
Gore Is Egitiminde Uygulanan Ogretim Tekniklerine Yonelik

Tutumlari

Is egitiminde uygulanan 6gretim tekniklerine yonelik
olumlu tutumlari olan o&grencilerin, bu tutumlarinin zeka
bolumii, yas ve cinsiyet degiskenlerine gore farklilik gos-

terip gostermedigi alt basliklarda ele alinip incelenmigtir.

Ogrencilerin Zeka Boliimlerine Gore Is Egitiminde Uygulanan

Ogretim Tekniklerine Yonelik Tutumlari

. Ogrencilerin is egitiminde uygulanan ogretim teknik-
lerine yodnelik tutumlarinin zeka bolumu duzeylerine gore,
farklilasip farklilasmadigina bakildiginda, ortaya g¢ikan

durum "Gizelge 12'"de verilmistir.
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CIZELGE 12
OGRENCILERIN Is EGITIMINDE UYGULANAN OGRETIM
TEKNIKLERINE YONELIK TUTUM PUANLARININ ZEKA BOLUMLERINE
GORE t TESTI ANALIZI

ZB Araliga N X SS Sd t

- 30-44 65 37.71 2.52

45-74 65 34.73 8.06 63 1.36
P>.05

"Cizelge 12"de goriildligu gibi, zeka bGlUmud 30-44
arasinda olan ogrencilerin ogretim tekniklerine yodnelik tu-
tum puani ortalamalari, zeka bolumli 45-75 arasinda olan Og-

rencilere gore daha yliksektir. Ancak, ortalamalar arasindaki
bu farkin anlamli olup olmadigini ortaya g¢ikarmak igin uy-
gulanan t testi sonucunda .05 dizeyinde anlamli bir farkli-

11k olmadig:r bulunmustur.

Ogrencilerin Takvim Yaslarina Gore Is Egitiminde Uygulanan

Ogretim Tekniklerine Yodnelik Tutumlari

Ogrencilerin is egitiminde uygulanan ogretim teknik-
lerine yotnelik tutumlarinin, takvim yaslarina gore farklila-

sip farklilasmadigina bakildiginda ortaya g¢ikan durum "Gi-

zelge 13"de verilmistir.
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CIZELGE 13

OGRENCILERIN IS EGITiMINDE UYGULANAN
OGRETIM TEKNIKLERINE YONELIK
TUTUM PUANLARININ TAKVIM YASLARINA GORE
t TESTI ANALizi

o<t

Yas Araliga N SS Sd t
13-15 35 35.80 8.20

16-18 30 35.83 7.52 63 0.13
P>.05

PRV

"Gizelge 13'"de gorildligi gibi, ©8rencilerin dgretim
tekniklerine yonelik tutum puani ortalamalari aynidir. Uy-
gulanan t testi sonucunda da ortalamalar arasinda .05 dize-

yinde anlamli bir farklilik olmadiZi bulunmustur.

Bu sonuca gore, Ogrencilerin o6gretim tekniklerine
yonelik tutumlari, takvim yaslarina gore farklilasmamakta-

dir.

Ogrencilerin Cinsiyetlerine Gore Is Egitiminde Uygulanan

Ogretim Tekniklerine Yonelik Tutumlara

Ogrencilerin is egitiminde uygulanan Ogretim teknik-
lerine yonelik tutumlarinin cinsiyetlerine gtre farklilasip
farklilasmadigina bakildiginda, ortaya g¢ikan durum "Gizelge

14"de verilmisgtir.
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CIZELGE 14

OGRENCILERIN IS EGITIMINDE UYGULANAN OGRETIM
TEKNIKLERINE YONELIK TUTUM PUANLARININ
CINSIYETLERINE GORE t TESTI ANALIZI

Cinsiyet N e ss sd t
K1z 14 37.14 2.71 |
Erkek 51 38.88 8.10 63 0.78
P~>.05

"Cizelge 14"de gorildugi gibi, erkek Ogrencilerin
ogretim tekniklerine yonelik tutum puani ortalamasi, kizla-
ra gore daha yliksektir, Ancak, ortalamalar arasindaki bu

farkin anlamli olup olmadigini ortaya ¢ikarmak ig¢in uygula-
nan t tesi sonucunda .05 dizeyinde anlamli bir farklilik

blmadlgl bulunmustur.

Bu sonuca gOre, Ogrencilerin ig egitiminde uygula-
nan Ogretim tekniklerine ytnelik tutumlari, cinsiyetlerine

gore farklllagmaktédlr.

Ogrencilerin Zeka BGliimii,Yas ve Cinsiyet De§i§kenlerine-

Gore Is Calismasi Sirasindaki Tutumlara

Atelye OBretmenlerinin gozlemlerine gdre, 1is ¢alig-
masi sirasinda olumlu tutumlari olmayan, kararsiz tutum
iginde olan Ggrencilerin bu tutumlarinin, zeka bolumii, tak-
vim yasi ve cinsiyet degiskenlerine gdre farklilik gosterip

gostermedigi alt ©basgliklarda ele alinip incelenmisgtir.
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Ofrencilerin Zeka Bolumlerine Gore Is Calismasi Sirasindaki

Tutumlara

Ogrencilerin zeka bolimlerine gore, is ¢galigmasi si-
rasindaki tutumlarinin farklilasip farklilasmadigina bakil-

diginda, ortaya gikan durum "GCizelge 15"te verilmistir.

CIZELGE 15

OGRENCILERIN IS CALISMASI SIRASINDAKI TUTUM PUANLARININ
- ZEKA BOLUMLERINE GORE t TESTi ANALizi

ZB Araliga N X SS Sd t
30-44 14 49.79 21.02

45-74 51 52.73 12.28 63 0.67
P>.05

"Cizelge 15"de gorildugi gibi, =zeka bolimi 45-74
arasinda olan ©grencilerin is galismasi sirasindaki tutum
puani ortalamalari, zeka boliimui 30-44 arasinda olan Ogren-
cilere gore daha yliksektir. Ancak,ortalamalar ara51ndaki‘bu
farkin anlamli olup olmadigini ortaya g¢gikarmak ig¢gin uygula-
nan t testi sonucﬁnda, .05 diizeyinde anlamli bir farklilaik

olmadigi bulunmustur.

Bu sonuca gore, ogrencilerin is ¢alismasi sirasinda-

ki tutumlari, zeka bdliimlerine gtre farklilasgsmamaktadir.

Ogrencilerin Takvim Yaslarina Gore Is Galismasi Sirasindaki

Tutumlara

Ogrencilerin is g¢alisgmasi sirasindaki tutumlarinin
takvim yasglarina gore farklilasip farklilasmadigina bakil-

diginda, ortaya g¢ikan durum, "GClzelge 16"da verilmistir.
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GIZELGE 16

OGRENCILERIN IS CALISMASI SIRASINDAKI
TUTUM PUANLARININ TAKVIM YASLARINA GORE
t TESTI ANALIZI

Yas Araligi N X SS sd t
13-15 35 51.00 13.55

16-18 30 53.60 15.59 63 - 0.72
P>.05

PR

"Cizelge 16'"da goriildigu gibi, ogrencilerin 1is ga-
lismas1l sirasindaki tutum puani ortalamalari, takvim yasg:
16-18 arasinda olan ogrencilerde, takvim yasi 13-15 arasin-
da olan ogrencilere godre daha yuksektir. Ancak, ortalamalar
arasindaki bu farkin anlamli olup olmadigini ortaya gikar-
mak ic¢in uygulanan t testi sonucunda .05 dizeyinde anlamli

bir farklilik olmadigi bulunmustur.

Bu sonuca gore, ogrencilerin is galismasi sirasinda-

ki tutumlari, takvim yaslarina gore farklilagmamaktadair.

Ogrencilerin Cinsiyetlerine GoOre Is Caligmasi Sirasindaki

Tutumlara

Ogrencilerin is g¢alismasi sirasindaki tutumlarinin
cinsiyetlerine gore farklilasip farklilasmadigina bakildi-

ginda, ortaya gikan durum "Gizelge 17"de verilmisgtir.
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GIZELGE 17

OGRENCILERIN IS CALISMASI SIRASINDAKI
TUTUM PUANLARININ CINSIYETLERINE GORE
t TESTi ANALIZI

Cinsiyet N X SS sd t
K1z 14 57.29 9.10

Erkek 51 50.86 15.39 63 1.49
P>..05

"Cizelge 17'"de goriilduigi gibi, kiz Ogrencilerin 1is
galismasi sirasindaki tutum puani ortalamalari, erkek 0g-
rencilere gdre daha yliksektir. Ancak, ortalamalar arasinda-
ki bu farkin anlamli olup olmadigini ortaya g¢ikarmak igin
uygulanan t testi sonucunda .05 diizeyinde anlamll'bir fark-

1111k olmadigi bulunmustur.

Bu sonuca gore, ogrencilerin is galismasi sirasinda-

ki tutumlari cinsiyetlerine gore farklilasmamaktadir.

Ogrencilerin Zeka Boliimli, Yas ve Cinsiyet Degigken-

lerine Gore Okul Icindeki Tutumlari

Sinif Ogretmenlerinin gdzlemlerine gore, okul igin-
deki tutumlari olumlu olmayan, kararsiz ve degisken tutum-
lar: olan Ogrencilerin bu tutumlarln}n zeka Dbolimu, takvim
yasi ve cinsiyet depgiskenlerine gore farklilik gdsterip

gostermedigi alt basgliklarda ele alinip incelenmisgtir.
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Ogrencilerin Zeka Boliimlerine Gore Okul Igindeki Tutumlari

Ogrencilerin zeka boliimlerine gore, okul igindeki
“tutumlarinin farklilasip farklilasmadigina bakildiginda,

ortaya cg¢ikan durum, "GCizelge 18"de verilmistir.

CIiZELGE 18

OGRENCILERIN OKUL ICINDEKI TUTUM PUANLARININ
ZEKA BOLUMLERINE GORE t TESTI ANALIZI

e

ZB araliga N X 5SS Sd t
30-44 14 57.50 8.19

45-74 51 55.45 17.45 63 0.43
P> .05

"Cizelge 18"de goriildigu gibi, =zeka bolimi 30-44
arasinda olan ogrencilerin okul igindeki tutum puani orta-
lamalari, =zeka bolumli 45-74 arasinda olanlara gore daha
yﬁksektir. Ancak, ortalamalar arasindaki bu farkin anlamla
olup olmadigini ortaya gikarmak ig¢in uygulanan t testi so-
nucunda .05 diizeyinde anlamli bir farklilik olmadigi bulun-

mustur.

Bu sonuca gore, ogrencilerin okul igindeki tutumlari

zeka bolimlerine gore farklilasmamaktadir.

Ogrencilerin Takvim Yaslarina Gore Okul Icindeki Tutumlari

Ogrencilerin takvim yaslarina gdre, okul igindeki
tutumlarinin farklilasip farklilasmadigina bakildiginda,

ortaya c¢ikan durum "Gizelge 19"da verilmigtir.
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CIZELGE 19

OGRENCILERIN OKUL IGINDEKi TUTUM PUANLARININ
TAKVIM YASLARINA GORE t TESTI ANALIzZI

Yas Aralig: N X SS Sd t
13-15 35 51.97 19.12

16-18 30 60.33 9.34 63 2.29
*P < .05

T nsas

"Cizelge 19"da goriuldiugi gibi, Ogrencilerin okul
igindeki tutumlari, takvim yasi 16-18 arasinda olan Ogren-
cilerde, takvim yasi 13-15 arasinda olanlara gore daha ylk-
sektir. Ortalamalar arasindaki bu farkin anlamli olup olma-
digini1 ortaya g¢ikarmak igin uygulanan t testi sonucunda,

.05 diizeyinde anlamli bir farklilik oldugu bulunmustur.

Bu sonuca gore, ogrencilerin is g¢alismasi sirasinda-
ki tutumlari, takvim yaslarina gore anlamli derecede fark-
lilasmaktadar. Ortaya g¢ikan bu durum ogrencilerin yasla-
rinin biiyUudiikge tutum ve davranislarinin daha olumluya dog-
ru gitmesiyle agiklanabilir. Ayrica Ogrencilerin yas orta-
lamalari artflkga okul igindeki davraniglarini daha 1iyi
kontrol edebildikleri, okulun gereklerini yerine getirebil-

dikleri sOylenebilir.

Ogrencilerin Cinsiyetlerine Gore Okul Igindeki Tutumlari

Ogrencilerin okul igindeki tutumlarinin, cinsiyetle-

rine godre farklilasip farklilasmadigina bakildiginda, orta-

va ¢ikan durum '"GCizelge 20'"de verilmigtir.
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CIZELGE 20

OGRENCILERIN OKUL ICINDEKI TUTUM PUANLARININ
CINSIYETLERINE GORE t TESTI ANALIZI

Cinsiyet N X SS Sd t
Kiz 14 57.29 9.10

1.93
Erkek 51 50.86 15.39 63
P>>.05

PRI

igindeki tutum puani  ortalamalari, erkek 0Ogrencilere gore
daha yiiksektir. Ancak, ortalamalar arasindaki bu farkin an-
lamlai olup olmadigini ortaya g¢gikarmak ig¢gin uygulanan t tes-
ti sonucunda .05 diizeyinde anlamli bir farklilik olmadig:

‘bulunmustur.

Bu sonuca gore, ogréencilerin okul ic¢indeki tutumla-

ri, cinsiyetlerine gore farklilasmamaktadair.

Oprencilerin Is Performans Diizevleri

Ogrencilerin is performans dilizeylerini belirlemek
igin, Ev Ekonomisi ve Afagisleri derslerinde &aptlklarl is-
lerdeki performans diizeylerine iliskin bulgular ele alinip
incelenmigtir. Ogrencilerin Ev Ekonomisi ve Agaéigleri der-
sinde yaptiklari islerdeki performans dlizeyleri "Cizelge
21"de verilmistir. Yorumlar yapilirken ortalamalarin belir-

lenen Olglitlere (Cizelge I) yakinligi dikkate alinmistir.
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GIZELGE 21

OGRENCILERIN IS ALANLARINA GORE
IS PERFORMANS DUZEYLERI

Is . En Duislk En Yiiksek

Alana N Puan Puan X
Ev Ekonomisi 65 90 450 355.47
Agagisgleri 30 42 210 133.93

"Cizelge 21" incelendiginde, ev ekonomisi dersini
alan 0Ogrenci sayisinin 65, Agacgislerli dersini alan Ogrenci
sayisinin 30 oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin derslerde
yaptlklarl igslerin sayisina gore alabildikleri en yliksek ve

en dlisik puanlari farklilik goOstermektedir.

2o e

"Cizelge 21"de gorildiugu gibi, Bgrencilerin Ev Eko-
nomisi dersinde yaptiklarai islerden aldiklari performans
puani ortalamasi 335.47'dir. Bu puan ©lgiitle karsailastiril-
diginda (Cizelge I), ©grencilerin Ev Ekonomisi'ndeki igler-
deki performanslarinin 4 puana karsilik gelerek, iyi diizey-

de oldugu gorilmektedir.

Ogrencilerin Ev Ekonomisi is performans diizeyleriy-
le ilgili olarak yaptiklari islerdeki islem basamaklari in-
celendiginde (Ek 14-19), ©grencilerin g¢ogunlugunun en yuk-
sek performasi % 47.31 ile bulasik yikamada (Ek 16) goster-
digi, bunu % 43.24'le g¢ay yapiminin (Ek 14), % 42.13'le
kahve yapiminin (Ek 14), % 40.43'le gorba yapiminin (Ek 15)

izledigi gOrilmektedir. Bu durum Ogrencilerin glinlik yasam-
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da daha g¢gok yaptiklari islerde basarilarinin arttiginin,
daha az yaptiklari islerde basarilarinin ve is performans-

larinin distigiiniin bir gostergesi sayilabilir.

Ogrencilerin en diisiik performans gosterdikleri ve
en az basgarilia olduklari isin ise % 15.45 ile gogunlukla
digme dikme (Ek 18) oldugu, bunu % 13.26 ile iiti yapmanin
(Ek 19), % 10.13'le ayakkabi boyamanin (Ek 18) ve % 7.18'le
salata yapiminin (Ek 17) izledigi goriilmektedir. Ogrencile-
rin bu islerde disiik performans gdstermeleri ve diger isle-
re gore basgarilarinin daha diislik olmasi, bu isglerin daha
Gok beceri ve 1ilgi gerektiren igler olmasindan ve gunlik
hayatta daha g¢ok karsilagtiklari isler olmasindan kaynak-

landigl sOylenebilir.

Ogrencilerin en disiik performans gosterdikleri ve
en az basgarila élduklarl iglem basamaginin, '"pantolonun bel
bolimiinli {ituleme" (Basamak 8), '"Ayakkabilarin her yerini
cilalama" (Basamak 7), "ipin ucuna diigiim atarak diligme deli-
ginden gecgirme" (Ek 18, Basamak 2 -5) oldugu'gbrulmektedin
En yiiksek performansin gosterildigi ve en basarill olunan
islem basamaginin ise bulagsik yikamada gatal ve kasiklar:
yikama (Basamak 7-8) oldugu goriilmektedir. Bu durum, daha
az beceri ve dikkat isteyen islerde Ogrencilerin performans
dizeylerinin ve basarilarinin arttiginin, daha c¢ok beceri
ve dikkat isteyen islerde ise performans dizeylerinin dug-

eaxras e

tigliniin gostergesi sayilabilir.
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TR

"Cizelge 21"de goriildigui gibi, Ogrencilerin Agagis-
leri dersinde yaptiklar:i islerden aldiklari performans pu-
an1 ortalamasi 133.93'tur. Bu puan olgiitle karsilastirildi-
ginda (Cizelge 1), ogrencilerin Agagisleri dersinde yaptik-
lari islerdeki performanslarinin 3 puana karsilik gelerek,

orta diizeyde oldugu gorilmektedir.

Ogrencilerin Agagisleri is performans diizeyleriyle
ilgili olarak yaptiklari islerin iglem basamaklari incelen-
diginde (Ek 20-22 ), ©grencilerin gogunlugunun (%42.19) ek-
mek tahtasi yapimindan (Ek 22) 3 puan "orta" aldiga,

% 26.34'Unin 4 puan "iyi" aldigi, % 23.64'iinin ise 2 puan
"zayif" aldigir gOrilmektedir. bgrencilerin ekmek tahtasi
yapiminda en diisik performansi gbsterdikleri've en basarila
olduklari islem basamaginin '"Cizilen desenlerin yakma maki-
nasi ile yakilmasi" (Basamak 9) oldufu, en diisik performans
gosterdikleri ve en az bésarlll 0lduklara islem basamaginin
"Ekmek tahtasinin resminin g¢izilmesi" (Basamak 1) -oldugu
gorilmektedir. Havlu askiligil yapiminda ise- Ogrencilerin
% 43.18'inin 3 puan aldigi: (Ek 23), % 33.87'sinin 4 puan
aldigi, buna gore Ogrencilerin havlu askiligil yapimindaki
performanslarinin orta diizeyde oldugu goriilmektedir. Ogren-
cilerin-en gogunun % 54.53 ile en ylksek performansi "Tum
pargalarlh zimparalanmasi' (Basamak 12) isleminde gosterdi-
gi, en dusiik performansi; Ggrencilerin % 45.16'sinin "Aski-
li1gin resminin ¢izilmesi" (Basamak 1) isleminde gOsterdik-

leri gorlilmektedir. Son olarak pegetelik yapiminda OFrenci-
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lerin % 50.25'inin 3 puan aldigi, % 29.30'unun 4 puan aldi-
g1 gorllmektedir. Buna gore Ogrencilerin pegetelik yapimin-
daki performans diizeyleri "orta'"dir. Pegetelik yapiminda
ogrencilerin en gogunun (% 48.38) "Isin genel kontroli ya-
pilarak teslim edilmesi" (Basamak 15) isleminde yiiksek per-
formans gosterdikleri, yine en g¢ogunun (% 23.03) "Araya
karbon kagldl koyarak is resminin parcga yliziine aktarilmasi"
(Basamak‘2) isleminde diisiik performans gosterdikleri goril-

mektedir.

Bu sonuglara gore, 0grencilerin gogunlugu fazla ilgi -
beceri ve dikkat gerektirmeyen islem'basamaklarlnda, yliksek
performans gostererek basarili olduklari, is resimlerinin
‘¢izimi wve 1g lzerine aktarilmasinda en dﬁgﬁk performansi

gostererek basarisiz olduklari s6ylenebilir,

Ogrencilerin is Egitimine Yonelik Tutumlari ile

Is Performans Diizeyleri Arasindaki Ilisgki

Genel olarak 1isg egitimine yonelik olumlu tutumlara
olan Ogrencilerin, is performans diizeylerinin Ev Ekonomisi
dersinde 4 "iyi'", Agagisleri dersinde 3 '"orta" diizeyde ol-
dugu gorilmistii. Ogrencilerin is egitimine yonelik tutumla-
r1 ile Ev Ekonomisi dersinde yaptiklari islerdeki perfor—
mans diizeyleri arasinda bir iliski olup olmadigi, regrasyon
analizi uygulanarak .05 dizeyinde korelasyon katsayilarina

gore c¢ozimlenmistir. Ortaya c¢ikan durum "Cizelge 22"de ve-

rilmistir.
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CIZELGE 22

OGRENCILERIN IS EGITIMINE YONELIK TUTUM. PUANLARI
ILE EV EKONOMiSi IS PERFORMANS PUANLARI ARASINDAKI
ILISKININ REGRASYON ANALIzZI

Degisken N X - 8s Sd r

Is Egitimine

Yonelik Tutum 65 267.56 32.52

63 .36
Ev‘Ekonomlsl 65 335.47 96.64

Is Performansi

t =3.08 P08

IR

"Cizelge 22"de goruldigi gibi, arastirma kapsamina
giren Ogrencilerin is egitimine yoOnelik tutum puanlari
ile, Ev  Ekonomisi dersinde yaptiklari islerdeki is
.performans dlizeyleri arasinda bulunan iligki katsayisi .36'
dir. Bu sonuca gore Ogrencilerin is egitimine yonelik tu-
tumlariyla, Ev Ekonomisi 1ig performans diizeyleri arasinda

.05 anlamlilik diizeyinde bir iliski vardar.

Is egitimine yonelik tutumlari olumlu olan &grenci-
lerin, Ev Ekonomisi dersinde yaptiklari islerdeki 1is per-
formans diizeylerinin de "iyi" olmasi, Ogrencilerin uygun
sosyal davranislar gostermesi, buna bagli olarak da ig per-
formans diizeylerinin yiikselmesi ile agiklanabilir. Schlock
ve Harper'de (1978) =zihinsel 0Oziirli yetigkinlerin is per-
formanslarinin uygun sosyal davranislara bagli oldugunu

bulmuslardir.

Ogrencilerin Agacgisleri dersinde yaptiklari islerde-
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ki performans diizeyleri ile 1s egitimine yonelik tutumlar:
- arasinda 1iliski olup olmadigina bakildiginda ortaya g¢ikan

durum "GCizelge 23"de verilmistir.

GIZELGE 23
OGRENCILERIN is EGiTiMINE YONELIK TUTUM PUANLARI
ILE AGAGISLERI IS PERFORMANS PUANLARI ARASINDAKI
iLISKININ REGRASYON ANALizi |

Degisken N X SS Sd r
Is Egitimine
Yonelik Tutum 30 133.93 23.16
28 .31
Agagisleri lIs ., 272.66 25.79
Performansi ‘
t = 1.71 , P>>.05

"Cizelge 23"de goriildigli gibi, Afacisleri dersine
katilan 30 ogrencinin is egitimine yonelik tutum puani or-
talamalari ile Agagisleri dersinde yaptiklarl islerdeki 1is
performans dizeyleri arasinda bulunan iligki katsayisi .31"
dir. Bu sonuca gdre Ogrencilerin is egitimine yodnelik tu-
tumlariyla, Agagisleri 1igs performans diizeyleri arasinda .05

anlamlilik diizeyinde bir iliski yoktur.

Bu durum, Agagisleri dersinde yapilan iglerin, Ev
Ekonomisi dersinde yapilan islere gore daha ¢ok ustalik ve
dikkat gerektirmesi durumuyla agiklanabilir. Ayrica Ogren-
cilerin, is egitimine ytnelik olumlu tutumlarinin olmasina
karsin, agagiyleri is performans dlizeylerinin diigsiik olmasa,
bu alanin ©grencilerin dlzeylerinin lizerinde beceri gerek-

tirmesiyle agiklanabilir.



BOLUM IV

OZET, SONUG VE ONERILER

Ozet

Zihinsel engelliler, Zihinsel gerilikleri ile ilgili
olarak normal egitim olanaklarindan yararlanamayan 0Ozel
egitime muhtag ¢ocuklarin bir bolumiinii olusturmaktadirlar.
Ulkemizde zihinsel engellilerin egitimine 1950'li yillarda
alt ozel siniflarin agilmasiyla baslanmigtir. Glnlimizde bu
¢ocuklara, okuloncesi, ilkokul ve 1ilkokul sonrasir egitim
diizenlemeleriyle efitim olanagi saglanmaktadir. Bu g¢ocukla-
.rin topluma daha iyi uyum saglamalari ve uygun bir islve
meslek sahibi olabilmeleri amaciyla agilan is okullarinin
ilki 1982 yilinda Bursa'da agilmistir. Izleyen yillarda da
Egitilebilir Cocuklar Is Okullarinin g¢esitli il merkezle-
rinde acildipl goriilmektedir. Milli Egitim Bakanlifi'na
bagli olarak c¢alisan Egitilebilir GCocuklar Is Okullarinda
Agagisleri, Metalisleri, Is Sanat Egitimi ve Ev Ekonomisi
alanlarinda ise yonelik g¢alismalar yapilmaktadir. Okulun
amaglarina ula§ébilmesi igin, ogrencilerin is egitimine yo-
nelik olarak belirli tutumlar olusturmas: beklenmektedir.
Ogrencilerin bu tutumlari, onlar igin hazirlanacak olan is
egitimi programlarinin islerlik kazanmasi agisindan Onemli

goriilmektedir.

Arastirmanin amaci, "Egitilebilir Gocuklar Is Okulu"
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ogrencilerinin is egitimine yonelik tutumlarini ve bu tu-
tumlarinin bazi degigkenlere gore farklilasip farklilasma-
digini saptamaktir. Arastirma, Ankara Egitilebilir Cocuklar
Is Okulu, Hazirlik Sinifi1 Ogrencilerinin gelistirilen veri
toplama araci ve Ogrencilerin 1988-1989 0Ogretim yilinda
ABagigleri ve Ev Ekonomisi derslerinde yaptiklari islerle

sinirlaidar.

Durum saptama'niteliginde olan c¢alismanin evrenini
11988-1989 Ofretim yilinda Ankara Egitilebilir Cocuklar Is
Okulu'na devam eden hazirlik sinifi Ogrencileri olusturmak-
tadir. Arastirmada Orneklem alinmamis, uygulama toplam 65

Ogrenci ile yapilmastar.

Arastirma verilerinin toplanabilmesi ig¢in, is efiti-
mine yonelik tutum Olgegi gelistirilmistir. Olgek, arastir-
mac1 tarafindan Ogrenci ve Ogretmenlerle goriisliilerek uygu-

lanmistar.

Arastirmada ogrencilerin zeké bolumii, takvim yasa
ve cinsiyetleriyle ilgili 0©Ozellikleri, sayil ve ylzdelerle
ifade edilmigtir. Ig . egitimine ybnelik tutum Olgegiy-
le toplanan, Ogrencilerin okula, pekigtireglere? og-
retim yOntemlerine yonelik ve is ¢alismasi sirasindaki tu-
tumlara vé okul igindeki tutumlarina iliskin veriler, once
say1 ve yluzdelerle (her soruya yanit veren Ogrenci sayila-
ri), daha sonra ham tutum puani ortalamalariyla ifade edil-

mistir. Ayrica OZrencilerin bu tutumlarinin zeka bolumleri-
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ne, takvim yaslarina ve <cinsiyetlerine gore farklilasip
farklilasmadigi t testi ile sinanmistir. Ofrencilerin Ev
Ekonomisi wve Agagisleri dersinde yaptiklar:i islerdeki isg
performans dizeyleri, ortalama performans puanlariyla ifade
edilmis, OYgrencilerin is performans duzeyleri ile ig egiti-
miﬁe yonelik tutumlari arasinda iliski olup olmadigi reg-

rasyon analiziyle sinanmisgtir.
Arastirmanin baslica bulgulari sunlardir:

1. Egitilebilir Cocuklar Is Okulu'na Devam Eden

Ogrencilerin, Is Egitimine Yonelik Tutumlarina Iliskin

Bulgular

a. Ogrencilerin okula ybnelik tutumlari olumludur
Ogrencilerin % 65.44'4 sorulara olumlu yanit, % 23.58'i

kararsiz, % 7.75'1 olumsuz yanit vermistir.

b. Ogrencilerin is egitiminde, pekistireglere yo-
nelik tutumlari olumludur. Ogrencilerin % 82.24'i sorulara
olumlu yanit, % 10.65'i kararsiz yanit, % 7.09'u olumsuz

yanit vermigtir.

c. Ogrencilerin is egitiminde uygulanan Ggretim
tekniklerine yonelik tutumlary: olumludur. Ogrencilerin
% 68.3'4, sorulara olumlu yanit, % 22.96's1 kararsiz ya-

nit, % 6.7'si olumsuz yanit vermistir.

d,Ogrencilerin is galismas: sirasindaki tutumla-
ri kararsizdir. Ogrétmenlerin gozlemlerinden, Ogrencilerin
% 37.10'u sorulardan olumlu puan, % 47.13'U kararsiz puan,

% 30.64'U olumsuz puan almistir.
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e. Ogrencilerin okul igindeki tutumlari kararsiz-
dir. Ogretmenlerin gozlemlerinden OZrencilerin % 55.96's1
olumlu puan, % 33.52'si kararsiz puan, % 10.06's1i ise olum-

suz puan almisgtir.

2. Egitilebilir Cocuklar Is Okulu'na Devam Eden

Ogrencilerin Is Egitimine Yonelik Tutumlarinin Zeka
Bolimleri, Takvim Yaslari ve Cinsiyetlerine Iliskin
Bulgular

a. Ogrencilerin okula yonelik tutumlari zeka bo-
limlerine, takvim yaslarina ve cinsiyetlerine gdre anlamli

derecede farklilasmamaktadir,

b. Ogrencilerin is egitiminde pekistireglere yo-
nelik tutumlari, zeka bolimlerine, takvim yaslarina ve cin-

siyetlerine gore anlamli derecede farklilasmamaktadir.

c. Ogrencilerin is egitiminde uygulanan ©gretim
tekniklerine 'yonelik tutumlari, zeka boSlimlerine, takvim
yaslarina ve cinsiyetlerine gore anlamli derecede farkli-

lagmamaktadir.
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d.0grencilerin is g¢alismasi sirasindaki tutumla-
ri, zeka boluUmlerine, takvim yaslarina ve cinsiyetlerine

gore anlamli derecede farklilasmamaktadair.

e. Ogrencilerin okul igindeki tutumlari, zeka bolum-
lerine ve cinsiyetlerine gore anlamli derecede farklilasma-
makta, takvim yaslarina gore anlamli derecede farklilasmek-

tadir.

3. Egitilebilir Cocuklar Is Okulu'na Devam Eden

Ogrencilerin Is Performans Diizeylerine Iliskin Bulgular

Ogrencilerin Ev Ekonomisi is performanslari "iyi"
diizeydedir.
Ogrencilerin Agagisleri is performanslari "orta" di-

zeydedir,

4. Ogrencilerin Is Egitimine Yonelik Tutumlari Ile

Agacisleri ve Ev Ekonomisi Is Performans Diizeyleri Arasin-

daki Iliski Derecesine Iliskin Bulgular

Ogrencilerin is egitimine yonelik tutumlari ile Ev
Ekonomisi is performans diizeyleri arasinda .05 anlamlilik

diizeyinde iligki wvardar.

Ogrencilerin is egitimine yodnelik tutumlari ile
ABacisleri is performans dlizeyleri arasinda .05 anlamlilik

dizeyinde iligki yoktur.
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Sonug

Arastirma bulgularina gore, Ogrencilerin tutumla-
ri; okula, pekistireglere ve Ogretim tekniklerine ydnélik
olarak olumlu gdrilmektedir. Ogretmenler, Ogrencilerin is
galismasi sirasindaki ve okul igindeki tutumlarini kararsiz

olarak gdrmektedir.

Ugrencilerin okula, pekigtireglere, Ogretim tek-
niklerine yonelik is galismasi sirasindaki ve okul igindeki
tutumlari, zeka bOlumleri ve cinsiyetlerine gore farklilag-
mamaktadir. Takvim yaslari dikkate alindifinda, yalnizca
Ogrencilerin okul igindeki tutumlérl 16-18 yaslar arasinda-
ki grubun lehine bir farklllasma‘géstermektedir. Buna gore;
genel olarak 6gren¢ilerin. ig egitimine yOnelik tutumlari

olumlu gorilmektedir.

Ogrencilerin ev ekonomisi 1is performanslari iyi
dﬁzéyde, agagisleri 1is perfdrmanslérl orta dizeydedir. 0g-.
rencilerin ig performanslari, agagigleri is performanslari-
na gore daha yliksektir. Ofrencilerin ig egitimine yonelik
tutumlérl; ev ekonamisi is performans diizeylerini olumlu
yonde etkilemekte; agagisleri is performanslarini ise etki-

lememektedir.
Oneriler

Arastirmanin bulgularina gore, bundan sonrasi ig¢in

iki ana grupta toplanacak Onerilerde bulunabilir. Bunlardan
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ilki uygulamaya yonelik oneriler; ikincisi ise, ileri aras-

tirmalara ydnelik Onerilerdir.

A. Uygulamaya Yonelik Oneriler

Bulgular dikkate alindiginda, 1is okulu uygulama-
sinda, asagidaki hususlar dikkate alindiginda daha bagarili

sonuglar alinacagi sdylenebilir,

1. Ogrencilerin olumlu olan tutumlarinin, daha
olumluya goturililerek devam ettirilmesi igin ¢alismalar ya-

pilmalidar.

2. Ogrencilerin kararsiz olarak goriilen ig galig-
masi sirasindaki ve okul ig¢indeki tutumlarinin olumluya do-
nugtlirilmesi igin programlarin ﬁygulanma51nda, Ogrencilerin
uymasi gerekeﬁ kurallar, atilacak adimlar ve uygun dévra—
niglar, ¢ocuklarin dizeylerine gobre agik kurallar haline

donustirilmelidir,.

3. Ev ekonomisi is performanslari agagigleri is
performanslarina gdre‘yuksek olan Ogrencilerin agagisleri
is pefformans dizeylerinin de .yUkseltilmesi igin program
yeniden gozden gegirilmelil ve uygun hale getirilmeli, daha
¢ok gilinlik yasamda kullanilan becerilere agirlik verilmeli-
dir

4. Atelye c¢alismalarinda, Ogrencilerin dusuik per-

formans gOsterdikleri resim g¢izimleri ve daha g¢ok beceri
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ve dikkat isteyen galigmalar basite indirgenerek, isin ger-
geklegstirilmesini kolaya ve igsin kalitesini arttirmaya yar-

dimc1i olacak gekilde diizenlenmelidir.

5. Ogrencilerin kararsiz ya da olumsuz olan tutum-
larini (is c¢aligmasi-okul igindeki) olumluya gevirebilmele-
ri konusunda bu okullarda gailsan Ogretmen ve usta OBreti-
cilerin, zihinsel engellilerin sosyal, psikoclojik ve galig-
ma Ozellikleriyle 1ilgili olarak hizﬁetigi egitimden gegi-

rilmeleri yararli olacaktair.

B. Ileri Arastirmalara Yonelik-Oneriler

Aragtirmanin yapilmasi asamasindaki gbzlem ve de-
‘neyimlerle bulgular dikkate alindiginda, bu konuda ileride

yapilacak arastirmalar igin sunlar Onerilebilir:

1. Arastirmada kullanllan‘ "Is Egitimine YOnelik
Tutum Olgegi" lizerinde galisilarak STANDART BIR OLGU ARACI
haline getifilmesi iyi olacaktir. Bbylesi standaftlastlrll—
mis bir arag bundan sonraki benzer aragtirmalarda kullani-
labilecegi gibi, is okullarinda bir tir degerlendirme araci

olarak kullanilabilir.

Ayrica bu tutum Olgegi, degisik Ozir gruplari igin

uyarlanarak arastirmalar yapilabilir.

2. Ogrencilerin is egitimine ydnelik tutumlari ile
davranislarinin tutarliligi arasinda 1iligki arama cgalisma-

lari yapilabilir.
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3. Ogrencilerin is performans dizeylerinin, cinsi-
yet, yas, zekd bolimi, sosyo ekonomik diizey vb. degiskenle-
re gore farklilasip farklilasmadigini ortaya ¢ikaracak

aragstirmalar yapilabilir.

4. Benzeri aragtirmalar, okullarin programlarina
eklenen ya da degistirilen ¢esitli ig alanlari dikkate ali-

narak yapilabilir.

5. Ogrencilerin bu okullardan mezun olduktan sonra
aldiklaryi ig egitiminin etkililigini belirlemek iizere, iz-

leme galismalari yapilabilir,

6. Ogrencilerin tutumlarinin, ailelerin tutumla-
‘rindan etkilenip etkilenmedigini ortaya gikaracak bir aras-

tirma yépllabilir.

7. Ggrenpilerin olumlu olmayan tutumlarinin neden-

lerini ortaya ¢ikarmaya iligkin arastirmalar yapilabilir,
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EK 1

VERI TOPLAMADA DIKKAT EDIiLEN NOKTALAR

I. Ogrencilerin Kimlik Bilgilerinin Toplanmasi

Her Ogrenciye iliskin, adi soyadi, sinifi, dofum
tarihi, cinsiyeti ve zeka bolimu bilgileri okul kayitlarin-

dan ve Ogrenci kigisel dosyalarindan alinarak doldurulmus-

tur.
IT. Form 1-2-3'iin Ogrencilere Doldurtulmasi
Ogrencilere bu g¢alismanin amacl ve heler yapmasi
gerektigi basit bir dille anlatildi. Ornegin; "sana bazi

sorular soracagim. Bu sorulari sormaktaki amacim, bazi Kko-
nularda senin de fikirlerini almak. Beni dikkatle dinlemeni
ve sordugum sorulara dogru cevaplar vermeni istiyorum.

Okudugum secgeneklerden birine (X) isareti koyacaksin."

III. Form 4-5-6-7'nin Sinif ve Atdlye Ofretmenleri

Tarafindan Doldurulmasi

fl1gili ©gretmenlerle goriisiilerek galismanin amacl
ve formlari nasil doldufmalarl gerektigi anlatildi. Ornegin
"Bu g¢aligma okulumuz Ogrencilerine daha etkili bir is égi—
timi saglamak ig¢in Ofrencilerin is egitimine'yﬁnelik tutum-
larini saptamak amaciyla hazirlanmistir. Sizin igin ayrilan
formu O8rencilerinizin ©Ozelliklerini en iyl sekilde deger-
lendiren yanitlari isgaretleyerek doldurunuz. Form 6 ve 7'yl
Sgrencilerin atdlyelerde yaptiklari iglerdeki her basamag:i,
5'1i Olgekte degerlendirerek doldurunuz. Olgekte; 1 Puan:

Cok zayif, 2 Puan: Zayif, 3 Puan: Orta, 4 Puan: iyi, 5 Puan
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Gokiyil derecelerini belirtmektedir.

IV. Toplanan Bilgilerin Kontrol Edilmesi

‘Uygulama sonunda formlar toplandi ve eksiklik olup
olmadigi kontrol edildi. Ogrencinin ve ©Ogretmenin yanitla-
madigr soru maddeleri varsa, bu soru maddeleri tekrar ilgi-

1i kigilere ybneltildi.



75

EK-2
FORM: 1
OGRENCILERIN OKULA YONELiK TUTUMLARI
Her
Asla Bazan Zaman
1. Okulunu seviyor musun? () () ()
2. Gocuklar okulda neseli midir? Cy)y )y )

3. Bu okula gelmeyi diger okullara gitmekten
tercih eder misin?

4, Okulunuzda degisik bilgiler Ogreniyor musun?

5. Okulunuzda diislincelerinize saygi duyulur mu?

6. Okulda gok arkadasin var mi?

7. Okula bir is Ogrenmek igin mi geliyorsun?

8. Okulda kendini rahat hisseder misin?

9. Ogretmenin seni seviyor mu?

NN N SN SN N N N
L N " L W N W S
P T e S N N . e e
AN N N N N AN SN N
R N N N N .

10. Ogretmenleriniz gok neseli midir? RN

N Y ~ ~— ~— S~ R ~—

11. Géretmenleriniz. ogrenmeniz. icin. sizi istek-
lendiriyor mu? () () ()
12. Okula gelmedigin zaman Sgretmenin uzilir mu? () ( ) ()
13. Ogretmenlerinin sana is bulacafina inanaiyor
musun? () () ()
14, Ogretmenin fikirlerini dikkatle dinler mi? () () ()
15. Diiglincelerini soylediginde herkes seni
dikkatle dinler mi?
16. Sinifinda neseli ve sakin misin?

17. Ogretmenlerini seviyor musun?

L N A
A~ N N N
R N " g

18. Okul g¢aligmalari sana sikici geliyor mu?

19. Okul saatlerinde evde olmayi istedigin
olur mu?

"20. Okulda yapamayacagin seyler isteniyor mu?

21. Arkadaslarinla anlasabiliyor musun?

N SN N S

22. Ogretmenlerinden anlayis bekler misin?



FORM: 2 EK-3

10.

11.

12.

13.

OGRENCILERIN PEKISTIREGLERE YONELIK TUTUMLARI

Ogretmeninin sans gdrev vermesi
hosuna gider mi?

Isini yaparken ogretmeninin seni
izlemesi hosuna gider mi?

Ogretmenin isine yardim ettiginde
hosuna gider mi?

Isini yaparken ogretmeninin basina
okgsamasi hosuna gider mi?

Isini dogru yaptiginda
Ogretmeninin "Aferin ¢ok glizel"
demesi hoguna gider mi?

Yaptigin igsin ornek gosterilmesi
hosuna gider mi?

Isini bitirdiginde ©gretmeninden
ovgli almak hosuna gider mi?
Isini bitirdiginde, istedigini
yapman ig¢in izin verilmesi
hosuna gider mi?

Yaptigin isin sergiye konulmasi
hosuna gider mi?

Isini dogru yaptiginda bir armagan
almaktan hoslanir misin?

Yaptigin igten para kazanmak
hosuna gider mi?
Yaptigin isin satin alinmasi
hoguna gider mi?

Ogretmeninle okul disinda birlikte
olmak hoguna gider mi?

()

Q)

()

)

()

)

)

)

()

()
)

)

()

)

()

()

)

)

()

)

)

()
()

()
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FORM: 3 EK-4
OGRENCILERIN I$ EGITIMINDE UYGULANAN
OGRETIM TEKNIKLERINE YONELIK TUTUMLARI
Hig
bir
zaman Bazan
1. Konunun sana anlatilmasai
hosuna gider mi? () ()
2. Yapilacak isin gosterilerek
anlatilmas: hosuna gider mi? ) ()
3. Yapilacak ig kiigiik pargalar haline
getirilerek anlatilmasi hosuna
gider mi? ) )
4. Yapilacak is uygulamalil olarak an-
latilirsa hosuna gider mi? () O)
5. Ogretmen konuyu birkag kez tekrar-
larsa daha iyi ©grenir misin? ) )
6. Okulda gesitli meslek glinleri
diizenlenerek, meslekler hakkinda '~
bilgi verilse yararli olur mu? () ()
7. Makine, model ve pargalari incele-
yerek daha iyi ogrenir misin? ) @
8. Ogrenmek igin ©nce dgretmenini
gdzlesen daha iyi olur mu? @ )
9. Yapacagin igi kendin planlamak
ister misin? ) Q)
10. Yapilacak igle ilgili, Onceden bir
film izlesen yararli olur mu? O) O)
11. Mesleklerle ilgili gegitli oyunlar
dizenlense iyi olur mu? O) ()
12. Atelyede yapilan igler tartisilma- .
11 m1? Q) )
13. Ogretmen yapilacak igi herkese
ayni anda anlatirsa daha iyi
anlar misin? () )
14. Ogretmen yapilacak isi tek olarak

sana anlatilirsa daha iyi anlar
misin?

()

0)

77

Her
zaman

0)

O)

O

)

)

@)

O

O

@)



FORM: 4 EK-5

o

10.
11,
12.
13.

14,
15.
16.

17.

18.
19.

20.
21.
22.
23.

24.
25.

OGRENCILERIN I$ GALISMASI . SIRASINDAKI TUTUMLARI

Emniyet kurallarina uygun g¢alisir.
Bagladigil igi bitirir.

Bagimsiz is yapabilir.

Galismaya isteklidir.

Dizenli ve temiz galisir.

Gok hizli galisair.

Galisma sirasinda dikkati slrekli
is Uzerindedir.

Ogrendiklerini hemen uygulayabilir.
Elindeki igi Ozenle yapar.

0diil aldiginda daha istekle galisir.

Malzemelerini arkadaslariyla paylasir.

Gerektiginde ogretmenden yardim ister.

Yanlis bir davranista bulundugunda
O0gretmenden oziUr diler.

Dersten gikmak istediginde 1zin ister.

Ayni igi sikilmadan slirekli yapar.

Isini bitirdiginde galistigi yeri
istekle temizler.

Konuya katilmada yeterli cgabayi
gostermez.

Slirekli ydnlendirmek gerekir.

Bir isi yapacaginda gok aceleci
davranar.

Degigik bir ige baslarken zorlanir.
Grupla birlikte is yapamaz.
Ogretmeninden slirekli yardam ister.

is aninda yerinde duramaz slirekli
gezinir.

Durmadan siirekli gikayetg¢idir.

Yalan soyler.

Asla

Bazan
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Her zaman

()
)
)
0)
)
)

)
)
0)
()
0)
O)

()
)
0)

()

()
0)

0)
)
()
0)

()
()
)

)
)
)
0)
()
()

0)
O)
)
)
()
()

0)
)
()

)

)
()

0)
)
()
()

()
)
)

()
)
)
()
O
0)

)
()
()
()
()
0)

0)

)
)

()
()
0)
)

()
)
()
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FORM: 5 EK-6

OGRENCILERIN OKUL IGINDEKI TUTUMLARI

Asla Arasira Her zaman

1. Sorumluluk verildiginde yerine

getirir. () ) ()
2. Her haliyle diizenli ve temizdir. () ) ()
3. 1Isteyerek galisir, gdrevini tam yapar.() () )
4. Kendi galismasini Ggabucak bitirir. () () ()
5. Kendi yeterliklerine giivenir. () () )
6. Yapabildiginin en iyisini yapmaya

galisir. ’ ) () ()
7. Karmasik igslerde sorumluluk almak | 4 “

igin goniilli gaba sarfeder. () () )
8. Bagkalarinan hislerine karsi

hassastair. ) 0) )
‘9. Baskalarini dikkatle dinler. () () )
10.’Diger dgrencilerin diistince ve hak-

larina saygilidar. () ) Q)
11. Saygl gormek ister. () () Q)
12. Halinden memnun ve neseli gorinir. () () ()
13. Dogru okulda olmadigini diisiiniir. () () ()
14. Surekli gikayet eder, kiiskin

davranir. () () Q)
15. Baskalarini dinlemez, bildigini okur. () () ()
16. zamanini bosa harcar, dalga geger. () ) ()
17. Ofkeli ve saldirgandir. () () ()

18. Sorulari red eder, yetkiliye meydan
okur.

19. Kendisini yetersiz olarak

degerlendirir. ) () )
20. Ilgisi ¢abuk dagilir. ) () ()
21. Basladigil isi bitirmez, yarim birakir.() () ()
22. sorumluluk almak istemez. () () )
23. Gok can sikici olur. ) ) O

24. Utangag ve ige kapalidir. ) ) ()



FORM: 6 ' EK-7

OGRENCILERIN IS PERFORMANS DUZEYLERI

DERS: Ev Ekonomisi
KONU: Gay Yapimx

8.
9.
10.
11,

Gaydanliga suyu doldurmak
Kuguk g¢aydanliga bir miktar cay at
Ocagin altini yak

Caydanliklari, kiiglik Ustte, biliyiik altta
olmak ilizere iist liste koy

Gaydanliklari ocaga koy
Blylk gaydanliktaki suyu kaynat

Kaynayan suyu kiligik g¢aydanliga yavas
yavasg doldur

Kiglik gaydanlig: kabarana kadar atese tut
Ocagin altini kis
Gayi dinlenmeye birak

Gayi, gay bardaklarine doldur

KONU: KAHVE YAPIMI

O 0O N o0 O b W N

.

-]
o

Cezveye 1 gay kasigi kahve koy

iki gay kasigi seker ekle

Iki fincan su koy

Atesin altini yak

Ocagin altini yariya kis

Cezveyi ategin uzerine koy

Gay kasigiyla kahveyi karigtir

Kahve kabardiginda ocagin altini kopat
Hazirlanan fincanlara kahveyi doldur

Kahveyi tepsiye koy ve igecek olanlara
gotir

KONU: GORBA YAPIMI

1.

Gorbanin suyunu atese koy
Su isitana kadar bekle

Tuzunu at ve suda erit

80
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EK—7 Devam

. Hazir g¢gorbayi suyun igine bosalt

Kaynayana kadar gorbayi karlgflr
Bagka bir tavada margarin yagini erit
Gorbanin altini sondiir |
Gorbayi kaselere bosalt

Kaselerin lzerine tirer kasik yag koy

KONU: BULASIK YIKAMA

[0 2 I & 2 B N N \

~

10.
11.
12.
13.
1l4.
15.
l6.
17.
18.

Yeteri kadar su 1isit

Isitilan suyu bulasgik yikanacak kaba bosgalt
Suyun ig¢gine bir kagik deterjan koy
Deterjani suda erit

Once bardaklari deterjanli suyla yika

Galkaladigin bardaklari lavabonun uygun
bir bolimiine koy

Kagiklari yika

Catallari yika

Daha temiz olan tabaklari yika

Daha fazla bulasik olan tabaklari yika
tencereleri yika

Yikadiklarini teker teker lavoboya koy
Once bardaklari durula

Duruladiklarini bulasikliga koy

Gatal, kasik ve bigaklari durula
Tencereleri durula

Duruladiklarini bulasikliga koy

sulari sitiziildiikten sonra bulasiklari kaldir

KONU:SALATA YAPIMI

Taze, gevrek, lekesiz ve gliriksiiz sebzeleri
al

Sebzelerin bozulmug bdlimlerini temizle

Blitiin sebzeleri blylk bir kapta bol su
ile yika

81



1.
2.
3
4.
5
6
7

EK-7 Devam 82

12345

4. Yikanan sebzelerin sularini stz
5.. Kabuklu olan sebzelerin kabuklarini soy _
6. Sebzeleri tek tek dogra
7. Dogranan sebzeleri bir kaba doldur
8. Hepsinin iyice karigmasini sagla
9. B»Salatanin twzuvnuat
10. Salatanin yaginr %kxoy
11. Tekrar hepsini karlgtlr _____
12, Salatayai tabaklara‘bosalt _____
13. Sofrada uygun olan yere salata tabaklarina

yerlegtir.
KONU: AYAKKABI BOYAMA

12345

l. Bir eline firgayr 22 ...
2. Diger eline ayakkabiy:i ge¢ir
3. F;rgayla:ayakkab;n;n tozvwu 2 - ..
"4. Ayakkabinin birine slingerin ucuyla boyayi sir _ =
5. BSingerle boyayi dagit S
6. Sirilen boya kuruyunca, uzerine cilayi stir
7. Ayakkabilarin her yerini c¢ilala -
8. Tekrar bir eline fir¢ayaal
9. Diger eline ayakkablyl tak
10. Ayakkabinin her yerini sagdan sola,

soldan saga dogru fir¢ala
11. Firgalanan ayakkabiyi kadife bezle parlat =
KONU: DUGME DIKME 1 2345

Bir dikis ignesine uygun renkte ipi tak

P

Digmeyi dikilecek yerin Uzerine koy

Igneyi kumasin altindan batir

Igneyi diigmenin deliginden gegir

Bu islemi biitun deliklerde yinele

Yeteri kadar diktikten sonra kalan ipi kopar



EK -7 Devam

KONU: UTU YAPMA

w

10.
11.

© 0 N O O M

Uti yerini hazirla
Uty buharliysa suyunu koy

Utiilenecek pantolonu ya da gomlegi
Utld masasina yay

Utliyl prize tak

Pantolonun Utu ¢izgilerini bul

Utiylu yavas vavas pantolona sur

Once pantolonun pagalarini iitile

Yavag yavag bel bolumini utile

Utl bitince fisi prizden gek

Utuyu kordonunﬁ etrafina sararak topla

Utu masasini topla

83



EK-8

FORM: 7

DERS: Agagisleri
KONU: Ekmek Tahtasi Yapima

OO OO

&2

10.

11.
12,

Ekmek tahtasinin resminin g¢izilmesi
Gizilen seklin tahta Uzerine gegirilmesi
Gizime gOre tahtanin kesilmesi

Rendelenmesi gereken kenar ve yizeylerin
rendelenmesi

Kogelere pah kirma g¢aligmasinin yapilmasi

Tahta kOselerin agilarinin egit olup olmadi-
ginin gonye i1le kontrol edilmesi

Zimparalama ile tahtanin dizglin hale
getirilmesi

Tahta ylizeyine desenlerin ¢izilmesi

CGizilen desenlerin yakma makinesi ile
yakilmasa

Askilik igin tahtanin sap bdlimine el
matkabil ile delik agilmasa

Tahtanin Uzerine pnoteks siriulmesi

tahtanin verniklenmesi

KONU: HAVLU ASKILIGI

10.

Askiligin resminin g¢gizilmesi

Tahtanin rendelenmesi

Gizilen resmin tahta lUzerine aktarilmasai
GCizime gOre testere ile kesme

Dairesel yerlerin torplilenerek dizeltilmesi
Tahtanin lzerine basit motiflerin gizilmesi

Tahtanin iizerindeki motiflerin oyma kalem-
leriyle kabartilmasai

Tahtanin zimparalanmasi

Havlunun asilacagi ¢itanin torpu ile
yuvarlak hale getirilmesi

Citanin zimparalanmasi
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EK-8 Devam

11. Gita ile tahta arasindaki mesafeyi ayar-
layan iki aralik pargasinin kesilmesi

12. TUm pargalarin zimparalanmasi
13. Pargalarin birbirine montajinin yapilmasi
14, Yapistirma yerlerinin yeniden zimparalanmasai

15. Duvara asmak igin gerekli deliklerin
matkapla delinmesi '

16. Deliklerin zimpara ile temizlenmesi
17. TuUm pargalarin verniklenmesi

18, Pargalarin kurutulmasi

KONU: PEGETELIK YAPIMI

1. 1Is pargasinin iki yliziniin zimparayla
(Zimpara takozu kullanarak) temizlenmesi

2. Araya karbon koyarak is resminin parga
yliziine aktarilmasi

3. Motifteki bosgaltilacak bdliimlere kil testere
takma deligi agilmasi

4, Kil testerenin yukaridan agagiya kesim
yapacak sekilde kolun sap tarafindaki
kelebek somun yardimiyla sikilarak
baglanmasi

5. Kakma sehbasinin tezgaha baglanmasi

6. Kil testeresinin diger ucunun baglangig
deliginden gegirilerek kelebek somun
yardimiyla baglanmasi

7. Sehpa Uzerinde kesim boslugundaki parganin
titrestirmeden cumbasi yiize dik gelecek
sekilde kesilmesi

8. Arasira kil testeresinin sabunlanarak
sikistirmadan rahat kaymasinin temin edilmesi

9. 1I¢i bosaltilacak bolimler bittiginde motifin
dis kesiminin yapilmasi

10. Yuzlerin tekrar zimparalanmasi

11. Resme uygun olarak parcgalarin tutkallanmasa
ve monte edilmesi

12. Isin genel kontrolinin yapilarak teslim edilmesi
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EK-9

OGRENCILERIN OKULA YONELiK TUTUM

PUAN DAGILIMLARI

86

Soru 1%_—_]::3_._- Bazen Her Zaman Bos Toplam
No N % N % N % N % N %
1 1 1.53 10  15.38 54  83.07 - - 65 99.99
2 5  7.69 24  36.92 36  55.38 - - 65 99.99
3 27 41.53 11  16.92 27  41.53 - - 65 99.99
4 3 4.61 15 23.07 47  72.30 - - 65 99.99
5 5  7.69 26 40.00 33  50.76 1 1.53 65 99.99
6 2  3.07 12 18.46 40  61.53 - - 65 ©9.99
7 - - 5 7.69 60 92,30 - - 65 99.99
8 6 9.23 21  32.30 38 58.46 -~ - 65 99.99
9 - - 11  16.92 53  81.53 1 1.53 65 99.99
10 1.53 14 21.53 49 75.38 1 1.53 65 99.99
11 4  6.15 13 20.00 48 73.84 1 1.53 65 99.99
12 12 18.46 15 23.07 37 56.92 1 1.53 65  99.99
13 8 12.30 14 21.53 40 61.53 3  4.61 65 99.99
14 - - 29 44,61 35  53.84 1 1.53 65 99.99
15 7 10.76 26  40.00 32  49.23 - - 65 99.99
16 3 4.61 14 21.53 48 73.84 - - 65 99.99
17 3 4.61 6 9.23 56 86.15 - - 65 99.99
18 39 60.00 18 27.69 7 10.76 1 1.53 65 99.99
19 32 49.43 25  38.46 8 12.30 - - 65 99.99
20 28  43.07 19 29.23 8 12.30 - - 65 99.99
21 - - 17 26.15 46  70.76 2 3.07 65 99.99
22 1 1.53 6 9.23 58  89.23 - - 65 99.99
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EK-10
OGRENCILERIN 15 EGITIMINDE, PEKISTIREGLERE YONELIK
TUTUM PUAN DAGILIMLART

Soru Asla Arasira Her zaman Toplam

No N % N % N % N %

1 4 6.15 10 15.38 51 78.46 65 99.9¢
2 7 10.76 8 12.30 50 76.92 65 99.99
3 3 4.61 7 10.76 55 84.61 65 99.99
4 12 18.46 11 16.92 42 64.61 65 99.99
5 1 1.53 2 3.07 62 95.38 65 99.99
6. 3 4.61 7 10.76 55 84.61 65 99.99
7. 2 3.07 7 10.76 56 86.15 65 99.99
8 4 6.15 - 9 13.84 52 80.00 65 99.99
9 5 7.69 8 12.30 52 80.00 65 99.99
10 3 4.61 2 3.07 60 92.30 65 99.99
11 2 3.07 3 4.61 60 92.30 65 99.99
12 6 9.23 7 10.76 52 80.00 65 99.99
13 8 12,30 9 13.84 48 73.84 65 99.99




EK-11

OGRENCILERIN IS EGITIMINDE UYGULANAN

OGRETIM TEKNIKLERINE YONELIK TUTUM

PUAN DAGILIMLARI

88

Soru Asla Bazan Her zaman Bos Toplam

No N % N % N N % N %

1 10 15.38 28 43.07 26 40.00 1 1.53 65 99.99
2 1 1.53 11 16.92 52 80.00 1 1.53 65 99.99
3 6 9.23 9 13.84 49 75.38 1 1.53 65 99.99
4 - - 2 3.07 62 95.38 1 1.53 65 99.99
5 1 1.53 7 10.76 56 86.15 1 1.53 65 99.99
6 3 4.61 15 23.07 46 70.76 1 1.53 65 99.99
7 4 6.15 10 15.38 50 76.92 1 1.53 65 99.99
8 - - 14 21.53 49 75.38 2 3.07 65 99.99
S 4 6.15 19 29.23 40 61.53 2 3.07 65 99.99
10 5 7.69 13 20.00 46 70.76 1 1.53 65 99.99
11 5 7.69 17 26.15 40 61.53 3 4.61 65 99.99
12 13 20.00 17 26.15 32 49.23 3 4.61 65 99.99
13 8 12.30 37 56.92 19 29.23 1 1.53 65 99.99
14 1 1.53 10 15.38 53 81.53 1 1.53 65 99.99
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EK-12

- OGRENCILERIN I$ GALISMASI SIRASINDAKI TUTUM
PUAN DAGILIMLARI

Soru Asla Bazan Her zaman Bosg Toplam
No N % N % N % N % N %

1 4 6.15 32 49.23 28 43.07 1 1.53 65 99.99
2 7 10.76 26 40.00 31 47.69 1 1.53 65 99.99
3 9 13.84 33 50.76 21 32.30 2 3.07 65 99.99
4 4 6.15 19 29.23 41 63.07 1 1.53 65 99.99
5 5 7.69 30 46.15 29 44.61 1 1.53 65 99.99
6 13 20.00 38 58.46 13 20.00 1 1.53 65 99.99
7 6 9.23 27 41.53 31 47.69 1 1.53. 65 99.99
8 9 13.84 36 55.38 19 29.23 1 1.53 65 99.99
9 5 7.69 33 50.76 26 40.00 1 1.53 65 99.99
10 - - 28 43.07 36 55.38 1 1.53 65 99.99
11 2 3.07 33 50.76 28 43.07 2 3.07 65 99.99
12 1 1.53 36 55.38 27 41.53 1 1.53 65 99.99
13 - - 32 49.23 32 49.23 1 1.53 65 99.99
14 4 6.15 16 24.61 44 67.69 1 1.53 65 99.99
15 5 7.69 35 53.84 23 35.38 2 3.07 65 99.99
16 4 6.15 31 47.69 29 44.61 1 1.53 65 99.99
17 15 23.07 35 53.84 7 10.76 8 12.30 65 99.99
18 8 12.30 35 53.84 17 26.15 5 7.69 65 99.9¢
19 8 12.30 46 70.76 8 12.30 3 4.61 65 99.99
20 6 9.23 43 66.15 13 20.00 3 4.61 65 99.99
21 4 6.15 30 46.15 30 46.15 1 1.53 65 99.99
22 9 13.84 39 60.00 14 21.53 3 4.61 65 99.99
23 21 32.30 31 47.69 10 15.38 3 4.61 65 99.99
24 33 50.76 16 24.61 4 6.15 12 18.46 65 99.99
25 41 63.07 6 9.23 4 6.15 14 21.53 65 99.99
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EK- 13

OGRENCILERIN OKUL IGINDEKI TUTUM.
PUAN DAGILIMLARI

Soru Asla Arasira Herzaman Toplam

No N % N % N % N %

1 7 2 3.07 31 47.69 32 49.23 65 99.99
2 5 7.69 27 41.53 33 50.76 65 99.99
3 6 9.23 23 35.38 42 64.61 65 99.99
4 6 9.23 23 35.38 42 64.61 65 99.99
5 8 12.30 29 44.61 28 43.07 65 99.99
6 12 18.46 21 32.30 32 49.23 65 99.99
7 15 23.07 27 41.53 23 35.38 65 99.99
8 8 12.30 31 47.69 26 40.00 65 99.99
9 6 9.23 22 33.84 37 56.92 65 99.99
10 6 9.23 18 27.69 41 63.07 65 99.99
11 1 1.53 11 16.92 53 8l1.53 65 99.99
12 8 12.30 20 30.76 29 44.861 65 99.99
13 38 58.46 20 30.76 7 10.76 65 99.99
14 32 49.23 27 41.53 6 9.23 65 99.99
15 34 52.30 23 35.38 8 12.30 65 96.99
16 36 55.38 24 36.92 5 7.69 65 99.99
17 49 75.38 13 20.00 3 4.61 65 99.99
18 51 78.46 13 20.00 1 1.53 65 99.99
19 40 61.53 23 35.38 2 3.07 65 99.99
20 30 46.15 23 35.38 12 18.46 65 99.99
21 34 52.30 20 30.76 11 16.92 65 99.99
22 30 46.15 21 32.30 14 21.53 65 99.99
23 42 64.61 21 32.30 2 3.07 65 98.99
24 39 60.00 22 33.84 4 6.15 65 99.99
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EK-14

OGRENCILERIN IS PERFORMANSLARININ DERS VE KONULARA
ILiSKIN PUAN DAGILIMLARI

Ders: Ev Ekonomisi Konu: GCay Yapimi
1 2 3 4 5
Asama N % N % N % N % N %
1 - - 3 4.91 16 26.22 16 26.22 26 42.62
2 - - 3 4,91 15 24.59 17 27.86 26 42.62
3 - - 3 4,91 15 24.59 17 27.86 26 42.62
4 - - 4 6.55 15 24.59 16 26.22 26 42.62
5 - - 2 3.27 17 27.86 16 26.22 26 42.62
6 - - 4 6.55 15 24.59 15 24.59 27 44.26
7 - - 4 6.55 15 24.59 15 24.59 27 44,26
8 - - 4 6.55 16 26.22 15 24.59 26 42.62
9 - - 3 4.91 16 26.22 15 24.59 27 44.26
10 - - 3 4,91 17 27.86 14 22.95 27 44.26
11 - - 4 6.55 16 26.22 15 24.59 26 42.62
Ders: Ev Ekonomisi Konu: Kahve Yapimi
2 3 _4A __  _5_
Asama N % N % N % N % N %
1 - - 6 9.83 16 26.22 13 21.31 26 42.62
2 - - 6 9.83 17 27.86 12 19.67 26 42.62
3 - - 5 8.19 18 29.50 12 19.67 26 42.62
4 - - 5 8.19 19 31.14 11 18.03 26 42.62
5 - - 4 6.55 20 32.78 11 18.03 26 42.62
6 - - 5 8.19 17 27.86 12 19.67 27 44.26
7 - - 5 8.19 18 29.50 12 19.67 26 42.62
8 - - 5 8.19 18 29.50 13 21.31 25 40.98
9 1 1.63 5 8.19 18 29.50 12 19.67 25 40.98
10 2 3.27 4 6.55 18 29.50 13 21.31 24 39.34
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EK-15
Ders: Ev Ekonomisi Konu: Gorba Yapimi
1 2 3 4

Asama N % N % N % N % N %
1 - - 5 8.19 14 22.95 17 27.86 25 40.98
2 - - 4 6.55 15 24,59 17 27.86 25 40.98
3 - - 5 8.19 14 22.95 17 27.86 .23 37.70
4 - - 5 8.19 15 24.59 18 29.50 24 39.34
5 - - 6 9.83 16 26.22 15 24.59 25 40.98
6 - - 5 8.19 16 26.22 15 24.59 26 42.62
7 - - 5 8.19 15 24.59 16 26.22 26 42.62
8 - - 5 8.19 17 27.86 14 22.95 24 39.34
9 - - 5 .8.19 17 27.86 14 22.95 24 39.34
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EK-16
Ders: Ev Ekonomisi Konu: Bulagik Yikama
1 3 5
Asama N % N % N % N % N %
1 - - 4 6.55 13 21.31 15 24.59 29 '47.54
2 - - 4 6.55 15 '24.59 13 21.31 29 47.54
3 - - 4 6.55 16 26.22 12 19.67 29 47.54
4 - - 4 6.55 15 24.59 13 21.31 29 47.54
5 - - 4 6.55 18 29.50 10 16.39 29 47.54
6] - - 3 4,91 18 29.50 11 18.03 29 47.54
7 - - 4 6.55 17 27.86 10 16.39 30 49.18
8 - - 4 6.55 17 27.86 10 16.39 30 49.18
9 - - 4 6.55 18 29.50 10 16.39 29 49,18
10 1 1.63 3 4.91 18 29.50 10 16.39 29 49.18
11 1 1.63 3 4,91 18 29.50 10 16.92 29 49.18
12 - - 3 4,91 19 31.14 10 16.92 29 49.18
13 1 1.63 2 3.27 18 29.50 11 18.03 29 49.18
14 - - 4 6.55 18 29.50 10 18.03 29 49.18
15 - - 4 6.55 18 29.50 10 18.03 29 49.18
16 - - 4 6.55 18 29.50 10 18.03 29 49.18
17 - - 3 4.91 19 31.14 10 18.03 29 49.18
18 - - 2 3.27 20 32.78 10 18.03 29 49.18
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EK-17
Ders: Ev Ekonomisi Konu: Salata Yapiml
1 2 3 4 5

Asama N % N % N % N % N %
1 1 1.63 6 9.83 20 32.78 17 27.86 17 27.86
2 1 1.3 7 11.47 19 31.14 17 27.86 17 27.86
3 1 1.63 4 6.55 16 26.22 19 31.14 21 34.42
4 1 1.63 3 4.91 18 29.50 17 27.86 922 36.06
5 1 1.63 5 8.19 20 32.78 16 26.22 19 31.14
6 1 1.63 5 8.19 19 31.14 18 29.50 18 29.50
7 1 1.63 3 4.91 18 29.50 17 27.86 22 36.06
8 1 1.63 5 8.19 16 26.22 16 26.22 23 37.70
9 1 1.63 3 4.91 17 27.86 17 27.86 23 37.70
10 1 1.63 4 6.55 17 27.86 16 26.22 23 37.70
11 1 1.63 4 6.55 17 27.86 16 26.22 23 37.70
12 1 1.63 4 6.55 17 27.86 16 26.22 23 37.70
13 1 1.63 4 6.55 17 27.86 16 26.22 23 37.70
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EK-18
Ders: Ev Ekonomisi Konu: Ayakkabi Boyama
1 2 3 4 5
Asama N % N % N 4% N % N %
1 1 1.63 5 8.19 12 19.67 21 34.42 22 36.06
2 1 1.63 6 9.83 11 18.03 21 34.42 22 36.06
3 1 1.63 6 9.83 11 18.03 21 34.42 22 36.06
4 1 1.63 7 11.47 10 16.39 21 34.42 22 36.06
5 1 1.63 7 11.47 10 16.39 21 34.42 22 36.06
6 1 1.63 6 9.83 11 18.03 21 34.42 22 36.06
7 1 1.63 8 13.11 9 14,75 21 34.42 22 36.06
8 1 1.63 5 8.19 12 19.67 21 34.42 22 36.06
9 1 1.63 6 9.83 11 18.03 21 34.42 22 36.06
10 1 1.63 7 11.47 10 16.39 21 34.42 22 36.06
11 2 3.27 5 8.19 11 18.03 21 34.42 22 36.06
Konu: Diligme Dikme
L _2 3 4 5
Asama N = % N % N % N % N %

1.63 9 14.75 24 39.34 10 16.39 17 27.86
1.63 10 16.39 22 36.06 10 16.39 18 29.50
1.63 9 14.75 23 37.70 10 16.39 18 29.50
1.63 g 14.75 23 37.70 11  18.03 17 27.86
1.63 10 16.39 22 36.06 10 16.39 18 29.50
1.63 10 16.39 22 36.06 11  18.03 17 27.86

N o0 N W
R = T T T S S St

1.63 9 14.75 23 37.70 10 16.39 18 249.%0
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EK 19
Ders: Ev Ekonomisi Konu: Utii Yapma
2 4

Agsama N % N~ % N % N % N %
1 - - 8 13.11 16 26.22 17 27.86 20 32.78
2 - - 8 13.11 - 15 24,59 17 27.86 21 34.42
3 - - 8 13.11 15 24.59 20 32.78 18 29.50
4 - - 8 13.11 15 24.59 18 29.50 20 32.78
5 - - ] 14.75 15 24.59 18 29.50 19 31.14
6 - - 8 13.11 15 24.59 20 32.78 18 29.%50
7 - - 9 14,75 14 22.95 20 32.78 18 29.50
8 - - 10 16.39 13 21.31 20 32.78 18 29.50
9 - - 7 11.47 16 26.22 17 27.86 21 34.42
10 - - 7 11.47 16 26.22 17 27.86 21 34.42
11 - - 7 11.47 16 26.22 17 27.86 21 34.42
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EK-20
Ders: Aga¢ Isleri Konu: Ekmek Tahtas: Yapimi
1 2 3 4 5

Asama N % N % N % N % N %
1 9 29.03 19 61.29 3 9.67 - - - -
2 - - 18 58.06 10 32.25 2 6.45 1 3.22
3 - - 11 35.48 13_ 41,93 6 19.35 1 3.22
4 - - 6. 19.35 19 61.29 4 12.90 2 6.45
5 - - 4 12.90 15 48.38 10 32.25 2 6.45
9] - - 9 29.03 15 48.38 5 16.12 2 6.45
7 - - 1 3.22 18 58.06 10 32.25 2 6.45
8 - - 7 22.58 13 41,93 8 25.80 3 9.67
9 - - 3 9.67 11 35.48 15 48.38 2 6.45
10 - - 3 9.67 14 45.16 12 38.70 2 6.45
11 - - 3 9.67 14 45.16 12 38.70 2 6.45
12 - - 4 12.90 12 ‘38.70 14 45,16 1 3.22
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EK- 21
Ders: Agac¢ Isleri Konu: Havlu Askiligil Yapma
1 2 3 4 5
Asama N % N % N % N % N %
1 1 3.22 14 45.16 10 32.25 6 19.35 - -
2 - - 12 38.70 12 38.70 6 19.35 1 3.22
3 - - 9 29.03 14 45,16 7 22.58 1 3.22
4 - - 4 12.90 16 51.61 9 29.03 2 6.45
) - - 4 12.90 17 54.83 7 22.58 3 9.67
6 - - 6 19.35 13 41,93 10 32.25 2 6.45
7 - - 6 19.35 14 45,16 10 32.25 1 3.22
8 - - 2 6.45 12 38.70 13 41.93 4 12.90
9 - - 3 9.67 14 45,16 13 41.93 1 3.22
10 - - 2 6.45 14 45.16 13 41.93 2 6.45
11 - - 5 16.12 12 38.70 12 38.70 2 6.45
12 - - 4 12.90 11 35.48 17 54.83 2 6.45
13 - - 3 9.67 15 48,38 9 29.03 4 12.90
14 - - 2 6.45 14 45,16 13  42.93 2 6.45
15 1 3.22 7 22.58 18 58.06 3  9.67 2 6.45
16 - - 4 12.90 14 45,16 10 32.25 3 9.67
17 - - 4 12.90 10 32.25 15 48.38 2 6.45
18 - - 2 6.45 11  35.48 16 51.61 2 6.45
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EK-22
Ders: Agag Isleri Konu: Pecetelik Yapimi
3 4

Asama N % N % N % N % N %
1 3.22 7 22.58 18 58.06 5 16.12 - -
2 - 9 23.03 16 51.61 6 18.35 -~ -
3 - 6 19.35 21 67.74 4 12.90 - -
4 - 3 9.67 18 58.06 10 32.25 - -
5 - 2 €.45 19 61.29 8 25.80 2 6.45
6 - 4 12.90 14  45.16 11 35.48 2 6.45
7 - 4 12.90 15  48.38 9 23.03 3 9.67
8 - 7 22.58 14 45,16 8 25.80 2 6.45
9 - 2 6.45 16 ©5l.61 9 23.03 4 12,90
10 - 3 9.67 12 38.70 14 45,16 2 6.45
11 - 2 6.45 15 48,38 10 32.25 3 9.67
12 - 3 9.67 9 23.03 15 48.38 4 12.90
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OGRENCILERIN IS EGITIMINE YONELIK TUTUM PUANLARI

Ogrenci F1 F2 F3 F4 F5 Toplam
1 33 14 25 47 72 191
2 58 32 34 56 61 241
3 55 37 39 4 57 192
4 58 39 35 50 44 226
5 49 39 39 64 75 266
6 64 39 42 60 65 270
7 54 27 34 63 0 178
8 48 37 42 54 49 230
° 57 35 34 63 62 251

10 58 34 36 58 0 186
11 51 33 34 55 62 235
12 61 36 o 57 56 210
13 59 33 3s 61 70 258
14 63 39 38 52 50 242
15 57 36 37 56 47 333
16 51 34 35 75 68 263
17 57 31 36 64 72 262
18 57 39 37 47 50 230
19 53 33 33 57 67 243
20 48 39 38 58 54 237
21 59 38 40 61 54 252
22 56 39 o 54 54 203
23 53 38 36 58 60 245
24 64 38 36 44 52 234
25 55 38 37 44 61 233
26 50 35 37 60 57 239
27 65 36 40 53 68 262
28 53 36 33 57 70 249
29 60 37 37 68 69 271
30 55 39 39 50 71 254



EK 23 Devam
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31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
a4
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65

54
58
57
56
51
62
59
59
55
53
59
57
62
48
57
54
62
54
61
55
52
51
60
54
58
60
51
45
a4
64
53

57
59
59

27
38
35
39
38
37
36
39

34
39
37
39
27
36
38
38
33
38
36
36
35
37
36

38
36
20
32
37
29
37
38
39
34

36
42
38
40
39
40
35
39
36
32
40
37
39
34
36
38
42
39
38
35
34
35
37
40
33
34
39
28
28

39.

24
38
42
35
39

42
66
67
61

58
62
59
57
59
54
53
53
59
48
61
66
59
54
49
62
56
44

65
56
33
40
34
63
50
33
38
55
30

71
55
61
66

67
56

72
38
59
69
52
50
46
57
57
49
55
70
72
48
51
67
68
52
66
36
40
54
63
40
53
57

230
259
258
265
297
264
248
196
258
216
251
253
245
218 -
223
248
275
234
246
245
206
225
229
197
260
241
195
169
178
257
219
206
228

245
198
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EK-24

OGRENCILERIN IS EGITIMINE YONELIK TUTUM PUANLARI ILE
IS PERFORMANSI PUANLARI

Sira No IEYT Toplam Yaptigi Islerden Aldiga
(Ogrenci) Puana Performans Puani
Ev Ekonomisi Agag Isleri
1 191 53 111
2 241 450 162
3 192 371 134
4 226 270 134
5 266 317 118
6 270 412 129
7 178 320 168
8 230 371 112
9 251 370 139
10 186 399 110
11 235 426 134
12 210 299 135
13 258 450 ' 170
14 242 299 128
15 233 326 130
16 263. 450 154
17 262 450 189
18 230 299 122
19 243 276 109
20 237 398 140
21 252 450 141
22 203 281 98
23 245 341 168
24 234 280 120
25 233 356 102
26 239 340 108
27 262 324 110
28 | 249 450 146
29 271 450 166
30 254 450 131



EK 24 Devam
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31 530 150 -
32 059 450 ~
33 258 158 -
34 265 408 -
35 297 450 -
36 264 325 -
37 248 180 -
38 196 371 -
39 258 450 -
40 216 450 -
41 251 216 -
42 253. 150 -
43 245 268 -
44 218 251 -
45 223 284 -
46 548 239 -
47 575 427 -
48 234 278 -
49 046 402 -
50 245 450 -
51 204 450 ~
52 055 343 -
53 249 253 -
54 197 206 -
55 260 - 441 -
56 241 338 -
57 195 450 -
58 169 278 -
59 178 187 -
60 257 403 -
61 219 331 -~
62 206 251 -
63 228 300 -
64 245 248 -
65 198 232 -
X 335.47 133.83



