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YUKSEK LiSANS TEZ OZU

OGRETMENLERIN DEMOGRAFIK OZELLIKLERI, OZ-YETERLIK
ALGILARI VE DENEYIMLERI ILE CEVRIM-iCI YETISTIRME
ETKINLIKLERINIi TAMAMLAMA ORANLARI ARASINDAKI ILiSKi:
SAMSUN iLi ORNEGI

Erdem ERDOGDU

Uzaktan Egitim Anabilim Dah
Anadolu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ekim 2007
Danisman: Yrd. Do¢. Dr. Miijgan BOZKAYA

Bu arastirmanin temel amaci, cevrim-i¢i ortam yardimiyla sunulan hizmet-igi
egitim etkinliklerine katilacak olan Ogretmenlerin bireysel oOzellikleri, 6z-yeterlik
algilar1 ve deneyimleri ile ders tamamlama oranlar1 arasinda bir iligski olup olmadigini
saptamaya yoneliktir. Bu temel ama¢ dogrultusunda 6gretmenlerin;

®* Yas,

¢ Cinsiyeti,

e Genel 6z-yeterlik algisi,

e (Cevrim-i¢i teknolojilerin kullanimina iligkin 6z-yeterlik algisi,

e Hizmet yil,

® Brangs,

¢ Bilgisayar kullanma yili ve

e Internet kullanma yili

ile ders tamamlama oranlari arasinda bir iligki olup olmadig arastirilmistir.

Aragtirma, genel tarama modelinde yiiriitiilmiistiir. Verilerin toplanmasi i¢in ilgili
literatiir taramas1 ve uzman goriislerine dayali olarak 3 boliimden olusan toplam 58
soruluk bir anket hazirlanmistir. Hazirlanan anket, Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan
cevrim-i¢i ortam yardimiyla sunulan hizmet-i¢i egitim etkinligine Samsun ili
kapsaminda katilan 6gretmenlere uygulanmistir. Bu kapsamda oOrneklemi olusturan

1838 oOgretmenden 376’ s1 ankete cevap vermislerdir. Verilerin ¢oziimlenmesinde
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frekans dagilimlar1 ve yiizdelik hesaplamalarin yani sira Ki-kare, Tek Yonlii Varyans ve

Tukey HSD testlerinden yararlanilmistir.

Aragtirma sonucunda ders tamamlama oranlari ile cinsiyet, brans ve hizmet yili
arasindaki iligki istatistiksel acidan anlamli bulunurken, genel Oz-yeterlik algisi ve
bilgisayar kullanim yil1 6nemli diizeyde anlamli bulunmustur. Ayrica ders tamamlama
oranlan ile internet kullanim yili ve cevrim-ici teknolojilerin kullanimina iligkin 6z-
yeterlik algisina bakildiginda ¢ok O©Onemli diizeyde anlamli bir iliskinin oldugu
saptanmigtir. Ote yandan 6gretmenlerin yasinin, ¢evrim-igi ortam yardimi ile sunulan

dersleri tamamlamada istatistiksel acidan anlamli bir iligkisinin olmadig1 goriilmiistiir.

Aragtirma sonuglarina gore cevrim-i¢i ortam yardimi ile 6gretmenlere sunulan
hizmet-i¢i egitim etkinliklerinin etkili, verimli, ¢ekici ve siirekli olabilmesi i¢in hedef
kitle seciminin ne kadar onemli oldugu ortaya konmustur. Egitim etkinliginin basarili
olabilmesi i¢in en uygun 6gretmenlerin seg¢ilebilmesi ayrica etkinlikler i¢in ilk adimda

hazir olmayan 6gretmenlerin bir 6n-hazirliktan gecirilmesinin 6nemi ortaya konmustur.
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ABSTRACT

RELATIONSHIP BETWEEN TEACHER’ S DEMOGRAPHIC PROPERTIES,
SELF EFFICACY PERCEPTIONS AND EXPERIENCES WITH COMPLETION

RATES IN ON-LINE TRAINING ACTIVITIES:
A CASE IN SAMSUN

Erdem ERDOGDU

Department of Distance Education
Anadolu University Institue of Social Sciences, October 2007

Adyvisor: Asst. Prof. Miijgan BOZKAYA

The main objective of this study is to determine the relationship between teachers'

individual characteristics, self efficacy perceptions and experiences with course

completion rates who participated to the in-service education activities that presented in

online media. In the direction of the main objective, possible relationships were

researched on course completion rates with teachers’;

Age,

Gender,

General self-efficacy perceptions,

Online technologies self efficacy perceptions,
In-service year,

Branch,

Computer using period and

Internet using period

The study was carried out by general survey method. In order to collect data, a 58

item questionnaire including 3 sections was designed, by referring expert views and the

related literature. The questionnaire was applied to the teachers who participated to the

in-service training activities served by Ministry of Education that presented in online

media, in Samsun. In this study 376 of 1838 teachers replied the questionnaire. On



analyzing the data not only the frequency distribution and percentage calculation but

also Ki- kare, Tukey HSD and One Way Anova Tests are used.

At the end of the research, on statistical way the relationship between course
completion rates with gender, branch and in service year has a significant effect. The
self efficacy perception and computer using period have an important significant effect
with course completion rates. Internet using period and online technologies self efficacy
perception have a very important significant effect with course completion rates. On the
other hand the teachers' ages didn't show a significant effect on course completion rates

that presented in online media.

According to the research results, it is understood that choosing the audience is
very important to make the in-service training activities effective, productive, attractive
and continuous, that served to the teachers in online media. In addition, it is understood
that to make the training activities successfully it is important to choose the most
appropriate teachers for the training activities and a preliminary course should be

organised to prepare the teachers who are not ready for the training activities.
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ONSOZ

“Ogretmenlerin Demografik Ozellikleri, Oz-Yeterlik Algilar1 Ve Deneyimleri ile
Cevrim-i¢i Yetistirme Etkinliklerini Tamamlama Oranlar1 Arasindaki Iliski: Samsun li
Ornegi” adli bu arastirma, bes boliimden olusmaktadir. Birinci boliimde arastirmanin
problemine, amaclarina, onemine, varsayimlarina ve smirhliklarina, ikinci boliimde
konuyla ilgili literatiir taramasina, iiclincii boliimde arastirmanin yontemine, dordiincii
boliimde arastirmada elde edilen bulgulara ve bulgularin yorumuna, besinci boliimde ise

arastirma ile ilgili sonug ve Onerilere yer verilmistir.

Aragtirmanin her asamasinda yardim ve destegini gordii§iim ayrica bana olan
sonsuz sabr1 ve giiveni i¢in danismanim Yrd. Dog. Dr. Miijjgan BOZKAYA’ ya tesekkiir
ederim. Yine, arastirmanin her asamasinda goriislerinden yararlandigim Dog. Dr.
Cengiz Hakan AYDIN’ a tesekkiirlerimi sunarim. Arastirma verilerinin
¢oziimlenmesinde yardimmi esirgemeyen Omiir ASIKOGLU’ na, ‘Abstract’
boliimiiniin hazirlanmasinda emegi gecen i¢in Duygu AYDIN’ a, ayrica; yliksek lisans
O0grenimim siirecinde gosterdikleri hosgorii, sabir ve anlayis i¢in basta okul miidiiriimiiz
Saym Azim ARSLAN olmak iizere, miidiir yardimcimiz Sayin Fatih USTUNER, Sayin
Arslan GUMUS ve Sayin Emine DAYANMAZ’ a, gostermis oldugu ozel ilgi, sabir ve
destegi icin Samsun 1 Egitici Formatorii Sayin Selcuk TURAN’ a, anketin
sunulmasinda ve doldurulmasinda emegi gecen tiim meslektaslarima, maddi ve manevi
destegi ile bana her zaman yol gosteren Sayin Mustafa EKER’ e ve 0zellikle benden
daha fazla sabir, fedakarlik ve caba gosteren, desteklerini hi¢bir zaman esirgemeyen

anneme, babama, kardesime ve nisanlima cani goniilden tesekkiir ederim.

Eskisehir, 2007 Erdem ERDOGDU
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1. GIRIS

Bu boliimde 6nce arastirmanin sorunu aktarilmig, daha sonra sirasiyla arastirmanin
amacina, Oonemine, varsayimlarina, sinirliliklarina, tanimlarina ve kisaltmalarina yer

verilmistir.

1.1. Problem

Endiistri ¢ag1 sonrasi olusan altyapi, gelismis iletisim araclari ve rekabet ortami
kendilerine hedef koyan iilkelerin, kurumlarin ve bireylerin siirekli gelisimini zorunlu
hale getirmistir. Bu zorunlulugun bir sonucu olarak, siirekli egitim ve yasam boyu
egitim gibi temel kavramlar giin gectikce 6nem kazanmistir (Gravani, 2007; Chen,
Tseng ve Lin, 2005; Weert, 2004). Bilginin iiretim ve tiikketim miktarinin hizlanmasi da
bu kavramlar1 daha degerli hale getirmistir (NSBA 2002; Alkan, 1998). Ulkelerin
gelismesinde gorev alan kurumlarin basarilari, biinyesinde calistirdiklart bireyleri
gelistirebilmeleri ve degisimlere ayak uydurabilecek istegi yaratabilmelerine baghdir.
Bireyin gelisim ve degisim siireci ise hizmet Oncesi egitim kadar 6nemli olan hizmet-ici

egitim ile ¢oziilebilecek bir sorundur.

Hizmet-i¢i egitim genel olarak, herhangi bir sektor ayrimi gozetmeksizin is ve
hizmet alanlarinda bir iicret karsiliginda calisan bireylerin hizmete yatkinligini
saglamayi, verimlilik diizeylerini yiikseltmeyi, gelecekteki goérev ve sorumluluklarii
daha 1yi yerine getirebilmeleri i¢in onlarin bilgi, beceri ve deneyimlerini arttirmayi
amaclayan egitim etkinlikleridir. (Canman, 2002). Bireyin gelisme ve degismelere ayak
uydurma istegi ya da zorunlulugunun yani sira hizmet 6ncesi egitimde verilen bilgilerin
eksik ya da yetersiz olusu, kariyer diisiincesinin giderek yayginlagsmasi, sadece hizmet
stiresince Ogrenilebilecek durumlarin olmasi ve Ogrenmenin sistemli hale gelmesi
hizmet-i¢i egitimi onemli kilan nedenlerden bazilaridir(Yazici, 2004; Cevikbas, 2002;

Giil, 2000).

Hizmet-i¢i egitim her alanda gereklidir ancak egitim sisteminin temel tasim

olusturan Ogretmenler icin ¢ok daha biiyiik bir 6nem tasimaktadir (Hammond ve



Bransford, 2005). Ciinkii niifus artis1, bilgi patlamas1 ve teknolojideki hizli gelisim ve
degisimler Ogretmenleri daha c¢ok oOgrenciye, daha az zamanda, daha fazla bilgi
edinmelerine olanak saglamak zorunda birakmaktadir (Alkan, 1998). Hizmet-i¢i egitimi
gerekli kilan nedenlerin yani sira 6gretim siireclerindeki degismeler, 68renci merkezli
yaklasim, Ogrenci Kkitlesinin bireysel oOzellikleri ve olanaklarimin ¢esitliligi de
ogretmenler icin hizmet-i¢i egitimini zorunlu kilmaktadir (Volmari, 2004). Hizmet-i¢i
egitim uygulamalarinin  Ogretmenler acgisindan  gerekliligi  bircok calismada
vurgulanmistir (Hammond ve Bransford, 2005; Day ve Sachs, 2004; Buell, 1999).
Ozellikle mesleki gelisim, genel kiiltiir ve egitim yaklasimlarinda kendini siirekli
yenileyen ve gelistiren nitelikli 6gretmen ihtiyacinin ne denli biiyiik bir 6neme sahip
oldugu pek ¢ok calismada belirtilmistir (Gravani, 2007; Volmari, 2004; Day ve Sachs,
2004; Craft, 1996). Ulkelerin gelecegini sekillendiren egitim alanin uygulamaya
gecmesinde en onemli yere sahip 6gretmenlerin bu ihtiyaglarinin karsilanabilmesi i¢in,
Tiirkiye’de ogretmenlerin hizmet-i¢i egitimi, Milli Egitim Bakanligi, Hizmet-i¢i Egitim
Daire Bagkanligi tarafindan yiiriitilmektedir. Hizmet-ici Egitim Daire Baskanligi
hizmet-i¢i egitimin plan, program ve vyiiriitiilmesinde Yiiksekogretim kurumu (YOK),
Tiirkiye ve Orta Dogu Amme Idaresi Enstitiisii (TODAIE), Milli Prodiiktivite Merkezi
(MPM), Tiirkiye Sanayi Sevk ve Idare Enstitiisii (TUSSIDE), Tiirkiye Bilimsel ve
Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK), Tiirk Isbirligi ve Kalkinma Idaresi
Baskanhign (TIKA), Tiirk Dil Kurumu ve Tiirk Tarih Kurumu gibi kurum ve
kuruluslarin destegini almaktadir (Ozer, 2004).

Tiim bu diizenleme ve isbirligine ragmen calisan sayisinin biiyiikliigii, kurumlarin
cografi dagimikligi, zaman simirlili§i, calisanlarin bireysel farkliliklar1 ve nitelikli
ogretmen siirliligi gibi nedenler geleneksel yontemlere bagli 6gretme-6grenme
etkinliklerinin yapilmasini olumsuz etkilemektedir. Bu olumsuzluklar1 ortadan
kaldirabilmek i¢in sayica daha cok ve nitelikli hizmet-i¢i egitim etkinliklerinin
diizenlenebilmesi ve herkese firsat esitliginin saglanabilmesi gerekmektedir. Diger
yandan bu etkinliklerin yer ve zaman acisindan daha ulagilabilir olmasi icin,
kullanilacak egitim teknoloji ve ortamlarinin giincellenmesi gerekmektedir (Ozer, 2004;
Charalambos ve Gene, 2004; Alkan, 1998). Hizmet-i¢i egitim gereksinimlerine yanit

verebilecek ¢oziim onerilerinden biri de cevrim-i¢i egitimdir. Cevrim-ici egitim kisaca,



bilgisayar araciligi ile internet ya da intranet iizerinden yapilan egitim olarak
tanimlanabilir(Fallon ve Brown, 2003; Aydin, 2002). Hizmet-i¢i egitim
uygulamalarinda c¢evrim-i¢ci egitimden yararlanan sayisiz kurum ve kurulus
bulunmaktadir (Dimri ve Misra, 2006; Digangli ve digerleri, 2002; Zane, 2001; Tjeerd
ve Donald, 1996). Sundugu genis olanaklar ve yararlari sayesinde Ogretmenlerin
hizmet-i¢i egitimlerinde de bir¢ok uygulamaya rastlamak miimkiindiir. Amerika’ da
STAR-Online (Ogretmenleri her zaman ve her yerde destekleme) projesinden 20.000
ogretmen yararlanmustir (Charalambos ve Gene, 2004). isve¢’ de 1999-2002 yillari
arasinda ulusal bir program ile 70.000 Ogretmenin egitimi yapilmig, bir bagska
uygulamada Ingiltere Acik Universitesi 144.448 ogretmene ulasan bir program
sunmustur (Charalambos ve Gene, 2004). Tiirkiye’ de Milli Egitim Bakanlig1 ise,
ogretmenlere yonelik olarak 2005 yilinda ¢evrim-i¢i ortamda sunulan bir hizmet-ici
egitim uygulamast baslatmistir (Milli Egitim Bakanligi, Egitim Teknolojileri Genel
Miidiirliigii, 2005). Bu uygulamay:r resmi olarak duyuran genelge, ilgili birimlere
dagitilmistir. Bu genelgeye gore uygulamaya okul, birim ve kurum ayrimi
yapilmaksizin istekli tiim Ogretmen ve personel katilabilmektedir (Milli Egitim

Bakanligi, Hizmet I¢i Egitim Daire Bagkanligi, 2005).

Ister cevrim-ici, ister yiiz-yiize olsun herhangi bir 6gretim etkinligi tasarlanirken
yararlanilan Ogretim tasarimi yaklasimina gore, bir e8itim amaci belirlendikten sonra
yapilmasi gereken ilk asama analiz siirecidir(Lee ve Ovens, 2004; Hackbarth, 1996).
Analiz siireci hedef kitle 6zelliklerinin belirlenmesini gerektirmektedir. Hedef kitleyi
olusturan bireylerin kisisel ozellikleri egitim etkinliklerine olan ilgilerini, dolayisiyla
etkinlikleri tamamlama ve basar1 oranlarimi etkileyebilmektedir(Darsono, 2005;
Galbraith, 2004; Moore ve Anderson, 2003; Hackbarth, 1996). Bireylerin kisisel
ozelliklerini belirleyen etkenlerden biri de Oz-yeterlik algisidir. Sosyal ©Ogrenme
kuraminin kurucusu olan Bandura oz-yeterlik kavramini kisilerin belirtilen gorev,
karsilasacaklar1 durum ya da olayin ¢oziimiine yonelik harcayacaklar1 ¢aba hakkindaki
inanclar1 seklinde tanimlamaktadir (Bandura, 1998). Oz-yeterlik algisim temelde 4
faktor etkilemektedir. Bu faktorler; bireyin basar1 ya da basarisizlikla sonug¢lanan
deneyimleri, diger kisilerin edindikleri basar1 ya da basarisizlik deneyimleri, bireyin

yapabilecegi etkinlikler konusunda ikna olabilmesi ve kaygi, stres, yorgunluk ya da



ruhsal durum gibi duygusal uyarilma durumlandir (Bandura, 1998). Literatiir
incelendiginde bircok farkli alanda 0Oz-yeterlik kavramimi temel alan caligmalar
gorlilmiistiir (Spitzberg, 2006; Ergiil, 2006; Eachus, Cassidy ve Hogg, 2006; Eastin ve
Larose 2000). Ogretmenlerin ¢evrim-ici egitim uygulamalari ile ilgili olarak ise baslica
iki 0z-yeterlik kavrami goze carpmaktadir. Bunlar, genel 6z-yeterlik algisi1 ve ¢evrim-ici

teknolojilerin kullanimina iliskin 6z-yeterlik algisidir.

Genel 0z-yeterlik algisi, bireylerin belirli bir alan, durum ya da olay karsisinda
ortaya cikabilecek sorunlarin ¢6ziimiinde goOsterecegi cabaya iliskin inaniglaridir
(Schwarzer ve Jerusalem, 2000). Yapilan arastirmalara gore 6z-yeterlik algisi, 6zellikle
giidiilenme ile iist diizeyde olumlu bir iligki gostermektedir. Ayni sekilde bireylerarasi
iletisimin de 0z-yeterlik algisi ile dogru orantili bir iligki gosterdigi One siirtilmiistiir

(Wu, Zheng, Tian ve Xiaoli, 2007; Carneiro, 2006).

Cevrim-ici teknolojilerin kullanimina iligskin 6z-yeterlik algisinin da, etkinliklere
katilim ile dogru orantili bir iligki gosterdigi anlasilmaktadir (Pillay, Irving ve Tones,
2007; Ong ve Lai, 2006; Lin, 2006). Bu algi aym1 zamanda bilgisayar kullanma kaygisi
ile ters orantili bir iliskidedir (Wilfong, 2006). Baska bir deyisle, 6z-yeterlik algisi
yiikksek olan bireylerin etkinliklere katilim1 daha fazla olurken, bilgisayara karsi olan
kaygilart diisiik cikmaktadir. Farkli bir c¢alismada ise katilimcilarin  6z-yeterlik
algilarinin yiikseltilmesinin, performanslarini olumlu yonde etkiledigi goriilmiistiir
(Hulland, Higgins, Christopher ve Sandy, 1999). Cevrim-ici teknolojiler ile yakindan
ilgili olan bilgisayar ve internet kullanimina iliskin 6z-yeterlik algisi lizerinde de ¢esitli
arastirmalara rastlanmistir. Straker (2002) calismasinda bilgisayar 6z-yeterlik algisi
yiiksek olan katilimcilarin, bilgisayar kullanilarak yapilan etkinliklerde daha istekli
olduklarini, daha yiiksek performans gosterdiklerini ve daha kolay uyum sagladiklarim
saptamistir. Bilgisayar kullanimina iliskin 6z-yeterlik algisim1 arastiran en temel
caligmalardan biri de Compeau ve Higgins tarafindan yapilmistir. Bu calisma 6z-
yeterlik algis1 yiiksek olan bireylerin, bilgisayar kullanmaya yonelik diisiince ve
davraniglarinin olumlu yonde etkilendigini ortaya koymustur (Compeau ve Higgins,
1995). Bagka bir deyisle bu arastirmalarin sonuglari, genel 6z-yeterlik algis1 ve ¢evrim-

ici teknolojilerin kullanimina iliskin 6z-yeterlik algis1 yiiksek olan katilimcilarin,



cevrim-i¢i ortam yardimiyla sunulan hizmet-i¢ci egitim etkinliklerini tamamlama

oranlarini olumlu etkileyebilecegini ongormektedir.

Cevrim-ici e8itim ortamlarinda cinsiyet ya da yas gibi degiskenlerin ilk bakista ¢cok
onemli olmadig1 diisiiniilebilir (Moore ve Anderson, 2003) ciinkii katilimcilar,
birbirlerini  gormeden, farkli ortam ve hatta zamanlarda Ogrenimlerini
siirdiirmektedirler. Ancak geleneksel egitimde olusan problemlerin ¢evrim-i¢i egitim
ortamlarinda yasanmamasi icin cinsiyet ve yasa iliskin degiskenlerin incelendigi
arastirmalara ihtiya¢ oldugu ileri siiriilmektedir (Moore ve Anderson, 2003). Hiltz ve
Shea cinsiyet iizerine yaptiklar1 sekiz arastirmanin dordiinde bayanlarin c¢evrim-igi
iletisim ortamlarinda daha basarili olduklarin1 gérmiiglerdir. Bu ¢alismalarin iiciinde
ortaya anlamli bir fark ¢ikmazken, birinde erkeklerin lehine bir sonu¢ cikmustir. Bu
sonugla birlikte cinsiyet iizerinde ortaya cikan bulgulart destekleyecek calismalara
ihtiyag oldugunu belirtmislerdir (Hiltz ve Goldman, 2005). Cevrim-i¢i egitim
ortamlarinda cinsiyet kavrami goéz ardi edilerek planlama yapilirsa kadin ve erkek
katilimcilar arasinda esitsizliklerin goriilebilecegi ileri siirtilmiistiir (Burge ve Haughey,
2002). Ozellikle erkeklerin ikili konusma ve konferans ortamlarinda kadinlara gore
baskin olma egilimi nedeni ile erkeklerin basarili olma sansinin bayanlara gére daha
fazla olabilecegi ileri siiriilmistir. Bu yiizden c¢evrim-i¢ci egitim etkinlikleri
gelistirilirken aradaki fark goz ardi edilmemelidir (Burge ve Haughey, 2002). Yas
degiskeni agisindan durum ele alindiginda, ¢cevrim-ici egitim ortamlarinda katilimcilarin
etkinlikleri tamamlama oranlarimi dogrudan ya da dolayli olarak etki edebilecek
aragtirmalarin oldugu goriilmiistiir. Amerika’ da Midwestern Universitesinde 2000-2002
yillar1 arasinda yapilan bir arastirmaya gore katilimcilarin yast ile, cevrim-i¢i egitim
ortamlarindan duyduklart memnuniyet arasinda olumlu yonde bir iliskinin oldugu

gozlenmistir (Arbaugh ve Barbara, 2007).

Demografik ozellikler ve 0z-yeterlik algisinin yani sira, katilimcilarin mesleki
deneyimleri ile teknoloji deneyimlerinin de, ¢evrim-i¢i ortamlarda sunulan hizmet-ici
egitim etkinliklerinde dogrudan ve dolayli olarak etkili oldugu bilinmektedir. Ozellikle
katilimcilarin  egitim durumlant  ve mesleki deneyimlerinin ¢evrim-i¢i egitim

etkinliklerine katilimda sabir ve giiven duygusunun olusmasina olumlu yonde etki ettigi



bilinmektedir (Moore ve Anderson, 2003). Aym sekilde bu tiir etkinliklere katilimi
belirleyen en 6nemli 6gelerden biri de teknik yeterliliktir. Teknik yeterlilik, etkinliklere
katilmay1 saglayan ve dahasi bu etkinliklerde ortaya ¢ikabilecek sorunlarin ¢oziimiinde
rol alan Oonemli bir degiskendir. Bireylerin bilgisayar kullanma olanaklar1 ve internet
erisim hizlar1 da etkinliklere katilimlarimi etkilemektedir (Moore ve Anderson, 2003).
Bir baska calismada da, teknolojiye dayali ortamlarda Ogretmenlerin basarill
olabilmelerinin, teknolojik yeterlilik ve uyumlarimin arttirilabilmesi sayesinde
gerceklesebilecegi One siiriilmiistiir. (Dori, Tal ve Peled, 2002). Cevrim-i¢i ortamda
sunulan ve 285 yetiskin Ogrenenin katildigi farkli bir arastirmada ise, katilim ile
memnuniyet arasindaki iliski incelenmistir. Bu kapsamda bilgisayar kullanim yili ve
internet deneyimi ile memnuniyet arasinda olumlu yonde bir iliskinin oldugu
saptanmustir. Ayrica bilgisayar kullanimina iliskin 0z-yeterlik algisinin da bu

degiskenleri olumlu yonde etkiledigi belirlenmistir (Lim, 2000).

Tiim bu bilgilere gore ¢evrim-ici ortam yardimiyla sunulan hizmet-i¢i egitim
etkinliklerine katilacak olan 6gretmenlerin demografik 6zellikleri, 6z-yeterlik algilar1 ve
deneyimleri ile 6gretmenlerin bu etkinlikleri bitirme oranlar1 arasinda bir iligkinin olup

olmadig1 sorusu aragtirmanin kapsamini olusturmaktadir.

1.2. Amac¢

Arastirmanin amaci, cevrim-i¢i ortam yardimiyla sunulan hizmet-i¢i egitim
etkinliklerine katilan Ogretmenlerin demografik o0zellikleri, mesleki deneyimleri,
teknolojiye iliskin deneyimleri ve 6z-yeterlik algilarinin ders tamamlama oranlart ile
arasinda bir iliski olup-olmadigin1 saptamaya yoneliktir. Bu kapsamda arastirmanin alt

amaclari su sekilde belirlenmistir:

1- Ogretmenlerin demografik 6zellikleri ile hizmet-ici egitim etkinliklerini
tamamlama oranlari arasinda bir iliski var midir?
2- Ogretmenlerin mesleki deneyimleri ile hizmet-i¢i egitim etkinliklerini

tamamlama oranlar1 arasinda bir iliski var midir?



3- Ogretmenlerin teknolojiye iliskin deneyimleri ile hizmet-ici egitim etkinliklerini
tamamlama oranlar1 arasinda bir iliski var midir?
4- Ogretmenlerin 6z-yeterlik algilar1 ile hizmet-ici egitim etkinliklerini tamamlama

oranlar1 arasinda bir iliski var midir?

1.3. Onem

Ogretim tasarmmi siirecinin analiz basamagina gore hedef kitle 6zelliklerinin
belirlenmesi, programin planlanmasinda ve uygulanmasinda biiyiik 6nem tasimaktadir.
Bu ozellikler kisilerin herhangi bir durum ya da olay karsisindaki caba, ilgi ve
basarilarinin ne diizeyde olacagi konusunda arastirmacilara 6n bilgiler verebilmektedir.
Bu baglamda c¢evrim-i¢i ortam yardimi ile sunulan hizmet-ici egitim etkinliklerine
katilacak olan o6gretmenlerin demografik 6zellikleri, deneyimleri ve 6z-yeterlik algilari

ile ders tamamlama oranlar1 arasindaki iliskinin bilinmesi;

1. Egitim etkinliklerinin basarili olabilmesi i¢in gerekli olan hedef kitlenin se¢cimini
kolaylastirici rol oynayabilir.

2. Cevrim-ici ortam yardimi ile sunulan hizmet-i¢i egitim etkinliklerine katilacak
ogretmenlerin  O0z-yeterlik algis1 acisindan etkinliklerdeki caba, ilgi ve
basarilarin1 tahmin etmeye yonelik olarak yapilan ilk calisma olmasi, ileride bu

konuda ¢alisacak diger arastirmacilara yol gosterebilir.
1.4. Varsayimlar
Bu calisma asagidaki varsayima dayanmaktadir:
1. Ogretmenlerin egitim kapsaminda gevrim-ici etkinliklere katilmasi nedeniyle,

veri toplamada c¢evrim-i¢i ortamin kullanilmasinin gecerli ve giivenilir olacagi

varsayilmistir.



1.5. Smirhhiklar

Asagida belirtilen smirliliklarin, caligmanin sonuglarint ve bu sonuglarin

genellenebilirligini etkileyecegi kabul edilmistir.

1. Caligma, Samsun ili kapsaminda, ¢evrim-ici ortam yardimiyla sunulan hizmet-
ici egitim etkinligine katilan 1838 kisilik 6rneklem grubuyla sinirlidir.

2. Calisma, ogretmenlerin demografik ozellikleri, genel oOz-yeterlik algilari,
cevrim-i¢i teknolojilerin kullanimina iligkin 6z-yeterlik algilari, mesleki ve

teknoloji deneyimleri ile sinirhidir.

1.6. Tanimlar

Cevrim-ici egitim (on-line education): Egitimin, web tabanli teknolojiler ve
ozellikle internet gibi birbirine baglh bilgisayarlar iizerinden sunulmasina ¢evrim-ici

egitim denilmektedir. (Dabbagh ve Bannan-Ritland, 2005; Aydin, 2002)

Cevrim-ici teknolojilerin kullanimina iliskin 6z-yeterlik algis1 (self efficacy for
online technologies): Bireylerin ¢evrim-i¢i egitim teknolojilerine dayali ortamlarda

ortaya cikabilecek sorunlarin ¢6ziimiinde gosterecegi ¢abaya iliskin genel inanislaridir.

Genel oz-yeterlik algis1 (general self-efficacy): Bireylerin genel olarak bir alan,
durum ya da olay karsisinda ortaya cikabilecek sorunlarin ¢oziimiinde gosterecegi

cabaya iliskin inanislaridir (Schwarzer ve Jerusalem, 2000).

Hizmet-ici egitim (in-service education): Herhangi bir sektér ayrimi
gozetmeksizin is ya da hizmet alanlarinda bir iicret karsihiginda calisan bireylerin
hizmete yatkinligim1 saglamayi, verimlilik diizeylerini yiikseltmeyi, ayrica gelecekteki
gorev ve sorumluluklarini daha iyi yerine getirebilmeleri icin onlarin bilgi, beceri ve

deneyimlerini arttirmayr amaglayan egitim etkinlikleridir (Canman, 2002).



Oz-yeterlik algis1 (self- efficacy): Kisilerin belirtilen gérev, karsilasacaklari
durum ya da olaymn coziimiine yonelik harcayacaklart caba hakkindaki inanmiglar

(Bandura, 1998).
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2. LITERATUR TARAMASI

Aragtirmanin temel noktalarini aciklayabilmek ve ilgili arastirmalar1 diizenli bir
sekilde sunabilmek icin literatiir 4 ana boliimde ele alinmistir. Bu boliimler;

e (Cevrim-i¢i ortamlarda sunulan hizmet-i¢i egitim,

e (Cevrim-i¢i egitim etkinliklerinde 6z-yeterlik algisi,

® Cevrim-i¢i egitim etkinliklerinde yas ve cinsiyet,

e (Cevrim-i¢i egitim etkinliklerinde deneyimdir.

Yasam boyu egitim yaklasimi, yetiskin egitimi agisindan hizmet-i¢i egitimi daha
degerli hale getirmistir. Hizmet-i¢i e8itim; herhangi bir sektor ayrimi gozetmeksizin is
ya da hizmet alanlarinda bir iicret karsiliginda calisan bireylerin hizmete yatkinligim
saglamayi, verimlilik diizeylerini yiikseltmeyi, ayrica gelecekteki gbrev ve
sorumluluklarin1 daha iyi yerine getirebilmeleri i¢in onlarin bilgi, beceri ve
deneyimlerini arttirmayr amaclayan egitim etkinlikleri olarak tanimlanmaktadir
(Canman, 2002). Hizmet-ici egitim her alanda gereklidir, ancak egitim sisteminin temel
tasini olusturan 6gretmenler icin ¢ok daha biiyiik bir onem tasimaktadir (Hammond ve
Bransford, 2005). Ciinkii niifus artis1, bilgi patlamasi ve teknolojideki hizli gelisim ve
degisimler Ogretmenleri daha c¢ok Ogrenciye, daha az zamanda daha fazla bilgi
edinmelerine olanak saglamak zorunda birakmaktadir (Alkan, 1998). Hizmet-ici
egitimi gerekli kilan nedenlerin yani sira 6grenme-0gretme siireglerindeki degismeler,
ogrenci merkezli yaklasim ve 6g8renci kitlesinin bireysel 6zellik ve olanaklar agisindan
farklilik gostermesi 0gretmenler i¢in hizmet-i¢i e8itimi zorunlu kilmaktadir (Volmari,
2004). Ilgili literatiir incelendiginde ogretmenler icin onemli olan hizmet-ici egitim
uygulamalarinin gerekliligi bir¢cok ¢alismada da vurgulanmis (Hammond ve Bransford,
2005; Day ve Sachs, 2004; Buell, 1999) ozellikle, mesleki gelisim, genel kiiltiir ve
egitim yaklasimlarinda kendini siirekli yenileyen ve gelistiren nitelikli 68retmen
ihtiyacinin ne denli biiyiik bir 6neme sahip oldugu pek ¢ok calismada belirtilmistir
(Gravani, 2007; Volmari, 2004; Day ve Sachs, 2004; Craft, 1996). Ulkelerin gelecegini
sekillendiren egitim alanin uygulamaya ge¢mesinde en 6nemli yere sahip 6gretmenlerin
bu ihtiyaclarinin karsilanabilmesi icin, Tiirkiye’de 6gretmenlerin hizmet-i¢i egitimi,

Milli Egitim Bakanligi, Hizmet-i¢i Egitim Daire Baskanlig1 tarafindan yiirtitiilmektedir.
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Milli Egitim Bakanlig: yliz-yiize hizmet-i¢i egitim etkinliklerinin yani sira 6zellikle son
yillarda c¢evrim-i¢i teknolojiler yardimiyla da egitim etkinlikleri diizenlemeye

baslamistir.

2.1. Cevrim-i¢ci Ortamlarda Sunulan Hizmet-ici Egitim

Egitimin, web tabanli teknolojiler ve oOzellikle internet gibi birbirine bagh
bilgisayarlar iizerinden sunulmasina ¢evrim-ici egitim (online education) denilmektedir
(Dabbagh ve Bannan-Ritland, 2005; Aydin, 2002). Literatiir incelendiginde ¢evrim-i¢i
egitim yerine kullanilabilecek ya da ¢evrim-ici egitimi cagristirabilecek bir¢ok terimin
kullanmildigr  goriilmektedir. Ancak c¢evrim-i¢i egitimin temeli birbirine baglh
bilgisayarlardir. Bu agidan bakildiginda intranet olarak adlandirilan kurum ici aglar
tizerinden yapilan egitim de c¢evrim-i¢i egitim kapsamina girmektedir (Aydin, 2002).
Etkilesime olanak vermeyen tek bir bilgisayar lizerinden verilen egitim, ¢evrim-igi
egitim kapsamina girmemektedir. Bu nedenlerle bilgisayar destekli egitim, bilgisayar
tabanl yetistirme, internete dayali egitim ve e-0grenme (e-learning) gibi kavramlar ile

cevrim-i¢i egitim kavrami karistiritlmamalidir (Piskurich, 2004; Plomp ve Ely, 1996).

Cevrim-i¢i egitim, bilgisayarin etkili bir iletisim araci olarak kullanilmaya
baslamasi ile birlikte uzaktan egitimin en gii¢lii ortamlarindan biri haline gelmistir
(Berge, 2001). Uzaktan egitim, yasam boyu egitim felsefesine gore 6zellikle yetiskin
ogrenenler icin Onemli firsatlar sunmaktadir. Hizmet-i¢i egitim etkinliklerinin de
yetigskinlere yoOnelik oldugu g6z Oniine alinirsa, yetiskinlerin 6grenme ozelliklerinin
bilinmesinin onemi artmaktadir. Literatiirde yetiskin 6grenme kurami incelendiginde,
yetigkin Ogrenmesinin asagidaki oOzellikleri kapsadigr goriilmektedir. Buna gore
yetiskinler;

¢ Kendi kendini ve dolayisiyla 6grenmeyi kontrol altinda tutar,

¢ QGenis hayat deneyimlerini ise kosarak karsilastirma yapmak ister,

e @Giinliik hayata yonelik problemlere kars1 ¢coziim arayisi i¢indedir,

e Hata yapmaktan kacinmaktadir,

e Yapilan is ya da egitim siireci hakkinda siirekli doniite ihtiyac duyar,

e icten ya da dogal giidiiye sahiptir ve
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¢ Olumsuz deneyimlerden cabuk etkilenmektedir (Lee ve Ovens, 2004;
Tallerico, 2004; Paulsen, 2003; Rudestam ve Schoenholtz-Read, 2002; French,
1999).

Yetiskin 6grenme Ozelliklerine gore, egitimin etkili olabilmesi, 6grenen merkezli
olabilmesine ve kendi kendine Ogrenebilmeye firsat verebilmesine baghdir. Ayni
sekilde yetigkinlerin sunulan egitime katilmalarindaki en 6nemli nedenler, is hayatina
yonelik bilgi ve beceri kazanmalar1 ve bireysel gelisimlerinden dogan memnuniyet
hissidir (French, 1999). Benzer olarak 6grenme-ogretme ortami yetiskinlere karsi tehdit
edici degilse ve yetigkinlerin ihtiyaclarina, amaglarina yonelikse yetiskinler tarafindan
kabul gormektedir (Cole, 2000). Yetiskinlerin katilimini olumsuz yonde etkileyen
zaman ve maliyet sikintisinin yani sira durumsal, kurumsal ya da diizene bagli olan
faktorler de katilmi olumsuz yonde etkileyebilir (French, 1999), bu nedenle
ogretmenlere sunulan cevrim-i¢i egitim etkinliklerinde basarinin saglanabilmesi i¢in
ozellikle yetiskin 6grenme Ozelliklerine dikkat edilmesi gerekmektedir. (Moore ve

Anderson, 2003).

2.1.1. Cevrim-ici 6grenme ortamlari

Uzaktan egitimde ve dolayisiyla cevrim-i¢i egitim etkinliklerinde katilimcilar,
geleneksel egitime gore cok daha bagimsiz ortamlarda ogrenim goriirler. Ozellikle
iletisim teknolojilerinin gelisimi, bireysel anlamda bagimsiz 6grenme ortamlarinin ¢ok
daha iyi incelenmesini gerektirir (Moore ve Anderson, 2003). Temelde cevrim-igi
egitim siirecinde gorev alan iletisim ortamlar1 eszamanli ve eszamansiz olmak iizere iki
grupta toplanabilir (Horton ve Horton, 2003; Driscoll, 1998; Horton, 2000). Eszamanl
iletisim ortamlar1, katilimcilarin aynt zaman dilimi icerisinde bir araya gelmelerini
gerektirirken, eszamansiz iletisim ortamlari zaman bagimliligin1 ortadan kaldirmaktadir
(Fallon ve Brown, 2003). Bu ortamlar ve genel ozellikleri alt bdoliimlerde

incelenmektedir.
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2.1.1.1. Eszamanlh iletisim ortamlari ve genel ozellikleri

Eszamanli (synchronous) iletisim ortamlari, katilimcilart aymi zaman dilimi
icerisinde bir araya toplayarak iletisim ve etkilesime olanak vermektedir (Fallon ve
Brown, 2003).

Eszamanli iletisim ortamlar1 arasinda;

e Sohbet (chat),

¢ Anlik ileti (messenger),

e Beyaz tahta (whiteboard),

e  Web turu (web tour),

e Ekran paylasimi (screen sharing),

e Uygulama paylasimi (application sheering),

¢ Sunu (presentation),

e Gorinti destekli sesli konferans (real time audio with visuals),

e Sesli konferans (audio conferencing) ve

e Goriintiili konferans (video conferencing),
bulunmaktadir (Driscoll ve Carliner, 2005; Horton ve Horton, 2003; Driscoll, 1998;
Horton, 2000).

Eszamanli ve eszamansiz iletisim ortamlarinin fayda ve sinirliliklarinin bilinmesi,
egitim etkinliklerinin planlanmasinda ve uygulanmasinda goz Oniine alinmalidir. Bu
kapsamda eszamanli iletisim ortamlarinin faydalar;

¢ Dinamik (canli) 6grenme ve hizli geribildirim elde edebilme,

e Bilgi ve becerileri hizl1 bir sekilde paylasilabilme ve

e Farkl araglar1 ayni1 anda kullanabilme

olarak siralanabilir (Driscoll, 1998).

Eszamanli ortamlarin genel sinirliliklar ise;
¢ Biiyiik cografi alanlardaki katilimcilar i¢in zaman farkinin etkisi ve
e Yiiksek bant genisligi ihtiyact

olarak sunulabilir (Kaye, 2003; Driscoll, 1998).
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2.1.1.2. Eszamansiz iletisim ortamlar ve genel ozellikleri

Eszamansiz (asynchronous) iletisim ortamlari, katilimcilarin egitim verilen ag
ortamina istedikleri zaman ve istedikleri yerden baglanarak iletisim ve etkilesimlerine
olanak vermektedir. Boylece haftanin 7 giinii ve giiniin 24 saati ogrenenler acisindan
kullanilabilir hale gelmektedir (Fallon ve Brown, 2003).

Eszamansiz iletisim ortamlar1 arasinda;

e Eposta (e-mail),

e Eposta listeleri (list servers),

e Haber Sunucular1 (news servers),

e @iinliik (Blog),

¢ Forum (online discussion),

e Sinav (quizzes and tests) ve

¢ Anket (voting)
bulunmaktadir (Horton ve Horton, 2003; Driscoll, 1998; Horton, 2000).

Eszamansiz ortamlarin faydalar1 arasinda;

e Deneyim, yas, cinsiyet ve bilgi acisindan farkli diizeylerdeki katilimcilar i¢in

daha etkili iletisim kurabilme,

e Katilim gostermeyen bireylerin, takibi ve uyarilmasinin kolay olmast,

e Qgreticinin katilimcilara farkli pedagojik yaklasimlar gosterme imkaninin

eszamanli ortamlara gore daha fazla olmasi
bulunmaktadir (Cole, 2000). Eszamansiz iletisim ortamlar1 temelde, eszamanli iletisim
ortamlarinin sahip oldugu sinirliliklara sahip degildir. Katilimcilarin zaman agisindan da
bagimsiz hale gelmesi c¢evrim-ici egitim ortamlar1 icerisinde eszamansiz iletisim
ortamlarin1 daha cazip hale getirebilmektedir. Ancak yapilacak egitim etkinligine gore
gereken iletisim araglar1 secildikten sonra bu araclarin da fayda, smirhilik ve

Ozelliklerinin bilinmesi énemlidir (Driscoll ve Carliner, 2005; Horton ve Horton, 2003)

2.1.2. Cevrim-ici 6grenme modelleri

Cevrim-ici egitim etkinlikleri zaman ag¢isindan oldugu gibi sunus sekli olarak da iki

boliimde siniflandirilabilir. Bu siniflandirmaya yol agan durum ise bazi yiiz-yiize egitim
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etkinliklerinde cevrim-i¢i egitimin yardimc1 ya da destek sistemi olarak
kullanilmasindan kaynaklanmaktadir. Egitim etkinlikleri tamamen c¢evrim-i¢i ortamda
sunulabildigi gibi, hem yiiz-yiize hem de ¢evrim-ici ortamin birlikte kullanildig1 karma
egitim (blended learning) seklinde de kullanilabilmektedir(Dabbagh ve Bannan-Ritland,
2005).

1990’ 11 yillarda kendini gostermeye baslayan elektronik 68renme ortamlari
onemini ve kullanim oranlarin1 giderek arttirsa da geleneksel egitim ortamlarinin yerini
tamamen almis degildir. Bu siire iginde, ¢evrim-i¢i egitim belli boliimlerde yiiz-yiize
egitim ile birlikte kullanilarak etkili ve verimli egitim ortamlar1 olusturulmaya
calisilmaktadir (Piskurich, 2003). Karma egitim, diizenlenen egitim etkinliginin %30 ile
%80’lik bir kisminin ¢evrim-i¢i egitim ile diger kisminin ise yiiz-yiize sunuldugu
modeldir. Bu egitim modelinde ¢evrim-i¢i egitim etkinlikleri devam ederken, ayni siire
icerisinde yiiz-yiize goriismeler ya da etkinlikler de yapilmaktadir (Dabbagh ve Bannan-
Ritland, 2005). Karma egitim modelinden en yiiksek diizeyde yararlanabilmek i¢in
zengin altyaprt ve nitelikli igerigin yanmi sira saglam bir Ogretim tasarimi da

gerekmektedir (Bielawski ve Metcalf, 2003).

Kaye, karma egitimden 6grenme ortamlar1 adina en mantikli ve dogal sonug olarak
bahsetmis, bireylerin 6grenme ve gelisme ortamlar1 adina ihtiyaca doniik olarak {istiin
bir model oldugunu vurgulamistir. Ayrica ¢evrim-ici egitimin getirdigi katilim ve
etkilesim firsatlar1 ile geleneksel egitimin birlestirilmesine firsat vermesi agisindan da
karma egitim modelinin onemli oldugunu belirtmistir (Kaye, 2003). Kaye, karma
egitimin 6gelerini ise su sekilde belirtmistir;

® (Coklu ortam teknolojisi (multimedia technology),

e (CDROM video goriintii akist (CD ROM video streaming),

e Sanal simiflar (virtual classrooms),

e Sesli posta, eposta ve goriisme cagrilar1 (voicemail, email and conference

calls),

® Cevrim-i¢i metin canlandirma ve video akis1 (online text animation and video-

streaming)
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Cevrim-ici egitim etkinliklerinde ortam ve modelin en 1yi sekilde secilebilmesi ve
etkinliklere uyarlanabilmesi icin etkili bir planlama asamasindan bir baska deyisle
ogretim tasarimindan gecmesi gerekmektedir. Ogretim tasarimi siirecinin 6nemi ve

yapisi bir sonraki boliimde incelenmistir.

2.1.3. Cevrim-ici egitim ortam planlama siireci

Bir kurumda yapilacak olan hizmet-i¢i egitim etkinliklerinin gelistirilmesinden
once, ilk olarak kurumun amaclarina ve durumuna gore ¢alisanlarin edinmesi gereken
bilgi, beceri ve davraniglar belirlenmektedir. Bu egitim ihtiyaci belirlendikten sonra
olanaklar ve onceliklere gore planlama yapilmakta, daha sonra egitimin uygulama ve
degerlendirme boliimleri yer almaktadir (Cevikbasg, 2002). Cevrim-i¢i egitim etkinlikleri
diizenlenirken Ogretim tasarimi ilkelerine uygun bir siire¢ kullanilir. Egitim ihtiyaci
belirlendikten sonra sirasiyla analiz, tasarim, gelistirme, uygulama ve degerlendirme
adimlan izlenerek etkili bir egitim planlamas1 yapilir (Lee ve Ovens, 2004; Driscoll,
1998). Egitim planlamasi icerisinde, egitim etkinliginin temelini olusturan ve sonraki
asamalarin basarisin1 belirleyen en Onemli adimlardan biri analiz siirecidir. Analiz
siireci kapsaminda katilimcilarin, kullanilacak teknoloji ve ortamlarin, aktarilmak
istenen bilgi, beceri ve davraniglarin yani sira maliyet-yarar iliskisi de incelenmektedir.
Ogretim tasariminda analiz siirecinin yeri ve kapsami Sekil 1’ de gosterilmistir (Lee ve

Ovens, 2004).
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A 4

Analiz Tasarim Gelistirme Uygulama Degerlendirme

Sekil 1

Ogretim Tasariminda Analiz Siirecinin Yeri ve Kapsam

Lee, William W. ve Diana L. Owens. Multimedia-based Instructional Design. 2.

Press. San Francisco: Pfeiffer, 2004.

Cevrim-ici ortam yardimiyla sunulan hizmet-i¢i egitim etkinliklerinde hedef
kitlenin yetiskinlerden olusmasi, analiz asamasinda yer alan katilimci analizinin
Onemini bir kat daha arttirmaktadir. Yetigkinlerin ihtiyaca yonelik egitim talepleri,
deneyimlerini yeni ogrendikleri ile karsilagtirmasi ve farkli algilara sahip olmalar1 gibi
ogrenme Ozellikleri gbz Oniine alindiginda katilimci analizinin ne kadar énemli oldugu
goriilebilir (Lee ve Ovens, 2004; Tallerico, 2004; Yazici, 2004; Paulsen, 2003;
Rudestam ve Schoenholtz-Read, 2002).

Lee ve Ovens’ a gore (2004), katilimcr analizi yapilirken goz oniinde bulunmasi
gereken durumlar asagida siralanmistir. Bunlar;
e Katilimcilarin, egitim etkinliklerinde kullanilan ortam hakkindaki bilgi ve
deneyimleri,
e Katilimcilarin 6grenme tercihleri (bireysel ya da ekip calismalarina yatkinlik),
¢ Dil yetenekleri ya da dil tercihleri,
e Onceki egitim etkinlikleri ya da mesleki deneyimleri,

e Ogzel ihtiyaglaridir.



18

Analiz asamasinda belirlenen katilimci 6zelliklerinin egitim etkinliklerindeki yeri

ve énemi bir sonraki boliimde incelenmistir.

2.1.4. Bireysel farkhliklarin cevrim-ici egitim etkinliklerindeki yeri ve

basariya etkisi

Diger egitim etkinliklerinin tasariminda oldugu gibi cevrim-i¢i egitim
etkinliklerinin tasariminda da 6grenenlerin ihtiyaglar1 ve 6zellikle bireysel farkliliklar
géz Oniine alinmaldir (Galbraith, 2004). Ogrenenlerin ihtiyaglarmin yami sira
isteklerinin de bilinmesi ¢evrim-i¢i egitim etkinliklerinin diizenlenmesinde yardimeci rol
oynayacaktir (Sprague, 2006). Bununla birlikte demografik ozellikler ve bireysel
ozelliklerin ¢evrim-i¢i ortam yardimi ile sunulan egitim etkinliklerinde kisilerin
davranis ve tepkilerini etkiledigi ileri siiriilmektedir (Thatcher, Loughry, Lim ve
Mcknight, 2007). Bireysel ozelliklerin 6énemini vurgulayan bir diger calismada da
cevrim-i¢i ortamlarda sunulan egitim etkinliklerinde katilimcilarin anlama diizeylerine
etki eden bireysel farkliliklar hakkinda daha fazla c¢alisma yapilmasi gerektigi
belirtilmistir (Dinet, Marquet ve Nissen, 2003). Katilimcilarin bireysel o6zellikleri
aldiklar1 egitime baglh olmaksizin, 6greticiyi dahi sasirtabilecek sekilde basarilarimi
etkileyebilmektedir. Ogrenmeye kars: istekli, kendi kendine karar alabilen (bagimsiz),
bilgisayar kullanma ve c¢evrim-i¢i Ogrenme yeteneklerine giiveni yiiksek olan
katilimcilar digerlerine gore daha basarili sonuglar gosterebilmektedir (Hiltz ve
Goldman, 2005). Tiim bu calismalar bireysel farkliliklarin 6zellikle ¢evrim-ici egitim
etkinliklerinde goz ardi edilemeyecek unsurlar oldugunu kanitlamaktadir. Yapilan
literatiir taramasi sonucu katilimcilarin yas, cinsiyet, 0z-yeterlik algisi, deneyim ve bazi
diger degiskenlerin, 6grenme, katilim, basari, memnuniyet ve etkinlikleri tamamlama

gibi durumlar1 dogrudan ve dolayl olarak etkiledigi goriilmiistiir.

Cinsiyet degiskeninin c¢evrim-i¢i egitim etkinliklerinde performans, erisim ve
deneyime etkisi {izerinde arastirma yapan Price, erkeklerin kadinlara kars1 daha iistiin
oldugunu iddia eden kaynaklara ulasmis; kadinlarin erkeklere gore teknolojiye daha az
erisebilmesi, bilgisayar okur-yazarlik oranlarinin daha az olmasi ve bu alanda

kendilerine olan giivenin daha diisiik olmasi nedeni ile bu sonuglarin ileri siiriildiigiinii
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gormiistiir. Ancak Price, teknolojiye erisim, egitim etkinliklerini tamamlama ve basari
oranlarini incelediginde bu farkin kadinlar lehine olumlu sonuglar ortaya ¢ikardigini
gormiistiir (Price, 2006). Cinsiyet degiskeni {izerinde yorum yapan bir diger ¢alisma ise
cinsiyetin ¢evrim-i¢i ortam yardimiyla sunulan egitim etkinliklerinin basinda katilim ve
basar1 oranlar1 arasinda fark yarattigini ileri sirmiistiir. Bu farkin olusma sebebinin ise
iletisim desenleri, erkeklerin baskinligina duyulan hosgorii, durumsal ve kurumsal
engeller ile karar verme durumlar1 olarak gosterilmistir (Luppicini, 2007). Yas
degiskeni iizerinde yapilan arastirmalar ise genellikle basari ile dogru orantili bir iligki
Oone siirmektedir. Bu arastirmalara gore yetiskinlerin katildigi c¢evrim-i¢i egitim
etkinliklerinde yas degiskeni yiikseldikce basar diizeyi de yilikselmektedir (Arbaugh ve
Barbara, 2007; Fuller, Vician ve Brown, 2006).

Ogrenen merkezli egitim etkinliklerinde, basarinin  saglanabilmesi igin
katilimcilara daha esnek, daha ©zel bir yaklasim sergilenmelidir. Bu kapsamda 6z
yeterlik algisinin  zenginlestirilmesi, bireyin  basarili  olabilecegi  yaklasimi
secebilmesinde ¢ok oOnemlidir. Moore ve Anderson, Oz-yeterlik algisinin ¢evrim-igi
O0grenme ortamlarinda 6grenmeyi etkileyen 6nemli faktorlerden biri olmasina ragmen
bu konuda az sayida arastirma yapildigin ileri siirmektedir (Moore ve Anderson, 2003).
Liaw da, yaptig1 arastirmada, Oz-yeterlik algisinin bireylerin anlama yetenekleri ve
davraniglar1 iizerinde dogrudan ve olumlu bir etkisi oldugunu bulmustur. Arastirma
sonuglarina gore yiiksek Oz-yeterlik algisina sahip olan katilimcilarin bilgisayar ve
interneti diger katilimcilara gore daha fazla kullandiklart ortaya ¢ikmistir (Liaw, 2002).
Hiltz ve Goldman ise, bilgisayar kullamimina iliskin 6z-yeterlik algis1 diisiik olan
katilimcilarin ~ performansinin  olumsuz  etkilendigini  belirtirken, cevrim-igi
teknolojilerin kullanimina iliskin 0z-yeterlik algisinin da Ogrenci performanslarini

tahmin etmede kullanilabilecegini ileri siirmiistiir (Hiltz ve Goldman, 2005).

Bireysel farkliliklar acisindan énemli olan bir diger konu ise bireylerin deneyimleri
ve buna bagli olarak gelistirdikleri tutum ve davranislardir. Bilgisayar kullanimina kars1
duyulan kaygi, internet kullanimina kars1 duyulan kaygiyr arttirmaktadir (Thatcher,
Loughry, Lim ve Mcknight, 2007). Fuller, Vician ve Brown ise bilgisayar deneyimi

yiiksek olan bireylerin 6grenmelerinin olumlu bir sekilde etkilendigini 6ne siirmektedir
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(Fuller, Vician ve Brown, 2006). Kabilan 6gretmenler iizerinde yaptigi arastirmada,
cevrim-i¢i olarak sunulan egitim etkinliklerine ilginin arttirilabilmesi i¢in 6gretmenlerin
internet deneyimlerinin arttirilmasi geregini One siirmiistiir (Kabilan, 2003). Benzer
sekilde Hiltz ve Goldman da cevrim-i¢i etkinliklere katilma deneyimi diisiik olan
katilimcilarin performanslarinin olumsuz etkilendigini agiklamistir. Yine ayni calismada
yetigkinlerin basarilarini etkileyen faktorler arasinda iletisim araglarina erisim, teknoloji
deneyimi, 6grenme tercihleri, calisma aligkanlik ve yetenekleri, giidiilenmeleri ve hayat
tarzlar1 yer almaktadir. Ayrica yliksek i¢ odakli kontrole (internal locus of control) sahip
olan katilimcilarin c¢evrim-i¢i ortamlarda daha yiliksek basariya sahip olduklari
goriilmiistiir. Bir baska deyisle basarilarinin sansa degil, kendi caligmalarina bagh
oldugunu diisiinen katilimcilar daha basarili olmaktadir. Benzer sekilde direncli, kendi
kendini idare edebilen ve bireysel sorumluluklarinin farkinda olan katilimcilarin daha
basarili oldugu goriilmektedir (Hiltz ve Goldman, 2005; Dabbagh ve Bannan-Ritland,
2005). Chowdury, cevrim-i¢i ortam yardimi ile dgretmenlere sunulan bir hizmet-ici
egitim etkinligi iizerinde yaptig1 arastirmada teknoloji deneyiminin katilim {izerinde
olumlu bir rol oynadigini saptamistir (Chowdhury, 2002). Farkli bir calismada da
teknolojik yetenek ve deneyimden yoksun olan Ogretmenlerin basarisiz olduklar
gozlenmistir. Aym sekilde kendi yeteneklerine giiven duymayan 6gretmenlerin de
basarilarinin olumsuz etkilendigi belirlenmistir. Bu nedenle, 6gretmenlerin ¢evrim-ici
ortamlarda sunulan egitim etkinliklerine katilmadan ©nce bir hazirlik ya da uyum
doneminden gecmesinin hayati onemi oldugu belirtilmistir (Huai, Braden, White ve

Elliot, 2006).

Cevrim-ici ortamlarda, yetiskinlere sunulan egitim etkinliklerinde memnuniyetin,
katilimcilarin etkinlikleri tamamlamasina ¢ok biiylik faydasi oldugu anlasilmaktadir.
Ayn sekilde etkinliklerden memnun olan yetiskinlerin de basarilarinin yiiksek oldugu
goriilmektedir. Memnuniyet olgusunun bilgisayar 6z-yeterlik algisi, bilgisayar kullanim
yil1, internet deneyimi ve akademik benlik kavrami ile olumlu bir iliskisi ortaya
konmaktadir (Lim, 2000). Ogrenci memnuniyeti ve akademik basariy1 etkileyen dgeler
lizerinde arastirma yapan Corbeil ise, yiiksek 0Oz-yeterlik algisi, kendi kendine
ogrenmeye hazir olma (self-directed learning) ve i¢ odakli kontrole (internal locus of

control) sahip olan katilimcilarin ¢evrim-i¢i ortamlarda sunulan egitim etkinliklerinde
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basart ve memnuniyet gosterdigini ileri siirmiistiir (Corbeil, 2003). Cevrim-i¢i egitim
etkinliklerinde yetiskinlerin basarilarin1 dogrudan ve dolayli bir sekilde inceleyen
yaklasimlardan biri de teknolojinin kabulii modelidir (Technology Acceptance Model).
Bu model kapsaminda tiimii 20 yasin {izerinde, %88’ i 6&retmen olan 517 kisi {izerinde
yapilan bir arastirmada, algilanan kullanim kolaylig1 (perceived ease of use) ve
algilanan faydanin (perceived usefulness) etkinliklere katilimi dogrudan ve olumlu

yonde etkiledigi ortaya konmustur (Smith, 2006).

Yasam boyu egitim felsefesine gore dgretmenlerin hizmet-ici egitim ihtiyaglarina
etkili, verimli ve siirekli bir sekilde cevap verebilmek igin bircok iilkede cesitli

uygulamalar yapilmaktadir.

2.1.5. Ogretmenlere yonelik 6rnek cevrim-ici egitim uygulamalar

Ogretmenlere yonelik olarak verilen hizmet-ici egitim etkinliklerinin etkili,
verimli, siirekli ve ¢ekici olabilmesi icin bircok iilke cevrim-i¢i egitim ortamlarindan
yararlanmaktadir. Arastirmanin bu boliimii, c¢evrim-i¢i ortam yardimiyla sunulan
hizmet-i¢i egitim etkinliklerinden Ornekler sunmaktadir. Bu ornekler iilkelere gore

siniflandirilarak aktarilmistir.

Amerika’ nin Florida eyaletinde ilkogretim Ogretmenlerine yonelik olarak agilan
bir program kapsaminda (FOR-PD) 2003-2006 yillar1 arasinda 14.000 Ogretmenin
egitimi saglanmistir. Proje kapsaminda 67 okul bolgesi, 7 iiniversite ve 6 kolej yer
almigtir. Web-CT programinin kullanildigi projede katilimcilar 20-25° er kisilik ekipler
halinde egitime alinmistir. Proje kapsaminda cevrim-i¢i e8itim etkinligi icin yeterli
diizeyde olmayan 6gretmenler i¢in 7 haftalik bir hazirlik programi da verilmistir (Smith,
2006). Yine Amerika’da, iclerinde Horvard, Bati Montana, Ilinois, Michigan, Virginia,
Houston gibi ¢evrim-i¢i egitim ortamlarinin onemini fark eden bir¢ok iiniversite,
ogretmenlere yonelik ¢evrim-i¢i egitim projeleri iiretmistir (Chowdhury, 2002). Bu
projeler kapsaminda c¢evrim-i¢i ortamlarda sunulan hizmet-i¢i egitim etkinliklerinin
gelistirilmesine de calisgitlmistir. Amerika’da gelistirilen STAR-Online (Ogretmenleri

her zaman ve her yerde destekleme) projesi kapsaminda da 20.000 6gretmene egitim
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imkanm verilmistir (Charalambos ve Gene, 2004). Yine Amerika’da 1996 yilinda,
Tennessee bolgesinde 1560 okulu birbirine baglayan ve aym1 zamanda dgretmenlerin
cevrim-i¢i ortam yardimi ile egitimlerini saglayan ConnecTEN projesi hayata
gecirilmistir. Kanada Quebec bolgesinde ise yine ogretmenlerin egitimini hedefleyen
egitim programi da Mcgill iiniversitesi tarafindan hayata gecirilmistir. Yine Amerika’
da New Jersey bolgesinde NJNIE projesi ile dgretmenlerin ¢evrim-i¢i ortam iizerinden
egitimleri yapilmistir (Digangli ve digerleri, 2002). Teksas merkezli olarak sunulan ve
5 bolgeyi kapsayan SCRTEC uygulamasi da 6gretmenlere ¢evrim-i¢i ortam yardimi ile

siirekli gelisme imkan1 saglamistir (Ozkan, Semko ve Willis, 2004).

Isve¢’ de 1999 - 2002 yillar1 arasinda ulusal bir program ile 70.000 6gretmenin
egitimi yapilmis, bir baska uygulamada Ingiltere Acik Universitesi 144.448 dgretmene

ulasan bir ¢evrim-i¢i egitim programi sunmustur (Charalambos ve Gene, 2004).

Tayvan’ da Ulusal Hsinchu Ogretmen Koleji tarafindan idare edilen e-Tayvan
Uzman Ogretmen Gelisim Projesi (TTPD®) de 2003 yilinda faaliyete baslamistir. Proje
kapsaminda oOzellikle ilkogretim kurumlarinda gorev yapan Ogretmenlerin gelisimi
hedeflenmistir. Eszamanli iletisim araclarinin kullanildigi proje temelde eszamansiz
iletisime dayali olarak yiiriitiilmektedir. Projeye 2005 yili itibart ile 2900 kayith
kullanici bulunmaktadir (Chen, Tseng ve Lin, 2005).

Malezya Sanal Ogretmen Egitim Merkezi (MyVirTEC) ise 2001 yilinda
UNESCO’ nun mali destegi ile kurulmustur. Bu merkez ile ogretmenlere kendilerini
gelistirebilecekleri ve deneyimlerini paylasabilecekleri bir sistem sunulmustur. Zaman

ilerledik¢ce daha gelismis bir altyapi ile daha fazla hizmet sunulmustur (Kabilan, 2003).

Kore’ de Ogretmenlere daha etkili ve kolay bir sekilde hizmet-i¢i egitim
verebilmek icgin internet iizerinden Siber Ogretmen Yetistirme (The Cyber Teacher

Training) sistemi devreye girmistir (Baek ve Westrom, 2001).

Tiirkiye’ de ise ¢cevrim-i¢i ortamda sunulan ilk hizmet-i¢i egitim etkinligi Anadolu

Universitesi tarafindan gerceklestirilmistir. Resmi olmayan bir pilot uygulama olarak
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gerceklestirilen bu egitim etkinligine 560 6gretmen katilabilmistir (Yasar, 1996). Milli
Egitim Bakanlig1 tarafindan gerceklestirilen ilk resmi uygulama ise Microsoft firmasi
isbirligi ile 2005 yilinda baglamistir (Milli Egitim Bakanlig1, Egitim Teknolojileri Genel
Miidiirliigii, 2005). Bu programa okul, birim ya da kurum ayrimi yapilmaksizin istekli
tiim ogretmen ve personel katilabilmistir (Milli Egitim Bakanlhigi, Hizmet ici Egitim

Daire Baskanligi, 2005).

2.2. Cevrim-ici Egitim Etkinliklerinde Oz-yeterlik Algisi

Sosyal 6grenme kuraminin kurucusu olan Bandura 6z-yeterlik kavramini kisilerin
belirtilen gorev, karsilasacaklar1 durum ya da olayin ¢oziimiine yonelik harcayacaklari
caba hakkindaki inanclar1 seklinde tanimlamaktadir (Bandura, 1998). Oz-yeterlik algis1
bireylerin davranis ve/ya da performanslarini etkiledigi icin (Hulland, Higgins,
Christopher ve Sandy, 1999) cevrim-igi egitim etkinliklerinde nemli bir yer tutar. Oz
yeterlik algisi temelde 4 faktorden etkilenmektedir. Bu faktorler ve 6z-yeterlik algisinin
davranig ile performans arasindaki iliskisi Sekil 2’de belirtilmistir (Hulland, Higgins,

Christopher ve Sandy, 1999).

Basar ya da basarisizlikla
sonu¢lanan deneyimler

Diger kisilerin edindikleri bagarilt
ya da basarisiz deneyimleri

> Davranis /
Performans

Oz-yeterlik Algist

Bireyin yapabilecegi etkinlikler
konusunda ikna olabilmesi

\/

Endise, stres, yorgunluk ve ruhsal
durum gibi duygusal durumlar

Sekil 2
Oz-yeterlik Algisini Belirleyen Faktorlerin Davran ile Performans Arasindaki Iligkisi

Hulland, John, S. Higgins, A. Christopher ve D. Sandy Staples. "A Self-Efficacy
Theory Explanation for the Management of Remote Workers in Virtual

Organizations", Organization Science, Volume:10, Issue: 6, 1999.
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Oz-yeterlik algis1 bireyin yetenek ve bilgisini 6lgmekle degil, aslinda bireyin
kendisi hakkinda ne diisiindiigii ile ilgilenmektedir. Kisinin bilgi ve beceri birikiminden
cok, kendisi hakkindaki olumlu ya da olumsuz inanislari bir is, durum ya da 6grenme
ortaminda dogrudan ve dolayli olarak etkili olmaktadir (Nowak ve Krcmar, 2003).
Yapilan arastirmalara gore 6z-yeterlik algisi, 6zellikle giidiilenme ile yiiksek diizeyde ve
olumlu bir iligki gostermektedir. Ayn1 sekilde bireylerarasi iletisim de 6z-yeterlik algis1
ile dogru orantili ve olumlu bir iliski gostermektedir (Wu, Zheng, Tian ve Xiaoli, 2007;

Carneiro, 2006).

Bireysel farkliliklar kapsaminda 0Oz-yeterlik algisinin  basari, katim ve
memnuniyete katkisi bir¢cok arastirmada belirtilmistir (Hiltz ve Goldman, 2005; Moore
ve Anderson, 2003; Liaw, 2002). Oz—yeterlik algisinin bu dogrudan iligkilerini
inceleyen arastirmalarin yam sira dolayll etkilerini de inceleyen arastirmalar
bulunmustur. Bireyin belli bir alanda ©6grenmek icin harcayacagi cabanin kendi
yetenegine duydugu giivene bagli oldugunu ileri siiren Moore ve Anderson, bu nedenle
0z-yeterlik algisinin bireyin giidiilenmesini dogrudan ve olumlu bir sekilde etkiledigini
belirtmistir (Moore ve Anderson, 2003). Literatiir incelendiginde 6z-yeterlik algisinin
davranisa etki ettigini 6ne siiren bir model goze carpmaktadir. Bu model, teknolojinin
kabulii modeli (technology acceptance model) olarak adlandirilmaktadir. Bu model
kapsaminda algilanan kullanim kolaylig1 (perceived ease of use) ve algilanan fayda
(perceived usefulness) kavramlar1 oOzellikle bilgisayar Oz-yeterlik algisi ile birlikte,
bireylerin davranislarin1 belirleyen temel faktorler olarak gosterilmektedir (Lee, 2006;

Darsono, 2005). Bu iliskilerin nasil gerceklestigi sekil 3’te belirtilmektedir.
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Algilanan Fayda
—— R
Egtgelrsl?li/ilglzs-l \ Tutum Davranis Niyeti »  Davranig
A
Algilanan Kullanim
Kolayhigi
Sekil 3

Bilgisayar Oz-yeterlik Algisimin Teknolojinin Kabulii Modelindeki Yeri

Lee, Ya-Ching. "An Empirical Investigation Into Factors Influencing The Adoption Of
An E-Learning System", Online Information Review, Volume: 30, Issue: 5,

2006.

Yetiskin egitiminde ve 6grenen merkezli egitimde onemli yer tutan kendi kendine
ogrenme (self-directed learning) kavrami da oz-yeterlik algisi ile iligkilidir (Pajares,
2002). Sekil 4’te gosterilen bu iliski Martz, Manz ve Karen (1991)’ in calismasindan

uyarlanmistir.

A 4

Kendi Kendine Ogrenme Yetigkin Egitimi

Oz-yeterlik Algist

Sekil 4
Oz-yeterlik Algisi, Kendi Kendine Ogrenme Kavrami ve Yetiskin Egitimi Iliskisi

Martz, Charles C. ve Karen P. Manz. "Strategies for Facilitating Self-Directed Learning:
A Process for Enhancing Human Resource Development". Human Resource

Development Quarterly, Volume: 2, Issue: 1, 1991.

Bandura’ nin temelini olusturdugu Oz-yeterlik algisi, bircok farkli dilde ve

disiplinde gelistirilen Olgekler yardimui ile cesitli aragtirmalarda kullanilmaktadir. Bu
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Olceklerden biri genel Oz-yeterlik algis1 iken, digeri ¢evrim-i¢i teknolojilerin

kullanimina iliskin 6z-yeterlik algisidir.

2.2.1. Cevrim-ici egitim etkinliklerinde genel 6z-yeterlik algisi

Genel oz-yeterlik algisi, ilk kez Schwarzer ve Jerusalem tarafindan 1981 yilinda
gelistirilmistir (Schwarzer ve Jerusalem, 2000). Ozellikle saglik ve psikoloji alanlarinda
kullanilan bu 6l¢ek 30 farkli dilde bircok calismada kullanilmaktadir (Schwarzer, 2007).
Toplam 10 sorudan olusan bu Olcegin Tiirkce diline uyarlanmasinda Aysin Yesilay
katkida bulunmustur (Yesilay, Schwarzer ve Jerusalem, 1997). Tiirkiye’de bu 6lcekten
yararlanilarak yapilan calismalardan birisi, Bozkaya tarafindan 2002 yilinda
sunulmustur. Bu ¢alismanin temel amaclarindan birisi 6grencilerin genel 0z-yeterlik
algisinin cevrim-i¢i egitim ortamlarinda verilen derslerdeki etkisini ortaya ¢ikarmaktir.
Bu kapsamda arastirma, 2001 yilinda Anadolu Universitesi Iletisim Bilimleri Fakiiltesi
biinyesinde, Egitim Ortamlarina Giris dersini alan 28 Ogrenci iizerinde yapilmistir.
Yapilan On test ve son test sonuclar istatistiksel olarak anlamli diizeyde olmasa da
cevrim-i¢i egitim ortaminda verilen derslere katilan 6grencilerin genel 6z-yeterlik
diizeyleri incelendiginde erkek katilimcilarin, kadinlara oranla daha yiiksek diizeyde 6z-

yeterlik algisina sahip oldugu goriilmiistiir (Bozkaya, 2002).

Genel oz-yeterlik algisi, 6gretmenlerin sinif icerisindeki yeterliklerini incelemek
amaciyla da bazi arastirmalarda kullanmilmistir. Bu arastirmalardan birinde genel 6z-
yeterlik algist yiiksek olan Ogretmenlerin, 0gretmenlige yonelik 6z-yeterlik algilarinin
da yiiksek oldugu ileri siiriilmiistiir (Madden-Szeszko, 2000). Literatiir taramasi
sirasinda genel 6z-yeterlik algisina bagvuran bir¢ok caligmaya rastlanmis, ancak ¢evrim-
ici ortamlarda egitim goren Ogretmenlerin etkinlikleri tamamlamasi ile ilgili herhangi

bir arastirmaya rastlanilmamustir.
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2.2.2. Cevrim-ici egitim etkinliklerinde teknoloji kullanimina iliskin 6z-

yeterlik algisi

Bilgisayar ve internetin egitim ortami olarak kullanilmaya baslamasi ile birlikte,
Oz-yeterlik algisinin bu ortamlarda egitim goren bireyler iizerindeki etkisi bir¢ok
arastirmada incelenmistir. Bilgisayar ve ardindan internet kullanimina iligskin 6z-yeterlik
algilarim1  saptamaya yonelik birgok oOlcek de gelistirilmistir. Cevrim-i¢i egitim
ortamlarinda katilimcilar hem bilgisayar1 hem de interneti kullanmak durumundadirlar.
Bu egitim ortamimin kullanilmaya baslanmasi ile birlikte, ¢evrim-i¢i teknolojilerin

kullanimina iligkin 6z-yeterlik algisi ile ilgili arastirmalar da onem kazanmustir.

Corbeil, 2003 Ocak ve 2003 Mayis tarihleri arasinda, Teksas {iniversitesinde bir
cevrim-i¢i egitim programina kayith, yaslar1 21 ile 61 arasinda degisen 191 yetiskin
tizerinde yaptig1 arastirmada, cevrim-i¢i teknolojilerin kullanimina iliskin 6z-yeterlik
algis1 yiiksek olan katilimcilarin, etkinliklerde yiiksek memnuniyet ve basari
gosterdiklerini  bulmustur (Corbeil, 2003). Benzer bir arastirmada, c¢evrim-igi
teknolojilerin kullanimina iliskin 6z-yeterlik algisinin, etkinliklere katilim ile dogru
orantili bir iligski gosterdigi saptanmustir (Pillay, Irving ve Tones, 2007; Ong ve Lai,
2006; Lin, 2006). Bu alg1 ayn1 zamanda bilgisayar kullanma kaygis ile ters orantili bir
iliskidedir (Wilfong, 2006). Baska bir deyisle, 0z-yeterlik algisi1 yiiksek olan bireylerin
etkinliklere katilimi daha fazla olurken, bilgisayara karst olan kaygilarn diisiik
cikmaktadir. Burada ters bir oranti olmakla birlikte beklenen bir durumdur. Farkli bir
calismada ise katilimcilarin 6z-yeterlik algilarimin yiikseltilmesinin performanslarini
olumlu yonde etkiledigi goriilmiistiir (Hulland, Higgins, Christopher ve Sandy 1999).
Uzaktan 6grenmeye dayali 6z-yeterlik algisini inceleyen bir arastirma sonucunda ise 6z-
yeterlik algis1 yiiksek olan bireylerin 6grenmeleri ve dolayisiyla basarilarinin yiiksek
oldugu saptanmustir. Yine aymi calismada Oz-yeterlik algisi acgisindan erkeklerin,
kadinlara gore daha yiiksek degerler gosterdigi saptanmistir (Zhang, Li, Duan ve Wu,
2001).

Cevrim-ici teknolojiler ile yakindan ilgili olan bilgisayar ve internet kullanimina

iliskin 6z yeterlik algis1 {izerinde de cesitli arastirmalar yapilmistir. Straker (2002)
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calismasinda bilgisayar 0Oz-yeterlik algis1 yiiksek olan katilimecilarin, bilgisayar
kullanilarak yapilan etkinliklerde daha istekli olduklari, daha yiiksek performans
gosterdikleri ve daha kolay uyum sagladiklarim1 saptamistir. Bilgisayar kullanimina
iliskin 6z-yeterlik algisin1 aragtiran en temel ¢alismalardan biri de Compeau ve Higgins’
in yaptifi ¢alismadir. Bu calismaya gore Oz-yeterlik algisi yiiksek olan bireylerin,
bilgisayar kullanmaya yonelik diisiince ve davraniglarinin olumlu yonde etkilendigi
saptanmistir (Compeau ve Higgins, 1995). Bir bagka calismada da yiiksek bilgisayar 6z-
yeterlik algisina sahip katilimcilarin bilgisayar kullanim oranlar1 ve yontem gelistirme
becerilerinin olumlu sekilde etkilendigi saptanmis ayrica bilgisayar 6z-yeterlik algisi
yiksek olan katilimcilarin bilgisayar kullanimina karsi daha diisiik kaygiya sahip
oldugu bulunmustur (Imhof, Vollmeyer ve Beierlein, 2007). Cevrim-i¢i ortamda egitim
alan bir grup yetiskin {izerinde Lim’ in yaptig1 arastirmada ise, bilgisayar 0z-yeterlik
algis1 yiiksek olan katilimcilarin, ¢evrim-i¢i egitim etkinliklerinden memnun kaldiklari
ve bu tiir etkinlikleri ileride de tercih etmek istedikleri saptanmistir. Ayn1 arastirmada
katilimcilarin  daha o©nce aldiklart bilgisayar egitiminin, cevrim-i¢i egitim
etkinliklerinden duyulan memnuniyet ile bir iliskisi olmadig1 goriiliirken, bilgisayar 6z-
yeterlik algis1 yiiksek olan katilimcilarin memnuniyet diizeylerinin yiiksek ciktig
belirlenmistir (Lim, 2000). Benzer bir arastirmada da bilgisayar 0z-yeterlik algisi
yiiksek olan katilimecilarin bilgisayar kullanmaya karst duyulan kaygi ya da olumsuz
tutumlarinin digerlerine gore daha diisiik oldugu goriilmiistiir. Diger yandan bilgisayar
oz-yeterlik algisi, bilgisayar deneyimi ve bilgisayar kullanma sikligindan ¢cok daha net
bir iliskiyi ortaya koymustur (Wilfong, 2006). Bozkaya (2002) tarafindan yapilan
arastirmada ise ¢evrim-i¢i ortamda yapilan derse katilan 6grenenlerin genel 6z-yeterlik
algilan ile bilgisayar kullanimina iligkin 6z-yeterlik algilar1 arasinda istatistiksel olarak
anlaml diizeyde bir fark oldugu ileri siiriilmiistiir. Ayrica 6grenenlerin genel 6z-yeterlik
algilart hem 0On testte, hem de son testte bilgisayar kullammmina iliskin 6z-yeterlik

algilarina gore daha yiiksek bulunmustur (Bozkaya, 2002).

Cevrim-ici teknolojilerin kullanimina iliskin 06z-yeterlik algisin1  6lgebilmek
amaciyla Miltiadou ve Yu tarafindan 2000 yilinda bir 6l¢ek gelistirilmistir. Tiirkiye’de
cevrim-i¢i teknolojilerin  kullammmina iligkin 0z-yeterlik algis1 iizerinde yapilan

caligmalardan birisi Aydin tarafindan (2005) sunulmustur. Bu ¢alismanin amaclarindan
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birisi, cevrim-i¢i ortam yolu ile egitim alan katilimcilarin 6z-yeterlik algis1 agisindan ne
kadar hazir olduklarini ortaya koymaktir. Anadolu Universitesi, Agikogretim
Fakiiltesinde okuyan 269 katilimci iizerinde yapilan aragtirmaya gore, ¢evrim-ici
teknolojilerin kullanimina iliskin 6z-yeterlik algis1 diizeyleri beklenen seviyenin

tizerinde goriilmiistiir (Aydin, 2005).

2.3. Cevrim-ici Egitim Etkinliklerinde Yas ve Cinsiyet

Cevrim-ici egitim ortamlarinda ilk bakista cinsiyet ya da yas gibi degiskenlerin ¢ok
onemsenmedigi goriilmektedir, c¢iinkii tiim katilimcilar, birbirlerini gérmeden, farkl
ortam ve zamanlarda Ogrenimlerini siirdiirmektedirler. Ancak geleneksel egitimde
olusan problemlerin ¢evrim-i¢i egitim ortamlarinda yasanmamasi ic¢in arastirmalara
ihtiya¢ oldugu ileri siiriilmiistiir (Moore ve Anderson, 2003). Yapilan incelemelerde yas
ve cinsiyet kavraminin ¢evrim-i¢i egitim ortamlarinda katilimcilarin basari, istek ve

ogrenme durumlarinm etkiledigi gozlemlenmistir.

Hizmet-i¢i egitim etkinlikleri, yetiskinlere yonelik olarak gerceklestirilmektedir.
Her ne kadar yas degeri belli bir diizeyden yukar1 olsa da yetiskinler arasinda yapilan bu

arastirmalarda farkli sonuglarin ortaya kondugu gozlemlenmistir.

Amerika’ da Midwestern iiniversitesinde 2000 - 2002 yillar1 arasinda c¢evrim-igi
ortam yardimi ile sunulan 13 farkli programa katilan yetiskinler iizerinde yapilan bir
arastirmada yas, cinsiyet ve 0grenme durumlari ile egitim etkinliklerine kars1 duyulan
memnuniyet karsilastirllmistir.  Arastirma bulgularnt yas degiskeninin arttikga,
memnuniyetin de arttigin1 ortaya koymustur (Arbaugh ve Barbara, 2007). Yas
ortalamast 25 olan 89 katilimci iizerinde yapilan bir diger arastirmada da yas
degiskeninin 6grenme ile dogrudan ve olumlu bir iliskisi oldugu ortaya konmustur
(Fuller, Vician ve Brown, 2006). Bu arastirmalarin tersine 2005 yilinda 1592 yetiskin
tizerinde yapilan bir bagka calismada katilimcilarin yas degeri yiikseldikge, internet
deneyimlerinin azaldig ortaya ¢ikmistir. Benzer sekilde yas degeri yiikseldikge egitim

etkinliklerinden beklentilerin de diistiigii de gozlemlenmistir (Larose ve digerleri, 2007).
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flgili literatiir incelendiginde cevrim-i¢i ortam yardimi ile sunulan hizmet-ici
egitim etkinliklerine katilan 6gretmenlerin yas1 ve egitim etkinliklerindeki basarilari ile

ilgili dogrudan bir arastirma bulgusuna rastlanmamustir.

Cevrim-ici egitim etkinliklerinde bireylerin cinsiyetlerinin, etkinliklerdeki basari,
istek ve ogrenmelerini etkileyebilecegini ileri siiren Ornek caligmalar sunulmugstur. Yas
degiskeninde oldugu gibi bu calismalarda da ortaya c¢ikan farkli sonuclar dikkat
cekicidir.

Cevrim-i¢i egitim ortamlarinda cinsiyet kavrami goz ardi edilerek planlama
yapilirsa sistem kadin ve erkekler arasinda adaletsiz bir yaklasim gosterebilmektedir
(Burge ve Haughey, 2002). Bu tiir sistemlerde erkeklerin basarili olma sansinin
bayanlara gore daha fazla olabilecegi ileri siiriilmiistiir. Bu yilizden cevrim-ici egitim
etkinlikleri gelistirilirken aradaki fark gz ardi edilmemelidir (Burge ve Haughey,
2002). Hiltz ve Shea cinsiyet iizerine yaptiklari sekiz arastirmanin dordiinde bayanlarin
cevrim-i¢i iletisim ortamlarinda daha basarili olduklarini saptamistir. Bu ¢alismalarin
ticiinde ortaya anlamli bir fark ¢cikmazken birinde erkeklerin lehine bir sonug¢ ¢ikmaistir.
Bununla birlikte cinsiyet ile ilgili arastirmalar1 destekleyecek ve gelistirecek calismalara
ihtiya¢ duyuldugu belirtilmistir (Hiltz ve Goldman, 2005). Cevrim-i¢i egitim etkinligine
katilan 76 yetiskin iizerinde yapilan bir bagka arastirmaya gore ise, cinsiyet kavraminin
basari ile iligkisinin cok anlamli olmasa da farklilik yarattig1 goriilmektedir (Lu, Yu ve

Liu, 2003).

Cinsiyet kavramu iizerinde yapilan giincel calismalardan biri Ingiltere Acik
Universitesi’nde yapilmistir. Arastirma, 2002-2004 yillar1 arasinda toplam 3 dénemi
kapsayan programin sadece bir donemi iizerinde yapilmistir. Bu 3 donemde 858’1 erkek
(%43) ve 1133’1 kadin (%57) olmak iizere 1133 6grenci bulunmaktadir. Arastirmaci
2004 yilinda Ingiltere Acik Universitesine katilan 202.231 6grencinin %59’ unun kadin
oldugunu saptamistir. Bu sayede orneklem olarak secilen kursun cinsiyet dagilimi
acisindan evreni temsil edebilecegini One siirmiistiir. Arastirmanin yapildigr donemde %
61’1t kadinlardan olusan toplam 343 ogrenci bulunmaktadir. Yapilan arastirma

sonucunda bilgisayar ve internet erisim oranlarinda kadin (%95) ve erkeklerin (%96)
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sayica birbirine ¢ok yakin oldugu goriilmiistiir. Programi tamamlama oranlari ise yine
birbirine yakin olarak belirlenmistir (kadin %80, erkek %75). En anlamli fark ise basar1
oranlarinda bulunmustur. Programa katilan kadinlarin %85’ 1 basarili olurken,
erkeklerin %73’ ii basarili olabilmistir. Kadinlarin, erkeklere gore akademik agidan
daha istekli olmas1 ve farkli sekilde etkilesime girmeleri, basarilarinin daha fazla

olmasinin nedenleri arasinda ileri siiriilmiistiir (Price, 2006).

Cevrim-ici ortamlarda egitim iizerinde yapilan arastirmalardan biri de Luppicini
tarafindan gerceklestirilmistir. Luppicini, 1985 ve 2005 yillar1 arasinda cevrim-igi
egitim ve bilgisayar merkezli iletisim (CMC) gibi konularda yayinlanan arastirmalart
ele almig, 78 farkli yayincinin toplam 178 makalesini egitim acisindan incelemistir.
Cinsiyet kavrami hakkinda ozellikle c¢evrim-i¢i ortam iizerinden sunulan egitim
etkinliklerinin baginda, katilim ve basari oranlarinin farkl oldugunu saptamstir. iletisim
desenleri, erkeklerin baskinligina duyulan hosgorii, durumsal ve kurumsal engeller ile
karar verme durumlarinin bu farki olusturduguna dikkat cekilmistir (Luppicini, 2007).
2001 - 2002 yillar1 arasinda 100 katilimci (ev halki) iizerinde yapilan bir baska
arastirmada da cinsiyet kavraminin gercek basariyr ¢cok etkilemedigi, ancak erkeklerin
kadinlara gore bilgisayar deneyimleri hakkinda daha olumlu diisiindiiklerini ortaya

koymustur (Hargittai ve Shafer, 2006).

Cinsiyet kavrami iizerinde yapilan arastirmalarin birbirinden farkli sonuclar ortaya
koymasi, dikkat c¢ekicidir. Erkek ve kadinlar arasinda esit iletisim hakkini
saglayabilecek Onlemlerin alinmasi, egitim etkinligi Oncesi yapilan bilgilendirme,
egitim sonunda elde edilecek olan kazanim ya da bireylerin hayat dongiileri ¢evrim-igi
ortamlarda sunulan egitim etkinliklerinde cinsiyete bagli katillm ve basariy1
etkileyebilmekte (Moore ve Anderson, 2003), dolayisiyla ¢alismalarin farkli sonuclar
ortaya koymasina neden olabilmektedir. Dikkat ceken bir diger nokta ise son yillarda
yapilan calismalarda kadin ve erkekler arasindaki basar1 ve katilima yonelik farkin
giderek kapanmasidir. Egitim etkinligi yapilmadan once hedef kitle 6zellikleri arasinda
yapilacak olan incelemelerde cinsiyet kavramina da yer verilmesi, etkinliklerin
basarisim1  olumlu yonde etkileyebilecek ortamlarin yaratilmasinda yardimci rol

oynayabilir.
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flgili literatiir incelendiginde, ¢evrim-i¢i ortam yardimi ile sunulan hizmet-ici
egitim etkinliklerine katilan Ogretmenlerin cinsiyeti ve egitim etkinliklerindeki

basarilarin1 dogrudan ele alan arastirma bulgularina rastlanamamustir.

2.4. Cevrim-ici Egitim Etkinliklerinde Deneyim

Demografik ozellikler ve 6z-yeterlik algisinin yani sira, katilimcilarin mesleki ve
teknoloji ile ilgili deneyimleri, cevrim-i¢i ortamlarda sunulan hizmet-i¢i egitim
etkinliklerinde dogrudan ve dolayl olarak etkili olabilmektedir. Ogretmenlerin hizmet
yili ve branglari mesleki deneyimlerinin olugmasinda biiyiikk rol oynamaktadir.
Bilgisayar kullanim yili ve internet kullanom yili da Ogretmenlerin teknoloji

deneyimlerine etki edebilecek faktorlerdendir.

Moore ve Anderson, katilimcilarin egitim diizeyleri ve mesleki deneyimlerinin
cevrim-i¢i egitim etkinliklerine katilimda sabir ve giiven duymalarinda olumlu etki
ettigini ileri stirmektedir (Moore ve Anderson, 2003). Ancak 1ilgili literatiir
incelendiginde 6gretmenlerin ¢cevrim-i¢i egitim etkinliklerinde gosterdikleri basar1 ya da
katilimin mesleki deneyimleriyle iliskili oldugunu ortaya koyan arastirma bulgularina

rastlanamamustir.

Cevrim-i¢i ortamlarda sunulan egitim etkinliklerine katilimi belirleyen en énemli
ogelerden biri teknik konulardaki yeterliliktir. Teknik konulardaki yeterlilik, etkinliklere
katilmay1 saglayan ve dahasi bu etkinliklerde ortaya ¢ikabilecek sorunlarin ¢oziimiinde
rol alan onemli bir degiskendir. Bireylerin bilgisayar kullanma olanaklar1 ve internet
erisim hizlar1 da etkinliklere katilimlarimi etkilemektedir (Moore ve Anderson, 2003).
Lise diizeyinde gorev alan 60 fen bilgisi 6gretmeni iizerinden yapilan bir calismada
teknolojiye dayali ortamlarda Ogretmenlerin bagarili olabilmelerinin, teknolojik
yeterlilik ve uyumlarinin arttirilmasi sayesinde gerceklesebilecegi One siiriilmiistiir
(Dori, Tal ve Peled, 2002). Cevrim-i¢i ortam yardimiyla sunulan ve 285 yetiskin
ogrenenin katildigi farkli bir arastirmada ise, katilim kavrami memnuniyet Olciisiinde

incelenmistir. Bu kapsamda bilgisayar kulanim yili ve internet deneyiminin,
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memnuniyet ile olumlu bir iligkisinin oldugu saptanmistir (Lim, 2000). 2001 - 2002
yillar1 arasinda 100 katilimer (ev halki) tizerinde yapilan bir arastirmada da bilgisayar ve
internet deneyimi daha yiiksek olan katilimcilarin ¢evrim-i¢i ortam yardimi ile sunulan
egitim etkinliklerinde daha iyi performans gosterdikleri saptanmustir (Hargittai ve

Shafer, 2006).

Chowdury, ¢evrim-ici ortam yardimi ile 6gretmenlere sunulan bir hizmet-i¢i egitim
etkinligi tizerinde yaptig1 arastirmada teknoloji deneyiminin katilim iizerinde olumlu bir
rol oynadigimi saptamistir (Chowdhury, 2002). Egitim alaninda gorevli 89 katilimci
tizerinde yapilan farkli bir caligmada teknolojik yetenek ve deneyimden yoksun olan

ogretmenlerin basarisiz olduklar1 gozlenmistir (Huai, Braden, White ve Elliot, 2006).

Katilimcilarin ~ teknolojik  araglarin  kullanimina iliskin  deneyimleri bazi
arastirmalarda bilgisayar ve internet i¢in ayr1 ayri yapilmistir. Bu calismalardan bazi

ornekler asagida verilmistir.

Amerika’ da Midwestern {iiniversitesinde 2000 - 2002 yillar1 arasinda ¢evrim-igi
ortam yardimi ile sunulan 13 farkli programa katilan yetiskinler iizerinde yapilan bir
arastirmaya gore bilgisayar deneyiminin, bilgisayar ve internet kullanimi iizerinde

olumlu bir etki olusturdugu gézlemlenmistir (Arbaugh ve Rau, 2007).

Cevrim-ici egitim etkinliklerinde basar1 ve katilimi olumsuz yonde etkileyebilecek
kayg1 kavramu iizerinde de cesitli aragtirmalar yapilmistir. Bu arastirmalardan birinde,
bilgisayar kullanimina kars1 duyulan kayginin, internet kullanimina karst duyulan
kaygiy1 arttirdign ileri siiriilmiistiir (Thatcher, Loughry, Lim ve Mcknight, 2007). Benzer
bir alanda arastirma yapan Fuller, Vician ve Brown ise bilgisayar deneyimi yiiksek olan
bireylerin 6grenmelerinin olumlu bir sekilde etkilendigini 6ne siirmektedir (Fuller,

Vician ve Brown, 2006).

Amerika’ da Arizona, Carolina ve Wisconsin eyaletlerinden 55 Ogretmenin
katildig1 bir arastirmada, ¢evrim-i¢i ortam yardimiyla sunulan bir egitim etkinliginde

yapilan 6n test ve son test sonuglar1 karsilastirildiginda, internet kullanma deneyimi
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yiilksek olan Ogretmenlerin digerlerine gore daha yiiksek bir Ogrenme ortaya
koymadiklar1 belirlenmistir. Programin, internet deneyimi daha diisiik olan katilimcilar
g6z oniinde bulundurularak yapilandirildigi i¢in boyle bir sonug verdigi one siiriilmiistiir
(Huai, Braden, White ve Elliot, 2006). Bu arastirma sonucuna karsin Malezya’ da 5
farkli okulda toplam 28 6gretmen iizerinde yapilan bir arastirmada da, ¢evrim-i¢i olarak
sunulan egitim etkinliklerine ilginin arttirilabilmesi igin Ogretmenlerin internet
deneyimlerinin arttirilmasi geregi one siiriilmiistiir (Kabilan, 2003). Benzer sekilde Hiltz
ve Goldman da cevrim-i¢i etkinliklere katilma deneyimi diisiik olan katilimcilarin
performanslarinin olumsuz etkilendigini aciklamistir. Yine aynm ¢alismada yetiskinlerin
basarilarini etkileyen faktorler arasinda iletisim araglarina erisim, 0grenme tercihleri,
caligma aligkanlik ve yetenekleri, istekleri ve hayat tarzlarinin yani sira teknoloji
deneyimleri de yer almaktadir (Hiltz ve Goldman, 2005). Dinet, Marquet ve Nissen
(2003) 95 katilimcimin yer aldigi bir cevrim-ici egitim etkinligi iizerinde yapilan
arastirmada temel sonug¢ olarak bireylerin edindikleri internet deneyiminin, egitim
etkinliklerinde olumlu ve 6nemli bir rol oynadigim1 ortaya konmustur. Yang ve Liu
(2004) 128 ogretmenin katildigr bir cevrim-i¢i egitim etkinliginde, 6gretmenlerin
cevrim-i¢i egitim etkinliklerinde basarili olabilmelerinin internet ve ilgili ortamlara
erisebilme imkanlarinin yani sira, internet hakkindaki deneyimlerine bagli oldugunu
ileri siirmiistiir.

Tiim bu bilgiler topluca degerlendirildiginde cevrim-i¢i ortam yardimiyla sunulan
hizmet-ici egitim etkinliklerine katilacak olan 6gretmenlerin demografik ozellikleri, 6z-
yeterlik algilar1 ve deneyimleri ile O6gretmenlerin bu etkinlikleri bitirme oranlari

arasinda bir iligkinin olup olmadig1 sorusu aragtirmanin kapsamini olusturmaktadir.
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3. YONTEM

Bu boliimde aragtirmanin modeli, baglami, ¢alisma kiimesi, verilerin toplanmasi,
verilerin ¢6ziimii ve yorumlanmasi ile siire ve olanaklar konusundaki bilgilere yer

verilmistir.

3.1. Arastirma Modeli

Arastirma genel tarama modelinden yararlanilarak yapilmistir. Genel tarama
modeli temelde, alanyazin ya da literatiir taramasi olarak bilinen tarama modelidir

(Karasar, 2004).

Bu arastirma, durum saptayama yonelik betimsel bir ¢alisma olup 6gretmenlerin,
demografik ozellikleri, 6z-yeterlik algilart ve deneyimleri gibi bireysel farkliliklarinin,
cevrim-i¢i ortam yardimi ile sunulan hizmet-i¢i egitim etkinliklerini tamamlamayla

iliskisini ortaya ¢cikarmak amaciyla yapilmistir (Sekil 5).



Oz-yeterlik Algisi

Genel Oz-yeterlik algist

Cevrim-ici Oz-yeterlik algist

Demografik Ozellikler

Yas

Cinsiyet

Cevrim-i¢i
Egitim Etkinliklerini

(Bagimli Degisken)

1
1
:
1
< ’: Tamamlama Oram < >
1
1
1
1
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Mesleki Deneyim

Hizmet Y1ili

Brans

Teknoloji Deneyimi

Bilgisayar Kullanim Y1ili

Internet Kullanim Yili

Sekil 5

Arastirma Modeli

3.2. Arastirma Baglamnm

Arasgtirma, Tiirkiye’ de Milli Egitim Bakanligi tarafindan ilk kez uygulanan,

cevrim-i¢i ortam yardimi ile sunulan bir hizmet-ici egitim etkinligine katilan

ogretmenler iizerinde yapilmistir. Bu egitim etkinligi, Milli Egitim Bakanligi ve

Microsoft ortakliginda 2005 yilinda tiim iilke capinda baslatilmistir. Egitimin amaci,

Milli Egitim biinyesinde calisan gorevlilere bilgisayar egitimi sunabilmektir. Bu

kapsamda ‘Bilgi Teknolojisinin Temel Kavramlart’, ‘Microsoft Windows XP’ ve ‘Bilgi

ve Iletisim’ isimli derslerin yami sira ofis yazilimlar1 hakkinda bilgi veren 3’ er diizeye
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boliinmiis toplam 12 ders yer almaktadir. Bu derslere, CD yardimu ile, internet’ e baglh
bir bilgisayar lizerinden zaman ve yer bagimsiz olarak erisilebilir. Canlandirmaya (Flash
tabanli animasyon) dayali olarak sunulan dersler, sesli anlatim ile desteklenmis ve
gerektiginde icerik ile kullanic1 arasinda etkilesime olanak saglayacak uygulamalara yer
verilmistir. Egitime okul, birim ya da kurum ayrimi yapilmaksizin istekli tiim 6gretmen
ve personel katilabilmistir. Egitim programinin amacinin, 6gretmenlere temel bilgisayar
egitimi verebilmek oldugu belirtilmistir (Milli Egitim Bakanlign Hizmet i¢i Egitim
Daire Bagkanligi, 2005). Program, belirtilen bu o6zellikleri ile arastirmanin problem,

amag ve dneminin sorgulanabilmesi i¢in uygun bir ortam saglamustir.

Milli Egitim Bakanligi, uygulamanin yiiriitilmesinde il ¢apinda gorevlendirdigi
egitici il formatorlerine sorumluluk vermistir. Bu kapsamda 81 ilde, 81 koordinator
uygulamay1 diizenleme yetkisine sahiptir. il ¢apinda belirlenen koordinatdrlerin yani
sira her ilgede egitim etkinliginin tanitilmasindan, basvuru ve iletisimden sorumlu
koordinatorler gorevlendirilmistir. Ayni sekilde her okuldan bir 68retmen de okul
capinda yapilacak kayit ve iletisimden sorumlu olacak sekilde gorevlendirilmistir. Bu
gorevlendirmelerde Oncelik okul bilgisayar formatér Ogretmenlerine ve bilgisayar
ogretmenlerine yapilmistir. 2005 yili icerisinde baslatilan bu uygulama kapsaminda

2007 yilina ait baz1 bilgiler asagida verilmistir: (biitiin iller)

e Egitime Agilan Okul Sayisi: 39.202
e Aktif Kullanict Sayis1:156.397

Egitim etkinliginin diizenlenme siireci igerisinde kayit islemleri ile zaman kaybi
olmamast i¢in 2007 yili baginda Tiirkiye’de gorevli olan 572.807 Ogretmen sisteme
otomatik olarak kayit olmustur. En azindan sisteme bir kez giris yapmis olan tiim
kullanicilar sistemde aktif kullanici olarak goziikmektedir. Bu durumda Tiirkiye’de

gorevli olan 6gretmenlerin %27’ si sisteme en azindan bir kez giris yapmustir.

Egitim programinin biitiin Tiirkiye’de ayn1 zamanda baslamamasi ve illere gore
farkli uygulamalar yapilmasi nedeniyle, arastirmanin saglikli yapilabilmesi icin tek bir il

(Samsun) se¢ilmistir. Arastirma bu il kapsaminda 2007 yili i¢erisinde yapilmistir.
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Egitim etkinliginin Samsun’da saglikli bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in, biitiin
ilcelerde koordinatorler belirlenmis ve bu koordinatorlere, kendi ilceleri kapsaminda
egitim etkinligini tanitma ve kayit gorevleri verilmistir. Ancak daha sonra, Samsun ili
kapsamindaki tiim 6gretmenler programa dogrudan kayit edilmistir. Subat 2007 tarihi

itibart ile Samsun’da toplam 12.300 6gretmen bu programa kayith goriinmektedir.

3.3. Calisma Kiimesi

Egitim etkinligine katilan 0gretmenlerin ve gorev yaptiklar: okullarin isimleri Milli
Egitim Bakanlig1 biinyesindeki Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii’ nden alinmistir.
04.04.2007 tarihine gore Samsun ilinde egitim etkinligine giris yapmis olan 1909
ogretmen bulunmaktadir. Ancak bu kayitlardan 71° inin ¢alistiklar1 okul isimlerinin
sistemde kayitli olmadigr goriilmiistiir. Bu kapsamda arastirmanin ¢alisma kiimesini 478
farkli okuldan toplam 1838 Ogretmen olusturmaktadir. Ogretmenlerin ilcelere gore

dagilimi ‘EK-2. Resmi Onay ve Bilgiler’de verilmistir.

Egitim etkinliginin 2005 yilinda baslamis oldugu gbz Oniine alindiginda anketin
uygulandig1r 2007 yilina kadar gecen siirede calisma kiimesini olusturan katilimcilarin
bircogu tayin, gorev degisikligi ya da emeklilik gibi sebeplerle yer degistirmistir.
Anketin ulasamadig bu katilimci boliimiiniin yani sira, ankete yanit vermeyen bir
katilime1r boliimiiniin  oldugu da goriilmiistiir. Calisma kiimesi kapsaminda 1838
ogretmenin yer aldig1 goz Oniine alinirsa, ankete yanit veren 376 6gretmen, bu kiimenin
%20,45’° ini olugturmaktadir. Arastirma kapsaminda anketin etkili ve hizli bir sekilde
yapilabilmesi, ayrica 6gretmenlerin egitim ve Ogretim etkinliklerinin sinirlanmamast
icin bir web sitesi gelistirilmis ve katilimcilarin internet iizerinden anketi doldurmalari
saglanmistir. Ankete katilacak olan 6gretmenlerin, ¢cevrim-ici egitim etkinligine katilmig
olmasi1 nedeniyle internet erisim ve kullanimi acisindan bir sikintiya neden olmayacagi

varsayilmistir.

Calisma kiimesini olusturan Ogretmenlere sunulan onbes dersten hangilerinin
bitirildigini arastiran soru kapsaminda elde edilen veriler, ‘Cevrim-i¢ci Egitim

Etkinliklerini Tamamlama Orani1’ bashginda arastirmada bagimli degisken olarak ele



39

alinmigtir. Ogretmenlerin hizmet-i¢i egitimde verilen dersi tamamlama oranlarr 5
diizeyde incelenmistir. Bu diizeylere gore smiflandirilan veriler Cizelge 1’de

sunulmustur.

Cizelge 1

Ogretmenlerin Ders Tamamlama Oranlarina Goére Dagilimi
Tamamlanan Ders n %
Higbir ders bitirmeyen 186 49,5
1 ile 3 ders arasi bitiren 52 13,8
4 ile 7 ders arasi bitiren 55 14,6
8 ile 11 ders arasi bitiren 33 8.8
12 ile 15 ders aras1 bitiren 50 13,3
Toplam 376 100,0

Cizelge 1°de goriildiigii gibi calisma kiimesini olusturan 6gretmenlerin %49,5 1
hicbir dersi bitiremedigini, %14,6” s1 4 ile 7, %13,8’ i 1 ile 3, % 13,3’ ii 12 ile 15 ve %
8,8’ 1 de 8 ile 11 arasinda ders bitirdigini belirtmistir. Arastirma kapsaminda ele alinan
degiskenler ders tamamlama oranlari ile karsilastirilirken bu boliimde belirtildigi gibi

bes ayr diizeyde verilmistir.

Ogretmenlerin yasim 6grenebilmek icin yoneltilen soru kapsaminda yapilan
siniflamada ogretmenlige baslayabilme yasi olarak 23 yas ve iizeri baz alinmis, bundan
sonraki sinirlar ise uzman ogretmen i¢in 30 yas ve iizeri, basdgretmenlik i¢cin 36 yas ve
tizeri ve emeklilik yasi icin ise 48 yas ve lizeri sinirlar goz Oniine alinarak 4 ayr1 grupta
siniflandirilmistir. Ogretmenlerin cinsiyeti ise erkek ve kadin olmak iizere 2 grupta

siniflandirilmastir.

Ogretmenlerin mesleki deneyimlerine yonelik olarak arastirilan hizmet yil
kapsamindaki bilgiler simiflandirilirken, Ogretmenlerin mesleki gelisimlerine gore
meslege baslangi¢, uzman 6gretmen (en az 7 yil), basogretmen (en az 13 yil) ve
emeklilik (en az 25 yil) gibi sinirlar goz oniine alinmistir. Hizmet yil1 gibi yine mesleki

deneyimleri  belirleyebilmek icin  Ogretmenlerin  branslart 7 ayr1  grupta
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stniflandinlmistir. 40 ayr1 bransin yer aldigi simiflandirmada Ogretmenlerin mesleki
alanlar1 ve calistiklart hedef kitleleri goz ontine alinmistir. Bu simiflandirma ve branglar
ile ilgili bilgiler ‘EK-1. Tablolar’da sunulmustur. Branglar sinmiflandirilirken,
ogretmenlerin mesleki deneyimlerini ortaya cikartabilecek bir yaklasim izlenmistir. Bu
kapsamda 6gretmenlerin mezun olduklar: tiniversiteye hangi alan tiiriinde girdikleri ve
hangi hedef kitle ile calistiklar1 goz Oniine alinmistir. Sayisal, sozel ve dil agirlikli
boliimlerin yani sira simif 6gretmenligi, ozel egitim Ogretmenligi ve teknik-mesleki
okullara Ogretmen yetistiren boliimlerin farkli olmasi gruplandirma isleminde rol
oynamistir. Beden egitimi, gorsel sanatlar ve miizik gibi branglarin ise 6zel yetenek
sinavlari ile 6grenci se¢mesi, bu 6gretmenlerin farkli bir grupta ele alinmas: geregini

dogurmustur.

Ogretmenlerin teknoloji deneyimi hakkinda bilgi edinebilmek icin bilgisayar
kullanim yil1 ve internet kullanim yili degerleri aragtinlmistir. Bilgisayar kullanim yili
ile ilgili veriler ‘5 yil ve altr’, ‘6 ile 10 yil arast’, 11 ile 15 yil arast’ ve ‘16 yil ve iistii’
olmak iizere 4 diizeyde toplanmustir. Internetin bilgisayardan daha sonra giinliik hayata
girmis olmasi nedeniyle internet kullanim yil1 ile ilgili veriler ise ‘3 yil ve alt’, ‘4 ile 7

yil” ve ¢ 8 y1l ve iistii” olmak iizere 3 diizeyde toplanmistir.

Oz-yeterlik algis1 kapsaminda ele alinan genel oz-yeterlik algis1 likert tipinde 5
dereceli bir 6l¢ek yardimi ile ol¢giilmiistiir (‘Kesinlikle Katilmam’, ‘Katilmam’, ‘Emin
Degilim’, ‘Katilimim’, ‘Kesinlikle Katilirnm’). Her soruya 1’den 5’e kadar puan
verilmistir. Bu kapsamda 0Olcekte yer alan 10 soru sonunda alinabilecek en diisiik puan
10, en yiiksek puan ise 50’dir. Bu bilgiler 1s1ginda 6gretmenlerin 6z-yeterlik algilarinin
dagilimlarin1 daha net bir sekilde ortaya koyabilmek i¢in, ortalama puanlar 5 diizeyde

siniflandirilmigtir. Bu diizeylere gore ortaya ¢ikan dagilim Cizelge 2’ de sunulmustur.
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Cizelge 2
Ogretmenlerin Genel Oz-yeterlik Algisi Ortalama Diizeylerine Gore Dagilimlar
Diizey n %0

1 1 0,3
2 3 0,8
3 55 14,6
4 219 58,2
5 98 26,1

Toplam 376 100,0

Cevrim-i¢i  teknolojilerin  kullanimina iliskin Oz-yeterlik algisim1  Slgmeyi
hedefleyen olcek de yine likert tipi 5 dereceli 6lgeklemedir (‘Kendime Hi¢ Glivenmem’,
‘Kendime Giivenmem’, ‘Kendimden Emin Degilim’, ‘Kendime Giivenirim’, ‘Kendime
Cok Giivenirim’). Her soruya 1°’den 5’e kadar puan verilmistir. Bu kapsamda 6l¢ekte
yer alan 30 soru sonunda alinabilecek en diisiik puan 30, en yiiksek puan ise 150°dir. Bu
bilgiler 15181nda O0gretmenlerin 6z-yeterlik algilarinin dagilimlarini daha net bir sekilde
ortaya koyabilmek i¢in, ortalama puanlar 5 diizeyde simiflandirilmistir. Bu diizeylere

gore ortaya cikan dagilim Cizelge 3’de sunulmustur.

Cizelge 3
Ogretmenlerin Cevrim-ici Teknolojilerin Kullanimina Iliskin Oz-yeterlik Algis

Ortalama Diizeylerine Gore Dagilimlart

Arahk n %
1 8 2,1
2 10 2,7
3 53 14,1
4 148 39,4
5 157 41,8

Toplam 376 100,0
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3.4. Veri Toplama Araci

Aragtirma verilerinin toplanabilmesi ic¢in ilgili literatiire ve uzman goriislerine
dayali ii¢ boliimden olusan toplam 58 maddelik bir anket gelistirilmistir. Anketin birinci
bolimiinde yer alan onsekiz soru, katilimcilarin demografik ozelliklerini, mesleki
durumlarini, mesleki deneyimlerini, teknolojiye erisebilme olanaklarini, teknoloji
deneyimlerini, egitim programi hakkindaki durumlarini ve diisiincelerini ortaya

cikarmaya yoneliktir.

Anketin ikinci boliimiinii olusturan on soruluk genel-6z yeterlik algis1 Slgegi
Yesilay, Schwarzer ve Jerusalem tarafindan gelistirilmis ve giivenirlik katsayist 0,80
olarak belirtilmistir (Yesilay, Schwarzer ve Jerusalem, 1997). Tiirkiye’de ise bu dlgege
basvurularak hazirlanan aragtirmalardan biri Bozkaya tarafindan yapilmistir. Bu calisma

kapsaminda 6l¢cegin giivenirlik katsayis1 0,82 olarak belirtilmistir (Bozkaya, 2002).

Anketin iiclincii bolimiinde, otuz sorudan olusan cevrim-i¢i teknolojilerin
kullanimina iliskin 6z-yeterlik algis1 6l¢cegi kullanilmistir. Bu dlgek ise Miltiadou ve Yu
tarafindan gelistirilmistir (Miltiadou ve Yu, 2000). Olcegin giivenirlik katsayis1 0,95
olarak belirtilmistir. Tiirkiye’de bu oOlgege bagvurularak yapilan arastirmalardan biri
Aydin tarafindan sunulmustur (2005). Bu c¢alisma kapsaminda ol¢egin giivenirlik

katsayis1 0,95 olarak belirtilmistir (Aydin, 2005).

3.5. Verilerin Toplanmasi

Anketin yapilabilmesi icin gerekli olan resmi onayin talebi igin, Anadolu
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi'ne  17.05.2007 tarihinde dilekce ile
basvurulmustur. Sosyal Bilimler Enstitiisii aracihg ile Samsun 11 Milli Egitim
Miidiirliigii’ne bu istek aktarilmis ancak anket kapsaminda yer alan TC Kimlik No
kisminin anketten ¢ikartilmasi gerektigi bildirilmistir. Bunun iizerine gerekli diizeltme
hemen yapilarak ilgili dilek¢e ile (EK-2. Resmi Onay ve Bilgiler) 21.05.2007 tarihinde
resmi bagvuru tekrar yapilmistir. Samsun 11 Milli Egitim Miidiirliigii ise 01.06.2007

tarihli ve 35790 sayili yazisi ile aragtirmaya resmi onayr vermistir (EK-2. Resmi Onay
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ve Bilgiler). Gerekli resmi bagvurular yapildiktan sonra anketin yapilacagi web sitesinin
adresi, konusu, amaci1 ve katilimci listesini iceren bir sablon hazirlanarak resmi onay ile
birlikte 478 okulun tiimiine gonderilmistir. Herhangi bir karisiklik yasanmamasi igin
gonderilen her belgede ilgili okuldan ankete hangi 6gretmenlerin katilacagi ayrica
belirtilmistir. Bu kapsamda 478 farkli form olusturulmus, bu formlara resmi onaylar
eklenerek Samsun ili kapsamindaki biitiin okullara iletilmistir. Bu siirecte ise, il ve ilce
Milli Egitim Miidiirliikklerinde yer alan okul iletisim dolaplart kullanilmistir. Anket

formu ‘EK-2. Resmi Onay ve Bilgiler’de sunulmustur.

Arastirmada kapsaminda hazirlanan anket, bir web sitesi iizerinden sunulmustur

(http://anket.vzkata.k12.tr). Web sitesi iizerinde de gerekli yonlendirme, bilgi ve

uyarilar yapilarak katilimcilarin en az hata ile anketi doldurmalarina ¢alisilmistir. Bu

kapsamda, ankete katilan biitiin 6gretmenlerin verdigi bilgiler incelemeye alinabilmistir.

Anketin yer aldig1 web sitesi 3 hafta boyunca 04.06.2007 ile 30.06.2007 tarihleri
arasinda katilimcilara sunulmustur. Sistemin giivenligi ve katilan 6gretmenlerin tatile
cikmast nedeni ile 01.07.2007 tarihinde anket sistemden kaldirilmistir. 30.06.2007 tarihi

itibart ile toplam 376 6gretmen anketi doldurabilmistir.

3.6. Verilerin Coziimii ve Yorumlanmasi

Veriler, frekans dagilimlar, yiizdelik hesaplamalar, Ki-Kare Testi, Tek Yonlii
Varyans Testi ve Tukey HSD Testi gibi cesitli istatistiksel islemlerle degerlendirilmis,
bu islemler SPSS paket programi yardimiyla gerceklestirilmistir. Yapilan analizlerde
anlamlilik diizeyi icin 0,05 6nemli diizeyde anlamlilik i¢in 0,005 ve ¢cok onemli diizeyde

anlamlilik diizeyi i¢in de 0,001 degerleri temel alinmugtir.

Aragtirmada ele alinan sekiz degisken ve ders tamamlama oranlar1 kapsaminda
elde edilen veriler Arastirma Modelinde belirtilen Olciitlere gore diizeylendirilerek Ki-
Kare Testi ile incelenmistir. Istatistiksel acidan siireksiz degisken sinifina giren cinsiyet
ve brans degiskenleri disindaki tiim degiskenler iizerinde ikinci bir yaklasim izlenmistir.

Bu yaklasimda verilerin diizeylendirilmesinden dogan kayiplarin 6niine gecebilmek i¢in
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Tek Yonli Varyans Testi uygulanmistir. Tek Yonlii Varyans Testi kapsaminda

degiskenlerin ortalamalar1 ele alinmistir.

Belirtilen model ve yontem kapsaminda yapilan istatistiksel c¢oziimlemeler
sonucunda elde edilen bulgularin yorumu, ‘Bulgular ve Yorum’ baslig altinda

verilmistir.
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4. BULGULAR ve YORUM

Bu boliimde, arastirma modeli dogrultusunda elde edilen bulgulara ve ilgili
yorumlara yer verilmistir. Bu kapsamda aragtirma modelinde belirtilen sekiz degisken
ile 6gretmenlerin egitim etkinligi hakkindaki sorun ve diisiinceleri ayrica anket araciligi
ile toplanan diger verilere ait bulgu ve yorumlara yer verilmistir. Son olarak ders
tamamlama oranlar ile arastirma kapsaminda incelenen degiskenler arasindaki iligki,

arastirma modeli iizerinde sunulmustur.

4.1. Ogretmenlerin Yasi ile Ders Tamamlama Oranlar1 Arasindaki iliski

Ogretmenlerin yas diizeylerine gore ders tamamlama oranlar1 arasindaki dagilim

Cizelge 4’te verilmistir.

Cizelge 4
Yas Diizeylerinin Ders Tamamlama Oranlarina Gore Dagilimi
Ders | Higbir 1-3 4-7 8-11 12-15
Toplam
Yas Ders Ders Ders Ders Ders
n
23 - 30 Yas 43 8 15 4 12 82
% 52,4% 9,8% 18,3% 4,9% 14,6% 21,8%
n
31 - 36 Yas 46 16 15 14 24 115
% 40,0% 13,9% 13,0% 12,2% 20,9% 30,6%
n
37-48 Yas 72 24 19 11 12 138
% 52,2% 17,4% 13,8% 8,0% 8,7% 36,7%
n
49 yas ve iistii 2 4 6 4 2 4l
% 61,0% 9,8% 14,6% 9,8% 4,9% 10,9%

Cizelge 4 incelendiginde, yasa gore en list diizeyde ders tamamlama oranina sahip
(12 ile 15 ders) olan 6gretmen grubunun 31 ile 36 yas arasindaki 6gretmen grubu
oldugu goriilmiistiir. 31 ile 36 yas arasindaki 6gretmenlerin %20,9’u en iist diizeyde
ders tamamlama oranina sahiptir. Bu grubu sirasiyla, %14,6 ile 23-30 yas, %8,7 ile 37-
48 yas ve %4,9 ile 49 yas ve iistiindeki 6gretmenler izlemektedir. 49 yas ve istiindeki
ogretmenlerin %61,0’1min higbir dersi tamamlamadig1 goriiliirken, bu orani sirasiyla

%52,4 ile 23-30 yas, %52,2 ile 37-48 yas ve % 40,0 ile 31-36 yas arasindaki
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ogretmenlerin olusturdugu goriilmiistiir. Bu oranlardan yola ¢ikarak 49 yas ve iistiindeki
ogretmenlerin diger yas gruplarindaki 6gretmenlere gore egitim etkinliklerine daha az
ilgi gosterdigi, buna karsin istatistiksel olarak anlamli goriinmese de egitim
etkinliklerine en cok ilgiyi 31 ile 36 yas arasindaki ogretmenlerin gosterdigi

sOylenebilir.

Ogretmenlerin yas diizeylerine gore ders tamamlama oranlarinin incelendigi Ki-

kare Testi sonucunda elde edilen veriler Cizelge 5’te sunulmustur.

Cizelge 5
Yas Diizeylerine Iliskin Ki-Kare Testi Sonuclar
n X? sd P
376 19,825 12 P =0,07

Ki-kare Testi sonucuna gore bulunan deger, anlamlilik diizeyi olan 0,05 ten
biiyliktiir(P=0,07). Cizelge 4’de ders tamamlama oranlarina gore 6ne ¢ikan gruplar olsa
da, toplu olarak yapilan incelemede 6gretmenlerin yaslari ile ders tamamlama oranlari

arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farkin olmadig1 goriilmiistiir.

Ders tamamlama oranlar ile yas degiskeni arasindaki etkilesimi inceleyebilmek
icin Tek YoOnlii Varyans Analizi de uygulanmistir. Bu testin uygulanmasinda, ders

tamamlama orani farkli olan 6gretmenlerin yas ortalamalar1 ele alinmistir (Cizelge 6).

Cizelge 6
Ders Tamamlama Oranlarina Gore Gruplarin Yas Ortalamasi
Ders Tamamlama Oram - Dagilim 7 Yas Ortalamasi
o

Hicbir ders 186 49,5 37,81

1-3ders 52 13,8 37,56

4 -7 ders 55 14,6 37,29

8 — 11 ders 33 8.8 37,42

12 - 15 ders 50 13,3 34,70
Toplam 376 100,0 37,25 (ortalama)
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Ders tamamlama oranlari farkli olan gruplarin yas ortalamalarina iliskin Tek Yonli

Varyans Analizi sonucu ise Cizelge 7°de sunulmustur.

Cizelge 7
Yas Ortalamalarina Iliskin Tek Yonlii Varyans Analizi Sonuglar:
n F P
376 1,727 P=0,143

Cizelge 7°de goriildiigii gibi, ¢evrim-i¢i egitim etkinliklerinde ders tamamlama
orani farkli olan 5 grubun yas ortalamalar1 arasinda anlamli bir fark bulunamamaistir. En
iist diizeyde ders tamamlama oranina sahip Ogretmenlerin yas ortalamasi diger
gruplardan kiicilk olsa da, aradaki fark istatistiksel ac¢idan anlamh degildir

(P=0,143>0,05).

Arastirma modeli kapsaminda ogretmenlerin ders tamamlama oranlar ile iligkili
olan degiskenler hakkinda daha ayrintili bilgi edinebilmek i¢in, sekiz degiskenin her biri
diger degiskenler ile karsilastirllmistir. Bu kapsamda yer alan yas diizeyleri ile diger

degiskenler arasindaki iligki Cizelge 8’de sunulmustur.
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Cizelge 8

Yas Diizeyleri ile Diger Degiskenlerin Karsilastirilmasi

YAS 23-30 31-36 37-48 49"ya§. ve
Yas Yas Yas tistii
g | Erkek %15.9 %32 %368 %134
'z
5 | Kadm %35.3 %25.9 %36.5 %2.4
Suuf Ogretmenligi %11,8 %31,4 %43,8 %13,1
Matematik ve Fen Bilimleri %33,9 %28.,6 %23,2 %143
n Sozel ve Sosyal Bilimler %23,3 %21,7 %41,7 %13,3
5 | Dil Bilimleri %500 | %47 | %83 %0,0
a Teknik ve Mesleki Branslar %17,0 %35,8 %37,7 %94
Ozel Egitim %50,0 %25,0 %25,0 %0,0
Ozel Yetenek %14,3 %350,0 %35,7 %0,0
Hizmet Yili Ortalamasi 5,4 yil 10,3 yil 18,3 yil 27,3 yil
Bilgisayar Kullammm Y1l Ortalamasi 7.1 yil 7,8 yil 8,4 yil 7.4 yil
internet Kullanim Yili Ortalamasi 5,1 yil 5,1 yil 4,97 yil 4,7 yil
Genel Oz-yeterlik Algis1 Ortalamasi 40,82 40,91 40,53 37,04
Cevrim-ici Teknolojilerin Kullanimina
iliskin Oz-yeterlik Algis1 Ortalamas 130,51 127.1 120,5 103,31
TOPLAM (376) 82 115 138 41

Cizelge 8’de verilen bilgilere gore 23 ile 30 yas arasindaki kadinlarin orani
(%35,3) erkeklere gore (%15,9) daha yiiksektir. Dikkat ceken bir diger nokta ise
bilgisayar ve internet kullanim yili ortalama degerlerinin yas ile dogru orantili olarak
degismedigidir. Ozellikle internet kullanim yili ortalama degerleri, yasa gore ters
orantili olarak degisim gostermistir. Bu noktadan hareketle, internetin ve dolayisiyla
teknolojik gelismelerin belli bir zaman diliminden sonra 6gretmenler arasinda kabul
gordiigli ileri siiriilebilir. Bu durumun nedenleri arasinda internetin ¢ok uzun bir
gecmise sahip olmamasi, okullarda internet erisiminin belli bir donemden sonra hiz
kazanmas1 ve iniversitelerin bilgisayar ve internet konusunda verdikleri egitimlerin
onceki yillara gore artmasi gosterilebilir. Cizelge 8’de dikkat ceken bir diger nokta ise
yasin ilerledik¢e, c¢evrim-i¢i teknolojilerin kullamimina iliskin ©z-yeterlik algisi
ortalamasinin da diismesidir. Bilgisayar ve internet kullanim deneyimine bagli olarak
ileri yaslarda olan ve teknoloji deneyimi diisik olan Ogretmenlerin ¢evrim-igi

teknolojilerin kullanimina iligkin 6z-yeterlik algis1 da diisiiktiir.
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Yapilan testler sonucunda Ogretmenlerin ders tamamlama oranlarinin, arastirma
yontemine gore belirlenen yas diizeylerine ya da yas ortalamalarina gore anlamli bir
fark olusturmadigi, dolayisiyla, yas ile ders tamamlama oranlari arasinda anlamli bir

iliskinin olmadig1 sdylenebilir.

4.2. Ogretmenlerin Cinsiyeti ile Ders Tamamlama Oranlar1 Arasindaki iliski

Ogretmenlerin cinsiyetleri ile ders tamamlama oranlar1 arasindaki dagilim Cizelge

9’da verilmistir.

Cizelge 9
Cinsiyetlerin Ders Tamamlama Oranlarina Gore Dagilimi
Ders | Higbir 1-3 4-7 8-11 12-15
- Toplam
Cinsiyet Ders Ders Ders Ders Ders

n

Erkek 144 33 42 28 44 291
% 49,5% 11,3% 14,4% 9,6% 15,1% 77,4%
n

Kadm 42 19 13 5 6 85
% 49,4% 22,4% 15,3% 5,9% 7,1% 22,6%

Cizelge 9 incelendiginde, cinsiyete gore en iist diizeyde ders tamamlama oranina
sahip olan Ogretmen grubunun erkek Ogretmenler oldugu goriilmiistiir. Erkek
ogretmenlerin %15,1” 1, kadin Ogretmenlerin ise %7,1° 1 en iist diizeyde ders
tamamlama oranlarina sahiptir. 8 ile 11 arasinda ders tamamlama oranina sahip
ogretmenler arasinda yine erkeklerin oraninin(%15,1), kadinlarinkine gore (%9,6) daha
fazla oldugu goriilmiistiir. Kadin 6gretmenlerin %49,4’ {iniin, erkek dgretmenlerin ise
%49,5’ inin hicbir ders tamamlamadigl goriilmiistiir. Bu durum egitim etkinligine ilgi
gostermeyen Ogretmenler arasinda cinsiyet yoOniinden bir farkin olmadigini ortaya

koymaktadir.

Ogretmenlerin cinsiyetlerine gore ders tamamlama oranlarinin incelendigi Ki-Kare

Testi sonucunda elde edilen veriler Cizelge 10’da sunulmustur.



Cizelge 10
Cinsiyet Degiskenine Iliskin Ki-Kare Testi Sonuglart
n X? sd P
376 10,066 4 P =0,039
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Cizelge 10°da goriildiigii gibi cinsiyet degiskeni ile ogretmenlerin ders tamamlama

oranlart arasinda anlamli bir fark bulunmustur (P=0,039). Dolayisiyla cinsiyet ile ders

tamamlama oranlar1 arasinda istatistiksel acidan anlamli bir iliski oldugu ve erkek

ogretmenlerin, kadin ogretmenlere gore daha yiiksek ders tamamlama oranina sahip

oldugu ileri siiriilebilir.

Ogretmenlerin cinsiyetleri ile diger degiskenler arasindaki iliski Cizelge 11°de

sunulmustur.

Cizelge 11

Cinsiyet Degiskeni ile Diger Degiskenlerin Karsilastirilmasi

CINSIYET

Erkek Kadin
Smif Ogretmenligi %81,7 %18,3
Matematik ve Fen Bilimleri %67,9 %32,1
Sozel ve Sosyal Bilimler %733 %26,7
§ Dil Bilimleri %50,0 %50,0
Teknik ve Mesleki Branslar %943 %5,7
Ozel Egitim %67,9 %32,1
Ozel Yetenek %643 %35,7
Yas Ortalamasi 37,9 yil 34,6 y1l
Hizmet Yili Ortalamasi 14,7 yil 11,5 yil
Bilgisayar Kullamm Y1l Ortalamasi 8,2 yil 6,3 yil
internet Kullamim Yih Ortalamasi 5.2yl 4,3 yil
Genel Oz-yeterlik Algis1 Ortalamasi 40,17 40,88
Cevrim-i¢i Teknolojilerin Kullanimina
iliskin Oz-yeterlik Algis1 Ortalamasi 123,93 H9.15
TOPLAM (376) 291 85
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Cizelge 11 incelendiginde, dil bilimleri disinda tiim branslarda erkeklerin kadinlara
gore daha fazla oldugu goriilmiistiir. Dil branslarinda gorev alan kadin ve erkek
ogretmenlerin sayisinin esit oldugu goriilmiistiir. Yas, hizmet yili, bilgisayar kullanim
yil1 ve internet kullanim yili incelendiginde ise erkeklerin daha yiiksek ortalamalara
sahip oldugu goriilmiistir. Bu degiskenlerin yan1 sira erkeklerin ¢evrim-igi
teknolojilerin kullanimina iliskin 0z-yeterlik algis1 ortalamasi da kadinlarikinden
yiiksektir. Ancak genel Oz-yeterlik algisi incelendiginde kadinlarin daha yiiksek

ortalamaya sahip oldugu goriilmiistiir.

4.3. Ogretmenlerin Hizmet Yili ile Ders Tamamlama Oranlar1 Arasindaki

Mliski

Ogretmenlerin hizmet yili diizeyleri ile ders tamamlama oranlari arasindaki

dagilim Cizelge 12°de verilmistir.

Cizelge 12
Hizmet Yili Diizeylerinin Ders Tamamlama Oranlarina Gore Dagilimi
Ders | Higbir 1-3 4-7 8-11 12-15
. Toplam
Hizmet Y1l Ders Ders Ders Ders Ders
n
7 il ve Altx 49 8 12 4 13 86
% 57,0% 9,3% 14,0% 4,7% 15,1% 22.9%
n
8_13 Yi 44 21 16 12 24 117
% 37,6% 17,9% 13,7% 10,3% 20,5% 31,1%
n
14 — 25 Vil 63 21 21 13 11 129
% 48.,8% 16,3% 16,3% 10,1% 8,5% 34,3%
n
26 yil ve istii 30 2 6 4 2 44
% 68,2% 4,5% 13,6% 9,1% 4,5% 11,7%

Cizelge 12 incelendiginde, hizmet yilina gore en iist diizeyde ders tamamlama
oranina sahip olan ogretmen grubunun, 8 ile 13 yil arasinda hizmete sahip olan
ogretmenler oldugu goriilmiistiir. 8 ile 13 yil arasinda hizmete sahip 6gretmenlerin
%20,5’ 1 en list diizeyde ders tamamlama oranina sahipken, bu oram sirasiyla %15,1 ile
0-7 y1l, %8,5 ile 14-25 y1l ve %4,5 ile 26 y1l ve iistiinde hizmet yilina sahip dgretmenler

izlemistir. 26 yil ve iistiinde bir baska degisle emekli olabilecek hizmet yilina sahip
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ogretmenlerin %68,2’ sinin hicbir dersi bitirmedigi goriilmiistiir. Bu oran1 %57,0 ile 0-7
yil, %48.,8 ile 14-25 yil ve %37,6 ile 8-13 yil arasinda hizmete sahip 6gretmenler
izlemistir. Bu oranlara gore 8 ile 13 yil arasinda hizmete sahip olan 68retmenlerin diger
Ogretmen gruplarina gore daha iist diizeyde ders tamamladiklar1 goriilmiistiir. Ayni
sekilde 26 yil ve iistiinde hizmete sahip 6gretmenler, egitim etkinliklerine diger gruplara
gore daha az ilgi gostermislerdir. Aradaki bu iligki istatistiksel olarak da

desteklenmektedir.

Ogretmenlerin  hizmet yili diizeylerine gore ders tamamlama oranlarmin

incelendigi Ki-Kare Testi sonucunda elde edilen veriler Cizelge 13’te sunulmustur.

Cizelge 13
Hizmet Yili Diizeylerine Iligkin Ki-Kare Testi Sonuglar
n X’ sd P
376 25,564 12 P=0,012

Cizelge 13’te goriildiigii gibi Ki-kare Testi sonucuna gore bulunan deger,
anlamlilik diizeyi olan 0,05 ten kiiciiktiir (P=0,012). Buna gore Cizelge 12’de belirtilen

gruplar arasinda ortaya ¢ikan iliski Ki-Kare Testi sonucuna gore de desteklenmistir.

Ders tamamlama oranlar1 ile hizmet yili degiskeni arasindaki etkilesimi
inceleyebilmek i¢in Tek Yonlii Varyans Testi uygulanmistir. Bu testin uygulanmasinda,
ders tamamlama orani farkli olan 6gretmenlerin hizmet yil1 ortalamalar: ele alinmigtir

(Cizelge 14).



Cizelge 14
Ders Tamamlama Oranlarina Gore Olusan Gruplarin Hizmet Y1l Ortalamasi
Ders Tamamlama Oram Dapilim Hizmet Yol
n % Ortalamasi
Hicbir ders 186 49,5 14,6075
1-3ders 52 13,8 13,7115
4 -7 ders 55 14,6 14,3636
8 — 11 ders 33 8.8 14,8485
12 - 15 ders 50 13,3 11,0200
Toplam 376 100,0 13,9920 (ortalama)
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Ders tamamlama oranlar1 farkli olan gruplarin hizmet yili ortalamalarina iliskin

Tek Yonlii Varyans Analizi sonucu Cizelge 15°de sunulmustur.

Cizelge 15

Hizmet Yili Ortalamalarina Iliskin Tek Yonlii Varyans Analizi Sonuclar

n

F

P

376

2,410

P =0,049

Cizelge 15°te goriildiigii gibi hizmet yili ile ders tamamlama oranlar1 arasinda

anlaml bir fark bulunmustur (P=0,049<0,05). Tek Yonlii Varyans Analizi ile elde

edilen farkin hangi yonde oldugunu ortaya koymak i¢in yapilan Tukey HSD testi

uygulanmistir. Bu teste gore higbir ders tamamlamayan ogretmen grubu ile 12 ile 15

arasinda ders bitiren grup arasinda hizmet yil1 a¢isindan anlamli bir fark goriilmiistiir

(P=0,024<0,05). Bu farka gore hizmet yili ortalamasi 11 yil olan 6gretmenlerin, hizmet

yili ortalamasi daha yiiksek olan 6gretmenlere gore ders tamamlama oranlarinin daha

yiiksek oldugu ileri siiriilebilir. Aradaki bu iliski istatistiksel olarak da desteklenmistir.

Hizmet yili diizeyleri ile diger degiskenler arasindaki iliski Cizelge 16’da

sunulmustur.
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Cizelge 16
Hizmet Yili Diizeyleri ile Diger Degiskenlerin Karsilastirilmasi

HiZMET YILI 7 Xllltlve 8‘—(1}3 14};125 26ﬁ}sfilﬁve
g | Erkek %18,9 %32,0 %35, %134
‘D
& | Kadm %365 | %282 | %294 %5.9
Suuf Ogretmenligi 11,1 %34,0 %37,9 %17,0
Matematik ve Fen Bilimleri %33,9 %32,1 %23,2 %10,7
. Sozel ve Sosyal Bilimler %25.,0 %23,3 %40,0 %11,7
& | Dil Bilimleri %667 | %167 | %167 | %00
" [Teknik ve Mesleki Branslar %17,0 %35,8 %37,7 %9.4
Ozel Egitim %53,6 %25,0 %21,4 %0,0
Ozel Yetenek %21,4 %35,7 %42,9 %0,0
Yas Ortalamast 28,6 34,1 41,2 50,1
Bilgisayar Kullanim Yih Ortalamasi 7,0 7.9 8.5 7.0
internet Kullanim Yih Ortalamas 5,2 5.2 4.8 4,5
Genel Oz-yeterlik Algis1 Ortalamasi 40,56 41,03 40,37 37,91
Cevrim-ici Teknolojilerin Kullanimina
iliskin Oz-yeterlik Algis1 Ortalamas 129,83 126,05 121,10 105,84
TOPLAM (376) 86 117 129 44

Cizelge 16’ya gore erkeklerin %18,9” u, kadinlarin ise %36,5’ 1 7 yil ve altinda
gorev yapmuglardir. Aym1 zamanda goreve yeni baslayan kadin 6gretmenlerin orani
diger donemlerdekine gore daha yiiksektir. Hizmet yili diizeylerine gore bilgisayar
kullanim yilinin diizenli bir artis gdstermemis olmasi, ayrica internet kullanim yilinin
hizmet yili arttikga diismesi, ilgi ¢ekici bilgiler arasindadir. Yas diizeyleri ile yapilan
karsilagtirmalarda oldugu gibi hizmet yilinda da ayni sonuca rastlanmistir. Buna gore
ogretmenlerin hizmet yilinin yiliksek olmasi, bilgisayar ya da internet kullanim siirelerini
olumlu etkilememistir. Bu sonucu destekleyen bir diger bulgu ise cevrim-igi
teknolojilerin kullanimina iligkin 6z-yeterlik algis1 ortalamalaridir. Hizmet yili arttikca

bu ortalamanin da diizenli bir sekilde diistiigii goriilmiistiir.

Arastirma yonteminde belirlenen yas diizeyleri ile 6gretmenlerin ders tamamlama
oranlart arasinda anlamli bir iligki bulunamazken, hizmet yili diizeyleri ile ders

tamamlama oranlar1 arasinda istatistiksel acidan anlamli bir iliski bulunmustur. Bu
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noktada Ogretmenlerin yas1 yerine hizmet deneyimlerinin daha Onemli oldugu

gorilmistiir.

4.4. Ogretmenlerin Branslari ile Ders Tamamlama Oranlar Arasindaki fliski

Ogretmenlerin branslari ile ders tamamlama oranlar arasindaki dagilimi Cizelge

17°de verilmistir.

Cizelge 17
Branglarin Ders Tamamlama Oranlarina Gore Dagilimi
Ders | Hicbir 1-3 4-7 8-11 12-15
Toplam
Bransg Ders Ders Ders Ders Ders
. n 75 21 25 15 17 153
Smif Ogretmenligi
% 49,0% 13,7% 16,3% 9.8% 11,1% 40,7%
Matematik ve Fen n 28 6 7 6 9 56
Bilimleri % 50,0% 10,7% 12,5% 10,7% 16,1% 14,9%
Sozel ve Sosyal n 31 15 8 3 3 60
Bilimler % 51,7% 25,0% 13,3% 5,0% 5,0% 16,0%
n 5 2 2 2 1 12
Dil Bilimleri
% 41,7% 16,7% 16,7% 16,7% 8,3% 3,2%
Teknik ve Mesleki n 19 4 9 5 16 53
Branslar % 35,8% 7,.5% 17,0% 9,4% 30,2% 14,1%
. n 21 3 1 2 1 28
Ozel Egitim
% 75,0% 10,7% 3,6% 7,1% 3,6% 7.4%
.. n 7 1 3 0 3 14
Ozel Yetenek
% 50,0% 7,1% 21,4% 0,0% 21,4% 3,7%

Cizelge 17 incelendiginde, bransa gore en iist diizeyde ders tamamlama oranina
sahip olan 6gretmen grubunun Teknik ve Mesleki branslarda gorev alan 6gretmen grubu
oldugu goriilmiistiir. Teknik ve Mesleki branslarda gorev alan 6gretmenlerin %30,2° si
en list diizeyde ders tamamlama oranina sahiptir. Bu grubu sirasiyla, %21,4 ile 6zel
yetenek, %16,1 ile matematik ve fen, %11,1 ile simif, %8,3 ile dil, %35,0 ile sozel ve
sosyal ve %3,6 ile 6zel egitim branslarinda gorev alan Ogretmenler izlemistir. Ozel
egitim Ogretmenlerinin %75,0’1n1in hicbir dersi bitirmedigi goriiliirken bu oram %51,7

ile sozel ve sosyal, %50,0 ile 6zel yetenek, %50 ile matematik ve fen, %49,0 ile sinif,
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%41,7 ile dil ve %35,8 ile teknik ve mesleki branslarinda gorev alan Ogretmenler

izlemistir.

Ogretmenlerin branslarina gore ders tamamlama oranlarinin incelendigi Ki-Kare

Testi sonucunda elde edilen veriler Cizelge 18’de sunulmustur.

Cizelge 18
Brans Degiskenine Iliskin Ki-Kare Testi Sonuglart
n X’ sd P
376 39,351 24 P =0,025

Cizelge 18’de goriildiigii gibi brans degiskeni ile 6gretmenlerin ders tamamlama
oranlart arasinda anlamli bir fark bulunmustur (P=0,025). Bu sonuca gore Teknik ve
Mesleki branglarda gorev alan 6gretmenlerin, diger branslarda gorev alan dgretmenlere
gore daha yiiksek ders tamamlama oranina sahip oldugu istatistiksel olarak da
desteklenmistir. Ortaya c¢ikan bu bulgu, Teknik ve Mesleki branglarda gorev alan
ogretmenlerin diger branslardaki 6gretmenlere oranla mesleki yasantilarinda ¢evrim-ici

egitim etkinliklerinden daha fazla yararlaniyor olduklar1 seklinde yorumlanabilir.

Ogretmenlerin branslar1 ile diger degiskenler arasindaki iliski Cizelge 19°da

sunulmustur.



Cizelge 19

Brang Degiskeni ile Diger Degiskenlerin Karsilastirilmast
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8 | Erkek %43,0 | %13,1 | %151 | %2,1 | %172 | %6,5 | %3,1
‘D
=
g | Kadm %329 | %212 | %188 | %71 | %35 | %106 | %59
Yas Ortalamas: 386 | 358 | 384 | 319 | 376 | 311 | 363
Hizmet Y1l Ortalamasi 15,9 12,3 14,5 7.7 14,2 9.1 12.1
Bilgisayar Kullamm Y1l Ortalamasi 7.2 7.8 7.3 7.1 10,4 8.0 7.0
Internet Kullanim Y1l Ortalamasi 47 5,3 43 4.6 6.5 5.6 45
Genel Oz-yeterlik Algis1 Ortalamasi 4036 | 40.84 | 39.18 | 40.42 | 4025 | 41,57 | 40,78
Cevrim-ici Teknolojilerin Kullanimina
fliskin Oz-yeterlik Algist Ortalamasi 120,86 | 126,04 | 117,37 | 118,50 | 128,43 | 135,71 | 112,29
TOPLAM (376) 153 | 56 60 12 53 28 14

Cizelge 19 incelendiginde erkek ve kadin Ogretmenlerin ¢ogunlugunun sinif
ogretmeni oldugu goriilmiistiir. Bu Olcilide yas ortalamasi en yiiksek olan grup yine sinif
ogretmenleridir. Ozel egitim Ogretmenleri ise en diisiik yas ortalamasina sahiptir.
Bilgisayar ve internet kullanim yil1 en yiiksek olan grubu Teknik ve Mesleki branslarda
gorev alan 6gretmenlerin olusturdugu goriilmiistiir. Ozel Egitim branslarinda gorev alan
ogretmenlerin genel Oz-yeterlik algist ve ¢evrim-ici teknolojilerin kullanimina iligkin
0z-yeterlik algis1 ortalamasinin diger branglara gore daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.
Ozel egitim branslarinda gorev olan 6gretmenlerin yas ortalamasinin diisiik olmas1 ve
mesleki deneyimleri geregi 6zgiivenlerinin diger branglara gore yiiksek olmasi farkin

nedenlerinden bazilar: olarak ileri surilebilir.

4.5. Ogretmenlerin Bilgisayar Kullamim Yih ile Ders Tamamlama Oranlar

Arasindaki Tliski

Ogretmenlerin bilgisayar kullanim yili diizeyleri ile ders tamamlama oranlari

arasindaki dagilim Cizelge 20’de verilmistir.
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Cizelge 20
Bilgisayar Kullanim Yili Diizeylerinin Ders Tamamlama Oranlarina Gore Dagilimi
Ders
Hicbir 1-3 4-7 8-11 12-15
Bilgisayar Toplam
Ders Ders Ders Ders Ders
Kullanim Yili
n
5 Y1l ve Alts 62 25 15 6 11 119
% 52,1% 21,0% 12,6% 5,0% 9,2% 31,6%
n
6—10 Yil 98 22 28 19 25 192
% 51,0% 11,5% 14,6% 9,9% 13,0% 51,1%
n
11-15Y1 16 4 8 6 9 43
% 37.,2% 9,3% 18,6% 14,0% 20,9% 11,4%
n
16 y1l ve iistii 10 ! 4 2 > 22
% 45,5% 4,5% 18,2% 9,1% 22.,7% 5,9%

Cizelge 20 incelendiginde, bilgisayar kullanim yilina gore en iist diizeyde ders
tamamlama oranina sahip olan 6gretmen grubunun 16 yil ve iistiinde bilgisayar kullanan
Ogretmen grubu oldugu goriilmistiir. 16 yil ve {stiinde bilgisayar kullanan
ogretmenlerin %?22,7’ si en st diizeyde ders tamamlama oranina sahiptir. Bu grubu
sirastyla, %20,9 ile 11-15 yil ve %13,0 ile 6-10 yil arasinda bilgisayar kullanan
ogretmenler izlemistir. 5 yil ve altinda bilgisayar kullanan 6gretmenlerin %52,1° inin
hicbir ders tamamlamadig1 goriiliirken, bu oran1 %51,0 ile 6-10 y1l, %45,5 ile 16 yil ve
istiinde ve %37,2 ile 11-15 yil arasinda bilgisayar kullanan 6gretmenlerin izledigi
goriilmiistiir. Bu oranlardan yola c¢ikarak 5 yil ve altinda bilgisayar kullanan 6gretmen
grubunun diger gruplara gore egitim etkinliklerine daha az ilgi gosterdigi, buna karsin
16 y1l ve iistiinde bilgisayar kullanim yilina sahip 6gretmen grubunun da diger 6gretmen

gruplarina gore egitim etkinliklerine daha fazla ilgi gosterdigi sOylenebilir.

Ogretmenlerin  bilgisayar kullamim yili diizeylerine gore ders tamamlama
oranlarinin incelendigi Ki-kare Testi sonucunda elde edilen veriler Cizelge 21’de

sunulmustur.
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Cizelge 21
Bilgisayar Kullamim Yili Diizeylerine Iliskin Ki-Kare Testi Sonuclart
n X? sd P
376 18,169 12 P=0,111

Cizelge 21 incelendiginde, Ki-kare Testi sonucuna gore bulunan deger, anlamlilik
diizeyi olan 0,05’ ten biiyiiktiir (P=0,111). Cizelge 20’de ders tamamlama oranlarina
gore One c¢ikan gruplar olsa da, toplu olarak yapilan incelemede Ogretmenlerin
bilgisayar kullanma yil1 ile ders tamamlama oranlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli

bir farkin olmadig goriilmiistiir.

Ders tamamlama oranlar ile bilgisayar kullanim yili arasindaki etkilesimi
inceleyebilmek i¢in Tek Yonlii Varyans Testi uygulanmistir. Bu testin uygulanmasinda,
ders tamamlama orani1 farkli olan Ogretmenlerin bilgisayar kullanma yillarinin

ortalamalar ele alinmistir (Cizelge 22).

Cizelge 22
Ders Tamamlama Oranlarina Gore Olusan Gruplarin Bilgisayar Kullanim Yili
Ortalamasi
Ders Tamamlama Oran Dagilim Bilgisayar Kullanim Y1l
n % Ortalamasi

Hicbir ders 186 49,5 7,4839

1-3ders 52 13,8 6,4423

4 -7 ders 55 14,6 8,4545

8 — 11 ders 33 8.8 8,9091

12 - 15 ders 50 13,3 9,0600

Toplam 376 100,0 7,8165 (ortalama)

Ders tamamlama oranlart farkli olan gruplarin bilgisayar kullanim yili

ortalamalarina iligkin Tek Yonlii Varyans Analizi sonucu Cizelge 23’te sunulmustur.
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Cizelge 23
Bilgisayar Kullamim Yili Ortalamalarina Iliskin Tek Yonlii Varyans Analizi Sonuclar
n F P
376 3,766 P =0,005

Cizelge 23’ de goriildiigli gibi, ¢evrim-i¢i egitim etkinliklerinde ders tamamlama
orani farkli olan 5 grubun bilgisayar kullanim yillar1 arasinda 6nemli diizeyde anlaml
bir fark bulunmustur (P=0,005<0,005). Istatistiksel acidan énemli diizeyde ortaya ¢ikan
bu farkin hangi gruplar arasinda oldugunu anlamak icin yapilan Tukey HSD testi
uygulanmistir. Bu teste gore 1 ile 3 arasinda ders tamamlayan 6gretmen grubu ile 12 ile
15 arasinda ders bitiren grup arasinda bilgisayar kullanim yili acisindan anlamli bir fark
goriilmiistiir (P=0,012<0,05). Buna gore bilgisayar kullanim yil1 ortalamas1 9 yil olan
ogretmenlerin, bilgisayar kullanim yili ortalamasi daha diisiik olan 6gretmenlere gore
ders tamamlama oranlarinin daha yiiksek oldugu ileri siiriilebilir. Aradaki bu iliski

istatistiksel olarak da desteklenmistir.

Bilgisayar kullamim yili diizeyleri ile diger degiskenler arasindaki iliski Cizelge

24’te sunulmustur.



Cizelge 24
Bilgisayar Kullanim Yili Diizeyleri ile Diger Degiskenlerin Karsilastirilmasi
BILGISAYAR KULLANIM YILI Shilve | 6-10 ) 11-15 | 16 il ve
Alt1 Yil yil iistii
g | Erkek %27,8 %51,9 %13,4 %6,9
Z
g | Kadmn %44,7 %482 4,7 %24
Sumf Ogretmenligi %37,3 %49,7 %8,5 %4,6
Matematik ve Fen Bilimleri %28.6 %55.,4 %12,5 %3.6
Sozel ve Sosyal Bilimler %45,0 %36,7 %11,7 %6,7
g | Dil Bilimleri %33,3 %58,3 %0,0 %8,3
a Teknik ve Mesleki Branslar %18.9 %41,5 %24.,5 %15,1
Ozel Egitim %107 %82,1 %7,1 %0,0
Ozel Yetenek %14,3 %78,6 %7,1 %0,0
Yas Ortalamas: 37,2 37,0 36,5 39,9
Hizmet Y1l Ortalamasi 13,8 14,1 13,1 16,0
internet Kullamm Yih Ortalamasi 28 55 72 7.8
Genel Oz-yeterlik Algis1 Ortalamasi 38,46 40,96 41,28 43,09
Cevrim-ici Teknolojilerin Kullanimina
iliskin Oz-yeterlik Algis1 Ortalamasi 109,86 126,63 135,35 135,81
TOPLAM (376) 119 192 43 22
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Cizelge 24°de cinsiyet agisindan dikkati ¢ceken noktalardan biri kadinlarin biiyiik

cogunlugunun (%44,7) heniiz 5 yi1l ve altinda bilgisayar kullanim deneyimlerine sahip

olmasidir. 11 yil ve iistiinde bilgisayar kullanim deneyimine sahip 0gretmenler biiyiik

bir kismini ise erkekler olusturmaktadir. Bilgisayar kullanim yili en fazla olan bransin,

Teknik ve Mesleki branglar oldugu goze garpmaktadir. Ogretmenlerin yasinin ya da

hizmet yilinin bilgisayar kullanim yilin1 etkilemedigi goriilmektedir. Ancak internet

kullanim yili ortalama degerleri, bilgisayar kullanim yili degerleri ile dogru orantili bir

artis  gOstermistir.

Oz-yeterlik algi ortalamalarinda da iliski benzer sekilde

gerceklesmigstir. Bilgisayar kullanim yili arttikga kullanicilarin 6z-yeterlik algilar1 da

dogru orantil1 bir artig gostermistir.
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4.6. Ogretmenlerin internet Kullamm Yih ile Ders Tamamlama Oranlar

Arasidaki Tliski

Ogretmenlerin internet kullannm yili diizeyleri ile ders tamamlama oranlari

arasindaki dagilim Cizelge 25°de verilmistir.

Cizelge 25
Internet Kullanum Yili Diizeylerinin Ders Tamamlama Oranlarina Gore Dagilimi
Ders
. Hicbir 1-3 4-7 8-11 12-15
Internet Toplam
Ders Ders Ders Ders Ders
Kullanim Yili
n 71 25 21 9 11 137
3 Y1l ve Altr
% 51,8% 18,2% 15,3% 6,6% 8,0% 36,4%
n 86 19 22 14 20 161
4-7Y1
% 53,4% 11,8% 13,7% 8,7% 12,4% | 42,8%
n 29 8 12 10 19 78
8 yil ve iistii
% 37,2% 10,3% 15,4% 12,8% 24.,4% 20,7%

Cizelge 25 incelendiginde, internet kullanim yilina gore en iist diizeyde ders
tamamlama oranina sahip olan dgretmen grubunun 8 yil ve iistiinde internet kullanan
ogretmen grubu oldugu goriilmiistiir. 8 y1l ve iistiinde internet kullanan 6gretmenlerin
%24.,4° i en iist diizeyde ders tamamlama oranina sahiptir. Bu grubu sirasiyla, %12,4 ile
4-7 y1l ve %8,0 ile 3 yi1l ve altinda internet kullanan 6gretmenlerin izledigi goriilmiistiir.
4 ile 7 y1l arasinda internet kullanan 6gretmenlerin %53,4’ iiniin hi¢cbir dersi bitirmedigi
goriiliirken, bu oram1 %51,8 ile 0-3 y1l ve %37,2 ile 8 yil ve iistiinde internet kullanan
ogretmenlerin izledigi goriilmiistiir. Bu oranlardan yola ¢ikarak, 4 ile 7 yil arasinda
internet kullanan ogretmenlerin diger gruplara gore egitim etkinliklerine daha az ilgi
gosterdigi, buna karsin 8 yil ve iistiinde internet kullanan Ogretmenlerin de diger

gruplara gore egitim etkinliklerine daha fazla ilgi gosterdigi soylenebilir.

Ogretmenlerin internet kullanim yil1 diizeylerine gore ders tamamlama oranlarinin

incelendigi Ki-kare Testi sonucunda elde edilen veriler Cizelge 26’da sunulmustur.
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Cizelge 26
Internet Kullanim Yili Diizeylerine Iliskin Ki-Kare Testi Sonuglari
n X? sd P
376 18,698 8 P=0,017

Cizelge 26’ya gore Ki-kare Testi sonucunda bulunan deger, anlamlilik diizeyi olan
0,05’ ten kiiciiktiir (P=0,017). Buna gore cizelge 25’te belirtilen gruplar arasinda ortaya

cikan iligki Ki-Kare Testi sonucuna gore de desteklenmistir.

Ders tamamlama oranlar1 ile internet kullamim yili arasindaki etkilesimi
inceleyebilmek icin Tek Yonli Varyans Testi de wuygulanmistir. Bu testin
uygulanmasinda, ders tamamlama orani farkli olan Ogretmenlerin internet kullanma

yillarinin ortalamalari ele alinmistir (Cizelge 27).

Cizelge 27
Ders Tamamlama Oranlarina Gére Olusan Gruplarin Internet Kullanim Yili Ortalamas
Ders Tamamlama Oran Dagihm Internet Kullamm Yili
n % Ortalamasi
Hicbir ders 186 49,5 4,6290
1-3ders 52 13,8 42115
4 -7 ders 55 14,6 5,0182
8 — 11 ders 33 8.8 5,8788
12 - 15 ders 50 13,3 6,5400
Toplam 376 100,0 4,9920 (ortalama)

Ders tamamlama oranlarnt farkli olan gruplarin internet kullanim yili

ortalamalarina iligkin Tek Yonlii Varyans Analizi sonucu Cizelge 28’de sunulmustur.

Cizelge 28

Internet Kullanim Yili Ortalamalarina Iliskin Tek Yonlii Varyans Analizi Sonuglari

n F P
376 7,225 P =0,0001
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Cizelge 28’de goriildiigi gibi, ¢evrim-i¢i egitim etkinliklerinde ders tamamlama
orani farkli olan 5 grubun internet kullanim yili ortalamalar1 arasinda cok ©nemli
diizeyde anlamli bir fark bulunmaktadir (P=0,0001<0,001). Istatistiksel acidan ¢ok
onemli diizeyde ortaya c¢ikan bu farkin hangi gruplar arasinda oldugunu anlamak igin

yapilan Tukey HSD testi sonuglari ¢izelge 29°da verilmistir.

Cizelge 29
Internet Kullanum Yili Ortalamalarina Iliskin Tukey HSD Testi Sonuclar
Karsilastirilan Gruplar iliski Sonucu (P)
Hicbir Ders Tamamlamayan / Cok Onemli Diizeyde Fark Var
12-15 Ders Tamamlayan P =0,0001
1-3 Ders Tamamlayan / Fark Var
8-11 Ders Tamamlayan P =0,037
1-3 Ders Tamamlayan / Cok Onemli Diizeyde Fark Var
12-15 Ders Tamamlayan P =0,0001
4-7 Ders Tamamlayan / Fark Var
12-15 Ders Tamamlayan P =0,027

Ders tamamlama orani farkli olan 5 grubun internet kullanim yilina gore
karsilastirlldig1 Cizelge 29’a gore, internet kullanim yili acisindan ele alindiginda 12 ile
15 arasinda ders tamamlayan Ogretmenler ile hi¢cbir ders tamamlamayan Ogretmenler
arasinda cok onemli diizeyde farkin oldugu goriilmiistiir (P=0,0001<0,001). Bu fark
ayni sekilde 12 ile 15 arasinda ders tamamlayan ogretmenler ile 1 ile 3 arasinda ders
tamamlayan Ogretmenler arasinda da goriilmiistiir. Ayrica, 1 ile 3 arasinda ders
tamamlayan Ogretmenler ile 8 ile 11 arasinda ders tamamlayan dgretmenler arasinda ve
12 ile 15 arasinda ders tamamlayan Ogretmenler ile 4 ile 7 arasinda ders tamamlayan
ogretmenler arasinda da istatistiksel olarak anlamli diizeyde bir farkin oldugu
goriilmiigtiir. Ayrintili olarak sunulan Tukey HSD testi sonuclarinda goriildiigii gibi
internet kullanim yili ile ders tamamlama oranlar1 arasinda olduk¢a anlamli bir iliski
vardir. Diger bir deyisle, internet kullanim y1l1 arttik¢a, ders tamamlama oranlari da artis

gostermektedir.

Internet kullanim yil1 diizeyleri ile diger degiskenler arasindaki iliski Cizelge 30’da

sunulmustur.



Cizelge 30
Internet Kullanum Yili Diizeyleri ile Diger Degiskenlerin Karsilastirilmasi
INTERNET KULLANIM YILI 3 Xlllnve 4Y_1 17 8 z;ilf ¢
$ | Erkek %34,4 %42,6 %23,0
i
5 | Kadn %43,5 %43,5 %12,9
Smif Ogretmenligi %425 %39.2 %18,3
Matematik ve Fen Bilimleri %30,4 %46,4 %23,2
Sozel ve Sosyal Bilimler %41,7 %48,3 %10,0
§ Dil Bilimleri %33,3 %50,0 %16,7
a Teknik ve Mesleki Branslar %26.,4 %30,2 %434
Ozel Egitim %21,4 %643 %14,3
Ozel Yetenek %42.,9 %42.,9 %14,3
Yas Ortalamasi 37,9 36,6 37
Hizmet Y1l Ortalamasi 14,6 13,4 14,1
Bilgisayar Kullanim Yili Ortalamasi 5,3 8,0 11,7
Genel Oz-yeterlik Algis1 Ortalamasi 38,18 41,11 42,54
Cevrim-ici Teknolojilerin Kullanimina
iliskin Oz-yeterlik Algis1 Ortalamasi 109,56 128,32 134,91
TOPLAM (376) 137 161 78

65

Cizelge 30 incelendiginde, 3 yil ve altinda internet kullanan 6gretmenler arasinda

kadinlarin oran1 daha fazladir (%43,5). 8 yil ve iistiinde internet kullanmis olan

ogretmenlerde ise erkeklerin daha fazla orana sahip oldugu goriilmiistiir (%?23,0).

Teknik ve Mesleki branglarda gorevli 6gretmenlerin biiyiik bir cogunlugu ise (%43,4) 8

yil ve iistiinde internet kullanim yilina sahiptir. Yas ya da hizmet yili ortalamalarina

bakarak bu degiskenlerin internet kullanma yil1 ile bir iligkisinin olmadig1 goriilebilir.

Ancak her iki 6z-yeterlik algis1 ortalamalari incelendiginde internet kullanim yilinin bu

degerler ile dogru orantil1 bir iliskide oldugu goriilmiistiir. Buna gore internet kullanim

yilt arttikca genel 6z-yeterlik algis1 ve ¢evrim-i¢i teknolojilerin kullanimina iliskin 6z-

yeterlik algis1 da artig gostermistir.
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4.7. Ogretmenlerin Genel Oz-yeterlik Algisi ile Ders Tamamlama Oranlar
Arasidaki Tliski

Genel 6z-yeterlik algisi olgegi ile elde edilen veriler {izerinde Tek Yonlii Varyans
Testi uygulanmigtir. Bu testin uygulanmasinda, ders tamamlama orani farkli olan
ogretmenlerin genel 6z-yeterlik puan ortalamalar1 ele alinmistir (Cizelge 31). Yontem
boliimiinde yer alan Arastirma Modeli kisminda, genel 6z-yeterlik algisinin puanlama
ve diizeylendirme isleminin nasil yapildigi agiklanmistir. Genel 6z-yeterlik Olcegi
hakkinda fikir verebilecek olan ifadelere ait ortalamalar ise ‘EK-1. Tablolar’da

sunulmustur.

Cizelge 31
Ders Tamamlama Oranlarina Gore Olusan Gruplarin Genel Oz-Yeterlik Algist
Ortalamasi
Ders Tamamlama Orant Dagilim Genel Oz-Yeterlik
n % Puan Ortalamasi
Hicbir ders 186 49,5 39,69
1-3ders 52 13,8 38,80
4 -7 ders 55 14,6 41,40
8 — 11 ders 33 8.8 41,06
12 - 15 ders 50 13,3 42,66
Toplam 376 100,0 40,3351 (ortalama)

Ders tamamlama oranlart farkli olan gruplarin genel 0z-yeterlik algist puan

ortalamalarina iliskin Tek Yonlii Varyans Analizi sonucu Cizelge 32°de sunulmustur.

Cizelge 32
Genel Oz-Yeterlik Algisi Ortalamalarina Iliskin Tek Yonlii Varyans Analizi Sonuglar:
n F P
376 3,781 P =0,005

Cizelge 32’de goriildiigii gibi, ¢evrim-i¢i egitim etkinliklerinde ders tamamlama

orani farkli olan 5 grubun genel 6z-yeterlik puan ortalamalar1 arasinda 6nemli diizeyde
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anlaml bir fark bulunmaktadir (P=0,005<0,005). Aradaki bu farkin hangi gruplar
arasinda oldugunu bulmak icin yapilan Tukey HSD testi sonuclar Cizelge 33’te

sunulmustur.

Cizelge 33
Genel Oz-Yeterlik Ortalamalarina Iliskin Tukey HSD Testi Sonuclar
Karsilastirilan Gruplar iliski Sonucu
Hicbir Ders Tamamlamayan / Fark Var
12-15 Ders Tamamlayan P=0,017
1-3 Ders Tamamlayan / Fark Var
12-15 Ders Tamamlayan P=0,011

Cizelge 33’te sunuldugu gibi, ders tamamlama oranlar1 farkli olan gruplarin
genel Oz-yeterlik puan ortalamalart karsilastirildiginda 12 ile 15 arasinda ders
tamamlayan Ogretmenler ile hicbir dersi tamamlamayan Ogretmenler arasinda
istatistiksel olarak anlamli diizeyde bir fark vardir (P=0,017<0,05). Aym sekilde 12 ile
15 arasinda ders tamamlayan Ogretmenler ile 1 ile 3 arasinda ders tamamlayan
ogretmenlerin genel Oz-yeterlik algilar1 arasinda da anlaml diizeyde bir fark vardir
(P=0,011<0,05). Bu bilgiler 1s181nda, genel oz-yeterlik algisi diizeyi ile ders tamamlama
oranlart arasinda anlamli bir iliskinin oldugu ve genel 6z-yeterlik algis1 diizeyi yiiksek
olan Ogretmenlerin, ders tamamlama oranlarinin de yiiksek oldugu ileri siiriilebilir.

Aradaki bu iligki istatistiksel agidan da anlamli diizeyde bulunmustur.

Cizelge 34’te, 5 diizeyde siniflandirilan genel 6z-yeterlik algis1 ortalama degerleri

ile diger degiskenler arasinda yapilan karsilastirma sunulmustur.
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Cizelge 34
Genel Oz-Yeterlik Algisi Diizeyleri ile Diger Degiskenlerin Karsilagtirilmast

GENEL OZ-YETERLIK ALGISI
DUZEYI 1. Diizey | 2.Diizey | 3. Diizey | 4. Diizey | 5. Diizey

§ | Erkek %0,3 %1,0 %14,8 %58.4 %254

i)

'5 Kadin %0,0 %0,0 %14,1 %57,6 %282
Simf Ogretmenligi %0,0 %1,3 %13,7 %569 %28,1
Matematik ve Fen Bilimleri %0,0 %0,0 %143 %60,7 %25,0

i Sozel ve Sosyal Bilimler %0,0 %0,0 %18,3 %65,0 %16,7

% | Dil Bilimleri %0,0 %0,0 %16,7 %58,3 %25,0

e Teknik ve Mesleki Branslar %1,9 %1,9 %17,0 %472 %32,1
Ozel Egitim %0,0 %0,0 %3,6 %714 %25,0
Ozel Yetenek %0,0 %0,0 %214 %50,0 %28,6

Yas Ortalamasi 47 46,3 39,4 36,8 36,4

Hizmet Yili Ortalamasi 26 24,7 15,6 13,7 13,3

Bilgisayar Kullanim Y11 Ortalamasi 3 7.7 7.2 7.4 9.1

internet Kullamim Yih Ortalamasi 3 6,7 42 4,7 6,1

Cevrim-ici Teknolojilerin Kullanimina

iliskin Oz-yeterlik Algis1 Ortalamasi 48,00 51,66 105,44 121,96 137,57

TOPLAM (376) 1 3 55 219 98

Cizelge 34’te verilen genel 0z-yeterlik algis1 ortalamalarina gore erkek ve kadin
ogretmenlerin birbirine yakin degerlere sahip oldugu goriilmiistiir. Teknik ve Mesleki
branglarda gorev alan 6gretmenlerin besinci diizeyde diger branglara gore daha fazla
orana sahip oldugu goriilmistir (%32,1). Yas ve hizmet yili ortalama degerleri
incelendiginde, bu degerlerin genel Oz-yeterlik algisi ile ters orantili ve diizenli bir
iliskiye sahip oldugu goriilmiistiir. Buna gore yas ya da hizmet yili yiikseldikce, genel
oz-yeterlik algis1 diisiis gostermektedir. Bilgisayar ve internet kullanim yili
ortalamalarina gore genel 6z-yeterlik algisinin bu degiskenler ile iliskisinin olmadigi
goriilmiistiir. Cevrim-i¢i teknolojilerin kullanimina iliskin 6z-yeterlik algisi, genel 6z-
yeterlik algis1 ile dogru orantili bir iliski géstermistir. Buna gore genel 6z-yeterlik algisi
arttikca, c¢evrim-ici teknolojilerin kullanimina iliskin 0z-yeterlik algis1 da artis

gostermektedir.
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4.8. Ogretmenlerin Cevrim-ici Araclarin Kullammma ilisgkin Oz-Yeterlik

Algssi ile Ders Tamamlama Oranlar Arasindaki fliski

Cevrim-ici araclarin kullanimina iligkin 6z-yeterlik algis1 olg¢egi ile elde edilen
veriler iizerinde Tek Yonlii Varyans Testi uygulanmistir. Bu testin uygulanmasinda,
ders tamamlama orani farkli olan 6gretmenlerin genel 6z-yeterlik puan ortalamalar ele
alinmistir (Cizelge 35). Yontem boliimiinde yer alan Arastirma Modeli kisminda,
cevrim-i¢i  araclarin  kullanimina iligkin  0z-yeterlik algisinin  puanlama ve
diizeylendirme isleminin nasil yapildigr agiklanmistir. Ayrica cevrim-i¢i araglarin
kullanimina iliskin ©0z-yeterlik Olcegi hakkinda fikir verebilecek olan ifadelere ait

ortalamalar ise ‘EK-1. Tablolar’da sunulmustur.

Cizelge 35
Ders Tamamlama Oranlarina Gore Olusan Gruplarin Cevrim-ici Teknolojilerin

Kullanmmuna Iliskin Oz-Yeterlik Algist Ortalamast

Cevrim-ici Araclarin
Ders Tamamlama Oram Dagilm Kullanimina iliskin Oz-
n % Yeterlik Puan Ortalamasi
Hicbir ders 186 49,5 39,6935
1-3ders 52 13,8 38,8077
4 -7 ders 55 14,6 41,4000
8 — 11 ders 33 8,8 41,0606
12 — 15 ders 50 13,3 42,6600
Toplam 376 100,0 40,3351 (ortalama)

Ders tamamlama oranlart farkli olan gruplarin genel 0Oz-yeterlik algist puan

ortalamalarina iligkin Tek Yonlii Varyans Analizi sonucu Cizelge 36’da sunulmustur.

Cizelge 36
Cevrim-ici Araclarin Kullamimina Iligkin Oz-Yeterlik Algisi Ortalamalarina Yonelik Tek

Yonlii Varyans Analizi Sonuglar

n F P
376 7,611 P =0,0001
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Cizelge 36’da goriildiigii gibi, ders tamamlama oram farkli olan 5 grubun ¢evrim-
ici araclarin kullanimina iliskin 0z-yeterlik puan ortalamalar1 arasinda c¢ok Onemli
diizeyde anlaml1 bir fark bulunmaktadir (P=0,0001<0,001). Aradaki bu farkin hangi
gruplar arasinda oldugunu bulmak i¢in yapilan Tukey HSD testi sonuclar cizelge 37’ de

sunulmustur.

Cizelge 37
Cevrim-ici Araclarin Kullamimina Iligkin Oz-Yeterlik Ortalamalarina Yonelik Tukey

HSD Testi Sonuclar

Karsilastirilan Gruplar iliski Sonucu
Hicbir Ders Tamamlamayan / Fark Var
8-11 Ders Tamamlayan P=0,031
Higbir Ders Tamamlamayan/ | Cok Onemli Diizeyde Fark Var
12-15 Ders Tamamlayan P =0,0001
1-3 Ders Tamamlayan / Fark Var
4-7 Ders Tamamlayan P=0,014
1-3 Ders Tamamlayan / Fark Var
8-11 Ders Tamamlayan P =0,007
1-3 Ders Tamamlayan / Cok Onemli Diizeyde Fark Var
12-15 Ders Tamamlayan P =0,0001

Cizelge 37’ de sunuldugu gibi, ders tamamlama oranlar1 farkli olan 5 grubun
cevrim-i¢i  teknolojilerin  kullanimina iligkin ~ 0z-yeterlik puan ortalamalari
karsilastirlldiginda 6nemli diizeyde farkliliklarin yakalandigir goriilmiistiir. Bir bagka
deyisle, ders tamamlama oranlar1 farkli olan gruplar arasinda cevrim-i¢i teknolojilerin
kullanimina iliskin 6z-yeterlik algis1 oldukca baskin bir rol oynamistir. Bu bulgulara
gore, cevrim-i¢i araclarin kullanimina iliskin 6z-yeterlik algisi ile ders tamamlama
oranlar1 arasinda anlamli bir iligkinin oldugu ve ¢evrim-i¢i araglarin kullanimina iliskin
oz-yeterlik algis1 diizeyi yiiksek olan Ogretmenlerin, ders tamamlama oranlarinin da
yiiksek oldugu soylenebilir. Aradaki bu iliski istatistiksel agidan da ¢ok anlamh diizeyde

bulunmustur.
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Cizelge 38’de, 5 diizeyde smiflandirilan cevrim-i¢i teknolojilerin kullanimina
iliskin 6z-yeterlik algis1 ortalama degerleri ile diger degiskenler arasinda yapilan

karsilastirma sunulmustur.

Cizelge 38
Cevrim-ici Teknolojilerin Kullanimuna Iliskin Oz-Yeterlik Algisi ile Diger Degiskenlerin
Karsilastirilmast
CEVRIM-iCi TEKNOLOJILERIN
KULLANIMINA ILISKIN OZ- 1. Diizey | 2.Diizey | 3.Diizey | 4.Diizey | 5.Diizey
YETERLIK ALGISI DUZEYI
g | Erkek %24 %2,7 %12,4 %38,1 %44,3
‘7
5 Kadm %1,2 %24 %20,0 %435 %32.9
Sumf Ogretmenligi %3,9 %2,0 %13,7 %43,1 %37,3
Matematik ve Fen Bilimleri %1,8 %1,8 %143 %30,4 %51,8
i Sozel ve Sosyal Bilimler %1,7 %5,0 %16,7 %50,0 %26,7
§ Dil Bilimleri %0,0 %0,0 %33,3 %33,3 %33,3
- Teknik ve Mesleki Branslar %0,0 %3,8 %9.,4 %32,1 %547
Ozel Egitim %0,0 %0,0 %0,0 %35,7 %64,3
Ozel Yetenek %0,0 %7,1 %35,7 %28.6 %28.6
Yas Ortalamasi 44,0 46,8 39,1 37,5 352
Hizmet Yili Ortalamasi 20,3 23,0 15,6 14,2 12,3
Bilgisayar Kullanim Y11 Ortalamasi 3.4 5,6 6,0 7.2 9.4
internet Kullamim Yih Ortalamasi 2.0 3,3 3,4 43 6,4
Genel Oz-yeterlik Algis1 Ortalamasi 31,25 29.20 37,13 39,54 4334
TOPLAM (376) 8 10 53 148 157

Cizelge 38 incelendiginde, besinci diizeyde yer alan erkek 6gretmenlerin oraninin
(%44,3), kadin Ogretmenlerin oranina(%32,9) gore daha fazla oldugu goriilmiistiir.
Erkek 6gretmenlerin kadin 6gretmenlere gore daha fazla ders tamamlama oranina sahip
olmasinin temel nedenlerinden biri olarak bu sonug¢ gosterilebilir. Besinci diizeyde 6ne
cikan gruplar arasinda Ozel Egitim branslarinda gorev yapan dgretmenler (%64,3) ve
Teknik ve Mesleki branglarda gorev yapan 6gretmenler (%54,7) yer almaktadir. Yas ve
hizmet yili ortalama degerlerine gore cevrim-i¢i teknolojilerin kullanimina iliskin 6z-

yeterlik algis1 yiikseldikce yas ve hizmet yili degerleri diisiis gostermektedir. Bilgisayar
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ve internet kullamim yili ortalama degerleri ile ¢evrim-i¢i teknolojilerin kullanimina
iliskin 6z-yeterlik algis1 diizeyleri incelendiginde dogru orantili bir iliski goriilmiistiir.
Buna gore bilgisayar ya da internet kullamim yili arttik¢a ¢evrim-ici teknolojilerin
kullanimina iliskin 0z-yeterlik algis1 da artis gostermektedir. Ayni sekilde genel 6z-
yeterlik algis1 da arttik¢a, ¢evrim-ici teknolojilerin kullanimina iliskin 6z-yeterlik algisi

da artis gostermektedir.

4.9. Ogretmenlerin Egitim Progranm Hakkindaki ifadelerine iliskin Bulgular

Anketin birinci boliimiinde yer alan onyedinci ve onsekizinci sorular acik
ifadelerin toplandigi, nitel sorulardir. Onyedinci soru kapsaminda ogretmenlere,
programin kullaniminda karsilastiklar1 sorunlar1 belirtmeleri istenmistir. Bu kapsamda

toplanan ifadeler c¢izelge 39°da sunulmustur.

Cizelge 39
Ogretmenlerin Progranmin Kullammnda Karsilastiklart Sorunlar Hakkindaki Ifadeleri
Sira ifade ifade Sayisi

1 Hayir, sorun yasamadim 175
2 Internet baglant: problemi yasadim 76
3 Ders tamamlama oranlar ilerlemedigi i¢in siirekli aynm1 konu ile

karsilastim !
4 Goriis yok, yorum yok 47
5 Yazilim ile ilgili teknik sorunlar yagsadim 26
6 Evet, sorun yasadim 25
7 Sorumlu kigilerle iletisim kuramadim, doniit alamadim 8
8 Siirekli takip etme zorunlulugu nedeniyle problem yasadim 4
9 Programa katilabilmek icin yeteri derecede bilgisayar deneyimine

sahip degilim )
10 Egitimin tamamlanmasi i¢in gerekli olan sinava giremedim 3
11 Internet erisimim olmadig1 i¢in programa katilamadim 2
12 Konulari bildigim icin sistemde calisma geregi duymadim 2

13 Sorun yasamama ragmen, gerekli destegi gordiim 1
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Cizelge 39’da goriildiigii gibi bu soruda toplam olarak 423 goriis toplanabilmistir.
Internet baglanti problemi yasadifim belirten 76 Ogretmenden 11° i bu nedenle
programi biraktigini vurgulamistir. Ayni sekilde sistemde ilerleme olmadigini1 belirten

51 6gretmenden 13’ {i programi biraktigini vurgulamistir.

Onsekizinci soruda, 6gretmenlerin program hakkindaki diisiincelerini belirtmeleri
istenmistir. Birbirine yakin olan ifadeler yine aymi grupta toplanmistir. Bu kapsamda

toplanan ifadelerin dagilimi ¢izelge 40’da sunulmustur.

Cizelge 40
Ogretmenlerin Program Hakkindaki Diisiincelerinin Dagilim
Sira ifade ifade Sayis1

1 Programi olumlu buluyorum 235
2 Egitici bir program oldugunu diisiiniiyorum 45
3 Fikrim yok 39
4 Programa devam edebilecek yeterli zamanim ya da donanimim yok 35
5 Programin gelistirilebilir oldugunu diigiiniiyorum 29
6 Programu yeterli bulmuyorum 16
7 Egitim hakkinda daha fazla bilgi verilmesi gerektigini diisiiniiyorum 14
8 Icerigin ya da sunumun yeterli olmadigim diisiiniiyorum 10
9 Programa ¢ok zaman ayrilmas: gerektigini diisiiniiyorum 10
10 Gereksiz bir program oldugunu diisiiniiyorum 7
11 Internet kullanma zorunlulugunun olmamas: gerektigini diisiiniiyorum 7
12 Egitimin yiiz ylize ve uygulamali olmasini istiyorum 7
13 Programin yer ve zaman bakimindan bagimsiz olmasinin fayda sagladig:

goriisiindeyim 6
14 Bir an 6nce sinavin yapilmasi gerektigini diisiiniiyorum 6
15 Katilimcilarin 6n hazirliktan gegirilmesi gerektigini diisiiniiyorum 5
16 Programin ¢ok kotii oldugunu diisiiniiyorum 3
17 Sertifika verilmesinin faydali oldugunu diisiiniiyorum 3

Cizelge 40’da goriildiigii gibi bu soruda toplam olarak 477 goriis toplanabilmistir.
Egitim hakkinda daha fazla bilgi verilmesi gerektigini diisiinen 14 6gretmenden 2’si bu

nedenle programi biraktiklarini vurgulamistir.
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4.10. Diger Veriler

Ogretmenlerin mezun olduklar1 okulu 6grenebilmek icin yoneltilen soru ile mezun
olunan okul tiiri sorgulanmis ve bu kapsamda toplanan veriler de ‘lisans’, ‘yiiksekokul’

ve ‘diger okul’ ad1 altinda gruplandirilmistir (Cizelge 41).

Cizelge 41
Ogretmenlerin Mezun Olduklart Okullara Gore Dagilimlar
Mezun Olunan Okul n %
Lisans 314 83,5
Yiiksekokul 55 14,6
Diger okul 7 1,9
Toplam 376 100,0

Cizelge 41°de goriildiigii gibi, ogretmenlerin %83,5’1 en az bir lisans programi
mezunu, %14,6’s1 yliksekokul mezunu ve %1,9’u da diger okul kapsamina giren

okullardan mezun olduklarini belirtmistir.

Ogretmenlerin mesleki durumunu belirlemek igin yoneltilen soru kapsaminda
ogretmenlerin gorev yaptiklari okul tiirleri arastirilmistir. Bu kapsamda ‘ilk6gretim’,
‘lise’, ‘meslek lisesi’ ve ‘diger okullar’ olmak iizere 4 farkli diizey belirlenmistir. Halk
egitim merkezleri, mesleki egitim merkezleri, 0zel egitim merkezleri, rehberlik ve
arastirma okullari, egitim uygulama okullar1 ve anaokullar ‘diger okul’ olarak belirtilen
kapsamda degerlendirilmistir. Bu degerlendirmeye yonelik olarak toplanan veriler

Cizelge 42’ de sunulmustur.



Cizelge 42
Ogretmenlerin Gorev Yaptiklar: Okul Tiirlerine Gore Dagilimlar
Gorev Yapilan Okul Tiirii n %0
[kogretim 259 68,9
Lise 39 10,4
Meslek Lisesi 63 16,8
Diger Okul 15 4,0
Toplam 376 100,0

75

Cizelge 42’ de goriildiigii gibi, 6gretmenlerin %68,9’ u ilkogretimde, %16,8’1

meslek lisesinde, %10,4’ i lisede ve %4 i de diger okullarda gorev yaptigim

belirtmistir.

Teknolojiye erisebilme olanaklarina iliskin olarak yoneltilen soru kapsaminda,

ogretmenlerin bilgisayar kullanma ortamlari arastirilmistir. Bu soruda 6gretmenlere bir

secenekten fazla cevap verebilme sansi verilmis, ayrica diger basligi altinda verilen

secenekler arasinda yer almayan ortamlar1 belirtebilecekleri bir boliim sunulmustur.

Diger bashgr altinda verilen cevaplar ‘Halk Egitim Merkezinde’,‘arkadaslarda’,

‘isyerinde’ ve ‘imkan buldugum her yerde’ seklinde olmustur. Bu bilgiler 1s18inda

bilgisayar kullanma yerlerine gore verilen cevaplar cizelge 43’te sunulmustur.

Cizelge 43
Ogretmenlerin Bilgisayar Kullanma Yerlerine Gore Dagilimlar

Bilgisayar Kullanma Yeri n /)

Kullanmiyorum 1 0,3
Evde (Kendi bilgisayarim var) 330 87,8
Okulda 307 81,6
Internet Kafede 28 7.4
Diger 16 4,3
Hem evde hem okulda 265 70,5
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Cizelge 43’de goriildiigii gibi 6gretmenlerin %87,8° 1 evde, %81,6’s1 okulda,
%70,5’1 hem evde, hem okulda, %7,4’ i internet kafede, %4,3’ ii ise diger ortamlarda
bilgisayar kullanabildigini belirtmistir. Ogretmenlerin %0,3’ ii ise bilgisayar kullanma

imkanina sahip olmadigini belirtmistir.

Ogretmenlerin internet kullanma ortamlarinin aragtirildign soru kapsaminda bir
secenekten fazla cevap verebilme sansi verilmis, ayrica ‘diger’ bashgr altinda, verilen
secenekler arasinda yer almayan ortamlar1 belirtebilecekleri bir boliim sunulmustur.
‘Diger’ bashig1 altinda verilen cevaplar ‘Halk Egitim Merkezinde’,‘arkadaslarda’,
‘isyerinde’, ‘diger kurumlarda’ ve ‘internet baglantisi olan her yerde’ seklinde olmustur.

Bu bilgiler 1s18inda internet kullanma yerlerine gore verilen cevaplar cizelge 44’te

sunulmustur.
Cizelge 44
Ogretmenlerin Internet Kullanma Yerlerine Gére Dagilumlart
internet Kullanma Yeri n %
Kullanmiyorum 1 0,3
Evde (Kendi internet baglantim var) 307 81,6
Okulda 304 80,9
Internet Kafede 37 9,8
Diger 16 4.3
Hem evde hem okulda 239 63,6

Cizelge 44°de goriildiigii gibi ogretmenlerin %81,6° s1 evde, %80,9’ u okulda,
%63,6’ s1 hem evde, hem okulda, %9,8’ i internet kafede, %4,3” ii diger ortamlarda
internet kullanabildigini belirtmistir. Ogretmenlerin %0,3’ ii ise internet kullanma

imkanina sahip olmadigini belirtmistir.

Ogretmenlerin giinliik olarak internette harcadiklar1 siirenin arastirildigi soru
kapsaminda sonuglar ‘2 saat ve alti’, ‘3-5°, ‘6-8 ile ‘9 saat ve iistii’ olmak iizere 4
diizeyde gruplandirilmistir. Bu diizeylere gore gruplanan veriler c¢izelge 45°te

verilmistir.
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Cizelge 45
Ogretmenlerin Internette Harcadiklari Zaman Diizeylerine Gore Dagilimlart
Harcanan Zaman (Saat) n %
2 saat ve alt1 212 56,4
3 — 5 saat arasi 136 36,2
6 — 8 saat aras1 17 4,5
9 saat ve iistii 11 2,9
Toplam 376 100,0

Cizelge 45’te goriildiigii gibi 6gretmenlerin %56,4’ i 2 saat ve altinda, %36,2’ si 3
ile 5 saat arasinda, %4,5’ 1 6 ile 8 saat arasinda ve %2,9’ u da 9 saat ve iistiinde zaman

harcadigini belirtmistir.

Ogretmenlerin egitim programina basladiklar1 tarih ve egitim programina son
girdikleri tarih giin, ay, yil bazinda sorgulanmig, ancak egitim programi kapsaminda
ogretmenlere belli bir tarih sinirlamasi getirilmedigi icin bu sorularla elde edilen veriler
anlaml bir sekilde siniflandirilamamistir. Ancak genel bir bilgi elde edebilmek igin
tarth farklar almarak ‘1 giin’, ‘1 ay’, ‘3 ay’, ‘6 ay’ ile ‘1 yil ve istii’ tarihler baz
alinarak Ogretmenlerin egitim programina ne kadar zaman harcadiklar1 saptanmistir.
111 6gretmenin ise bu soruya gegersiz ya da eksik cevap verdigi goriilmiistiir. Sonuglar

‘EK-1. Tablolar’da sunulmustur.

Egitime katilan 6gretmenlerin programda kag¢ saat kaldiklarinin arastirildigi soru
kapsaminda gruplandirma yapilirken, Samsun I1 Milli Egitim Miidiirliigii’ niin konu
hakkindaki duyurusu temel alinmistir. Bu duyuruya gore egitime katilan 6gretmenlerin
sertifika alabilmesi i¢in en az 80 saat sistemde kalmalar1 gerektigi belirtilmigtir.
Katilimcilarin bir kismi bu soruya hatali cevap vermislerdir. Bu nedenle 3 farkli diizey

olusturulmustur. Sonuglar ‘EK-1. Tablolar’da verilmistir.

Ogretmenlerin egitim programina katilis sebeplerini ortaya cikartabilmek amaciyla

yoneltilen soru kapsaminda bir secenekten fazla cevap verebilme sansi verilmis, ayrica
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‘diger’ bashig1 altinda secenekler arasinda yer almayan ifadelerin belirtilebilecegi bir
bolim sunulmustur. ‘Diger’ bashigi altinda verilen cevaplar ‘kendimi gelistirmek’,
‘sistemi inceleyebilmek’, ‘bilgi kazanabilmek’, ‘deneme amacli’, ‘tavsiye’,
‘katilmadim’ ve ‘hatirlamiyorum’ seklinde olmustur. Toplanan veriler, Cizelge 46’da

sunulmustur.

Cizelge 46
Ogretmenlerin Programa Giris Nedenleri Hakkindaki Goriigleri
Programa Giris Nedeni n /)
Bilgisayar okur-yazarligi kazanabilmek 123 32,7
Mesleki yeterliligimi arttirabilmek 245 65,2
Sertifika alabilmek 165 439
Formator (sorumlu 6gretmenin) yonlendirmesi 45 12,0
Diger 26 6,9

Cizelge 46’da goriildiigii gibi O6gretmenlerin %65,2° si mesleki yeterliligini
arttirabilmek, %43,9° u sertifika alabilmek, %32,7° si bilgisayar okur-yazarligi
kazanabilmek, %12’ si formatdr Ogretmenin yonlendirmesi nedeniyle programa
basladigini belirtmistir. Ogretmenlerin %6,9° u da ‘Kendimi gelistirmek’, ‘Sistemi
inceleyebilmek’, ‘Merak’, ‘Tavsiye’, ‘Deneme Amacli’ ve ‘Eksik bilgilerimi
tamamlayabilmek’ gibi, diger bashgi altinda belirttikleri ifadeler nedeniyle programa

basladigini belirtmistir.

4.11. Arastirma Modeli Uzerinde Bulgularin Gosterimi

Arastirma sonucunda elde edilen bulgular Sekil 6’ da arastirma modeli iizerinde

gosterilmistir.
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Genel Oz-yeterlik algist Cevrim-ici Oz-yeterlik algist
P =0,005 P =0,0001
Yas Hizmet Y1l
\ N o e

P=037 ve gt Gevimdd Aw
r Egitim Etkinliklerini
' Tamamlama Oranlar1
' (Bagimh Degisken) i

Cinsiyet P=0,039 P =0,025 Brans
P =0,005 P =0,0001
Bilgisayar Kullanim Y1li Internet Kullanim Y1l
Sekil 6

Arastirma Sonucunda Elde Edilen Bulgularin Arastirma Modeli Uzerinde Gosterimi

Sekil 6’da goriildiigi gibi yas degiskeni disindaki tiim degiskenlerin egitim
etkinliklerini tamamlama oranlar1 ile arasinda en az anlamh diizeyde iligski bulunmustur.
Ders tamamlama oranlart ile karsilastirildiginda hizmet yili (P= 0,049), cinsiyet
(P=0,039) ve brans (P=0,025) istatistiksel agcidan anlamli bir iligskiye, bilgisayar
kullanim yili (P=0,005) ve genel 6z-yeterlik algis1 (P=0,005) onemli diizeyde anlamli
bir iliskiye, internet kullanim yil1 (P=0,0001) ve cevrim-i¢i teknolojilerin kullanimina

iliskin 6z-yeterlik algis1 da (P=0,0001) ¢ok 6nemli diizeyde anlaml1 bir iliskiye sahiptir.
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5. SONUC VE ONERILER

Bu boliimde arastirmanin sonuclarina ve gelecekte yapilabilecek yeni arastirmalar

icin Onerilere yer verilmistir.
5.1. Sonuc¢

Bu arastirmanin temel amaci ¢evrim-i¢ci ortam yardimiyla sunulan hizmet-igi
egitim etkinliklerine katilacak olan Ogretmenlerin bireysel Ozellikleri, deneyimleri ve
oz-yeterlik algilar1 ile ders tamamlama oranlar1 arasinda bir iliski olup olmadigini
saptamaya yoneliktir. Bu temel amac cercevesinde 6gretmenlerin;

1. Yaslari,

. Cinsiyetleri,

. Genel 0z-yeterlik algilari,

2
3
4. Cevrim-i¢i teknolojilerin kullanimina iliskin 6z-yeterlik algilari,
5. Hizmet yillari,

6. Branglari,

7. Bilgisayar kullanma yillar1 ve

8. Internet kullanma yillari

ile ders tamamlama oranlar1 arasinda bir iligkinin olup-olmadig aragtirilmistir.

Yas degiskeni kapsaminda yapilan Ki-Kare Testi sonucunda, yas degiskeni ile ders
tamamlama oranlar1 arasinda anlamli diizeyde bir iliski ortaya cikmamistir
(P=0,07>0,05). Ayn1 sekilde, Tek Yonlii Varyans Testi’ne gore de yas degiskeni ile ders
tamamlama oranlar1 arasinda anlamli bir iligki yoktur (P=0,143>0,05). Bilgisayar ve
internet kullanim yilinin yas ile dogru orantili olarak artis gostermemesi, ayrica yas
degeri yiikseldik¢ce cevrim-i¢i teknolojilerin kullanimina iliskin 6z-yeterlik algisinin
diismesi (cgizelge 8), bu sonuglar1 desteklemektedir. Literatirde de bu durumu
destekleyici arastirmalar gormek miimkiindiir. Ornegin Larose ve Arkadaslar1 (2007)
yaptiklart aragtirmada yas degerinin yiikseldik¢e katilimcilarin internet deneyimlerinin
ve egitim etkinliklerine olan beklentilerinin diistiigiinii ileri siirmektedir. Diger yandan

Arbaugh ve Barbara (2007) cevrim-ici egitim ortamlarindaki katilimcilarin yas
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diizeylerinin, egitim etkinliklerinden duyulan memnuniyet ile dogru orantili bir iligkisi
oldugunu, Fuller, Vician ve Brown da (2006) yas diizeylerinin dgrenme ile dogru
orantili bir iliskisinin oldugunu ileri siirmektedir. Literatiirde yer alan bu sonuglar ile
arastirma sonuglar1 ortiismemektedir. Bu durumun en temel nedeni; diizenlenen hizmet-
ici egitim etkinliginin ¢evrim-i¢i ortam yardimi ile verilmis olmasindan, dolayisiyla
teknoloji deneyimi diisiik olan ileri yaslardaki 6gretmenlerin bu teknolojiyi yeterince

bilmemesinden kaynaklanmig olabilir.

Cizelge 4 incelendiginde 49 yas ve iistiindeki 6gretmenlerin %61’ inin ¢evrim-igi
egitim etkinliklerinde yer alan higbir dersi tamamlamadig: goriilmiistiir. Ileri yaslardaki
ogretmenlerin cevrim-i¢i teknoloji deneyiminin diisiik olmasi ve Ozellikle de
teknolojinin 6gretmenlerin hayatina belli bir donemden sonra girmis olmasi bu durumun
en temel nedenleri arasinda goriilebilir. Hatta bu durum literatiirde yer alan
arastirmalarda farkli sonuglarin c¢ikmasina neden olabilecek baglica sorundur. Bu
sonucun ortaya cikmasinda yetigkinlerin 6grenme 6zelliklerinin de etkin rol oynadigi

ileri suriilebilir.

Literatiirde yetiskinlerin genis hayat deneyimlerini ise kogmalari, hata yapmaktan
kacinmalari, yapilan is ya da egitim hakkinda siirekli doniite ihtiya¢ duymalarn ve
olumsuz deneyimlerden cabuk etkilenmeleri yer almaktadir (Lee ve Ovens, 2004;
Tallerico, 2004; Paulsen, 2003; Rudestam ve Schoenholtz-Read, 2002; French, 1999).
Bu nedenlerden dolay:r ileri yaslardaki yetiskinler genc¢ olanlara gore daha secici
davranabilmektedirler. Ayrica ¢evrim-igi ortam yardimiyla sunulan egitim
etkinliklerinin amaci, diizenlenmesi ve sonucu da 6zellikle ileri yaslardaki yetiskinlerin
bu egitim etkinliklerini tercih etmelerinde énemli rol oynayabilmektedir. Bu baglamda,
ogretmenlere yonelik olarak, c¢evrim-i¢i ortam yardimiyla sunulan hizmet-i¢i egitim

etkinligi hakkinda verilen doniitler de deger kazanmaktadir.

Ogretmenlerin programin kullaniminda karsilastiklar1 sorunlar (Cizelge 39)
hakkinda 8 kisi ‘Sorumlu kisilerle iletisim kuramadim, doniit alamadim’ ifadesine yer
verirken, yine Ogretmenlerin program hakkindaki diisiincelerine iliskin (Cizelge 40)

olarak 14 kisi ‘Egitim hakkinda daha fazla bilgi verilmesi gerektigini diistiniiyorum’
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seklinde cevap vermislerdir. Diger yandan cevrim-i¢i ortam yardimiyla ogretmenlere
sunulan hizmet-i¢i egitim etkinliginin Tiirkiye’ de ilk kez diizenlenmis olmasi,
etkinligin yarar ve sonuglarinin yetigkinler ag¢isindan tam olarak degerlendirilememesine
yol agabilecek nedenlerden biri olarak gosterilebilir. Bu durum, Ogretmenlerin
belirttikleri ifadelerde de goze carpmistir. Egitim etkinligi hakkinda goriis belirten
ogretmenler, egitim programimin sunuldugu cevrim-i¢ci egitim sisteminde teknik
aksakliklarin yasandigini ve smavin yapilmadigimi belirttikleri gibi katilimcilarin 6n

hazirliktan gecirilmesi gerektigini de belirtmislerdir.

Yas degiskeni ile ders tamamlama oranlari arasinda dogrusal bir iligki ortaya
cikmasa da 31 ile 36 yas arasindaki 6gretmenlerin diger yas gruplarindaki 6gretmenlere
gore daha iist diizeyde ders tamamlama oranina sahip oldugu goriilmiistiir (%?20,9).
Ayni sekilde genel olarak en iist diizeyde ders tamamlama oranina sahip 0gretmenlerin
yas ortalamast 34’tiir. Meslekte belli bir deneyim kazanmis, ayrica cevrim-ici
teknolojilere ¢ok da uzak olmayan bu orta yas grubu 6gretmenler egitim etkinliklerine
en yiiksek ilgiyi gostermistir. Meslege baslangic asamasinda olan 23 ile 30 yas arasi
Ogretmen grubunun cevrim-ici teknolojilerin kullanimina iliskin 0z-yeterlik algisi,
bilgisayar kullanim yili ve internet kullamim yili diger gruplara gore daha yiiksek
olmasina ragmen bu gruptaki dgretmenlerin %52,4’1 hicbir dersi tamamlamamistir. Bu
durumun en temel nedeni olarak verilen egitimin igerigi gosterilebilir. Egitim iceriginin
temel internet ve bilgisayar kullanimina yonelik olmasi, teknoloji deneyimi diger
gruplara gore daha yiiksek olan bu 6gretmen grubunun ‘ihtiya¢’ duyabilecegi bir egitim
onerisi olamamstir. Ogretmenlerin farkli yaslarda goreve baslamis olduklar1 goz 6niine
alinirsa, yas ile egitim etkinliklerini tamamlama oranlar1 arasinda dogrudan bir iliskinin
olmamasi normal kabul edilebilir. Burada onemli olan 6gretmenlerin hizmet yili,

dolayisiyla meslekte edindikleri deneyimdir.

Cinsiyet degiskenine bakildiginda, en st diizeyde ders tamamlama oraninin erkek
ogretmenlerde oldugu goriilmektedir (%15,1). Kadin 6gretmenlerde bu oran %7,1° dir.
Ki-Kare Testi sonucunda aradaki bu fark istatistiksel agidan da desteklenmistir
(P=0,039<0,05). Literatiir incelendiginde erkeklerin kadinlara gore bilgisayar

kullaniminda daha olumlu diisiindiikleri ortaya konmustur (Hargittai ve Shafer, 2006).
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Arastirma sonuclar ile literatiirde yer alan bu sonuglar oOrtiismektedir. Ancak bazi
arastirmalarda, ¢evrim-i¢i ortam yardimi ile verilen egitim etkinliklerinde kadinlarin
erkeklere gore daha basarili oldugu ileri siiriilmiistiir (Price, 2006; Hiltz ve Goldman,
2005). Literatiirde bu sekilde sonuglar bulunsa da cinsiyet degiskeni hakkinda elde
edilen arasgtirma bulgular1 bu durumun aksini gostermektedir. Cinsiyet degiskeninin
diger degiskenler ile karsilastirildig Cizelge 11°e bakildiginda bu durumu destekleyen
bulgular goriilebilir. Bu cizelgeye gore erkek ogretmenlerin bilgisayar kullanim yili,
internet kullanim yil1 ve cevrim-i¢i teknolojilerin kullanimina iliskin 6z-yeterlik algis1
degerleri kadinlara gore daha yiiksektir. Bu bulgular, erkeklerin kadinlara gére cevrim-
ici ortam yardimi ile diizenlenen hizmet-i¢i egitim etkinliklerinde neden daha basarili

gorlindiigiinii agiklayan nedenler arasinda ileri siiriilebilir.

Cinsiyet degiskeni ile ilgili olarak dikkat ¢ceken noktalardan bir digeri, kadin
ogretmenlerin erkek 6gretmenlere gore, ders sayisi arttikca ders tamamlama oranlarinin
diismiis olmasidir. Bagka bir deyisle, temel diizeyde kadin ve erkek ogretmenler
arasindaki ders tamamlama oranlar1 kadinlar lehine iken, ileri diizeyde ders tamamlama
oranlarinda bu durum tersine donmiistiir. Bu noktada dikkati ¢ceken durum, kadin
ogretmenlerin ¢evrim-i¢i ortam yardimi ile sunulan hizmet-i¢i egitim etkinliklerine
baslayabilecek potansiyellerinin ve deneyimlerinin bulunmasina ragmen, bu dersleri
tamamlayabilecek devamliligi gosterememis olmasidir. Literatiirde bu durumu
destekleyici arastirmalara rastlanmistir. Hargittai ve Shafer (2006) calismalarinda bu
durumdan s6z etmis, erkek ve kadinlarin internet kullaniminda birbirine yakin
becerilere sahip olsa da erkeklerin bu konuda kendilerine daha fazla giivendigi i¢in daha

basarili ve ilgili olabileceklerini ileri stirmiistiir.

Cinsiyet degiskeni lizerinde elde edilen bulgular ve ilgili literatiir incelendiginde
kadin ve erkek Ogretmenlerin teknoloji deneyimlerinin birbirine yakin olmasi
durumunda, kadin 68retmenlerin bu tiir sistemlerden daha fazla yararlanabilecegi 6ne
stiriilebilir. Yetiskinlerin hayat dongiileri incelendiginde, ozellikle kadinlarin ¢alisma
hayati i¢cindeki olanak ve sartlar1 ayrica ailevi sorumluluklart nedeniyle geleneksel
hizmet-i¢i egitim etkinlikleri ile yeteri kadar ilgilenemedikleri One siiriilebilir. Ancak

cevrim-i¢i egitim ortamlarinin zaman ve yer bakimindan cok daha esnek olmasi,
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kadinlarin en az erkekler kadar bu ortamdan yararlanmalarina olanak
saglayabilmektedir. Bu durumun gerceklesebilmesi icin literatiirde yer aldigr gibi
oncelikle kadin ve erkek oOgretmenlerin teknoloji deneyimlerinin birbirine yakin

diizeylerde olmasi gerekmektedir.

Brang degiskenine gore, en list diizeyde ders tamamlama oranina sahip
ogretmenlerin, Teknik ve Mesleki branglarda gorev alan Ogretmenler oldugu
goriilmiistiir (Cizelge 17, %30,2). Branglar bazinda ortaya cikan bu fark istatistiksel
acidan da anlamli bulunmustur (P=0,025<0,05). Teknik ve Mesleki brans grubu
icerisinde, meslek derslerinde veya teknik derslerde gorev alan Ogretmenler
bulunmaktadir. Dolayisiyla bu grup igerisinde yer alan dgretmenlerin, diger grupta yer
alan 6gretmenlere gore teknoloji ile daha yakindan ilgilendigi ve takip etme zorunlulugu
tasidign ileri siiriilebilir. Ote yandan, gevrim-i¢i ortam yardimu ile verilen hizmet-ici
egitimin bilgisayar ve internet hakkinda olmasi bu branglarda gorev yapan
ogretmenlerin dikkatini daha ¢ok cekmistir. Cizelge 19’a gore bilgisayar (10,4 yil) ve
internet kullamim yili (6,5 yil) ortalama degerleri en yiiksek olan grup, Teknik ve
Mesleki branglarda gorev alan Ogretmenlerdir. Aymi sekilde bu grupta yer alan
ogretmenlerin ilgilendigi hedef kitlenin de lise diizeyindeki 6grencilerden olusmasi,
Teknik ve Mesleki branglarda gorev alan 6gretmenlerin hizmet-ici egitime daha fazla

ihtiya¢ duyduklarin1 gerektiren nedenlerin icinde yer alabilir.

Oz-yeterlik algilar1 acisindan incelendiginde, genel 6z-yeterlik ve g¢evrim-ici
teknolojilerin kullanimina iliskin 6z-yeterlik algis1 ortalama degerleri en yiiksek olan
grubun, 0zel egitim branslarinda gérev yapan ogretmenlerden olustugu goriilmektedir.
Ancak brang degiskeni ile ilgili olarak Cizelge 17°de sunulan ders tamamlama oranlari
incelendiginde, 6zel egitim branslarinda gorev yapan Ogretmenlerin %75’ inin hicbir
dersi tamamlamadigr goriilmiistiir. Teknik ve Mesleki branglarda gorev yapan
ogretmenlerden sonra bilgisayar ve internet kullanim yili ortalama degerlerinde de
ikinci sirada yer alan Ozel egitim Ogretmenleri, arastirma sonuglarinda belirtilen
iliskilere zit bir durum sergilemektedir. Teknoloji deneyiminin ve 6z-yeterlik algisinin
ders tamamlama oranlarim1 olumlu yonde etkiledigi ortaya konmus olsa da bu durum

Ozel egitim branglarinda gorevli 6gretmenler icin gecgerli degildir. Bu durum aym
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zamanda literatiir ile de ¢elismektedir. Moore ve Anderson (2003) mesleki deneyimin
cevrim-i¢i egitim etkinliklerine katilimda sabir ve giiven duymada etkili olacagini ileri
siirmiis olsa da 6zel egitim branslarinda gorevli ogretmenler icin durum bu sekilde
degildir. Ozel egitim branslarinda gorevli 6gretmenlerin Cizelge 19°da sunuldugu gibi
yas ve hizmet yili ortalamasinin diger gruplara gore diisiik olmasi ayrica mesleki
gorevleri geregi bilgisayar ve internet kullanma durumlarinin diger branslara gore daha

az gerekli olmasi bu durumun nedenleri arasinda ileri siiriilebilir.

Farkli branslarda gorev yapan Ogretmenlerin hizmet-i¢i egitim etkinliklerinde
istekli ve basarili olabilmeleri, kendi alanlarina yonelik egitimlerin diizenlenmesine

dolayisiyla egitim etkinliklerinin ¢esitliligine bagl olacaktir.

Hizmet yili acisindan ders tamamlama oranlari incelendiginde, en iist diizeyde ders
tamamlama oranina sahip olan 6gretmenlerin 8 ile 13 yil arasinda deneyime sahip olan
ogretmenler oldugu goriilmiistiir (%20,5). Higbir dersi tamamlamayan 6gretmenler
arasinda en diisiik ylizde yine 8 ile 13 yil arasinda hizmet yilina sahip 6gretmenlere
aittir(%37,6). Bu bilgilere gore yapilan Ki-Kare testine gore hizmet yili ile ders
tamamlama oranlar1 arasinda anlamli bir iliski bulunmaktadir (P=0,012<0,05). Veri
kaybini 6nleyebilmek icin yapilan Tek Yonlii Varyans Testi sonucuna gore de hizmet
yil1 ile ders tamamlama oranlar1 arasinda anlamli bir iligki bulunmustur (P=0,049<0,05).
Bu sonuca gore hizmet yili ortalamasi 11 yil olan 6gretmenler, 6zellikle hizmet yili
ortalamas1 daha yiiksek olan ogretmenlere gore daha basarili goriilmiistiir. Hizmet yili
ile diger degiskenlerin karsilastirildig: ¢izelge 16 incelendiginde, bilgisayar kullanim
yil1, internet kullanim yil1 ve genel 6z-yeterlik algis1 ortalama degerlerinin hizmet yil1
ile dogrudan iligkili olmadig1 goriilmiistiir. Cevrim-i¢i teknolojilerin kullanimina iligkin
oz-yeterlik algis1 ortalama degerlerinin hizmet yili arttikca diisiis gostermesi ise ilgi
cekici bir noktadir. Bilgisayar ve internet kullamim yili degerleri degisim gostermezken,
mesleki deneyimi yiiksek olan Ogretmenlerin Oz-yeterlik algisinin diismesi, ders
tamamlama oranlarini etkileyen faktorlerin basinda one siiriilebilir. Ozellikle meslege
hazirlik ve baslangic doneminde teknoloji deneyiminden yoksun kalan dgretmenlerin
meslege basladiktan sonra kazandiklar1 teknoloji deneyimi genellikle kisitli ve olumsuz

bir etki gostermistir. Tiim bu nedenlerle oOzellikle ¢evrim-ici teknoloji deneyimi
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kazanabilmis, ayni zamanda meslekte belli bir deneyime sahip Ogretmenler, egitim

etkinliklerinde en yiiksek ders tamamlama oranina sahiptir.

Genel olarak ele alindiginda ¢evrim-i¢i ortam yardimi ile sunulan hizmet-i¢i egitim
etkinliklerine en ¢ok ilgi, meslekte belli bir deneyime sahip olan 6gretmenler tarafindan
gosterilmistir. Ancak 6zellikle emeklilik hakkina sahip (26 ve iistii) daha ileri yaslardaki
ogretmenlerin hizmet-ici egitim etkinliklerine ilgi gostermedikleri sOylenebilir. Bu
durum, hizmet-i¢i egitim etkinliklerinin, ileri yaslardaki yetiskinler i¢in somut bir
kazan¢ saglamamasi, egitim etkinliklerinin tiim yetiskinlere hitap edebilecek cesitlilik
ve diizeyde olmamasi1 ayrica ileri yaslardaki yetiskinlerin teknoloji deneyimlerinin
diisiik olmasi gibi nedenlerle aciklanabilir. Hizmet yili yiiksek olan 6gretmenlerin
cevrim-i¢i ortam yardimi ile sunulan hizmet-i¢i egitim etkinliklerinden yararlanabilmesi
icin bazi 6zel kosul ve Onlemlerin alinmasi gereklidir. Bu Onlemlerin basinda ileri
yaslardaki 6gretmenlere yonelik olarak Ozel bilgisayar ve internet egitiminin verilmesi
diistiniilebilir. Bu egitim ogretmenlere olumlu deneyimler kazandirabilmeli, ayrica 6z-

yeterlik algilarini da arttirmada destekleyici olmalidir.

Bilgisayar kullamim yili, Ogretmenlerin teknoloji deneyimleri hakkinda bilgi
kazanmak amaciyla incelenmistir. Toplam olarak dort farkli diizeyde gruplanan
bilgisayar kullanma yilina gore yapilan Ki-Kare Testine gore bilgisayar kullanim yili ile
ders tamamlama orani arasinda anlamli bir iliski bulunamamistir (P=0,111>0,05).
Ancak bilgisayar kullanim yil1 ortalamalarinin ele alindig1 Tek Yonlii Varyans analizine
gore bilgisayar kulanim yili ile ders tamamlama oranlari arasinda Onemli diizeyde
anlaml bir iligki vardir (P=0,005<0,005). Bilgisayar kullanim y1l1 ortalamas1 9 yil olan
Ogretmenlerin, bilgisayar kullannm yili daha diisiik olan Ogretmenlere gore ders
tamamlama oranlarinin daha yiiksek oldugu goriilmiis ve aradaki bu fark istatistiksel
olarak da desteklenmistir. Istatistiksel Olgiimler arasinda ortaya c¢ikan bu farkli
sonuglarin nedeni ders tamamlama oranlarinin Tek Yonlii Varyans Testinde ortalama
degerlere basvurularak yapilmis olmasindan kaynaklanmaktadir. Diger bir deyisle Ki-
Kare Testinde bilgisayar kullanim yili ortalamalari gruplandirildigr igin veri kaybi

yasanmigtir.
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Ders tamamlama oranlarn ile bilgisayar kullanim yili arasindaki iligkiyi
aciklayabilmek icin incelenen Cizelge 20’de yas ya da hizmet yilinin bilgisayar
kullanimina bir etki etmedigi goriilmiistiir. Ancak internet kullanim yili, genel 06z-
yeterlik algis1 ve cevrim-i¢i teknolojilerin kullanimina iligkin ©z-yeterlik algisi,
bilgisayar kullanim yili ile dogru orantili bir iliski gostermektedir. Cinsiyetler arasinda
ortaya c¢ikan basar1 farkimin bir belirleyicisi de bilgisayar kullanim yili olarak
gosterilebilir. Cizelge 20’de O ile 5 yil arasinda bilgisayar kullanim olan kadinlarin
erkeklere gore cok daha yiiksek bir orana sahip oldugu goriilmiistiir. Erkeklerin
%27,8’1, kadinlarin %44,7’s1 0 ile 5 yil arasinda bilgisayar kullanma yilina sahiptir.
Cinsiyet acisindan bu durum son derece belirleyici bir etkendir. Ciinkii kadin
Ogretmenlerin yarisina yakinm yiiksek bilgisayar deneyimine sahip degildir. Aym sekilde
Teknik ve Mesleki Branglarda gorev alan ogretmenlerin %40°’1 11 yilin iizerinde
bilgisayar deneyimine sahiptir. Bu bilgi, Teknik ve Mesleki Branglarda gorev alan
ogretmenlerin neden diger branglara gore daha basarili oldugunu agiklamada 6nemli yer
tutar. Arastirma sonuclari ile literatirde yer alan bilgiler ortiismektedir. Ornegin
Arbaugh ve Rau (2007) bilgisayar deneyiminin, bilgisayar ve internet kullanimi
tizerinde olumlu bir etki olusturdugunu ileri siirmiis, ayni sekilde Fuller, Vician ve
Brown (2006) da bilgisayar deneyimi yiiksek olan bireylerin 6grenmelerinin olumlu bir

sekilde etkilendigini 6ne siirmiistiir.

Bilgisayar kullanim yili acisindan arastirma sonuglar ele alindiginda ortaya ¢ikan
tek celiski, Ki-Kare Testi sonuglar ile Tek yonlii Varyans Testi sonuglart arasindaki
farktir. Ki-Kare Testine gore belirtilen yas gruplar: ile ders tamamlama oranlar1 arasinda
istatistiksel acidan anlamli sayilabilecek bir iliski bulunmazken, Tek Yonlii Varyans
Testine gore onemli diizeyde anlamhi bir iligki bulunmustur. Aradaki bu farkin temel
nedeni Ki-Kare Testinde bilgisayar kullanim yilinin gruplandirilarak yapilmis olmasidir.
Veri kaybinin daha az oldugu Tek Yonlii Varyans Testinde bu iliski daha kolay
goriilebilmistir. Sonu¢ olarak teknoloji deneyimi kapsaminda ele alinan bilgisayar

kullanim yilinin, ders tamamlama oranlari iizerinde etkin bir rol oynadig1 goriilmiistiir.

Ogretmenlerin internet kullanmim yili incelendiginde elde edilen deneyimin ders

tamamlama oranlari iizerinde biiyiik bir etkisinin oldugu goriilmiistiir. 8 y1l ve iistiinde
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internet deneyimine sahip olan Ogretmenlerin %?24,4’ iiniin en iist diizeyde ders
tamamlama oranina sahip oldugu goriilmiistiir (Cizelge 25). Aradaki bu fark Ki-Kare
testi ile istatistiksel olarak da desteklenmistir (P=0,017<0,05). Tek Yonlii Varyans
testine gore de internet kullanim yili ortalamalar1 ile ders tamamlama oranlari1 arasinda
cok Onemli diizeyde anlamli bir fark bulunmustur (P=0,0001<0,001). En iist diizeyde
ders tamamlama oranina sahip Ogretmenlerin ortalama 6 yillik internet deneyimine
sahip oldugu goriilmiistiir. Yapilan bu testler, internet kullanma yilinin, ¢evrim-igi
egitim etkinliklerinde oldukca 6nemli bir rol oynadigin1 gostermistir. Verilen tiim bu
bilgilere gore internet deneyimi arttik¢a, ders tamamlama orani da artis gostermektedir.
Literatiirde de bu sonucu destekleyici arastirmalara rastlanmistir. Yang ve Liu (2004) ile
Dinet, Marquet ve Nissen (2003) yaptiklar1 arastirmalarda internet deneyiminin egitim

etkinliklerinde olumlu ve 6nemli bir rol oynadigini ortaya koymustur.

Cizelge 30’da verilen bilgiler de internet deneyiminin ne kadar etkili oldugunu
ortaya koymustur. Buna gore erkek ogretmenlerin kadin 6gretmenlere gore, Teknik ve
Mesleki branslarda gorev alan Ogretmenlerin de diger branslarda gorev alan
ogretmenlere gore daha basarili olmasinin temel nedenlerinden biri internet deneyimi
olarak ileri siiriilebilir. Internet kullanim yili ayn1 zamanda genel 6z-yeterlik algis1 ve
cevrim-i¢i teknolojilerin kullanimina iliskin 6z-yeterlik algisi ile dogru orantili bir iligki
gostermektedir. Bilgisayar kullanma yilinda oldugu gibi internet kullanma yili da
ogretmenlerin yas ya da hizmet yili ile dogru orantili bir iligki gostermemistir. Hatta
Cizelge 16’ya gore hizmet yili arttikca internet deneyimi diisiis gostermektedir.
Internetin, bilgisayardan sonra 6gretmenlerin ilgi alanina girmis olmasi ve dolayisiyla
meslege yeni baslamis olan 6gretmenlerin internet deneyiminin daha yiiksek olmasi
aradaki bu farki agiklamaktadir. Cizelge 30’da dikkat ceken bir diger nokta da,

bilgisayar kullanim yilinin arttik¢a internet kullanim yilinin da artmasidir.

Genel oz-yeterlik algisi,  cevrim-ici ortam yardimi ile sunulan derslerin
tamamlanmasinda etkin rol oynamaktadir. Yapilan Tek Yonlii Varyans Testine gore
genel 6z-yeterlik algisi ile ders tamamlama oranlar1 arasinda onemli diizeyde anlamli bir
iligki goriilmiistiir (P=0,005<0,005). Aradaki bu iliskiyi agiklayabilmek icin genel 6z-

yeterlik algisi ile diger degiskenler arasindaki iliski deger kazanmaktadir. Bu kapsamda
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Cizelge 34’e gore yas ve hizmet yili degerlerinin genel 6z-yeterlik algisi ile ters orantili
bir iligkiye sahip oldugu goriilmiistiir. Buna gore yas ya da hizmet yili degerleri
yiikseldikce genel 6z-yeterlik algis1 diismektedir. Bu noktadan hareketle, ileri yaslardaki
ogretmenlerin kendi yetenekleri ve kendilerine giivenleri hakkinda daha temkinli oldugu
goriilmiistiir. Bu durum ders tamamlama oranlarinda ileri yaslardaki 6gretmenlerin
neden cok daha diisikk degerlere sahip oldugunu aciklamada ©Onemlidir. Cinsiyet
degiskeni acisindan durum ele alindiginda genel 6z-yeterlik algisinin cinsiyet ile iliskili
olmadig ileri siiriilebilir (Cizelge 11). Buna gore, erkek ve kadin 6gretmenlerin genel
0z-yeterlik algilar1 arasinda onemli bir fark bulunmamaktadir. Branslar acisindan durum
ele alindiginda ise, Ozel Egitim branslarinda gorev alan &gretmenlerin en yiiksek
diizeyde genel Oz-yeterlik algisina sahip oldugu goriilmiistiir. Ancak daha ©nce
aciklandig1 gibi arastirma sonuglar1 ile ortaya cikan iliskilere ragmen Ozel Egitim

branglarinda gorevli 6gretmenlerin ders tamamlamama oranlar1 oldukga diisiiktiir.

Genel oOz-yeterlik algisi, bilgisayar ve internet deneyimi ile de iliskili
goriilememistir ancak Cizelge 24 ve Cizelge 30’a gore bilgisayar ya da internet
kullanim yili arttikca genel Oz-yeterlik algis1 da artis gostermektedir. Cizelge 34
tizerinden elde edilen bilgilere gore ise genel 0z-yeterlik algisi, ¢cevrim-i¢i teknolojilerin
kullanimina iliskin 0z-yeterlik algisi ile olduk¢a yakindan iligkilidir. Genel 6z-yeterlik
konusunda literatiirde yer aldigi gibi, kisinin genel bir durum, problem ya da egitim
siirecinde gosterdigi, gosterecegi cabaya iliskin inanci, benzer sekilde internet ve
bilgisayar kullanimda gosterece8i caba ve Ozgiivene iliskin olumlu inanislara sahip
olmasinda biiyilkk rol oynamaktadir. Aymi sekilde, genel 0Oz-yeterlik algisi, diger
alanlarda oldugu gibi egitim etkinliklerinde de bireyin gosterdigi c¢aba ile dogrudan
iliskilidir. Kendi yeteneklerine giivenen katilimcilar, etkinliklerde sorunlar ya da
zorluklar ile karsilagsalar da, daha fazla ¢aba gostererek sorunun iistesinden gelmeye
calismaktadirlar (Bandura, 1998). Bu temel durum bireyin farkli alanlarda gosterecegi
cabayr etkilemektedir. Arastirma sonucu bu iliskiyi desteklemistir. Bu kapsamda
ogretmenlerin genel 0z-yeterlik algis1 yiikseldikg¢e, ¢cevrim-i¢i teknolojilerin kullanimina

iliskin 6z-yeterlik algis1 da yiikselmektedir.
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Cevrim-ici teknolojilerin kullanimina iliskin oz-yeterlik algisi ders tamamlama
oranlar1 lizerinde oldukca etkin bir rol oynamaktadir. Yapilan Tek Yonlii Varyans
Testine gore c¢evrim-ici teknolojilerin kullanimina iliskin 6z-yeterlik algis1 ile ders
tamamlama oranlar1 arasinda istatistiksel acidan ¢ok onemli diizeyde anlamli bir iligki
goriilmiistir (P=0,0001<0,001). Arastirma sonucu literatiirde yapilan calismalar ile
ortiismektedir. Corbeil (2003), Pillay, Irving ve Tones (2007), Ong ve Lai (2006) ile Lin
(2006) yaptiklar1 aragtirmalarda, cevrim-i¢i teknolojilerin kullanimina iligskin 6z-yeterlik
algisinin memnuniyet, basar1 ve katilim ile dogru orantili bir iliskisi oldugunu ileri
stirmiistiir. Aradaki bu iliskiyi agiklayabilmek i¢in ¢evrim-ici teknolojilerin kullanimina
iliskin 6z-yeterlik algis1 ile diger degiskenler arasindaki iliski deger kazanmaktadir. Bu
kapsamda Cizelge 38 incelendiginde genel 6z-yeterlik algisinda oldugu gibi yas ve
hizmet yili ortalama degerlerinin, 6z-yeterlik algisi ile ters orantili bir iligkisi oldugu
goriilmiistiir. Bu bilgilere gore 6gretmenlerin yasinin ya da hizmet yilinin artmasi 6z-
yeterlik algisin1 diistirmektedir. Bilgisayar ve internet ortamlarmin ileri yaslardaki
ogretmenlerin kullanimina ge¢ sunulmus olmasi bu durumun en temel nedenlerinden
biri olarak ileri siiriilebilir. Meslege baslamadan 6nce teknoloji deneyimi kazanabilmis
ogretmenler, diger Ogretmenlere gore cevrim-i¢i ortam yardimi ile sunulan egitim
etkinliklerinde cok daha basarilidir. Cinsiyet yoniinden durum ele alindiginda, erkek
ogretmenlerin, kadin Ogretmenlere gore daha yiiksek ders tamamlama oranina sahip
olmasinin temel nedenlerinden biri ¢evrim-i¢i teknolojilerin kullanimina iligkin 6z-
yeterlik algisidir. Cizelge 11°e gore kadinlar, erkeklere gore daha yiiksek genel 0z-
yeterlik ortalamasina sahiptir ancak, bilgisayar kullanim yili, internet kullanim yil1 ve
ozellikle cevrim-ici teknolojilerin kullamimina iligkin 0z-yeterlik algisinda erkek
ogretmenlerin kadin Ogretmenlere gore daha iistiin olmasi, erkek Ogretmenlerin
basarisinin nedenleri arasinda ileri siiriilebilir. Branglar bazinda ele alindiginda ¢evrim-
ici teknolojilerin kullanimina iligkin Oz-yeterlik algis1 en yiiksek olan Ogretmen
grubunun Ozel Egitim branslarinda gorev alan dgretmenler oldugu goriilmiistiir. Ancak
arastirma sonucu ile celiskili olarak Ozel Egitim branslarinda gorev alan &gretmenler
diger branslardaki Ogretmenlere gore en diisiik ders tamamlama oranina sahiptir
(Cizelge 17). Ozel Egitim branslarinda gérev yapan 6gretmenlerin egitim etkinliginin
diizenlenme sekline degil, icerigine ilgi gostermemesi bu durumun temel nedenleri

arasinda gosterilebilir. Ayni sekilde 6z-yeterlik algisi ortalamalarinin yiiksek olmasi, bu
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brang kapsaminda yer alan O&gretmenlerin diger branslardaki Ogretmenlere gore
kendilerine daha fazla giivendiklerini ortaya koymaktadir. Diger branslarda gorev alan
ogretmenlerin ders tamamlama oranlarindaki degisim, c¢evrim-i¢i teknolojilerin

kullanimina iliskin 6z-yeterlik algisi ile olduk¢a yakindan iliskilidir.

Sonuglar genel olarak incelendiginde yas degiskeni disinda tiim degiskenlerin ders
tamamlama oranlan ile iliskili oldugu goriilmiistiir. Dolayisiyla egitim etkinliklerinde
ilk adimda basar1 gosterebilecek olan hedef kitle 6zellikleri ortaya ¢ikmis, ayrica hedef
kitlenin belirlenmesinde hangi Olgiitlerin, ne derecede ©nemli oldugu da ortaya
konabilmistir. Bu baglamda asagida Ozellikleri verilen katilimci grubunun, diger
gruplara gore cevrim-ici 6grenme etkinliklerini tamamlama olasiliklarinin daha fazla

oldugu ileri siiriilebilir:

¢ Erkek 6gretmenlerin cogunlukta oldugu,

e Mesleginde yaklasik olarak 11 y1l gérev yapan,

e Yaklasik 9 yil bilgisayar ve 6 yil internet deneyimine sahip,

e Genel Oz-yeterlik algis1 ve Cevrim-ici teknolojilerin kullanimina iliskin 6z

yeterlik algis1 oldukca yiiksek olanlar (yaklasik %80)
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5.2. Oneriler

Arastirmacilara Oneriler

Cevrim-ici egitim etkinliklerinde goniillii katilimi etkileyen faktorleri ortaya
cikartabilmek icin daha c¢ok katilimcinin oldugu arastirmalar yapilmalidir.
Ayrica farkli branglarda, farkli gruplar tizerinde ve farkli konularda
katilimcilarin  performanslarinin  nasil olacagini inceleyen arastirmalar da

yapilmalidir.

Oz-yeterlik algisiin, cevrim-ici egitim etkinliklerindeki ©nemini daha iyi
anlayabilmek i¢in, egitim etkinliginin basinda ve sonunda 6z-yeterlik algisi
Olciilmelidir. Bu sekilde, egitim etkinligini tamamlayan ve tamamlayamayan
katilimcilarin -~ egitim  basindaki ve  sonunda  Oz-yeterlik  algilar

karsilagtirabilecek aragtirmalar yapilmalidir.

Uygulayicilara Oneriler

Ogretmen yetistiren kurumlar, donemin kosullarina gore yiiksek standartlara
sahip teknoloji egitimini zorunlu tutmali, bu cercevede her donem en az bir
dersin ¢evrim-ici e8itim ortami ile alinmasi saglanmalidir. Boylece 6gretmenler
goreve basladiginda bu ortam iizerinden yapilacak egitimlerden daha iist

diizeyde verim alabileceklerdir.

Cevrim-i¢i egitim etkinliklerine katilacak olan Ogretmenlerin, egitimden en
yiiksek verimi alabilmeleri icin ihtiyaglarinin, eksiklerinin ve istediklerinin
bilincinde olmalidir. Bu nedenle, belli bir mesleki deneyime sahip olan
ogretmenler ile egitime baslanmas1 daha yararli olabilir. Diger gruptaki
ogretmenler basarili 6rnegi gordiiklerinde, egitim etkinligine katilima iliskin

giidiilenmeleri daha kolay olabilir.
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Teknoloji deneyimi diisiik olan Ogretmenler ig¢in bir Oon hazirhik siireci
hazirlanmalidir. Bu kapsamda ogretmenlerin teknoloji konusunda olumlu
deneyim kazanabilecekleri, basitten karmasiga dogru giden bir hazirlik
programi uygulanmalidir. Bu sayede ¢evrim-ici ortam yardimu ile egitim alacak
ogretmenlerin belli bir teknoloji deneyimine sahip olmalar1 saglanabilir.
Boylece cevrim-i¢i ortam yardimi ile diizenlenecek egitim etkinliklerinde

katilimcilarin basaris1 ve kazanimlari arttirilabilecektir.

Egitim etkinliklerine katilacak olan Ogretmenlerin, belli bir mesleki ve
teknoloji deneyiminin yani sira Oz-yeterlik algilarinin da belli bir seviyede
olmast egitim etkinliklerinden en yiiksek verimin alinmasinda ©nemli rol
oynayabilir. Bu nedenle yeterli diizeyde 6z-yeterlik algisina sahip olmayan
katilimcilarin, ©z-yeterlik algilarini arttirmaya yonelik bir 6n hazirhiktan

gecirilmeleri saglanmalidir.

Etkilesimin artmas: katilimi olumlu yonde destekleyecegi icin, egitim
etkinlikleri sirasinda, 6grenen-6grenen, Ogrenen-icerik ve Ogrenen-arayiiz
etkilesimini saglayabilecek ortamlar etkinlestirilmelidir. Boylece Ogretmenler
istedikleri an, gerek ders, gerek egitim hakkinda bilgi alis-verisi yapabilecek
olanaklara sahip olabileceklerdir. Bu olanaklar arasinda 6gretmenlerin kendi
arasinda deneyimlerini paylasabilecekleri ve bu deneyimleri

yayinlayabilecekleri ortamlar da yer almalidir.

Egitim etkinlikleri, farkli konu ve diizeylerde sunularak zenginlestirilmelidir.
Bu etkinlikler, Oncelikle Ogretmenlerin temel ihtiyaglarina yonelik olarak
secilmeli ve giincel bilgilerden olusturulmalidir. Goreve yeni baglamis olan
Ogretmenlere yonelik olarak mesleki deneyim kazanabilecekleri ve bu

deneyimlerini paylasabilecekleri ortamlar saglanmalidir.

Egitim etkinlikleri, belirli bir takvime baglanarak degerlendirme asamasi

aksatilmadan uygulanmalidir.
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Ogretmenlerin internet ve bilgisayar ortamlarindan daha fazla yararlanmalarini

saglayabilecek firsatlar ve kolayliklar sunulmalidir.

Ogretmenlerin cevrim-ici ortam yardimi ile sunulacak hizmet-ici egitim
etkinliklerine katilimlar1 tesvik edilmeli ve kariyer basamaklar1 adina somut

kazanim saglanabilecek odiil sistemi yerlestirilmelidir.

Egitim etkinlikleri sonunda, Ogretmenlerin kariyerleri agisindan Onemli

diizeyde sayilabilecek sertifika, puan ya da basar1 belgesi verilmelidir.
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EK - 1. TABLOLAR

OGRETMENLERIN BRANSLARINA GORE GRUPLANDIRILMASI

Grup No Grup Ada Branslar
1 Siif Ogretmenligi Sinif Ogretmenligi Bransi
2 Matematik ve Fen Biyoloji, Fen ve Teknoloji, Fizik, Kimya,
Bilimleri Matematik, Bilgisayar, Teknoloji ve Tasarim
3 So6zel ve Sosyal Bilimler Cografya, Din Kiiltiirii, Felsefe, Sosyal
Bilgiler, Tarih, Tiirk Dili ve Edebiyati, Tiirkce
4 Dil Bilimleri Almanca, 1ngilizce
5 Teknik ve Mesleki Agirlama Gida Teknolojisi, Elektrik —
Branslar Elektronik, Elsanatlar1 — Halicilik, Gemi
Makineleri, Gida miihendisligi, Insaat
Teknolojisi, Makine, Metal Isleri, Mobilya ve
Dekorasyon, Motor, Muhasebe, Otomotiv,
Tesisat Teknolojisi, Tesviye / Kalip, Yap1
6 Ozel Egitim Ogretmenleri  Psikolojik Danisma ve Rehberlik, Zihinsel
Engelliler, Isitme Engelliler, Okul dncesi
7 Ozel Yetenek Branslari Beden Egitimi, Gorsel Sanatlar, Miizik
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GENEL OZ-YETERLIK OLCEGINE AiT iFADE ORTALAMALARI

Soru  ifade Ortalama
1 Yeni bir durumla karsilastigimda ne yapmam gerektigini bilirim. 4,01
2 Beklenmedik durumlarda nasil davranmam gerektigini her zaman bilirim. 3,85
3 Bana kars1 ¢ikildiginda kendimi kabul ettirecek care ve yollar: bulurum. 3,97
4 Ne olursa olsun, iistesinden gelirim. 3,94
5 Gii¢ sorunlarin ¢oziimiinii eger gayret edersem her zaman basaririm. 4,24
6 Tasarilarimi gerceklestirmek ve hedeflerime erismek bana gii¢ gelmez. 4,10
7 Bir sorunla karsilastigim zaman onu halledebilmeye yonelik bircok fikirlerim vardir. 4,18
8 Giigliikleri sogukkanlilikla karsilarim, ¢iinkii yeteneklerime her zaman giivenebilirim. 4,00
9 Ani olaylarin da hakkindan gelecegimi saniyorum. 3,88
10 Her sorun i¢in bir ¢dziimiim vardir. 4,17
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CEVRIM-iCi TEKNOLOJILERIN KULLANIMINA iLiSKiN OZ-YETERLIK

OLCEGI iFADE ORTALAMALARI

Soru ifade Ortalama
1 Herhangi bir web tarayicisini (6rnegin Netscape ya da Explorer) agcmada 4,14
2 Bir web sayfasindaki metni okumada 4,41
3 Baglantilar1 (links) kullanarak belirli bir web sayfasina erismede 4,34
4 Adresi (Url) dogrudan yazarak belirli bir web sayfasina erismede 4,31
5 Bir web sayfasini sik kullanilanlara kaydetmede 4,47
6 Bir web sayfasinin yazicidan ¢iktisini almada 4,51
7 Bir ya da birka¢ anahtar kavrami kullanarak Internet’te arastirma yapmada 4,47
8 Bir web sayfasindaki resmi, disk ya da diskete indirebilmede (saklayabilmek) 4,43
9 Bir web sayfasindaki metnin tamamini ya da bir boliimii kopyalayarak kelime 4,47
igslemci (6rnegin word) belgesine yapistirabilmede

10 Metin, resim ve baglantilar1 olan basit bir web sayfas1 yaratabilmede 3,53

11 Gerektiginde eszamanli(senkron) sohbet(chat) ortaminda kendime bir kullanici 3,81
kodu yaratmada

12 Bir ya da birden fazla kisinin bagl oldugu eszamanli (senkron) sohbet (chat) 3,94
ortamina gonderilen mesajlar1 kolaylikla okuyabilmede

13 Eszamanli (senkron) sohbet (chat) ortamindaki bir mesaj1 cevaplayabilmek ya 3,89
da kendi mesajin1 tiim bagl kullanicilara gonderebilmede

14 Eszamanli (senkron) sohbet (chat) ortamindaki bir kullanici ile bire-bir iletisim 4,03
kurabilmede

15 Bir e-posta sistemine baglanabilmek ve sistemden ¢ikabilmede 4,29

16 Belirli bir kisiye e-posta mesaji1 gonderebilmede 4,36

17 Bir e-posta mesajin bir kerede birden fazla kisiye gonderebilmede 4,19

18 Bir e-posta mesajini cevaplayabilmede (reply) 4,32

19 Bir e-posta mesajin1 bagkalarina aktarabilmede (forward) 4,19

20 E-posta ile gelen mesajlari silebilmede 4,45

21 Bir adres defteri olusturabilmede 4,17

22 E-posta mesajina eklenmis olarak gelen bir dosyay: yerel diskte saklayip, daha 4,19
sonra inceleyebilmede

23 Bir dosyay1 (resim ya da metin) bir e-posta mesajina ekleyerek gonderebilmede 4,20

24 Eszamanli olmayan konferans sistemlerine (6rnegin forum, haber grubu, vb) 3,77
baglanabilmek ve sistemden c¢ikabilmede

25 Eszamanli olmayan konferans sisteminde yeni bir mesaji yaymlayabilmede 3,60

26 Eszamanli olmayan konferans sistemindeki mesajlar1 okuyabilmede 3,72

27 Eszamanli olmayan konferans sistemindeki bir mesaji cevaplayarak tiim 3,59
tiyelerin gormesini saglayabilmede (reply all)

28 Eszamanli olmayan konferans sistemindeki bir mesaji cevaplayarak yalnizca bir 3,69
liyeye gonderebilmede

29 Eszamanli olmayan konferans sistemindeki bir dosyay: kendi bilgisayarina 3,75



indirebilmede

30 Kendi bilgisayarindaki bir dosyay1 eszamanli olmayan konferans sistemine 3,63
yiikleyebilmede

OGRETMENLERIN EGITiME DEVAM ETTIiKLERIi TARIHLERE GORE

DAGILIMLARI
Harcanan Siire (giin, ay, y1l) n %0
1 giin ve alt1 32 8.5
2 — 30 giin 43 11,4
31 -90 giin 59 15,7
91 — 180 giin 36 9.6
181 — 365 giin 44 11,7
1 y1l ve iistii 51 13,6
Hatal1 / Eksik / Bos Giris 111 29,5
Toplam 376 100,0

OGRETMENLERIN SiSTEMDE HARCADIKLARI ZAMANA GORE

DAGILIMLARI
Harcanan Siire n %
80 saat alt1 323 85,9
80 saat ve iistii 33 8.8
Siire belirtmeyen 20 5,3

Toplam 376 100,0
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EK - 2. RESMI ONAY ve BILGILER

ARASTIRMA ORNEKLEMINi OLUSTURAN OGRETMENLERIN iLCELERE

GORE DAGILIMI

flce Katihma Sayisi
Alagam 70
Asarcik 13
Ayvacik 40
Bafra 209
Carsamba 290
Havza 72
Kavak 27
Ladik 18
Merkez (Samsun) 641
Ondokuzmayis 36
Salipazari 23
Tekkekoy 33
Terme 53
Vezirkoprii 267
Yakakent 46

TOPLAM 1838
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ANADOLU UNIVERSITESI

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU MUDURLUGU’NE

Anadolu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Uzaktan Egitim Anabilim Dalinda Yiiksek
Lisans tezini hazirlayan Erdem Erdogdu adli grencinin tez danismanligim yiirtitmekteyim.
“Jlk ve ortadgretim okullarinda gorev yapan dgretmenlerin demografik dzellikleri ve
dzyeterlik algilarinin, gevrimigi yetistirme etkinliklerine katilimlarina etkisi” adli tez
caligmasini Samsun ili kapsaminda ve ¢evrimigi ortam yardimiyla gergeklestirmeyi
hedeflemekteyiz. Bir 6nceki izin dilekgemiz Universitemiz tarafindan onaylanmis olmakla
birlikte, anketin 1. boliimiinde T.C . kimlik numarasinin sorulmas: Samsun il Milli Egitim
Miidiirliigii tarafindan uygun gériilmeyip ¢ikartilmasi istenmistir. Biz de bu istege sayg:
gostererek kimlik no’larinin alindig: soruyu gikartip, yerine programa katilanlarin baglama,
programa son girig tarihleri, sistemde ne kadar siire ¢aligtiklar ve hangi dersleri
tamamlayabildiklerini 6lgen sorulan yerlestirdik. Anketin bu son haliyle uygulanabilmesi igin
higbir sakinca goriilmemektedir. Tezin uygulanabilmesi i¢in gerekli onayin verilmesini
saygilanimla arz ederim.

Yard. Dog. Dr. Miijgan Bozkaya
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ARASTIRMA RESMi ONAYI

_ SAMSUN VALILIGI wwmﬂ’h’ugmm;s‘mu;ﬁmm‘u{
I Mitli Egitim Mudiirligii

Say1 :B.08.4 MEM.4.55.00.08/ 35 380
Konu : Tez Calismast

VALILIK MAKAMINA
SAMSUN

flgi  :a)Milli Egitim Bakanligina Bagli Okul ve Kurumlarda Yapilacak Aragtirma ve
Aragtirma Destegine Yonelik Izin ve Uygulama Yonergesi.
b) Anadolu Universitesi Rektdrliigiiniin 28.05.2007 tarih ve 398/5853 sayih yazisi
ve ekleri.

Anadolu Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Uzaktan Egitim Ana Bilim Dali tezli
yiiksek lisans programi 6grencisi Erdem ERDOGDU tarafindan “Ilkégretim ve Ortadgretim
Okullarinda Gérev yapan Ogretmenlerin Demografik Ozellikleri ve Ozyeterlik Algilarinin,
Cevrimigi Yetistirme Etkinliklerine Katilimlarina Etkisi” konulu ¢alismay: ilimiz Merkez ve
ligelerinde bulunan Midtrligiimiize bagh [lkgretim ve Ortadgretim okullarinda gérev yapan
6gretmenlere - uygulayabilmesi istegi ile ilgili ilgi (b) yazi ekinde gonderilen belgeler
Midarlagiimiizde kurulan “Arastirma ve Degerlendirme Komisyonu” tarafindan 01.06.2007
tarihinde incelenmis olup, uygun bulunmustur.

Bahis konusu anket ¢aligmasimn; ilgi (a) yonerge hiikiimleri dogrultusunda okul
miidiirlerinin  gézetim, denetim ve sorumlulugunda Erdem ERDOGDU tarafindan Ilimiz
Merkez ve llgelerinde bulunan Miidiirliigiimiize bagh [lkdgretim ve Ortadgretim okullarinda
gbrev yapan dgretmenlere 2006-2007 Egitim-Ogretim Yili bitimine {i¢ hafta kalincaya kadar
yapilmas: hususunu;

Olurlariniza arz ederim.

evza ISPIRLI

11 Mill] Egitim Miidiir V.

A AL A
{.10612007

Raif OZENER
Vali a.
Vali Yardimcist
EKI: Ilgi (b) Yaz1 ve Eki

b e
EGITIMDE REFORM

Samsun [l Milli Egitim Madurlagn

Adres : Ataturk Bulvari Yeni Valilik Binasi Kat:3 O/ =

Santral : 4358063 - 4358064 - 435 54 50 0!“100
Faks  : 4319376 - 4324854 - 4320609 : T ChaATARLS
E-posta : samsunmem(@meb.gov tr DESTEK ELITIME DESTEIC

Internet Adresi: http://samsun. meb.gov.tr
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OZYETERLIK ALGISI ve CEVRIMICi YETiSTIRME ETKINLIiKLERINE
KATILIM ANKETT
NOT: http://anket.vzkata.k12.tr adresi iizerinden uygulanmasi diisiiniilmektedir.

Bu anket, ilk ve ortadgretim kurumlarinda gorev yapan Ogretmenlerin c¢evrimigi teknolojilere iligskin
ozyeterlik algilari, demografik 6zellikleri ve teknolojiye dayali yetistirme etkinliklerine katilimlari
arasinda bir iligkisinin olup-olmadigin1 saptamay:1 hedefleyen bir yiiksek lisans tezi kapsaminda
hazirlanmistir.

Toplanan veriler sadece arastirma amacli kullanilacak ve bagka hicbir kisi ya da kurulusa
gosterilmeyecektir. Anketteki sorulara vereceginiz samimi ve gercek¢i cevaplar arastirmanin gecerligi ve
giivenirligi acisindan son derece 6nemlidir. Liitfen tiim sorular1 cevaplamaya calisin. Degerli katkilariniz
icin tesekkiir ederiz.

Erdem ERDOGDU Danigman

Anadolu Universitesi Yrd. Dog¢. Dr. Mijjgan BOZKAYA
Sosyal Bilimler Enstitiisii
Uzaktan Egitim Boliimii

1-Yasimz

2-Cinsiyetiniz : [ ] Kadin [ 1 Erkek

3-Mezun Oldugunuz Okul : )
[] Ogretmen Okulu [ Yiiksekokul ] Universite
[ Diger(Liitfen belirtiniz)

4-Bransiniz

5-Hizmet Yiliniz

6-Gorev yaptigimz okul :
[1lk6gretim OIDiiz Lise [ Anadolu Lisesi [ Meslek Lisesi
[1Ozel Okul [Diger(Liitfen belirtiniz)

7-Kac yildir bilgisayar kullaniyorsunuz? (Eger kullaniyorsaniz)

8-Genel olarak bilgisayari nerede kullanabiliyorsunuz? (Birden fazla secenek
isaretleyebilirsiniz.)

[ Kullanmiyorum

0 Evde (kendi bilgisayarim var)

[1 Okulda

[0 Internet kafede

[1 Diger(Liitfen belirtiniz)

9-Kac yildir internet kullamyorsunuz? (Eger kullaniyorsaniz)

10-Genel olarak internete nereden erisebiliyorsunuz?
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0 Kullanmiyorum
[] Evde (kendi internet baglantim var)
[] Okulda

[ Internet kafede

[ Diger(Liitfen belirtiniz)

11-Interneti giinliik ortalama kac saat kullamyorsunuz?

12-Milli Egitim Bakanh@ ve Microsoft ortakhiginda yiiriitiilen uzaktan hizmet ici
egitim programina katilma sebebiniz nedir? (Birden fazla secenek
isaretleyebilirsiniz.)
Bilgisayar okur-yazarlig1 kazanabilmek,

[0 Mesleki yeterliligimi arttirabilmek,

[0 Sertifika alabilmek,

[0 Formator 6gretmenin yonlendirmesi,

[] Diger (liitfen belirtiniz)

13-Microsoft Uzaktan Egitim Programina ilk olarak ne zaman basladimz?
(giin / ay / y1l)
A

14-Microsoft Uzaktan Egitim Programina en son ne zaman giris yaptiniz?
(giin / ay / y1l)
]

15-Program kapsaminda asagidaki derslerden hangilerini tamamlayabildiniz?

[] Bilgi Teknolojisinin Temel Kavramlari
] Microsoft Windows XP

[ Bilgi ve Iletisim

[] Microsoft Word Temel Seviye

] Microsoft Word Orta Seviye

[1 Microsoft Word ileri Seviye

[] Microsoft Excel XP Temel Seviye

[] Microsoft Excel XP Orta Seviye

[] Microsoft Excel XP Ileri Seviye

[ ] Microsoft Power Point Temel Seviye
[1 Microsoft Power Point Orta Seviye
[1 Microsoft Power Point ileri Seviye

[ 1 Microsoft Outlook Temel Seviye

[1 Microsoft Outlook Orta Seviye

[J Microsoft Outlook ileri Seviye

16-Sistemde yaklasik olarak toplam kac saat kaldimz?

17-Programin kullaniminda sorunlarla karsilastiniz my/karsilasiyor musunuz?
Cevabimz liitfen kisaca yazin.
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18-Program hakkinda ne diisiiniiyorsunuz? Cevabimaz liitfen kisaca yazin.

BOLUM II - Genel Ozyeterlik Sorulari

Asagida genel 6zyeterlik ile ilgili ifadeler siralanmistir. Bunlar1 okuduktan sonra, bu ifadelere ne dl¢iide

katildiginiz1 belirtmek icin hemen yanlarinda bulunan 1-5 rakamlarindan sizin i¢in uygun olanini

yuvarlak icine aliniz. Rakamlar su anlama gelmektedir:

1= Kesinlikle Katilmam
2= Katilmam

3= Emin Degilim

4= Katilirim

5= Kesinlikle Katilirnm

Ifadeler Giivenme
Diizeyi
1 | Yeni bir durumla karsilastigimda ne yapmam gerektigini bilirim. 12345
2 | Beklenmedik durumlarda nasil davranmam gerektigini her zaman bilirim. 12345
3 | Bana kars1 ¢ikildiginda kendimi kabul ettirecek ¢are ve yollar1 bulurum. 12345
4 | Ne olursa olsun, tistesinden gelirim. 12345
5 | Gii¢ sorunlarin ¢oziimiinii eger gayret edersem her zaman basaririm. 12345
6 | Tasarilarimi gergeklestirmek ve hedeflerime erismek bana gii¢ gelmez. 12345
7 | Bir sorunla karsilastigim zaman onu halledebilmeye yonelik bircok 12345
fikirlerim vardir.
8 | Giicliikleri sogukkanlilikla karsilarim, ciinkii yeteneklerime her zaman 12345
giivenebilirim.
9 | Ani olaylarin da hakkindan gelecegimi saniyorum. 12345
10 | Her sorun igin bir ¢coztimiim vardir. 12345
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BOLUM III - internet Ozyeterlik Sorular
Asagida Internet’i kullanmaya iliskin cesitli yeterlikler siralanmistir. Bunlar1 okuduktan sonra, bu
yeterlikleri ne 6l¢iide yerine getirebileceginize iligskin inancinizi belirtmek i¢in hemen yanlarinda bulunan

1-5 rakamlarindan sizin i¢in uygun olanini yuvarlak icine aliniz. Rakamlar su anlama gelmektedir:

1= Kendime Hi¢ Giivenmem 2= Kendime Giivenmem 3= Kendimden Emin Degilim

4= Kendime Giivenirim 5= Kendime Cok Giivenirim
Ifadeler Giivenme
Diizeyi

1 | Herhangi bir web tarayicisini (6rnegin Netscape ya da Explorer) agmada 12345
2 | Bir web sayfasindaki metni okumada 12345
3 | Baglantilar1 (links) kullanarak belirli bir web sayfasina erismede 12345
4 | Adresi (Url) dogrudan yazarak belirli bir web sayfasina erismede 12345
5 | Bir web sayfasini sik kullanilanlara kaydetmede 12345
6 | Bir web sayfasinin yazicidan ¢iktisini almada 12345
7 | Bir ya da birkag anahtar kavrami kullanarak Internet’te arastirma yapmada |1 23 4 5
8 | Bir web sayfasindaki resmi, disk ya da diskete indirebilmede 12345

(saklayabilmek)
9 | Bir web sayfasindaki metnin tamamini ya da bir boliimii kopyalayarak 12345

kelime islemci (6rnegin word) belgesine yapistirabilmede
10 | Metin, resim ve baglantilar1 olan basit bir web sayfasi yaratabilmede 12345
11 | Gerektiginde eszamanli(senkron) sohbet(chat) ortaminda kendime bir 12345

kullanici kodu yaratmada

12 | Bir ya da birden fazla kisinin bagli oldugu eszamanli (senkron) sohbet (chat) |1 2 3 4 5

ortamina gonderilen mesajlar1 kolaylikla okuyabilmede

13 | Eszamanli (senkron) sohbet (chat) ortamindaki bir mesaji cevaplayabilmek |12 3 4 5

ya da kendi mesajinu tiim bagh kullanicilara gonderebilmede

14 | Eszamanli (senkron) sohbet (chat) ortamindaki bir kullanici ile bire-bir 12345

iletisim kurabilmede

15 | Bir e-posta sistemine baglanabilmek ve sistemden ¢ikabilmede 12345
16 | Belirli bir kisiye e-posta mesaji gonderebilmede 12345
17 | Bir e-posta mesajin1 bir kerede birden fazla kisiye gonderebilmede 12345
18 | Bir e-posta mesajini cevaplayabilmede (reply) 12345
19 | Bir e-posta mesajini bagkalarina aktarabilmede (forward) 12345
20 | E-posta ile gelen mesajlar1 silebilmede 12345
21 | Bir adres defteri olusturabilmede 12345
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22 | E-posta mesajina eklenmis olarak gelen bir dosyayi yerel diskte saklayip, 2345
daha sonra inceleyebilmede

23 | Bir dosyay1 (resim ya da metin) bir e-posta mesajina ekleyerek 2345
gonderebilmede

24 | Eszamanli olmayan konferans sistemlerine (6rnegin forum, haber grubu, 2345
vb) baglanabilmek ve sistemden ¢ikabilmede

25 | Eszamanli olmayan konferans sisteminde yeni bir mesaji yayinlayabilmede 2345

26 | Eszamanli olmayan konferans sistemindeki mesajlar1 okuyabilmede 2345

27 | Eszamanli olmayan konferans sistemindeki bir mesaji cevaplayarak tiim 2345
tyelerin goérmesini saglayabilmede (reply all)

28 | Eszamanli olmayan konferans sistemindeki bir mesaji cevaplayarak yalnizca 2345
bir iiyeye gonderebilmede

29 | Eszamanli olmayan konferans sistemindeki bir dosyay1 kendi bilgisayarina 2345
indirebilmede

30 | Kendi bilgisayarindaki bir dosyay1 eszamanli olmayan konferans sistemine 2345

yiikleyebilmede
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