GRAFIK ACISINDAN KURUM KiMLIiGiNiN
DUNUNE VE BUGUNUNE BIiR BAKIS

Cemalettin YILDIZ*

Dunyadaki ekonomik, sosyal ve politik baskilar arttikga kurumilarin
ve kuruluslarin adresleri ve iglevleri de sik sik degismektedir. Bu &rgutler,
islerinin iyi gitmesi ve blyumesi i¢in, yeni pazarlar ve yerler ararken kimlik
gelistirme problemleriyle de ylzylze kalmaktadiriar.

Ticaret Ulke sinin tanimaksizin byimektedir. Bununla birlikte
metropolitanlar tek bir ulusa malolmaktan ¢ikip bir ¢ok ulusu barindiran,
diinya kentleri olup g¢ikmislardir. Uretilen bir hizmet veya {rin, bitin
diinya pazarlarina ayni anda sunulabilmektedir.

Alternatifler arttikgca kurumlarin pazar pdylari da ters orantida
azalmaktadir. Kurumiar pazar paylarini arttirmak icin kendilerini rekabet
ortaminin iginde buluyorlar. Bdyle bir pazar ortaminda, ayni tar, farki
markal Urdnlerin ayakta kalabilmesi ve hitap ettigi kitlenin kendisini tercih
etmesini saglamasi igin, kamuoyunda saglam bir kimlige - imaja - sahip
olmalari gerekmektedir.

Kamuoyu (zerinde uyandirilan bir imaj, kurum igin bir kazangtir,
Kurumsal imaj, kurum kimliginin kamuoyunda uyandirdigi kavram ya da
kavram toplulugudur. Kurum kimligi ise, kurumun felsefesini yansitacak iki

* Anadolu Universitesi Giizel Sanatlar Fakuiltesi,Uzman
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ya da Ug¢ boyutlu gdrsel uygulamalarin tmadur.

Kurum kimliginin temelfini kurumun ticari semboll olusturur.
Kigulen dinyada, sembolin tim toplumlara ve her zaman hitap etmesi
icin, buglnin ve yarinin ortak degerlerini tasimasi gerekmektedir.

Tasarimi tehdit eden en baylk tehlike modanin cazip rizgarina
kaptimasidir. Moda uzun 6émirld olmadig i¢in, moda etkisinde yapilan
sembol tasarmlan da uzun émurla olamaz.

Semboller, insanlik tarihiyle yasittir; 30.000'den fazla yil énce
insanoglu ilk isaretlerini Altamira magarasi duvarlari (izerine kazidi ve
boyayla resim yapti. Boylece ilk insan, hergiin gérdikieri ve kargilastiklarn
hakkindaki disuncelerini resimsel sembollerie kaydediyordu.

' Bugin sembollerin rolu ve iglevi 6nemli bicimde artiyor, degisiyor
ve gunlik yasamimiza pekgok yolla giriyor. Her zaman ve her yerde
rastladigimiz semboller, sdzcikleri kullanmadan bize iletisim  mesajlan
sunmaktadir. Ayrica bunlar anlamak igin insanlarin ayni dili konusmasi da
gerekmemektedir.

19.yy. Avrupasindaki ticari semboller, modern kimlik tasarim igin
O6rnek olmustur. Semboller, bir Griind veya hizmeti sunma isini bir ticaret
adaminin ustaligiyla yapar. Magazalarin 6n cephelerini kugsatma
gereksinimi, herseyden ¢ok bu kimlik belirleyicilerini ortaya ¢ikarmistir. Bati
Amerika‘da, ylzyihin baginda, marka isaretlerini belirleyip ortak kullananlar
kendi kurumlarinin sahipleriydi. Kimlik tasarimi bir meslek degildi, fakat bir
meslek oluncaya kadar, isadamlar iyi bir tasarim ile satisin artmasi
arasindaki baglantiyr anladi. Meslegin evrimi, 1930’lardaki Blylk
Bunalim'a rastlamaktadir. Birgok sirket bu bunalimda yok oldu. 1930 krizi
is gruplarinin bir gogunu, kesinlikle daha iyi tasarim Urinleriyle yeni pazar
stratejisine ydnlendirdi. Bu da tasarimcilarin insiyatifi ele gecirmesinde
onemli rol oynadi. Bu zamanki g¢alismalar suresince sanatcilarin gorevi

kurum kimligi olugturmakti, fakat hangi Urinin veya servisin var olacagina
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kurum vyetkilileri ve tuketici gevre karar veriyordu. ilk gunler gok az
tasarimci Gst yénetimle direkt olarak is yapabiliyordu.

1930’lann sonlarinda, Bauhaus Okulu’nun baslatti§: yalin gizgiler,
‘basilan sayfa ytizlerini, ambalajlari, araglari, ve bitin kurum iletisimlerini
etkisi altina almistir. Bu yalin ¢izgili OrGnler kaginilmaz olarak ticari
sembolleri de kendisine gekti.

2. Dinya Savasi sonrasi dénemde, endistri tasarimindaki bu
saghkli bdylime, her seviyedeki insan tarafindan 6grenilip algilanmaya
baslandi. Bu dénemde Raymand Loewly, International Harvester
amblemini; Paul Rand, IBM amblemini; Morton Goldsholl ise, Motorola’nin
M’sini tasarlamistir. Bu dénemde yapilan galismalar mesledin dénim
noktasin olusturmustur. Yine bu dénemde grafik ilk kez dekorasyonda
kullaniimaya baglanmigtir. Tasarimin kargilikli iliskilerdeki ve pazar yerindeki
Onemli degeri o dbéneme kadar kabul edilmiyordu. Ama artik bu
dénemden sonra tasarimcilar is adamlanna satis araci olarak tasarim
pazarlama olana{i bulabilmisierdir.

1950 ve 60l yillarda, ¢ok uluslu kurumlarin bllyimesi, kurumsal
birlesmelerin artmasi, Grin veya hizmetin ayakta durabilmesi igin ticari
sembolierin yeniden tasarlanmasina neden oldu. Bu ve benzeri
sebeplerden dolay! birgok kurum, yenisinin islerinin boyutunu ve amacini
daha iyi ifade edecegine inanarak, eski ticari sembolini degistirdi.
Mobil'in pegasusu bagka bir ticari karaktere ¢evirip hizmetten geri cekmesi
buna tipik bir &rnektir.

Bununla birlikte, kurumlarin degisiklikleri oldukga dikkatli yapmalari
gerekmektedir; 1958’de R.J. Reynolds Camel sigara paketindeki iki piramit
yerine (¢ piramit kullanarak tasarimi modernize etti. Paketteki bu kiglk
degisiklik bile, ilk asamada musteri sikayetlerini arttirmis ve satiglarin

azalmasina neden olmustur. Cabucak eski tasarima tekrar dénildigund
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sdylememize gerek bile yok.1

1960’larin baglarinda ve ortalarinda, tasarim sistemleri birbirlerine
benzer dzellikler tagiyordu. O zamanlardan beri “sihirli kavram” gittikge
Onemini arttirarak kendini etkin bir sekilde gdstermistir. Artik sembol veya
logotayp uygulamalan i¢in herhangi dizgln soyut bir sekil gizilebilir ve
kurum kimligi i¢in kullaniiabilirdi. Bu zamaniarda Chermayeff ve Geismar,
Chase Manhattan Bankasi igin soyut bir amblem tasarladi. O basit, zarif
amblem, 1960 siralan ve sonrasi gergeklestirilecek birgok tasarim igin
model olusturmustur. 1970’'lerde kurumlarin sembolizmin gegerliligini kabul
etmedikleri gérlidd; yeni kurum Kimligi programiari harekete gegirmek igin
birgok sirket para harcamay isteksizce fakat zorunlu olarak kabul etti
Sosyal ve ekonomik problemlerden sonra kurumlarin sahip oldugu disuik
profil; halkla iliskilere dénuk sosyal programlar ve hazirlanmasi oldukga iyi
grafiklerin kullanilmasiyta tekrar yikselme egrisine gecti.

Bugln tasarimcilar gereksinimler dogrultusunda problem ¢dzmek
icin, en ¢ok ilerleyen uzmanlarin rehberlidi altinda bircok tasarim metodu
geligtirmislerdir.

“Sik sik hayali, hicbir sey yakistirlamayan, yetersiz ve ilgisiz
konulari goérsellestirmek, donatmak, tasarimcinin birikimlerini kullanarak
¢bzmesi gereken problemlerdir. Tasarimcinin problemlerin karmasik halini
duzeltebilmesi icin birikimi olmasi ve bircok materyali gézden gecgirmesi
gerekmektedir. Tasarimci, incelemelerle (nasil, nigin, ne zaman, nerede
sorularint cevaplayarak ve topladigi tim malzemeleri en basit temel
parcalara indirgeyerek) problem hangi seviyede olursa olsun ¢ézimine
ulagabilir” 2

Teknik agidan tasarimcilar ticari araglart kullanmada kusursuz

olmalidir. Bitlin grafik tasarimcilar, tipografiyi ve sembolleri dogru yolu

1V.Napoles, Corporate Identity Design s.11
2Pau| Rand, A Designers Art, s. 4
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gosterici bir dil olarak kullanmayi arastirarak, buldugu malzeme ve araglar
dizisinden nasil yararlanacag veya kotlye kullanilacagin bilmelidirler.
Bununla birlikte, tasarimci ve isadamlarinin kurum kimligi programina
girmeden 6nce iki kavrami tamamen anlamalarn gerekmektedir: imaj ve
kimlik...

Kurumsal Kimlik Tasarnmi, bir kurumun faaliyetlerine, hizmetlerine,
uranlerine ve batin gérimine gobrsel karakter ve kisilik giydirme isidir.
Kurum kimliginin temel felsefesi, o kurum igin yaratiimis tek ve essiz
olmasidir.

Kurumsal Kimlik Tasarimi, bir organizasyonun neyi nasil yapti§i
mesajini vermek amaciyla, tasarim elemanlarinin en yiksek etkisinden
yararlanma yoludur. Kurumsal Kimlik, kurumun Grinlerini, hizmetlerini,
cevresini, i¢c ve dig iletisim anlamindaki herseyi kapSIyor.3

Kurumlarin isimlerini ve sembollerini degistirip gelistirmeierindeki
temel amag, endistriyel ambalaj ve tasarimlarla iletmek istedikleri mesaji
alictya en etkili sekilde ulastirip hem kendilerinijhem de aliciyi
aydinlatmaktir.

Diunyadaki kimlik programlarinda en ¢ok goze carpan, yaptlan
kimlik degisikiiklerin uluslararasi deger tasimasi ve farkh dillerdeki
toplumlara bile bir mesaj verebilmesidir.

Cagin bu ilerleyen anlayisi icinde kimlik sorununu ve bu kimligi
temsil eden sembolleri, uluslararas! kurallar iginde ¢éziimlemeye calismak
kanimca, sadece grafik sanatc¢ilarinin sorumlulugu olarak degil, ayni
zamanda isadamlarinin ve yatirimcilann da sorumlulugu olarak digtinmek

kaginilmazdir,

3The Thames and Hudson Encyclopaedia of Graphic Design + Designers Alan
and Isabella Livingston S.126
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